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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA

DENTRO DEL PROCESO DE SELEC(;ION DE MINIMA CUANTIA No. SDIS-SMC-009-2026
ACEPTACION DE OFERTA 5931-2026

Bogota D.C., 8 de julio de 2026

Datos del contratista:

Razon Social: SERVIHOY LABORATORIO DE METROLOGIA SAS

NIT: 900230588 1

Representante Legal: Ivan Valencia Redondo

C.C. No. 10528947

Direccion: Calle 127 C 7176

Correo electrénico: gerencia@servihoy.com.co - comercial1@servihoy.com.co
Teléfono: 350 7392215 - 350 7392215

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
Nacional 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, de manera atenta informamos que la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL-SDIS, de acuerdo con el informe de evaluacion realizado por
el Comité Asesor Evaluador designado para ello, en el cual se evidencia que presenté la MEJOR OFERTA, y que
cumplié con todos los requisitos exigidos en la Invitacion Publica, ha decidido aceptar expresa e incondicionalmente
la oferta presentada por usted dentro del proceso de contratacion de Minima Cuantia SDIS-SMC-009-2026. Por lo
anterior, usted, como CONTRATISTA debera ejecutar el servicio y/o suministrar los bienes teniendo en cuenta las
especificaciones contenidas en los Estudios Previos, el Anexo Técnico, la Invitacién Publica, y la Oferta presentada y
aceptada por la Entidad, documentos estos que, para todos los efectos legales, hacen parte integral de la presente
Aceptacion, de acuerdo con la siguiente informacién:

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS
NUEVOS Y LA CALIBRACION PARA LOS EQUIPOS DE MEDICION TALLA'Y PESO DE PROPIEDAD DE LA SDIS
Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE.

ALCANCE DEL OBJETO: En desarrollo del objeto contractual, se requiere que el contratista, realice la
intervencion correspondiente al mantenimiento incluido el suministro de repuestos nuevos y la calibracion, de
los bienes los cuales son propiedad de la SDIS y aquellos por los cuales pudiera llegar a ser legalmente responsable
(en eventos tales como arriendo, comodato y otros).

La Secretaria hara los requerimientos al contratista a través de la supervisién; el contratista debera contar con
disponibilidad permanente para atender las solicitudes que se le hagan y en caso de ser necesario, responder de
manera oportuna a cualquier inconveniente o0 emergencia que puedan interrumpir o afectar el correcto funcionamiento
de los equipos generando mérgenes de incertidumbre en la toma de datos antropométricos que son parte del
seguimiento trimestral al crecimiento y desarrollo de las personas y su nivel nutricional, asi como interrumpir el
seguimiento y control en el recibido de los mercados como parte de la verificacién semanal que se realiza en cada
centro o jardin y estos podrian quedar expuestos. Por otra parte, el contratista deberd atender demés situaciones que
se presenten en la ejecucién de las condiciones de tiempo, modo y lugar descritas en los estudios previos, anexo
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técnico, invitacion publica y deméas documentos que hacen parte integral del contrato. Ante el acontecimiento de tales
circunstancias el contratista debera cefiirse a lo establecido en el Anexo Técnico.

VALOR: El valor de la presente aceptacién de oferta corresponde a la suma de CIENTO SESENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($163.382.830)
incluido IVA y todos los impuestos distritales, nacionales a que haya lugar y demas costos directos e indirectos, que
conlleve la ejecucién del contrato.

OFERTA ECONOMICA: La Secretaria Distrital de Integracion Social acepta la oferta del proponente conforme a lo
ofertado el dia 25 de junio de 2026.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La presente aceptacion de oferta se encuentra respaldada con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 15263 del 12 de junio de 2026, que se ejecutara de conformidad con el siguiente detalle:

No. de CDP 15263

7946. Fortalecimiento de la Gestion Publica Institucional en
No. de Proyecto .

Bogota D.C
Modalidad Minima Cuantia

23202020088715403 servicio de mantenimiento y reparacién de

Concepto del Gasto . s L
equipo de medicion, prueba, navegacion y control

Valor CDP $163.382.830
Valor Afectado CDP $163.382.830
Total $163.382.830

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contraté sera la ciudad de Bogota D.C., en la sede principal de la
SDIS, en las Subdirecciones Locales y/o en las diferentes unidades operativas, distribuidas en todas las localidades
del Distrito Capital de la Secretaria Distrital de Integracién Social en la ciudad de Bogotd D.C., las cuales estan
establecidas en el anexo técnico.

Paragrafo: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogoté D.C.

PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026 o
hasta agotar los recursos, lo que primero ocurra, contado a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio por parte
del contratista y la supervision del contrato, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del mismo.

FORMA DE PAGO: La SDIS, pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas (1 al 30 de cada mes) segun los
servicios y/o bienes efectivamente prestados / entregados dentro del mes inmediatamente anterior, conforme a la
descripcion técnica de los servicios y los valores presentados en la oferta econdmica, previa entrega de la siguiente
documentacion que debera ser entregada dentro de los 5 (cinco) dias calendario del mes siguiente:

a) La factura debidamente diligenciada (conforme con los requisitos minimos establecidos en los articulos 621 y
774 del Codigo del Comercio y el articulo 617 del Estatuto Tributario).

b) Informe de ejecucién.

c¢) Ordenes de servicio cumplidas a satisfaccion.
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d) Presentacion certificacion y evidencias cumplimiento clausulas ambientales.

e) Certificacidn del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales expedida por el representante legal
o revisor fiscal, expedida de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. (El plazo de pagos de
seguridad social sera dentro de los 5 primeros dias de cada mes)

f) Lademas documentacion solicitada por el supervisor del contrato, de conformidad con las obligaciones.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera acreditar previo a cada pago, que se encuentra al dia, respecto de
sus obligaciones en materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato, a la fecha de
presentacion de la factura. Por lo cual se requiere allegue el listado de soporte de la transferencia de pago con estado
procesado, del personal vinculado a la prestacidn de servicio a la entidad.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos que efectie la SECRETARIA en virtud del presente contrato estaran sujetos a
la programacién de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en Tesoreria. Asi
mismo, para cada pago se requiere la presentacion del informe de supervision, en el que conste el recibo a satisfaccion
de los servicios prestados por el contratista, durante el periodo de ejecucion respectivo.

PARAGRAFO TERCERO: La cancelacion del valor del contrato, por parte de la SECRETARIA al CONTRATISTA, se
hara mediante el Sistema Automatico de Pagos — SAP, que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota, realizando
consignaciones en las cuentas que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién
suministrada por el mismo, en el momento de la suscripcion del contrato.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos de los servicios del contrato efectivamente recibidos, se haran dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a: 1) la radicacion en el area de gestién documental de la SDIS, de los siguientes
documentos: a) el informe de supervision en el que se reciben los servicios a satisfaccion, del periodo de ejecucion
respectivo; b) la certificacion del articulo 50 de la Ley 789 de 2012; ¢) los soportes que debe entregar el contratista para
cada uno de los pagos, d) los recibos a satisfaccion de los servicios efectivamente prestados durante el periodo de
ejecucion que corresponda, y €) los demas soportes de ejecucion del periodo respectivo; 2) la radicacion de la factura
en el area financiera de la SDIS, de los servicios recibidos a satisfaccidn durante el periodo de ejecucion respectivo, y
3) la disponibilidad del PAC. Para el tltimo pago del contrato, se requiere ademas el cumplimiento total del objeto y
obligaciones de este.

Con la presentacién de la propuesta, se entiende aceptada la forma de pago sefialada en este documento.

SUPERVISION: La supervision del contrato estara a cargo del (la) ASESOR 105 grado 04 Apoyo Logistico de la
Secretaria Distrital de Integracion Social. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacién del supervisor, comunicando por escrito al designado. En virtud de los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, se podra contar con el apoyo a la supervision por parte de un empleado publico del nivel jerarquico profesional
0 un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision.
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PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con o establecido en los articulos
83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, los documentos del Manual de Contratacion de la SECRETARIA y en particular con

Ao

los relacionados, con la ejecucion, supervisidn y liquidacion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para ejecucion del presente
contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la supervision.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Conocer a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, invitacién publica, la comunicacién de aceptacion de
la oferta, adendas y demas documentos a fin de ejecutar el mismo con eficiencia y eficacia.

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacion de la comunicacién de aceptacion de la oferta

y las modificaciones si las hubiera conjuntamente con el supervisor del mismo.

Suscribir dentro de los cinco dias (5) siguientes a su notificacion el acta liquidacién.

4. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para lo cual
debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo relacionado con los subsistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas
y reglamentos que rigen la materia. Este documento de pago de parafiscales debera allegarse dentro de los
5 primeros dias habiles de cada mes.

5. Asumir el pago de salarios, honorarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que
contrate para la ejecucion de la comunicacion de aceptacién de la oferta.

6. Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion de la comunicacion de aceptacion de
la oferta. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento de
presentacion de la oferta.

7. Mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo pactado en la comunicacién de aceptacién de la
oferta, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

8. Suministrar al supervisor de la comunicacion de aceptacion de la oferta toda la informacion que le sea
solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con
los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

9. Presentar los informes sobre la ejecucion de la comunicacion de aceptacion de la oferta que le sean
solicitados por el supervisor del mismo.

10. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios para
el pago.

11. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo de la
comunicacion de aceptacion de la oferta, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros
en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

12. Pagar a la Secretaria todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la accién que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista durante la ejecucién de la
comunicacion de aceptacion de la oferta.

w
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Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la Secretaria por el incumplimiento de la
comunicacion de aceptacion de la oferta u omisién de alguna de sus obligaciones.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el Supervisor del
contrato.

Cubrir la totalidad de los gastos de la prestacion del servicio, tales como salarios, honorarios, transporte,
equipos, insumos, y todos los costos derivados objeto de contratacién.

Asumir todos los costos en que incurra la SDIS para resolver una acciédn judicial o reclamacién interpuesta
por Terceros y por la cual deba responder o le sea imputable AL CONTRATISTA. Se consideran imputables
al contratista todas las acciones y omisiones de su personal y proveedores, asi como del personal al servicio
de estos (ltimos. Por lo anterior la SECRETARIA, procedera a notificarle a la mayor brevedad para que EL
CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar
perjuicios a LA SECRETARIA. Si EL CONTRATISTA no logra resolver la controversia en el plazo que fije LA
SECRETARIA, la misma podré hacerla directamente y EL CONTRATISTA pagara a la SDIS en los términos
previstos en esta clausula.

Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecucién de las actividades o en las instalaciones
de la SDIS, relacionadas con las actividades objeto del contrato, asi como elaborar y suscribir las actas
correspondientes.

Contar con la disponibilidad de recursos de personal, materiales, elementos de protecciéon personal y
equipos, de acuerdo con las especificaciones del contrato, la invitacion, la oferta presentada y la aceptacion
de la oferta; en aplicacién de la Ley 52 de 1993 por medio de la cual se aprueban el Convenio de la OIT 167
de 1988. En relacion a los elementos de proteccion, al personal técnico se le debe dotar de elementos de
seguridad y proteccion industrial y de los elementos de bioseguridad, y garantizar la correcta utilizacion de
los mismos, de conformidad con las especificaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo, de
conformidad con la normatividad vigente en la materia durante la prestacion de los servicios de
mantenimiento contratados.

Establecer los controles y las medidas necesarias en el manejo de la seguridad, sanidad y el orden en ellos,
ademas velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
55 de la Ley 962 de 2005 en lo referente a las condiciones de higiene y seguridad.

Mantener durante la ejecucion del contrato los precios ofertados en el proceso de seleccion.

Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal y proveedores, asi
como del personal al servicio de estos ultimos. En caso de que se intente una accién o se presente una
reclamacion contra LA SECRETARIA por la cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella procedera a
notificarle a la mayor brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA SECRETARIA. Si EL CONTRATISTA no logra
resolver la controversia en el plazo que fije LA SECRETARIA, la misma podré hacerla directamente y EL
CONTRATISTA asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo.

El contratista se compromete expresamente a cumplir con lo establecido en la Resolucién 1677 de mayo 16
de 2008 “por la cual se sefialan las actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y se
establece la clasificacidn de actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e integridad
fisica o psicoldgica de las personas menores de 18 afios de edad.”; proferido por el Ministerio de Proteccidn
Social.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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Efectuar el servicio objeto de la comunicacion de aceptacién de la oferta, en los sitios donde se requiera,
previa orden enviada por la supervisién de la comunicacién de aceptacién de la oferta, en los tiempos
establecidos en el aparte TIEMPO DE RESPUESTA Y PRESTACION DEL SERVICIO del anexo técnico y en
el periodo comprendido entre el acta de inicio y la terminacién del contrato.

Prestar el servicio de calibracion y mantenimiento incluido el suministro de repuestos nuevos de acuerdo con
las necesidades de la Entidad y teniendo en cuenta la programacion acordada con el supervisor de la
comunicacion de aceptacion de la oferta, dentro del plazo maximo establecido en el plazo de ejecucion., de
conformidad con los precios ofrecidos en la propuesta, en igual o mejor calidad a la ofrecida en la misma.
Cumplir durante la ejecucién de la comunicacidén de aceptacion de la oferta con todos los ofrecimientos
realizados en la propuesta, el Estudio Previo, Anexo Técnico e Invitacidn Publica en igual o mejor calidad a
la ofrecida en la misma.

Programar y prestar tnicamente los servicios solicitados y autorizados previamente por la supervision de la
comunicacion de aceptacion de la oferta. En caso de realizar otros servicios no autorizados previamente por
la supervision de la comunicacién de aceptacion de la oferta los mismos no tendran ningtin pago por concepto
de mantenimiento preventivo o correctivo ni por repuestos instalados.

Mantener actualizada la direccién comercial durante la vigencia de la comunicacion de aceptacién de la oferta
y hasta la liquidacion del mismo.

Mantener durante toda la ejecucion del contrato el recurso humano idoneo, calificado y suficiente, conforme
a los establecido en el anexo técnico, asegurando ademas que sus documentos se encuentren actualizados
y vigentes de acuerdo a la normatividad.

Garantizar que todo el personal que disponga para la prestacion del servicio esté afiliado a seguridad social
(salud, pension, ARL y parafiscales) y no presenten mora en sus cotizaciones, sin importar el tipo de
vinculacion laboral o contractual con el contratista.

Garantizar sin costo adicional para la Entidad, que el/la coordinador/a cuente con los equipos de oficina y
elementos de papeleria para la adecuada ejecucion de sus funciones. Sin perjuicio de lo anterior, se requiere
que el contratista cuente con scanner y una impresora sin costo adicional para la Entidad.

Garantizar que el comportamiento del personal que contrate o vincule para la prestacion del servicio, se ajuste
a los buenos modales, el decoro y el respeto con los usuarios, contratistas y funcionarios de la SDIS.

Contar con las herramientas y equipos de trabajo suficientes para el cumplimiento del objeto contractual.
Contar con el transporte y medios de comunicaciones suficientes, y necesarios para la adecuada ejecucion
de la comunicacion de aceptacion de la oferta, teniendo en cuenta que las unidades operativas se encuentran
ubicadas en todas las localidades de la ciudad de Bogota.

Colocar sefializacion preventiva y restrictiva de circulacion en las areas donde se realicen los mantenimientos.
Mantener la garantia técnica ofrecida para cada uno de los trabajos realizados en visitas de inspeccién e
intervencién y repuestos nuevos, contada a partir de la fecha de prestacién del servicio o instalacién de los
repuestos.

Cambiar, sin costo adicional, los elementos y/o repuestos que resulten defectuosos por mala calidad de los
materiales o por el proceso de fabricacion, o que no se ajustan a las caracteristicas técnicas requeridas
sefialadas en los estudios previos, y/o anexo técnico, y/o invitacion publica, por otros de igual 0 mejor calidad,
en un término no mayor a cinco (5) dias calendario durante la ejecucion de la comunicacién de aceptacion de
la oferta y durante el lapso de la garantia, una vez sea solicitado y verificado por el supervisor de la
comunicacion de aceptacion de la oferta.

Presentar antes de cada pago la factura, informe de ejecucién, certificado de recibo a satisfaccion expedido
por el supervisor de la comunicacidn de aceptacion de la oferta y certificacion del pago al Sistema Integral de
Seguridad Social y Parafiscales, expedido por el revisor fiscal o representante legal (segun sea el caso).
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16. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza de la comunicacién de aceptacion de la oferta y aquellas
indicadas en las condiciones especiales de la comunicacion de aceptacion de la oferta y por el supervisor
para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.

17. El contratista debera entregar la documentacion del recurso humano requerida en el RECURSO HUMANO
del Anexo Técnico dentro de los 3 dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio.

18. Capacitar al personal operativo en pautas de trato digno y comunicacién efectiva para la interaccién con
servidores publicos o beneficiarios con discapacidad durante las rutas de recoleccion. Lo anterior en virtud de
lo establecido en el Decreto 287 de 2026 articulo 2.2.1.2.4.2.7.1, "COMPRAS PUBLICAS ACCESIBLES".

19. Las demas relacionadas con el cumplimiento del objeto contractual.

C. OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE GESTION

Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG- y sus
politicas de gestion y desempefio, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en todas las acciones
relacionadas con el objeto del contrato, segun las orientaciones especificas del supervisor.

D. OBLIGACIONES AMBIENTALES

Mediante memorando 2026007550 del 11 de marzo de 2026 la SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y Financiera
emitio aval de las obligaciones ambientales en ellos siguientes términos: “... en el desarrollo del contrato, el contratista
deberd dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable o las disposiciones que la desarrollen,
modifiquen, sustituyan, deroguen o adicionen, desde la supervisién se debe solicitar al contratista los soportes de
cumplimiento de las obligaciones ambientales, de acuerdo con los medios de verificacion relacionados a continuacion:

Criterios Ambientales

Medio de Verificacion

1. Comunicar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA y obligaciones ambientales al
personal que participe en el desarrollo del presente
contrato, con el fin de que se realicen cuando se
encuentre en las instalaciones de la SDIS.

Ayuda de memoria firmada de la divulgacion de las
buenas practicas ambientales institucionales y las
obligaciones ambientales realizada al personal del
contratista que participe en el desarrollo del presente
contrato, de conformidad a la Presentacién en Power
Point suministrada por el Equipo de Gestion Ambiental,
en medio magnético.

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion
del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

2.El contratista debera utilizar materiales reciclados
para el embalaje de los elementos y/o productos que
requieren empaque y/o embalaje. (No se permite el uso
de poliestireno expandido-icopory plastico de un solo
uso), en cumplimiento del Decreto Distrital 317 de 2021,
por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital
No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir
progresivamente la adquisicién y consumo de plasticos

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se
entregaron ni se recibieron elementos empacados y/o
embalados con plasticos de un solo uso y se observe
que tipo de material reciclable utilizé para el empaque y
embalaje de los elementos.

Este soporte se presentara cada vez que se realice una
entrega de elementos y/o productos durante la
ejecucion del contrato.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital y el
articulo 5 de la Ley 2232 de 2022.

La entrega de este documento serd en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

Presentar los documentos que demuestren la gestion
integral de los residuos peligrosos, cuando estos se
generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo
con la normatividad legal vigente.

Manifiestos de entrega y/o certificados de
almacenamiento junto con los certificados de
disposicién final de los residuos peligrosos, expedido(s)
por gestor(es) autorizado(s).

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos v los certificados de
almacenamiento disposicion final a mas tardar a los 60

BOGOT/\
Az

dias de la entrega de los residuos peligrosos o antes de
finalizar el contrato.
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La entrega de estos soportes serd en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

4 Etiquetar los productos quimicos que se utilicen en la
ejecucion del contrato de acuerdo con el Sistema
Globalmente Armonizado estipulado en el Decreto
1496 del 2018 y demas normatividad vigente.

Fichas técnicas con clasificacion del Sistema
Globalmente Armonizado.

Las fichas técnicas se presentan maximo a los treinta
(30) dias calendario contados a partir de inicio de la
ejecucion del contrato.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion el servicio,
en donde se evidencie el etiquetado de los productos
quimicos utilizados.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con
las 6rdenes de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

5.En caso de realizar mantenimientos in situ, se debe
garantizar la recoleccion de residuos ordinarios y/o
peligrosos el mismo dia en el que se realiza el servicio
de mantenimiento. Los residuos o se deben dejar sobre
areas comunes 0 zonas peatonales que obstaculicen el
paso o puedan llegar a generar riesgo de accidente a
personas. Una vez efectuada la recoleccion, el
contratista debera dejar el area de trabajo limpia, en
perfectas condiciones de orden, aseo y limpieza.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio,
en donde se evidencie que el area de trabajo quedo
limpia, ordenada y libre de residuos solidos y liquidos.
Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con
las 6rdenes de servicio realizadas al mes

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

6.Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucion del contrato de manera
digital de acuerdo a los lineamientos de gestion
documental, la supervision del contrato y en
cumplimiento de la Politca Cero Papel de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.
En caso de presentarse observaciones sobre los
informes 0 documentaciéon suministrada se deberan
entregar los documentos ajustados en un plazo no

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.
Este soporte se presenta cada vez que se requiera por
la supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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mayor a los cinco (5) dias calendario posterior a la
notificacion.
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E. OBLIGACIONES SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Mediante memorando 12026005309 del 20 de febrero de 2026 remitido por la Subdireccion de Gestion y Desarrollo
del Talento Humano se remitiio avala de los requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo en los siguientes términos:
“‘Para garantizar la ejecucion a las actividades objeto del contrato, se emiten las siguientes recomendaciones
adicionales, las cuales se ponen a consideracion de la dependencia que podran ser incluidas conforme al servicio
adquirido, en el numeral denominado compromisos del asociado relacionados con la seguridad y salud en el trabajo.

>
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CRITERIOS EN SST

MEDIOS DE VERIFICACION

Garantizar el uso adecuado de herramientas y
equipos segun su naturaleza y condiciones de
fabricacion. No debe usar herramientas hechizas ni
con deterioro evidente que genere riesgo durante su
utilizacién.

Acta de uso preoperacional de herramientas o
equipos o protocolo en el correcto uso de
herramientas, maquinas o equipos que hagan parte
de la operacién.

Destinar  espacios o recipientes para el
almacenamiento ordenado y seguro de equipos
menores Yy herramientas

Fotografias donde se evidencia las buenas préacticas
de orden y limpieza de herramientas utilizadas en la
ejecucion de las tareas en el marco del objeto

contractual.

F. OBLIGACIONES GENERALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente
contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

4. Permitir al personal del contratista el ingreso a los lugares donde se va a ejecutar el contrato.

G. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

1. Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos en el Estudio previo, y/o Anexo Técnico,
y/o Invitacion Publica y demas documentos que formen parte integral del presente proceso.

2. Permitir el desarrollo y la ejecucion del contrato por parte del CONTRATISTA.

3. Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en el numeral ESTIMACION DE
RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS del presente estudio previo y su anexo correspondiente.

4. Las demas que correspondan, para el cumplimiento del objeto contratado y de acuerdo con la naturaleza del
mismo.

GARANTIAS: El contratista, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, debera constituir
a favor de la Secretaria Distrital de Integracion Social Nit. 899.999.061-9 y reemitir a dicha entidad, la garantia de
cumplimiento de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015. Considerando
el objeto a contratar, las obligaciones contractuales, el valor del contrato y los riesgos, dicha garantia de cumplimiento

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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debera constituirse con los siguientes amparos:

Clase de riesgo | Porcentaje Sobre el valor Vigencia
Por el plazo de ejecucién de la aceptacion de la
Del valor total de la . .
- 0 L oferta y seis (6) meses mas. En todo caso su
Cumplimiento 20% comunicacion de | . . .
- vigencia se extendera hasta el plazo previsto para
aceptacion de la oferta. Co
|la liguidacidn del contrato.
Por el plazo de ejecucidn del contrato y tres (3)
Del valor total de la | MESES mas contados a partir de la finalizacion del
Calidad de los 0 L plazo de ejecucion del contrato.
. 20% comunicacion de
bienes aceptacion de la oferta . .
" | En todo caso su vigencia se extendera hasta el
plazo previsto para la liquidacion del contrato
Por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3)
Calidad de los Del valor total de la | MESES mas coqtgdos a partir de la finalizacion del
. 0 L plazo de ejecucion del contrato.
servicios 20% comunicacion de
suministrados aceptacion de la oferta. . . ,
En todo caso su vigencia se extenderd hasta el
plazo previsto para la liquidacion del contrato
Pago de salarios y Del valor total de la E , .
. 0 o sta garantia debe estar vigente por el plazo de
prestaciones 5% comunicacion de | = . N X
. - ejecucion del contrato y tres (3) afios mas
sociales aceptacion de la oferta
Clase de riesgo Suficiencia Sobre el valor Vigencia
Responsabilidad Civil 200 SMLMV Total, del contrato Por el plazo de ejecucion del
Extracontractual contrato

EI CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL DE BOGOTA D.C., NIT. 899.999.061-9., una garantia (inica de la comunicacion de aceptacion de la oferta
que podra consistir en una garantia bancaria o una péliza de seguro. La citada garantia debera constituirse dentro de
los TRES (3) DIAS HABILES SIGUIENTES a la fecha de firma de la comunicacion de aceptacion de la oferta, toda vez
que el contrato se refiere a mantenimiento incluido los repuestos para los equipos de medicién y talla y se debe
garantizar la correcta prestacidn del servicio, igualmente y teniendo en cuenta que el contratista debera tener personal
disponible para la prestacién de este servicio se deben garantizar los derechos laborales de los mismos y cubrir a la
entidad en caso de que sus trabajadores o transportes causen dafios a terceros para lo cual se solicita la péliza de
responsabilidad extracontractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la constitucion de la garantia de responsabilidad civil extracontractual debera incluir
cada uno de los amparos estipulados en el articulo 2.2.1.2.1.17. del Decreto Nacional 1082 de 2015 que reza “Articulo
2.2.1.2.3.1.17. Suficiencia del seguro de responsabilidad civil extracontractual: El valor asegurado por los contratos de
seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a:

La vigencia de esta garantia deberéa ser igual al periodo de ejecucidn del contrato.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Antes del inicio de la ejecucion de la aceptacion de oferta, la entidad contratante aprobara la garantia, siempre y
cuando relna las condiciones legales y reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos
para cada caso. Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del acta de iniciacién del contrato
y del acta de terminacién o recibo final de los servicios prestados, liquidacidn, modificatorios, suspensiones, adiciones,
prorrogas y en cualquier tiempo que la entidad lo requiera.

El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relacién
con los riesgos asegurados.

Dentro de los términos estipulados en la aceptacion de oferta, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado
o modificado sin la autorizacién expresa de la SDIS. Como herramienta de mitigacién de estos riesgos, ademas de la
asignacion de los mismos al contratista, se tiene establecido un esquema de pago por productos que garantiza que se
cancelaran aquellos recibidos a satisfaccion del contratante. EI CONTRATISTA deberd mantener vigentes las
garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén
de las sanciones que se impongan.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto de la presente
aceptacion de oferta por su propia cuenta y riesgo, bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, esta aceptacion de
oferta no genera vinculo laboral alguno con el personal que EL CONTRATISTA llegare a destinar para cumplimiento
del objeto del contrato.

MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL impondra multas sucesivas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del
valor total del contrato por cada dia de mora, sin exceder el veinte por ciento (20%) del valor del contrato para cuya
imposicién se dara cumplimiento al debido proceso en cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y se haran efectivas mediante acto administrativo debidamente
motivado. Las multas seran descontadas directamente del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de
no pago, seran imputables a la garantia Unica constituida por el CONTRATISTA, acorde con lo previsto en el paragrafo
del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO: Habra lugar a la imposicién de multas sucesivas, cuando el CONTRATISTA incumpla con el pago de
los aportes parafiscales y contribuciones al sistema de seguridad social integral, previa certificacion de la mora
mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento definitivo del CONTRATISTA, se pactara a favor de
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL como clausula penal pecuniario, el equivalente al veinte
por ciento (20%), del valor total del contrato, esta clausula le serd impuesta mediante acto administrativo debidamente
motivado.

PARAGRAFO: Tanto las multas, como la clausula penal pecuniaria seran descontadas directamente del saldo a favor
del CONTRATISTA si lo hubiere y en caso de no pago seran imputables a la garantia Unica de cumplimiento, o
mediante cualquier otro medio para obtener el pago incluyendo el de la jurisdiccion coactiva, acorde con lo previsto en
el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de liquidacion de conformidad con lo indicado en el articulo 60 de la
ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

PREVENCION Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVO: El CONTRATISTA se obliga a dar estricto cumplimiento a la
normatividad vigente en materia de prevencion y control del Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo y
Financiacion de la Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva (LA/FT/FP), de conformidad con la Constitucidn
Politica, las leyes, los decretos reglamentarios y demés disposiciones aplicables.

En consecuencia, el CONTRATISTA declara y garantiza que los recursos propios y aquellos que se destinen a la
ejecucion del presente contrato no provienen ni seran utilizados directa o indirectamente en actividades ilicitas, en
especial las previstas en el Cédigo Penal Colombiano (Ley 599 de 2000), modificado por la Ley 1762 de 2015, en
particular lo dispuesto en el articulo 11 sobre lavado de activos, o por las normas que las adicionen, modifiqguen o
sustituyan.

El CONTRATISTA se compromete a adoptar, implementar y mantener medidas de control adecuadas, asi como a
colaborar plenamente con la Secretaria Distrital de Integracion Social suministrando la informacion que le sea requerida
para efectos de verificacion, control y seguimiento, y a reportar oportunamente cualquier operacién o situacion inusual
0 sospechosa, conforme al régimen legal aplicable.

El incumplimiento de la presente clausula constituird causal de incumplimiento grave, y dara lugar, segun el caso, a la
terminacion anticipada del contrato, la imposicion de multas y sanciones, la efectividad de las garantias y las demas
consecuencias previstas en la ley, sin perjuicio de las acciones administrativas, fiscales, disciplinarias y penales a que
haya lugar.

DATOS DE CONTACTO CON LA ENTIDAD: Carrera 7 No. 32 — 12 Teléfono 3279797 Ext. 1711, correo electrdnico
sub.contratacion@sdis.gov.co

FIRMA: el presente contrato se entendera firmado por las partes en |a fecha de aceptacion en el sistema electrénico de
contratacion publica- SECOP |I.

MARIA CAMILA DIAZ MARIN
DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Proyecto: Marcela Cortes Gonzalez — Contratista de la Subdireccion de Contratacion
Reviso: Ximena Robayo Contreras — Contratista de la Subdireccion de Contratacion
Aprobo: Ruby Esperanza Arias Castro — Subdirectora de Contratacion

Reviso: Laura Valentina Sanin Morales - Contratista Direccion Gestion Corporativa.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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