, CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO FOR-GDCO-06
| Alcaldia de SUPERVISION/INTERVENTORIA - Version: 02

& INFORME DE Vigente desde: T

SUPERVISION/INTERVENTOR Diciembre 23 del 2024 gesilfn
Nombre del Contratista: JUAN MANUEL ESCOBAR GUZMAN VALOR INICIAL: $30.000.000 M/Cte
Cedula: 98.400.380 Pasto (N.) ADICIONAL No.1: $ 0

VALOR TOTAL: $ 30.000.000 M/Cte /

Certificado de Disponibilidad No. 2026.CEN.01.000553 del 06 de /
Enero 2026 Periodo de Ejecucion: ,
Registro Presupuestal Nro. 2026.CEN.01.00730 del 20 de Enero de /
2026 01 al 30 de junio de 2026 /

Forma de Pago: El Municipio de Neiva cancelara al Contratista el valor
del contrato, de la siguiente manera: 1) Un primer pago correspondiente
a los dias ejecutados desde el acta de inicio del contrato hasta el dia
ultimo del respectivo mes. asi mismo, para efectos de la primera cuenta
sera obligatorio allegar el paz y salvo expedido por Secretaria Hacienda
y Secretaria de Movilidad Municipal. 2) Pagos mensuales iguales
vencidos, comprendido entre el primero (1) y el Gltimo dia de cada mes,
cada uno por valor de CINCO MILLONES DE PESOS MCTE ($
5.000.000), y/o un pago final proporcional hasta la fecha de finalizacién
conforme el acta de terminacion. Cada pago estara precedido de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato, previa presentacion del informe de actividades
correspondiente dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento
de cada mensualidad o al periodo de ejecucion y acreditacion del pago
de los aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pensién y
Riesgos Laborales. Todo pago estd sujeto a la programacién anual
mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses
moratorios. Los precios pactados en el contrato que se derive del
presente proceso no serén objeto de ajustes.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR ACOMPARAMIENTO
AL AREA DE EMPRESAS Y A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD EN LAS ACCIONES DE PROMOCION Y DIFUSION EN
SEGURIDAD VIAL Y SEGURIDAD DEL TRANSPORTE, EN ARAS DE FORTALECER UNA MOVILIDAD SALUDABLE
SEGURA'Y SOSTENBILE EN EL MUNICIPIO DE NEIVA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 26 de Enero de 2026 /
. FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A

FECHA DE TERMINACION: 25 de julio de 2026
Registro Banco de Proyectos: 202500000030911 - 12 de Agosto 2025 /

1. RESUMEN

1.1 Informacidn sobre estado y avance del contrato de prestacmn de servicios

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

OBLIGACIONES GENERALES
Obligacion No. (1) : | Gestion Desarrollada | Observaciones Evidencia =~ .
Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los pnncnplos de Ia contratacmn estatal En este periodo acat6 la Constitucion Politica, la Ley, los pnnc1plos de la
y las deméas normas concordantes y complementarias. contratacion estatal y las demas normas concordantes y complementariasg.
Obligacién No. (2) - i 1=~ Gestidn Desarrollada / Observaciones Evidencia
Responder por el adecuado y oportuno cumpllmlento de las obhgamones
contraidas del contrato. En este periodo cumpli6 con las obligaciones contraidas del contrato.
Obligacién No. (3) : e . Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia
Prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima En este periodo generé un buen ambiente laboral, donde mantuvo una
organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad excelente relacion de cordialidad entre los compaiieros y usuarios

La version vigente y controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva, qov.co.
La copia o impresion diferente a la publicada sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de |2 Alcaldia de Neiva
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Nombre del Contratista: JUAN MANUEL ESCOBAR GUZMAN
Cedula: 98.400.380 Pasto (N.)

VALOR INICIAL: $30.000.000 M/Cte
ADICIONAL No.1: $0
VALOR TOTAL: $ 30.000.000 M/Cte

Certificado de Disponibilidad No. 2026.CEN.01.000553 del 06 de
Enero 2026

Registro Presupuestal Nro. 2026.CEN.01.00730 del 20 de Enero de
2026

Forma de Pago: El Municipio de Neiva cancelara al Contratista el valor
del contrato, de la siguiente manera: 1) Un primer pago correspondiente
a los dias ejecutados desde el acta de inicio del contrato hasta el dia
ultimo del respectivo mes. asi mismo, para efectos de la primera cuenta
sera obligatorio allegar el paz y salvo expedido por Secretaria Hacienda
y Secretaria de Movilidad Municipal. 2) Pagos mensuales iguales
vencidos, comprendido entre el primero (1) y el tltimo dia de cada mes,
cada uno por valor de CINCO MILLONES DE PESOS MCTE. ($
5.000.000), y/o un pago final proporcional hasta la fecha de finalizacion
conforme el acta de terminacion. Cada pago estara precedido de la
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor
del contrato, previa presentacion del informe de actividades
correspondiente dentro de los diez (10) dias siguientes al vencimiento
de cada mensualidad o al periodo de ejecucion y acreditacion del pago
de los aportes al sistema de seguridad social en Salud, Pension y
Riesgos Laborales. Todo pago estd sujeto ala programacion anual
mensualizada de caja PAC del MUNICIPIO, sin generar intereses
moratorios. Los precios pactados en el contrato que se- derive del
presente proceso no seran objeto de ajustes.

Periodo de Ejecucion:

01 al 30 de junio de 2026

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA BRINDAR ACOMPARAMIENTO

AL AREA DE EMPRESAS Y A LA SECRETARIA DE MOVILIDAD EN LAS ACCIONES DE PROMOCION Y DIFUSION

SEGURIDAD VIAL Y SEGURIDAD DEL TRANSPORTE, EN ARAS DE FORTALECER UNA MOVILIDAD SALUDAB

SEGURA'Y SOSTENBILE EN EL MUNICIPIO DE NEIVA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 26 de Enero de 2026
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A
FECHA DE TERMINACION: 25 de julio de 2026

EN
LE,

Reglstro Banco de Proyectos 202500000030911 12 de Agosto 2025
~ o RESUMEN

1 1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacién de servicios

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

__OBLIGACIONES GENERALE}
Sestion De

Acatar Ia Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato.

Prestar sus semmos generando un ambiente adecuado dentro del clima

En este periodo acat6 la Constitucion Politica, la Ley, los principios d
y las demas normas concordantes y complementarias. contratacion estatal y las deméas normas concordantes y complementarias.

___ Cestion Desarrollada/ Observaciones Evidenci
En este periodo gener6 un buen ambiente laboral, donde mantuvo una
organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad excelente relacion de cordialidad entre los comparieros y usuarios

eIa
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con quienes se relaciona y desempefia sus funciones, brindado una
adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de sus capacidades
para el cumplimiento de las metas definidas a la dependenma

Obligacion No. (4)

_ Gestién Desarrollada | Observaciones Evidencia =~

Realizar los pagos correspondientes a salud, pens:on y nesgos Iaborales a
que haya lugar en virtud del contrato.

En este periodo realizo el pago correspondiente a la seguridad social del mes| /

mayo de 2026 con el nimero de planilla No. 9504024108

/
7

Obligacion No. (5)

© . Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

Radicar sus cuentas de cobros dentro de los diez (10) primeros dias de corte
a 30 dias calendario.

En este periodo radico la cuenta en los dias establecidos dentro del contrat

0.

Obligaciéon No. (6)

_ Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecumon del
contrato

Se efectud en su momento la actualizacion de la hoja de vida en SIGEP
correspondiente al primer mes de este contrato.

Obligacién No. (7) : :

- Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

En caso de designarse como integrante del comité evaluador 0 como apoyo
de los diferentes procesos de seleccion de contratista, debera ejercer esta
obligacion de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole prioridad

No fue designado como integrante del comité evaluador o como apoyo de |
diferentes procesos de seleccion de contratista, sin embargo, me encuentro
disposicion cuando sea necesario

173

1Y

a esta obligacion, en cumplimiento del cronograma establemdo enel proceso
Obligacion No. (8)

_ Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera
ejercer esta obligacion, verificando y controlando la ejecucion de estos,
atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le corresponden
al supervisor.

No fue designado como apoyo a la supervision de contratos, sin embargo, i

encuentro en disposicion cuando sea necesario

D

Obligacion No. (9)

_ Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Entregar informes mensuales sobre las actividades reallzadas durante eI

Reahzo la entrega del informe de actividades requerido dentro del uempo estin

factores de riesgo a los cuales estara expuesto durante el desarrollo del
objeto y obligaciones contractuales

los cuales esta expuesto durante el desarrollo de las actividades.

gdo
periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la para su cargué en la plataforma del SECOP |I.
plataforma de SECOP |1, al supervisor del contrato
Obligacion No. (10) a o ~ Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia =
Prestar los servicios contratados de manera ef icaz y oportuna, asi como atender ; . .
los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en Presto Ioi:el%ﬁ&sez?gstr:}:g& Saggsmirﬁ;asﬁﬂzarsizo?sﬁT:?)’n?rftr;dlendo i
desarrollo del objeto contractual. a P P '
Obligacion No. (11) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, Garantiz el adecuado cuido, conservando y custodiando los materiales,
documentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados | documentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados [para
para la ejecucion de las actividades contractuales. la ejecucion de las actividades contractuales.
Obligacion No. (12) : : Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
Disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la ejecucion de Dispuso de computo y elementos de trabajo para la ejecucion de las actividages
las actividades contractuales contractuales.
Obligacion No. (13) __ Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia
De conformidad con lo establecido en Ia Resolucmn No. 000042 de 2020 y
000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la Uso los elementos de proteccion personal, conforme a los factores de riesgo a Ips
facturacion electrénica si ello estuviere obligado conforme la reglamentacion cuales esta expuesto durante el desarrollo de las actividades.
vigente
Obligacion No. (14) 5 e | Gestion Desarroliada / Observaciones Evidencia
Debe contar con los elementos de protecmon personal conforme a Ios Ut|hzo los elementos de proteccion personal, conforme a los factores de riesgofa

Obligacioén No. (15)

B

__Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comdn de acuerdo con eI
objeto y obligaciones del contractuales.

No se le requiri6 ninguna otra obligacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacién No. (1)

__ | Gestién Desarrollada | Observaciones Evidencia . s

Brindar apoyo en las campanas y estrateglas de sen5|b|I1zaC|on dmgldas a
los responsables de la operacion de sistemas de transporte y/o actores
viales y empresas del sector, en materia de seguridad vial, garantizando el
conocimiento y cumplimiento de las normas de transito y transporte.

1.

El dia 18 de junio de 2026 con los funcionarios de Ia UNIDAD DE GESTIO

DE EMPRESAS, se desarrolld la reunion de socializacion de los
lineamientos a los documentos solicitados en el anexo 1 — Cronogramp

previsto en el Decreto 158 de 2026 y con el cual se espera iniciar [0
procesos de certificacion de operadores y entrada en operacion formal d
SETP de la ciudad de Neiva. (ver Anexo 7)

El dia 05 de junio de 2026, se efectud la elaboracion de la presentacion cop
la cual se inician los procesos de la prueba piloto de los BUSES

ELECTRICOS, para lo cual se evaluara en visita del dia 19 de junio de 2026

N

S
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con quienes se relaciona y desempefia sus funciones, brindado una
adecuada atencion al usuario y entregando el méaximo de sus capacidades

\)Reallzar los pagos correspond|entes a salud, pensién y nesgos Iaborales a
que haya lugar en virtud del contrato.

Lo
Inscnblr su hola de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucion del
contrato

En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo
de los diferentes procesos de seleccion de contratista, debera ejercer esta
obligacion de manera oportuna, con apego a la ley vigente, dandole prioridad
aesta Obll amon en cumplimiento del cronograma establecido en el proceso

En caso de deSIgnarse €Oomo apoyo a la superw5|on de contratos debera
ejercer esta obligacion, verificando y controlando la ejecucion de estos,
atendiendo lo sefialado en el contrato y las obligaciones que le corresponden
al superwsor

‘ Entregar(mformes mensuales sobre las actividades realizadas durante el
periodo de ejecucion, con los sopones correspondientes, por medio de la
\lataforma de SECOP Il, al del contrat

Prestar los serwcnos contratados de manera e caz y oportuna, asi como atender
los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en
desarrollo del objeto contractual.

Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales,
documentos, bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados
para la ejecucion de las actividades contractuales.

Disponer de eqmpo de computo y elementos de trabajo para la ejecucm)n de '
las actividades contractuales

3 De confonmdadAcon lo estableado enla Resolucxon No. 000042 de 2020 y
000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la
facturacion electronica si ello estuviere obligado conforme la reglamentacion

|ente

Debe contar con Ios elementos de proteccion personal, conforme a los
factores de riesgo a los cuales estara expuesto durante el desarrollo del
obj eto obh amones contracluales

objeto y obligaciones del contractuales.

Las demas obbgamones que sean analogas y de uso comun de acuerdo con el

En este periodo realizé el pago correspondiente a la seguridad social de| mes
mayo de 2026 con el nimero de planilla No. 9504024108

Se efectud en su momento Ia actualizacion de la hoja de vida en SIGEP
correspondiente al primer mes de este contrato.

No fue designado como integrante del comité evaluador o como apoyo ge los
diferentes procesos de seleccion de contratista, sin embargo, me encuentro en
disposicién cuando sea necesario

No fue designado como apoyo a Ia superwsK)n de contratos sin embargp, me
encuentro en disposicion cuando sea necesario

Realiz6 Ia entrega deI mfonne de actmdades requendo dentro del tiempo € tlme
para su cargué en la plataforma del SECOP II.

Presto los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, atendiendo los
requerimientos efectuados por la supervisora del contrato.

Garantho eI adecuado culdo conservando y custodiando Ios matena S,
documentos, bienes y demés elementos del municipio utilizados o entregados para
la ejecucion de las actividades contractuales.

Dlspuso de computo y elementos de traba 0 para la eJecucu‘)n de las acti €s
contractuales.

Uso los elementos de proteccion personal, conforme a los factores de riespo a Ips
cuales esta expuesto durante el desarrollo de las actividades.

b

Utiizo los eIementos de protecmon personal conforme a los factores de esgo
los cuales esté expuesto durante el desarmollo de las actividades.

Bnndar apoyo en las campafias y estrategias de sens:blllzamon dirigidas a
los responsables de la operacion de sistemas de transporte y/o actores
viales y empresas del sector, en materia de seguridad vial, garantizando el
conocimiento y cumplimiento de las normas de transito y transporte.

ollad
Eldia 18 de junio de 2026 con los funcionarios de la UNIDAD DE GES ION
DE EMPRESAS, se desarrolld la reunion de socializacion de los
lineamientos a los documentos solicitados en el anexo 1 — Cronogfama
previsto en el Decreto 158 de 2026 y con el cual se espera inicigr los
procesos de certificacion de operadores y entrada en operacion formal del
SETP de la ciudad de Neiva. (ver Anexo 7)
El dia 05 de junio de 2026, se efectud la elaboracion de la presentacion con
la cual se inician los procesos de la prueba piloto de los BUSES
ELECTRICOS, para lo cual se evaluara en visita del dia 19 de junio de 2026,

La version vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co.
La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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Bnndar apoyo al area de Empresas de la secretana de Mowlldad en e
desarrollo, planificacion y gestion de acciones de promocion y difusion en
seguridad vial y el transporte publico para fortalecimiento de la seguridad en
el transporte.

Brindar apoyo en la proyeccion y/o revision junto con el (los) funcionario(s)
competente(s) de la dependencia érea, y/o unidad y conforme los soportes
y la informacion suministrada, las respuestas a las solicitudes,
requerimientos, informes, peticiones, quejas y/o reclamos o acciones
interpuestas por los diferentes actores viales u drganos de vigilancia y
control, que le sean asignados por el area de empresas y la secretaria de
movilidad de Neiva

Brindar apoyo y acompaﬁamlento a la secretaria de Movilidad en la revision
y seguimiento de los tramites tendientes al fortalecimiento del transporte
plblico y la movilidad saludable, segura y sostenible del municipio de Neiva

En el desarrollo de Ios procesos para efectuar Ia consolldac;on del

__de Neiva

condlcxones de restacbn del servxcuo er Anex

las condiciones técnicas para la implementacion, requerimiento| de
infraestructura eléctrica. De lo anterior en la misma jorada se efectua
reunion con los operadores AUTOBUSES S.A.S Y CONTRANSHUILA

LTDA, enel propésuto de evaluar las condiciones técnlcas para el desarrollo
de 9

operador del SETP de la ciudad de Neiva, de acuerdo con lo previsto en

el Anexo No 1 del Decreto 158 de 2026, se desarrollo los siguientes

documentos: _

1. Documento y presentacion que define los lineamientos para (la
consolidacion del modelo de gestion empresarial de los futuros
operadores del SETP de la ciudad de Neiva. (ver Anexo 1).

2. Documento y presentacion que define los lineamientos minimos del
documento para la consolidacion de la estructura organlzacwnal del
operador del SETP (ver Anexo 2).

3. Documento y presentacién que define los lineamientos minimps
necesarios para efectuar el PLAN DE VINCULACION de FLOTA gel
SETP de la ciudad de Neiva. (ver Anexo 3)

4. Documento y presentacion que define los lineamientos necesarios
para efectuar la preparacion de los lineamientos minimos
estructura el PLAN D GESTIN DE FLOTA y su cumplimiento. (Ver
anexo 4)

debe cumplir los documentos para la presentacion de los
lineamientos necesarios que estructuren los procesos y cronograma
a para el desarrollo del mantenimiento preventivo y correctivo de los
vehiculos que se encuentran en contrato de administracion de
FLOTA. (ver Anexo 5)
6. Documentoy presentacion que define los lineamientos minimos que
debe contar el documento orientado a los procesos de induccion y
capacitacion a conductores del operador en SETP para la ciudad de
Neiva (ver Anexo 6).
El dia 19 de junio de 2026, se efectud reunion en la alcaldia de Neiva,

atendiendo a la visita que hace DNP para efectuar la evaluacion técnica
que permita el desarrollo del PILOTO DE BUS ELECTRICO para la ciudad

Eldia01dej Junlo de 2026 se efectuo ¢l diligenciamiento de la informa cu‘)n
sobre demanda de pasajeros e indicadores operacionales del SETP, jpara
alimentar la plataforma SISETU, la cual se envi6 al Ministerio de transporte
(ver Anexo 10)

El dia 10 de junio de 2026, se efectud reunion en la Unidad de empresas
para efectuar la revision de las capacidades transportadorag de
COOMOTOR y los procesos requeridos en el cronograma para la enfrada
en operacion del SETP.

EL dia 10 de junio de 2026, se efectud reunion con la Secretaria de
Movilidad, Almacén, oficina juridica de la alcaldia de Neiva y el SETP| con
el propdsito de atender las observaciones al CONTRATO | DE
VINCULACION DE FLOTA, con el cual se pretende efectuar la entrega de
los veh|culos alos operadores del 5|stema y la Alcaldia de Neiva para dar

El dia 01 de junio de 2026, se da respuesta a la Solicitud de RUTAS y
cubrimiento en el barrio San Miguel Arcangel de la ciudad de Neiva — E| cual
se ubica en el sector oriental de la ciudad de Neiva. (Ver Anexo 11)

El dia 09 de junio de 2026, se dio respuesta al oficio sobre solicitud de
ampliacion de RUTA No 18 hacia el sector comuna 6, para mejorar las

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SG www.alcaldianeiva.gov.co.
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las condiciones técnicas para la implementacion, requerimiento dg
infraestructura eléctrica. De lo anterior en la misma jornada se efectug
reunion con los operadores AUTOBUSES S.A.S Y CONTRANSHUILA
LTDA, en el proposito de evaluar las condiciones técnicas para el desarrollg

| Obligacion No. (2)

de las rutas preseleccionadas para evaluar su eficiencia. (ver Anexo8y9
__| Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia ‘

Brindar apoyo al area de Empresas de la secretaria de Movmdad en el
desarrollo, planificacion y gestion de acciones de promocion y difusion en
seguridad vial y el transporte publico para fortalecimiento de la seguridad en
el transporte.

e  En el desarrollo de los procesos para efectuar la consohdacnon del
operador del SETP de la ciudad de Neiva, de acuerdo con lo previsto en
el Anexo No 1 del Decreto 158 de 2026, se desarrollo los siguientes
documentos:

1. Documento y presentacion que define los lineamientos para la
consolidacion del modelo de gestion empresarial de los futuros
operadores del SETP de la ciudad de Neiva. (ver Anexo 1).

2. Documentoy presentacion que define los lineamientos minimos del
documento para la consolidacion de la estructura organizacional del
operador del SETP (ver Anexo 2).

3. Documento y presentacion que define los lineamientos minimos
necesarios para efectuar el PLAN DE VINCULACION de FLOTA del
SETP de la ciudad de Neiva. (ver Anexo 3)

4. Documento y presentacion que define los lineamientos necesarios
para efectuar la preparacion de los lineamientos minimos par
estructura el PLAN D GESTIN DE FLOTA y su cumplimiento. (Ver
anexo 4)

5. Documentoy presentacion que define los lineamientos minimos que
debe cumplir los documentos para la presentacion de los
lineamientos necesarios que estructuren los procesos y cronograma
a para el desarrollo del mantenimiento preventivo y correctivo de los
vehiculos que se encuentran en contrato de administracion de
FLOTA. (ver Anexo 5)

6. Documento y presentacion que define los lineamientos minimos que
debe contar el documento orientado a los procesos de induccién y
capacitacion a conductores del operador en SETP para la ciudad de
Neiva (ver Anexo 6).

e  Eldia 19 de junio de 2026, se efectud reunion en la alcaldia de Neiva,
atendiendo a la visita que hace DNP para efectuar la evaluacion técnica
que permita el desarrollo del PILOTO DE BUS ELECTRICO para la ciudad
de Neiva

| Obligacién No. (3)

| Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

S

Brindar apoyo en la proyeccion y/o revision Junto con el (los) funcxonano(s)
competente(s) de la dependencia érea, y/o unidad y conforme los soportes
y la informacién suministrada, las respuestas a las solicitudes,
requerimientos, informes, peticiones, quejas y/o reclamos o acciones
interpuestas por los diferentes actores viales u 6rganos de vigilancia y
control, que le sean asignados por el area de empresas y la secretaria de
movilidad de Neiva

1. Eldia01 de junio de 2026, se efectué el dmgenc:amlento dela |nformac|o1
sobre demanda de pasajeros e indicadores operacionales del SETP, parh
alimentar la plataforma SISETU, la cual se envio al Ministerio de transporte
(ver Anexo 10)

2. Eldia 10 de junio de 2026, se efectud reunion en la Unidad de empres
para efectuar la revision de las capacidades transportadoras d
COOMOTOR y los procesos requeridos en el cronograma para la entrad
en operacion del SETP.

3. EL dia 10 de junio de 2026, se efectud reunion con la Secretaria d
Movilidad, Almacén, oficina juridica de la alcaldia de Neiva y el SETP, ¢
el proposito de atender las observaciones al CONTRATO D
VINCULACION DE FLOTA, con el cual se pretende efectuar la entrega d
los vehiculos a los operadores del sistema y la Alcaldia de Neiva para dar

ObligacienNo.(4) "

inicio al proceso de operacion formal del sistema.

y seguimiento de los tramites tendientes al fortalecimiento del transporte
publico y la movilidad saludable, segura y sostenible del municipio de Neiva

|

Brindar apoyo y acompafiamiento a la secretaria de Movilidad en Ia revision

@ &(; A SR
1. El dia 01 de junio de 2026, se da respuesta a la Solicitud de RUTAS Jy
cubrimiento en el barrio San Miguel Arcangel de la ciudad de Neiva - El cual
se ubica en el sector oriental de la ciudad de Neiva. (Ver Anexo 11)
2. El dia 09 de junio de 2026, se dio respuesta al oficio sobre solicitud de
ampliacion de RUTA No 18 hacia el sector comuna 6, para mejorar las
condiciones de prestacion del servicio.(Ver Anexo 12)

[ Obligacion No. (5)

__| Gestién Desarrollada{Observaciones Evidencia
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INFORME DE

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
SUPERVISION/INTERVENTORIA -

SUPERVISION/INTERVENTO

FOR-GDCO-06

Version: 02

| Vigente desde: "
Diciembre 23 del 2024 | "

modelo integrado

El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de
la Alcaldia de Neiva, de la que tenga conocimiento con ocasién o para la
ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor
del contrato. Se considera informacion confidencial cualquier informacion
técnica, financiera, comercial, estratégica y em general cualquier
informacion relacionada con las funciones de la Alcaldia del Municipio de
Neiva, que tenga carécter reservado por la ley, o haya sido marcada o
anunciada como confidencial por parte de la Entidad Municipal o cualquier
otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley estatutaria 1581 de
2012 -1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan,

 Obligacion No. {6,
Para efectos del informe final debera entregar un backup de la informacion,
de los archivos de gestion donde se relacione la documentacion producida
durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de
la informacion y continuidad de la operacion. Asi mismo, debera entregar los
archivos que se encuentren en poder del contratista.

Declar6 que no se ha revelado ningun tipo de informacion desarrollada como
parte del contrato

Hace entrega de las evidencias y deméas material elaborado como parte del
contrato y el cual se anexa en los diferentes anexos de este informe.

ACTAS

TIPO DE ACTA

No FECHA

Acta de inicio

01 26/01/2026

Informe de supervision 01

02 27/02/2026

Informe de Supervision 02

03 04/03/2026

Informe de Supervision 03

04 06/04/2026

Informe de Supervision 04

05 30/04/2026

Informe de Supervision 05

06 01/06/2026

Informe de Supervision 06

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

L TR

En cumplimiento a la Clausula Sexta Valor y Forma de Pago - la contratista tiene derecho al pago por concepto del servicio prestado

durante el periodo comprendido del 01 - 30 de junio de 2026

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA

VALOR EJECUTADO SALDO

Primer Pago - COMPROBANTE y
EGRESOS
No. 2026.CEN.01.003545

25/03/2026

$833.333 $833.333 $29.166.667

Segundo Pago - COMPROBANTE
DE EGRESOS

- 25/03/2026
No. 2026.CEN.01.003556 Pl

$5.000.000 $5.833.333 $24.166.667

Tercer Pago - COMPROBANTE DE
EGRESOS
No. 2026.CEN.01.004902

17104/2026

$5.000.000 $10.833.333 $19.166.667

Cuarto Pago - COMPROBANTE DE

EGRESOS No. 2026.CEN.01.006772 | /1410612026

$5.000.000 $15.833.333 $14.166.64

]
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO } FOR-GDCO-06

Atadiade | SUPERVISION/INTERVENTORIA - 4/ Version: 02 AR =F
Mol INFORME DE ~| Vigente desde: e
SUPERVISION/INTERVENTO ~ | Diciembre 23 del 2024 gustibn
Quinto pago Pendiente $5.000.000 $20833.333, |  $9.166.667 .
Sexto pago Pendiente $5.000.000 $25.833.333 $4.166.667
. . _ Valor Total Valor Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Contratado | Ejecutado | Ejecutado
$30.000.000 $30.000.000 / $25.833.3(§/ $4.166.66’7/

3.1. Verificacion de Pollzas y pagos de Sa|ud Pensnon y Rlesgos profes:onales (y paraf" scales si eI contrato Io
exige). S

v" En el presente contrato no se exige la garantia tnica en atencnon alo dlspuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, ley 1150 de 2007 y-la ley 80 de-1993. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion

directa, la exigencia de garantias establecidas en la seccién 3, que: corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1
2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria, conforme justificacion descrita en los estudios previos

v Clausula Vigésima - Perfeccionamiento y Ejecucion; se.verifica el pago de los derechos de contraccion con Redibo
de Tesoreria Municipal N° 26010410002373 y 20010410002374 — 22 enero de 2026 4;
go

v" En cumplimiento de la Clausula Decimo primera - Sistema Integral de Seguridad Social Integral, se verifica el p
correspondiente al mes de mayo, sequn planilla Nro. 9504024108 discriminados asi:

Mayo « .
APORTES . PERIODO DE PAGO VALOR

SALUD sdimnten.\. Mayo $250.000

PENSION ’ T e Mayo $320.000

RIESGOS PROFESIONALES | Bl Mayo g $10.500

. TOTAL _$580.500

al

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de.prestacion de servicios Profeswnales 0575 de 2026 certifica
que el contrato en mencion se cumplié satisfactoriamente segiin como dice el objeto del mismo, durante el periodo
comprendido entre el 01 al 30 de junio de 2026, por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:

C.DP | REGISTRO PRESUPUESTAL 'FUENTE VALOR A CANCELAR
2026.CEN.01.00730 del 20.de Enero de
2026.CEN.01.000553 del Ogrde 2026 2000123225 | $5.000.000
Enero 2026 : ) L
5 -
Valor a Pagar. . $5.000.000

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el sexto pago (6/7) correspondiente al periodo mencionad

va, 02 JUL 20 9
Informe presentadg/en Neiva, .
:i//m«% OQZ:; o

LEONARDO FABIO SALAS LASSO CLAUDIA PATRICIA VELASQUEZ ZAMBRANO
Secretaria de Movilidad (E). Lider Gestion de empresas de Transporte Publico
Supervisor Apoyo a la Supervision

o
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