ESTUDIOS PREVIOS
(Decreto 1082)

ENTIDAD: Corporacidn Museo Histdérico de Cartagena de
Indias

FECHA: 08 DE JULIO de 2026.

Objeto del Estudio Previo: Contratar la Prestacidén de Servicios
Profesionales a través de Asesoria Juridica, Asesoria en la Gestidn,
ejecucidn, seguimiento de Proyectos y Defensa Judicial, de acuerdo con
su especialidad, idoneidad y experiencia a la CORPORACION MUSEO HISTORICO
DE CARTAGENA DE INDIAS.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

El Articulo 25 de la Ley 80/93 establece en su numeral 7 la conveniencia
0 1inconveniencia del objeto a contratar vy las autorizaciones vy
aprobaciones para ello, se analizardn o impartirdn con antelacién al
inicio del proceso de seleccidén del contratista o al de la firma del
contrato, segun el caso. El mismo articulo en su numeral 12 establece
que con antelacidén a la apertura del procedimiento de seleccidédn o de la
firma del contrato, deberan elaborarse los estudios, diseflos y proyectos
requeridos, y los pliegos de condiciones o términos de referencia. EL
presente proceso de seleccién de contratista se regula por el tréamite de
contratacién directa establecido en el numeral 4, literal “h” del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y en la sub-seccién 04 del decreto
1082 de 2015.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucidn de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacidén de servicios profesionales y de apoyo
a la gestidén con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidén corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que
se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que
solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe
justificar esta situacidén en los estudios y documentos previos. De
conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de
justificacidén de la contratacién directa, en tratadndose de este tipo de
contratos no es necesario el acto administrativo de justificacidén de la
contratacién directa.

NECESIDAD QUE SATISFACE LA CONTRATACION

Mediante Acuerdo 009 de 13 de Agosto de 2010, el Concejo Distrital de
Cartagena le confirié facultades a la Alcaldesa Mayor de Cartagena, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998,
para que dentro de sus atribuciones legales y los pardmetros que se
definieron en el mismo Acuerdo, se constituyera una entidad sin &nimo de
lucro integrada por la Alcaldia Mayor de Cartagena y el Instituto de
Patrimonio y Cultura de Cartagena —-IPCC-, denominada “CORPORACION MUSEO



HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS. Para ello, mediante Acta de
Constitucidén No 001 de 24 de enero de 2011, correspondiente a la reunidn
de Asamblea de Asociados, inscrita en Cémara de Comercio de Cartagena,
el dia 26 de Enero de 2011 bajo el No 18.212 del Libro I, se constituyd
la entidad sin &nimo de lucro denominada “CORPORACION MUSEO HISTORICO DE
CARTAGENA DE INDIAS”

La Corporacidén Museo Histdrico de Cartagena de Indias, es una entidad
sin animo de lucro, creada de conformidad con lo establecido en la ley
489 de 1998, dedicada a la Organizacidédn y promocién del Patrimonio

Histérico del Distrito contenido en el Museo, el Inmueble del palacio de
Inquisicién y Archivo Histédérico de Cartagena de Indias.

En desarrollo de su objeto, la Corporacidén tiene entre otras funciones:

1. Promover la préactica y disfrute de la cultura y del conocimiento de
la Historia, para convertirlos en factores ©potenciales del
bienestar, del desarrollo colectivo, del fortalecimiento de nuestra
identidad, del sentido de pertenencia con la ciudad y de la
convivencia pacifica.

2. Fomentar el espiritu de afecto y apropiacidén del patrimonio natural,
histérico y cultural de la ciudad. 1 Fomentar y promover espacios
de formacidn, encuentro y goce ciudadano a partir del conocimiento
de la historia y los wvalores culturales creadores de identidad vy
riqueza cultural.

3. Implementacién de procesos de formacidén que contribuyan a la
construccidén de un nuevo ciudadano a partir de la recuperacidén de
la memoria colectiva y urbana con énfasis en civismo, historia,
patrimonio, identidad, convivencia pacifica, y respeto del entorno.

4. Contribuir a fortalecer a Cartagena de Indias D.T. y C. como una
ciudad competitiva donde la realizacién de las actividades
culturales generen productividad ciudadana vy la ©posicionen
globalmente como centro turistico de primer orden en el ambito del
Gran Caribe.

5. Gestionar proyectos ante organismos nacionales e internacionales.

6. Contribuir al andlisis critico y objetivo de la cultura Caribe, por
medio de la generacién de mayores conocimientos y valoracidédn de la
identidad regional.

7. Complementar los curriculos de los planteles educativos, mediante
esquemas no formales que aclaren y refuercen conceptos y principios
aprendidos.

8. Ofrecer una alternativa de visita para el turista nacional e
internacional interesado en la historia de nuestro antepasado
cultural, antropoldgico y social.

9. Ofrecer un sitio de espacios multiples para la realizacidédn de
eventos y espacios culturales y recreativos tanto publicos como
privados.

10. Asumir la administracidén para el uso, aprovechamiento vy
explotacién acorde con su vocacidén, misidén y naturaleza, del
edificio Palacio de la Inquisicién, ubicado en el Centro Plaza de
Bolivar, cuyos linderos y medidas se describen en la escritura No.
1665 de 1953.

11. Impulsar y proyectar una vigorosa, sostenida y prolongada
gestidn que permita alcanzar la autosuficiencia en el sostenimiento
de la Edificacidén y de los proyectos que se desarrollen en torno
al Patrimonio Histdérico de la ciudad, fundamentalmente, el Palacio
de la Inquisiciébn y Archivo Histérico.

12. En general, y siempre en relacidén con su objeto social,
celebrar toda clase de actos o contratos autorizados por la ley.

LA CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS, no cuenta con el
personal de planta, con la experiencia y el conocimiento Jjuridico
requeridas para dar cumplimiento a los procedimientos administrativos y
legales con los que debe cumplir la entidad, especialmente con las



siguientes actividades:

1. Proyectar y revisar de acuerdo con la normatividad aplicable vy
vigente todos los actos, contratos, convenios administrativos
expedido o celebrados por la CORPORACION MUSEO HISTORICO DE
CARTAGENA DE INDIAS en cumplimiento de sus fines misionales e
institucionales prestar asesoria y acompafiamiento juridico a la
CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS

2. adelantar y evaluar procesos contractuales en sus diferentes
modalidades de seleccidén que sean requeridos por la CORPORACION
MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS

3. asesorar en la proyeccidén de contratos que se rigen por el derecho
publico y el derecho privad

4. Representar a la Corporacidén cuando sea menester en defensa judicial
de sus intereses.

5. Prestar asesoria Jjuridica en la proyeccidén de respuestas de
derechos de peticidén, solicitudes vy requerimientos instaurados
ante la CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS prestar
asesoria Jjuridica en la atencidén a los diferentes entes de
control 'y cualquier otro tipo de requerimiento. Asi mismo que
brinde acompafiamiento y asesoria en la ejecucidén de proyectos a
cargo del MUHCA.

En consecuencia, es necesario proceder a la contratacidédn de un(a) Abogado
Especialista en Derecho Publico, Administrativo o afines, con més de
cinco (5) afios de experiencia para dque preste sus servicios a la
CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS a fin de coadyuvar su
correcto y normal funcionamiento, asesorando y acompafiando los procesos
administrativos y contractuales.



3. CONDICIONES DEL CONTRATO

3.1 Objeto

Prestacidén de Servicios Profesionales a través
de asesoria en materia juridica, asesoria en 13
gestidén, ejecucidn, seguimiento de proyectos y
defensa judicial de acuerdo a su especialidad,
idoneidad y experiencia a la CORPORACION MUSEO
HISTORICO DE CARTAGENA DE INDIAS.

3.2 Tiempo De
Ejecucién-
Plazo

El plazo de ejecucidén del contrato seréd de cinco
(5) meses y en todo caso no excederad al treinta
y uno (31) de diciembre de 2026, contados desde
el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento vy

ejecucidn del contrato

3.3 Lugar de
Ejecucién

Distrito de Cartagena - CORPORACION MUSEO
HISTORICO DE CARTAGENA DEINDIAS.

3.Certificado
disponibilidad
presupuestal

de

Certificado de disponibilidad presupuestal No.
52 del 06 de julio de 2026.

3.5 Supervisién

La supervisién de la ejecucidn y cumplimiento deg
las obligaciones contraidas por el Contratista 4
favor de la Entidad Estatal Contratante, estar§
a cargo del Profesional Contador del MUHCA.

3.6. Valor

El wvalor que EL MUHCA reconocerda a favor del
CONTRATISTA en contraprestaciédn al cumplimientd
del objeto derivado del contrato, corresponder§
a la suma de: VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS M/LEGAL,

($27.500.000.00) este valor comprende todos
los gastos directos e indirectos, gravamenes,
tributos y demds costos en que incurra el
CONTRATISTA por causa u ocasién de la
ejecucidén del presente

contrato.

3.7 Forma de pago

EL MUHCA pagara al CONTRATISTA el valor del
contrato por concepto de honorarios asi: 05
cuotas mensual por la suma de CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/LEGAL,
($5.500.000.00) .

El pago se efectuard previa presentacidén de 14
documentacidén que exija para tal efecto el &reas
administrativa y financiera del MUHCA,
acompafiada de la certificacién de servicios
prestados, suscrita por el supervisor, en la cual
deberd constar que el contratista se encuentra 4
paz y salvo por los conceptos correspondientes
a Seguridad Social Integral PARAGRAFO: EJ]
contratante pagard los gastos de desplazamientg
del contratista cuando estos fueren autorizados;
previa solicitud del supervisor del contrato, er
los casos en que la ejecucién del objetg

contractual deba realizarse en lugares
diferentes al domicilio contractual acordado pon
las partes. Para el pago de 1los gastos

mencionados, la entidad estatal
contratante podréd utilizar como referencia la
tabla de gastos de desplazamiento de 1los

contratistas vigentes.




3.8 Obligaciones:

Para el Contratista:

a)Prestar apoyo y asesoria Jjuridica para el
desarrollo de las acciones y funciones propias
del Director del Museo Histdérico de Cartagena de
indias. b) Emitir conceptos juridicos verbales
y escritos sobre los asuntos que sean sometidog
a su consideracidén c) Apoyar la proyeccidn de
circulares, resoluciones. actos
administrativos, lineamientos o instructivos que
requiera la entidad. d) Apoyar la supervisidén dg
los contratos a cargo del Museo Histdérico de
Cartagena de indias. e) Realizar 1a
actualizacién de los procedimientos de 1los
procesos institucionales, el levantamiento ds
subprocesos y caracterizaciones y la elaboracién
de formatos y nuevos procedimientos de 1a
dependencia que se requieran en el marco de 1a
ejecucidén de las obligaciones de su contrato g
que sean solicitados por el supervisor del mismo.
f) Apoyar en las jornadas de capacitaciones ds
actualizacidén juridica que promueva la entidad.
g) proyectar vy revisar de acuerdo con 13
normatividad aplicable vy vigente todos 1los
actos, contratos, convenios administrativosg
expedido o celebrados por la CORPORACION MUSE(Q
HISTORICO DE CARTAGENA DE

INDIAS en cumplimiento de sus fines misionales
e 1nstitucionales. h) adelantar vy evaluar
procesos contractuales en sus diferentes
modalidades de seleccidn que sean requeridos pon
la CORPORACION MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA DH
INDIAS i) asesorar en la

proyeccién de contratos publicos y del régimen
privados j) Representar a la Corporacién cuandg
sea menester en defensa Jjudicial de sus
intereses. k) prestar asesoria Jjuridica en 14
proyeccidn de respuestas de derechos dg
peticidn, solicitudes y requerimientos
instaurados ante la CORPORACION MUSEO HISTORIC(Q
DE CARTAGENA DE

INDIAS 1) prestar asesoria Jjuridica en 13
atencidén a los diferentes entes de control. m)
asesor al MUHCA en la gestidén y ejecucidbn de los
proyectos que este llegare a ejecutar durante el
plazo establecido en el presente contrato. Asi
mismo hacer seguimiento al correcto cumplimientd
de las obligaciones pactadas que sean
responsabilidad del MUHCA, en cada proyecto qug
se llegare a ejecutar. o) Las demads que le sean
asignadas dentro de la ejecucidén del objetqg
contractual y gque sean conexas o inherentes al
mismo. PARAGRAFO: Ademds contrae las siguientes
obligaciones generales: a) Cumplir con 1g
pactado en este contrato con suma diligencia vy
cuidado, ofreciendo las mejores condiciones dg
calidad, ejecutando oportuna e idbébneamente su
objeto, esto es, dentro de los plazos fijados Yy
a satisfaccidén; b Asistir a las reuniones que s€
le convoque; c) Presentar informes mensuales dg
ejecucidn, sin perjuicio de los informes
especiales que se le soliciten; d) Pagar 1log
aportes a la Seguridad Social Integral (Salud,
Pensidén y Riesgos Laborales) durante toda 1lg
vigencia del contrato. PARAGRAFO 2: seran ds
propiedad de la entidad estatal los resultados
de los estudios, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumpliry
el objeto del contrato. El contratista no podr§
hacer uso de los mismos para fines diferentes a
los de 1la ejecucidén del contrato mismo, sin
autorizacidén previa, expresa y escrita de 14
entidad estatal. El contratista puede hacer usg
y difusidén de los resultados, informes
documentos y en general de los productos que sg
generen en desarrollo y ejecucidédn del presents
contrato siempre y cuando con ello no se afecteg
la confidencialidad de gque trata el presentsg




contrato, siempre se haya obtenido
previamente autorizacidn de la entidad
contratante.

Para la Entidad MUHCA

a)Efectuar los desembolsos seflalados en ests
contrato para cubrir el valor del mismo. b)
Ejercer supervisiédn sobre las actividades objetg
del presente contrato. c) Impartir las
instrucciones para la ejecucién del contrato.




4. TIPO DE CONTRATACION

LICITAC CONCURSO DE| |SELECCIO CONTRATACION
10N MERITOS N DIRECTA
PUBLICA ABREVIAD X

A

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1084
de 2015, se adopta para el presente proceso la modalidad de seleccidy
el de “Contratacidén Directa”, teniendo en consideracidén que 1of{
servicios a contratar corresponden a aquellos de prestacidn dd
servicio profesional y de apoyo a la gestidn, cuya regulacidn
sustento legal se soporta en el literal h) del numeral 4 de articuld
2 de la Ley 1150 de 2007, compilado en el del Decreto 1082 de 2015
En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigird
la presentacién de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacidr
por parte del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual
debe evaluar y certificar la Divisidén que lo requiera.
El proceso de seleccidén y el contrato a suscribir, como resultadd
del mismo estaradn sometidos a la legislacidén y Jjurisdiccior
colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y Decretos vigentes y demds normas que la complementen,
modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales qud
regulen el objeto del presente proceso de seleccidn.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Con base en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015/
gue determina que cuando el objeto contractual definido, correspondq
a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, lojg
factores de seleccidn corresponden a la capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifiquq
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &area ds
que se trate; dada para
el caso ser abogado con titulo de posgrado en derecho administrativd
contratacidén estatal, derecho piblico o afines con més de cinco (05)
afios de experiencia profesional

7.. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Para determinar el valor estimado del contrato de conformidad cor
las actividades encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomadd
como base y referencia el alcance del objeto contractual g
desarrollarse; la responsabilidad sobre los temas objeto del mismo;
el aporte a seguridad Socia Integral; los costos de legalizacidn del
respectivo contrato; el plazo de ejecucidn y el tiempo de dedicacidr
que requieren dichas actividades; la experiencia y estudios con 1lojg
que debe contar para cubrir la necesidad contractual, tal y como 1¢
son:

Abogado con titulo de posgrado en derecho administrativo,
contratacidén estatal, derecho publico o afines

Plazo de ejecucidébn: Sera de 05 meses, y no excedera a 31 de
diciembre de 2026 a partir de cumplimiento de requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn contractual. Valor total del
contrato

$27.500.000.00

Los honorarios, es el UGnico emolumento a que tiene derecho el futurdg
contratista, y en caso que se requiera prestar los servicios fuers
de la sede habitual, es necesario pactar la clausula correspondients
en el contrato que se suscriba, indicéndose que se cubrirdn 1lofg
gastos de viajes y transporte de acuerdo con la tabla de viadticog
que rige para los funcionarios de la corporacidn.

8. TIPIFICACION, ESTIMACINON Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAREL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO




Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el Decreto 1082 de 2015, se establecen los
riesgos previsibles asi:

PROBABILIDA IMPACTO ASTIGNACION
D

TIPO DE RIESGORAL T |MED IA|ME BAJA ALTA |ME DI|MED IA|BAJA|SENTI DAD |%$CONTR
A ALT A |DIA A AL (BA JA ATISTA
BA JA TA

Politicos y X
sociales:
Paros,
huelgas,
actos
terroristas;
cambio de
politicas
gubernamenta
les

oe
O
>
[
o
o




CARTAGENA DE INDUAS
Regulatorios: X X 5% X 100%
cambios en
normas
parafiscales,
salariales

9 . ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA O NO DE MECANISMOS QUE
GARANTICEN

LAS OBLIGACIONES DEL PROCESO DE SELECCIONY DEL CONTRATO

Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En 14
contratacién directa la exigencia de

garantias establecidas en la Seccidén 3, que comprende los articulog
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.de decreto 1082 de 2015 no es
obligatoria y la justificacidédn para exigirlas o no debe estar en lojg
estudios y documentos previos. por tratarse la presente de ung
contratacién directa y Tomando la naturaleza del objeto del contrato,
la forma de pago y el sefialamiento de la Clausula Penal, la entidad
considera que el CONTRATISTA no deberd constituir garantia alguna
Sin embargo, el CONTRATISTA mantendrd indemne al MUSEO contra todd
reclamo, demanda, accidén legal y costos que puedan causarse O SUrgis
por dafios o lesiones a personas o Dbienes, ocasionados por el
CONTRATISTA, durante la ejecucién del objeto y obligaciones del
contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accior
legales contra el MUSEO por asuntos que segun el contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicard lo méds prontd
posible de ello para gque por su cuenta adopte oportunamente lag
medidas previstas por la Ley para mantener indemne al MUSEO y er
adelante los trémites para llegar a un arreglo del conflicto. Si er
cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA
no asume debida y oportunamente la defensa de MUSEO, este podrd
hacerlo directamente previa comunicacién escrita al CONTRATISTA,
quien pagard todos los gastos en que la entidad incurra por tal
motivo. En caso de que asi ni lo hiciera e CONTRATISTA, el MUSE(
tendréd derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquiet
suma que adeude al mismo por razdén de los servicios motivo del

Contrato.

NOMBRE: MOISES ALVAREZ MARIN FIRMA:
CARGO: Director - 3
MUSEO HISTORICO DE CARTAGENA DE y/(///M/
INDIAS 7
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