omnirolud
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

Pora foda la viaao
. ONON MDD COOMEOLOGICA MACKNRAL BRTGRADA SA
»
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Dando cumplimiento a la Resolucién 1843 del 2025 del Ministeri
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INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR
Apellidos y Nombres Documento de identidad Edad | Género
RENDON PELAEZ LAURA _
Lugar de Nacimiento
| Madellin e st o dateomians] SOL TERO S Wi jic o i 2 i slenigi v
Teléfono Fijo
3015659885
Correo Electrénico
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VACUNACIO VACUNA VACUNA REFUERZO
1° MODERNA NO APLICA
2° MODERNA

Cargp |Fecha __ |HoralIngreso |Hora Inicio Atencion  |Hora Salida Atencion |

ADMINISTRATIVA
Lugar de realizacién ITAGUI MEDICINA
ety PR e DI P e

Tipo de examen realizado
PREINGRESO
TIPO DE RESTRICCIONES

CONCEPTO
CUMPLE PARA EL PERFIL DEL CARGO NO APLICA
CERTIFICADOS ADICIONALES

MOTIVO

NO APLICA - NINGUNO

AREA DE LAS RESTRICCIONES INGRESO AL PROGRAMA PREVENTIVO
NINGUNA

NINGUNA
APTITUD DE TAREAS
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EXAMENES COMPLEMENTARIOS

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO: SE REALIZA
ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA

S s

|
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ANEXOS EXAMENES COMPLEMENTARIOS
MEDICAS PERSONALES

: T : : : i nutricionista entre otras
Se informa asistir o continuar en controles por el medico Lider de su EPS de promocion y prevencion de la salud cc::nda el indicaciones de su e
especialidades que indica el programa para estudios complementarios por su Indice de masa corporal, se le recom

ntrol, bajar de peso y continuar habitos de alimentacion, realizar ejercicio como informa el médico tratante

co

CONDUCTAS - (CONDUCTAS RESTRICTIVAS ~
CONDUCTAS - (CONDUCTAS PREVENTIVAS

Se le informa y se le recomienda cumplir con todas las medidas de prevencion

S— . . . ; | EPS.
Se indica habitos de vida saludables (dieta baja en sal y, azucar) realizar actividad fisica y controles preventivos n Su

par

| ' Trabajo. Partici
Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros '(’Ee"gi‘;?nd:;:gnug s vaj manejar
En Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestion Y Seguridad Y Salud En El T(a?ajo. DestpléTeLngic :ndo Adecuadamente La Pantalla De
cargas cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacién De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postur an ;os De Proteccién Personal Suministrados
Su Monitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proteccién Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotacion Y Los El\.}n;’eresenta Alguna Limitacion O Restriccion Para
por El Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados
Realizar La Labor.
OTRAS OBSERVACIONES | —
OBSERVACION Y SION FINAL (ENFASIS OSTEOMUSCULAR . ' '
ENFASIS DEL SISTCE?V\NAC;LS,TEOMUSCULAR Y COLUMNA: Este examen Médico ocupacional sz rf:r:'tzeasznefrz
una revision, buscando patologlas activas o secuelas osteomusculares extrerpldades y columna, ﬁu D s fab
sintomatologia de origen osteomuscular que pudieran genera limitaciones 0 riesgo para desempenar su

oo ACION AREA DE VACUNACION n esquema de vacunacion
Durante su evaluacién médica ocupacional se realizé revision de los antecedentes de vacunacion, en el momento cuenta con €sq

ndiciones de reposo y esta enfocado en
luacién no se evidencid patologia o
orales

. vag i idas generales de
complelo para prevencidn de infeccion por sars cov-2; debe seguir tomando |as medidas preventivas, cumpliendo con las medidas g
biosequridad,




INGRESARLO Al PVE PREVENTIVO - e o Do o TNINGUNA S - e st o et o vt o ]
[ESTA EN CONTROLES CON LA ARL -0 soceic ot it [ NQ s sastiaassssion o g v s s Mo o o o s i

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

Las respueslas dadas por mi en este(os) exdmenes(es) estan completas y son verificadas autorizo a la IPS para que suministre las recomendaciones
médicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar examenes
ocupacionales anualmente acorde a la matriz de peligro y profesiograma. — :

Se entrega al trabajador la informacién de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, penbduc’:o.y/o retiro), dando
cumpliendo con la (Resolucién 1843 del 2025 articulo 18), y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, con la unica finalidad en la
promocion de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de alteraciones de la salud. o ' =
Segun lo contemplado en las Resolucién 1843 del 2025 y Decreto 1072/2015 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1y 2 del ministerio de trabajo y s‘atlourea)nl'
proteccion social, y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, las evaluaciones medicas ocupacionales tiene como ot:letobf;"?g' o]
la exposicion a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibles alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a ?a aex osigm g
medio ambiente de trabajo al cual esta expuesto el trabajador, y para detectar precozmente enfermedades de origen comun agravgdas ;I)orC onﬁdchialidad
los mismos. Fortaleciendo los sistemas de prevencion y promocion de la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasusc;’ en :ustodia S ook 8a
de la Historia clinica ocupacional, la reserva profesional de la misma; y el hecho de que dicha informacién queda bajo nuestra guar:.ra aydos e adlias sarkr
obtendra dicha informacion bajo los requerimientos legales establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, solo los certific

conocidos por la empresa.

Lavva Readon

Firma: Firma:
Nombre: RAMOS RODRIGUEZ LUIS EDUARDO Nombre: LAURA RENDON PELAEZ
RM./TP: 17886 L.S.0. 1662/2028 Documento: 1193579485

La informacion inclulda en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.




