COLOMBIA

POTENCIA DE LA

VIDA

SATISFAC

FORMATO INFORME PERIODICO DE SUPERVISION Y RECIBO A

CION

CONTRATOS PROVEEDORES / CONVENIOS

Ministerio de Minas y Energia

Origen: OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES
Rad: 3-2025-054032 05-12-2025 17:03:55 PM

Anexos: 0 FOLIOS

Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
Serie:

GF-F-20 07-06-2023 V-6
FUENTE DE
FINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 05/12/2025
NUMERO MES O PERIODO A
DEPENDENCIA OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES DE PAGO 1 PAGAR -
INFORMACION ADMINISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO
ASOCIACION PROYECTO
gggi‘iE/ RAAQIY CULTURAL FECHA DE INICIO 30/09/2025
AFRODESCENDIENTE 3
ICDENTIFICACION 807.007.783
e FECHA
CONTRATO GGC-1769-2025 . 31/12/2025
PLAZO EJECUCION TERMINACION
DEL CONTRATO /
BANCO BANCOLOMBIA GUENIA 81600002183 CONVENIO OTROS SI N°
BANCARIA
usos FECHA
PRESUPUESTALES A-02-02-02-009-005-01 PRORROGA
DESCRIPCION USO SERVICIOS PROPORCIONADOS POR ORGANIZACIONES GREMIALES, COMERCIALES Y ORGANIZACIONES DE EMPLEADORES Y DE
PRESUPUESTAL PROFESIONALES
E-MAIL . )
INSTITUCIONAL carabali777@hotmail.com LUGAR DE ARAUCA (ARA)
EJECUCION

OBJETO DEL
CONTRATO

Contratar los servicios para apoyar la puesta en marcha del plan integral de implementacién Decreto 1396-2023, garantizando los derechos de
los mineros de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.

REGISTRO PRESUPUESTAL

NUMERO R.P.

VALOR A PAGAR $

RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA

C-2105-1900-11-53105E-

+ ESTE PAGO

1 606425 600.000.000,00 [5-2205-129 21-01-01-000
TOTAL 600.000.000,00
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO
VALOR INICIAL 2.000.000.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 2.000.000.000,00
PAGOS ACUMULADOS 600.000.000,00 | SALDO A PAGAR 1.400.000.000,00 | % EJECUCION 30,00 %

FORMA DE PAGO

Y7

El Ministerio de Minas y Energia realizara los pagos de conformidad con los productos entregados y recibidos a satisfacciéon por parte del
supervisor del contrato, asi:

a. Primer Pago: Por un valor del 30%, correspondiente a la suma de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($600.000.000) previa
entrega y aprobacién por parte de la supervision del contrato de los entregables 1, 2 y 3.

b. Segundo Pago: Por un valor del 60%, correspondiente a la suma de MIL DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.200.000.000)
previa entrega y aprobacion por parte de la supervisién del contrato de los entregable 4.

c. Pago Final: Por un valor del 10%, correspondiente a la suma de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($200.000.000) a la
ejecucion del 100% de las actividades pactadas, previa entrega y aprobacién por parte de la supervision del contrato de los entregables 5, 6.

PAGOS POR PERIODOS

1

3

600,000,000.00 -
FACTURADO

0.00 - GRABADO

0.00 - GRABADO

0.00

0.00

& (APROBO)jagutierrezm,
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OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS , JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

mediante aprobacion de comité técnico - acta de reunion 8 de octubre de 2025 se procede con la autorizacion del primer desembolso y aprobacién de productos

En calidad de supervisor del Contrato /Convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion y dentro de los términos
contractuales con todas las obligaciones establecidas.Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido Ley 80 de 1993, Ley 1474 de
2011y el Manual de Contratacion del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan.lgualmente certifico que el
contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demés normas que regulen la materia), y cumpli6é con los
aportes a salud, pension y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL
SUPERVISOR

JOSE ANDRES GUTIERREZ MERCADO

c.C

1098609187

CARGO

JEFE DE OFICINA 137 -21(E)

& (APROBO)jagutierrezm,
|




ASOCIACION PROYECTO CULTURAL

D ) AFRODESCENDIENTE
® NIT 807.007.783-8 -
OOV gy Cl18262 Factura electronica de venta

Tel: (607) 3105865080
Cucuta - Colombia
carabali777@hotmail.com

No. FEV 202

Fecha y hora Factura

Sefiores MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA
NIT 899.999.022-1 Teléfono (607) 22003 - Ext. 000 Generacion 16/10/2025, 08:06
Di . CL 43 57 31 BRR CENTRO Ciudad  Bogota - Colombi Expedicion 16/10/2025, 08:06
ireccion ADMINISTRATIVO NACIONAL CAN ludad  Bogota - Lolombia o
Vencimiento 16/10/2025
item Descripcion Cantidad Vr. Total

Primer Desembolso del 30% del contrato de prestacion de servicios
NO. GGC- 1769-2025, Objeto: apoyar la puesta en marcha del plan
1 integral de implementacion Decreto 1396-2023, garantizando los 1.00 600,000,000.00
derechos de los mineros de las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.

Total items: 1

Total Bruto 504,201,680.67

Valor en Letras: IVA 19% 95,798,319.33
Seiscientos millones de pesos m/cte

Total a Pagar 600,000,000.00

Forma de pago:
Contado

Medio de pago:
Consignacion bancaria - CUENTA DE AHORROS $ 600,000,000.00

Observaciones:
#%$21-01-01-000;GGC-1769-2025;jagutierrezm@minenergia.gov.co#$

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NGmero Autorizacién Electronica 18764083500277 aprobado en 20241115 prefijo FEV desde el numero 179
al 500 Vigencia: 12 Meses
- Actividad Econémica 5621 Catering para eventos Tarifa
CUFE: a8d2c45478360b0c4b399ce316b491e421385674c3ccleab76495763393c43543ba3662f5b42444fdab8f7d826881f21

& (APROBO)jagutierrezm,
]
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Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de
la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, bajo la gravedad de juramento,

CERTIFICO QUE:

Yo, JOSE MANUEL PENA QUINTERO, identificado con cédula de
ciudadania No. 88.225.937 expedida en Cucuta, Norte de Santander, en
mi condicién de Contador de la ASOCIACION PROYECTO
CULTURAL AFRODESCENDIENTE - PCA identificada con  Nit
807.007.783-8, Ha cumplido de acuerdo con lo sefalado en el articulo 9 de
la ley 828 de 2003 declaro bajo la gravedad de juramento y con sujecion a las
sanciones que para tal efecto establece el codigo penal en su articulo 442,
que he efectuado el pago por concepto de aportes a los sistemas de
salud, pension, riesgos labores, caja de compensacion familiar, instituto
colombiano de bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello hubiera Ilugar, durante los ultimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de ejecucién del
convenio, manifiesto expresamente que la Asociacion no esta
obligada a contar con revisor fiscal segun lo establece La ley 43
de 1990 en el paragrafo segundo del articulo 13.

Dada en Cucuta, a los 14 dias del mes de Octubre de 2025.

JOSE MANUEL PENA QUINTERO

C.C No. 88.225.937
Tarjeta Profesional No 132630-T

‘i}& (APROBO)jagutierrezm,
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

@R3P rfPReebe

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pulblico JOSE MANUEL PENA QUINTERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 88225937 de CUCUTA (N. DE SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 132630-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 28 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado

& (APROBO)jagutierrezm,
A


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:60DA0893F09F62B6

FORMATO ACTA DE REUNION Sistemna Integrado de

Gestion del Minenergia

E-ME-F-14

01-06-2023 | V-5 |

ACTA REUNION
(Inicio contrato GGC-1769-2025, entre Ministerio de Minas y Energia y la Asociacion
Proyecto Cultural Afrodescendiente -PCA)

Ciudad: Bogota

Lugar: https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting NWRIMGQ3MzctNjQxZi0OMT g5LWEwWMjHNWYwWZGEwZmRmNmU1
%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d82636be-6dd2-4e64-a284-
7a3402f24e27%22%2c%220id%22%3a%220e3bf8fb-69e3-47cb-b34f-
5b6ff7473c61%22%7d

Fecha: 08 /10 /2025
Hora: Delas 10:00 a.m. alas 11:00 a.m.
Asistentes:

José Andrés Gutiérrez Mercado
Diana Alexandra Guasca Gomez
Cindy Helena Lopez Pinzon
Andrés Felipe Cardenas Londono
Yenifer Castillo

Marcela Mostacilla

ORDEN DEL DIA

Inicio del contrato GGC-1769-2025
Productos para el primer desembolso
Aprobacion de productos

Varios

hon =

DESARROLLO:

1. Presentacion del objeto, productos a entregar, presupuesto y tiempo de ejecucion del
contrato.

Pagina 1 de 4

Ministerio de Minas y Energia
Reporte cualquier irregularidad en el correo electronico lineaetica@ minenergia.gov.co
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWRlMGQ3MzctNjQxZi00MTg5LWEwMjItNWYwZGEwZmRmNmU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d82636be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27%22%2c%22Oid%22%3a%220e3bf8fb-69e3-47cb-b34f-5b6ff7473c6f%22%7d
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWRlMGQ3MzctNjQxZi00MTg5LWEwMjItNWYwZGEwZmRmNmU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d82636be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27%22%2c%22Oid%22%3a%220e3bf8fb-69e3-47cb-b34f-5b6ff7473c6f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWRlMGQ3MzctNjQxZi00MTg5LWEwMjItNWYwZGEwZmRmNmU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d82636be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27%22%2c%22Oid%22%3a%220e3bf8fb-69e3-47cb-b34f-5b6ff7473c6f%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NWRlMGQ3MzctNjQxZi00MTg5LWEwMjItNWYwZGEwZmRmNmU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22d82636be-6dd2-4e64-a284-7a3402f24e27%22%2c%22Oid%22%3a%220e3bf8fb-69e3-47cb-b34f-5b6ff7473c6f%22%7d

FORMATO ACTA DE REUNION Sistemna Integrado de

Gestion del Minenergia

E-ME-F-14

01-06-2023 | V-5 |

SECRETARIA GENERAL / OFICINA DE ASUNTOS AMBIENTALES Y SOCIALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. GGC- 1769-2025 CELEBRADO ENTRE EL MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA Y
LA ASOCIACION PROYECTO CULTURAL AFRODESCENDIENTE

Contratar los servicios para apoyar la puesta en marcha del plan integral de || [r(mess=c

implementacion Decreto 1396-2023, garantizando los derechos de los mineros de las
comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palengueras %

Através del contrate de prestacién de servicios, se busca confinuar con el proceso de socializacién del plan de implementacidn del Decreto
1396 de 2023 para el fortalecimiento de capacidades de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras a través de
capacitaciones que coadyuven en el proceso de implementacién. Lo anterior, se desarrollard en los territorios priorizados definidos en el
marco de la sesién con la Comision Quinta del Espacio Nacional de Consulta Previa en articulacion entre el Ministerio de Minas y Energia y
de acuerdo con los compromisos del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026

DOS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000.000) De conformidad con los productos entregados y recibidos a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato
PORCENTAJE .
DEL VALOR DEL o NUMERO DE
DESEMBOLSO "APORTE VALOR (COP) PRODUCTOSH
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MME
CORDOBA LORICA Primer Desembolso 30% $600.000.000 3
ARAUCA ARAUQUITA
SucRe TOLUVIEIO Segundo Desembolso 680% $1.200.000.000 1
PUTUMAYOD ORITO
BOLIVAR MAJARES Tercer Desembolso 10% $200.000.000 3
LA GUANRA BARRANCA
ATLANTICO REPELON
VALLE DE CAUCA PALMIRA

GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE

2. Sellevo a cabo la presentacion de los productos para realizar el primer desembolso y
se hicieron aclaraciones al respecto.

Se informd que la siguiente informacién debia estar en la factura para cada uno de los
desembolsos:

1. De acuerdo al Decreto 358 de 2020, resolucion 000042 de 2020 y directiva
presidencial de 09 de 2020 el proceso de facturacion lo debemos generar electronicamente y
el mismo debe ser vinculable por medio de la plataforma del sistema SIIF Nacion (
Minhacienda).

2. En este sentido, la factura electronica debe ser emitida al correo electronico unico
para la recepcion de estos documentos siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co y
en el espacio notas u observaciones se debe relacionar los siguiente:

#%$21-01-01-000;GGC-1769-2025;jagutierrez@minenergia.gov.co#$
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Primer Pago: a. Primer Pago: Por un valor del 30%, correspondiente a la suma de SEISCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($600.000.000) previa entrega y aprobacion por parte de la supervision
del contrato de los entregables 1, 2 y 3.

1. Un (1) archivo digital que contenga:
a. Cronograma de actividades

2. Un (1) archivo digital que contendra los documentos de las contrataciones del equipo técnico y
profesional para la ejecucion del contrato, con sus respectivos soportes y anexos asi:

a. Minuta de los contratos

b. Hojas de vida

c. Soportes de experiencia laboral y/o profesional y formacién académica
d. Soporte de pago de aportes de salud y pension

e. Anexos (los que se considere pertinentes por parte de PCA)

3. Un documento con la propuesta metodoldgica para el desarrollo de los espacios de capacitacion de la
socializacion de la estructura del decreto y presentacion de los avances de implementacion de Decreto
1396 de 2023. Las capacitaciones seran de dos dias cada una, dados los temas definidos en la
metodologia de trabajo.

3. De acuerdo con la reunion realizada el dia de hoy, donde se llevo a cabo la revision de las
hojas de vida y soportes de las mismas presentadas para contratar el equipo profesional
y técnico requerido para el desarrollo de las actividades en el marco del contrato de
prestacion de servicios No. GGC-1769-2025, se ha tomado la decision entre el
Ministerio de Minas y Energia y la Asociacion Proyecto Cultural Afrodescendiente - PCA
que las personas elegidas para ocupar los cargos solicitados, son:

Malik Manuel Orobio Lugo - Abogado

Carlos Alberto Castillo Castillo — Ingeniero Ambiental
Leidy Lorena Cuellar Angulo — Ingeniera Ambiental
Juan Francisco Chaverra Palacios — Profesional social
Rommel Alberto Otalvaro Puerta — Ingeniero de Minas
Martin Gerardo Tobar Vidal — Ingeniero de Minas

Lina Marcela Mostacilla Reyes — profesional Social

4. Se presenta el cronograma de actividades por PCA y se da por aprobado.

5. Se hace entrega de:

a.

b.
C.
d

Minuta de los contratos

Hojas de vida

Soportes de experiencia laboral y/o profesional y formacion académica
Certificados de afiliacién a salud y pensién
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Firmas

NOMBRE CARGO FIRMA
José Andrés Gutiérrez | Jefe oficina  Asuntos
Mercado Ambientales y Sociales b Sdes ey —
Diana Alexandra Guasca | Contratista - Asuntos = T (’fﬁ -
Gomez Ambientales y Sociales oiana~=—uasc

Cindy Helena Lopez Pinzén| Contratista — Direccidon de
Formalizacion Minera

Andrés Felipe Cardenas | Contratista — Direccion de : ] =
Londofo Formalizacion Minera 0"“‘\'})'\03 t WOX\A‘J“‘AOW

Yenifer Castillo Coordinadora PCA @ - @
7

L Nelena Lotz finzan

N

Anexos: Hojasde vida, soportes de experiencia laboral, afiliaciones a salud, propuesta metodolégica y cronograma de actividades

Elaboré acta:
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INFORME MENSUAL DE SUPERVISION
CONTRATO GGC No. 1769 DE 2025

PERIODO DEL INFORME:
FECHA DE PRESENTACION: Octubre 16 de 2025

. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

INFORMACION DEL CONTRATISTA

Ejecutor Asociacién Proyecto . . .
. Direccion Calle 84 A No.10-50. Piso 3
Cultural Afrodescendiente

NIT 807.007.783-8 Teléfonos (607) 3105865080
Ubicacion .

. , Correo proyectoculturalafro.pca@gmail.com
Ejecutor Cucuta ]

Ejecutor

Representante Juan Gabriel Morales Responsable Diana Alexandra Guasca Gomez
Legal Bernal OAAS

INFORMACION DEL CONTRATO

02 de octubre de

Contrato Numero 1769 de 2025 Fecha suscripcion 2075

OBJETO: Contratar los servicios para apoyar la puesta en marcha del plan integral de implementacion

Decreto 1396-2023, garantizando los derechos de los mineros de las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras.

Proyecto de Inversion: “Fortalecimiento del relacionamiento territorial para la creacién de valor compartido
en el sector minero energético nacional”, con Codigo BPIN 2021011000088.

cbp 166925 Fecha: 2025/01/27
RP 606425 Fecha: 2025/10/02
oL Fechainicial de
Fecha de acta de inicio 06/10/2025 L, 31/12/2025
terminacion
Duracion inicial del El plazo de ejecucion del contrato sera por el término de tres (3) meses o
Contrato hastael 31 de diciembre de 2025, lo que primero ocurra, contados a partir

de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamientoy ejecucion.
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Préorroga No. 1

Nueva fecha de
terminacion No. 1

Prorroga No. 2

Nueva fecha de
terminacion No. 2

Duracion del Contrato
incluidas Prorrogas

Valor del contrato

DOS MIL MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000.000), incluidostodos los
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar

Adicion

Ambientalesy Sociales

N/A
GARANTIAS
. COMPANIA FECHA DE
CONCEPTO AMPARO N° POLIZA VALOR VIGENCIA p
ASEGURADORA APROBACION
. COMPARNIA
Cumplimiento CCT- 200.000.000,00
01-10-2025 MUNDIAL DE 01-07-2028
del contrato 100011970 cop
SEGUROS S.A
, COMPARNIA
Prestaciones CCT- 100.000.000,00
. 01-10-2025 MUNDIAL DE 01-01-2029
sociales 100011970 cop
Contrato SEGUROS S.A
Inicial . COMPANIA
Calidad del CCT- 200.000.000,00
. 01-10-2025 MUNDIAL DE 01-01-2027
servicio 100011970 Ccop
SEGUROS S.A
R bilidad COMPARIA
esponsabilida ccT- 284.000.000,00
Civil 100002694 cop 01-10-2025 MUNDIAL DE 01-01-2026
Extracontractual SEGUROS S.A
Prérroga No.
1
SUPERVISION PROFESIONAL EMAIL
Oficina de Asuntos

José Andrés Gutiérrez Mercado | jagutierrezm@minenergia.gov.co

RESPONSABLE PROFESIONAL EMAIL
Oficina de Asuntos Diana Alexandra Guasca daguasca@minenergia.gov.co
Ambientalesy Sociales Goémez

Calle 43 No 57-31 CAN Bogota, Colombia

Conmutador (57 1) 2200 300
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Calle

Il CONTEXTO GENERAL DEL CONVENIO Y/O CONTRATO

La Ley 70 de 1993 en Colombia, expedida en desarrollo del articulo 55 transitorio de la Constitucidn Politica,
reconoce los derechos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras sobresus territorios
ancestrales, suidentidad cultural, el aprovechamiento preferencial derecursos naturales y mineros, el desarrollo
autéonomo vy la participacién. La reglamentacion de esta ley, particularmente en lo concerniente a los recursos
mineros, debe realizarseconsiderando lasrecomendaciones de las comunidades negras a través de la Comision
Consultiva deAlto Nivel, instanciadedidlogo e interlocucion entre estas comunidades y el Gobierno Nacional.

En cumplimiento de estas disposiciones, el Ministerio de Minas y Energia, como entidad responsableen el marco
del acuerdo Codigo NT4-124 ha desarrollado acciones en articulacién con la Agencia Nacional de Mineria y la
Vicepresidencia de la Republica, dentro de los cuales se han Ilevado a cabo proceso de consulta previa con €
Espacio Nacional de Consulta Previa, que resulté en la expedicion del Decreto 1396 de 2023. Este decreto, que
reglamenta el CapituloV de la Ley 70 de 1993, fue el resultado de un proceso de construccién y concertacién
conjunta conlas comunidades.

Actualmente, se estd trabajando en la socializacién del plan integral de implementacién del Decreto 1396 de
2023, en los municipios priorizados en articulacidon con la Comisién V del ENCP y los consejos comunitarios. Es
importante sefialar que el Plan en mencidn, se definid y concertd en el Espacio Nacional de Consulta Previa
durante la vigencia 2023.

Durante los afios 2024 - 2025y en el marco del contrato GGC-1105 de 2024, suscrito conla Asociacion Proyecto
Cultural Afrodescendiente, se dio inicioal proceso de socializacion del articulado del Decreto 1396 de 2023, con
el fin de fortalecer las capacidades de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras. Para
ello, sellevarona cabo nueve capacitaciones quecontribuyen a la socializacion del plan de implementacioén, asi
como la contratacion decuatro profesionales que brindaron apoyo en el ejercicio en territorio, en los municipios
de Cauca — Guapi, Choco Regidn Atrato — Yuto, Chocd — Quibdd, Narifio— Tumaco, Narifio— Barbacoas, Narifio —
Maglii, Cauca — Suarez, Valle del Cauca — Buenaventura, Antioquia — Turbo. Ademas, se llevaron a cabo dos (2)
sesiones con la Comisién V. La primera tuvo como objetivo presentarel plan detrabajoinicial, y la segunda, socializar
los resultados delas actividades realizadas.

Para el afio 2025 secontinua con las capacitaciones que contribuyen a lasocializacién del plan deimplementacion,
estas serealizaranen el marco del contrato 1769 de 2025, con la Asociacion Proyecto Cultural Afrodescendiente,
quienes han demostrado suidoneidad, experienciay capacidades técnicas, las cuales resultan coherentes con el
desarrollodelas actividades previstasy el logro de los objetivos establecidos, para apoyar este proceso el cual se
Ilevara a cabo enlos departamentos de Cordoba, Arauca, Sucre, Putumayo, Bolivar, La Guajira, Atlantico, Valle De
Cauca yGuaviare.Ademas, se socializardn los resultados con la Comisién Quinta del Espacio Nacional de Consulta
Previa.

M. ASPECTOS LEGALES A TENER EN CUENTA

e (Cddigo de Minas —Ley 685 de agosto de 2001 "Por la cual se expide el Cédigo de Minas y se dictan
otras disposiciones"- Nueva Ley Minera

e Ley 2160de 2001 "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA LEY 80 DE 1993Y LA LEY 1150 DE 2007"

e Decreto 1396 DE 2023 "Por el cual se reglamenta el Capitulo V de la Ley 70 de 1993, se adoptan
mecanismos especiales para el fomento y desarrollo de las actividades mineras en los territorios
colectivos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, se dictan otras
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disposiciones,yseadiciona el Capitulo 11 alTituloVdela Parte2 del Libro 2 del Decreto 1073 de 2015
- Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativode Minas y Energia"

o ley 2294 de 19 de mayo de 2023 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
“Colombia Potencia Mundial de la Vida”.

Iv. ALERTAS

Se dejaconstancia que, a la fecha, no se ha registrado ninguna alertaen relacién conla ejecuciényel
cumplimiento de las cldusulas establecidas en el Contrato de Prestacidn de Servicios GGC-1769-2025.

V. MESAS DE TRABAJO Y/O COMITES TECNICOS

No. FECHA EVIDENCIA AVANCES Y/O CONCLUSIONES

1 08/10/2025 Acta de reunién - Se indica el cumplimiento de las actividades
correspondientes al primer pago, el cual alafecha
se encuentra aprobadoy radicado para tramite.

- Frente al desarrollo de las actividades del
componente de alistamiento se indica que se
encuentra conformado el equipo de trabajo, se
tienen las minutas los contratos de los
profesionales, afiliacion a seguridad social, el plan
de trabajo aprobado y el cronograma de
actividades

- Las partes acuerdan continuar con el desarrollo
de las actividades.

VL. SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES CONTRACTUALES

o e
No OBLIGACIONES OBSERVACIONES % Cumpflmlento por
CONTRACTUALES item

Para dar inicio a la ejecucién contractual se firmé

suscribiracta de inicio del actadeinicioconfecha 6/10/2025.Se publicéenla

1 contrato . ., 100%
plataforma Secop Il en el numeral 7 ejecucidn del
contrato.
Calle 43 No 57-31 CAN Bogota, Colombia
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Cumplir con el objeto del
contrato de manera
responsable e idonea,
realizandolo de acuerdo

con las condiciones
pactadas desde los
aspectos técnicos,
administrativos y

financieros entre otros

Se ha dado cumplimiento al objeto del contrato de
manera responsable e iddonea atendiendo las
condiciones pactadas en el mismo desde los
aspectos técnicos, administrativos y Financieros.
Desde el MME se han adelantado acciones de
seguimientoy acompafiamiento frente al desarrollo
de las actividades y cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

La Asociacion Proyecto Cultural Afrodescendiente —
PCA ha impulsado las acciones necesarias para la
implementacién del Decreto 1396 de 2023, en los
territorios de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, asi:

En cumplimiento de los entregables 1, 2 y 3
estipulados en el Contrato, se llevarona cabo.

1.Un (1) archivodigital que contenga:
a. Cronograma de actividades

2. Un (1) archivo digital que contendrd los
documentos de las contrataciones del equipo
técnicoy profesional parala ejecucién del contrato,
con sus respectivos soportes y anexos asi:

a. Minuta de los contratos

b. Hojas de vida

c. Soportes de experiencia laboraly/o profesionaly
formacidén académica

d. Soporte de pago de aportes de saludy pension
e. Anexos (los que se considere pertinentes por
parte de PCA)

3. Un documento con la propuesta metodoldgica
para el desarrollo delos espacios de capacitacion de
la socializacidon de la estructura del decreto y
presentacién de los avances de implementacion de
Decreto 1396 de 2023. Las capacitaciones seran de
dos dias cada una, dados los temas definidos en la
metodologia de trabajo.

La informacién presentada se respalda con la
revision de las actas de reunion, los listados de
asistencia de conformidad con los dispuesto en €l
Contrato.

Productos:
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Conmutador (57 1) 2200 300

gfﬁegqfa%‘uaaar%%,

mine

ergia.gov.co




https://minenergiacol-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsit es%2FOficin adeAsuntosAmbien
talesySociales %2 FShared%20Documents %2 FG eneral %2 FEVIDENCIAS
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Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales %2 FShared %20Docu

Reportar al supervisor del
contrato, de manera
inmediata, cualquier
novedad o anomalia que
afecte la ejecuciéon del
contrato.

Durante la ejecucidon del contrato no se ha
presentado novedades y/o anomalias que hayan
afectado suejecucion.

Suministrar informes
mensuales de avances y
respectivos soportes
requeridos por el
Ministerio de Minas vy
Energia - Oficina de
Asuntos Ambientales vy
Sociales, para el

cumplimiento del objeto
del presente

contrato, tanto de los
productos solicitados
como de las actividades
desarrolladas por los
profesionales contratados

Durante la ejecucion del Contrato, se han
presentado oportunamente los informes de
avances y los soportes de las actividades, de
acuerdo con los requerimientos realizados por la
supervision.Estose ha logradoatravés de la mesa
de trabajo, acta del comitéyla debida gestién en los
trdmites contractuales quese requirieron.

30%

Facilitar y disponer de la
logistica y metodologia
requerida para el
desarrollodelas sesiones y
de fortalecimiento de
capacidades,conformeala
propuesta presentada. La
logistica y metodologia
deben ser ajustadasal plan
de trabajo una vez se
suscribael actadeinicio.

En cumplimiento del Contrato, PCA ha asegurado,
desde su fase inicial, la vinculacién de los
profesionales y los recursos logisticos necesarios
para la ejecucion de las actividades, conforme a la
propuesta técnica, metodoldgica y financiera
presentada para la implementacién del Decreto
1396 de 2023. Dicha propuesta especificd la
metodologia a seguir, los tiempos de cada sesiény
la agenda a desarrollar.

El plan de trabajo presentado en la propuesta fue
ajustado conforme el plazo de ejecucion y en
atenciéna la fecha de suscripcion del acta deinicio.
De igual forma se realizaron los ajustes
correspondientes al Plan de Trabajo en atencion a

30%
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las prérrogas suscritas durante la ejecuciéon del
Contrato.

Realizar las sesiones y
actividades de capacitacion
en el marcodel procesode

socializacion y
fortalecimiento de
capacidades para la
implementacién del

Decreto 1396 de 2023

Por ahora no se han iniciado las sesiones de
capacitacion, sin embargo, ya fue entregado el plan
de trabajo y cronograma de las sesiones de
capacitacion.

30%

Disponer y vincular el
equipo de profesionales
como responsables de
implementar las
actividades propuestas en
coordinacidn con el
Ministerio y conforme con
la propuesta metodolédgica
presentada.

Conforme la propuesta presentada, la Asociacion
Proyecto Cultural Afrodescendiente — PCA, dispuso
y vinculé al equipo de profesionales responsables
de apoyar el desarrollo de las actividades en
marco de la implementacidn del Decreto 1396 de
2023.

PERFIL REQUERIDO
No

CARGO EXPERIENCIA DEDICACION
PREGRADO POSGRADO PROFESIONAL
RELACIONADA
Titulo de
posgrado en
modalidad de
especializacion
en derechos
humanos y/o
jern
oSHL, e e
Territoriales y/o experiencia
Titulo Gestién Social profesional en
profesionalen  y Ambiental y/o ~ Cargos de apoyo y/o
Derecho y/o Politica Social ~ asesoria juridica y/o
ABOGADO 1 yio 6 0 N 100%
vio de Proyectos gestién o asesoria
Vo 5 en o
con suNBC de Conflictos o proyectos de
relacionadas intervencion social.
con suNBC 0
su equivalencia
en experiencia
profesional
relacionada
adicional a la
minima
requerida
Titulo de
posgrado en la
modalidad de
especializacion
en Gestion
Ambiental y
Energética ylo
Gerencia
) Ambiental y/o
Titulo Ingenieria
profesionalen  ambiental ylo
Administracion recursos Siete (7) meses de
Ambiental y/o naturales y experiencia
PROFESION Administracion  medio ambiente profesional en
AL 2 y Gestién o relacionadas acompafiamiento a 100%
AMBIENTAL Ambiental y/o con su o proyectos,
Ingenieria relacionadas consdltoria y/o
Ambiental consuNBCo  asesoriaambiental
relacionadas s, equivalencia
consuNBC en experiencia
profesional
relacionada
adicional a la
minima
requerida.
Titulo de
it posgrado en a Siete (7) meses de
nalen  especializacion profesional en
ciencias on Desarrollo temas ambientales
soclales yio ‘Socialyio Vio procesos de
PROFESION politicas yio Geren;\/i Social formacién yio
AL 2 Ciencias Responsabilida  implementacion de 100%
administrativa metodologias en el
SOCIAL s ylo Ciencias d Socialy
o Ambiental y/o marco de la
Educacinylo  Pedagogia yio garantia del
Resolucion de derecho de la
Humanidades  Conflictos o pablacién
ylo
con suNBC consuNBCo relacionamiento con
suequivalencia  comunidades y/o

30%
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Los perfiles y experiencia de los profesionales
vinculados al proyecto fueron previamente
revisados yaprobados por el MME (DFM — OAAS).

En casofortuito o de fuerza
mayor debidamente
demostrado se requiera
realizar el cambio de algun
profesional que haya sido
aprobado, se debera
reemplazar en un término
no mayor de cinco (5) dias
habiles contados a partir
de la terminacién del
contrato del profesional
inicial, por otro quecumpla
con el perfil establecido,
previa  verificacion vy
aprobacidén por parte del
supervisor.

En relacidn con esta obligacién, no se requirié €
cambio de ningunos delos profesionales vinculados
al proyecto.

30%

Efectuar el pago de
honorarios y/o salarios,
prestaciones sociales y
demas emolumentos si a
ello hubiere lugar al
personal vinculado en la
ejecucion del contrato.

La Asociacion Proyecto Cultural Afrodescendiente —
PCA aportd las minutas de los contratos de
prestacion de servicios de los profesionales. Estos
tienen fecha deiniciode6-10-2025y por 3 meses.

30%

10

Garantizar la afiliacion de
los profesionales
contratados para
conformar el equipo de
trabajo, en el Sistema
General de Seguridad
Social integral y
parafiscales. Dicha
afiliacion y pago debera
hacerse de conformidad
con el tipo de riesgo en que
se clasificanlas actividades
que desarrollael equipo de
trabajo.

La Asociacion Proyecto Cultural Afrodescendiente —
PCA aporté la evidencia de los comprobantes de
afiliacién a seguridad social delos profesionales

30%
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11

Presentar a la Entidad para
aprobacién, dentro de los
tres (3) dias calendario
siguientes a la suscripcion
del contrato, las garantias
que cumplan con las
condiciones, plazos, objeto
y montos establecidos, asi
como mantener vigentes
sus amparos en los
términos sefialados en el
contrato.

La Asociacion Proyecto Cultural Afrodescendiente —
PCA presentd a la Entidad las garantias conformelo
dispuesto en el Contrato para el proceso derevision
yaprobacion. La verificacién delo anterior se puede
realizar en el numeral 2, “Condiciones” de la
plataforma transaccional Secop Il, donde consta la
aprobaciénrespectiva.

1114
1
I "
-

*) mundial

Las podlizas emitidas y aprobadas por la Entidad
(MME) comprenden el contrato original y sus
prorrogas.

100%

12

Asumir segun corresponda
todos los impuestos, tasas
y contribuciones que se
generen debido al
desarrollo de todas las
actividades requeridas en
el marco de la ejecucion
del contrato, sin cargo
adicional alguno para la
Entidad.

Conforme lo dispuesto en el Contrato, La Asociacion
Proyecto Cultural Afrodescendiente — PCA ha
asumid todos los impuestos, tasasy contribuciones.
Lo anterior en concordancia con lo dispuesto en €
numeral 2.2.8 del documento estudio previo que
sefiala:

“El valor del presente Contrato es por la suma de
DOS MIL  MILLONES DE  PESOS M/CTE
(52.000.000.000), incluidos todos los impuestos,
tasas y contribuciones a que haya lugar”

30%
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En el marco de la implementacidn del Contrato, se
Asistir a las reuniones que | ha contado con la asistencia de las partes a las
fueren necesarias para la | reuniones, mesas de trabajo y espacios de 30%
coordinaciodn, la ejecucion | coordinacion, ejecuciény seguimiento que hansido °
y el seguimiento de las | programados para el desarrollodelas actividades.
actividades del contrato.
Disponer de la logistica
ara el correcto desarrollo o
P . En cumplimiento del Contrato, PCA ha asegurado,
del contrato, garantizando . .
L . desde su faseinicial, contar los profesionales y los
la eficiencia y calidad de la . . . .,
. recursos logisticos necesarios para la ejecucion de
misma y las buenos .. L
. las actividades, conforme a la propuesta técnica, 30%
condiciones de . ) .
inf truct metodoldgica y financiera presentada para la
infraestructura . .
. ’ implementacién del Decreto 1396 de 2023. Lo
certificando que cuenta . . . .
anterior, a fin de garantizar que las actividades se
con el recurso humano, o . .
o L . desarrollen con eficiencia y calidad.
técnico, administrativo.
Elaborar y allegar los | En relacién con esta obligacidn, la Asociacion
entregables que | Proyecto Cultural Afrodescendiente — PCA ha
responden al seguimiento | cumplido con la entrega de los productos 1,2y 3
y evidencia dela ejecucion | conforme lodispuesto en el Contrato, asi:
del servicio, definidos a
continuacién: Respecto al Entregable 1. Tras la suscripcién del
ENTREGABLES actadeinicio,yenmarcado en el Entregable 1, PCA
1.Un (1) archivodigitalque | hizoentrega formal del cronograma de actividades,
contenga: que fuerevisadoyaprobado por el MME.
a. Cronograma de
actividades Link de verificacion:
2.Un (1) archivodigitalque | https:/minenergiacol-
contendra los documentos my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsit es%2FOficin adeAsuntosAmbien
) talesySociales %2 FShared%20Documents %2 FG eneral %2 FEV IDENCIAS
de las contrataciones del | o;0provecTos%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConv
equi po técni co Yy enios%5FContratos%5FP)%2 FCONTRAT0%201769%20%2D2025%20P 30%
profes ional para la CA&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol %2Esharepoint%2Eco m%2
. ., Fsites%2 FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales %2 FShared %20Docu
ejecucidn del contrato, con
sus respectivos soportes y
anexos asi: Respecto al Entregable 2, PCA hizo entrega formal
de la documentacion y los anexos derivados de las
a. Minuta de los contratos | contrataciones del equipo técnico y profesional.
b. Hojas de vida ) )
. . https://minenergiacol-
C. Soportes de experiencia my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsit es%2 FOficin adeAsuntosAmbien
laboral y/o profesional y | talesySociales%2FShared%20Documents%2FG eneral %2FEV IDENCIAS
formacién académica %20PROYECTOS%2F2025%2 FRelacionamiento%20Ter ritorial%2FConv
enios%5FContratos %5FP)%2FCONTRATO0%201769%20%2D2025%20P
d. Soporte de pago de CA&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol %2 Esharepoint%2Eco m%2
aportes de salud Yy pensién Fsites %2 FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales %2FShared %20Docu
e. Anexos (los que se
considere pertinentes por .
P P Respecto al Entregable 3. PCA hizo entrega formal
parte de PCA) - .
de la propuesta metodoldgica, que fue revisada y
aprobada por el MME.
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3. Un documento con la
propuesta metodoldgica
para el desarrollo de los
espacios de capacitacion
de la socializacion de la
estructura del decreto y

presentacién de los
avances de
implementacién de

Decreto 1396 de 2023. Las
capacitaciones seran de
dos dias cada una, dados
los temas definidos en la
metodologia de trabajo.

4. Un (1) archivo en digital
que contenga los
resultados y evidencia dela
participacién de las
comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras en siete (7)
de los espacios de

capacitacion de
implementacién del
Decreto 1396 de 2023 que
incluya:

a. Actas de reunidén y/o
memoria de los espacios
b. Listados de asistencia

c. Registro fotografico.

d. Listado de consejos
comunitarios que fueron
convocados y no asistieron
alas capacitaciones.

e. Soportes de
convocatoria a las
comunidades Negras,

Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras (correos
electronicos, [lamada
telefénica, oficio, entre
otras).

5. Un (1) archivo en digital
que contenga los
resultados y evidencia dela
participacién de las
comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras en los dos
(2) de los espacios de
capacitacion de

https://minenergiacol-
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CAR&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol %2Esharepoint%2Eco m%2
Fsites%2 FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales %2 FShared %20Docu
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implementacidn del
Decreto 1396 de 2023 que
incluya:

a. Actas de reunidén y/o
memoria de los espacios
b. Listados de asistencia

c. Registro fotografico.

d. Llistado de consejos
comunitarios que fueron
convocados y no asistieron
alas capacitaciones.

e. Soportes de
convocatoria a las
comunidades Negras,

Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras (correos

electronicos, [lamada
telefénica, oficio, entre
otras).

6. Un archivoendigital que
contenga las evidencias y
memorias del espacio de
didlogo con la Comisién V
del Espacio Nacional de
Consulta Previa de
Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras.

7.Un (1) archivodigital que
contenga documento final
con el resultado de Ia
totalidad de las
capacitaciones en el marco
socializacién del plan de
implementacién del
Decreto Reglamentario del
capituloV de la Ley 70 en
los municipios priorizados
(debe incluir los concejos
comunitarios que
participaron en cada
municipioy el nimero de
personas que participaron)
y los resultados del espacio
de didlogo con la Comision
V del Espacio Nacional de
Consulta Previa de
Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales
y Palenqueras.
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VII. ESPACIOS Y/O SOCIALIZACIONES CELEBRADOS
No NOMBRE DEL ESPACIO FECHA TERRITORIO EVIDENCIA
Primer comité técnico entre . .,
1 08-10-2025 Virtual Acta de reunidn

MME y PCA

Listado de asistencia

VIIL.

1. EJECUCION FINANCIERA

1.1. Observaciones a la ejecucidn financiera:

EJECUCION CONTRACTUAL

BALANCE FINANCIERO CON CORTE A 15 DE OCTUBRE DE 2025

CONCEPTO VALOR
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS $2.000.000.000
OTRO SI 1 ADICION 1 0
VALOR TOTAL ADICIONES 0
VALOR TOTAL CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS $2.000.000.000
VALOR EJECUTADO DESEMBOLSADO S0
VALOR EJECUTADO (Suma valor pagado y valor facturado pendiente de pago) S0

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR (Resta del valor total del Contrato —valor

ejecutado

$2.000.000.000

2. EJECUCIONFiSICA

2.1. Observaciones a la ejecucion fisica:

ENTREGA <
DESEMBOLSO [I;I E:.E::B PRODUCTOS PORCENTAIJE FINAL l;il[(): ::(:[?g DE s\nlz/:/:: CI:L 5o
(e oLSsO (EP) DE AVANCE SIAPLICA ENTREGA FINAL (SI APLICA)
FECHA

Sl 1 1. Un (1) archivo 100% 15/10/2025 $600.000.000
digital que
contenga:
a. Cronograma
de actividades

Sl 1 2. Un (1) archivo 100% 15/10/2025
digital que
contendra los
documentos de
las
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contrataciones
del equipo
técnico v
profesional para
la ejecucion del
contrato, con sus
respectivos
soportes y anexos
asi:

a. Minuta de los
contratos

b. Hojas de vida

c. Soportes de

experiencia

laboral y/o
profesional y
formaciéon
académica

d. Soporte de
pago de aportes
de salud y
pension

e. Anexos (los que
se considere
pertinentes por
parte de PCA)

Sl 1 Un documento 100% 15-10-2025
con la propuesta
metodoldgica
para el desarrollo
de los espacios de
capacitacion de la
socializacion de la
estructura del
decreto Y
presentacién de
los avances de
implementacién
de Decreto 1396
de 2023. Las
capacitaciones
serdan de dos dias
cada una, dados
los temas
definidos en la
metodologia de
trabajo.

IX. CONCLUSIONES

- Enrelacion con los entregables 1,2 y 3, se estdn gestionando los trdmites para el primer desembolso. Una vez
aprobado el informe de supervisién conformelos anexos presentadosy validados desde el componente técnico,
se procedera a la radicacion de la documentacion requerida para el pago a través de la plataforma Nedn del
Ministerio de Minas y Energia.
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X. ANEXOS

Link de verificacion de Productos:

https://minenergiacol-

my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared

%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20

Territorial %2FConvenios%5FContratos%5FP)%2FCONTRATO0%201769%20%2D2025%20PCA%2F

PRODUCTO0S%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharep

0int%2Ecom%2Fsites%2FOficinade AsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&so

urce=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales

EN CASO DE SER UN INFORME PARA DESEMBOLSO

SE APRUEBA EL DESEMBOLSO A RAZON DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

FECHA: 15 de octubre de 2025

APRUEBA:

SUPERVISION

PROFESIONAL

FIRMA

Jefe Oficina de Asuntos
Ambientales y Sociales

José Andrés Gutiérrez Mercado

%‘l /410(/(( //]1 («F

RESPONSABLE TECNICO PROFESIONAL FIRMA

Oficina de Asuntos DianaAlexandra Guasca Gomez il -
Ambientales y Sociales L Jiana ™5~ uasca
RESPONSABLE JURIDICO PROFESIONAL FIRMA

Oficina de Asuntos
Ambientales y Sociales

Luz Andrea Caceres Vidal

LE
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https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConvenios%5FContratos%5FPJ%2FCONTRATO%201769%20%2D2025%20PCA%2FPRODUCTOS%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&source=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConvenios%5FContratos%5FPJ%2FCONTRATO%201769%20%2D2025%20PCA%2FPRODUCTOS%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&source=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConvenios%5FContratos%5FPJ%2FCONTRATO%201769%20%2D2025%20PCA%2FPRODUCTOS%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&source=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConvenios%5FContratos%5FPJ%2FCONTRATO%201769%20%2D2025%20PCA%2FPRODUCTOS%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&source=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConvenios%5FContratos%5FPJ%2FCONTRATO%201769%20%2D2025%20PCA%2FPRODUCTOS%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&source=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConvenios%5FContratos%5FPJ%2FCONTRATO%201769%20%2D2025%20PCA%2FPRODUCTOS%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&source=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales
https://minenergiacol-my.sharepoint.com/shared?id=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FEVIDENCIAS%20PROYECTOS%2F2025%2FRelacionamiento%20Territorial%2FConvenios%5FContratos%5FPJ%2FCONTRATO%201769%20%2D2025%20PCA%2FPRODUCTOS%20PRIMER%20DESEMBOLSO&listurl=https%3A%2F%2Fminenergiacol%2Esharepoint%2Ecom%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales%2FShared%20Documents&source=waffle&weburl=%2Fsites%2FOficinadeAsuntosAmbientalesySociales

	Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, bajo la gravedad de juramento,



