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Hora inicial:                              Hora final:2 :00pm y 4.00 pm Fecha: 7 de mayo del 2026  

Lugar de realización: Comunidad las brisas  

Nombre de la Unidad 
Ejecutora Propia: 

Consejo comunitario de la comunidad Negra de la Cuenca Baja del Río Calima.  

Nombre de la organización 
de base: 

Consejo comunitario de la comunidad Negra de la Cuenca Baja del Río Calima.  

Objetivo: 
Promover que son los derechos étnicos territoriales y como se vive en el territorio, 
integrado saberes de jóvenes, adultos mayores. 

 

 

Agenda: Temas que serán tratados en orden de desarrollo, pueden ser organizados por viñetas o por numeración 

⚫ Bienvenida 

⚫ Oración 
⚫ Que significa para a ti el territorio. 
⚫ Que son los derechos étnicos territoriales. 
⚫ Trabajo grupal. Dibujo de la comunidad identificar las fortalezas y problemáticas. 
⚫ Identificación de los derechos étnicos territoriales que si se cumplen. 
⚫ Reflexión. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Desarrollo: Despliegue de los puntos tratados en la agenda, resaltando los aspectos más importantes y las inquietudes 
presentadas o puntos de vista expuestos 

El encuentro inicio con una calidad bienvenida dirigida a los lideres comunitarios del Consejo Comunitario de la Cuenca Baja del 

Río Calima, quienes resaltaron la importancia de mantener vivos los procesos organizativos y comunitarios dentro del territorio. 

Durante la apertura se expresó que todos estos espacios pretermiten fortalecer la identidad cultural, la participación 

intergeneracional y la defensa de los derechos colectivos de las comunidades calimeñas. Los participantes manifestaron sentirse 
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motivados por la realización del intercambio de saberes, ya que consideran fundamental seguir generando procesos pedagógicos 

donde niños, niñas, jóvenes, adultos y adultos mayores puedan compartir experiencias, conocimientos ancestrales. 

Posteriormente se realizó una oración colectiva liderada por una persona mayor de la comunidad, quien agradeció por la vida, la 

salud, la unión y la posibilidad de reunirse en armonía para dialogar sobre la defensa del territorio. 

 
 
Como parte central de intercambio de saberes, se planteó la pregunta orientadora “¿Que significa para ti el territorio?” con el 

propósito de conocer las percepciones y sentimientos de los participantes frente a su espacio ancestral. Las respuestas 

evidenciaron un profundo sentido de pertenencia hacia el territorio. Muchos participantes expresaron que el territorio no solamente 

es la tierra donde habitan, sino también el espacio donde se construye la identidad cultural, donde permanecen las tradiciones 

ancestrales y donde las familias desarrollan su forma de vida. Los adultos mayores señalaron que el territorio representa la 

herencia dejada por los ancestros y un legado que debe ser protegido para las futuras generaciones. También manifestaron 

preocupación por las amenazas externas que afectan los recursos naturales, la tranquilidad de las comunidades y las prácticas 

tradicionales. Los jóvenes expresaron que el territorio es una fuente de oportunidades aprendizajes y cultural, pero también 

reconocieron que existen dificultades relacionadas con el acceso a la educación, empleo y espacios recreativos.    

Durante la socialización se explicó que los derechos étnicos territoriales son garantías reconocidas por la constitución política de 

Colombia de 1991 y otras normas nacionales e internacionales que protegen a las comunidades negras, afrodescendientes y 

étnicas. Los participantes dialogaron sobre la importancia de conocer estos derechos para poder exigir su cumplimiento ante las 

instituciones y fortalecer los procesos organizativos comunitarios, también se mencionó que muchas veces los derechos existen 

en las leyes, pero en la práctica las comunidades enfrentas dificultades para acceder a servicios básicos, proyectos productivos, 

educación, salud y protección ambiental. 

 

Posteriormente los participantes fueron organizados en grupo de trabajos intergeneracionales. La actividad consistió en 

representar gráficamente la comunidad e identificando sus fortalezas y problemáticas. 

En donde ellos identificaron sus fortalezas que tiene dentro de su comunidad como la unión comunitaria, la riqueza natural del 

territorio, las tradiciones culturales, la agricultura tradicional, los conocimientos ancestrales, el liderazgo comunitario, la solidaridad 

entre vecinos, la presencia de río y bosque. Las problemáticas identificadas como. Dificultades en vías de acceso, falta de 
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oportunidades laborales, poca inversión social, amenazas a los recursos naturales, necesidades en salud y educación, Riesgos 

asociados a economía ilegales, perdida de algunas tradiciones culturales. 

Luego del análisis de fortalezas y problemáticas, cada grupo identifico algunos derechos étnicos territoriales que se consideran 

se cumplen parcialmente dentro de la comunidad. Se destacaron derecho a la identidad cultural, derecho al territorio, derecho a 

la permanencia y no desplazamiento, derecho a la autonomía y gobierno propio, derechero a la consulta previa, derecho a los 

recursos naturales. Sin embargo los participantes manifestaron que aún existen múltiples desafíos para garantizar plenamente 

otros derechos relacionados con salud, educación, infraestructura, protección ambiental y desarrollo económico. 

Se realizo una reflexión colectiva sobre la importancia de fortalecer la unidad comunitaria y continuar defendiendo los derechos 

étnicos territoriales. Los participantes expresaron que estos espacios permiten reconocer las capacidades de la comunidad y 

fortalecer la conciencia sobre la importancia de cuidar el territorio para las futuras generaciones, se concluyó que la defensa del 

territorio requiere participación, organización y compromisos colectivo, así como el fortalecimiento de los procesos comunitarios 

liderados por el Consejo Comunitario de la Cuenca Baja del Río Calima. Finalmente se agradeció la participación activa de todos 

los asistentes y se reiteró la importancia de continuar realizando talleres comunitarios que promuevan la educación, la memoria 

ancestral y la defensa de los derechos colectivos. 

 

 

 

 

 

Decisiones: Breve descripción de las conclusiones y/o acuerdos efectuados en la reunión 

Realizar encuentros periódicos para continuar con los procesos de formación sobre los derechos étnicos territoriales. 

Participar activamente en las próximas jornadas de formación. 

Compartir la información aprendida con otras familias y miembros de la comunidad. 
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Evidencia. 
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Compromisos / tareas Responsable(s) Fecha de cumplimiento  

Poner en práctica lo aprendido en 
el intercambio de saberes.  

Participantes del servicio Próximo taller  

Hacer charlas con los niños, niñas 
sobre la importancia de cuidar y 
proteger el territorio. 

Participantes del servicio Próximo taller  

    

    

    

FIRMA ASISTENTES   
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Nombre  Nro. de identificación 
Cargo o rol en la 

comunidad 
Firma/huella  

     

     

     

     

     

     

     

     

Responsable de elaborar el acta: María Brenda Ospina Banguera  

 


