
Evaluación Inducción Módulo 
Sistema de Gestión de
Seguridad y Salud en el Trabajo
- SGSST

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones generales
para la protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el capítulo 25 del
Decreto 1074 de 2015, se informa al titular que la información solicitada para el diligenciamiento de
este formulario tiene como finalidad hacer seguimiento a la apropiación de conceptos de la Inducción
reinducción institucional y que el DANE en calidad de responsable realizará el tratamiento de los datos
personales, garantizando la confidencialidad, privacidad, seguridad y circulación restringida de los
mismos.

Puntos: 9/9

Nombre Completo  * 1.

JENNY NATHALI SALGADO NARANJO

Número de cédula, sin puntos  * 2.

1014238028

Correo electrónico institucional o personal. (Por favor indique un solo correo) * 3.
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jnsalgadon@dane.gov.co

Servidor de planta 

Contratista 

Pasante

Tipo de vinculación  * 4.

Administrativo, personal de oficina 

Operativo,  actividades en campo

Mixto, actividades en oficina y en campo

Rol que desempeña o va a desempeñar en la entidad  * 5.

DANE CAN 

Dirección Territorial Norte - Barranquilla 

Dirección Territorial Noroccidente - Medellín 

Dirección Territorial Centro - Bogotá 

Dirección Territorial Centro Oriente - Bucaramanga 

Dirección Territorial Sur Oriente - Villavicencio 

Dirección Territorial 
 * 

6.
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Dirección Territorial Sur Occidente - Cali 

Bogotá

Leticia

Ibagué

Bucaramanga

Cúcuta

Arauca

Tunja

Medellín

Armenia

Manizales

Quibdo

Riohacha

Sincelejo

Valledupar

Sincelejo

San Andres

Santa Martha

Sede a la que pertenece
 * 

7.

7/7/26, 11:57 Evaluación Inducción Módulo  Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=TeMdDUmv9Uu47jw8RM55QpQDumSNhcpJpFX-_-LyNX1UQzI3NlNKVVRWQVJDVko0V1ZY… 3/9



Cartagena

Barranquilla

Monteria

Cali

Pasto

Popayán

Pereira

Villavicencio

Florencia

Neiva

Mitú

Puerto Carreño

Puerto Inirida

San Jose Del Guaviare

Yopal

Cuestionario
Cada una de las preguntas tiene un enunciado y sus opciones de respuesta, por favor seleccione la 
respuesta correcta. 

Correcto 1/1 Puntos
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Identificar los peligros, evaluar, valorar y administrar la gestión de los riesgos
identificados.

Desarrollar actividades de promoción y prevención en salud.

Proteger la salud y seguridad de todos los trabajadores mediante la mejora continua, in‐
dependiente de su forma de vinculación o contratación, de conformidad con la normativa
que regula el proceso.

Todas las anteriores 

La Política de Seguridad y Salud en el Trabajo de DANE-FONDANE establece que:
 
El DANE y FONDANE, se comprometen a dar cumplimiento a la normativa vigente, 
aplicable en materia de riesgos laborales, para:
 * 

8.

Correcto 1/1 Puntos

Fue un evento no planeado que le ocurrió a Camila en desarrollo de sus funciones u
objeto contractual, causándole lesiones físicas y/o psicológicas.

Fue una situación prevista que le ocasiono lesiones físicas porque pudo identificar que el
perro era un peligro potencial al momento de ingresar al predio.

Fue descuidada al momento de ingresar al predio sin darse cuenta que el perro podía
morderla, mientras desarrollaba sus funciones u objeto contractual.

Ninguna de las anteriores

Camila Osorio Martínez en su recorrido por el municipio de Salento, durante su 
jornada de levantamiento de información de una de las encuestas desarrolladas 
por la entidad, ingresó a un predio y fue mordida por un perro que habitaba el 
lugar, ocasionándole una leve herida en la pierna derecha.
  
 Según lo anterior la contratista sufrió un accidente de trabajo porque: 
       * 

9.
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Correcto 1/1 Puntos

Falso

Verdadero

El artículo 62 del Decreto Ley 1295 de 1994, establece que todo accidente de 
trabajo deberá ser informado a la ARL dentro de los dos días hábiles siguientes a 
la ocurrencia del evento. En virtud de lo anterior, cuando una persona sufre un 
evento que cumpla las características de un accidente de trabajo debe informarlo 
inmediatamente a su jefe inmediato, supervisor o coordinador para que la entidad 
gestione lo correspondiente ante la ARL en los tiempos establecidos. * 

10.

Correcto 1/1 Puntos

Preservar la vida y recibir primeros auxilios de personas competentes o expertas

Reportar el evento al jefe inmediato, supervisor, coordinador administrativo o a SST

Tomar evidencia fotográfica de la parte del cuerpo afectada y el área donde ocurrió el
evento

Asistir de forma inmediata a la IPS asignada por la ARL

Solicitar a la IPS la historia clínica o epicrisis, incapacidad e imágenes diagnósticas si aplica

Todas las anteriores

¿Cuál de las siguientes actividades debe realizar el trabajador cuando ocurre un 
accidente de trabajo? * 

11.

Correcto 1/1 Puntos

¿Qué responsabilidades debe cumplir usted en relación con el Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo? 
         * 

12.
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Conocer y tener clara la Política de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar información clara, completa y verás
sobre su estado de salud.

Participar en las actividades de capacitación y sensibilización en Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Reportar inmediatamente todo incidente o accidente laboral de acuerdo con la normativa
vigente.

Todas las anteriores.

Comentarios:Es correcto

Correcto 1/1 Puntos

Riesgo Locativo caída a nivel, Biológico, Público , riesgo de movilidad por accidente de
transito,  Fenómenos naturales, Psicosocial.

Riesgo Biomecanico, Condiciones de seguridad, físico, Químico.

Todas las anteriores.

Ninguna de las anteriores.

Identifique los riesgos a los que está expuesto el trabajador durante el desarrollo 
de las actividades funcionales o contractuales.
 * 

13.

Correcto 1/1 Puntos

Pregunte anticipadamente en los domicilios a visitar sobre la presencia de perros (sueltos,
agresivos, que hayan generado ataques o sin control por los dueños). Pida ayuda para
controlar los animales y atienda las recomendaciones que le den para su cuidado

Seleccione la respuesta correcta. Frente a riesgo biológico  por mordeduras de 
perros: Son Acciones a emprender antes del ingreso a un domicilio o durante los 
minutos preliminares de la visita. * 

14.
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Evite llevar consigo elementos como palos u objetos que puedan atraer la atención del
perro, ya que esto podría ser percibido como una amenaza y provocar una reacción de‐
fensiva en el animal.

No correr, gritar ni realizar movimientos bruscos cerca del perro. Evitar el ingreso si el
dueño no controla al animal.

Mantener postura de seguridad: cuerpo de lado, manos abajo, evitar contacto visual
directo. En tales circunstancias, es fundamental mantener la serenidad y evitar tomar deci‐
siones impulsivas, ya que esto podría resultar en la ocurrencia de otro accidente.

Todas las anteriores

Comentarios:Correcto

Correcto 1/1 Puntos

Evitar el uso del celular: Caminar mientras se usa el teléfono puede reducir la atención al
entorno y aumentar el riesgo de tropiezos o colisiones.

Realizar una revisión visual del área antes de iniciar actividades, identificando obstáculos
como cadenas, desniveles, pisos irregulares o elementos mal ubicados.

Es fundamental preservar el autocuidado durante los desplazamientos, eligiendo un cal‐
zado que sea cómodo, seguro y adecuado para el entorno. Se debe caminar con atención
plena al entorno, controlando los movimientos y reflexionando sobre cada acción. Esta
práctica permite que cada paso sea firme y seguro, reduciendo significativamente el
riesgo de enredos, tropiezos, resbalones, torceduras y caídas a nivel.

Todas las anteriores

¿Qué medida ayuda a prevenir caídas a nivel en el lugar de trabajo? * 15.

Correcto 1/1 Puntos

¿Qué aspectos debo tener en cuenta al conducir un vehículo para prevenir 
accidentes de tránsito?
 * 

16.
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Revisión previa del vehículo: Revisar llantas, presión, desgaste y alineación. Verificar frenos,
suspensión y dirección. Comprobar luces, niveles de aceite, líquidos de frenos y
refrigerante. Asegurar que la revisión técnico-mecánica esté vigente, portar todos los do‐
cumentos del vehículo. 

Planificación del viaje: Definir la ruta y consultar el estado del tráfico y vías. Evitar rutas pe‐
ligrosas o con condiciones climáticas adversas. 

Cumplimiento estricto de normas de tránsito: Respetar límites de velocidad. Obedecer se‐
ñales y semáforos. 

Uso obligatorio de elementos de seguridad: Motociclistas Casco certificado en motociclis‐
tas (conductor y acompañante). coderas, rodilleras, guantes, protección dorsal, botas de
seguridad, chaleco reflectivo, equipo de lluvia. Vehículo (carro) Cinturón de seguridad para
todos los ocupantes.

Evitar distracciones: No usar el celular mientras conduces. Evitar comer o beber al volante,
ya que genera distracciones.

Manejo de la fatiga: No conducir más de 8 a 10 horas continuas. Hacer pausas regulares y
descansar antes de conducir. 

Conducción preventiva y responsable: Mantener una distancia segura con otros
vehículos. No realizar maniobras peligrosas ni transitar en sentido contrario. Adoptar una
conducción defensiva para anticipar riesgos.

Todas las anteriores

Este contenido lo creó el propietario del formulario. Los datos que envíes se enviarán al propietario del formulario.
Microsoft no es responsable de las prácticas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas las que adopte el
propietario de este formulario. Nunca des tu contraseña.
Microsoft Forms | Encuestas, cuestionarios y sondeos con tecnología de inteligencia artificial Crear mi propio formulario
El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaración de privacidad sobre cómo utilizarán los datos de
tus respuestas. No proporciones información personal o confidencial. | Privacidad de la salud del consumidor | Términos
de uso
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