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HORA: 08:00 am a 10:00am Fecha: 19 /04/2026. 

Lugar de realización: Comunidad -san isidro 

Nombre de la Unidad 
Ejecutora Propia: 

Consejo comunitario de la cuenca baja del Rio Calima 

Nombre de la 
organización de 
base: 

consejo comunitario de la cuenca baja del Rio calima. 

Objetivo: 

Fortalecer la autoridad ancestral a través del dialogo 
intergeneracional, y el reconocimiento de saberes y   la 
construcción colectiva en el territorio ancestral. 
 

 

AGENDA: 

✓ Bienvenida a los asistentes al encuentro. 
 

✓ Oración. 
 

✓ conversatorio sobre la autoridad ancestral. 
 

✓ Desarrollo de la actividad “árbol de las soluciones “ 

 

✓ Socialización de los trabajos en grupos. 
 

✓ Retroalimentación de reflexiones final del encuentro. 
 

✓ Acuerdo y cierre. 

El encuentro en la comunidad de san isidro, inicio con una breve bienvenida en el que se generó 
un ambiente de confianza, respeto y participación entre los asistentes, a través de un dialogo 
cercano, se invito a los participantes a compartir sus experiencias y percepciones sobre la vida 
comunitaria, lo que permitió reconocer las realidades que actualmente atraviesa el territorio. 

Seguidamente se desarrolló un espacio de conversatorio en torno a la autoridad ancestral, en el 
cual se reflexiono sobre su significado y su presencia en la comunidad de san isidro. Los 
participantes coincidieron en la que la autoridad ancestral ha sido históricamente un eje 
fundamental, en la organización comunitaria orientad en los procesos de convivencia, toma de 
decisiones y transmisión de saberes, también se manifestó la preocupación por el debilitamiento 
de su reconocimiento en la actualidad. Se destaco que anteriormente existía mayor respeto por 
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la palabra de los mayores y una participación mas activa en los espacios comunitarios mientras 
que hoy en día estas practicas han ido disminuyendo considerablemente. 

Después se llevó a cabo una actividad participativa “árbol de las soluciones” con el propósito de 
analizar de manera colectiva la situación de la autoridad ancestral y proponer alternativas para 
su fortalecimiento, para ello los participantes se organizaron en tres grupos de trabajo, 
promoviendo el intercambio de ideas, la escucha activa y la construcción conjunta, cada grupo 
abordo un componente del árbol. 

❖ Raíz. (problemáticas evidenciadas): en este componente lo participantes identificaron 
diversas situaciones que afectan la autoridad ancestral y el debilitamiento del respeto hacia 
los mayores. 

 
❖ Tronco. (enseñanzas). Se reflexiono sobre los aprendizajes y valores que deja la autoridad 

ancestral, desacatando valores como el respeto, la solidaridad, la unidad. 
 

❖ Hojas (soluciones) se propusieron diferentes acciones orientadas para el fortalecimiento 
la autoridad ancestral en el territorios y posibles soluciones para visibilizar y valorar el rol 
de las autoridades ancestrales dentro de la comunidad. 

 
Posteriormente se realizo la socialización de los trabajos grupales donde cada grupo compartió 
sus reflexiones y propuestas. Este espacio permitió identificar puntos en común y generar un 
dialogo enriquecedor entre los asistentes al servicio. 
 
 Para finalizar se llevo acabo el cierre del encuentro comunitario, se realizo una retroalimentación 
del general de la jornada en la que los participantes expresaron sus aprendizajes y compromisos 
adquiridos en el encuentro, se destaco la importancia de continuar generando estos encuentros 
comunitarios fundamentales para fortalecer la identidad cultural, la transmisión de saberes de 
generación en generación. 
 
Decisiones: para finalizar, la jornada permitió un espacio de reflexión colectiva entorno a la 
importancia de la autoridad ancestral en el territorio donde los participantes identificaron 
problemáticas, enseñanzas, y propuestas importantes para su fortalecimiento. también se 
reafirma el compromiso de continuar impulsando acciones que contribuyan al fortalecimiento de 
la autoridad y transmisión de conocimientos alas futuras generaciones. 
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Compromisos / tareas Responsable(s) Fecha de cumplimiento 

✓ Realizar encuentros 
comunitarios periódicos 
que permitan fortalecer el 
dialogo y la participación 
en la comunidad. 

Participantes del servicio Mayo 2026 

✓ Promover espacios de 
diálogos 
intergeneracional entre 
mayores, jóvenes y 
niños. 

Participantes del servicio. mayo 2026 

✓ Dar continuidad a los 
procesos de formación y 
reflexión sobre la 
autoridad ancestral en la 
comunidad de san isidro. 

Participantes del servicio. Mayo2026 

✓ Vincular a los jóvenes en 
procesos organizativos y 
culturales de la 
comunidad.  

Participantes del servicio. Mayo 2026 

   

FIRMA ASISTENTES  

Nombre  Nro. de identificación 
Cargo o rol en la 

comunidad 
Firma/huella 

    

    

    

    

    

    

    

    

Responsable de elaborar el acta: MARLEN TATIANA PEREA RENTERIA 
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                   Tema: autoridad ancestral. 
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