ALCALDIA DE URIBIA LA GUAJIRA

VERSION 2023

NIT: 892-115-155-4

FECHA
ELBORACION

06-07-2026

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

INFORME DE SUPERVISION

SAMC-OOZ?(&}« ‘

DESDE 04-06-2026 HASTA 03-07-2026 ~

CONTRATO

X CONVENIO

INFORME PARCIAL

X INFORME FINAL

1. DATOS GENERALES

MODALIDAD DE CONTRATACION

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

N° DE PROCESO DE SELECCION

No 002 - 2026

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS ~

SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA
LA NECESIDAD (RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DEL ESTUDIO PREVIO)

Z
SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO
DE URIBJA-LA GUAJIRA

NUMERO DEL CONTRATO No.189 de 20}6,.‘1
FECHA DE SUSCRIPCION DEL B
CONTRATO/CONVENIO 04 DE MARZO DE 2026~

OBJETO DEL CONTRATO

IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE
INFORMACION ESTADISTICA DEL MUNICIPIO DE
URIBIA; CONSTRUCCION DEL PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA PARA LA

GESTION MUNICIPAL EN URIBIA E
IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION INTEGRAL DEL  MODELO

INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG) Y DEL PLAN DE DESARROLLO
MUNICIPAL DE URIBIA.

CONTRATISTA

MARYULIS VILLALBA TAFUR.
1.124.001.787 Maicaoc La Guajira

VALOR DEL CONTRATO

SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES DE
PESOS ($ 750.000.000,00 m/c)

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS

iniciales del contrato las paftes pactan un anticipo
del treinta por ciento (30%) del valor del contrato,
decir, la suma de DOSCIENTOS vsmg:yéeg
MILLONES DE PESOS ($ 225.000.000,002m/c),
para la ejecucién de las diferentes actividades.

PACTO DE ANTICIPO: C;;n(ddésién a los gastos

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO pagard a EL
CONTRATISTA el valor del contrato mediante nueve
(9) pagos mensuales vencidos de la siguiente




manera: a. Un primer pago por la suma de
OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO MILPESOS ($ 84.375.000,00
m/c), correspondiente al once coma fres por ciento
(11,3%) del valor del contrato. b. Un segundo pago
por la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTQS SETENTA Y CINCO MILPESQOS ($
84.375.000,00 m/c), correspondiente al once coma
tres por ciento (11,3%) del valor del contrato. ¢. Un
tercer pago por la suma de OCHENTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO
MILPESOS ($ 84.375.000,00 m/c), correspondiente
al once coma tres por ciento (11,3%) del valor del
contrato. d. Un cuarto pago por la suma de
OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO MILPESOS ($ 84.375.000,00
m/c), correspondiente al once coma tres por ciento
(11,3%) del valor del contrato. e. Un quinto pago por
la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILPESOS (%
84.375.000,00 m/c), correspondiente al once coma
tres por ciento (11,3%) del valor del contrato. f. Un
sexto pago por la suma OCHENTA Y CUATRO
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO
MILPESOS ($ 84.375.000,00 m/c), correspondiente
al once coma tres por ciento (11,3%) del valor del
contrato. g. Un séptimo pago por la suma de
OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SETENTA Y CINCO MILPESOS ($ 84.375.000,00
m/c), correspondiente al once coma tres por ciento
(11,3%) del valor del contrato. h. Un octavo pago por
la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
TRESCIENTQOS SETENTA Y CINCO MILPESOS ($
84.375.000,00 m/c), correspondiente al once coma
tres por ciento (11,3%) del valor del contrato. i. Un
noveno pago por la suma de SETENTA Y CINCO
MILLONES DE PESOS ($ 75.000.000,00 mic),
correspondiente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato.

VALOR TOTAL VALOR PAGQ VALOR A
CONTRATO ANTICIPO VALOR ACUMULADO CANCELADO CANCELAR
$ 750.000.000 $ 225.000.000 $225.000.000 | $ 59.062.500
PLAZO DEL CONTRAJO NUEVE (09) MESES..

FECHA DE INICIO /

| FECHA FINAL

7
04 DE MARZG DEL 2026.

| 03 DE DICIEMBRE DEL '2026;" -




FECHA ADICIONAL I NIA
FECHA PARCIAL 06 ,DE JULIO DE 2026. 7/
GARANTIAS CVP No. 100002596

APROBACION DE LAS GARANTIAS N°

RESOLUCION No. 027 DE 18 DE ENERO DE 2021

SUPERVISION

ANGIE CAROLINA GUERRA
NOMBRE ROMERO
FECHA DE DESIGNACION DE LA /
otz 04 DE MARZO DE 2026/

2. DATOS FINANCIEROS

CERTIFICADO(S}) DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL — CDP

N° 130001 VALOR(ES) $ 150.000.000 FECHA(S) | 30/01/2026

N° | 129002 VALOR(ES) $ 100.000.000 FECHA(S) | 29/01/2026

N°® 128003 VALOR(ES) $ 500.000.000 FECHA(S) | 29/01/2026
REGISTRO(S) PRESUPUESTAL(ES) - RP 7 7

N° 304003 / ‘ VALOR(ES) $ 150.000.000 | FECHA(S) | 04/03/2026°

N° 304002 g ) VALOR(ES) $ 500.000.000 FECHA(S) 04/0312028

N° | 304001 7 | VALOR(ES) | $100.000.000 | FEGHA(S) | 04/03/2026 |
RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) CODIGO. 2.3.2.02.02.009 Servicios para la -
AFECTADO(S) comunidad, sociales y personales.

3. RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS DE
APORTES ALOS SITEMAS DE SEGUR!DAD SOCIAL Y PARAFISCALES

. MES AL QUE CORRESPONDE EL
T!PO DE APORTE { PLANLLAN® | o aporTE
| 9507253284 JUNIO
I 6022184679 JUNIO
I 9506737069 JUNIO
| 9506505062 JUNIO
| 9507649146 JUNIO
| 9507134855 JUNIO
I 9506494778 JUNIO
i 9506777825 JUNIO
| 9507139788 JUNIO
| 9506964111 JUNIO
I 9507620556 JUNIO
| 4655756015 JUNIO
; 4659615475 JUNIO
i 9506425303 JUNIO

o e e e e L e e e



9507623378 JUNIO”

9506402795 JUNIO

4. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ACTIVIDADES A
CARGO DEL CONTRATISTA

Al contratista se le realizo el respectivo control y seguimiento de las actividades y cumplié
satisfactoriamente con las actividades propuestas y el objeto contractual. Las actividades
que se ejecutaron fueron las siguientes:

4.1 Fechas de P
Actividades 4.2 Actividades
El presente informe corresponde a las actividades ejecutadas durante el periodo
comprendido del 4 de junio al 3 de julio del 2026, de conformidad a lo establecido en la
clausula del contrato N° 189 del 2026 y lo definido en la propuesta y plan de trabajo
acordado por las partes involucradas.
Para dar cumplimiento al objetivo general del plan de trabajo, se demarcaron tres
componentes:
1. Implementacion, seguimiento y evaluacion integral del Modelo Integrado de
ACTIVIDADE Plancacion y Gestion (MIPG) y del Plan de Desarrollo Municipal de Uribia.
S DURANTE
EL MES DEL 2. Construccion del Programa de Transparencia y Ftica Piblica para la gestion
04 JUNIO AL municipal en Uribia,
03 DE JULIO
2026

(]

Implementacion de un Sistema de Informacion Estadistica del Municipio de
Uribia.

Es importante sefialar que cada uno de los componentes del proyecto contempla tiempos
de ejecucion diferentes, los cuales se encuentran debidamente detallados en el
cronograma de actividades. En este sentido, el componente 2 “Construccion del
Programa de Transparencia y Etica Publica para la gestion municipal en Uribia” y
el Componente 3 “correspondiente a la implementacion del Sistema de
Informacion Estadistica del Municipio de Uribia” alcanzaron su ejecucion fisica y
financiera al 100 % habiéndose cumplido la totalidad de las actividades y productos
previstos segin clausulas contractuales.




{ H TABLERO BE CONTROL! EECUCION BEL PROYECTO 2026
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En ¢l cuadro se sc ilustra que para el cuarto mes de cjecucion del contrato N° 189 de
2026. el porcentaje alcanzado en cumplimiento al componente 1* Implementacion,
seguimiento y evaluacion integral del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG) y del Plan de Desarrollo Municipal de Uribia fue del 65%

Frente al componente 2 “Construccion del Programa de Transparencia y Etica Publica
para la gestion municipal en Uribia, se ha logrado el 100% denotando asi, el
cumplimiento segtn clausulas contractuales.

Con respecto al componente 3 “Implementacion de un Sistema de Informacion
Estadistica del Municipio de Uribia. ya fue ejecutado al 100% cumpliendo con las
cldusulas del contrato en cuanto a tiempe y actividades que fueron programadas.

A continuacion, se relacionan las actividades que se realizaron en el componente 1y 2,
con los detalles que correspondieron en la ejecucion del cuarto mes de ejecucion del
contrato con sus respectivos soportes.




COMPONENTE 1 “ IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
INTEGRAL DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
(MIPG) Y DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE URIBIA.

Actividad 1: ELABORACION Y ACTUALIZACION DEL PLAN DE
IMPLEMENTACION DEL MIPG

- Aecion 1: Realizar mesas téenicas para la actualizacion del plan de accion.

Entregable: Matriz Plan de accion 2026 al 100%

) | - M | b "

s P

NOTA: Por la intensidad del documento en Excel, se anexa [oto de ilustracion del
formato implementado, de igual forma la informacién puede ser consultada en la
secretaria de planeacion




Actividad 2. MESAS DE TRABAJO CON 13 DEPENDENCIAS PARA EL
SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION.

- Accion 1: Realizar mesas de trabajo con las dependencias pertinentes  para ¢f
seguimiento al Plan de accidn, en el cual se obtuvo un informe acerca del avance del
plan en lo que respecta al primer trimestre del afio en curso.

Entregable: Oficio de invitacion mesas/ Imagen herramienta de evaluacion / Evidencias
fotograficas /
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COMPONENTE 2 “CONSTRUCCION DEL PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA PARA LA GESTION MUNICIPAL EN
URIBIA.”

Actividad 1: Disefio y estructuracion del programa de transparencia y etica publica

- Accion 1: Elaborar, presentar y socializar documento definitivo del PTEP para
su validacion y aprobacién

Entregable: Imagen Documento borrador PTEP/ evidencia fotograficas de construccion
del documento
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NOTA: Para mayor visualizacion y consulta de informacion completa puede solicitarse a
la secretaria de planeacion
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Actividad 2: Diseiio De Herramienta Tecnologica Para El Seguimiento E
Implementacion Del PTEP

Accibn 1: Realizar archivo tecnologico para el seguimiento al proceso de
implementacion del PTEP

Entregable: Imagen herramienta tecnoldgica de evaluacion y seguimiento PTEP

FERREMIENA D SEOCIGENTD AL PLAN TNV, MOGRANA % TRRSPARENC Y STCA XA ToTem ;s R

Sy 3 0

I
T

Nota: Por la intensidad de la informacion se relaciona captura de la herramienta a
implementar para el sistema de seguimiento, asi mismo para mayor visualizacion puede
consultarse en la secretaria de planeacion

4.3 OBSERVACIONES FINALES

RECOMENDACIONES:
5. UBICACION DEL PROYECTO: | SECRETARIA DE pLANE’Ac;ON B
6. INFORME FOTOGRAFICO: N/A 7/

7. CIUDAD Y FECHA DE EMISION: Uribia, JULIO 06 de 20267

8. FIRMA DEL SUPERVISOR: /Qwee @N%é
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