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barata y efectiva para evilar enfermadades a largo piazo,

- Sedentarismo: El Riesgo de la Inmovilidad
Muchos artesanos pasan 8 o 10 horas en la misma posicion. El cuerpo humano
esla disefiado para al movimienio; la faita de esle "oxida®™ ias articulaciones y
anlenteca la circulacidn.
= El Riesgo: Aparicidn de venas varicas, dolores lumbares cronicos vy
aumento de paso que sobrecarga las rodillas.
= La Decisién: Implementar la "Movilidad Productiva”. No se requiere ir
al gimnasio; basta con realizar rotaciones de cuslio, hombros y mufiecas.
y caminar al menos 5 minutos por cada hora de labor.

En entornos comunitanos. a veces ¢l consumo de Tabaco y Alcohol se asocia
con el descanso o la socializacion tras la jormada.

= Tabaco: Reduce la capacidad pulmonar y la oxigenacion de los dedos,
afectando la molnicidad fina y la cicatrizacidn. Es un gasto acondmico que
no produca retomao.

= Alcohol: Deshidrata el cuerpo, afecta la calldad del sueno (impidiendo la
recuperacion mental) y aumenta ef riesge de accidenles con
heramientas cortopunzantes o maquinaria.

= La Meta: Sustituir estos habitos por allemativas que realmente recupearan
el cuerpo, como infusiones naturales o aclividades recreativas familiares.

El taller artasanal suele ser parte de la vivienda, lo gque expone no solo al
trabajador sino a su familia a resgos quimicos y fisicos.

» Particulas y Polvos: El aserrin, el polvo de arcilla ¢ las fibras lextiles
pueden causar enfermedades respiratorias cronicas (silicosis. asma
bronquial).

« Vapores y Quimicos: Pegamentos, barnices, lintes y solventes emiten
gases que afectan el sistema nervioso y los pulmones

+« La Deocision Técnica:

- Ventilacidn: Trabajar siempre cerca de una ventana © en espacios
aberios.

- Proteccién: Uso de tapabocas sencillos y lavado constante de manos
para evitar ingenr residucs al comer.

Pagina 11 de 15
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- Orden Mantener los reciplentes quimicos cerrados y fuera dal alcance
de los nifos.

“El Taller Limpio, el Cuerpe Sano”

a. Se pide s los artesanos que dentifiguen un “contaminante” an su
lugar de trabajo (ei. el olor a pegante, el polvo de la madera, la sila
sin aspaldar).

b. Se pregumta: .Coémo podemos mitigar este riesgo con lo que
tenamos & mano hoy? (E|. mover la mesa hacia [a ventana, poner un
cojin an la silla).

¢ “"Cuidar el aire que respiramos y la forma an que nos Movemos es
asegurar que el taller pueda seguir abierto por muchos afios mas™.

Se logra que los participantes reconozcan que los factores do nesgo no son
parte inevitable del oficio, sino slementos gestionables. La adopclon dé medidas
de higiene ambiental y la reduccidn de habitos nocivos fortalece fa aulpestima al

priorizar la vida sobre la rulina, olorgando al artesano un verdadero control
sobra su destino y al de su familia.

« Prevencién de Enformedades Crénicas: Entender la diabetes vy la
hipartensién como enemigos silenciosos que se pueden controlar con
paquafios cambios.

Sa les llama "silenciosos® porqua no duelen al principlo. Para cuando el sintoma
es grave, el dafic en los "cables” (nervios) y "luberias” (arterias) del cuerpo ya
&5 avanzado,

+ El Pequeiio Cambic: Reducir la sal (sodio). No se trala de comer
desabrido, sino de usar especias naturales locales (ajo. cebolla, orégano.
cilantro) en lugar de cubos de caldo o alimentos de paguele.

» La Decisién; Al bajar la sal, sus rifones y su corazén frabajan con
menos esfuerzo, dandole méas energla para su jornada laboral.

La diabetes es como si la sangre se volviera espesa y pegajosa por el azicar
(glucosa). Esa “meiaza” dana la vista (clave para el artesano) y la sensibilidad

Pagina 12 de 19
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« El Pequefo Cambio: Controlar las harinas y el azucar En |a dieta dal
trabajador colombiano 8s coman ef "exceso de blanco” (arroz, papa, yuca
¥y pan en un mismo plato). El cambio no es dejar de comer, sino
equilibrar: Mas color varde (verduras) y menos montana blanca.

= La Decisién: Cambiar las bebidas azucaradas por agua o infusiones sin
azucar reduce drasticamente el riesgo de perder la visidn o la movilidad

an los pies.

En el contexto de Honda y el Tolima, lenemos acceso a "medicinas” naturales y
econOmicas que ayudan a controlar estos enemigos:
s Frutas de temporada: Guayaba, guanabana o citricos (ricos an fibra y
vitaminas) en lugar de dulces procesados.
« Caminata Comunitaria: Aprovechar los lrayectos al mercado o0 a la
asociacidn para caminar a paso firme. 20 minulos de caminala
"quemando el azucar” as mas afectivo que muchas pastillas.

“El Plato de la Prosperidad”

d. Se dibuja un circulo en un papel (el plato).

e. Se pde alos artesanos gue nombren lo que almorzaron ayer

f. Juntos, “reorganicen” ese plato: ;Doénde irlan las verduras? ;CQue
sobra?

g. "Cuidar lo que ponemos en este plato es asegurar que manana
podarmos seguir sosteniendo la herramienta. Un artesano sanc es un
artesano productivo”,

El tema finaliza vinculando la saiud con la autonomia. Se logra que los
trabajadores de la Economia Popular entiendan que prevenir ia diabetes y la
hipartension no es solo un tema médico, sino un componente asencial de su
modelo de negocic y vida. Al adoptar estos pequefios cambios, el artesano
desarrolla su autoestima. reconoce gue su vida tiena un valor incalculable y
asegura que su saber ancestral permanezca vigente. saludable y fuerte,

s El Botiquin Comunitario: Elementos basicos de pnmeros auxilios en el
lugar de Irabajo.

Pagina 13 de 19
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Un botiquin en el entormo artesanal debe ser funcional, conocido por todos y |
estar siempre a la mano. No so trata de lener una farmacia, sino los elemantos
exactos para manejar los accidentes més comunes del gremio (cores.
quemaduras, astilas o desmayos).

LQué debe contener el Botiquin del Artesano?
Dividimos los elamentos por su utilidad practica en el taller:

o o4 o6 .

Para Limplar {Higlena):
Jabén neutro {el mejor desinfectante para heridas iniciales).
Suaro fisioldglco o agua potable (para lavar ojos o haridas sin ardor),

Alcohol glicerinado o gel anlibacterial (solo para las manos de quien

ayuda, no para la herida direclamente).

L O S T

Para Cubrir (Proteccion):
Gasas estéries (para limpiar y tapar sin dejar pelusas).
Vandas slasticas (Utiles para torceduras o sostener apésilos),
Esparadrapo de tela 0 micropore.
Curitas de diferentes tamafios.

Herramientas de Apoyo:
¥ Tijeras de trauma {de punta roma para no cortar Ia piel).

v Plnzas pequefas (fundamentales para retirar astilflas de madera o restos
de materialas).

-

Guantes de latex o nitrilo {proteccidn para quen auxilia)

¥ Lintema pequena (para revisar hendas en lugares de poca luz).

Tener los elementos no sirve si nadie sabe donde estan,

« Visibilidad: E! botiquin debe estar en un lugar central, sefalizado con una
cruz roja o verde, y nunca bajo flave
s Responsabilidad Compartida: Lina persona de la asociacion o del nucleo
familiar debe revisar cada mes que nada esté vencido o acabado.
+ Informacidn de Oro: Dentro del botiquin debe haber una tarjeta con los

numeros de emengencia

c

Hospital San Juan de Dios (Honda),

Fagina 14 de 19
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£ Qué hacer en el Taller?
Para que el arlesano sienta que tene el control, debe saber reaccionar ante
gstos tres CAS0S5 COMUNES:

a) Cortes con herramientas: Lavar con abundante agua y jabon, hacer
prasidn firme con una gasa limpia por 5 minulos. Si no para, s una
Alerta Roja.

o) Quemaduras (con pegantes calientes o soldadura): Poner bajo
agua comente del grifo por 10 0 15 minutos. Nunca aplicar cafe, crema
dental ni acaites.

c) Particula en el ojo (aserrin o polvo): Lavar con suefo fisioldgico
dejando que el liquido ruede. No restregar el ojo, ya que la particula
puede rayar la comea.

"El Inventario de la Confianza"
a) Se muestra una caja vacia y los elementos sobre una mesa.

b) Se pide a los artesanos que efijan los § elemeantos que consideran mas
urgenles para su tipo de artesania (ej. e carpintero elege pinzas y gasas
el tejedor, curitas y suefo)

¢} "Este botiquin es como nuestro seguro de vida comunitario. Si yo ma cuido
y tengo las herramientas, protejo mi capacidad de seguir creando”

Los trabajadores de la Economia Popular y Comunitaria se comprometen a
adecuar un espacio de botiquin en sus dreas de labor y a sociallzar con sus
familias el uso de estos elemenios. Se concluye que &l conocimiento &n primeros
auxilios elava la autoestima colectiva, al reconocar que la comunidad es capaz
de cuidarse a si misma mientras llegan los sarvicios profesionales, logrando asl
un mayor control sobre su integridad fisica y su legado artesanal,

9 Cierre y reflexién colectiva:
Durante &l desarrollo de cada una de las sesiones y actividades lidicas sa

observa participacion de los asistentes lo que evidencia la adherencia a las
tematicas abordadas.

e e ———
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' Firmas de asistentes:
| firmas. certificado de realizacion de ia actividad

Reconocer

" Contar

mi  Cuerpo
como  |la  HBeframiants
prncipal da mi ara y

i I'IEFE!lfM'IE EIHE-E'STF-EIl

Sugutulr una IZIE.'CIMEIFI ida
riesgo por una decison

 de salud dianamente. |

Respatar los tlempos de
descanss para prolegef

. mi capacidad creativa. |

Mo ignorar los mensaes
de mi cuarpo para avitar

con
glemanios DASICOS para
respondear
accidénias manores

Evidenclas fotograficas:

los

anig |

asistentas

asislentas

hoedrinar et B il |
B 1l L l'i-"-l--ll-l-llm-..-l#l" T
P A T R T ] g haa
] RO
MavmEds ol By wuiel 'r:-r.':-‘ e
LA R
Proceso o Subproceso /|
Fech
Nombre del responsable ciis
asislentes 20004/2026
o 1 20/04/2026
asistentes
200472026
_asistentes SN M
20/04/2026

" 20/04/2028

Se anaxa formalo de asisiencias con sus F&Epectlvai
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Anexos: Se anexa formato de asistencias con sus respechivas firmas,
_certificado de realizacidn de la actividad. (8 folios)

FIHHAETWI: LIDERAN LA ACTRADAD

Leidy Rivera- Profesional SST
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El Sro Sra ;
Identificado{a) con C.
con ndmero de teléfono:
coma Director () Presidents JAC yio comunitario ( ) Represantante CDI ( )
Represantante |E | ) Coordinador Programa tercera Edad ( ) Otros ( )

CERTIFICO QUE:

El profesional
Identificado con C.C llillm-m__ﬁ ﬂmrh.

Prasto sus mmiﬂmmdm

Mdhh%“%)mdmﬁm
Juan De Dios y ta aicaldia municipal de Honda.

‘l’mum?luhhm $e expide el presante a pelicidn
del interesado el dia £ del mes dal afio 2026,

“u_.,___?

Calle 9 No.18-38 - Avenida Cantenario sntre cras 21722 Honda- Tolima

E-mail: ventanilaunicaBesehospitaisanjuandedioshonda. gov oo
Teldfono: 3102240092
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j ACTADd |/
Fecha: 30/04/2026  / Lugar: FINCA LA CONDESA
Hora da inicio: 10:00AM _Hora de finalizacién: 04:00 PM
Tipo de Actividad
Comité | |  Socalizacion | X | Reunidn | | Adherencia
Mesa Téenica | )
Dependencia que convoca: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
" Proceso: Subproceso:

 ATENCION PRIMARIA EN SALLD | LABORAL

Tema o comité:
Cicles educalives a grupo de irabajadores pertanecienies a la economia popular
camunitaria (artesanos) (Mi Primer Herremienta de Trabajo)

| = —

Objetivo:

Desarrgilar un ciclo aducativo compuesto por § sesiones dirigidas a un grupo de
trabajadores previamente caracterizados. pertenecientes a la Economia Popular y
Comunitaria (artesanas), utilizando la metodologia propuesta en la "Caja de
Harramientas para la Promocion de la Salud en ! Ambito Laboral” (disponible en:
hitps://saludyambitolaboral. com/caja-de-heramientas’) con el fin de fomentar
entomos laborales seguros, saludables y sostenibles.

i Planeacion:
Previa coordinacién por Karen Ortiz enfermera PIC. quien programa brigada de
salud a la finca la condesa y asiste todo el equipo de profesionales del PIC, a
poblacién victima del conflicto armado provenientes del catatumbo y fueron \

|_ublcados en este predio. “

Orden del dia/Agenda: ;
1. Objetivos especificos i

Bienvenida ¢ introduccién, Presantacidn de objativos &

Sasidn 1: Taller " Mi Primer Herramienta de Trabajo®

Sesidn 2: Taller *Estilos de Vida Saludable en el Taller y el Hogar®

Receso

Sesion 3: “Como el equilibrio entre trabajo y descanso reduce el estrés y

mejora la creatrvidad.”

Sesion 4: "Reconocimiento de Signos de Alarma’ |

Sesién 5: "Control de Factores de Riesgo y Prevencion de Patologias®

Ir 5. Ciarre y reflaxion colectiva

__Desarrolio:

@ kW N

o =4
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| Siendo las 10:00 am del 30 de abril de 2028, el equipo de profesionales que

integra &! PIC s6 desplaza a la finca la condesa donde reside poblacion victima
del conflicto armado  provenientes del catatumbo y fueron ubicados an esle
predio, la profesional de seguridad y salud en el trabajo Leidy Juleth Riwvera
Rodriguez y los artesanos convocados con e fin de llevar a cabo las actividades
colectivas programadas con la comunidad, alli sa caraclerizaron 9 anesanos.

1. Objetivos especificos:

Incentivar en los trabajadores el reconocimiento de su valor personad y
profesional, vinculando |a preservacion de su salud con la sostenibilidad
de su oficio y el bienestar de su nicleo familiar

Brindar herramientas practicas que permitan a los artesanos elegir
conscienfementa estilos de vida saludables (alimemtacidn, actividad
fisica y descanso), fertaleciendo el control sobre suU propia trayectorna vital,
Capacitar a los trabajadores en la identificacion de riesgos ambientales,
ergondmicos y psicosociales propios de su actividad econgmica, con el fin
de prevenir el surgimiento de patologias cronicas o accidentes laborales
Ensefiar a raconocer manifestaciones fisicas y emocionales lempranas
que Indiquen una alteracidn en la salud, facilitando la busgueda de
atancitn oportuna y evilando complicaciones graves,

Socializar pautas de higiens, nutricidn y prevencion de enfermedades que
puedan ser replcadas en el hogar, convirtiendo al trabajador én un
multiplicador de salud dentro de su comunidad

2. Se da la blenvenida, se procede a presentar & eguipo profesional,
socializacion de objetivos y se realiza dindmica de preguntas con & fin de
romper el hielo con preguntas relacionadas con &l tema del taller:

' 3. Sesién 1: Mi Primer Herramienta de Trabajo, 10:00 am a 11:00 am

El artesano suele ver su cuerpo como una extensidn de su herramienta. El objetivo
aqui es entender que, sin salud, no hay oficko.

El valer del saber ancestral y como el bienestar fisico protege ese legado. Ei
conocimiento de un artesano no solo estd en su mente, estd an SUS MaAN0S, Oj0S ¥
espalda. El cerebro desarrolla conexiones neuronales espacificas para coordinar
movimientos milimétricos, Cada técnica (el tejido, e tallado, la mezcla de
_plgmentos) es una herencia. Si el cuerpo se enferma o se lesiona por falta de

Pagina 2 do 18
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cuidado, esa biblicteca viviente gue es el arlesanc se cierra. Mantener la
flexibiiidad y la fuerza no es vanidad, es asegurar que el geslo técnico (la forma
exacta de mover la mano) no sa pierda por una artritis prematura o una lesién de
columna. En la Economia Popular, el bienestar suele versa como un lujo. Debemos
replantearic como una esirategia de supervivencia cultural, Si & maestro artesang
esid sano, bane mas anos para ensefiar a los jdvenaes, El autocuidado extiende o
tiempo de transferencia del conocimiento, Reconocer que el cuerpo del trabajador
comunitario es valioso eleva su auloestima. Un artesano que se cuida esta
enviando un meansaje: "Mi vida y mi oficio son importantes®.

"El Mapa del Tesoro"
Para desarroliar este tema en |a capacitacion, se realiza esta actividad.

a) Se pide alos arlesanos que miren sus Manos.

b) Se pregunta: ,Cuantas cosas saben hacer estas manos que nadie mas en
el mundo hace igual?

c) Reflexidon: Si esias manos se enferman hoy por no lomar agua o por
sentarse mal, ; quién conltara |a historia de nuestra comunidad mafana?

El autocuidado es la garantia de que el patrimonio inmaterial de la comunidad no
se extinga. La salud del trabajador es el activo mas preciado de la Economia

Popular.

4. Sesion 2: Taller “Estilos de Vida Saludable en el Taller y el Hogar”, 11:00
ama 12:00 pm

.Por qué elijo lo que como o como descanso? Entender que la salud es una
| decisién diaria, no un evenlo del azar.

Muchas veces escuchamos: "Me enfermé porgue me loco® o "Es que a mi edad ya
toca estar achacoso”. Si blen existen factores gendticos, la gran mayoria de las
anfermedades cronicas (diabetes. hipertension, dolores de espalda) son el
resultado de pequefas decisiones acumuladas durante afos. Comer una fruta hoy
o preferir agua sobre una bebida azucarada parece insignificante, pero en 365
dias. son 365 decisiones que protegen las arterias y el corazon,

Para el artesano, la comida es el combustible de su taller. A veces elegimos lo mas
rapido o lo que siempre hemos comido sin pensar si nos da energia o nos la quita
(como el exceso de harinas que produce suefio y pesadez).

En la economia comunitaria, elegir productos de la plaza local en lugar de

igilado Supersalud

ultraprocesados de paquete es una decision de salud y lambien de apoyo a otros
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productores. Entender que elegir alimentos naturales es "ahorrar™ en futuras
medicinas y consultas médicas.

¢Como descanso?

El descanse no @5 "no hacer nada™; as ol momento en gue e cuerpo rapara los
tajidos v el cerabro organiza lo aprendido. No es s0l0 cuanto tiempd dormimos,
gino como preparamos el cuerpo, Decidir apagar el celular o la radio 15 minutos
antes de dormir es una decision de salud mental. Lograr un espacio limpio y
tranquilo para dormir, aunque sea pequefio, influye en la capacidad de producir al
dia siguignte.

Tenar control sobra la propia vida empleza por &l cuerpo. Si yo decido scbre mi

salud, tengo mas enargia para decldir sobre mi negocio, mi familia y mi comunidad,

El trabajador de la economia popular no suele lener un jefe que le diga cuando
| parar. Por tanto, debe convertirse en su propio "gerente de bienestar”. Aprender a

preguntarse antes de acluar:

¢Esto que voy a hacer (comer esto, trabajar 5 horas seguidas sin pararme) me

acerca o me geja de mi vajez dessada?

“La Balanza del Dia"
a) Se entrega a los asistentes dos tipos de granos (unos claros y ofros
OSCUMs),
b} Se les pide que plensen en sus declsiones da ayer:
¥ Por cada decisidn saludable (lomar agua, estirar, dormir bsen), ponen
una piadra clara an una manao.
¥ Por cada decision de riesgo (fumar, saltarse una comida, trabajar con
mala postura), una oscura en la otra.
¢} “Al final del dia, scudl mano pesa mas? Tu tienes el poder de cambiar el
peso de la balanza mafana mismo”.

Sa enfatiza que la salud no es un regalo del destino, sino un capital que se cultiva
4 con decisiones cotidianas, permitiendo al trabajador tener un control real sobre su
ﬂ;} futuro y calidad de vida.

4

5. Receso
Se realiza receso por hora de almuerzo de 12:00 pm a 1:00 pm

6. Sesion 3: “Cémo el equilibrio entre trabajo y descanso reduce el estrés
y mejora la creatividad *, 01:00 pm a 02:00 pm

ilado Supersalud

Cuando trabajamos sin descanso, el cuerpo produce cortisol (la hormona del
N estrés), En niveles aitos, el cortisol bloguea el area del cerebro encargada de

[ St e

Vi
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“resolver problemas y crear disenos nuevos. El estrés hace gue el trabajador se

W

signta "atrapado”™ en su labor, cometa mas emores bacnicos y piarda al entusiasmo
por su arte. Al decidir descansar, bajamos los niveles de cortisol, parmitiendo que
el cerabro entre en un estado de calma donde surgen ias mejores ideas.

El Descanso no es Vacio, es "Inspiracion Silenciosa”

Existe un mito en el trabajo comunitario: "Si no estoy produciendo, estoy pardiendo
dinero”. La realidad es que el descanso es productividad invisible. Muchas de las
mejores soluciones a un disefo o a un nudo técnico surgen cuando la persona se
aleja del taller, camina, conversa o duerme. A esto se le llama "periodo de
incubacion”, El dascanso fisico previene la fatiga ocular y muscular, asegurando
que la calidad del producio final sea alta y no decaiga al final de la jornada,

Para lograr este equilibrio en la Economia Popular, se proponen tres herramientas
de controf;

< No se trata de dejar de trabajar todo el dia, sino de aplicar la regla de 30/5
y 5/1: por cada 50 minutos de trabajo manual, 5 de estiamiento y 1 de
respiracidn profunda lejos de la mesa de labor.

¥ Al vivir y frabajar en el mismo espacio, es necesario un “rilual” qgue marque
el fin de la jornada (ej. limpiar la mesa, cubrr la obra con una lels, o
cambiarse de ropa). Esto le dice al cerebro: "Ya no somos artesancs, ahora
somas familla®,

+ Un artesano que duerme bien tiene una percepcidn del color mas aguda y
una motricidad fina mas precisa que uno gue trasnocha

“El Taller de la Mente"

a) Se pide a los participantes que cierren los ojos y respiren profundaments
por un minuto.

b) Se pregunta: ;En qué momento se les ha occurrido la mejor idea para un
producto?

¢) .Estaban trabajando bajo presion o estaban relajados. caminando ©
bafdndose?

d) La mayoria responde que las ideas llegan en momentos de caima.

“Tu ments as como un tinte: si la bates todo el tempo, el agua se enfurbia; s/ la
dejas reposar, @l color 5@ aclara y se ve el fondo”

Se concluye que el descanso es un componente técnico del oficio attesanal. Un
trabajador que equiiibra sus cargas reduce el riesgo de enfermedades mantales y
garantiza la excelencia y originalidad de su produccion.

Vigilado Supersalud
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" 7. Sesién 4: "Reconocimiento de Signos de Alarma™ 02:00 pm a 03:00 pm

Ensefar a escuchar al cuarpo antes de que la enfermedad sea incapacilante.

Coamo identificar tension alta (dolor de cabeza, vision borrosa),

La presin arderial alta (hipertension) ocurre cuando |a sangre empuja con
demasiada fuerza contra las paredes de las arleras, cOMO Una manguera con
demasiada presidn que puede romperse. Para un trabajador que pasa horas |
santado o bajp estrés econémico, detectar esto a bempo previene infartos o
derramaes cerchrale

No siempre hay sintomas, pero cuando aparecen, debemos actuar. Es vital
reconocerios

L3

Cefalea (Dolor de cabeza): Suele ser un dolor pulsatil, muchas veces en
la nuca o en la pare supenor de la cabeza, gue NO MEjora con &l Cescanss.
Alteraciones Visuales: Vision borrosa, ver “lucecitas” o destaellos brillantes
(coma s hublera polvo de estrellas frente a los ojos)

Tinnitus (Ruidos en los oidos): Escuchar pitidos, zumbidos o sentir que
se escucha &l propic latido dal corazon dentro del oido.

Mareo o inestabilidad; Sentr que ¢l mundo girn o perder ¢l equilibno al levantarse
hruscamenic del pucsio de trabio

Opresion en el pecho: Una sensacion de peso o pinchazos en el area del
corazdn o dificultad para respirar profundamente.

Salud Mental: Identificar el agotamiento extremo (burnout) y la ansiedad
por fa incertidumbre economica.

Alertas Rojas: Cudndo es necesano dejar de trabajar y buscar atenclon
médica inmediata

En el contexto artesanal y familiar, la tension sube por:

Consumo excesivo de sal: (Sodio en alimantos procesados O exceso de
sal en la cocina hogarefia)

Estrés por entregas: La praocupacian por terminar un pedido a tiempa o
deudas econdmicas.

Sedentarismo prolongado: Estar en la misma posicion (sentado o de ple)
por mas de B horas diarias.

Falta de hidratacién: El cuerpo necesita agua para que ia sangre fluya con
facilidad

Para que el artesano lenga control sobre su vida, debe saber que hacer si

| idantifica estos  signos.

Vigilado Supersalud
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= Sisiente dolor de cabeza o ve luces, debe soltar |a herramienta y sentarse
an un lugar fresco.
» Realizar § respiraciones profundas. El oxigeno ayuda a relajar los vasos
sanguineos.
« |dentificar en &l barrio 0 asociacidn quién tlene un lensidmaltro {aparato para
medir la presidn) y saber usario.
= Valores de alerta: Si la presién marca mas de 140/80 mmHg, es
necesarno consullar al médico pronto, Si pasa de 180/120 mmHg, es

ung amergencia inmediata.

' "El Semafore de mi Cuerpo”

a) Se muestran tres colores (Verde, Amarillo. Rojo).

b) Verde: Me siento bien, con energla, Accion: Seguir con habitos
saludables.

¢) Amarillo: Me duele un poco la cabeza, astoy cansado. Accion: Parar.
hidratarme y medir la presion.

d) Rojo: Veo luces, me zumban los oidos, me dueie el pecho. Accion: Buscar
ayuda médica de inmediato, no automedicarse

| Con esta actividad se empodera al trabajador para que no ignore las sefales
| fisicas de malestar. El reconocimiento temprano de la hiperensidn no solo saiva
| la vida de! artesano. sino que protege la estabilidad econdmica de su familia al

avitar una discapacidad.

« Salud Mental: Identificar el agotamiento extremo (burnout) ¥ la ansiedad
por la incertidumbre econdmica.

Ei Burnout o "sindrome del quemade” no es simple cansancio; es cuando el motor
intarno de! trabajador se apaga por exceso de presion y falta de descanso.

« Sentir qua ya no se tlene nada mas que dar, despertarse sin ganas de tocar
ta materia prima (barro, madera, tela).

« Elartesano empieza a ver su trabajo como una carga o slente rechazo hacla
sus clientes o su are.

« Sentir que, a pesar de trabajar mucho, “no se avanza® o que el trabajo ya
no tiane yaior

En la economia eomunitaria, los ingresos no siempre son fijos. Esta falta de certeza
_activa el sistema de alerta del cerebro de forma parmanante.
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« Sehales de Ansiedad; Palpitaciones, sudoracon en [as manos,
pensamientos constantes de “tragedia” sobre el fuluro, dificultad para
concenirarse an &l disafo de la pieza.

« El Circulo Vicioso: La ansiedad genera bloquens creativos — &l bloqueo
reduce la calidad del producto — ia falta de ventas aumenta la ansiedad

Para recuparar el control sobre |a vida y reducir el estres, &l trabajador puede
adoptar estas practicas:

« Esgcribir las preccupaciones econdmicas an un papel. Al sacarias de |a
cabeza y poneras en una lista, ol cerebro siente que & problema es
“manajable” vy no infinito.

s Hablar con otros artesanos. Enlender que la incertidumbre s colectiva y no
un "fracaso personal” reduca la culpa y &l aislamianto.

« Cuando la ansiedad suba, realizar el ejercicio 5-4-3-2-1

identificar 5 cosas que ves.

4 que puedas locar.

J que oyes.

2 que hueles.

1 que puedes saborear,

Esto devuelve la mante al presente y la saca del futuro incierto.

000 Q0Q0

"La Vasija Rota y Reparada”
a) Se muestra una imagen o pieza de artesania rota.
b) Reflexién: Si la vesija se quiebra, no la botamos, la reparamos. Nuestra
mante es igual; si el estrés nos "quiebra”. necesitamos tiempo, pagamento
(apoyo familiarfcomunitano) y cuidado para volver a ser funcionales.

¢} Cada participante identifica una “fuga de energia” algo que le quita la paz y |

una accion para sellarla esta semana.

Se establece gue la saiud mental es el pilar de la autonomia. Un aresano con
herramientas para gestionar su ansledad es un trabajador mas resiiiente, capaz de
liderar su economia y proteger su entormno famillar frente a fas crisis.

« Alertas Rojas: Cuando es necesano dejar de trabajar y buscar atencion
médica iInmediata

Una “Alerta Roja” es una sefal del cuerpo que indica que un argano vital (corazon, |
cerebro, pulmones) esta an peligro inminente. En estos casoes, la decision debe ser |

inmediata; soltar la herramienta y buscar ayuda.

Pagina & de 19
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El Corazén y los Pulmones (Emergencia Cardiovascular)

« Dolor de Peche "Tipo Opresion™: Sentir un peso, como si un elefante
estuviera santado en el pecho. El dolor puede iradiarse al brazo izquierdo,
al cuello 0 a la mandibula.

+ Dificultad Respiratoria Sabita: Senlir que no entra aire a los pulmones
estando en reposo, 0 una agitacion extrema gue impide hablar,

+ Sudor Frio y Palidez: Sudoracién intensa sin que haga calor, acompafiada
de una sansaciin de muerte inminanta,

El Cerabro (Emergencia Neurolégica - ACV)
Existe una regla sencilla llamada "CORRA" o0 "HABLE" para detectar un ataque
carabral:
« Cara Se tuerce ia boca o un lado de la cara se ve caido al intentar sonreir
« Brazo/Piema’ Pérdida de fuerza subita en un lado del cuerpo (no puece
lavantar un brazo o se le cae la harramienta).
« Habla: Arrastrar las palabras., decir Incoherencias o no poder arlicular
sonido alguno
* Visidn: Pérdida sibita de la viskin por un ojo o vision doble repentina

Otras Alertas Criticas on ol Taller
+ Hemorragias Incontrolables: Cortes profundos con herramientas que no
paran de sangrar tras 5 minutos de prasion fime.
« Pérdida de Conclencia: Desmayos, aunque sean breves, o confusion
mental stbita (no saber donde asta o qué dia es)
+ Dolor Abdominal Agudo: Un dolor "an pufialada”™ que impide caminar o
mantenerse enguido

Para que el artesano tenga control sobre su vida, debe tener un plan de
emergencia previamenie disefiado.

El "Pare” Inmediato: No terminar la pieza, no cerrar &l local. La vida es la
prioridad.

Red de Apoyo: Tener 3 mano &l nimerc de un vecino, companero de
asociacidn o familiar gue pueda reaccionar rapido.

Botiquin de Informacién: Tener siampre a la vista (en la pared del taller)
los numeros de emergencia de Honda (Bomberos, Hospital San Juan de
Dios, Defensa Civil).

a)
b)

c)

;n ‘No Automedicarse: En prasencia de alertas rojas, lomar pastillas “para el

Pagina § de 19
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dolor puede enmascarar &l sintoma y retrasar un diagnostico que salva
vidas.

"El Simulacro del Minuto de Oro"

a) Se divide a los asistentes en parejas

b} Se expone la escena: "Tu compafiens de repente deja caer el pincelicincal,
se toca el pecho y no puede hablar bien. ;Qué haces en el proximo
minuto?"

c) Se evalGa |la respuesta; ;Saben donde esta & cenlro de salud mas
carcano’
JSaben a qukén Namar?

d} “Saber identificar una Alerta Roja es la artesania mas imporiante que
aprenderan hoy: la de salvar una vida"

Se concluye gue el reconocimiento de signos de alarma es una compelencia
técnica de auloculdado. La formackdn parmile al trabajador fransitar da la
negligencia por necesidad a la prevencidn por autonomia, asegurando la |
integridad del capital humano de la comunidad artesana.

8. Sesion 5: "Control de Factores de Riesgo y Prevencién de Patologias”,
03:00 pm a 04:00 pm

ldentificar qué elemeanios del entorno estan enfarmando 8 la comunidad.

- Factores de Riesgo: Sedentarismo, consumo de tabacofalcohol, y
exposicion a contaminantes ambientales.

En la Economia Popular, estos faciores suelen estar "normalizados® por la rutina
El objettvo es mostrar que controlar estos riesgos es la Inversion mas barata y
afactiva para evitar enfermedades a largo plazo.

- Sedentarismo: El Riesgo de la Inmovilidad
Muchos artesanos pasan 8 o 10 horas en la misma posicién. El cuerpo humano
esta disefiade para el movimiento; la falta de esle "oxida” las articulaciones y

anlentece la circulacion.
- El Riesgo: Aparicibn de venas varices, dolores lumbares cronicos y |

Vigilado Supersalud
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aumento de peso que sobrecarga las rodiilas

La Decisidn: Implamantar la “"Movilldad Productiva”. No sa requiera ir al
gimnasio; basta con realizar rolaciones de cuelio, hombros y mufecas, y
caminar al menos 5 minutos por cada hora de labor,

| En entormos comunitarios, a veces el consumo de Tabaco y Alcohol & asocia con
el descanso o la socializacion tras la jormada.

=]

Tabaco: Reduce la capacidad pulmonar y la oxigenacion de los dedos
afectando la molricidad fina y la cicatrizacion. Es un gasto economico gue

no produce retema.

Alcohol: Deshidrata el cuerpo, afecta ia calidad del suefio (impidiendo fa
recuparacion mental) y aumenta &l nesgo de accidentes con herramientas
corfopunzantes 0 magquinaria,

La Meta: Sustituir estos habitos por alternativas que realmente recuperen
el cuerpo, como infusionas naturales o actividades recreativas familiares.

El taller artesanal suele ser parte de la vivienda, lo que expona no soio al
trabajador sino a su familia a riesgos quimicos y fisicos.

Particulas y Polvos: El aserrin, el polvo de arcilla o las fibras textiles
pueden causar enfermedades respiratornas crdnicas (silicosis, asma
bronguial).

Vapores y Quimicos: Pegamentos, barnices, lintes y solvenies emiten
gases que afectan el sistema nervioso ¥ los pulmones,

La Decisién Técnica:

Ventilacién: Trabajar siempre cerca de una ventana o en espacios
abiertos.

Proteccién: Uso de apabocas sencillos y lavado constante de manos para
avitar ingerir rasiduos al comaer.

Orden: Mantenar los recipientes quimicos cerrados y fuera del slcance de
ko8 nifios.

"El Taller Limpio, el Cuerpo Sano”

a. Se pide a los artesanos que identifiquen un “contaminante” en su lugar
da trabajo (8j. el clor a pegante, el polvo de la madera, la silla sin

Pagina 11 de 18
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aspaldar),

b. Se pregunta: ,Como podemos mitigar este riesgo con o gue tenemas
a mano hoy? (Ej. mover la mesa hacia a ventana, poner un cojin en
la silla).

c. "Cuidar el aire que respiramos y la forma en que nos Movemos es
asegurar que al taller pueda seguir ablerto per muchos afios mas”.

Se logra que los participanies reconozcan que los faclores de resgo no son parte
inavitable del oficio, sino elementos gestionables. La adopcién de medidas de
higlene ambiental y la reduccién de habitos nocivos fortalece la autoestima al
priorizar la vida sobre la rutina, otorgando al artesano un verdadero control sobre
su desting y el de su familia.

« Prevencién de Enfermedades Cronicas: Enlender la diabetes y la
hipertensidn como enemigos silenciosos que se& pueden controlar con
pequeios cambios.

Sa les llama "silenciosos” porgue no duelen al principio. Para cuando el sintoma
es grave, el dafio en los "cables” (nervios) y “tuberias® (arterias) del cuerpo ya s
avanzado.

« El Pequefio Cambio: Reducir la sal (sodio). No se trata de comer
desabrido, sino de usar especias naturales locales (ajo,. cebolla, orégano,
cllantro} en lugar de cubos de caldo o alimentos de paguete.

» La Decisién: Al bajar l2 sal. sus rifiones y su corazon trabajan con menos
esfuarzo, dandole mas energia para su jornada laboral,

La diabetes es como sl la sangre se volviera espesa y pegajosa por el azicar
(glucosa). Esa "melaza” dafia la vista (clave para el artesano) y |a sensibilidad de

las manos

» El Pequefio Cambio: Controlar las harinas y el azucar. En la dieta del
trabajador colombilano &5 comun el "exceso de blanco” (aroz, papa, yuca
¥ pan en un mismo piato). El cambio no es dejar de comer, sino equilibrar.
Mas color verde (verduras) y menos montafia bianca.

» La Decisién: Cambiar |as bebidas azucaradas por agua o infusiones sin
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ardcar reduce drasticamente el riesgo de parder |a vision o la movilidad en
los pies.

} En &l contexto de Honda y & Tolima, tenemos acceso a “medicinas® naturales y

| econdomicas gue ayudan a controlar esios enamigos:

» Frutas de temporada; Guayaba, guandbana o cilricos (ricos en fibra y
vitaminasj en lugar de dulces procesados.

e Caminata Comunitaria: Aprovechar los lrayeclos al mercado o a ia
asoclacidn para caminar a paso firme. 20 minutos de caminata "quemando
el azucar” es mas efectivo que muchas pastilias.

' "El Plato de la Prosperidad”

b

C.

d.

Se dibuja un clrculo an un papel (el plato).

Sa pide a los artesanos que nombren ko que almorzaron ayer
Juntos, “recrganicen” ese plato: ;jDonde irian las verduras? ;Que
sobra?

"Culdar lo gue ponemos an este plalo &5 asegurar quée manana
podamos seguir sosteniendo |a herramienta. Un artesano sano es un
artesano productivo®

El tama finaliza vinculando la salud con Ia autonomia. Se logra que los trabajadores
da la Economia Popular entiendan que prevenir la diabetes y la hipertansion no es |
solo un lema médico, sino un compenente esencial de su modelo de negocio y
vida Al adoptar estos pequefos cambios, sl artesano dasarrolla su autoestima,
reconoce que su vida tlene un valor incalculable y asegura que su saber anceslral
permanezca vigente, saludable y fuerte.

» El Botiquin Comunitario: Elementos basicos de primeros auxilios an s
lugar de trabajo.

Un botiquin an & entormo artesanal debe ser funcional, conocido por todos y estar

siempre a la mano. No se frata de tener una farmacia, sino los élementos exacios

para manejar los accidentes mas comunes del gremio (cortes, guemaduras,

astillas o desmayos).

i Qué debe contener el Botiquin del Artesano?
Dwidimas los elementos por su utilidad practica en el taller:

Pagina 13 de 19
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Taner los slementos no sirve sl nadie sabe donde estan.

:Qué hacer en ol Taller?
Para que el arlesano slenta que tene el control, debe saber reaccionar ante

gs1os Ires Casos COmunes.

Para Limpiar (Higiene):

Jabén neutro {el mejor desinfectante para hendas iniciales).

Suero fisiologico o agua potable (para lavar ojos o heridas sin ardor).
Alcohol glicerinado o gel antibacterial (solo para las manos de quien ayuda,
no para la herida directaments).

Para Cubrir (Proteccion):

Gasas estériles (para limplar y lapar sin dejar paiusas),
Vendas eldsticas ((tiles para torceduras o soslener apositos).
Esparadrapo de tela o micropora.

Curitas de diferentes tamafios.

Herramientas de Apoyo:

Tijeras de trauma (de punta roma para no conar la plel)

Pinzas peqguefas {fundamentales para retirar astilas de madera o resios
da materialas ),

Guantes de latex o nitrilo (proteccidn para quien auxilia)

Linterna pequefia (para revisar heridas en lugares de poca luz).

Visibilidad: El botiquin debe estar en un lugar central, sefalizado con una
cruz roja o verds, y nunca bajo Have.
Responsabilidad Compartida: Una persona de la asociacion o del nicleo
familiar debea revisar cada mes gué nada eslé vencido o acabaco.
informacion de Oro: Dentro del botiquin debe haber una taneta con los
niameros de emargencia.

~ Hospital San Juan de Dios (Honda)

> Bomberos y Defensa Civil,
= Linea de emergencias 123

Vigilado Supersalud
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a) Cortes con herramientas: Lavar con abundante agua y jabdn, hacer
prasidn firme con una gasa limpia por 5 minutos. Si no para, @s una
Alaria Roja.

b) Quemaduras (con pegantes calientes o soldadura): Poner bajo
agua corriente del grifo por 10 o 15 minutes. Nunca aplicar café, crema
dental ni aceites.

c) Particula en el ojo (aserrin o polve): Lavar con suero fisiologico
dejando que el liquido ruede. No restregar el 0jo. ya que [a particula
puedsa rayar la comea.

“El Inventario de la Confianza”

a) Se muestra una caja vacia y los elemenios sobré una mesa.

b) Se pide a los artesanos que elijan los 5 elementos que consideran mas
urgentes para su tipo de artesania (ej. el carpintero alege pinzas y gasas; el
tejedor, curilas y suelo),

c) "Este botiguin as como nuestro seguro de vida comunitario. Si yo me cuido
y tengo las herramientas, protejo mi capacidad de seguir creando”.

Los trabajadores de la Economia Popular y Comunitaria se comprometen a
adecuar un espacio de botiquin en sus dreas de labor y a socializar con sus familias
al uso de estos elementos. Se concluye que el conocimiento en primeros auxilios
aleva la autoestima colectiva, al reconocer que la comunidad es capaz de cuidarse
a sl misma mientras llegan los servicios profesionales, logrando asi un mayor
control sobre su integridad fisica y su legado antesanal

8. Cierre y reflexion colectiva:

Durante &l desarrolio de cada una de las sesiones y actividades ludicas se
observa participacion de los asistentes lo que ewidencia la adherencia a [as
tematicas abordadas

Proceso o Subproceso/
Item Emp-l'mllﬂu-l-!THlll Nombre del rasg Fecha
1  Reconocer mi cuerpo
come la hermamienta .
principal de mi arte y | asistenies 30/04/2026
| herancia ancestral J
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da mi cuerpo para avitar
| Crisis graves. .
Contar con los

glementos basicos para
rasponder agrite
accidentes menares.

| asistantes

Asisignies

oA

LR T L e

et - LT

. el i _I.I:l.'l'h‘lill'llrlli-!ll:ﬂ:l GESTION 2 il
Biesbre Cal @ik ln T A I-'-'-ITI'_--'I-I !-Il -il'.'rlll-l--!- — )
Lo
| Himb du i H
g st -
M ol e bl | e S P LR T -
Sustituir una decision de
riesgo por una decision
de salud dianamente | asislantes

e arhis adele

Comichuie il 1

|
.#.#.u e —
A
L

300472026

30/04/2026

asslantas

30/04/2026

| 30/04/2028

Evidencias l'-:mgf-lﬁr.n

e

Firmu. de asistentes: Se anexa formato de asistencias con sus respeciivas
frmas, cerificado de realizacion de la activicad
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Anexos: Se anexa formalo de asislencias con sus raspactivas firmas,
certificado de realizacidn de la actividad: (3 folios)

' FIRMAS jocusyES LIOERAN LA ACTTVIDAD)

'

Leidy Rivera- Profesional SST
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CONTRATO INTERADMINSTRATIVO W* 02 D€ 3028, SUSCRITD ENTRE
LA ALCALDU MUNICIFAL DE HOMNDA ¥ EL HORPTTAL BAN JUAN DE DIOS, PARA LA
EJECUCION DE ACTVIDADES DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE WTERVENCIONES COLECTVAS VIGENCLA 20719

4

-

on Buiep i‘lir

El Sro Sra

identificado({a) con C.
con nimero da teléfono; _ Y1 <oy e 3 dl

como Director (i) Presidente JAC ylo lider comunitario ( }ﬂa-n‘mmnnhﬂﬂi{ ]
Represantanta |E ( ) Coordinador Programa tercara Edad ( ) Otros ( )

CERTIFICO QUE:
El profesional leida  Moket @\xm. {?“:‘Ct“:t.'f.:!
identificado con C.C LT e -4 %y Trtiepadr.

Presto sus servicios en esta Instituckin, desarrollando el programa

Correspondianta al Plan de intervenciones colactivas{PIC) antre al Hospital San
Juan De Dios y la alcaldia municipal de Honda.

¥ para que consie y suria los efectos oportunos, se expide el presents d peticion
del interesado el dia_ S\ deimes _ gxfonl dal afo 2026

T
s

Calle 9 No.18-38 - Avernda Centenario entre cras 21/22 Honda- Tollma

E-mail. ventanillsunicaffesshospitaisanjuandedioshanda. gov.co
Taléfono: 3102245682

\ 39
o



HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS [‘ '
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT. 890,700, 666-8
MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD

7. Desarrollar una jornada de capacitacion y fortalecimiento
en salud para la preparacibn y respuesta ante
emergencias y desaslres, orientada a fortalecer primeros
auxilios basicos, autocuidado en salud, prevencion de
enfermedades posteriores a eventos climaticos y la
articulacién con los servicios de salud, como
complemento a los simulacros de emergencia y planes de
contingencia

Durante el periodo se ejecuta la actividad.

Ver anexo 7 L
Acta 1. Hospital San Juan de Dios de Honda 06/04/2026 (9

folios)
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Fecha: 06/04/2026 ,/ | Lugar: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE HONDA ESE
Hora de inicio; 11:00 AM | Hora de fipalizacion: 03:00 PM _
Tipo de Actividad — :
Comité | Socalizacién | X | Reunién [ Adnerencia |
. Mesa Técnica . .
Dependencia que convoca: PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC
Proceso: Subproceso:
| ATENCION PRIMARIA EN SALUD LABORAL |

pravencion de enfermedades posterores a eventos climaticos y la articulacidn con los
sanvicios de salud

Objativo:
Desarroiiar una jormnada de capacitacidn y fortalecimiento en salud para la preparacion y
respuesta ante emergencias y desasires, orientada a fortalecer primeros auxilios basicos,

autocuidado en salud, prevencién de enfermedades posteriores a eventos climaticos y la |
articulacidn con los servicios de salud, como complemento a los simulacros de emergencia

¥ planes de contingencia
Planeacion:

Pravia organizacion con el Hospital San Juan de Dios, |a profesional de seguridad y salud
an al trabajo Leidy Julieth Rivera Rodriguez, cita a empleados a capacitacion para la
atencidn de emergencias y desastres en primeros auxilios, autocuidado, pravencion de
anfermedades asociadas a evantos climaticos, y lineas lelefénicas de los crganismos de
S0000TD y respuesta inmediata del municipio.

Orden del dia/Agenda:
T 1 Bienvenida y presentacitn de profesional
2 Desarrolio de capacitacion
a 3 Lineas telefSnicas de organismos de socofmo y respuesta inmediata

o

e ’EL""”‘T &

1. Bienvenida y presentacion de profesional
Se da la blenvenida a los asistentes y sa presenta la profesional en Seguridad y Salud en

el Trabajo Leidy Julleth Rivera Rodriguez, donde se expone los temas de capacdacion y
actividad a desarroliar,

2. Desarrollo de la capacitacion
*Th E! desarrolio de la capacitacion se realiza Iniciaimente explicando los conceptos de temas

i —
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importantes referente a la atencién de emergencias y desastres.

a. .Qué es un plan de contingencia por eventos climaticos?

Un Plan de Contingencia para Eventos Climaticos es un conjunto de medidas y acciones
previamente definidas que permilen prepararse, responder y récuperarse dé manera
oportuna ante situaciones generadas por fentémenos climaticos como inundaciones,
vandavales, lormentas eléctricas, deslizamientos, sequias, olas de calor o Nuvias
intensas, protegiendo la vida, la salud y los blenes de las personas, reducir los impactos
negativos y garantizar una respuesta arganizada ante una emergencia.

En nuestro hogar dabamos contar con un plan de contingencia protegiendo la vida de las
personas y que tengan pleno conocimiento de como actuar, teniendo en cuenta lo

siguienta;
¥ |dentificacidn de los riesgos presenies en la zona donde se vive.
Definir rutas de evacuacion y puntos de encuentro seguros.
Direclorio de numeros de emergencia y contactos famihares,
Asignacidn de responsabilidades a cada integrante de la familia.
Identificacidn de personas con necesidades especiales (nifios, adullos mayores,
personas con discapacidad o enfermedades cronicas).
Ubicacién de llaves de paso de agua, gas y energia.
* Contar con un kit de ficil acceso

L T

"

Elementos basicos del kit:
v Agua potable (minimo 3 litros por persona por dia),
¥  Alimentos no perecedercs:

« Botiguin de primeros auxilios:
Gasas,

-

b « Enlatados.
9;:,’” | + Barras enargéticas.
« Galletas,
+« Frutos secos,
i « Leche en polvo,

Pagina 2 de 10
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« Vendas
« Esparadrapo,
« Guantes desechables.
« Antisépticos.
= Analgésicos basicos.
=  Termdmelro.
Linterna y balerias de repuesto.

Radio portatil de baterias o recargabile

Cargador portatdl (power bank) para celulares.

Siibato para solicitar ayuda.

Copias de documentos Importantes en bolsa impermaable.
Dinero en efectivo en pagquefas denominaciones.

Ropa de cambio y mantas

LS S T .

v Elemantos de higlene personal;
« Jabdn.
« Papel higiénico,
« Toalias higédnicas.
» Capillo y crema dental

« Tapabocas y alcohol glicerinado.
¥ Medicamenios de uso permanente de los integrantes de la familia.
¥ Bolsas plaslicas resistantes.

l ¥ navaja o herramienta multipropdsito,

b.

5

Que os la atencion de emergencias y desastres
e axplica que la atencidn de emergencias y desastres es al conjunto de acciones,
procedimigntos y recursos organizados que se implementan anles, duranie y después de

Supersalud.

ﬂ la ocurrencia de un evento, con &l fin de profeger |a vida, la salud. los bisnes y & medio
E ambiente, asi como reducir los impaclos generados en Ia comunidad o en el Hospital.

Q Dentro de la atencién de emergencias y desastres se incluyen la preparacién, respuesta |

> Pagina 3 de 10
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inmediata, atencion de lesionados, evacuacion, busqueda y rescale, suministro de ayuda |
humanitaria, restablecimiento de servicios esenciales y recuperacion de las condiciones
normales de funcionamiento del hospital, minimizando las consecuencias de siluaciones
presentadas como [nundaciones, SisMas, incendios, desiizamientos, vendavales, |

| accidentes tecnoldgicos, epidemias y otros evenlos que puedan poner en nesgo la
sagundad y el bianestar de |as parsonas.

| ¢. Primeros auxilios basicos
Se explica que los primeros auxilios basicos son la atencion inmediata, temporal y
provisional gue se brinda a una persona que ha sufrido una lesin, accidente o |
anfermadad repentina, anies de que reciba atencion médica profesional, preservando la
vida, evitar que ia condicion de la persona empeors, aliviar el sufrimiento y favorecer su
recuperacion mientras llega ayuda especializada. |
Las acciones basicas de primeros auxilios son:

« Evaluar la seguridad del lugar y el estado de la victima.

« Solicitar ayuda o activar los sefvicios de emergencia.

. \erificar el estado de conciencia, respiracion y circutacion. |

« Controlar hemorragias

« Atgnder heridas y quemaduras leves.

« Inmovilizar lesiones o fracturas sospechosas. |

. Colocar a la persona an posicién de segunidad cuando Sea necesana,

. Aplicar mapiobras basicas de reanimacion cardiopulmonar (RCP) 81 s& cuenta con

capaciacion,

os primeros auxllios no reemplazan la atencion meédica, sino que constituyen una
ﬁi} arvencidn Inicial para proteger |a vida y reducir las complicaciones.

L !

d. Autocuidado en salud

Se explica que el autocuidado en salud es &l conjunto de acciones, habitos y decisiones
que una persona realiza de manera consGente para proteger, mantener y majorar su
hienestar fisico. mental y social, asi como para prevenir enfermedades y reducir nesgos
para su salud. '

Vigilado Supersalud
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El autocuidado implica que cada persona asuma un papel aclivo en la conservacion de

su salud mediante practicas saludables y la adopcién de medidas praventivas en su vida
diaria, comao:

« Mantener una adecuada higiene personal y lavado frecuenta de manos.

« Llevar una alimentacion balanceada.

« Realizar actividad fisica regularmenta.

« Dormir y descansar lo suficiente, minimo 7 horas diarias.

» Manlener el esquema de vacunacidn al dia.

« Consumir agua potable

« Evitar el consumo de tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas.

« Asislir a controles médicos periddicos.

« Utilzar elementos de proleccion personal cuando sea necesario.

« Seguir las recomendaciones de las autoridades sanitarias durante emergencias o

desasires.

e. Prevencion de enfermedades asocladas a eventos climaticos

Es fa implementacidn de medidas y acciones destinadas a reducir el riesgo de
enfermedades que puadan surgir o aumentar debido a fendmenos como lluvias intensas,
mundaciones, sequias, olas de calor, deslzamlenios, vendavales y otros evenios
relacionados con el clima.

Estos eventos pueden afectar la calidad del agua, favorecer la prolifaracién da vectoras
(como mosquitos y roedores), detencrar las condiciones de saneamiento basico vy
aumentar |a exposicion de las personas a agentes causantes de enfermedades.

Para ello es importante tener en cuenta las sigulentes medidas de prevencidn protegiendo
salud:
« Consumir agua potable o previamente tratada,
» Lavarse las manos frecuentamenta con agua y jabon
« MNantener una adecuada disposicion de residucs.
« Evitar el contacto con aguas contaminadas 0 eslancadas.
« Eliminar recipientes que acumulen agua y puedan convertirse en criaderos de
mosquitos.
« Utilizar repelents y proteccidn contra insectos cuando sea nacesario.

Vigilado Supersalud
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Por los eventos climiticos trae consigo ia presencia de enfermadades que afectan en

. Mantener los alimentos deblidamante almacenacos y protegidos

. Seguir las recomendaciones emitidas por las autoridades de salud y gestion del |

rigsgo,
. Consultar oporiunamente al servicio de salud anle sintomas de enfermedad.

blenestar de las personas de la comunidad, entre elias astan:

« Enfermedades diarreicas agudas.

. Dengue, chikungufa y Zika,

« Leplospirosis.

« Infecciones respiratorias agudas.

. Enfarmedades de la plel por contacto con agua contaminada
» Golpe de calor y dashidratacion durante altas temperaluras.

1. Lineas telefénicas de los organismos de socorro y respuesta inmediata de!

municipio.
| As| mismo es importante conocer las lineas telefdnicas para la alencidn y respuesta
inmediata a eventos que puedan presentarse en la comunidad o an el Hospital, estas
lamadas deben hacerse de manera responsable, suministrando dalos acordes a la
situacion presentada, para &l municipio de Honda aplican las siguientes lineas telefonicas.

Diagonal 14% 17-76 Honda, Tolima
Cal 311 6010013 -2513080-110
bomberoshondafigmail com

5
=
e
2

- —

Punto de Reundn Carrera 2 #8 -84 barmo Sants
Licia Manguita - Tol
DEFENSA CIVIL | Diagonal 14# 17-76 Honda, Tolima
Cal. 311 8010013 -2513080-119
Tal 2514843 Aftos san juan de Dios Honda - Tolima

Calie8NDZ3-213

CRUZ ROJA Tel- 2513418

~®

Viai
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TRANSPORTE Calle 4 # 6 -33 - 318 5508048

TRANSITO ¥ ‘

A\ ACUEDUCTO Honda Tolima. Cafle 10 #26 - 91 El Raposo

B\ 181317 428 773116l 5082513086
Cordilleras S

& Calle 62 N* 23-61 Local 203

mas EMAS Tel 606 BES14080 / 606 BAY6308 EXT- 70304

Celular: WhatsApp +57 3118374780
& SERVICIO l‘.:l.l 11 #3-80 a 3-156, Honde, Tolima
E  ECTRICD 1al:0 18000112115

CELSIA hitps:/fapi whatsapp. comysand ?phone=5731132 10000

Direccitin: Cra. 5 #37-64, Ibagué, Tolima
Teldfono: 01-800-0018808

Direccidn: KR 12 12 17 Centre, Pargue de las
ALCALDIA Américas
MUNICIPAL Tel: 2514353-3168274767

UNIDAD Avenida Calie 26 No. 92-32 Edificio Goid 4 - piso 2.
NACIONAL DE Baogots, Colombia
GESTION DEL Teléfono Conmutador: +57(1) 5529696
RIESGO DE Linea Gratuita: 01-8000-113200
DESASTRES Cel. 3213203814 Honda - Tal
o Direccidn Catle 8 No. 22 A - 193

lud

3 Teléfonos (8) 2517771 - (B) 2511666 FAX (8)
e 9 MEDICINA 2515771
lﬁ" INTENSIVA Cormea Electronico. info@ucihonda. com co
3. e DELTOLIMA
-}
m— .
*'E BATALLON Tel 2515291
E PATRIOTAS CRA 2 N* 2-22 BARRIO MESETA EL TRIUNFQ I
u— I
Ry
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4, Cierre.
Se agradece la participacidn activa de los asistentes a la capacitacion, y e invita a estar
atantos a las diferentes emergencias que se puedan presentar en el municipio, protegiendo
las integridad y salud de la comunidad, actuando de manera responsable y oporuna

Proceso o Subproceso |
Compromisos | Tareas Nombre del responsable

1 | Ningln compromiso I

Fecha

irmas de i:htan!ﬂ:' "E& anexa formalo de BsiSencias Con Sus respectivas firmas,
certificado de realizacson de la aclividad

E‘;ii;l_g'fﬁ'cln fotograficas:

=4 |
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CONTRATO INTERACMINGTRATIVO W° 02 D€ 2028, SUSCRITCD ENTRE

LA ALCALDUA MUMICIPAL DE HOMDA ¥ 1L HOSPITAL QAN JUAN DE DIOS, PARA LA ‘
EJECUCHON DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE BALUD

INTERVENCIONER
PUBLICA CE COLETTIVAS VIOENCIA 20248 |

EiSroSra. __Exkeany Suaches  Syorca
identificada(a) con C.C __ (i1 Jula &1 de  (vltangguntea
con nimero de teléfono: _ 1 S21Y9 (OCT )
como Director { ) Presidenta JAC y/o lidar comunitario ( ) Representante CDI( )
Rapresentanta |E { ) Coordinador Programa tarcera Edad ( ) Otros (1)
Catieanc: HEO

CERTIFICO QUE:
Ei profesional __\ridu derdth ey Fecdnaing
identificado con C.C 1. ybieA T %0 de Muh.

Presio sus sarvicios en esla Institucidn, desarrollando el programa

Cupued atur A Purey ilr sl ] £ NG s o (TACLE ﬂ‘:

i hE 'l"—':'-*'fulr_:rr'tr"'-[._ur.l__

Comespondiente al Plan de intervanciones colectivas{PIC) entre el Hospital San
Juan Da Dios y la alcaldia municipal de Honda.

¥ para que conste y surta los efectos oportunos, se expide e! presants d peticidn
del interesado ol dia_(% & del mes Ghe del afio 2026,

A_,kwmﬁmﬂ:

Cafle § Mo, 18-38 -« Avonida Centenario antre cras 21/22 Honda- Tolima

E-mail: vertanilaunicagesshospilalsanjuandedioshonda.gov.co
Teléfono: 3102240802

b e
r e i =

AL(E
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - A1

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ISH:)
NIT. 890,700,666-8

MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD

8.Brindar apoyo técnico en la elaboracion de piezas
graficas para redes sociales, campanas en salud para
radio y/o television en temas relacionados con su area
de conocimiento.

Ver anexo 8.
24/abril/2026: Tema: caracterizacién de artesanos del
municipio, Evidencia fotografica entrevista en canal RYT (01

folio)

Certificado de actividad en (1 folio) v V



HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
SIT. H90.T00,666-4
MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD

INFORME MEDIOS DE COMUNICACION (24/ABRIL/2026)

wr
L

<

b

Tema: caracterizacion de artesanos del municipio

! .a—,_ i ]
i ’x& .
e - 5t ’
.-_._-: 3 i ' o '.I"

Firma del Profesional yio Técnco

Nombre Completo. LEIDY JULIETH RIVERA RODRIGUEZ
Mumero da Documenta: 1111157830

Taneta Profesional 1947
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LA ALCALDUA MUMICIPAL DE WONDA ¥ EL HOSMTAL SAN JUAN DE DIOS, PARA LA
EJECUCION DE ACTWIDADES DEL PLAK DE SALLD -
FUBLICA DE INTEAVENCIONES COLECTIVAS VESEHCIA 1018 e

CONTRATO INTERADMIMSITRATIVO ' 02 DE 10§, SUSCRITO ENTRE m ‘

ElStoSm f}aﬂdrm Pednge, e ju
identificadoia) con C.C - de (Yhrtoled).

con némero de teléfono:; I G

coma Director [ ) Presidente JAC y/o lider comunitanio ( ) Representante CDI( )
Representante IE ( ) Coordinador Programa tercera Edad { ) Otros (-
angelie) Conpnegsie

CERTIFICO QUE:

El profesional l_llgéi Mﬂ 'i'-"l"‘\ Veebiegnn

Identificado con C.C Wil 30 de __ﬂd'ﬂnf..gh

Presto sus servicios en esta Institucidn, desarroliando ef programa
Crutdotucn de whg

——

Correspondiente al Plan de intervenciones colectivasiPIC) entre el Hospital San
Juan De Dios y la aicaldia municipal de Honda

Y para que consta y surta los efectos aportunos. se expide el presente a peticion
del interesado el dia__ 24 deimes _ Caln | del afio 2026

< -nn:llﬁr P#H‘L:L_T"P"\ Lo w2
Firma

Calle 8 No 16-38 - Avonida Centenand entra cras 21/21 Handa- Tolima
E-mait ventanflaunica@esehospialsanjuandedioshonda gov co
Teléfono 3102248692

AEEAT P
i P aee
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS -
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT. 890.700.666-5
MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD

10.Lograr en cada una de las actividades la meta
poblacional o la canlidad de actividades programadas
en el anexo técnico del contrato interadministrativo 02

de 2026.

Ver anexo 10. )
Informe actividades (02 folios) _/
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT. 890.700.666-8

MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD

14.Entregar la cantidad de aclividades solicitadas
mensuales por supervisor del confrato para pago

mensual.

Ver anexo 14. )
Informe anexo (5 folios) 1 ¥
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