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DEPENDENCIA SECRETARIA DE HACIENDA
JEFE DE DEPENDENCIA TATIANA LORENA RINCON MUROZ
CARGO SECRETARIA DE HACIENDA
FECHA 02 DE JULIO DE 2026.
PLAN DE DESARROLLO GRANADA, AHORA TE TOCA A Tl
TIPO DE GASTO: FUNCIONAMIENTO O
INVERSION FUNCIONAMIENTO
LINEA ESTRATEGICA NO APLICA
PROGRAMA NO APLICA
CODIGO BPIN NO APLICA
PRESTAR SUS SERVICIOS AL MUNICIPIO DE GRANADA
OBJETIVO DEL GASTO: ANTIOQUIA, MEDIANTE EL APOYO A LOS DIFERENTES
PROCESOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL.
DURACION CIENTO SESENTA Y CINCO (167) DIAS CALENDARIO.
DISPINIBILIDAD 00 000335 DEL 26 DE JUNIO DE 2026.
DISPONIBILIDAD Y RUBRO RUBRO 2.1.2.02.02.08.01 ASESORIA Y PRESTACION DE
PRESUPUESTAL SERVICIOS
FUENTE:1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
DESTINACION
VALOR QUINCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL

SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MIL ($15.586.667

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESQ DE CONTRATACION.

El Municipio de Granada Antioquia, es una entidad piblica, de nivel territorial, cuya mision se desarrolla de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia, que establece “Son fines
esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa, y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un

orden justo”.

Dentro de la funcion administrativa, la Constitucion Politica de Colombia delimito igualmente los principios bajos
los cuales debe cefiirse a la hora desarroliar los intereses generales asi:

“Articulo 209 Ia funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y

desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion pablica, en todos sus ordenes,
tendra un control interno que se ejerceré en los términos que sefiale la Ley".
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Es por esto que en cumplimiento a lo previsto en el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia y en
concordancia con lo establecido en la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, el acalde debe
asegurar las acciones administrativas del municipio, defender los intereses del mismo, promover su
mejoramiento y el desarrollo bajo parametros de una administracion publica modemna.

La Secretaria de Hacienda, como dependencia estratégica dei Municipio de Granada, cumple un rol
fundamental en la planificacion, gestion y administracion de los recursos economicos y financieros, asegurando
su correcta asignacion y distribucion entre las diversas areas que integran la administracion municipal. Esta
funcion es esencial para el desarrollo econémico del municipio y para la implementacion de politicas publicas
orientadas a mejorar la calidad de vida de la poblacion. A través del Acuerdo 11 de 2022 y los Decretos
Municipales 009 y 087 de 2023, se han delineado sus objetivos y funciones, las cuales incluyen la formulacion
de politicas tributarias, financieras y presupuestales, la direccion de la gestion economica y fiscal, y la
supervision de la administracion de los recursos del municipio. Sin embargo, el cumplimiento eficiente de estas
funciones se encuentra condicionado por la disponibilidad de recursos humanos capacitados que puedan
asumir las responsabilidades técnicas y administrativas que estas labores demandan.

La Secretaria de Hacienda, dentro de algunos de sus objetivos y funciones se incluyen los siguientes:

o Formular las politicas y planes en materia financiera, tributaria, contable, presupuestal y fiscal del
municipio y velar por el cumplimiento de los términos y condiciones dadas por la normatividad vigente.

« Dirigir el funcionamiento de la gestion financiera, tributaria, contable y presupuestal economica y fiscal
necesaria para la ejecucion de los planes y programas establecidos en el Municipio.

e Coordinar la elaboracion de los estudios y analisis para determinar la situacion de la gestion tributaria,
financiera, contable, presupuestal, econémica, fiscal y el impacto en las finanzas del Municipio por
cambios normativos en la materia.

Actualmente, la Secretaria enfrenta una sobrecarga operativa que pone en riesgo la eficacia en el desarrollo de
sus funciones. Esto se debe a la cantidad de tareas administrativas, tributarias y financieras que recaen sobre
el personal disponible, lo cual afecta tanto el cumplimiento oportuno de las obligaciones legales como el
bienestar laboral de los funcionarios. En este contexto, resulta indispensable contar con un apoyo adicional que
permita no solo descongestionar las tareas asignadas a los servidores publicos actuales, sino también fortalecer
la capacidad operativa de la dependencia.

En consecuencia, la Secretaria de Hacienda no cuenta con personal suficiente para ejecutar las acciones
mencionadas, lo que dificulta el desarrollo efectivo de las diferentes tareas y afecta el bienestar laboral de los
servidores publicos que hoy hacen parte de la Secretaria de Hacienda por el exceso de funciones. Para dar
cumplimiento a lo expuesto, y dado que el Municipio requiere de manera indispensable un contratista de apoyo
a la gestion, se hace necesario adelantar este proceso contractual.

Es por esto que se requiere adelantar la contratacion de un personal de apoyo a la gestion esta dirigida a suplir
esta necesidad critica, garantizando la ejecucién adecuada de actividades esenciales, como la actualizacién de
registros tributarios, la organizaciéon y archivo de documentos financieros y contables, la proyeccién de
respuestas a solicitudes judiciales y administrativas, y la gestion de tramites relacionados con la administracion
tributaria y financiera. Este apoyo no solo asegura la continuidad de los procesos intemos, sino que contribuye
al cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Secretaria, permitiendo una administracion mas eficiente y
transparente.
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Por consiguiente y en cumplimiento de los fines de la contratacion estatal, requiere contratar la prestacion del
servicio de una persona natural o juridica que preste sus servicios al Municipio de Granada, Antioquia, que
cuente con experiencia en Administracion, Contabilidad, Finanzas o areas afines, tener dominio del programa
TNS, especificamente en el manejo del médulo de contabilidad, ef contratista debe contar con habilidades en
el uso de herramientas informaticas como Microsoft Office, especialmente en word. En cuanto a habilidades
blandas, se busca que tenga una comunicacion efectiva, capacidad para trabajar en equipo, proactividad y una
habilidad demostrada para resolver problemas de manera auténoma y eficiente.

Los beneficios derivados de esta contratacion son mltiples y van mas alla de la descongestion laboral. En
términos de gestion administrativa, permitira garantizar la actualizacion y precision de los registros refacionados
con el impuesto predial e industria y comercio, lo que a su vez impacta positivamente en la recaudacion de
ingresos tributarios. Ademas, la organizacion adecuada de los documentos financieros y administrativos
fortalece el control interno y facilita las auditorias, aumentando la confianza en la gestién publica. En el ambito
juridico, el apoyo en la proyeccion de respuestas a solicitudes judiciales y en la gestion de recursos
administrativos asegura el cumplimiento de los plazos legales, previniendo posibles sanciones o
responsabilidades por omisién.

El contratista sera responsable de la organizacion y archivo de documentos contables y financieros,
garantizando su correcta disposicion para auditorias y revisiones. Ademas, debera elaborar informes financieros
y presupuestarios precisos y puntuales, y gestionar las consultas y tramites administrativos relacionados con el
area de Hacienda, asegurando un servicio eficiente y cortés. También se espera que colabore en el seguimiento
y control del presupuesto asignado al area, asegurando el uso adecuado de los recursos. Sera responsable de
realizar registros contables y conciliaciones bancarias, ademas de gestionar la tesoreria, lo que incluye la
administracion de pagos, el control de flujos de caja y el seguimiento presupuestario a través del sistema TNS.

La necesidad de esta contratacion se sustenta en garantizar la eficiencia, organizacion y gestion adecuada de
las funciones administrativas y contables, esenciales para el correcto funcionamiento del &rea de Hacienda.
Esta actividad es crucial para asegurar que las operaciones financieras y administrativas se realicen con
precision, respetando los plazos establecidos y cumpliendo con todas las normativas vigentes.

La gestion de documentos contables y financieros es uno de los aspectos clave de esta necesidad. El contratista
sera responsable de organizar, archivar y manejar estos documentos, asegurando que estén en orden y
disponibles para su consulta cuando sea necesario. La recepcion, verificacion y registro de facturas,
comprobantes de pago y otros documentos relacionados con la administracion financiera son tareas
importantes que contribuyen a mantener la transparencia y el control dentro de la entidad. Ademas, el contratista
brindara apoyo en la atencién al publico y en la gestion de tramites administrativos relacionados con el area de
Hacienda, lo que implica asistir en la resolucién de dudas, manejar solicitudes y facilitar la realizacion de
tramites, tanto para los ciudadanos como para otras dependencias gubernamentales.

En resumen, la contratacion de un contratista para apoyo a la gestion, tiene como objetivo fortalecer el equipo
administrativo y contable del Municipio de Granada, Antioquia permitiendo una gestion mas eficaz de sus
recursos financieros, el cumplimiento de sus obligaciones legales y el avance hacia el logro de sus metas

institucionales.
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La administracion municipal de Granada, Antioquia, cubrira esta necesidad a través de la elaboracidn de un
contrato de prestacion de servicios con una persona natural o juridica que cuente con conocimientos en
administracion, contabilidad y finanzas, asi como dominio del programa TNS y habilidades en el uso de
herramientas informaticas.

Desde una perspectiva mas amplia, la incorporacién de este personal de apoyo fortalece la capacidad
institucional del municipio para cumplir con sus obligaciones legales y avanzar en ¢l desarrollo de sus politicas
publicas, alineadas con los principios constitucionales y legales. Esta contratacion no solo responde a una
necesidad administrativa puntual, sino que representa un paso hacia la consolidacién de una administracion
publica moderna, orientada a resultados y enfocada en garantizar el bienestar de la comunidad.- Por tanto,
resulta plenamente justificada en términos de necesidad y beneficios para el Municipio de Granada y sus
ciudadanos.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

21. Objeto

Prestar sus servicios al municipio de Granada Antioquia, mediante el apoyo a los diferentes procesos de la
Secretaria de Hacienda Municipal.

2.1.1. Alcance del objeto a contratar

El apoyo a la gestion que se prestara a la Secretaria de Hacienda se enfocara en realizar actividades
administrativas y técnicas que permitan la adecuada organizacion, actualizacién y manejo de fa informacion
financiera y documental del municipio. Dentro de las tareas especificas que el contratista desarrollara se
incluyen:

En primer lugar, la actualizacién de los registros de ingresos relacionados con el impuesto predial e industria
y comercio, llevandose a cabo al menos tres veces por semana. Esto incluye verificar, consolidar y registrar la
informacion de manera precisa en las plataformas dispuestas para tal fin.

Adicionalmente, el contratista debera organizar y mantener actualizados tanto los documentos fisicos como
los digitales de la secretaria. Esta labor comprende la clasificacion, digitalizacion y archivo de la informacién,
garantizando su disponibilidad para consultas’y tramites requeridos.

El contratista también brindara apoyo en la proyeccién de respuestas a las solicitudes de los Juzgados de
Restitucion de Tierras y en la resolucion de recursos de reconsideracion, asegurando que estas gestiones se
realicen con oportunidad y conforme a las disposiciones legales aplicables.

Por otra parte, se colaborara en la inscripcion de los contribuyentes al impuesto de industria y comercio, asi
como en el asentamiento de los pagos efectuados por los contribuyentes tanto en este impuesto como en el
predial, verificando la correcta aplicacién de los valores en los sistemas correspondientes.

Finalmente, el contratista desempefiara tareas adicionales que sean requeridas por el supervisor del contrato
dentro del marco de las funciones de la Secretaria de Hacienda, contribuyendo al orden y la eficiencia
administrativa de la dependencia. Esto incluye el apoyo en la respuesta a oficios dirigidos a la Secretaria de
Hacienda, la organizacién del archivo documental y otras actividades que respondan a las necesidades
emergentes de la secretaria.
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2.2. Obligaciones Especificas

a) Actualizar registros de ingresos de impuesto predial e industria y comercio al menos 3 veces por
semana.

b) Apoyar en las funciones propias de la Secretaria de Hacienda.

¢) Realizar y acompaiiar la proyeccion de respuesta de las PQRS

d) Apoyar en el proceso de asentamiento de pagos tanto de Impuesto Predial como de Industria y
Comercio.

e) Realizar los proyectos de respuesta a los oficios emitidos por parte de los Juzgados de Restitucion
de Tierras y demas oficios dirigidos a la Secretaria de Hacienda.

f) Apoyar en la organizacion del archivo documental de la Secretaria de Hacienda del municipio de
Granada.

g) Desarrollar las demas actividades que sean asignadas por el supervisor y que tengan relacion directa
con el objeto del contrato.

2.2.1. Codificacion del bien, obra o servicio segtin las Naciones Unidas - UNSPSC

Segmento Familia Clase Nombre o Descripcion

80 11 15 Servicio de Recurso Humano

2.3. Partes Contractuales

En el presente proceso intervienen el Municipio de Granada como contratante y el proponente a contratar
como contratista.

24, Plazo

El proceso tiene como plazo de ejecucion de 165 (ciento sesenta y cinco) dias, contados a partir del inicio de
gjecucion en SECOP |}

2.5. Lugar de ejecucion
El contrato resultante del presente estudio previo se ejecutara en Municipio de Granada Antioquia.
2.6. Obligaciones de las partes
2.6.1. Obligaciones generales del contratista
e  Cumplir con el objeto del contrato en los términos establecidos en el estudio previo, en acatamiento
de las condiciones estipuladas en los objeto, alcance, especificaciones técnicas o condiciones
técnicas y demas anexos que harén parte integral del contrato.

e Tener disponibilidad para acompaiar los procesos relacionados con el objeto segun lo requiera la
Secretaria de Hacienda.

Contéctenos: Teléfono: (604) 6091258 Correo electronico: info@granada-antioquia.gov.co
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2.6.2.

* & & o

2.6.3.

Entregar durante la ejecucion del contrato los productos establecidos en los estudios previos y los
demas anexos que hacen parte integral del contrato.

El Contratista no podra en ninguna circunstancia hacer uso de las bases de datos o cualquier otro
tipo de informacion para propésitos diferentes a los requeridos por la administracion Municipal.

La informacion utilizada para el desarrollo del contrato es de caracter confidencial y debera ser
guardada por el contratista y utilizarse exclusivamente en relacion con el propésito que ha sefialado
el contratante. El contratista tendré los siguientes deberes en relacion con la informacion confidencial
que reciba o a la que tenga acceso: a) Mantener dicha informacion de manera confidencial y privada.
b) Abstenerse de reproducirla o darla a conocer. ¢) Informar de la naturaleza de reservada de la
misma a cada una de las personas que tengan acceso a ella, conforme las disposiciones de la Ley
1581 de 2012. .

Reportar la informacion relacionada con la ejecucion o que tenga incidencia en ella de acuerdo con
las reglas del contrato y las normas que lo regulan, cuando sea requerida por EL CONTRATANTE o
por el supervisor, adicionalmente a los informes que regularmente deba presentar.

Presentar en los tiempos establecidos por la supervision de acuerdo a los cronogramas de la
Administracion Municipal, los informes periodicos y los respéctivos soportes de la ejecucion de
actividades inherentes al contrato para la aprobacion previa de los pagos acordados.

Acatar las recomendaciones emanadas de los informes de supervision e implementar
inmediatamente los planes de accion y de mejoramiento que se requieran, soportar las acciones en
documentos tipo informe. ' '

Informar oportunamente a EL CONTRATANTE cuando exista o sobrevenga alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion y la Ley.

Responder ante las autoridades por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio al Municipio de Granada, Antioquia,
0 a terceros.

Cumplir con todos los requerimientos establecidos en el sistema de gestion de calidad de la Alcaldia.

Obligaciones del Municipio

Realizar el pago del contrato segin la forma establecida para ello.

Supervisar la ejecucion técnica y financiera del presente contrato para o cual delegara un supervisor.
Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

Suministrar la informacién necesaria y todos los bienes y servicios que requiera el contratista para la
ejecucion del contrato.

Obligaciones conjuntas de las partes

Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los términos previstos, suscripcion del acta de
inicio, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en general las actas que se produzcan en el
desarrolio del contrato incluyendo acta de liquidacion

Suministrar la informacién disponible que tiene la entidad para la ejecucion del contrato

Apoyar profesionalmente y técnicamente el desarrollo del contrato

Asistir a las reuniones programadas, visitas de campo y brindar la informacion al Municipio gue se
requiera.

Coordinar conjuntamente, la realizacion de visitas técnicas de campo y deméas eventos que se
consideren necesarios en cumplimiento del objeto.
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o Colocar al servicio de EL CONTRATISTA los recursos técnicos y de informacion que solicite para la
ejecucion del contrato.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS '

Teniendo en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente, Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°, Ley 1150 de
2007, articulo 2° numeral 4 literal h), y Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9, se determina que en
consideracion al objeto y la naturaleza de las prestaciones para el presente proceso contractual, la modalidad
de seleccion del contratista, corresponde al proceso de Contratacion Directa a través de Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales.

Se establece esta modalidad de conformidad con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993, Articulo 32, numeral 3°
que sefiala: “Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las Entidades Estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Entidad. Estos contratos solo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieren conocimientos especializados”. Concuérdese con el articulo 2°, numeral 4°, Literal h) de la Ley 1 150
de 2007, y con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De manera particular el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, sefiala: “Contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades Estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato; siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso,
no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
deba dejar constancia por escrito.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de fa Entidad Estatal; asi como lo
relacionado con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios o documentos previos.

De conformidad al articulo 2.2.1.2.1.4.1 no se requiere Acto Administrativo de justificacion de la contratacion
directa. “Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de Prestacion de Servicios
Profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que tratan los Literales a),b) y c) del articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente Decreto”.

La Contratacion directa no esta cobijada por Acuerdos Internaciones o Tratados de Libre Comercio, de acuerdo
al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en los procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente. Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales
son aplicables al proceso de contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con
las obligaciones derivadas de los mismos, sin embargo, las entidades estatales no deben hacer este anlisis
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para los procesos de contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de
Minima Cuantia.

En sintesis, la modalidad de seleccion del contratista es la contratacion directa, y la causal es la contemplada
en el literal h) de! numeral 4°, del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, que corresponde a la prestacion de
servicios profesionales la cual se justifica, toda vez que se trata de servicios de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria, relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Entidad y que se derivan del
cumplimiento de sus funciones.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO, INDICANDO LAS
VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION Y LOS
RUBROS QUE LO COMPONEN

4.1 Analisis del sector

Para efectos de desarrollar las actividades requeridas no es posible atenderse con el personal de planta, razon
por la cual es indispensable contratar a una persona natural o juridica que cumpla con el perfil requerido para
la ejecucion con calidad de! presente proceso.

El contratista debera acreditar la idoneidad para la realizacion de las actividades y el objeto, aportando
certificacion académica y experiencial acorde al perfil requerido para-la prestacion del servicio a contratar.

4.1.1 Analisis De La Demanda

El Municipio de Granada requiere los servicios de una persona natural o juridica, con conocimientos en areas
administrativas y financieras, que apoye los diferentes procesos que emanan desde la Secretaria de Hacienda
municipal para fortalecer los procesos internos de esta misma y poder rendir en el tiempo estipulado la
informacion solicitada por los diferentes entes de control, contribuyentes y comunidad en general.

De acuerdo con el anlisis realizado por el Municipio de Granada con recopilacion de datos obtenidos por el
municipio en procesos de contratacion anteriores, se identifica que la entidad ha celebrado los siguientes
contratos de prestacion de servicios para atender a las necesidades descritas anteriormente, como se evidencia
a continuacion:

CONTRATO OBJETO VALOR
El contratista se compromete a prestar sus servicios profesionales de apoyo
77-2019 a la Secretaria de Hacienda Municipal, en las diferentes funciones propias | $9.000.000
del area.

Prestacion de servicios al Municipio de Granada, mediante el apoyo a la
Secretaria de Hacienda en las labores administrativas y en las acciones
emprendidas con los contribuyentes para generacion de espacios de
formacién, seguimiento, articulacién ¢ integracion.

063-2015 $7.150.000
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El contratista se compromete a prestar sus servicios al municipio de
009-2022 | Granada Antioquia, mediante el apoyo a los diferentes procesos de la | $9.500.000
Secretaria de Hacienda Municipal.

El contratista se compromete a prestar sus servicios al municipio de
148-2022 | Granada Antioquia, mediante el apoyo a los diferentes procesos de la | $8.580.000
Secretaria de Hacienda Municipal.

El contratista se compromete a prestar sus servicios al municipio de
122-2024 | Granada Antioquia, mediante el apoyo a los diferentes procesos de la { $12.000.000
Secretaria de Hacienda Municipal.
Prestar sus servicios al municipio de Granada Antioquia, mediante el apoyo $17.600.000

002-2025 a los diferentes procesos de la Secretaria de Hacienda Municipal.

185-2025 Prestaf sus servicios al municipio de Grafnada Ant!oqula, meqlgnte el apoyo $14.000.000
a los diferentes procesos de la Secretaria de Hacienda Municipal.

034-2026 Prestar sus servicios al municipio de Granada Antioquia, mediante el apoyo $16.500.000

a los diferentes procesos de la Secretaria de Hacienda Municipal.

4.1.2 Analisis De La Oferta

La Entidad Estatal debe consignar en los Documentos del Proceso, bien sea en los estudios previos o en la
informacién de soporte de los mismos, los aspectos de que trata el Decreto 1082 de 2015. En un contrato de
prestacion de servicios profesionales, el anélisis del sector depende del objeto del contrato y de las condiciones
de idoneidad y experiencia que llevan a contratar a la persona natural o juridica que esta en condiciones de
desarrollar dicho objeto.

De acuerdo Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas”. Teniendo en cuenta la anterior
normativa, no aplican factores de seleccion.

A quien se le solicite a oferta, debe demostrar que cumple con las condiciones establecidas las actividades
contractuales y demas requerimientos del presente estudio previo; las que se consideran como prueba de
capacidad, idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato.

Los honorarios determinados para este contrato son de acuerdo a las actividades a desempedar. Por tratarse
de una contratacion directa, la escogencia del contratista atendera a las condiciones y de idoneidad del

contratista.
4.1.3 Resultado y conclusion del Analisis del Sector

Se evidencia que la necesidad planteada se ha presentado en anualidades anteriores y ha sido
satisfactoriamente resuelta a través de contratacion directa, de acuerdo a la normatividad vigente.

Igualmente se evidencia que existe personal idoneo, con capacidad para prestar el servicio requerido y, de
acuerdo a lo anterior se propone el presupuesto para la contratacion.
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4.2 Valor estimado del contrato: QUINCE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA'Y SIETE PESOS ML ($15.586.667) incluido impuestos y deducciones a que haya lugar.

PRESUPUESTO OFICIAL
CODIGOS DESCRIPCION DEL BIEN O VALOR VALOR
ITEM | CLASIFICADOR SERVICIO CANTIDAD | nitario | VA | ToTAL
Prestar sus servicios al municipio de
Granada Antioquia, mediante el apoyo a
L 80111500 los diferentes procesos de la Secretaria 1 $15.586.667 $15.586.667
de Hacienda Municipal
TOTAL $ 15.586.667
4.3 Disponibilidad Presupuestal, Rubro y Fuente de Financiacién
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 00 000335 DEL 26 DE JUNIO DE 2026.
, 2.1.2.02.02.08.01 ASESORIA Y PRESTACION DE
RUBRO_PRESUPUESTAL SERVICIOS
FUENTE:1.2.1.0.00 INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE
FUENTE DE FINANCIACION DESTINACION

4.4 Forma de Pago:

£l Municipio de Granada, Antioquia pagara el valor del contrato de la siguiente manera: (01) cuota por valor
de $2.333.333 (04) Cuotas por valor de $2.800.000 y una ultima por valor de $ 2.053.334 incluido impuestos
y deducciones a que haya lugar, con fecha de corte mensual de acuerdo a fima de acta de inicio, segin PAC
disponible por la Secretaria de Hacienda, para esto debera presentar el informe de avance entregado por el
contratista, ef pago del Sistema de la Seguridad Social y Riesgos Laborales previa certificacion del supervisor
al haber recibido a satisfaccion el informe de actividades, previa presentacion de informe de actividades
ejecutadas, recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y evidencia del pago de la seguridad
social correspondiente al mes inmediatamente anterior a!l periodo ejecutado, ademas se debera adjuntar
constancia {pantallazo) det envio de la cuenta de cobro y planilla de pago de la seguridad social en el sistema
electronico de contratacién publica SECOP .

Al valor del contrato se le realizaran todas las deducciones correspondientes a estampillas, las cuales se
relacionan a continuacion:

CONCEPTO TARIFA
Estampilla Pro-Cultura 1%
Estampilla Pro- Adulto Mayor 4%
RetelCA 0,88%
TOTAL DE ESTAMPILLAS + RETEICA 5,88%
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5. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Ley 1551
de 2012. Ley 1564 de 2012, Ley 1882 de 2018, demas normas legales que las adiciones, complementen o
sustituyan; Decreto Ley 019 de 2012, Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 o cualquier otro que lo
adicione, complemente o sustituya, manual de contratacion.

6. LOS CRITERIOS DE SELECCION

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 det Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 se trata de un proceso
de contratacion directa y por no mediar un proceso de seleccion objetiva se tiene en cuenta lo previsto en el
decreto antes citado, en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, donde estipula: “Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con
la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando fa
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferente a los de consultoria que se derivan de/ cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o
asistenciales.”

Esta Modalidad de contrato se sustenta en las siguientes consideraciones: 1) Los fines esenciales del Estado
se encuentran estipulados en el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia. 2) Respecto a las normas
que regulan esta modalidad de contrato se puede verificar en los documentos anexos a la propuesta.

6.1. PERFIL DEL CONTRATISTA

El perfil requerido para la presente contratacion bachiller que acredite experiencia en el sector publico y/o
privado, especialmente en el 4rea administrativa, gestion documental y experiencia en atencion al pablico.

La Gestion del archivo documental debera hacerse acorde a las directrices establecidas por el ente territorial.

La rendicion de la contratacion debera hacerse de acuerdo a lo establecido en la resolucion Nro.
2024500002118 emitida por la Contraloria General de Antioquia, por medio de la cual se establecen los términos
y condiciones para rendir las Cuentas por parte de todos los Entes que fiscaliza la Contraloria General de
Antioquia en la plataforma de Gestion transparente o documentos que lo deroguen, modifiquen o reemplacen.

Adicionalmente se debera utilizar las directrices y formatos establecidos por la administracion municipal para la
elaboracion de los procesos contractuales.

7. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO: En desarrollo del articulo 2.2.1.1.1.6.3. del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, que establece que la entidad debe evaluar el riesgo que el proceso
de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias
que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente, se realizo el siguiente andlisis de riesgo, a partir del
Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion publicado en la pagina
www.colombiacompra.gov.co.
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8. MATRIZ DEL RIESGO

Se identifica entre el presente proceso de contratacion lo siguiente Riesgos que pueden afectar el equilibrio
economico del contrato: como en cualquier negocio, la propuesta presentada por quien decida participar en la
contratacion del asunto debe estar precedida de un anélisis juicioso de las posibilidades y riesgos involucrados
en la operacion, teniendo en cuenta para el efecto, que la existencia del riesgo es connatural al negocio. Para
una mejor determinacion de los riesgos existentes es importante tener claro el concepto de riesgo, que el dafio
potencial que puede surgir por un suceso presente o futuro y puede generarse en el desarrollo de un contrato
en cualquiera de sus etapas (pre contractual, contractual); el riesgo es la posibilidad de qué un peligro pueda
llegar a materializarse dentro de un periodo determinado, como también es la probabilidad de qué un resuitado
esperado no ocurra, en el periodo de tiempo ejecucién del contrato y con las obligaciones del mismo.

El principio basico de asignacion de riesgo consiste en que éstos deben ser asumidos por la parte que estén
mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarios, consecuente con lo anterior, los riesgos que a
continuacion se menciona, seran asumidos por la empresa o contratista del presente contrato. Es de precisar
que dicha en numeracion no es taxativa si no meramente enunciativa, por lo tanto, si se presenta algin riesgo
o riesgos no enunciados debera seguir las reglas generales de estos, por tanto, deben ser asumidos por fa
parte que estén mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos o administrarlos. Se clasifican y tipifican los
siguientes riesgos:

TIPIFICACION POSIBILIDAD DE | ASIGNACION MEDIDAS DE CONTROL
OCURRENCIA
incumplimiento del objeto del | Improbable 100% al Contratista Revision al cumplimiento de

contrato

actividades mediante informes
verificados por el supervisor.

Incumplimiento en el pago de | Improbable 100% al Municipio Seguimiento a las ordenes de
honorarios; el Municipio no pago y presupuesto
paga en |a forma pactada en el establecido en el CDP
contrato.

Riesgos por desplazamientos | Media 50% 50% entre el contratista | Seguimiento a la
en mision del cumplimiento del y el municipio documentacion del medio de
objeto del contrato trasporte  utilizado,  segin

aplique y /o a la programacion
de salidas planteadas

De acuerdo con la distribucion anterior, no procederan reclamaciones del contratista, basadas en la ocurrencia
de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la Secretaria de Hacienda, no hara ningln
reconocimiento, ni ofrecerd garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente
pactados en el contrato.

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Municipio en virtud de |a facultad conferida por el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, se reserva la
solicitud de garantias, teniendo presente la naturaleza del contrato.
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Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En /a coniratacion directa la
exigencia_de garantias _establecidas _en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no_es obligatoria y la justificacion para exigiias o no debe estar en los
estudios y documentos previos.

La decision de la no exigencia de polizas encuentra soporte en la forma de pago del contrato
pagos parciales, previa presentacion de informes y constatacion de Ia ejecucion de las actividades requeridas,
por lo que ante un incumplimiento seria posible cesar la cancelacion de los honorarios y tomar las medidas
correctivas de rigor.

10. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL.

De conformidad con Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y acorde con la Guia de aplicacion de
acuerdos comerciales publicado por Colombia Compra Eficiente, para el presente proceso de seleccion no le
aplican los tratados internaciones debido a que se trata de una contratacion directa.

A los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa estipuladas en fa Ley 1150 de 2007
no se les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales, y por lo tanto no se requiere establecer si
estan o no cubiertos dichos acuerdos.

11. TIPO DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

Para ejercer el control y la vigilancia en la etapa precontractual, contractual y postcontractual se ha considerado
necesario que la supervision sea ejercida por quien ocupe el cargo de la SECRETARIA DE HACIENDA, quien
debera cumplir con las funciones de control y vigilancia en la ejecucion def contrato y las demés que senala la
ley, las especificaciones técnicas, juridicas y economicas consagradas en el presente estudio, en la propuesta
presentada por el contratista y en el contrato suscrito entre las partes.

Si el ordenador del gasto considera conveniente cambiar de Supervisor, podra reafizarlo mediante
comunicacion escrita sin necesidad de suscribir otrosi al contrato

SUPERVISORA DEL CONTRATO _—
_ Nombre: TATANA LORENA RINCON MUNOZ
CARGO DEL SUPERVISOR (a) SECRETARIA DE HACIENDA
' No. CEDULA DEL SUPERVISORA 1.112.473.016

Firmas: \ t\

Elaboré: Tatia ‘Lor a Rincén Mufioz | Revisé: Jonnathrn Montes Aprobé: Tatian rena Rincén Muioz
Secretaria de hidpi€nda Asesor en contratpcion Secretaria de Hi¥ignda

Firma: i\ Fima:  J—_™ YO\ Firma:
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