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CDP N°: El presente proceso se encuentra respaldado segtin certificado de disponibilidad presupuestal
N°. 937 del 06 de julio de 2026 Codigos: 4.2.3.2.02.02.009, fondos: 1.2.1.0.00, Servicios para la
comunidad, sociales y personales — Reintegros Educacion

VALOR: CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS M/L ($ 170.000.000).

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION:

Los fines del Estado se encuentran estipulados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia
el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la infegridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

El Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, Ia
delegacion y la desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. (...)".

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 preceptta: “DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los
servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar conlratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ellas en la consecucion de dichos fines (...)".

En 1999, el Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Comité DESC) expidié la
Observacion General No. 13 en la que describié de forma mas amplia el alcance del derecho a la
educacién contenido en el Pacto; precisé que la educacién tiene cuatro caracteristicas, relacionadas
entre si:

i. La aceptabilidad tiene relacion con la “forma y el fondo” de la educacién, que implica que “los
programas de estudio y los métodos pedagoégicos, han de ser aceptables (por ejemplo,
pertinentes, adecuados culturalmente y de buena calidad)’. Se trata, entonces, de las
normas minimas en materia de ensefianza.

ii. La adaptabilidad consiste en que el sistema educativo se adapte a las necesidades especificas
de los educandos y sus comunidades para asegurar su permanencia en ese escenario.

iii. La disponibilidad o asequibilidad del servicio se refiere a garantizar la cantidad suficiente de
instituciones educativas para quienes demandan este servicio, asi como de programas de
ensefianza y las demas condiciones que necesiten los centros educativos.

iv. La accesibilidad implica que las instituciones y programas educativos deben tener las
condiciones para todas las personas, sin discriminacién, de asegurar la accesibilidad
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material, entendida como el acceso a la educacion en una ubicacion geografica razonable o
la utilizacién de tecnologia para tener un acercamiento con los contenidos. Ademas, debe
ser accesible econdémicamente.

De igual modo, con el fin de dar cumplimiento al PLAN DE DESARROLLO “SOMOS INNOVADORES
PARA EL FUTURO", mediante el Eje Estratégico 2. “Educacién 4.0 Habilidades Para el Futuro” se
resalta la importancia de la articulacion entre la educacién media técnica y la educacion terciaria en San
Pedro de los Milagros la cual es fundamental para el desarrollo econémico y social del municipio. Esta
conexidén asegura una transicién fluida para los estudiantes hacia la educacion superior, permitiendo
que los programas educativos se alineen con las demandas del mercado iaboral local en sectores clave
como la agricultura, la produccién lechera y el turismo. A su vez, promueve la equidad al facilitar el
acceso a la educacion terciaria a través de programas de apoyo, lo que es crucial en una comunidad
donde los recursos pueden ser limitados. Ademds, la colaboracién entre instituciones fomenta la
innovaciéh y el desarrollo de soluciones especificas para los desafios ocales, manteniendo el talento
dentro de la comunidad y fortaleciendo la economia local.

En este orden de ideas, el Municipio de San Pedro de los Milagros se encuentra ubicado en la region
del norte antioquefio y dista de la ciudad de Medellin aproximadamente a 42 kilémetros. En los Gltimos
30 afios, por la cercania del Municipio con el rea metropolitana, se ha venido presentando un
desarrolio paulatino en materia de industria, servicios y produccién agropecuaria gue ha impactado
grandemente la cercania entre la Provincia y la ciudad, haciendo que la comunidad estudiantil que
culmina los estudios del nivel secundario no requiera cambiar de domicilio y desplazarse al area
metropolitana para cambiar su domicilio y establecerse alli, en funcién de continuar con sus estudios
superiores, sino que perfectamente en una economia de escala familiar puede conservar su lugar de
habitacién en el Municipio y desplazarse diariamente al drea metropolitana del Valle de Aburra para
continuar coh sus estudios superiores.

Desde el afio 20086, la Administracion Municipal creé el programa de apoyo estudiantil al brindar un
transporte econdmico en asocio con las empresas transportadoras y del beneficiario, procurando que
las condiciones de vida y mantenimiento de la unidad familiar se mantuvieran incélume, en procura de
propugnar por una austeridad familiar que desmotivara la migracién de los estudiantes a ia ciudad
capital para continuar con su preparacién académica y fue asi con en el Plan de Desarrollo “Somos
innovadores para el futuro” la administracion municipal 2024-2027, se ha mantenido dicha politica. Se
pretende continuar con el tiquete estudiantil, apoyando el transporte estudiantil de universitarios a
instituciones de educacion superior ubicadas en la ciudad de Medellin.

E! programa de subsidio para transporte estudiantil universitario de instituciones de educacién superior
que se ubiquen en el area metropolitana del Valle de Aburra, es apoyado por empresas
transportadoras, los beneficiarios y la administracion municipal; precisandose que hasta el afio 2012
sélo una empresa prestaba el servicio desde San Pedro de los Milagros hacia Medellin y viceversa,
pero se considera pertinente y oportuno que las dos empresas que tiene habilitada la ruta de transporte
intermunicipal por el Ministerio de Transporte, lo puedan prestar en una sana competencia, en igualdad
de condiciones frente al mismo servicio y particularmente para permitir que sea el estudiante quien
finalmente pueda escoger la empresa que le preste el servicio.
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Por las razones anteriores, se apertura en igualdad de condiciones para que todos los prestadores del
servicio de transporte publico para los estudiantes de educacion superior que deban desplazarse desde
el Municipio de San Pedro de los Milagros, sea aperturara la libre competencia y para tal fin hemos
concebido la suscripcién de un contrato de cooperacion entre Municipio de San Pedro de los Milagros y
COOPETRANSA., al amparo de lo establecido en el articulo 355 de la Constitucién Nacional, el articulo
96 de la Ley 489 de 1998.

Teniendo en cuenta la importancia que tiene la educacién Superior a nivel Nacional, Departamental y,
sobre todo, municipal, la Administracién Municipal de San Pedro de los Milagros, ve la necesidad de
generar estrategias para procurar el acceso y la permanencia de los estudiantes en las universidades e
Instituciones de Educacién Superior. Buscando ofrecerles a los jovenes la oportunidad de acrecentar la
formacién académica de una forma accesible y econdémica a nivel familiar. Creyendo que la educacion
va mas alla de las aulas y no hay mejor aprendizaje que la experiencia de poder contar con los recursos
necesarios para poder cumplir con las aspiraciones que cada uno tiene a futuro.

La Administracion Municipal tiene como meta construir tejido social a partir de la prestacién de servicios
a la comunidad acorde a las necesidades prioritarias, como es el derecho a la educacién, pero no
cuenta ni con vehiculos, ni con personal en planta para atender esta necesidad, aprovechando que los
prestadores del servicio aportaran parte del subsidio, ofreciendo una tarifa reducida, circunstancia que
el Municipio ni puede desaprovechar en funcién el otorgamiento de oporiunidades para los jovenes de
posibilitarles la formacién profesional en los centros de educacién superior que en la actualidad no tiene
el Municipio.

En cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo No. 001 de 2016, la Administracion Municipal tiene la
obligacién legal y administrativa de garantizar la ejecucion de las disposiciones alli contenidas. Este
acuerdo contempla la implementacion de subsidios de transporte para estudiantes universitarios de
escasos recursos, como una medida orientada a promover e} acceso equitativo a la educacion superior.

En este sentido, y con el fin de dar continuidad a este programa social durante el primer semestre del
afio 2026, se hace necesario suscribir un contrato que permita asegurar la prestacion efectiva del
servicio de fransporte. Esta accién no solo garantiza el cumplimiento normativo, sino que también
representa un compromiso con la permanencia educativa y el bienestar de los jovenes beneficiarios del
municipio, contribuyendo al desarrollo social.

Para dar cumplimiento al propésito descrito anteriormente, se requiere la celebracién de un convenio de
asociacién con una entidad que conjuntamente ayude a satisfacer la necesidad descrita y que tenga
dentro de su mision institucional el logro de estos cometidos.

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

Suscribir un convenio de asociacién con una persona juridica con reconocida idoneidad y experiencia
certificada, una entidad de economia solidaria cuya actividad econémica es el transporie de pasajeros
en varias rutas a nivel departamental, dispuesta a contribuir con los procesos sociales, permitiendo de
esta manera la ejecucion del Plan de Gobierno propuesto.
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2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS CON EL FIN
DE GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS POR FPARTE DE LA EMPRESA
COOPETRANSA A LOS ESTUDIANTES QUE SE ENCUENTREN MATRICULADOS EN PROGRAMAS
DE EDUCACION SUPERIOR EN INSTITUCIONES LEGALMENTE RECONOCIDAS, UBICADAS EN
EL AREA METROPOLITANA, EL CUBRIMIENTO SERA DESDE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE
LOS MILAGROS HASTA LA CIUDAD DE MEDELLIN Y VICEVERSA.

CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cédigo clasificador de bienes y servicios:

DESCRIPCION CODIGOS UNSPSC
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE | 78111800, 78111803, 78111804

2.2. ESPECIFICACIONES- ACTIVIDADES ESPECIFICAS- ALCANCE
ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Transportar desde el Municipio de San Pedro hasta la ciudad de Medellin y viceversa,
estudiantes matriculados en instituciones de educacién superior plblicas y privadas autorizados
por la administracion.

2. Garantizar el transporte de los estudiantes beneficiarios del programa en todos los horarios que
ofrecen los prestadores del servicio.

3. El asociado se obliga a mantener fijos los precios unitarios de la propuesta durante la ejecucion

y hasta la liguidacion del convenio.

Mantener vigente el SOAT, las pdlizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual, y

demas documentos de los vehiculos prestadores del servicio.

Prestar un servicio eficiente, eficaz y permanente al recoger los estudiantes.

Recepcionar los tiquetes que entregue el estudianie y autorizados por la administracién

municipal para tramitar la factura por el servicio prestado, precisando que la Secretaria de

Hacienda recepcionara cuentas para pago hasta el ditimo dia de cada mes para cancelar dentro

de los diez dias siguientes a su causacion.

7. Asistir a las reuniones que sean programadas por la entidad en funcion de evaluar la
operatividad, oportunidad y manejo del servicio por parte de los cooperantes.

8. Disponer de vehiculos automotores de servicio publico, en buen estado, y con documentos
vigentes.

P

» o

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO:
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1. Cumplir con la forma de pago estipulada desde estos estudios previos; no obstante, ésta queda
sujeta a la situacién de los recursos del Plan Anual mensualidad de Caja PAC.

2. Hacer seguimiento a la calidad y oportunidad de la prestacion del servicio definido en el

convenio.

Velar que los estudiantes cumplan con los requisitos y que este beneficio sea personal e

infransferible.

Aprobar la calidad y oportunidad de los resultados entregados por el asociado.

Las demas obligaciones inherentes al objeto del convenio, que tengan por finalidad ejecutarlo y

cumplirio a cabalidad.

Informar cualquier necesidad o reclamacién al asociado por escrito

Entregar a cada estudiante un carné que lo acredite como tal.

@

Ne ok

RESULTADOS:

El asociado debera generar un listado de los estudiantes que hicieron uso dei beneficio, el cual debera
ser anexado cada mes con la correspondiente factura y demas documentos exigidos para realizar el

pago.
VALOR: CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS NJL ($ 170.000.000).

PLAZO: El objeto contractual se desarrollara en CINCO (05) MESES (15) QUINCE DIAS a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin exceder la vigencia 2026.

FORMA DE PAGO: Se haran en pagos mensuales, por demanda del servicio.
LUGAR DE EJECUCION: Municipio de San Pedro de los Milagros y la ciudad de Medellin

TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: Se celebrard un convenio de asociacion con la empresa
COOPETRANSA

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION. FUNDAMENTOS
JURIDICOS

Los Convenios de asociacion regulados por el decreto 092 de enero de 2017 que derogd los Decretos
777 de 1992, 1403 de 1992 y Decreto 2459 de 1993 consisten en la “posibilidad de concurrencia del
Estado y de los particulares a través de recursos presupuestales orientados a la ejecucion de
programas y actividades de interés publico, propios del Estado Social de Derecho”, de acuerdo con lo
dicho por el Consejo de Estado:

Los Convenios a que se refiere el articulo 355 de la Constitucion tienen por objeto la entrega de unos
recursos © unos bienes del Estado a una entidad sin animo de lucro para apoyar programas de esta
ultima. Lo anterior indica que en un principio corresponde a la entidad sin animo de lucro dirigir el
programa, aunque existan algunos criterios en el Convenio de asociacion.

El inciso segundo del articulo 355 Constitucional dispone: “El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital v municipal podrd, con recursos de los respeclivos presupusstos, celebrar
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Convenios con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de ihvpulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de
Desarrollo. Ef Gobierno Nacional reglamentara la materia”.

A su turno, es de sefialar que las clausulas exorbitantes que definia el Decreto 222 de 1983,
correspanden actualmente a las clausulas excepcionales contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de
la Ley 80 de 1993.

De esta manera, los Convenios celebrados en virtud del inciso segundo del articulo 355 de Ia
Constitucion Politica tienen un régimen especial dispuesto en el mencionado Decreto 092 de 2017, y
por tanto, en principio, no le son aplicables las disposiciones de la Ley 80 de 1993, con la excepcion del
régimen de inhabilidades e incompatibilidades y los principios que rigen la contratacion estatal, gque de
acuerdo a la reiterada jurisprudencia del Consejo de Estado se aplica a todos los Convenios que
celebre el estado.

Es un imperativo constitucional que las autoridades publicas deben velar por la satisfaccion del
INTERES GENERAL de los administrados en concordancia con los principios de la funcién publica y los
fines esenciales del Estado establecidos en el Articulo 20 de la Carta Magna, lo cual en el presente
convenio se constituye en la adecuada y eficiente prestacién del servicio ptiblico a la comunidad yla
promocién de la prosperidad general, buscando garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes de los administrados, fin y objetivo tnico de la contratacion requerida.

El Decreto 092 de 2017, que establece que dicho acto administrativo es aplicable a los contratos entre
las Entidades Estatales del gobierno nacional, departamental, distrital y municipal y entidades privadas
sin animo de lucro de reconocida Idoneidad, para impulsar programas y actividades previstas en los
planes de desarrollo, independientemente de la denominacion que las partes den al acto juridico y de Ia
parte que tuvo la iniciativa de celebrarlo.

El mismo Decreto establece que la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad de la que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017
es excepcional y solamente procede cuando el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones
sefialadas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017 asf:

1. Correspondencia directa con programas y actividades de interés ptblico prevista en el Plan
Nacional o seccional de Desarrollo relacionados con la promocion de derechos de los menos
favorecidos. Para el caso en concreto el PLAN DE DESARROLLO “SOMOS INNOVADORES PARA
EL FUTURO”, mediante el Eje Estratégico 2. “Educacién 4.0 Habilidades Para el Futuro” se resalta la
importancia de la articulacion entre la educacion media técnica y la educacién terciaria en San Pedro de
los Milagros la cual es fundamental para el desarrollo econémico y social del municipio. Esta conexién
asegura una transicién fluida para los estudiantes hacia la educaci6n superior, permitiendo que los
programas educativos se alineen con las demandas del mercado laboral local en sectores clave como
la agricultura, la produccién lechera y el turismo, razén por la cual se hace necesario aunar esfuerzos
para garantizar el acceso a la educacion superior a través del transporte universitario, dicho apoyo debe
hacerse en cooperacién con empresa de transporte habilitada que preste sus servicios en el municipio
de San Pedro de los Milagros, Antioquia.
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2. No hay una relacién conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican la
forma como el asociado debe cumplir con el objeto del convenio. El convenio suscrito en
desarrollo del articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 no genera cargas
equivalentes o reciprocas y por tanto la Entidad Estatal contratante no instruye a la entidad privada sin
animo de lucro para desarrollar los programas o actividades previstas. En este caso la Entidad Estatal
decide desarrollar un programa o actividad del plan de desarrollo en beneficio de la poblacion
estudiantil. Esto sin que se entienda como instrucciones precisas.

3. No hay oferta en el mercado distinta a la de las entidades privadas sin animo de lucro o hay
oferta, pero genera mayor valor contratar con la entidad sin animo de lucro. Para el caso en
concreto, la empresa COOPETRANSA se encuentra habilitada para prestar el servicio de transporte,
cumple con los requisitos que se contienen en el Decreto 1079 de 2015.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:
4.1 Analisis del Sector- Estudio del Mercado:

Para la contratacion de este tipo de servicio de transporte para el segundo semestre del 2026, el
presupuesto oficial se ha establecido, teniendo en cuenta el presupuesto actual de la entidad, asi
mismo de la disponibilidad presupuestal con que se cuenta a ia fecha para subsidiar este servicio;
situacion que la entidad tendra que ajustar si es necesario atendiendo la poblacion estudiantil que sea
registrada para el segundo semestre 2026.

fgualmente, para el afio 2026, se contemplara una libre competencia, permitiendo que las empresas
COOPETRANSA y EXPREBELMIRA, presten el servicio, aclarando que el precio base para fijar el
costo del transporte del desplazamiento San Pedro de los Milagros-Medellin o viceversa sera el
ofertado de las propuestas que realizaron las dos empresas habilitadas y con el precio mas bajo.

TIPO DE TRANSPORTE | APORTE ECONOMICO | APORTE ECONOMICO | APORTE ECONOMICO
EMPRESA MUNICIPIO ESTUDIANTE
Bus o microbls $2.200 $6.500 $4.300
COOPETRANSA
Aerovans $3.200 $6.500 $6.300
COOPETRANSA

Una vez se estandarice el niimero de beneficiarios y se tenga certidumbre sobre la frecuencia de
desplazamientos desde y hacia San Pedro de los Milagros, se hara el ajuste presupuestal
correspondiente si es necesario.

4.2 Valor:

El valor del contrato es CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS M/L ($ 170.000.000).

4.3 Forma de pago:

Las mensualidades deberan ser canceladas los diez (10) primeros dias del mes siguiente de la
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prestacion del servicio, previa presentacion en la Secretaria General y de Gobierno de los
comprobantes de tiquetes utilizados, los cuales seran timbrados previamente por la administracién
municipal.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El programa de subsidio para transporte estudiantil universitario de instituciones de educacion superior
que se ubiquen en el area metropolitana del Valle de Aburra, es apoyado por empresas
transportadoras, que tiene habilitada la ruta de transporte intermunicipal por el Ministerio de Transporte
y lo que puedan prestar en una sana competencia, en igualdad de condiciones frente al mismo servicio
y particularmente para permitir que sea el estudiante quien finalmente pueda escoger la empresa que le
preste el servicio.

Los Cooperantes recibiran el valor pactado por las partes y a cancelar en el periodo de tiempo que dure
el contrato, valor que se ajusta a los que por dicho servicio en el medio se pagan, maxime que para
este evento se tuvo en la cuenta la retribucion que se pagd por servicios similares en el Municipio en el
afio inmediatamente anterior.

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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o CODIGO:
ESTUDIOS PREVIOS { PC-CA-001-F02

ADMINISTRACION MUNICIPAL CONTRATACION DIRECTA

Secretaria General y de Gobierno DECRETO 1082 DE 2015 VERSION: 0

No

[ (%]
18
i
Bajol

Contratistaq
N
Bajal

General

Externoy

Ejecucién
m

Supervison {‘;

Operacional
Fecha de inicio del contrato

TUGT UV WS oSy OTIaTT

[+]
Accidentes de trabajo
3
social mensualmente y elementos de
proteccién para ejecutar las
Duracién del contrato

I

persona ajena al servicio, que sufre
algin tipo de lesién o dafio a su
los documentos relacionados -
Mensual/cuando sea necesario

b
b

Revisién oportuna y permanente de

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

En cumplimiento de lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.3.1.2,
del Decrefo 1082 de 2015, y teniendo en cuenta el analisis de riesgos que se incluye en el numeral
anterior, no se exige la constitucion de la garantia a cargo de los cooperantes, toda vez que, si
eventualmente se presentara un incumplimiento, el pago no se haria efectivo a favor del contratista.

8. INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION, ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

Una vez revisado el anual para el manejo de Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion,
expedidos por Colombia Compra eficiente, se pudo evidenciar que el contrato interadministrativo se
encuentra denfro de las excepciones previstas en el documento antes citado, por ende, no existe la
obligacién de realizar un analisis si el presente proceso esta cobijado o no con un acuerdo comercial.

9. ELEMENTOS DESCRIPTIVOS DEL CONTRATO

Bien o Servicio objeto del contrato: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS CON EL FIN DE GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE PASAJEROS
POR PARTE DE LA EMPRESA TRANSPORTE COOPETRANSA, A LOS ESTUDIANTES QUE SE
ENCUENTREN MATRICULADOS EN PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR EN
INSTITUCIONES LEGALMENTE RECONOCIDAS, UBICADAS EN EL AREA METROPOLITANA, EL
CUBRIMIENTO SERA DESDE EL MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE LOS MILAGROS HASTA LA
CIUDAD DE MEDELLIN Y VICEVERSA.

La empresa transportadora debe estar habilitada en la ruta Medellin San Pedro de los Milagros y
viceversa por el Ministerio de Transportes y transito, aclarando que los vehiculos deben cumplir
totalmente los requisitos para [a prestacién del servicio.

Supervision del contrato:

DIANA MARCELA PALACIO ROMAN
Secretaria General y de Gobierno
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CODIGO:

‘ ESTUDIOS PREVIOS PC-CA-001-F02
ADMINISTRACION MUNICIPAL CONTRATACION DIRECTA ' '
Secretaria General y de Gobierno DECRETO 1082 DE 2015 VERSION: 0
Documentos:
1. Constancia de pago al Sistema de Seguridad social y parafiscales
2. Registro Unico Tributario RUT. Vigente
3. Copia de la cedula de ciudadania al 150%.
4, Copia de Libreta Militar
5. Certificado de antecedentes judiciales y medidas correctivas no superior a 30 dia
6. Certificado de antecedentes fiscales — Contraloria tanto del Representante Legal y Persona

™

8.
9

10.

11.

12. Acreditar la idoneidad y experiencia, con relacién al objeto contractual.

Juridica, no superior a 30 dias

Certificado de antecedentes disciplinarios tanto del Representante Legal y Persona juridica, no
superior a 30 dias

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades del Representante Legal

Certificado REDAM de registro de deudores alimentarios con vigencia no mayor a 3 meses, de
conformidad con la Ley 2197 de 2021. del Representante Legal

Certificado de inhabilidades de delitos sexuales - Ley 1918 de 2018, no superior a 30 dias del
Representante Legal

Compromiso anticorrupcion — firmado

20

DIANA MARCELA PALACIO ROMAN
Secretaria General y de Gobierno
NOMBRE Y CARGO ) FIRMA FECHA
Elabors Tec. Verénica Andrea Rios Lopera A — 08-Julio-2026
Técnica Administrativa O (Q) :
Revisé Esp. Juan David Garcia Patifio | m_ 08-Julio-2028
Jefe de Asesaria Juridica .
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documents y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
¥y, por le tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para }a firma

N° TRD: 110-10-08
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