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09- 072026

SECRETARIA DE SALUD E INCLUSION SOCIAL

CUARENTEY CUATRO MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL PESOS ($ 44.122.000)

GASTO | RUBRO RECURSO | NO.CDP
2.3.2.02.02.006 COMERCIO Y 124303 SGP 2026000362
DISTRIBUZION ,ALOJAMIENTO PROPOSIT DEL04/07/2026
SERVICIOS UE SUMINISTRO DE O
COMIDAS, BEBIDAS ,SERVICIOS DE GENERAL -
TRANSPORTE Y SERVICIOS DE PROPOSIT
‘DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD 0
i .GAS Y AGUA . |+ GENERAL
LIBRE
2 3.2.02.02 009 INVERSION
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD,
SOCIALES Y PERSONALES

2.3.2.02.02.006 COMERCIO Y DISTRIBUCION, ALOJAMIENTO SERVICIOS DE SUMINISTRO DE
COMIDAS, BEZIDAS SERVI.I 33 DE TRANSPORTE Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD ,GAS Y AGUA

2.3.2.02.17 009 ‘

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

FUENTE 124303 SGP PROPOSITQ GENERAL ~PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION

CPC 62176 COMERCID AL POR MENOR DE MATERIALES DE LIMPIEZA, EN ESTABLECIMIENTOS
NO ESPCIALIZAD"

CPC 93451 OTRCS SERVICIOS SOCIALES SINALOJAMIENTO PARA PERSONAS MAYORES

CPC 61128 COMERGIO AL POR MAYOR (EXCEPTO L REALIZADO A CAMBIO DE UNA RETRIBUCION
O POR CONTRATA) DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS NCP

La versién vigente es una copia controlada de este documenia, solo pocté ser consultada a través del link fhttps:/iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresién diferente a la publicada, seré censiderada omo documento no . ~ntrolado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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CODIGO UNSPSC:
50111513 CARNE, MINIMAMENTE PROCESADA SIN ADITIVOS
50111515 POLLC. MINIMAMENTE PROCESADO SIN ADITIVOS
50131701 PRODUC TOS DE LECHE O MANTEQUILLA FRESCOS
50167 J¢ AZUCARES NATURALES O PRODUCTOS ENDULZANTES
50221001 GRANOS
47131700 SUMINISTROS DE ASEQ Y LIMPIEZA
50221001 " | GRANOS
50221303 ALMIDON O HARINA COMESTIBLE
50151513 ACEITES VEGETALES O DE PLANTA COMESTIBLES
50221101 GRANO DE CEREAL
50171651 SAL DE MESA
501617 J9 _AZUCARES NATURALES O PRODUCTOS ENDULZANTES
50202307 . | BEBIDA DE CHOCOLATE O MALTA U OTROS
50424501 | LENTEJA BELUGA SECA "
50431852 FRIJOLES LARGOS ORGANICOS SECOS
50131612 HUEVOS EN LA CASCARA DE GALLINA
50131704 . LECHE EN POLVO
50181908 GALLETASDE SODA -
50111515 POLLO, r.n%mMAMENIE’PROCESADo SIN ADITIVOS
50117% 13 CARNE, MINIMAMENTE PROCESADA SIN ADITIVOS
50402505 | ZANAHORIA NANTES
50411847 7| FRIJOLES:HABICHUELAS ORGANICOS
50415205 CEBGLLA BULBO ORGANICA
50416407 N ‘TOMATES DELICIOSO ORGANICOS
50425606 . | PAPA AMARILLA SECA
50307025 | PLATANO :
50302003 MORA
50407¢ 1 REMOLAGHA ACCION
53131608 JABONES
47131604 | ESCOBAS
14111704 | PAPEL HIGIENICO
53131607 | LOCIONES O ACEITES PARA MANOS O CUERPO
53131606 DESODORANTES
51102710 ANTISEPTICOS BASADOS EN ALCOHOL O ACETONA
42295451 GUANTE > DE PREPARACION PARA USO QUIRURGICO
51101718 BENZOATO DE BENCILO
53131616 CREMAS O LOCIONES PARA FARMACEUTICAS
80111620 SERVICIOS TEMPORALES DE RECURSOS HUMANOS
80111707 " T3ERV/CIOS DE CONTRATACION DE PERSONAL
94131607 | ORGANIZACIONES DE ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES

La versién vigente es una copia controlada de este documento, solo pod i sér consultada a través del link https:/iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera considerada ~omo documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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. ; i
DE LA MANO CON LA GENTE, TERUEL SiN INDIFERENCIA

INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

| 4104- ATEN ZIC [ GRAL DF POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL Y /3 FAMILIAR

040040003 -POBREZA - IPM - CABECERA

4104008 -SERV/CIO DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR

410400800 - ADULTOS MAYORES ATENDIDOS CON SERVICIOS INTEGRALES

1 202500000047315 - APOYO A L~ ATENCIONO INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION DE
PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMLIAR EN EL MUNICIPIO DE TERUEL

| "ACTIVIDAL 1.1 1 DISENAR PROCESOS DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR.

I

ONA URBANA: ZONA RURAL: - MPIO: __X

JNFANCIA -£D0: ZSCENIA:__-JUVENTUD: _ -ADULTOS: __
ADULTOS AAY U XES. X__ - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO: ___
| -DISCAFPACIDAD: __-VICTIMAS: _X__ - INDIGENA: __ -AFRO: ___

LGTBI _-JAC: __ -JAL: _ -JUECES.BE PAZ: ___ -MUJER CABEZA DE HOGAR: __- OTRO: _
CUAL?: . o e

Los objetivos de desarrollo s¢s:2nible se encuentran en:
http://w. w.un.ora/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

Se debe marcar con X 12 deficiencia sequn aplique (Solo para contratos de prestacién de servicios y apoyo
ala gestién’. <4

- FISICA (Consis'o er falta, deterioro o alteracion funcional de una o mas partes del cuerpo, y que
provoque inmovilidad o disminucién de movilidad): _X__

- MENTAL (Consiste en alteraciones o deficiencias en las funciones mentales, especificamente en el
pensar, sentiry relacionarse). _X__

| _-SENSORIAL (Consiste en el deterioro o falta de la funcion sensorial de oir o de ver, principalmente): _X__
| . COGNITIVA (Consisie en limitzciones en la conducta adaptativa, que se manifiesta en habilidades
conceptuales, sociales y practicas) _X__

-N/A:

El Municipic de Teruel — Huila, en desarrolic Je lo sefialado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015, debe elaborar los estudios previos de la modalidad de seleccion de minima cuantia. Para la definicién de los elementos de
la contratacién, tales como precios, calidad, condiciones y plazo de entrega, se procedié a hacer el analisis del sector en los términos

especialmente a través del estudio de procesos e contre tacién de £rocesos similares adelantados por la entidad y cotizaciones de posibles
proveedores.

contemplados en el numeral !l literal b) de la Guia Para la Elaboracién de Estudios del Sector, elaborada por Colombia Compra Eficiente, |

La versién vigefite es una copia controlada de este ccc i1e03, solo podra ser consultada a través da) link https://www.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, seré considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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El marco constitucional v legal previsto en la Constitucion Politica de Colombia consagra la Planeacién de los organismos del Estado, en
armonia con la Ley 80 de 1993 y en concordancia con la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, constituyendo
asi el cuerpo normativo que obliga a los servidores putiicos a somister la accion contractual a requisitos de planificacion que permita el
adecuado manejo del-gasto publico y |a satisfacc'on de las necesidzdes, y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos
inmersos dentro de la administracién est tal Asi, la Planeacién entendida como la organizacion légica y coherente de las metas y los
recursos para desarrollar un proyecto es pilai fundamental de la coritratacion estatal.

La administracién Municipal debe contratar bienes v servicios para garantizar el cumplimiento de sus fines constitucionales procurando
invertir correctamente los recursos publicos, de aili ' mportancia que la actividad contractual sea el producto de la Planeacion, el control y
el seguimiento por parte de los servidores putlicos toda vez que la etapa precontractual determina en buena medida el éxito o el fracaso de
los procesos de seleccién o de los contratos y/o convenios que se suscriban. Precisamente, se ha estructurado la ineludible obligacion para
las entidades publicas de elaborar, con ocasién de un proceso contractual, unos Estudios Previos que pefmitan evidenciar vy justificar
suficientemente una necesidad determinada En consideracién a lo anterior, debe indicarse que todo procesc de contratacién estatal
impericsamente tiene que ser el resultado de |a apliczcion de los pardmetros del Estado Social de Derecho, organizacion juridica — politica
que tiene como meta exclusiva la satisfaccion del interés general.

La constitucion Politica en el articulo 2 ¢ 21lecic que son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y-deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar Iz conviv <t a pacifica y la vigencia de un orden. justo. Al Municipio como entidad fundamental
de la division politico-administrativa del Estada, e correspande prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes (Art. 311 Constitucional), dirigir la accion
administrativa del Municipio, asegurar el cumplimisnio de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo (Art. 315 Constitucional).

Que conforme a la constitucion Politica de Colombia 2s al Alcalde @ guien le corresponde la direccion de la entidad territorial en todos los
aspectos administrativos necesarios. Que =| Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 en su numeral 7 establece la conveniencia e inconveniencia
del objeto a contratar y-las autorizaciones 1 zprobeciones para ello, las cuales se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso
de seleccion del.contratista o a la firma dei contrato, segtin sea el caso. En el mismo articulo en su numeral 12 establece que con antelacion
a la apertuta: del procedimiento de seleccién o de la firma del contrato, deberan elaborarse los estudios previos, disefios y proyectos
requeridos, los pliegos de condiciones o similares.

El Municipio como entidad fundamental ds |z divisicr politico-administrativa del Estado, le corresponde entre otras funciones, prestar los
servicios publicos que determine la ley y cumplir las demas atribuciones que Ie asigne la Constitucion y. las leyes, asi mismo como jefe de
la administracion local y representante legal del Municipio, al-alcalde le corresponde entre otras atribuciones. dirigir la accién administrativa
de la municipalidad, asegurar el cumplimiento de (as funciones y la prestacion de los servicios a su cargo, asi como ordenar el gasto de
acuerdo con el plan de inversion y el presupusasto

Conforme a los lineamientos previstos ©n o5 articulos 314 y 315 superiores, el literal b, numeral 3 del articulo 11 de la ley 80 de 1993, asi
como la ley 1150 de 2007, autoriza al Ejec.uti ‘o Municipal para dirigir las licitaciones o concursos y celebrar los contratos estatales.

Que el Estado Social de Derecho como principio fundamental constitucional conileva que los organismos y autoridades del Estado
efectivicen la garantia y proteccion de los der=c ‘.damentales de las personas, el respeto de la dignidad humana, la solidaridad social
y la prevalencia del interés general. La Constiiucion colombiana prevé en su articulo 13: “Todas las personas nacen libres e iguales ante la
ley, recibiran la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades (...). El Estado
promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas a favor de grupos discriminados y marginados. El
Estado protegeré especialmente aquellas personas cue por su condicién econémica, fisica o mental se encuentren en circunstancias de
debilidad manifiesta y sapcionara los abusos o maltratos que contra ellos se cometan”.

7l

Qs

De igual forma, la Constitucién Pelitica en 2! articulo 46, contemplz la especial proteccién del Estado y la sociedad a las personas de la
tercera edad, de acuerdo con el principia ¢ = solidaridad y los preceptos del Estado Social de Derecho que inspiran el ordenamiento superior
de la siguiente manera:, ‘El Estado, la sociedad y la familia concurrirdn para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad
y promoveran su integracién a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la sequridad social integral y el subsidio
alimentario en ¢aso de indigenuia’.

Que, por lo expuesto, es deber del Estado proteger, asistir a las personas de la tercera edad toda vez gue, son personas que se encuentran
en situacidn de abandone, marginacién social, carecen de vivienda adecuada, de ingresos propios y que viven en una situacion de pobreza.

La version vigente es una copia controlaca - = 2ste documento, solo podra ser consuitarda a través del link https://www.teruel-huila.qov.col. La copia o
impresién diferente a la publicada, sera.cor -iderada ~omo documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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inales, se aprueba la Ley 319 de 1996, por medio de la cual se adopta el Protocolo
Fumanos en Materia de Derechos Economicos, Sociales y Culturales "Protocolo de
/ien bre de 1988 que estipula:

Que, en aras de garantizar los derechos constituc
Adicional a la Convencién Americana scbre [ers
San Salvador", suscrito en San Salvador el 17 de o

" .. Articulo 17. PROTECCION DE LOS ANCIANQS: Toda persona tiene derecho a proteccién especial durante su ancianidad. En tal
cometido, los Estados Partes se comprometen a adoptar de manera progresiva las medidas necesarias a fin de llevar este derecho a la
practica y en particular a:

a) Proporcionar instalaciones adecuadas, 2si como alimentacidn y atencion médica especializada a las personas de edad avanzada que
carezcan de ella y no se encuentren en condicionss de proporcionarsela por si mismas;,

b) Ejecutar programas laborales especiiicos destinados a conceder a los ancianes la posibilidad de realizar una actividad productiva
adecuada a sus capacidades respetando su vocacion o deseos: el Estimular la formacién de organizaciones sociales destinadas a mejorar
la calidad de vida de Tos ancianos...”.

Ahora bien, La Ley 1171'de 2007 establece beneficios para los adultos mayores, al igual que la Ley 1276 de 2009, establece la proteccion
alas personasfq,g la tercera edad (0 adultos mayores) de los niveles | y Il de Sisbén, a través de los Centros de Bienestar del Anciano, como
instituciones ‘destinadas a la 'vivienda permanente o temporal de la persona mayores, donde se les brindan servicios de hospedaje,
alimentacion, recreacién. actividades Iidicas, produciivas, culturales y cuidado integral, especialmente cuando presentan un alto indice de
dependencia . ‘

En contexto, la Ley 1251 de 2008, estahlz -2 como deber de las entidades dej Estado el de proteger, promover, restablecer y defender los
derechos de los adultos mayores, arientz' oo iticas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte de!
estado, la sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencién y desarrollo integral
de las personas en su vejez, de conformidad con el Aticulo 46 de la Constitucion Nacional.

La alcaldia municipal de Teruel como entidad, debe cumplir con cada una de |as funciones que le estan asignadas dentro de la Constitucion
Politica y la Ley en materia de proteccion y restablecimiento de los derechos de los adultos mayores en condicion de vulnerabilidad.

Con el objeto de dar cumplimiento a los preceptos constitucionales y lsgales sefialados anteriormente, la Administracion Municipal debe ser
promotora de un cambio cultural que motive la valoracion y respeto de los adultos mayores en nuestra sociedad y a la adopcién de
mecanismos y estrategias, tendientes a g=rartizai el bienestar integral de los mismos.

Por su parte, la atencién se contempla como estrategia global dirigida al adulto mayor y se propone un sistema de atencién multidisciplinario
para esta poblacion con necesidades y demancas comunes, de tal forma que existan prioritariamente servicios integrales para los mas
vulnerables, pero qus ademas existan opciones de apoyo y acciones preventivas para que los ancianos, en su contexio social, tengan
garantizada su estabilidad fisica y mental, su integracion social y la satisfaccion de sus necesidades individuales.

Actualmente en‘gl Municipio de Teruel, habitan aproximadamente 871 adultos mayores, mayores de 60 afios, de los cuales mas del 50% se
encuentran en situacion de pobreza. De acusrdo con dicha clasificacion, se puede evidenciar la situacion de vulnerabilidad en la que se
encuentra dicha poblacidn, la cual se convierte en cbietivo para si intervenida o atendida con el fin de brindarle proteccion y garantizar el
goce efectivo de sus derechos, sobre todo de llevar una vida digna.

Que el Municipio de Teruel Huila es el propictaric segin consta en la escritura Publica No. 1747 del 26 de agosto de 2010, del inmueble
ubicado en la carrera 3 # 1-70 antiguas instalaciones de Obras Publicas con una extension aproximada de novecientos treinta y seis punto
ochenta'y un metros cuadrados (936.81mts2) donde actualmente funciona la casa del adulte mayor.

Que por su parte, el Concejo Municipal me: znte el Acuerdo No. 08 de 31 de Agosto de 2018 adopté el Estatuto tributario del Municipio de
Teruel del Departamento del Huila, estableciendo en el Capitulo X! la estampilla para Bienestar del Adulto Mayor cuya destinacion se debera
realizar como minimo en un 70% para finariciacién de los Centros de Vida, el 30% a la dotacién y funcionamientos de los Centros de Bienestar
del Anciano sin perjuicio de los recursos adicionales cue puedan gestionarse a través del sector privado.

Entre tanto, la Ley 1276 de 2009 en su ariiculo 8 precisa que el alcalde municipal seré el responsable del desarrollo de los programas que
se deriven de la aplicacion de los recursos e la estampilla y delegara en la dependencia afin con el manejo de los mismos, la ejecucion de
los proyectos que componen los Centros vice y creara todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento completo a la gestion
por estos realizada. Asimismo, sefiala que, los municipios podran suscribir convenios con entidades reconocidas para el manejo de los

La versién vigente es una capia controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link https://www.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Centros Vida; no obstante, estos deberan prever dentro de su esirictura administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control
como estrategia de una politica publica orizntada 2 majorar las conc ciones de vida de las personas de tercera edad.

En concordancia con lo anterior, el Decrete 125 de 2021 z23igné a la Secretaria de Salud e Inclusion Social entre otras las siguientes funciones:
“16. Formular y establecer programas y proyectos de apoyo integral a grupos de poblacién vulnerable (infantil, Adolescente, jovenes, adulto
mayor, LGBTIQ+, Mujeres, Etnias, victimas, parsonas 2n condicion de discapacidad, madres/padres cabeza de familia, atencién y prevencion
de violencia contra la mujer)”.

Que, por consiguiente, la administracion Municipal, en su Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027, dentro del sector INCLUSION SOCIAL,
programa ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR,
establecio como producto “Servicios de Atencion v Proteccién Integral al Adulto Mayor.

Asi las cosas, la Administracion Municipal de Teruel - Huila, ha identificado la necesidad para “GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE TERUEL — HUILA.

El cual el modelo de atencién de la Casa adulto mayor municipal , enmarca dentro de un plan de atencion integral que orienta acciones
desde la perspectiva de derechos, dirigida a garantizar directamente el reconocimiento de las necesidades fundamentales como son : La
salud, alimentacion , recreacion , para su pleno ejercicic teniendo en cuenta que las cinco principales demandas de los adultos mayores en
Colombia, son abandono, desproteccion esfatal 212 ce atencion en salud, no existencia de centros de proteccidn y maltrato familiar,
resaltando ,que la mitad de las denuncias a instituciones que velan por los derechos humanos en el pais, son el abandono y el maltrato, lo
cual traduce en negligencia. De esta manera, el bienestar de quienes viven en instituciones de proteccion debe implicar atencién no solo a
la supervivencia en condiciones de respeto y dignidad, sino atencién a la cultura, la creatividad y la interaccion social positiva, al respeto por
privacidad y la autodeterminacion, dando cumplimiento de las normas establecidas para las condiciones minimas en el funcionamiento de
los establecimientos que dfrecen algun tipo de atencion 1l adulto m=yor.

Actualmente, en el Hogar Geriatrico del iiun:cipio cl2 Teruel - Huila, se encuentran Veintitrés (23) adultos mayores albergados en la modalidad
de Centro de Bienestar del Anciano, y Cince (5) que se encuentra en condizion ,adevmnerabilidad pero que no hacen parte del grupo de
beneficiarios internos en la casa Hogar del Adulto Mayor de Teruel, teniendo en cuenta la limitacion de la infraestructura y de los recursos,
pero que requieren de manera urgente asistencia almentaria, dadas sus condiciones de abandono y pobreza. Por lo tanto, se les debe
prestar asistencia en alimentacion, cuidado, bigresta uorovechamiento.deltiempo libre y apoyo sicesocial, asi como los servicios de salud
de acuerdo a la seguridad social de cada unc de los adultas mayores; para lo cual se requiere contar con la infraestructura administrativa y
operativa necesaria, toda vez que dentro de |a estructura organica del municipio, no existe personal calificado y/o suficiente que desarrolle |
suficientemente estas tareas, asi como tampoco los medios y servicios necesarios para la atencioén a los aduitos mayores.

Se hace necesario adelantar la contratacion de los servicios de atencidn a los adultos mayores albergados en el Hogar Geriatrico del
Municipio y a los que se encuentran en condicién ce vulnerabilidad en nuestro territorio, ya que, de acuerdo a lo expuesto, se les debe prestar
la asistencia en alimentacion, cuidado, bienestar, aprovechamiento del tiempo libre y apoyo psicosocial, asi como los servicios de salud de
acuerdo a la seguridad social de cada unc e allos;es por ello, que atendiendo a la celeridad requerida, inicialmente se adelantard un proceso
de minima cuantia y durante la ejecucion de este se llevara a cabo el proceso de seleccion abreviada segun los requerimientos de la entidad.

Se considera que la mejor forma y la mas convenieiie para satisfacer la necesidad identificada es un proceso contractual en la modalidad
de CONTRATACION MINIMA CUANTIA, toda vez que es el camino legal expedito que promueve el ordenamiento juridico colombiano para
este tipo de adquisiciones determinado por la cuantia a.comprometer.

Mediante el procesc de seleccién pertinente sefialada en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Conforme al
historico de consumo por parte de la entidad en | objeto contractual a convocarse, la cuantia contractual no supera el monto de minima
cuantia , sin embargo , dada la hecesidad del servicio, el cual debe s uplir @ manera prioritaria y urgente con el fin de garantizar los derechos
fundamentales de la poblacion beneficiadi- se requiere adelantar un proceso de minima cuantia en cumplimiento del Articulo 94 de la Ley
1474 de 2011, en concordancia.con el deciztc 1082 del 20175 y le son aplicables las disposiciones de terminacién ,modificacién ,interpretacion
unilateral v caducidad establecidas en la ley 80 de 1393 y la Ley 1150 de 2007 y de manera simultanea adelantar el proceso contractual
idoneo que garantice la continuidad del servicio

La prestacién del servicio esta incluida dentro del Plan anual de Adquisiciones del municipio de Teruel Huila, para la actual vigencia 2028.

PROGRAMA | PRODUCTO | PROYECTO
4104 : | 4104008 i 202500000047315

La versidn vigente es una copia controlada de cste documento, solo podra ser consuitada a través del link https:/fwww.teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera censiderada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Atencién integral de poblacién en [ Si;.w icio de atencion y Apoyo a la Atencién integral de poblacién en situacién
situacion permanente de proteccion integral al permanente de desproteccién social y/o familiar en el
desproteccion social y/o familiar | adulto mayor Municipio de Teruel

De acuerdo a lo expuesto anteriormente, para efecios de fortalecer la capacidad de gestién, el municipio de Teruel Huila, requiere la
prestacién de servicios integrales destinados 2 garantizar la proteccion, bienestar y atencién digna de la poblacién adulta mayor en situacién
de vulnerabilidad y riesgo social en el municipio de Teruel, Huila.".

Es dable destacar, que la presente nec:sicad, £sté ajustada al Plan anual de adquisiciones de nuestra entidad, conforme al articulo
2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.

Por consiguiente, el presente documento de estugic: p avios se rige por la normatividad establecida en la Ley 80 del 1893, Ley 1474 de
2011. Por lo tanto, se desarrollara con sugestion @ o nd cade, sobre la estructura de los estudios previos que se encuentra desarrollado en
el componente'juridico citado, sin dejar de lado lo establecido en el Decieto 1082 de 2015, a la par constitucionalmente se han establecido
los parametros para que el centro de un proceso contractual se atiendan las garantias minimas a favor del interés general y de las partes
involucradas en dicho proceso. i

CONTRATO DE PRESTACION D= SERVICIOS

L e

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS INTEGLRARLE‘ DESTINADOS A GARANTIZAR LA
PROTEC(".‘IC')N, BIENESTAR Y ATENCION DIGNA DE LA POBLACION ADULTA MAYOR EN
SITUACION DE VUL NZRABILIDAD Y RIESGO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE TERUEL, HUILA

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

Obligaciones Generales:

1. Acatarla C{Jnstitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas
con ordantas y cemplementarias.

2. Responder ﬁér eI"adecg[ado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato

3. Prestar su# copvisios generando, un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la
dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefa sus
funciones, brindado una adecuada,atencion al usuario y entregando el méximo de sus capacidades
para el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia.

4. Realizar los pagos correspv{ndiantes a salud, pension y riesgos laborales a que haya lugar en virtud
del contrato

3

5. Rauice “sus cuentas-de cobros dentro de los diez (10) primeros dias de corte a 30 dias calendario.
6. Inscribir su heia de vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucién del contrato.

7. En caso de designarse come integrante del comité evaluador o-como apoyo de los diferentes
procesos de seleccion de contratista, debera ejercer esta obligacién de manera oportuna, con apego
a la ley vigente. dandole prioridad a esta obligacién, en cumplimiento del cronograma establecido en
el proceso.

8. En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejercer esta obligacion,
verfcando y controlando la ejecucion de estos, atendiendo lo sefialado en el contrato y las
oblaciones que e corresponden al supervisor.

9. Entregar informes mensuales sobre las actividades realizadas durante el periodo de gjecucién, con
los soportes co e spondientes, por medio de la plataforma de SECOP I, al supervisor del contrato.

La version vigente es una topia controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link https;//iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresiéd-é{ferente,a la publicada, sera considerada como decumento no ¢ontrolado y su uso iridebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Preziar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos
que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual.

Garantizar el 2decuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos, bienes y
deméas slemertos del municipio utilizados -0 entregados para la ejecucion de las actividades
contraciuales

Disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la ejecucion de las actividades
contractuales. ”

De conformidad con lo establzcido en la Resolucién No. 000042 de 2020, y 000094 de 2020 emitidas
por ia DIAN, el contratista debera cumplir con ia facturacion electrénica si ello estuviere obligado
con orne la reglarentacion vigente.

Debe contar con |os elementos de proteccion personal, conforme a los factores de riesgo a los cuales
estara =xpuas curante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales

Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun de acuerdo con el objeto y obligaciones
del contractuale=s

&

Obliqaciones especificas:

Ponzr al servicio de la ejecucion del Contrato su capacidad técnica, administrativa y logistica
asegurando la ejecucion de todas !as actwldades contempladas en la propuesta y en los estudios
previos. ok

Garant zar !a alencion mtegral segun Profecolos establecidos por la normatividad, alimentacion, aseo,
cuidados de la salug fisica y mental, atencion sicosocial, suministro de medicamentos, salud
ocupacional, transpoﬁe y mowlgambn terapia ocupacional, recreacién y ocupacion del tiempo libre
y en general el debido cundado de los adultos mayores vulnerables, residentes en la Casa Hogar ,
objeto de este contrato a trﬁvés de las modalidades atencion a la casa hogar del adulto mayor del
municipia d& Terusl, +
Garantizar Ta aslstencsa alimentaria y nartlmpacnén en actividades de integracién a los adultos
mzyoies, en, coﬁdncuén de vulnerabshdad que lo requieren y previamente son autorizados por la
Admmistraclon Mumc:pa! para ser beneficiados.

Garantizar condiciones basicas de habitabilidad, higiene y manutencién a cada uno de los abuelos
resider ‘es 20 | b ogar Gerfatrico, mediante el aseo diario, desinfeccion de las areas comunes, pago
de servicios publicos, entrega periddica de elementos de aseo personal, como cepillos de dientes,
jabon de cuerpo, crema dental, peineta, papel higiénico, desodorante, entre otros.

Realizar el mantenimiento preventivo de las instalaciones de la casa hogar del adulto.

Coordinar las acciones necesarias junto con EL MUNICIPIO para la ejecucion del Contrato.
Adelantar lzs gestiones adin nistrativas, contractuales y financieras para dar cumplimiento al objetc
y ooligaciones derivadas del presente contrato, asegurando la aplicacién de los principios de
economia, tansparencia y responsabilidad.

Disponer de todo el personal y elementos necesarios para la ejecucién del contrato, garantizando la
idoneidad dz! personal vinculado.

Presentar un 7 ar y un cronograma para el desarrollo de cada una de las actividades incluidas en la
atencicn integral del adulto mayor, que sera aprobado por la Secretaria 'de Salud e Inclusion Social.
Suministrar los elementos e insumos necesarios para la realizacién de las actividades objete del
presente contrato. :

Garantizar un plan de minutas alimentarias balanceadas y acordes a los requerimientos nutricionales
de la poblacién beneficiaria.

La versién yigente es una copia controlada de este documento, solo podra ser consunada a través del link https://www.teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresién diferente a la publicada, sera considerada.como decumento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Conservar, cusiodiar, responder por el buen uso de los equipos, |a dotacion y la infraestructura fisica,
de propiedad dzl Municipio y que esta siendo colocado a su disposicionpara el desarrolio del objeto
del contrato.

Ma: 'ener condiciones que garanticen el respeto de los derechos de los adultos mayores que
di¢! oren del servicio en la casa hogar del adulto mayor.

Dar aviso oportuno al Municipio por intermedio del Supervisor sobre cualquier inconveniente en la
ejecucion.del conirato.

Responder @ 1« rceros por los dafios que se ocasionen, cuando provengan de causas que le sean
imputables de conformidaa con la ley.

Llevar en la contabilidad y demas registros que presentard mensualmente al Supervisor para su
aprobaciéh‘ lus estados de las cuentas de gastos generados en el mismo lapso, junto con los
comprobantes pagados y la relacion de cheques o medios similares con que se cubrieron los
importes.

Efectuar satisfactoriamente cada una de las obligaciones propias de la naturaleza del contrato, asi
ceir ¢ todas las disposiciones legales gue regulan las obligaciones de que se trata.

Gestionar el proceso de afiliacién del adulto mayor al régimen de seguridad social en salud, cuando
sea necesaric 5

Presentar informes mensuales y final o cuando el supervisor del Contrato los exija sobre las
actividades desarrolladas. £

Informar a la Sacretaria de Salud e Inclusién Social, sobre el retiro de los residentes de la casa del
adulto mayor en un tiempo no superior a 24 horas luego del suceso. La Secretaria analizara de
acuerdo con el informe de visitas.domiciliarias |a prioridad del ingreso del nuevo adulto mayor, previa
informacior escrita y-en el tiempo qua{:onsidere;pértinente.

Enviar &l reporte a la secretaria de Salud a In¢lusion Social sobre los fallecimientos de los adultos
méyores y confirmar por escrito el ingreso del adulto mayor que ha sido autorizado por esta
Secretaria. T LA, '

Cumplir con todas fas normas v,;ggri}es en salud ocupacional, laborales y administrativas.

Demostrar @i Se::reta(iavdé' Salud e Inclusién Social el pago y la afiliacion al Sistema de
Seguridad Socal Integral y. parafiscales del personal a cargo utilizado para el desarrolio del objeto
del contrato y asegurar que el personal que sea contratado para su ejecucion cumpla con las
obligaciones freate al Sistema de seguridad social.

Apoyar a la Secretaria de Salud Municipal, en la organizacion del soporte documental de las
actividades ejecutadas en e presente contrato, de manera fisica, digital (CD) y en el DRIVE
instiucional teniendo en cuenta las especificaciones emitidas por el Comité de Archivo de la
Adiinistracion Municipal

Las demas obiigaciones asignadas por el supervisor del contrato relacionadas al objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Ademas de las oblicaciones y derechos contemplados en el articulo 4 y 5 de la ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes el CONTRATANTE se obliga especialmente a:

-

& igir 21 Coniratista la Ejecucion Idonea y Oportuna del objeto contratado

2.° Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactados en el mismo.

3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y garantias 2 que hubiere lugar

4 Verificar 2 pago de Seguridad Social, Pension y Riesgos Laborales (si fuere el caso).

5. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados

La versién vigente es una copia controlaca o este documento, solo podra ter consultada a través del link https://www teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera con-iderada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de ia Alcaldia de Teruel

en la Ley.
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5. Cumput v aaser cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
hacen parte.

7.  Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del contratista y la correcta gjecucion del
contraio.

8. Proyectar las actas que surjan de la ejecucién del contrato a celebrarse, incluyendo el Acta de
Liquidacién ¢z conform.-ad con lo regulado en la Ley sobre la materia.
9  Las demas que conforme a la Ley le correspondan.

s Critetiod Ambientales - compras piblicas sostenibles (S| APLICA)

Con bas= en la Guia Conceptual y Metodolégica de las Compras Publicas Sostenibles del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible y el plan de Accion Nacional de CPS, se deben considerar los impactos
ambientales, sociales y econémicos de las adquisiciones en los procesos de contratacion incluyendo los
criterios de sostenibilidad, para dar cumplimiento al objetivo de desarrollo sostenible No. 12 “Produccién
y consumo responsable” y su.mela asociada 12.7 "Promover practicas de adquisicion publica que sean
sostenibles de conformidad con las politicas y pricridades nacionales”

§

1. Vida dtil. Fichas técnicas con especificaciones de garantia, durabilidad o vida util del bien.
2 Ciclod= vits: Cerificados de extraccion y procedencia de las materias primas.

3. Cambio en el uso de materiales: Comunicacion del representante legal con la manifestacion de
cumplimiento de las nomas o la sustitucion de sustancias o materiales peligrosos.

4. Potencial de recic'aje: fichz fecnica de’rnb’*lén; certificados de procedencia de las materias primas, o
pruebas de iaboratofio. :

5. Usc eficienia de iecursos:‘Ggﬂi'fi’E:ados de disposicion final, o declaracion del vendedor, distribuidor o
proveedor. ~

e Mecanismus o fromocién para las compras piblicas locales agropecuarias (Sl APLICA)
En cumplim anto a la ley 2046 de 2020 “por fa cual se establecen mecanismos para para promover la
participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de agricultura campesina, familiar y
comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos” como garantia para dar oportunidad a

los pequefics productores y puec_i,an mantener los niveles de produccion de alimentos en la region.

1. Priorizar Ofertas de alimentos producidos por pequefios productores y productores de Agricultura
Carpesina, Familiar o Comunitaria (ACFC) locales en el Municipio de Teruel — Huila y en las zonas
ZOMAC.

2. Priorizar la pa-icinacién de productores agropecuarios pertenecientes a comunidades étnicas cuyo
sistema prod .clivo perienezca a la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria en el mercado de
compres publicas locales de alimentos.

3. Especificaciores técnicas de los productos: Las fichas técnicas podran contener criterios que
promuevan {a compra de alimentos provenientes de sistemas de produccion agroecoldgica
debidamente recc1ocidos o~ el Ministerio de Agricultura y Desarrolio Rural.

oz P A Contrat gt
Licitacion Seleccion Concurso - . . Régimen
publica Abreviada | de Méritos Minima cuantia Zeien | Especial

La version vigehte‘ ‘s una copia controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link https:/iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresién diferente @ la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Teniendo en clenta la cuantia del presente proceso se considera que la modalidad de seleccidn a emplear es la de minima cuantia, de
conformidad con el Articulo 2 de Iz Ley 1150 de 2007 zdicionado por &l Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y los articulos 2.2.1.2.1 51y
Siguientes de la Subseccion 5 de la Seccion 1. Lapitulo 2 del Titulo 1, Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. En lo que no se
encuentra particularmente regulado para este tramite, se aplicaran las normas comerciales - civiles vigentes, y demas disposiciones internas
del Municipio de Teruel Huila.

Las adquisiciones de Bienes, Servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad estatal
independientemente de su objeto.

Con fundamento en el articulo 2.2.1.1.1.8.2 del Decreio 1082 de 2015, y lo establecido en la guia para la elaboracién de estudios del sector,
el Municipio de Teruel como parte de la fase de plaisacion del presente proceso, llevé a cabo el analisis del sector asociado al objeto a
contratar en virtud de lo cual se llegd a las siguientes conclusiones:

ANALISIS DEL SECTOR

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el art'culo 2.2 1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y las recomendaciones de la Agencia Nacional de
Contratacién Publica ANCP - Colombiz Compra Eficients, a través ae la Guia de Elaboracién de Estudios de Sector GEES — Version 2 de
24 de junio de 2022, como parte del Proc :sc de Contratacion en cumplimiento de los principios de planificacion, se procede a realizar ¢l
alcance requerido de manera proporcionada teniendo en cuenta el valor, el objeto, &l tipo de contrato y los riesgos identificados.

En tal sentido, €l Municipio de Teruel procede a efestuar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva del sector 2 parii e tres areas: "

A.  Aspectos generales del Mercado . e
B. Comportamiento del Gasto Historico — Estudio de ia Demanda
C. Estudio de la oferta ‘ B

D. Estudio del Mercado — Presupuesto oficial

ESTUDIO DEL SECTOR:

v RAMA: ACTIVIDADES DE ATENCION DE 1.4 SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL

DIVISION: ACTIVIDADES DE ATENCION RESIDENCIAL MEDICALIZADA -

v GRUPO: ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES Y/O
DISCAPACITADAS

v ACTIVIDAD: ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES Y/C
DISCAPACITADAS

<,

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO:

El estudio del sector correspondiente a rama econémica de las ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA
SOCIAL, en especial a la actividad economice de =5 ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE
PERSONAS MAYORES Y/O PERSONAS CON DISCAPACIDAD; teniendo en cuenta que la actividad econémica "Actividades de atencién
en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o discapacitadas" hace referencia a los servicios prestados en establecimientos
especializados que brindan alojamiento, cuidado v asistencia integral a personas mayores o con discapacidad. Estas instituciones pueden
incluir:

v Hogares geriatricos o centros de atencién para adulios mayores, donde se proporciona alojamiento permanente o temporal, asistencia
médica, terapia ocupacional y actividades recreativas

La versidn-vigente es una copia controlade de este doctimanto, solo podra ser consultada a través del link https:/iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresién diferente a la publicada, sera considerada i de ~umente o controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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v Instituciones para personas con discapacidad, que pueden ofrecer rehabilitacién, acompafiamiento en actividades diarias y servicios
especializados para mejorar su calidad de vida.

v Centros de dia o atencién parcial, gue brindan servicios de cuidado, alimentacion y actividades sin necesidad de internamiento.

El servicio para la atencion integral a los adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad se enfoca en garantizar el bienestar de esta
poblacién mediante la provisién de asistencia médica alimentacién, alojamiento y programas de integracion social. La relacion entre ambas
actividades se encuentra en Ios siguientes aspecios

>  Provisian de Servicios Especializados: Las instituciones de cuidado ofrecen el espacio fisico y los recursos humanos necesarios para
ejecutar programas de atencién integral.

» Enfoque en la Vulnerabilidad: Mientras que la zctividad econémica general incluye a cualquier persona mayor o discapacitada. los
programas de atencion integral suelen enfocarse er adultos mayores en situacion de pobreza, abandono o riesgo social.

»  Financiamiento y Regulacion: La pres:acion del servicio a poblacién vulnerable puede estar financiada por entidades gubernamentales
0 por convenios con organizaciones ¢ 1 anime de lucro, en tanto que las instituciones privadas pueden operar con tarifas propias.

» Intervenciéon Multidisciplinaria: Ambas actividades requieren de profesionales en salud, trabajo social, psicologia y educacion para
garantizar un acompafamientc adecuads a lns beneficiarios.

En el contexto colombiano, los programas para la atencion integral de adultos mayores en vulnerabilidad pueden estar enmarcados en
politicas publicas de inclusion y bienestar social, zjecutadas a través de alianzas con instituciones privadas y organizaciones del tercer
sector que operan dentro de la actividad econémica mencionada.

Ahora bien, la Alcaldia del Municipio de Teruel tiens la responsabilicad de garantizar el bienestar de los adultos mayores en condiciones de
vulnerabilidad, lo que hace necesario celebrar un contrato para la prestacién de este servicio. La Constitucion y diversas leyes en Colombia
establecen que el Estado, en todos sus ni cles, debe proteger y asistir a esta poblacion, asegurando su derecho a una vida digna. En este
sentido, los municipics tienen la competencia para organizar y financiar prgg(émas que atiendan sus necesidades esenciales.

La falta de ingresos, redes de apoyo y condiciones adecuadas de vida hacen que muchos adultos mayores enfrenten riesgos de exclusion,
indigencia y enfermedades no tratadas; razén por [a cual a tiravés de este contrato, la Alcaldia puede ofrecer servicios de alimentacion,
salud, alojamiento, asistencia psicosocial y a:tividades recreativas, evitando asi problematicas sociales como el abandono y la violencia
intrafamiliar. Sin una atenciéon adecuada, estas personas pueden quedar desprotegidas, afectando tanto su bienestar individual como el
tejido social del municipio. o

Dado que la Alcaldia no cuenta con la infraestructura Ai el persona! =specializado para brindar directamente estos servicios, la contratacién
con entidades idéneas permite garantizar una atercion de caiic il: Estas organizaciones, como hogares geriatricos, fundaciones o
asociaciones, tienen la capacidad técnica v cperativa para respondet a las necesidades de los beneficiarios de manera eficiente. Ademas,
la ejecucion de este programa facilita el acce:0 a recursos de diferentes fuentss, como el Sistema General de Participaciones y programas
del ICBF, lo que amplia la cobertura y el impecto del servicio.

Mas all4 de los beneficios directos para los acultos mayores, este tipo de iniciativas tambien contribuyen al desarrollo local y por lo tanto, la
implementacién del programa genera empleo parz o Jalores, enfermeros, trabajadores sociales y personal administrativo, dinamizando la
economia del municipio. Asimismo. puede promover el voluntariado y el fortalecimiento de los lazos comunitarios, fomentando una cultura
de respeto y apoyo intergeneracional.

Dicho esto, celebrar este contrato es una necesidad tanto legal como social. No solo responde a un mandato normativo, sinc que también
representa una estrategia efectiva para mejorar la calidad de vida de los adultos mayores en situacion de vulnerabilidad y fortalecer la
cohesién social en Teruel.

Es muy importante resaltar que la celebz cion v gjecucion del contrato para la prestacion del servicio de atencion integral a los adultos
mayores en condiciones de vulnerabilidad <1 el municipio de Teruel tiene un impacto significativo en su economia y contribuye a su
crecimiento y desarrollo econdmico en varias dimensiones.

Desde una perspectiva econémica, este tipo tle contata ~i6n genera empleo directo e indirecto, dado que la operacién del servicio requiere

personal especializado, como cuidadores enfere us trabajadores sociales, personal de cocina y mantenimiento, lo que dinamiza el
mercado laboral local. Ademas, se crean oportunidades para la contratacién de proveedores de alimentos, insumos médicos, servicios de

La versién vigente es una copia controlady da este documento, solo podra < r consultada a través del link https:/iwww.teruel-huila.qov.col. La copia o
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transporte y otros bienes y servicios necesarios o ‘ a!,ecucién del programa, fortaleciendo el comercic y la produccién local.

El flujo de recursos hacia el municipio por la financiacion del contrato también representa un estimulo econémico, ya que los fondos
destinados a la atencién de los adultos mayores provienen, en su mayoria, del presupuesto publico, incluyendo el Sistema General de
Participaciones (SGP), recursos propios del municipio y posibles aportes de cooperacion nacional o internacional. Esta inyeccion de capital
permite una mayor circulacion de dinero dentro de la aconomia loca!, lo que puede impactar positivamente en otros sectores econdémicos.

A nivel de desarrollo econémico, la imple nentacicn de este tipo de programas genera mayor estabilidad social, lo que, a su vez, atrae
inversion y fortalece la confianza en la gg=: on publica; tcda vez que un municipio que atiende de manera efectiva a su poblacion vulnerable
proyecta una imagen de estabilidad y compromiso cor el bienestar social, lo que puede incentivar la llegada de nuevos negocios o
emprendimientos en el sector de servicios y asistencia social.

Otro impacto clave se da 2n el fortalecimieno de! cxpial humano y social. La formacién y capacitacién de personal para atender a los
adultos mayores fomenta el desarrollo de natilidades en areas ccmo la salud, el trabajo social y la gestién de proyectos comunitarios. Esto
mejora la empleabilidad de la poblaciény abre oportunidades para que nuevos profesionales se integren a este sector. Ademas, se incentiva
la participacién ciudadana y el voluntariado, lo que refuerza la cohesion social y el sentido de comunidad.

El efecto multiplicador del conirato también se refleja en el aumento de la demanda de bienes y servicios dentro del municipio y en tal
sentido, la compra de suministros para la ejecucion del programa i )ulsa a pequefios comerciantes y productores locales, lo que contribuye
al crecimiento del sector comercial y agroindustrial en la region. Py ]

En términos de planificacion y desarrolic = lz2/go plazo, la ejecucion de este contrato también puede servir como base para la creacion de
politicas publicas mas amplias en materia de bienestar social, generando un modelo de atencion sostenible que se pueda replicar y mejorar
en el tiempo. Esto favorece la consolidacion de Terusl como un municipio con una gestion social y econémica eficiente, lo que a su vez
puede atraer nuevos recursos y proyectos de cooperagion.

Asi las cosas. la celebracion de este contrato no sclo cumple con un deber social y legal, sino que también actua como un motor de
crecimiento econémico local. A través de la generacién de empleo, la dinamizacion del comercio, la inversion en capital humano y el
fortalecimiento del tejido social, el municipio de Teruel puede experimentar mejoras-significativas en su desarrollo econémico y bienestar
general. %

Aunado a lo anterior, hay que tener en cuenta cue el impacto de COVID-19 en la economia colombiana fue profundo y multifacético.
afectando de manera significativa los amb (0s economico, social y laboral, Durante el aflo 2020, la economia se contrajo en un 6,8%, lo que
representé la peor caida registrada en {11208 inoderrios sequn el DANE. Los sectores que sufrieron mayores pérdidas incluyeron el
comercio, transporte y alojamiento, la construccion, fas industrias manufactureras y la explotacién de minas y canteras. A partir de 2021, se
empezaron a notar sefiales de recuperacion, con un ¢recimiento’ del PIB impulsado principalmente por el consumo de los hogares y la
reapertura de actividades. oy

El mercado laboral también se vio severamente afectado; alcanzando un nivel historico de desempleo, con cifras que alcanzaron el 21,4%
en mayo de 2020. La pérdida de mas de 5 millones de empleos, especialmente en los sectores informales’y de servicios, sumado a la
elevada tasa de informalidad laboral que afecta a cerca del 58% de los trabajadores, incremento la vulnerabilidad econdmica de numerosas
familias. La situacién se agravé ain mas con el aumento de la pobreza y la desigualdad, evidenciado por el incremento de la pobreza
monetaria al 42,5% de la poblacion en 2020 (frente a un 35,7% en 2019), y el ascenso de la pobreza extrema, que alcanz6 el 15,1%,
afectando principalmente a hogares en condiciones de vulnerabilidad tanto en zonas rurales como urbanas. El deterioro en la distribucion
del ingreso se reflejé también en el incremanio del Coeficiente de Gini, que paso6 de 0,526 en 2019 a 0,544 en 2020.

El sector productivo experimenté un fuerte impacto en diversas areas. La industria y el comercio sufrieron una notable reduccién de la
demanda interna y complicaciones en la cadena de suministro, mientras que el sector de la construccion enfrenté paralizaciones de obras
por restricciones sanitarias, lo que genero retiasas y ,-ecostos. El turismo y el transporte se vieron afectados por el cierre de fronteras y
las limitaciones en la movilidad, afectandc a hoteles, aerolineas y el transporte terrestre, y en el sector del petroleo y la mineria, la caida de
los precios internacionales se tradujo en una reduccion de las exportaciones.

Ante esta situacion, el Gobierno adopté politicas expansivas para mitigar los efectos de la crisis, implementando subsidios y programas
sociales que, si bien ayudaron a paliar algunos de los efectos negativos, contribuyeron a aumentar el deficit fiscal y el endeudamiento
publico. En este contexto, la deuda publica crecié de menera notabl2, pasando del 50% del PIB en 2019 al 60% en 2020, y se destinaron
recursos importantes a programas come Ingreso Solidario, la devolusion del IVA y el apoyo a las néminas (PAEF).

Finalmente, desde finales de 2020 y durintz los aflos 2021 y 2022, se implementaron diversas medidas para impulsar la reactivacion
economica, destacandose iniciativas como el programa "Compromiso por Colombia". Este proceso de recuperacién fue liderado por el
aumento del consumo de los hogares, la recuperacion de las exportaciones gracias a la mejora en los precios del petroleo y otros bienes, y
el incremento en la inversion publica y privada en proectos de infraestructuray construccion.

La versién vigente es una copia controlada de este documento, solo podra ser consuitada a través del link https:/iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Es importante también considerar el comporiamiento de la produccién nacional en el contexto de fluctuaciones econdémicas histéricas. De
acuerdo con las cifras del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), el crecimiento anual del PIB ha mostrado una alta
volatilidad, influido por factores como los precios del petrcleg, la situacion politica, las politicas economicas implementadas por los diferentes
gobiernos y 105 desarrollos economicos & nivel glok ‘ns slemantos han contribuido a que, incluso antes de la pandemia, el desempefio
del PIB de Colombia haya oscilado de manera signiicativa, reflejando una sconomia sujeta a multiples dinamicas y desafios estructurales.

Aunado a lo anterior, es pertinente tener en cuenta el comportamiento de la produccion nacional a partir de la produccion, de acuerdo con
las cifras presentadas por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica DANE, el PIB ha experimentado fluctuaciones en su
crecimiento econémico: donde factores como los precios del petréleo, la situacion politica interna y externa, las politicas economicas
implementadas por los gobierno colombianos y los desarrollos ecoriomicos globales han tenido un impacto en el desempefio econémico del
pais; donde hasta antes de la pandemia (2020) el crecimiento anual dz! Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia ha oscilado entre alrededor

del -16,8% y el 18,6%, a saber:
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Asi las cosas, de acuerdo con el Departamanto Acministrativo Naq,k: al de Estadistica = DANE, en-el tercer trimestre de 2024pr, el Producto
Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respscto al misma periodo de 2023pr. Las actividades econoémicas que mas contribuyen a la

dinamica del valor agregado son: e R

+ Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1°'puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Actividades artisticas. de entretenimientoy recreacion y olras actividades ‘de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; aciividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 14,1% (contribuye 0.5 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracién publicay defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 2.1% (contribuye 0.3 puntos porcentuaies a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2024pr, respecto al misme periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,6%. Las
actividades econémicas que mas contribuyer a la dinamica del valor agregado son:

% Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura ; pee: s Lreca b 9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

<  Administracién publicay defensa; planas de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 4.2% (con tribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

&  Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en

calidad de empleadores; actividades no difererciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso

propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuzles a la variacién anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Sruto en su serie ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%.
Cuando se observa el comportamiento de ias actividades econémic:s relacionadas:

»  Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 3,6%.

»  Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.

» Actividades financieras y de seguros crece 1.5%

<

En la siguiente grafica, el DANE resume el comportamiento del PIB para los periodos analizados anteriormente:
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Como se puede obsarvar, el comportarniento & It Aclividad correspendiente a la Divisién 87 “Actividades de atencioén residencial
medicalizada”, dado que enmarca las actividades gue se pretenden contratar y que se encuentran identificadas bajo el coédigo 8730
correspondiente al “Actividades de atencién en instituciones para el cuidado de personas mayores y/o discapacitadas”; la cual
incluye las siguientes actividades:

Esta clase comprende la provision de alojamiento y szrvicios o= cuidado para personas mayores v/o discapacitadas, gue no estan
en condiciones de atenderse por si mismas y/o gue no desean vivir de manera independiente. El cuidado incluye: habitacién,
ividades_cotidianas. tales como los servicios de cuidado personal, mantenimiento y

comida, supervisién y asistencia en &=

limpieza. En algunos casos, estas instituciones proveen atencién minima de enfermeria especializada en instalaciones separadas

dentro de la misma institucién.

Las instalaciones residenciales con zsistencia para la vida cotidiana.
® Las comunidades de cuidado y apoyo a jubilados con atencion permanente.
e Los hogares de ancianos con atencién minima de enfermeria.

o Las casas de reposo con atencién minima de enfermeria.
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Asl las cosas, en el tercer trimestre de 2024pr el valor agregado de la administracion puiblica y defensa, planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humanayy de servicios sociales crece 2,1% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica s explica por los siguientes comportamientos:

« Administracién publica y defensa,r'pia!:es de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 0,2%.

% Educacién crece 1,9%.
« Actividades de atencion de ia salud humana ¥ de servicios sociales crece 4,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su sarie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de la administracion
publica y defensa, planes de seguridad social de afiliz:itn obligatoria; educacién; actividades de atencién de la salud humanay de servicios
sociales decrece en 0,7%, cuando se observa el corpornamienic de las actividades econdmicas relacionadas:

v Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria decrece 3,3%.
¥ Educacién decrece 0,2%.
v Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,4%.

Estos comportamientos del sector corres-crdiente a las ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA
SOCIAL se refleja en |a siguiente grafica. 4 =
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Como se puede evidenciar, la rama correspondiente a las ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA
SOCIAL presenta una recuperacion respecto al comporiamiento economico de los trimestres anteriores, 2 pesar de las condiciones y a la
reactivacion econémicas como respuesta a la,situacién del mercado generada por el coronavirus SARS-CoV-2 COVID-19.

Si se analiza el PIB desde la produccién del sector de las ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA
SOCIAL desde el primer trimestre del afio 2016 hasta el tercer trimestre del afo 2024, se puede observar la variacién ciclica de la produccién
pero en general con tendencia positiva, como resultado de la pandemia por el SARS-CoV-2 COVID-19; como pedemos observar:
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Por otra parte, si se analiza el comportamignto del PIB desde el gasio, en les dos ultimos trimestres de 2020 el consumo aumentd de manera
leve por parte del gobierno; sin embargo, &l consumo en el primer trimestre de cada afio se disminuye dado que el recaudo de impuestos y
tributos se concentra en dichos trimestres .ara proceder a ejecutar al final del afio, igualmente esta situacién tiende a disminuir en el primer
trimestre de 2023 y tercer trimestre de 2024, como resultado de la crisis economica que se ha presentado por la guerra de Rusia — Ucrania,
aumento en la tasa de cambio, aumenta de los niveles de inflacion, aumento en las tasas de interés; como se demuestra a continuacion.

Para el caso del consumo final (gasto) por parte d= s Familias y el Gobierno (milesiﬂe millones de pesos); sin embargo, el gasto de las
familias ha aumentado durante lo corrido de afio 2023 pero el gasto publico y el consumo de las familias, presenté un aumento en el tercer
trimestre de 2024, a saber:
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Por otra parte, respecto al PIB del Departameanto del Huila, para el afio 2023 el PIB nacional es 1.572.458 miles de millones de pesos, a
precios corrientes, lo que refleja un aumento de 102.657 miles de millones de pesos respecto al afio 2021, como consecuencia de la crisis
economica generada por la pandemia del COVID-19. Los departamentos con mayor PIB son Bogota D. C.y Antioquia con 393.237 y 231.052
miles de millones de pesos, respectivamenie Por su parte, los departamentos con menor PIB son Guainia y Vaupés con 556 y 420 miles |
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de millones de pesos, respectivamente.

De acuerdo con los resultados presentados por el DANE para el periodo 2023, el PIB Departamental fue 26.370 miles de millones de pesos;
2.358 miles de millones de pesos mas frente 2l afio 2022 v lo que representa un 1.68% del PIB Nacional y siendo el departamento nimero
14 en términos de produccion:
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Ahora bien, respecto a la produccion del departameto del Huila durante el afio 2023 en referencia con las actividades econémicas, se
evidencia que el departamento coritinda con una produscién de mayor vocacion agricola. seguida por el comercio al por mayor y al por
menor y el gasto de ia administracidn publica: ) f
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- VIB DEPARTAMENTO DEL HUILA 2023
PRECIOS CORRIENTES - MILES DE MILONES
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En cuanto al analisis de la actividad econémica objeto del presente proceso contractual, si se analiza el comportamiento del sector de las
ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL, se puede observar el comportamiento de los ultimos
10 afios se a pesar de las consecuencias generadas por la pandemia generada por el COVID-18, como se puede evidenciar:

. Departamentp, del Huila
Rama - Administranidn piblica yiﬁma: planes de seguridad social de
 afiiacidn obligatoria; Erucacidw; Actividades de atencidn de la salud humana y
- de servicing sociales
4700 Gt
400 ‘
10 R
30 By -
27
200
70

orch

ki

207

il Vil il ik} il an piipi pitki N2 Bpr

En referencia con el producto interno per czpita, el departamento del Huila presenta un ingreso por habitante de 22.376.653 millones;
6.748.996 millones menos que la media a nivel nacional:
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En cuanto al valor agregado por municipios, tenemoes que el municipio de Teruel concentra la posicion No. 34 en términos de produccion
del departamento del Huila para el afio 2022, como se expone:

VALOR AGREGADO POR MUNICIPID
Dzprtamenta del Huila - 2022
Precios Corrientes - Miles de millones de pesos
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En el caso del municipio de Teruel, de acuerco con los registros del Dane el valor agregado para el afto 2022, fue de 124 miles millones de
pesos, como se evidencia el anélisis desde e! afic zU'1 1.
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VALCR AGREGADO MUMICIPID DE TERUEL
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En cuanto al valor agregado del Municipic de Teruel respecto a las grandes actividades economicas, tenemos que en los Ultimos seis afios
se evidencia que la mayor vocacién productiva corresponde a las actividades terciarias, de acuerdo con la desagregacion de actividades
econoémicas: : 3

* Actividades de agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca; y explotacion de minas y canteras.

** Actividades de industrias manufactureras y construccion.

w* Actividades de electricidad, gas y agua; comercio; reparacién de vehiculos automotores; transporte; alojamiento y servicios de comida;
informacién y comunicaciones; actividades financieras y de seguros; actividades fnmo?:ailian’as; actividades profesionales, cientificas y
técnicas: actividades de servicios administrativos y de apoyo. administracion publica; educacion; salud; actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién; actividades de los hogares individuales. ik

En tal sentido, tenemos la produccién del r1unicipio de Teruel de acuerdo ggni’as grandes actividades econémicas, de la siguiente manera:

UALUR AGREGADD MUNICIPIO DE TERUEL
frandes artvidades econdmicas

Miles de millones de pesos’

Actividades secundarias ** fctividades terciarias ¥

Actividadess primarias ™
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Por otra parte, el crecimiento econémico del pais se vio afectado ce manera considerable por la Inflacién, teniendo como resultado para el
afio 2023 una inflacion de 9.28% respecto al afio anterior; el cual fuz de 13.12% dadas las condiciones econémicas presentadas por el
COVID-19, lo que conlleva a que a pesar <& que la inflacion disminuyera, los costos de los productos durante el 2023 se encarecieron y
contribuyeran a la pérdida del poder adquisitivo de las personas; sin embargo, se puede evidenciar la disminucion de los precios durante el
afio 2024 e inicio del afio 2025, como se relaciona:
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NOIE DF PRECIS AL CONSUMINDOR (IPC)
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En cuanto al incremento en el mes de ENERO de 2025, el |PC registré una variacio’n_,_xdé 0,94% en comparacion con diciembre de 2024,
cuatro divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,94%): Restaurantes y hoteles (1 90%), Transporte (1,71%), Alimentos y
bebidas no alcohélicas (1,62%) y por ultimo, Salud (1,04%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogary para la conservacién
ordinaria del hogar (0,70%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,64%), Bienes y servicios diversos (0,54%), Alojamiento, agua, electricidad, gas
y otros combustibles (0,39%), Educacién (0.00%), Prendas de vestir y calzado (-0,15%), Recreacion y cultura (-0,18%) y por ultimo,
Informacion y comunicacion (-0,19%); a saber: %%

fndice de Precios al Consumidor {IPC)
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Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,94%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
Transporte, Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 0,87 puntos
porcentuales a la variacion total; como se relaciona a continuacion:
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INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR
DIVISIONES DEL GASTD
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Asimismo, es pertinente tener en cuenta e: comportamiento de los precios de la canasta familiar durante el afio 2024 e inicio de 2025, y ver
cémo la inflacion disminuyé de manera significativa el poder adquisitivo de las familias, dade que, en el mes de ENERO de 2025, el IPC
registrd una variacion de 5,22% en comparacion con ENERO de 2024.

En el ultimo afio, las divisiones Educacién {10,52%), Restaurantes y hoteles (8,06%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (6,48%) y por tltimo, Salud (5,47%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,22%). Entre tanto, las divisiones Bebidas
alcohdlicas y tabaco (5,08%), Transporte (4,90%). Alimentos y bebidas no alcohtlicas (4,49%), Bienes y servicios diversos (2,90%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,20%), Prendas de vestir y calzado (1,60%), Recreacién y
cultura (-0,18%) y por Ultimo, Informacion y comunicacion (-0,99%) se ubicaron por debajo del promedio nacional; como se relaciona:

INDICE DE PRECIDS AL CONSUMIDOR
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Esto ha generado una preocupacién respecte a aumento considerado de los precios de los bienes y servicios; pero, en lo corrido del afio
2024 e inicios del afio 2025, |a tendencia del costo de los colombianns ha tenido una tendencia variable con perspectiva negativa.

En relacién con el desempleo, para el 2024, a tasa de desocupacion del total nacional fue 10,2%, manteniéndose igual a la registrada en
el afio 2023. La tasa global de participacion se ubicé en 63,9%, lo que significé una disminucion de 0,2 puntos porcentuales respecto al

2023 (64,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57.4%, lo que representd una reduccion de 0,2 puntos porcentuales respecto al 2023
(57,6%), como se demuestra en la siguiente grafica:

Tasa global de participacion (16#), Yasa de ocupacién {10} y Tasa de desocupacion (TD}
Total nacional

Enero - diciembre (2016 - 2024}
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b s o o st - 63,6 541 LI

D20 1

Fuente: B2 E, i s TGE s TO)

Asimismo, la tasa de desocupacion del trimestre octubre - diciembre 2024 fue 8,8%. lo que represento una disminucion de 0,6 puntos
porcentuales respecto al trimestre octubre — diciembre 2023 (9,4%). La tasa global de participacion fue 64,0%, y la tasa de ocupacion 58,4%.
en comparacion con el mismo periodo del afio anterior estas tasas se ubicaron en 64,0% y 58,0%; a saber:

Tasa global de partic.pacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD}
Total nacional
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En DICIEMBRE de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, lo que representd una disminucién de 0,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2023 (10,0%). La tasa globalde participacion se ubicé en 64,4%, mientras que en diciembre de 2023 fue 63,8%.

Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que erresentd un aumento de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (57,4%); de la siguiente manera:
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Yasa global de pf- ticip : "GP, Trsa de ocupacion (TO) y Tasa de desacupacion (TD)
Total nacional

Diciembre (2016 - 2024)
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Asimismo, la ocupacién a nivel departame 12 para el afio 2023, la tasa de desocupacion de Huila fue 8.1 %, mientras que en 2022 se ubico
en 8,4%. La tasa de ocupacién se ubico en 54,4%, mientras que en el afio anterior fue 53 6%. Finaimente, la tasa global de participacion
fue 59,2% frente al 2022 que se ubicd en 58,5%: prasentando una disminucién significativa durante el afio 2023 respecto al afio 2022;
presentando una variacién de 0,3 puntos porcertuales 21 pasar de 8,4 en el afio 2022 a 8,1 en 2023; reflejando las graves consecuencias
en materia de empleabilidad generadas por la pandenia del COVID-19 en el afio 2020, a saber:

Tasa global de participacién, ocupacitn y desocupacion
Huila
Anual (2015 - 2023}

Tasas TGE-TO
i
Tasa TH

Fuente: DANE Of i TG 10

En cuanto a la afectacion presentada en =l empleo en el departamento durante el afio 2022, se puede evidenciar que la rama
correspondiente a la administracién publica es la segunda rama que mas aporta a la empleabilidad en el departamento con una participacion
del 8,37%; y por otra parte, la rama de las ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL aporta a

la generacion del emplec con un 8,12%, a nivel departamental:
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GCUPACION POR RAMA - 2023
DEPARTAMENTO DEL HUMA
Ocupacidn en miles
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En cuanto al comportamienta del empleo y desemplec en el municipio de Teruel, Zh.,a-é’ﬁ‘(berimentza\do desafios significativos en términos de
emplec y desempleo, de acuerdo con fuentes como la Gobernacidn del Huila, a_-.:.iaber:

Tasa de Desempleo

v Tasa de Desempleo Actual: Seguin datos recientss, Teruel presenta una tasa de desempleo del 13,6%.

Factores Contribuyentes al Desempleo : ‘

v Limitadas Fuentes de Empleo: El municipio enfrenta una escasez de oportunidades laborales, lo que contribuye 2! alto indice de
desempleo. L

v Deficiente Cultura Empresarial: La falta de una sélida cultura empresarial limita la creacion de nuevas empresas y, por ende, la
generacion de empleo. ;

v Ausencia de Procesos Agroindustriales: La carencia de iniciativas agroindustriales impide el aprovechamiento optimo de los recursos
agricolas locales para la creacion de empleo | ¥

Comparacién con el Departamento del Huila

v Desempleo en el Huila: En contraste, el departamento del Huila registré una tasa de desempleo del 8,7% en 2021, lo que indica que
Teruel enfrenta desafios mas pronunciados en comparacion con el promedio departamental.

Teruel enfrenta retos significativos en términos de emp'2o, con una tasa de desempleo superior al promedio departamental. La limitada
oferta laboral, junto con factores como la falta de cultura empresarial v la ausencia de procesos agroindustriales, contribuyen a esta situacion.
Es esencial implementar estrategias que fomenten la creacién de empleo y el desarrolio econémico sostenible en el municipio.

En referencia de la contribucién del sector respecto al empleo a nivel nacional, la rama de las ACTIVIDADES DE ATENCION DE LA SALUD
HUMANA Y DE ASISTENCIA SOCIAL, ésta aportt a la generacion de empleo en un 11,8% del empleo a nivel nacional; sin embargo,
durante el mes de DICIEMBRE de 2024 respecic al mismo periodo del afio 2023, se presento una variacion de 106 mil empleos; lo que se
traduce en que dicha rama presenté una variacior, en la ampleabilidad de 0,5 puntos porcentuales respecto a la poblacién ocupada a nivel
nacional, como se relaciona:
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Distribucian porcentual, varacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segin rama de actividad

Total nacional
Diciembre (2023 - 2024)
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Ahora bien, respecto al comportamiento del salario minimo éste ha sido positivo y ha aumentado $ 856.800 en los ultimos 14 afios,
aumentando el poder adquisitive de los trabajadores colombianos que devengan dicho salario, como se demuestra a continuacion:
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Respecto a la variacion para el mismo periodo, en el afic 2025 presenté una variacion negativa en términos reales respecto al periodo
inmediatamente anterior, como se puede evidenciar en ia siguiente grafica:
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impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel




Municipio de

SISTEMA DE GESTION: MODELO | "‘Terue =
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG

. Cédigo: SP-C31-P01-FO1
&%

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION | Version: 1

Fecha Aprobacion:
27 de junio de 2025 DEBIENES Y- SERVICIOS Pagina 29 de 50

VARIACION - SALARID MiNIMD
Z02-2025 -
17.00% ‘ 16,00%

548%
158%

130% . 2% gw
"

9.00% : ; B |

7.00% T T
308% 407% 7

300%
MWE W ME R NW WE NS WA WA WL AN WU BB

El auxilio de transporte ha presentado un comportamiento positivo proporcional al incremento del salario minimo; presentando un incremento
de $132.200 en los Ultimos catorce afios:
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Este comportamiento se ve reflejade en los mismos términos del comportamiento del salario minimo, presentando una variacion en términos
reales frente al periodo anterior, evidenciando una variacion positiva del auxilio del transporte respecto al afio 2024:
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VARIACION - AUXILID DE TRENSPORTE
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B. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO - ESTUDIO DE LA DEMANDA

Con el fin de determinar el analisis de la demanda, ia Entidad procedid revisar los Contratos relacionados con el presente proceso contractual
de las vigencias anteriores por la administracidn municipal, relacionando los procesos celebrados por el municipio de Teruel, e iguaimente,
con el fin de determinar el comportamient. del sector y las caracteristicas requeridas. la Entidad procedi6 a analizar los contratos similares
realizados por otras Entidades:

Municipio de Teruel:

NO. TIEMPO W5
CONTRATO | VALOR TOTAL | (MESES O " OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
Y/O PROCESO ANOS) 3
' CONTRATO DE PRESTACION .DE SERVICIOS
INTEGRALES DESTINADOS A GARC.;.NTIZAR LA '
$66.183.000 | PROTECCION, BIENESTAR Y ATENCION DIGNADE | MINIMA
083 DE 2026 M/CTE 3MESES || A\ bOBLACION ADULTA MAYOR EN SITUACION DE | CUANTIA
VULNERABILIDAD Y RIESGO SOCIAL EN EL
| MUNICIPIO DE TERUEL, HUILA
SUMINISTRO DE ABARROTES,
VIVERES,MERCADO DE GRANO, VERDURAS
CARNES Y  PRODUCTOS  ASEO E 1
IMC-020-2025 | 33 7('%2'000 4NMESZS | IMPLEMENTACION PARA LA ATENCION INTEGRAL C"ﬂ;"r'\mo‘
DE LOS RESIDENTES CENTRALIZADOS Y NO
| CENTRALIZADOS EN LA CASA DEL ADULTO
| | MAYOR DEL MUNICIPIO DE TERUEL - HUILA
| | PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ATENCION
IMC N'002DE | ¢ 20 650000 | ? MESY 15 [INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN| MIiNIMA
2025 OO0 DIAS | CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL| CUANTIA
| MUNICIPIO DE TERUEL — HUILA
TPRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ATENCION | SELECCION
SAMC-001- | g0 000 0go | 4MESES |INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN | ABREVIADA
2024 -000. 20DIAS | CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL| MENOR
MUNICIPIO DE TERUEL — HUILA. CUANTIA
CAVIC MO 002 PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ATENCION | SELECCION
SN $122.700.000 | 8 MESES |INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN| ABREVIADA
| | CONDICIONES DE  VULNERABILIDAD DEL| MENOR
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! MUNICIPIO DE TERUEL — HUILA CUANTIA
PRESTACION DEL SERVICIO PARA LA ATENCION | SELECCION
. |INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN | ABREVIADA
001DE 2022 | $92.500.000 | 8MESES | n\niCIONES DE  VULNERABILIDAD DEL| MENOR

; MUNICIPIO DE TERUEL — HUILA CUANTIA

Asimismo, se realizé la consulta en la plataforma SECOP | y SECOP I, para la identificacion de procesos adjudicados por diferentes

contratantes a nivel Nacional con caracteristicas ijua 2s o similaras al objeto del presente estudio:
NO. VALOR TIEMPO :
CONTRATO Y/O | ENTIDAD TOTAL (MESES O OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
PROCESO ANOS)
ALCALDIA SUMINISTRO DE ABARROTES E
MUNICIPIO | s : IMPLEMENTACION PARA LA ATENCION DE MINIMA
IP-005-2025 DE SANTA Lag 9000007 ° MESES | LOS ADULTOS MAYORES CENTRALIZADOS Y CUANTIA
MARIA ‘ Ui NO CENTRALIZADOS DEL MUNICIPIO
DE SANTA MARIA — HUILA”.
BRINDAR ATENCION INTEGRAL PARA EL
i " | MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE SELECCION
MM-CAS-SAMC- ALCALDIA : LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE ABREVIADA
003-2025 MUNICIPIO |'393.420.100 | 133 (DIAS) | ABANDONO, EXTREMA POBREZA Y MENOR
DE MANI VULNERABILIDAD, QUE RESIDEN EN EL CUANTIA
‘CENTRO DE PROTECCION Y BIENESTAR DEL
I MUNICIPIO DE MANI CASANARE
| SUMINISTRO DE-BIENES Y SERVICIOS PARA SELECCION
i MUNICIPIO | GARANTIZAR ™ EL - FUNCIONAMIENTO DEL ABREVIADA
CP-S-02-2025 | DEEL | 146.387.904 | 161 (DIAS) | CENTRO “DEL BIENESTAR DEL ADULTO MENOR
| cocuy | MAYOR! 'DEL MUNICIPIO DE EL COCUY CUANTIA
| ! ‘ BOYACA
[ ALCALDIA | ! PRESTACION DE SERVICIOS PARA ATENCION SELECCION
| MUNICIPIO $348.065.15 .| Y PROTECCION INTEGRAL DEL ADULTO ABREVIADA
SAMC-001-2024 | DE g '9 : 4 MESES | MAYOR EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL MENOR
| MOSQUER f L PLAN DE ACCION DEL CENTFSO DIA DEL CUANTIA
| A | MUNICIPIO DE MOSQUERA NARINO

Como se puede evidenciar, existen procesos realizados por el municipio de Teruel y otras Entidades a nivel nacional durante la vigencia
2024 y 2025 relacionados con el objeto cue se pretende contratar; donde la modalidad de seleccion del contratista, como lo es minima
cuantia y la seleccién abreviada subaste nversa, el objeto del contrato, el servicio y valor de los contratos y forma de pago es coherente

con el presente proceso contractual. [

C. ESTUDIO DE LA OFERTA

Para determinar el analisis de la oferta, la Entidad tomé como referencia las empresas del sector obligadas a reportar informacién ante la
Superintendencia de Sociedades; las cuales se encuentran inscritas bajo el CODIGO 8730 CORRESPONDIENTE AL “ACTIVIDADES DE
ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES Y/O DISCAPACITADAS”; Y CODIGO CliU 4711
COMERCIO AL POR MENOR EN ESTABLECIMIENTOS NO ESPECIALIZADOS CON SURTIDO COMPUESTO PRINCIPALMENTE POR |
ALIMENTOS, BEBIDAS O TABACO la cual incluye las siguientes actividades:

Esta clase comprende la provisién de alojamiento v servicios de cuidado para personas mayores y/o discapacitadas, que no estan
en condiciones de atenderse por'si mismas y/o que no desean vivir de manera independiente. El cuidado incluye: habitacion,
comida, supervision y asistencia en actividades cotidianas, tales como los servicios de cuidado personal, mantenimiento y
limpieza. En algunos casos, estas instituciones proveen atencién minima de enfermeria especializada en instalaciones separadas
dentro de la misma institucion.

. Las instalaciones residenciales con asistencia para la vida cofidiana.

S . e
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e Las comunidades de cuidado y apoyo 2 jun lados con atencion permanente.
. Los hogares de anciangs. con atenciéin minima de enfermeria.
. Las casas de reposo con atencién minima de enfermeria.

Para lo cual, se obtuvo como resultade mas de 20 empresas y/o fundaciones, sin tener en cuenta el sinnumero de empresas juridicas
y naturales que pueden ofrecer los bienes regueridos en el municipio, como a nivel departamental, de las cuales se destacan las
siguientes empresas, de acuerdo con las consultas realizadas por el municipio en diferentes plataformas y fuentes de datos:

LINERO ASOCIADOS COMPA! [~ ALBERGUE SA

FUNDACION ESCUELA CULTURAL COMUN Y ARTE FUCCA
FUNDACION COLOMBIA UNA NACION CIVICA FUNDACION CONCIVIC
FUNDACION ALFEREZ REAL

FUNDACION CORALINA

ASOCIACION FAMILIA PROYECTO AL FUTURO (FAPROF)
FUNDACION DESARROLLO SOCIAL

FUNDACION DE ATENCION A LA NINEZ

FUNDACION ARCO

FUNDACION HUELLA PATRIA

FUNDACION FUDAC :

FUNDACION GUAJIRA PARA TCDOS

FUNDACION VIVIR SIRVIENDO -
FUNDACION PARA EL BIENESTAR SOCIAL Y AMBIENTAL
FUNDACION APRENDIENDO A SONAR

FUNDACION APEGO

FUNDACION PAIS HUMANO

FUNDACION G3

FUNDACION PARA EL PROGRESQ SQCIAL Y COMUNITARIO DE LAS“GENERACIONES
FUNDACION SOMOS HUMANQS Y COOPERAMOS

++

O R T T kR urayasuse

Entre otras.

Estas empresas contribuyen al desarrolic «cc némicp dé la regiony :a"l)a generacion de empleo; a través del servicio integral para atencién
del adulto mayor tanto para las empresas como para las entidades publicas.

D. ESTUDIO DE MERCADO - PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta el plazo estimado para la ejecucion del contrato, el presupuesto oficial para el presente
proceso es de CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL PESOS ($$44.122.000), IVA incluido, el cual incluye todos
los costos requeridos para la ejecucion del objeto dei contrato, presupuesto que surge como resultado de la consulta de presion de mercado
mediante cotizaciones de empresas cuya actividad comprende la prestacion del servicio de suministro que se requiere, quienes presentaron
a la administracién municipal sus catalegos de precios segin los productos o setvicios requeridos, TOMANDO EL PROMEDIO DEL

PRECIO COTIZADO, cotizaciones que hacen parte integral del presente estudio y se relacionan a continuacion:

INSUMOS Arroz arroba 4 $ 56.850 $57.029 | §57.172 | $57.050 | $228.201 $ 456.403
ABARROTES G ==
RANOS, Papa pastusa x 50 lbs bultd 2 4 $ 53.000 $57.000 | $81000 | $57000 | $114.000 $ 228 000
1 | VERDURA CAR st
NE.ASEQ Y | Promasa x 500 grs ibra 16 32 $2.900 $3.000 $3.100 $3.000 $ 48000 $ 96.000
DEMAS
INSUMOS DE | Maicena x1000 grs Kilo 4 8 $3.050 $3.150 $3.250 $3150 $ 12,600 $25.200

La version vigente es una copia controlada de este dm.umento. solo podra ser consultada a través del link https:/iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
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MPLEMENTACT | 1 cote ce cocinax 5000mI | undae | 4 8 $21500 | $31700 | $31900 | §31700 | $126800 | $253600
Cuajada x 500 grs | dore | 12 24 $11.800 $12:000 | $12200 | §12000 | §144.000 $ 288000
Café x 500 grs [ e l 2y 3 $17.300 $17.650 | $17.700 | $17.550 | $70.200 $ 140,400
Cereal de maiz 200 grs unidad 32 64 $ 650 $ 700 $750 3 700 $ 22400 $ 44.800
Maiz trillado x 1000 grs kil 4 8 $2.300 $2500 | $2700 | $2500 $10.000 $20.000
gf:m por 24 paquetes x 500 | oy 1 2 $43900 | $44500 | $44850 | $44350 | $44.350 $88.700
sal x 1000 grs kila 3 5 $3.100 $3.300 | $3500 | $3300 $9,900 $19.800
:azticarx 500 grs a libra 80 120 $2.500 $2600 | $2700 $2600 | $156.000 $312.000
chocolate x 500 gfs liora 4 8 $.13.800 $13500 | $14000 | $13800 | $55600 $111.200
canela anidzd | 4 & $ 2600 $2700 | $3.100 | $2.800 $11.200 $22.400
Panelax 500 grs libra 50 120 $3450 | $3500 | $3550 | $3500 | $210000 $ 420,000
Lentejas x 1000 grs kila 4 "8 "ggo80 . | $9d50 | soss0 | 593837 | $37533 $ 75,087
Frijol x 500 grs . | atibra 4 6 $5800 $52900 | '$6000 | $5900 | $23.600 $ 47.200
Espaguetis x 250 grs unidad 16 32 $3.450 $3.550 $ 3650 $3.550 $ 56.800 $113.600
Huevos tipo A 7 ‘cube!a 24 48 $ 16.300 $16500 | $16700 | $16500 | $396.000 §792.000
Cuchuco de Maiz x 500 grs libra, 8 16 $2.250 $2.300 $2.2350 $2.300 $ 18.400 $ 36.800
Lache en polvo x 900 grs | ::— | e 2 $10850 . | §1D400 | $10450 | $10400 | §124.800 249 600
Clavo de olar uhidad 4 8 $600 “n| 900 $1.350 $950 $3.800 §7.600
Galletas de leche x 24 unidades | unided 128 ol0g : §va§bo $4650 | $4850 | $4700 $ 56 400 $112 800
Galletas Capri x 24 paquetes unidad 12 24 3 "y $6.950 s,g,ooo $6.800 $6.950 $83.400 $ 166.800
Galleta saltina x 4 tacos unidad | |8 i 18 $9.000 $9100 | $9200 | $9100 | §72800 | $145600
Cebada x 500 grs T o . 4o $ 3.450 $3600 | $3750 | $3.600 $7.200 $ 14.400
Pollo (pechugatimpia) x 500 grs | libra | ) 176 $8,050 $8100 | $8150 | $8100 | $712800 | $1.425600
Higado x 500 grs librs 0 40 $9300 $9500 | $9700 | $9500 | $190.000 $380.000
Carne pulpa res x 500 grs libra 80 120 $12.600 $ 12700 $12.800 $12.700 $ 762.000 $1.524.000
Arepas unidad unidad | 1500 | 3000 $200 $ 300 $ 400 $300 $ 450.000 $900.000
pan unidad e 100 200 $ 600 $700 $ 650 $650 $ 65.000 $130.000
Zanaharia x 500 grs | lior 28 55 $1.150 §1.200 $1250 | $7200 $ 33,600 $67.200
Habichuelax 500 grs libra 24 48 $2800 $2550 $2600 | $2550 $61.200 $122.400
Cebolla Cabezona x 500 grs liora ! 48 96 $1.700 $1.750 $1.800 $1.750 $ 84 000 $ 168.000
Tomate x 500 grs |t L1 s 48 $2.800 $2.750 $2850 | $2800 $67.200 $ 134,400
Cebolla Larga x 500 grs | e 24 48 $2200 $2300 $2400 |, $2300 $ 55.200 $110 400
Espinaca fibra 8 16 $6.000 $7.000 $6500 | $6500 $52.000 $104.000
Acelga libra g 18 $6.000 $7000 | $6500 | $6.500 $52.000 $104.000
Cilantro comuan liora 4 8 $6.000 $7.000 $6.500 $6.500 $26.000 $52.000 |
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Cilantro cimarrén J lipra 4 8 $6.000 $7.000 $ 6,500 $ 6.500 $ 26.000 $52.000
Papa criolla x 500 grs T 12 24 $1.850 $1900 | $2100 | $1950 | $23400 $ 46,800
Batavia x unidad unidsd 8 16 $4.600 $4500 | $4700 | $4600 | $36.800 $73.600
Anuyama x unidad unidad 3 16 $2.050 $2500 | $2200 | $2250 | $18.000 $ 36.000
Yuca x 500 grs liora 20 40 $2.300 $2500 | $2700 | $2500 | $50.000 $100.000
Arracacha x 500 grs libra 16 32 $2.150 $2.250 $2.200 $ 2200 $35.200 $ 70.400
Platano x 26 libras arroba 4 8 $23100 | $23000 | $23200 | $23100 | $92.400 5 184.800
Pepino cohombro x umidad | unidad . 8 16w T $1.550 $1.600 $ 1.650 $1.600 $12.800 $25.800
limones x 500 grs ! [ libra 4 8 $ 1,850 $1.650 $ 1.750 $ 1.650 $ 6600 $13.200
Ajo x 500 grs libra 2 4 $6.800 $7000 | $7200 | $7000 | $14.000 $23.000
Cholupa x 500 grs R a2 $2850 $2900 | $2950 | $2900 | $46400 $92.800
Mora x 500 grs [ ibra Ay 12| " oa $3000 | $3200 | $3400 | $3200 $ 38400 $76.800
guayaba x 500 grs | tibra 16 2 §1.850 $1950 | ‘§2050 | $1950 | $31.200 $62.400
Remolacha x 500 grs iibra 8 16 $1.750 $1800 | $1.850 | $1800 | $14400 $28.800
Tomate de &rbol x 500 grs libea 12 24 $2150 $2200 | $2250 | $2200 | $26.400 $52.800
Maracuya x 500 grs E libra 12 24 $2.150 $ 2.1;?& $ 2.300 $ 2200 $ 26 400 $52.800
Arveja verde seca x 500 grs libra 8 16 $ 28!)0 % sﬁ‘ééb $2.850 $ 2.900 $23.200 $46.400
Tarroe NOMREANISE SHE P | . sl | 76 16 | 814950 | $15050 | $15150 | $15050 | $120.400 | 5240800
Sopatante. para 0Pa. POT) unidad 8 il e _ g_i#:.éso $17.350 | $17.450 | $17350 | $138800 | $277.600
gg‘ggzrg; Jabén en poo POT | unidad | 12 24 g 23050 | $23200 | $23360 | $23200 | $278400 | $566800
unidades limpido por 2800 mi unidad 8 ) 32 $13.900 $13950 $ 14.000 $ 13.850 $ 223200 $ 446.400
Escobas UND unidad | 2 4 $12000 | $12050 | $12100 | $12050 | $24.100 $ 48.200
Traperos UND | uniced ] 2 4 $12760 | $12950 | $13:350 | $13000 | §26.000 $ 52.000
delantales en hule unideg 2 4 $17350 | $17600 | $18000 | $17650 | $35300 $70.600
pares guantes aseo | unidac | 2 4 $4700 i $4750 $4800 $4.750 $9.500 $19.000
paquetes de bolsas aseo jumbo : ;:dad [& : N 6 54 ?00 $4.750 $ 4800 $4750 $14.250 $28.500
gig:ti:i.m;: bolsas 2580 | nigad | 2 4 $2250 $2350 | $2450 | $23850 $4.700 $5.400
ﬁg‘j}:g:émes sd”ebras boisas | | yigad 3 6 $3.800 $4350 | $5200 | $4.450 $13.350 $ 26700
:f’s”as dejabénpararopax 280 | igag | 16 2 $4250 $4250 | $4400 | $4300 | $68.800 | $137.600
barras jabon olor bafio 110grs | unidad 12 24 $4.250 $4200 | $4150 | $4200 | $50400 $100.800
tarros de Shampoo 375 ml unidad | 12 24 $34.600 $34700 | $34850 | $34750 | $417.000 | $834.000
P ge SEmmGMIS s | ia_ic m 56 $8.150 $8300 | $8450 | $8300 | $232400 | $464.800
sabras lava loza | unidaa 2 24 $1.250 $1.350 $1.450 $1.350 $16.200 $32.400
Igggzrqe jabén lava 1022 X | |0y 4 8 $11700 | $11750 | $11.800 | $11750 | $47.000 $94.000

i ATRaAm G s & 40| nidad | 12 | 24 | 11600 | $11750 | 11900 | $11750 | $141.000 | 5262000
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esponjas inoxidables unidad unidad 8 16 $1.200 $1.400 $1.450 $1.350 $10.800 $ 21.600
unidades de presto barbas unidad 24 48 $3.650 $3750 $3.850 $3.750 $90.000 $ 180000
rojlos de higienico. dobel NOJE X | nidad 3 6 $17.650 | $17.750 | $17.850 | $17750 | §53.250 $106.500
cepillo para ropa unidad 4 8 $5.400 $5900 $6.700 $8.000 $24.000 $48.000
recogedores de basura unidad ! 8 16 $ 5600 $5.800 $6.800 $6.100 $ 48800 $ 97.600
paguetes de panitos humedos x ——7 e 5
100 unidades i unidad 2 24 $5.550 $5.950 $6.050 $ ﬁBSO $70.200 $140.400
lociones h/m x 250 ml unidad 8 16 $21.000 $21.500 $21.700 $21.400 $171.200 $ 342 400
tarros de limpiavidrios unidad 4 8 $ 4.500 $4.700 $ 4.900 $4.700 $ 18.800 $ 37.800
Desodorante x10 grs ‘ unidad 4 48 $1.250 $1.300 $ 1.350 $1.300 $31.200 $62.400
Crema coporal x 400 ml unidad 3 10 $17.450 $17.700 $17.950 | $17.700 $88.500 $177.000
Vaselina x 200 grs unidad 8 12 $17.550 $17.650 $17.900 | $17.700 $106.200 $212.400
Alcohol etilico al 70% x 350 ml unided 4 T8 $6.300 1 $6.500 $6.700 $6.500 $26.000 $ 52.000
Benzoato de benzilo x 120 ml | unidac [ 4 8 $16.250 $18.550 | $18700 | $16.500 $66.000 $132.000
1
Guantes de latex x 100
UridadaE caja 8 16 $11.700 $11.750 $11.950 | $11.800 $ 94 400 $ 188.800
tapabocas desechables ’
termbsaliads % 100 undades cala 4 8 $23.200 $23650 $24550 $23800 $95.200 $190.400
Corta ufia grande unidad 2 4 $6.448 $6.450 $7.300 $6.733 $13.465 $26.931
F;‘ A
Micropore cinta quirurgica unidad 4 8 $3650 | $3.600 $3.800 $ 3.650 $ 14600 §29.200
Agua oxigenada x 120 mi unidad 4 8 $7.200| $7.500 | $8400 | 7700 530,800 $61.600
Esparadrapo ancho tela 5 yds unidad 4 8 $'85 200 $ 35.300 $ 36,000 $ 35.500 $ 142 000 .$284.000
crema antiescara x 400 grs uridad ; 3 5 e Y% 57.700 $58.500 $ 55.000 $ 58.400 $ 467.200 $934. 400
crema antipanalitis x 500 grs unidad 12 24 $47.350 $47 950 $48.700 $48.000 $576.000 $1.152.000
Persona natural, con formacien :
profesional en dreas de |z salud
.ciencias  sociales,  ciencias
DIRECTOR O administrat!vas Jfinancieras y/o u s $ 3 $
2 COOFF;DINADO afines al objeto corjtfaclual Jton | Mensual 1 1 $ . 2.042.500 2042500 | 2042500 | 2.042.500 2 042.500 $4.085.000
1) experiencia de minimo de ] 3
(3) meses, en activiced s
relacionadas en la atencion a
poblaciones vulnerables
Persona natural, con formacion |
Académico como Auxiliar en
enfermeria, con experiencia de
minimo de tres (3) meses, en
actividades con cuido y
promocion de salud en adultos
mayores yl/o a fines al objeto
APQYO contractual El profesional $ s s s
3 AUXILIAR propuesto deberd contar con | Mensual 3 3 $ 1.827.500 . $ 10.965 000
ENFERMERIA | autorizacién para sjercer su 1.827:5001 | 1.627.500 | 1.827.500 5.462.500
profesion en el terriwio
Nacional acorde  a >
establecido en la Resoluc.n
8211 de 1989, el Decreto 1875
de 1994 medificado por el
Decreto 1352 de 2000 expedido | |
| por el ministerio de Salud | o

La version vigente es una copia controlada 2 este ducumento, solo podra ser consultada a través del link https:/www.teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera con" {-rada ~omo documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Persona natural, que cuente |
con certificado de manipulazion |
de alimentos vigente, asi coino
examenes médicos |
|

. relacionados con el objetc del s $ 3 $
4 NOMA resente contrato. Con practica | Mensual 1 1 $ '1.720.000 = e

gn actividades de mam;uiacmn 1.720.000 | 1.720.000 | 1.720.000 1720000
de alimentos afines al objeto
contractual. Con experiencia
relacionada minima de
meses. B
Persona natural, que preste los
servicios de apoyo a la gestion
en ejecucion de actividades de ‘ " e $ $ 3 s
aseo, limpieza, desinfeccién e | Mensual | gl 1 1.720.00 - <

higienizacién locativa, t 1720.000 | 1.720.000 | 1.720.000 1.720.000
relacionados con €| objeto del
presente objeto contractuai
Persona natural, con
e;)perienma de mu’mmdo ge tres ; i o 3 $ $ 3
(3) meses, en actividades de | Mensual 1 1.520. -

Sfisios Nadée  yio & fies: 8l 1520050 | 1.520.050 | 1.520.050 1.720.000
objeto contractual

$ 3.440.000

SERVICIOS
GENERALES

$3.440.000

TURNOS
VARIOS

$ 3.440.000

$22.061.000 | $ 44.122.000

- § 3 5
ot ) | $9.796.595 | g415.320 | 9.837.472 | 9.817.466

Adicional 2 lo anterior, tuvc en cuenta otras gastox it

Otros gastos tenidos en cuenta: s
El contrato que se llegare a suscribir como resultado del presente proceso de seleceién, involucra necesariamente gastos tributarios, de

contratacién y administrativos, los cuales también se tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el presupuesto oficial.

Gastos de administrativos y de contratacion: Parz el calculo ce ios gastos: de este rubro se tuvo en cuenta los costos incurridos en la
constitucion de las pélizas requeridas por €l Municipio de Teruel y las estampillas del respectivo contrato, relacionadas asi:
T

1. Estampilla pro-cultura sobre el valor total del contrato. o 2%
2. Estampilla pro-ancianato sobre el valor total del contrato. i 4%
3. Estampiila ICA sobre el valor total del contrate % 1% -
4. Estampilla pro-deporte sobre el valor total cel conirato. 2%
5.Estampilla procomisaria o 2%

El valor estimado del presupuesto oficial “:e determinacio por el Municipio con fundamento en las siguientes cotizaciones y las variables
como: a) La verificacién de los precios del mercado en el contexto local; b) El estandar de los valores estimados para cada una de las
actividades a desarrollar, previa acta de estimacion de precios adoptada al interior de la Administracion Municipal, por los funcionarios
responsables de cada proceso misional, parz la presente vigencia fiscal; y ¢) Los antecedentes de éste tipo de contrataciones.

Teniendo en cuenta los servicios a contratar, asi como los costos de legzlizacién contractual, impuestos y de seguridad social, se estimo el
monto del contrato en la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO VEINTIDOS MIL PESOS (§$44.122.000), IVA incluido de
conformidad con el valor promedio cotizado dentro del estudio de mercado realizado.

INSUMOS | Arroz arroba 4 8 $ 57.050 $ 228.201 3 456.403

1 | ABARROTES, r
GRANOCS, Papa pastusa x 50 [os bulio 2 4 $ 57.000 $ 114.000 $ 228.000

La versién vigente es una copia controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link https://www.teruel-huila.qov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Xgﬁgfﬂ‘ég Promasax500grs | liora 16 32 $ 3.000 $48.000 $ 96.000
IN;ES{\;‘SA% - Maicena x1000grs .. | kilo 4 8 $3.150 $ 12.600 $25200
IMPLEMENTA | Aceite de cocina x 2000 i | unidad 4 8 $31.700 $ 126.800 $ 253.600

— Cuajada x 500 grs libra 12 24 $12.000 $ 144.000 $288.000
Café x 500 grs libra 4 8 $17.550 $70.200 $140.400
Cereal de maiz 200 grs unidad 32 64 $ 700 $22.400 $44.800
Maiz trillado x 1000 grs kilo 4 8 $2500 $ 10.000 $20.000
gggtgfspm 24 paguetes X | idag 1 2 $44.350 $44350 | $88.700
sal x 1000 grs kilo 3 6 $3.300 $9.900 $19.800

‘ azlcarx 500 grs e T‘*VL ‘n'a 69 120 $ 2.600 $ 156.000 $ 312.000

’ chocolate x 500 grs ‘ libra 4 8 $13.900 $55.600 3 111.200
canela f upidad 4 8 $2.800 $11.200 $ 22.400
Panela x 500 grs ™ 60 120 $3.500. { $210.000 $420.000
Lentejas x 1000 grs kilo 4 8 | $9383 $37.533 $75.067
Frijol x 500 grs- iibra 4 8 $5900 $23.600 $47.200
Espaguetisk 250.grs ! unidad 16 B2 I $ 3“.5\50 $56.800 $113.600
Huevos tipo A 1 clveta | 24 48" Al $16 500 $396.000 $792.000
Cuchuco de Maiz x 500 grs | fibra 8 = 16 . g $2.300 $18.400 $ 36.800
Leche en polvo x 900 grs | unidad | 12 25 $10.400 $ 124,800 $ 249,600
Clavo de olor unidad | 4 | 8 $ 950 $3.800 $7.600
S;g‘;f:s de lleche - (e unidag . 12 ' 24 _ $4.700 $ 58.400 $112.800
g:‘gfé?; Dot wE i unidad | 12 24 " $6.950 $83.400 $ 166.800
Galleta saltina x 4 tacos, I unidad 8 16 $9.100 $72.800 $ 145.600
Cebada x 500 grs ‘ Vora 2 4 $3.600 $7.200 $ 14.400
Egg‘;répec"uga Hempie) - i libra 88 176 $8.100 $712.800 $ 1.425.600
Higado x 500 grs fibra 20 40 $9.500 $190.000 $ 380.000
Carne pulpa res x 500 g% livra €0 120 $12.700 $ 762.000 $ 1.524.000
Arepas unidad unidad { 1500 3000 $ 300 $450.000 $ 900.000
pan unidad b unidad | 100 200 $650 $ 65.000 $130.000
Zanahoria x 500 grs | ~fiora 28 56 $1.200 $ 33.600 $67.200
Habichuelax 500 grs “l;;)ra 24 48 $ 2.550 $61.200 ‘ $122.400
g;b""a Labezong w 00 ey 48 96 $1.750 $84.000 5 168.000
Tomate x 500 grs libra 24 48 $2.800 $67.200 $ 134.400
Cebolla Larga x 500 grs liora 24 48 $2300 | $55200 $ 110.400
Espinaca liora 8 16 $6.500 $52.000 $ 104.000

La version vigente es una copia controlada de estedocumento, solo podra ser consultada a través del link https://iwww.teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Acelga liora B 16 $6.500 $ 52.000 $104.000
Cilantro comun libra 4 8 $ 6.500 $ 26.000 l $ 52.000
Cilantro cimarrén_- libra 4 8 $6.500 : $ 26.000 $52.000
Papa criollax 500grs. | | libra 12 24 $1.950 $ 23.400 $ 46.800
Bataviaxunidad . - | unidad 8 16 $ 4.500 $ 36.300 $ 73.600
Ahuyama x unidad unidad 8 16 $2.250 $18.000 $ 36.000
Yuca x 500 grs | liora 20 40 $ 2.500 $50.000 $ 100.000
Arracacha x 500 grs . liora 18 32 $2.200 $ 35.200 $ 70.400
Platano x 25 fibias arroba 4 8 $23.100 $92.400 $ 184.800
Pepino cohombro x unidad | unidad 8 16 $1.600 $12.800 $ 25.600
limones x 500 grs libra 4 8 $ 1.650 $6.600 $13.200
Ajo x 500 grs ' T ];.ra Bio 4 . 87.000 $ 14.000 $ 28.000
Cholupa x 500,grs | liora 16 82 $2900) /| $46.400 $ 92,800
Mora x 500 grs libra 12 24 $3.200 $ 38.400 $76.800
guayaba x 500 grs ligra 16 32 $1.950 3 3‘1-.200 §62.400
Remolacha x 500 grs libra 8 18 $1.800 $14.400 § 28.800
Tomate de érbc;i ;"500 grs | libra 12 24 $.2 200 $26.400 $52.800
Maracuya x 500 grs libra 12 24 ;':";‘ $2200 | $26400 $52.800
’;g’eja verde seeca xS0 ppsdialy | ijj* | s2000 $23.200 S 46.400
;;g";agaonr;atizantes Paré | unidad | - 8., " e $15050 | §120.400 $ 240.800
aromatizante parafopa PO umidag " 8 | . $17.350 | $138.800 $277.600
gg]rsggogzrj::ﬁ en povo | iiged | 12 24 $:23.200 $ 278.400 $ 556.800
uridades limpido por 3808 inidad | 16 32 $13.950 $223.200 $ 446.400
Escobas UND unidad 2 4 $12.050 $24.100 $ 48.200
Traperos UND ‘ unidad 2 4 $13.000 $ 26.000 $ 62.000
delantales en hule [5 E—u;ic;;d_ﬂ 2% 4 $17.650 . $ 35.300 $ 70.600
pares guantes aseo unidad 2 4 $4.750 $9.500 $ 19.000
iargggtes‘ de-bolsas aseo| inag'| 3 6 §4.750 $14.250 $ 28.500
R emanies o 0% | unidad | 2 4 $2.350 $4,700 $9.400
ﬁZﬁggLﬁemesﬂg “brago'sas unidad | 3 6 5 4.450 $13.350 $ 26.700
ggg;srsdemé” paratopax | yhigad | 16 32 $4.300 $68.800 $137.600

' g:’as Jabtin aior bafo 150 1 udag 1 2 24 $4200 | $50400 $100.800
tarros de Shampoo 375 ml | unidad 12 24 $ 34.750 $417.000 $ 834.000
laros ge elminadores 0 | unidad | - 28 56 58300 | 5232400 $464.800

La versioén vigente es una copia controlada de este documento, solo podré ser consultada a través del link https://www.teruel-huila.gov.col. La copia 0
impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlade y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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sabras lava loza unidad 12 24 $:1.350 $ 16.200 $ 32.400
Igggzrde‘abé” lovafozaxd it 4 8 $11.750 $ 47.000 $ 94.000
jomobﬁ?tadores N SPrAY-X | nidad | 12 24 $11.750 $ 141.000 $ 282.000
esponjas inoxidables | i
unidad unidad 8 16 $1.350 $10.800 $ 21.600
unidades de presto barbas | unidad 24 48 $3.750 § 90.000 $ 180.000
rollos de higienico dobel [ |
hoia x 12 - —1 :ai_ 3 6 $17.750 $ 53.250 $ 106.500
cepillo para ropa unidad 4 8 $6.000 $24.000 $ 48.000
recogedores de basura unidad 8 16 $6.100 $ 48.800 $ 97.600
paguetes de  pafitos
héimedos x 100 unidades unidad 12 24 $5.850 $70.200 $ 140.400
lociones h/m x 250 ml } unidad 8 16 $21.400 $171.200 $ 342.400
tarros de limpig <08 unjdad | . 4 (LAY $ 4.700 $18.800 $ 37.600
Desodorante x10 grs unidad’ 24 48 $1300, . $31.200 § 62.400
Crema coporal x 402 mi i unidad 5 10 $17.700 $ 88.500 $177.000
Vaselina x 200 ors unidad 6 12 $17.700 $ 106.200 $212.400

HH =)
Alconol etilico al 70% x 380 | unigad | 4 8 $6.500 $ 26.000 $ 52,000
Benzoato de benzio X 120 | ynigaq | 4 8 §16.500 $66.000 $ 132,000
Guantes de latex x 100 i
Uridsdas e caja 8 16 . $11.800 $94.400 $188.800
tapabocas de.sechables
termosellado X 100 | caja 4 § 23.800 $95.200 $180.400
unidades > __ :
Corta ufia grande i umisad X 4 $6.733 $ 13.465 $ 26.931
R .- 5 ) A
Micropore cinta quirurgica | unidad,|*" 4 8 . §3.850 $ 14.600 $ 29.200
Agua oxigenada x 120 ml . | uridad 4 8 §7.700 $ 30.800 $61.600
Ejsaradfam ancho tela S\ jnigad | 4 g $ 35.500 $ 142.000 $ 284.000
crema antiescara x 400 grs | unidad 8 16 $ 58.400 $ 467 200 $934.400
;n:ma antipaiz itis x 500 un;d‘ad 12 24 $ 48.000 $ 576.000 $1.152.000
Persona - natural, con
formacion profesional &n
areas de la salud ciencias |
sociales, ciencias
administrativas ,financieras
DIRECTOR O ’ -

y/lo afines’ al objeto | Mensu $

g cogaczlsAD contractual . con| al 1 ! 2 gaens 2.042.500 $ 4.085.000
experiencia de’ minime de
tres (3) meses, en
actividades relacionades
en la atencion a
_poblaciones vulr |

La versién vigente es una copia controlada de este documento, solo podiré ser consultada a través del link https:/iwww.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlade y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Persona  natural ~ con ! |
formacién Académipq i |
como Auxiliar an |
enfermeria, con
experiencia de minimo de
tres (3) meses, an
actividades con cuido vy
promocion de salud =n
adultos mayores y/o a fings
al ot?jeto cp:'1trectual El Mengd $
profesional propuesto al 3 3 $ 1.827.500 5482 500 $10.965.000
debera contar con ’
autorizacién para ejercer
su profesién en el territorio
Nacional, acorde a Ilo |
establecido er la
Resolucion 8211 de 1988,
el Decreto 1875 de 1984
modificado por el Decreto
1352 de 2000 expedido por
el ministerio de Salud
Persona  natural, = que ¥
cuente con cértificado de
manipulacion <& 'al mentos
vigente, asi como
examenes médicos
relacionados con el ohjeto | Mansii s
4 ECONOMA | del presente contraio. Son - 1 1 $ 1.720.000 1.720.000 $ 3.440.000
practica en actividades Je | ‘ ’
manipulacién de aiimentos
afines al objeto contractual.
Con experiencia
relacionada minima de ‘3
meses.
Persona natural, que
preste los servicios de
apoyo a la gestion en
ejecucion de  actividades: e
SERVICIOS | de aseo, limpieza, | Mensu. |~ $
GENERALES | desinfeccion £ al’." 1 1 3 1.720.000 1.720.000 $:3.440.000
higienizacion locativa, |
relacionados con ei objeto
del  presente  objeto vl
contractual.
Persona natural, con
5 experiencia de minimo de
TURNOS tres (3) meses, en | Mensu '
VARIOS actividades = de oficios | al ? : § 1.520.050 1.720.000
varios y/oa fines al objeto |
contractual
TOTAL

APOYO
AUXILIAR
ENFERMERI
A

L

$ 3.440.000

$ 9.817.466 $22.061.000 | $44.122.000

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, en el caso de la minima cuantia no se requiere exigir el Registro Unico de
Proponentes a los oferentes, por lo que Corresponde al MUNICIPIO verificar directamente la capacidad juridica y experiencia de ellos.

Los factores de seleccién establecidos en el presenie estudio previo obedecen a la necesidad de contar con un contratista idéneo que
demuestre desde la primera fase su aptitud mediante la acreditacion de los requisitos habilitantes, que daran garantia del principio de

seleccion objetiva. ‘

La version vigente es una copia controlada de este docurmento, solo podra ser consuitada a través del link nttps://www.teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controfado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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ElI MUNICIPIO evaluara que la oferta presente los documentos correspondientes, y gue estos se ajusten a las condiciones particulares
requeridas, en el siguiente orden: a) Capacidad juridica y b) Factor técnico.

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en consorcio o unién temporat,
tamhién las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia; que
no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar sefialadas por la constitucidn y la ley, con capacidad estatutaria para
presentar oferta y que efectien la propues ! de acusrdo con las condiciones de participacion.

Los proponentes se deben presentar bajo alg.ina de las siguientes modalidades siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en
el presente estudio previo.

De conformidad con lo sefialado en el Numeral 1 del Articuio 5 de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica, las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y de organizacién de los prosonantes sera objeto de verificacion como requisito habilitante para la participacion en el
presente proceso de seleccion de contratistas. Su verificacion no conlleva la asignacién de puntaje sino tan solo la habilitacién o no de Ia
propuesta para la subsiguiente ponderacién

El Municipio se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, de forma que, con la
presentacion de la misma, se entiende que su titular autoriza la obtencién y corroberacién de la informacion que alli se consigna. El no
cumplimiento de las condiciones exigidas en este canitulo implica en rechazo el ofrecimiento, a menos que el supuesto sea de aquellos
subsanables y se proceda a su solicitud para cen ¢! oferente, por una sola vez y de forma escrita, de forma que se puedan comparar las
propuestas, sin que con ello se pueda adicionar, modificar o completar ¢! pﬁecnmlento Seran documentos y requisitos necesarios para
validar las condiciones y capacidad del proponente los sugunemes :

Requisitos de capacidad Juridica. 5
Para efectos de esta contratacion, la entidad verificara las CO,rldlC ones del contratista a través de los siguientes documentos, que deberan

ser aportados junto con la propuesta:

a) Carta de Presentacién: La carta de presentacion original de la oferta, debera ser firmada por el oferente, el representante legal de la
persona juridica, el representante del consorcio o union temporal, o el-apoderado debidamente constituido, quien debe estar facultado
para ello, indicando al pie de la firma el nombra, cargo y documento de identidad. Su contenido debera corresponder al texto del modelo
que acompafa esta invitacién publica (D= acueiio 4 anexo Modelo carta de presentacion de oferta).

La firma de la carta de presentacion de la oferta haré presumir la aprobacion, legalidad y conecimiento de todos los documentos que
la acompanan, asi como del contrato que resultare, en consecuencia, no se aceptaran reclamos posteriores a la presentacion de la
oferta, relativos a aspectos que debia conocer &l oferente y los acepté en su alcance, al suscribir |a carta de presentacion.

b) Documento de Identificacién: Deberd también acompafarse fotocopia legible del documento de identidad de la persona natural, el
representante de la persona juridicz o del representante e integrantes del consorcio o unién temporal, asi como del apoderado
debidamente constituido, segun el caso.

c) Acreditacién de la existencia y representaciéon legal o certificado de inscripcién en el registro mercantil. Certificado de
existencia y representacion legal vigente de |z parsona juridica expedido con una antelacion no mayor a treinta (30) dias por la autoridad
competente, donde conste que su objeto somal incluya actividades relacionadas con el objeto a contratar, o Certificado de Inscripcion
en el Registro Mercantil vigente expedido por ia Camara de Comercic cuando se trate de persona natural, expedido con una antelacién
no mayor a treinta (30) dias por la autoridad competente, donde conste que su actividad comercial esté relacionada con el objeto a
contratar, cuya actividad economica incluya actividades iguales o similares al objeto de la presente invitacion, en el que aparezca
matriculado al menos un establecimientc de comercio.

La version vigente es una copia controlada de este documento, solo podra ser consul'tada a través del link https:/www.teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresion diferente a la publicada, seré considerada como documento no controlado y su uso indebide no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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d)

e)

g)

h)

Registro Unico Tributario: El proponente y sus integrantes en caso de propuestas conjuntas, debera presentar copia del Registro
Unico Tributario RUT, en que se indique el régimen tributario al que pertenece. Ademas, deberan estar inscritos en la actividad
relacionada con el objeto del contrato.

Documento de constitucién de consorcio o unién temporal: En caso de que la oferta sea presentada por un consorcio 0 una unién
temporal, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del consorcio o unién temporal y el nombre de los integrantes del
mismo. La existencia de estas formas de participacién se acreditara segun los formatos anexos (Anexo No. 2 «Modelo acuerdo de
conformacién de consorcio» y Anexo Ne 3 «Macelo Acuerdo de conformacion de Unién Temporal»), para este fin se debera acreditar
lo sefialado en el Articulo 7 de la Ley 80 de 18-

Autorizacién para Contratar: En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal para presentar propuesta,
asociarse o contratar, se debe presentar copia de la autorizacion del 6rgano competente, en la cual se le faculte para presentar la
propuesta y celebrar el contrato.

Certificado de Cumplimiento Obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social Integral:

Si el proponente es PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su oferta, el ANEXO — CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el pago de los aportes realizados
durante los seis (6) meses antericres 2 |z facha definitiva de cierre del presente: proceso a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos laborales, Cajas de Comgensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Esta certificacién deberd estar suscrita por el revisor fiscal de la persona juridica, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal.

En caso de que el proponente no tenga parsonal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacion en la cual se
exprese esta circunstancia, exgedida per el representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se entiende presentada
bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la oferta

Si el proponente es PERSONA NATURAL. rebera adjuntar documento que acredite la afiliacién al Sistema de Seguridad Social
(salud y pensiones), junta con ia ‘c.ocepis de la planilla de pago de |os aportes del mes del cierre del proceso, la cual debera
contener minimo la siguiente informacion:

a) Datos generales del aportanie

b) Datos generales de la planilla (numero de planilla. Tipo de planilla, referencia de pago. etc)

¢) Valor pagado

d) Periodo pagado

e) Tipo de aportes

f) Fecha de pago

Si la persona natural es empleador ademas de lo anterior, debera adjuntar las constancias de pago de aportes de sus empleados
correspondientes a los Gltimos seis (6) m=3=s anteriores al cierre del proceso.

En el caso que el proponente no tenga parsonal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar certificacion en la cual se exprese
esta circunstancia expedida por el representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la
gravedad del juramento con la sola presentacion de la oferta.

Si la oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes debera presentar de manera
independiente el requisito aplicanle seguin su naturaleza

Certificado de Responsabilidad Fiscal: De conformidad con lo sefialado en la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, en
concerdancia con lo sefalado en el incis ) terner del articulo 80 de la Ley 610 de 2000, el Municipic verificaré que el proponente y sus
miembros en el caso de formas de partic pacién conjunta ne se encuentre registrado en el boletin de responsables fiscales emitido por
la Contraloria General de la Republica.

La version vigente es una copia controlada da este documento, solo podra ser consultada a través del link https://www.teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera cer <ifderada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de |a Alcaldia de Teruel
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i) Certificado de Antecedentes Disciplinarios: e c2bera aportar el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios vigente
de los proponentes cuando se trate s personas naturales, del representante legal en el caso de persona juridica y de los miembros,
cuando se trate de consorcio o union temporal u otras formas de participacion conjunta.

i) Certificado de Antecedentes Judiciales: Sin perjuicio de que los proponentes lo aporten, el Municipio verificara los antecedentes
judiciales vigentes de los proponentes cuando se trate de personas naturales, del representante legal en el caso de persona juridica y
de los miembros cuando se trate de consorcio o unién tempora! u otras formas de participacion conjunta.

k) Certificado de Antecedentes del SkNIMC — Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas SRNMC — Cédigo de Policia.
Sin perjuicio que los proponentes lo aporten, el Municipio verificara en el Sistema de Registro Nacionalde Medidas Correctivas SRNMC
de la Policia Nacional los antecedentes como infractor de la Ley 1801 de 2016, Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, cuando se
trate de personas naturales, del represenianie legal en el caso de persona juridica y de los miembros cuando se trate de consorcio o
unién temporal u otras formas de participacién conjunta. B

) Definida situacién militar: Cuando se trate de oferentes en su calidad de personas naturales y los representantes legales de personas
juridicas que sean varones entre 18 y 50 aflos ds edad, deberan acreditar que tienen definida su situacion militar aportando copia de
la libreta militar o el certificado correspondiente emitido por la autoridad competente, en ese sentido. Cuando se trate de proponentes
plurales cada uno de sus integrantes debe acreditar el anterior requisito.

m) Pazy Salvo Municipal Actualizado. Deberd allegarse con la oferta original del paz y salvo expedido por la Secretaria de Hacienda
o Tesareria Municipal de Teruel — Huila respecto de cualquier tipo de obligacion con esta Entidad para el afio 2028, con vigencia para
la época del cierre de este proceso de seleccidn y para con la persona del proponente. Cuando la propuesta se presente bajo la forma
de consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera acreditar ésta circunstancias en la forma indicada.

n) Compromiso Anticorrupcion. El proponente debera aportar en su oferta el compromiso anticorrupcion diligenciada en el anexo
respectivo.

s

o) Declaracion De Ausencia De Inhabilidades E Incompatibilidades. Et_préponente debera aportar en su oferta la declaracion de
ausencia de inhabilidades e incompatibilidades diligenciada en 2l anexo‘res;bectivo.

13.1 EXPERIENCIA GENERAL: iy
S

Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones,

de acuerdo con la informacién contenida en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la respectiva Camara de

Comercio y no dara derecho a asignacién de puntaje. gl

Personas Naturales. ~ Si la propuesta es presentada por una persona Natural, debe allegar el certificado de Registro Mercantil, expedido
por la Camara de Comercio dentro de los ireinta (30) dias anteriores al cierre, donde conste que su actividad comercial esta relacionada
con el objeto de la presente convocatoria , donde conste que su actividad comercial registrada contenga el CODIGO 8730
CORRESPONDIENTE A “ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES Y/O
DISCAPACITADAS” Y CODIGO CliU 4711 COMERCIO AL POR MENOR EN ESTABLECIMIENTOS NO ESPECIALIZADOS CON
SURTIDO COMPUESTO PRINCIPALMENTE POR A_INENTOS BEBIDAS O TABACO vy cuente con una experiencia general minima de |
SEIS (6) afios contados a partir de la inscripcion en el registro mercantil. Asi mismo debera contar con establecimiento de comercio a través
del cual ponga a disposicién del Municipio el suministro de los productos en el casco urbano.

Personas Juridicas. — Para poder contratar, las Personas Jurfidicas, ademas de los requisitos exigidos para las personas naturales la cual
debe constar en su objeto social, deberan estar legalmente constitiidas por lo menos de SEIS (6) afios antes de la fecha de apertura y
acreditar que su duracion no sera inferior & la del plazo del contrato / un (1) afios mas. El certificado de Registro Mercantil, expedido por la
Camara de Comercio dentro de los treintz 20) dias anteriores al cierre, donde conste que su actividad comercial esta relacionada con el
objeto de la presente convocatoria , donde conste que su actividad comercial registrada contenga el CODIGO 8730 CORRESPONDIENTE
A “ACTIVIDADES DE ATENCION EN INSTITUCIONES PARA EL CUIDADO DE PERSONAS MAYORES Y/O DISCAPACITADAS", Y
CODIGO ClIU 4711 COMERCIO AL POR MENOR EN ESTABLECIMIENTOS NO ESPECIALIZADOS CON SURTIDO COMPUESTO
PRINCIPALMENTE POR ALIMENTOS, BEBIDAS O TABACO.

La versién vigente es una copia controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link https://www.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en la Ley, tales como Consorcios y Uniones Temporales. En caso de
consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, debera ser acreditada por cada uno de los integrantes del
(Consorcio y/o Unién temporal), en un minimo de SEIS (6) afios de experiencia desde la expedicion de la inscripcion en el registro mercantil
de persona natural o persona juridica.

13.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debera acreditar experiencia median - iz presentacion Minima de un (01) contrato, celebrado y ejecutado con entidades
publicas o privadas: terminado dentro del ultino afio, contado a partir del cierre del presente proceso, cuyo objeto sea similar o igual al del
presente proceso y que su valor sea mayor o igual al presupuesto oficial.

La acreditacién de esta experiencia se hara de ia sguiente manera: a. Mediante el allegamiento de certificacion legible del respectivo
contrato; b. mediante el allegamiento de la copia del conirato, otros o adicionales si a ello hay lugar, con su respectiva acta de recibo final
y acta de liquidacion. §

Para que la acreditacion sea valida, dichas carificaciones y/o Actas, deben contener la informacion necesaria para realizar la evaluacion,
tales como:

« CONTRATISTA.

« CONTRATANTE.

« OBJETO DEL CONTRATO.

« PLAZO DE EJECUCION. ’ St 5% N
+ NUMERQ DEL CONTRATO. 2 L

* VALOR FINAL Y/O TOTAL. N

« FIRMA DE QUIEN LO CERTIFICA. (Nombre(s) y apaliido(s). Carao que desempefia)

+ FECHA DE SUSCRIPCION i

« FECHA DE INICIO it !

+ FECHA DE TERMINACION y

Las certificaciones y/o Actas deberan ser 100% legibles. :
Si los contratos con los que se acredita expericncia e ecifica, provienen de una relacion entre particulares o privados, el proponente debera
aportar con su oferta copia de la factura a tra: s <& .= ¢Lal haya cobrado el valor del contrato.

En caso de contratos ejecutados por uniones temporales, las certificaciones seran validas siempre y cuando sean certificadas a alguno de
los miembros de la unién temporal y en la cual se indique el porcentaje de participacion y los items en que participo. En todo caso, solo

sera tenida en cuenta el porcentaje de participacion.
En todo caso, debera aportarse copia del documento de constitucic - del consorcio o union temporal.

La experiencia del oferente plural (unién t=mporal, consorcio y promesa de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de los integrantes del proponente plural.

La informacion relativa a la EXPERIENCIA se podra complementar con cualquier otro documento adicional que se requiera cuando la
informacion referida en el presente numeral, no s& i edz obtener de la certificacion expedida por el ente contratante o contrato y acta de
liquidacion o Terminacién o recibo final. El cogumento adicional para complementar la informacién relativa a la Experiencia debera ser
expedido por la entidad contratante.

El Municipio bajo el mas estricto tratamiento igualitario a los proponentes podra solicitar a todos o a cualquiera de ellos, aclaraciones o
informacion que estime pertinente, relacionadas con aspectos del contenido de las certificaciones, dentro de un término perentorio. Una vez
cumplido el plazo de aclaraciones, las certificaciones que no cumplan con lo anterior no seran tenidas en cuenta para la sumatoria de los
contratos.

La no presentacion de los documentos necesarios para acreditar la experiencia especifica sera calificada por el evaluador técnico como NO
CUMPLE.

La versién vigenté es una copia controlada de este documento, solo podra ser consulitada a través del link https:/iwww.teruel-huila.qov.co/. La copia o
impresién diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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N/A

FICHA TECNICA: con la Oferta debe alle: a1 4 ficna técnica de los productos ofertados

El Proponente debera presentar su oferta econémica 2n [& seccién de lista de’precios / seccién oferta econémica del pliego de condiciones
electrénico en la plataforma SECOP I el valor ofrecido debera expresarse en pesos colombianos.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecide, el Proponente deb_e"tener en cuenta las especificaciones técnicas contenidas en los
Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas
emolumentos que considere necesarios para la fijacion de |a oferta =condmica, que seran asumidos por él, para la celebracién, ejecucion y
liquidacion del Contrato.

Se debe indicar de manera clara y completa en la seccion oferta econémica, el valor unitario de cada item, IVA (segun aplique), y el valor
total.

En ningtin caso el valor de la oferta podra suparar el valor unitario para cada ftem, ni set superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial, so pena de rechazo de la misma. i y
EL MUNICIPIO establecera limite del cual se presuma que el valor de la propuesta es artificialmente bajo, de conformidad con la sula de
Colombia Compra Eficiente para el Manejo de posibles precios artificialmente bajos. Si, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, &l
Comité Evaluador procedera a requerir al proponente que explique | s razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaluador debe recomendar rechazar la ﬁferta o continuar =on el analisis de’la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta scbre la cual 1a Lntldad Esiatanuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias objetivas del oferente y
de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal de continuar con su

analisis en el proceso de evaluacion de ofertas i

NOTA 1: La adjudicacion se realizarad por el valor total del CDP, es decir, Ia suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO
VEINTIDOS MIL PESOS ($$44.122.000).

NOTA 2: Los oferentes que por su condicion tributaria estén oblig: "os a facturar IVA deberan suscribir sus ofertas discriminando dicho
Impuesto, so pena de ser rechazada su 3

NOTA 3. Durante el plazo de ejecucion del Contrato, el Contratista deberd mantener los precios ofertados.

NOTA 4: En ia presentacion de la Oferta econdminz S5 COP 1) no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor al de
la Oferta econémica deben presentarse en numeros enteros.

En el evento que la Oferta econémica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de peso mas cercano, por exceso (de
0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 ceniavos) y sobre el valor aproximado se realizara la evaluacién de la
Oferta econdmica

NOTA 5:; El MUNICIPIO verificara los proc zdmientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacién en cada uno de los componentes
de los valores de la oferta econémica, sizr pre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial, so pena de rechazo.

La versién vigente es una copia controlada de este Gocumento, solo podra ser consultada a través del link https:/iwww, teruel-huila.gov.co/. La copia o
impresién diferenite a la publicada, sera considerada como documento no controladé y su uso'indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al'uno por ciento (1%) por exceso o defecto, respecto registrado en la
propuesta econdmica SECOP I, la Oferta sera rechazada.

El valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la adjudicacion, siempre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial, so pena
de rechazo.

NOTA 6. EL MUNICIPIO revisara las ofertas econémicas y verificara que la de menor precio cumpla con las condicicnes invitacion Publica.
Si esta no cumple, verificara el cumplimiento da los 2 ~s|tos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente
hasta encontrar una que cumpla con los requisiios ‘i ios. En el evento que ninguna de la cumpla con las condiciones requeridas en la
invitacion, se declarara desierto el procest de seieccnjnA

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082

proceso es: i
FACTOR DE SELECCIOI\. B Marcar con X
1 Menor Precio X
2 Calidad i
3 Ponderacién calidad y precio |
4

Ponderacién calidad y precio ~on = o~ - relacion costol beneficio i

La entidad, de acuerdo con el cronograma, evaluara las propuestas y verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes Gnicamente
respecto del oferente que haya presentado el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en la presente invitacion,
de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 4 de! articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015.

CRITERIOS DE DESEMPATE: En cumpliniznto a lo dispuesto en el amculo 35 de Ia Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articuio
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las regias contenidas
en dicho articulo de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sueesiva y excluyente, para seleccionar a proponente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en log Acterdos: Comercnales vigentes, especialmente en materia de transnacional.
LOS OFERENTES DEBERAN PRESENTAR L7 FISPECTIVOS-SOPORTES QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE LOS FACTORES DE DiF JEMPF‘E QUE LES RESULTEN APLICABLES, JUNTO CON LA PROPUESTA

La desconcentrécidn y delegacién incluyer [« facultad de proferir y ejecutar todos los actos administrativos dirigidos a realizar procese de
seleccion para la suscripcion de los contraios y convenios de acuerdo con la modalidad de contratacion correspondiente segun o fijado en
el Decreto Municipal 0682 de 2014, Decreto 1085 de 2015, y deméas normativa del orden Nacional y Municipal aplicable:

En el presente proceso la Secretaria de Gobierns 2o 2 :omo dependencia generadora de la necesidad y la Oficina de Contratacion
como ordenadora del gasto de funcionamien'

Municipio Teruel — Huila

EJECUCION: DOS MESES, CONTADOS , PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO. PREVIA
APROBACION DE L8 DOCUMENTOS Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO.

DE VIGENCIA: CONTIENE EL PLAZO DE EJECUCION Y DOS (2) MESES MAS.

Sl NO__x Foreenis d %

La versién vigente es una copia controlada ¢ este decumento, solo podrd ser consultada a través del link https //www.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, serd co: - crada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de |a Alcaldia de Teruel
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-0 Je os servicios contratados en DOS (2) pagos parciales mensuales segun consumo
requerido por la supemg:on y efactivamente suministrado, previo al cumplimiento de los requisitos de pago (factura o
cuenta de cobro, informe de ejecucion, informe de supervisién, acta parcial o final, y los que requiera la supervisién
del contrato). Paga Pago final requeriré adicionalmente la suscripcién del acta de liquidacion.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones cen el sistema
de seguridad social, de conformidad con los a'ticulos 15y 18 de la ley 100 de 1993, la Ley 789 de 2002, las Leyes
797 y 828 de 2002 v 1 Ley 1753 de 2015, el Decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse
acreedor de las sancion=s establecidas en las mismas.

PARAGRAFO PRIMERO. - LOS PAGOS SE REALIZARAN, PREVIA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A
SATISFACCION EXPEDIDA POF EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PRESENTACION DE LA FACTURA O
DOCUMENTO EQUIVAENTE, ACTA PARCIAL Y LA ACREDITACION DEL PAGO DE LOS APCRTES AL SISTEMA
DE SEGURIDAD SQCIAL INTEGRAL.

INTERVENTORIA: Sl N2 _x SUPERVISION: SECRETARIA SALUD E INCLUSION SOCIAL

La tabla gue se relaciona a contmuacrén' aplma Unicamente para prestacion de servicios en el cual no se requieren garantias. Para otros
tipos de contrato se requiere que la dependencia haga un analisis detallado de los riesgos previsibles de su proceso de seleccion:
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De acuerdo con lo establecido en los Articule 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1 6.2 y‘:i2.2.1.1‘1 .6. 3 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio ha definido
un sistema de administracién de riesgos en aras de reducir la exposicién de este proceso de seleccion de contratistas a los diferentes

eventos que de esta naturaleza se pueden presentar. Con base.an el anterior contexto, el Municipio de Teruel — Huila de acuerdo con las
disposiciones previamente citadas y con base en la meiodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra

Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de.lapresente contratacién.

se debe marcar con x las garantias segun agliquen - (Debe ser eliminado al no ser exigida ninguna garantia y justificar claramente la no

exigencia del amparo

Cumplimiento Poliza de seguros

Buen mansjoy I

o

érmino de duracién
del contrato y seis (6)
meses mas, contados a
partir del cumplimiento

r‘ de los requisitos de
| ejecucién y de
‘ - legalizacién.

Termino de duracion
del contrato y seis (6)
meses mas, contados a

correcta inversion Peliza de seguros el valor del anticipo | partir del cumplimiento X
del Anticipo. | de los requisitos de
! ejecucion y de
J legalizacion.
Término de  duracién
Devolucién del del contrato y seis (6) X

pago anticipade Pdliza de seguros

100% del valor del pz3o anticipado

meses mas, contados a
partir de la suscripcién

impresion diferente a la publicada, serd considerads 1o~

L
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Término de duracién

| 500, SMMLV para contratos cuyo
valer sea superior a.5.000 SMMLV e
inferior o igual a 10.000 SMMLV.

5% dei velor del contrato cuando
este ssa superior 10.000 SMMLV,
caso en el cual el valor asegurado
debe:ser maximo 75.000 SMMLV..

Pago de Salarios, |
;ngfggiiag:ae:es Pdliza de seguros 20% del valor del contrato ;eés?zg;?;goi 2 s::;;
Sociales de la suscripcién
200 SMMLV para contratos cuyo | Término de duracién
valor sea’ inferior o igual a 1.500 | del contrato y seis (6)
SMMLV. meses mas, contados a
partir de la suscripcion
| 300 St'M V para contratos: cuyo | del contrato.
| valor sea superior a 1.500 SMMLV e
| inferior o igual a 2.500 SMMLYV.
- | 400 SMMLV para contratos cuyo
Responsabilidad : | valor sea superior 2 2.500 SMMLVye
Civil Poliza de segtres. | inferior o igual a 5.00C SMMLV
Extracontractual I ¢ etk ;

;

Estabilidad de la

Término de cinco (5)
afios, contados a partir

abra y calidad de Pdliza de seguros | 20% del valor total cel contrato de la fecha en la cual se

la obra recibe a satisfaccién la
obra.

Término de -duracion

Calidad del ; ‘ AT X7 del contrato y 1 afio

servitio Pdliza de seguros ! 20% el valortotalyde_! contrato mas, contados a partir

de la suscripcién

Calidad y correcto "
funcionamiento de | Pdliza de seguros 20% del.valor total del contrato

los bienes.

..

Término de duracion
del contrato y 1 afic
mas, contados a partir
la suscripcio

Para contratacion directa y de minima cuantia no le es aplicable ningun acuerdo comercial. La siguiente tabla son los Acuerdos Comerciales
aplicables a nivel municipal, no obstante, la aplicacién de los acuerdos comerciaies depende del monto el cual deben ser consultados en la
guia de Colombia Compra Eficiente “Manual para &l maneio de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”

SRR ama s Excepcidn-
: ] | Presupuesto del Proceso de S5
Paises - Ent_“?‘ac?uiE:ata i ~ Contratacion cobijado porel | ;‘:gz:z;e dael
ik, ! valor del Acuerdo Comercial | * Contratacién
Chile Sl N/A N/A
Alianza Pacifico (Chile y si N/A N/A
Peru)
Estados AELC Si N/A N/A N/A
Costa Rica Si I N/A N/A N/A
Union Europea Sl i N/A N/A N/A

La version vigente es una copia controlada ce este documento, solo podra scr consultada a través del link https://www.teruel-huila.gov.col. La copia o
impresion diferente a la publicada, sera ronsiderada como dbeumento no controlado y su uso ingebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Teruel
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Triangulo del Norte [ N/A N/A N/A
(Guatemala y El Sl { :
Salvador) J /__\\ :

Decision 433 de la CAN SI : N/A N/A N/A
Certificado de disponibilidadpresupuesta T A ' X
Certificado de inscripcion en el Banco de[Programas y Proyectos (Proyectos de Inversion) / X
Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestacion de servicios X
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Teruel, Julio de 2026

ISEZBEL CRISTINA VARGAS PEREZ

SECRETARI/A DE SALUD-E INCLUSION SOCIAL
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