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INFORME POSCUENTA 2026
Girdn, 1 de julio del 2026

Ingeniero

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9080682 de 2026

Cargo del supervisor: Coordinadora Académico - Articulacién con la Educaciéon Media

Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.

Dependencia: Articulacion con la Educacion Media — Centro Industrial de Mantenimiento

Integral — CIMI

Girdn
Asunto: Informe postcuenta de ejecucidn contractual mes
de junio del afo 2026

Vladimir Quintana Rincdn, identificado con la cédula de ciudadania No. 91489154 de Bucaramanga; en calidad
de contratista del CIMI, contrato CO1.PCCNTR.9080682 /2026, relaciono las actividades desarrolladas entre el
12 hasta el 30 de junio del 2026:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las Se realiza reuniones técnico - Los archivos se
actividades de aprendizaje del pedagdgicas con los homélogos | encuentran ubicados en
proceso formativo basado en el Iy/OfF:Cr)‘OFdlnadOI’eS. encadalBde | ¢ drive en la carpeta

. | r ri vanzar .
desarrollo curricular del programa as fichas de trabajo pa "f‘,a anza compartida por
L, en el proceso de formacion. L
de formacion. coordinacién de
Articulacién y en el
SECOP Il
2 Participar cuando el centro de -Se realiza ajustes y Los archivos se encuentran
i4 i i actualizaciones a los portafolios ubicados en el drive en la
ormacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular, de trabajo e de e carp(e;a C?’T‘p;rt'da por
proyectos de investigacién o -Ajuste y a.ctu.a izacion de guias cogr |na.c’|on e
transferencias técnicas o de aprendizaje articulacion y en el SECOP
dagdei disefio d I -Construccién de material Il
Pe agogicas, diseno de t?/ eres e didactico y pedagdgico para
instrumentos de evaluacion, impartir la formacién del dia a
procesos de registro calificado y dia.
autoevaluacion, actividades de -Calificaciones de juicios
induccién y reinduccidn, procesos de | evaluativos de los aprendices
investigacion, desarrollo tecnoldgico | -Gestion de novedades de los
e innovacion, identificacion, aprendices .
estructuracién y definicidn de las _Reg'Strf) de alternativa de etapa
e L productiva
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios.

3 Ejecutar la formacidn profesional No se han presentado las No se requirio la actividad
integral en los diferentes niveles y actividades segun lo “Para el periodo del
modalidades (titulada, contempla la cldusula- '”ff{fme nofse eJecutaIron
complementaria y virtual) de durante el mes en curso, acciones referentes a
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acuerdo con el disefio curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area temdtica del
objeto contratado.

cumplimiento de esta
obligacién”.

Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos 'y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Se realiza calificacién de
competencias técnicas
asociadas a las fichas:
3147354 -3147338-3147344-
3433708 y 3433737

Los archivos se
encuentran ubicados en
el drive en la carpeta
compartida por
coordinacién de
Articulacion y en el
SECOP Il

Registrar, verificar vy hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacién.
b) Registrar oportunamente los
proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el para el desarrollo
de la formacion.

c). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion.

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la cldusula-
durante el mes en curso,

No se requirid la actividad
“Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién”.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz vigente
para la ficha de formacion.

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula-
durante el mes en curso

No se requirié la actividad
“Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion”.

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

Se participa en reunién de
Politica de Integridad SENA para
la vigencia 2026 el dia jueves 18
de junio de 2026 del Centro
Industrial de Mantenimiento
Integral — CIMI, liderada por la
Direccion Regional del SENA
Santander.

Los archivos se
encuentran ubicados en
el drive en la carpeta
compartida por
coordinacidon de
Articulacidén y en el
SECOP 1I

Responder por los bienes y
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula-
durante el mes en curso

No se requirid la actividad
“Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién”.
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quedar a paz y salvo con el
cuentadante y el Almacén.

9 Utilizar la plataforma Institucional
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula-
durante el mes en curso

No se requirid la actividad
“Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn”.

10 | Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempeiio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el aplicativo
CompromlISO — Guia Orientacidn
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
que apoyan formacion virtual).

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la cldusula-
durante el mes en curso

No se requirid la actividad
“Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién”.

11 | Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucidn
del contrato.

No se han presentado las
actividades segun lo
contempla la clausula-
durante el mes en curso

No se requirid la actividad
“Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién”.

12 | Las demads necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto

Se envia el formato 25.
EVENTOS VLADIMIR

Los archivos se
encuentran ubicados en

contractual. QUINTANA RINCON_JUN_JUL | el drive en la carpeta
Y AGOST_ 2026 para el cargue | compartida por
de las horas de formacién. coordinacién de
Articulaciony en el
SECOP Il
Cordialfhente, P il

P /

/- VL IMMON

“Ebntratista
C.C. N0 91489154 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

e

WIL[LIA L‘%ERTO M EJIA SANTAMARIA
Supervis

r(a) contrato No. CO1.PCCNTR.9080682 de 2026
Cargo: Coordinadora Académica - Articulacién con la Educacion Media

Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
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AJUSTES Y ACTUALIZACIONES A LOS PORTAFOLIOS DE TRABAJO

> VLADIMIR QUINTANA > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2026 > FICHA 3433708 > FICHA 3433708 & &

@ D Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamano... ~ Compa... ~ Actividad
- 1_DOC COMPLEMENTARIOS El miércoles a las 10:... Vladimir Quintana Rinco 5 elementos &3 Comparti...
-] 2_PORTAFOLIO INSTRUCTOR El miércoles a las 10:... Vladimir Quintana Rinco 10 elementos &3 Comparti...
> 2026 > FICHA 3433708 > FICHA 3433708 > 1 DOC COMPLEMENTARIOS & &8
D Nombre ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio... ~ Compa... ~ Actividad

_& 1.Programa Formativo El miércoles a las 10:... Vladimir Quintana Rinco 1 elemento 25 Comparti...
_ & 2. Proyecto formativo El miércoles a las 10:... Vladimir Quintana Rinco 1 elemento 23 Comparti...
_ & 3. Viabilidad del Proyecto El miércoles a las 10:... Vladimir Quintana Rince 1 elemento 28 Comparti...
_ & 4. Planeacion pedagogica El miércoles a las 10:... Vladimir Quintana Rinco 1 elemento 28 Comparti...
_ & 5. Notificacién novedades de am... El miércoles a las 10:... Vladimir Quintana Rinco 1 elemento &2 Comparti...

VLADIMIR QUINTANA > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2026 > FICHA 3433708 > FICHA 3433708 > 2_PORTAFOLIO INSTRUCTOR & &

D Mombre + ~ Modificado ~ Meodificado por ~ Tamafio... * Compar... * Actividad
O & 8 Registro de inasistencias [ El miércoles a las 10:16 AM Vladimir Quintana Rincon 2 elementos &8 Comparti..
_ &8 & Plan de trabajo concertado El miércoles a las 10:16 AM Wladimir Quintana Rincon 1 elemento & Comparti...
& 7. Cierre de induccion El miércoles a las 10:16 AM Vladimir Quintana Rincon 1 elemento & Comparti...
_ 28 6 Guias e instrumentos de Evaluacién El miércoles a las 10:16 AM Vladimir Quintana Rincon 1 elementa &8 Comparti...
_ &8 15. Evidencias Aprendices El miércoles alas 10:16 AM Vladimir Quintana Rincon 0 elementos & Comparti...
o8 14 Evaluacion del desarrollo del programa El miércoles a las 10:16 AM Viadimir Quintana Rincon 0 elementos & Comparti.
& 13 Seguimiento Etapa Productiva El miércoles a las 10:16 AM Vladimir Quintana Rincon 0 elementos &8 Comparti...
& 12 Reporte de Juicios evaluativos El miércoles a las 10:16 AM Vladimir Quintana Rincon 1 elemento &8 Comparti..
_& 11 Actade finalizacién de Etapa Productiva El miércoles a las 10:16 AM Wladimir Quintana Rincon 0 elementas & Comparti...
& 10. Plan de mejoramiento El miércoles a las 10:16 AM Vladimir Quintana Rincon 0 elementos &8 Comparti..

Formato de apoyo no controlado



@
SENA

N

INFORME POSCUENTA 2026

VLADIMIR QUINTANA >

D Nombre ~ Meodificado ~

-gg. 1_DOC COMPLEMENTARIOS El miércoles a las 10:...

-_gg. 2_PORTAFOLIO INSTRUCTOR El miércoles a las 10....

VLADIMIR QUINTANA *» PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2026 *

[ Nombre - Modificado ~

-_&, 1. Programa Formativo El miércoles a las 10:28 AM

.28 2 Proyecto formativo El miércoles a las 10:25 AM

3. Viabilidad del Proyecto El miércoles a las 10:28 AM

LQE'

& 4 Planeacion pedagogica El miércoles a las 10:28 AM

22 5, Motificacion novedades de ambiente El miércoles a las 10:28 AM

VLADIMIR QUINTANA > PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2026 >

[ Nombre + -~ Modificado ~

) 9. Registro de inasistencias El miércoles a las 10:28 AM
-_38 8. Plan de trabajo concertado El miércoles a las 10:28 AM
:& 7. Cierre de induccidn [ 1 Elmiércoles alas 10:28 AM
-_38 6, Guias e instrumentos de Evaluacion El miércoles a las 10:28 AM
-_& 15. Evidencias Aprendices El miércoles a las 10:28 AM
:& 14, Evaluacion del desarrollo del programa El miércoles a las 10:28 AM
-_ 13. Seguimiento Etapa Productiva El miércoles a las 10:25 AM
-_&. 12, Reporte de Juicios evaluativos El miércoles a las 10:28 AM
-_35 11, Acta de finalizacién de Etapa Productiva El miércoles a las 10:28 AM
-_& 10. Plan de mejoramiento El miércoles a las 10:28 AM

PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR > 2026 > FICHA 3433737 >

Modificado por ~

Vladimir Quintana Rincoe 5 elementos

Vladimir Quintana Rinco

Medificado por ~

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

FICHA 3433737 > FICHA 3433737 > 2_PORTAFOLIO INSTRUCTOR & &8

Moedificado por ~

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladirnir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

Vladimir Quintana Rincon

10 elementos

~ Compa... ~

Tamafio... *

1 elemento

1 elemento

1 elemento

1 elemento

1 elemento

Tamafio... *

2 glementos

1 elemento

1 elemento

1 elemento

0 elementos

0 elementos

0 elementos

1 elemento

0 elementos

0 elementos

Formato de apoyo no controlado

& Comparti...

&2 Comparti...

Compar... *

&8 Comparti...

&% Comparti...

&3 Comparti...

&% Comparti...

& Comparti...

Compar... ~

& Comparti...

&8 Comparti...

&% Comparti...

& Comparti...

&% Comparti...

& Comparti...

&% Comparti...

& Comparti...

&8 Comparti...

&% Comparti...

FICHA 3433737 & &

Actividad

FICHA 3433737 > FICHA 3433737 > 1_DOC COMPLEMENTARIOS & &

Actividad

Actividad
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Reporte de Juicios de Evaluacion Ficha 3147338

L u 3

-

5

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reparte:
Ficha de
Cogigo: ~
Ver

Denominacién:
Estado de la Ficha de
Facha Inicio:
Fecha Fin:
Modalidad de

THIOGIZ028
3147338

z33108

1

SISTEMAS TELEINFORMATICOS
EMEJECUCION

2410212025

EH2I2026

PRESENCIAL

Regional: 68 - FEGIONAL SANTANDER

Cento de Formacién: 9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTERIMIENTO INTEGRAL

Tipode |Namero de |Nombre Tap Estado Competencia Resultado de Juicio de | Fecha y Hara del | Funcionario que registio el

Docum| ~ | Document( ~ - 5 5 rendizaje 7| Evaluacid ~ | Juicio Evaluatiy ~ | evaluativo

T 014230133 | JEFREY GUILLERMO| MELENDEZ GUTIERREZ | ENFORMACION 39536 - Evaluar red de acuerdo can B052671 - RGP O1- DEFIMIR | APROBADD | 21052026 .56 a | CC 91459154 - WLADIIF QUINT AR FINCON
T 055307428 | WILLAMARLEY | JURADC BACILLD ERNFORMACION 56595 - Euahiar red de acuerds san e o e B B AN P o T T TR CLINTANA RNCON
T 055307807 | JUBMSEBASTIAN | WARELA LEAL ENF OFMACIN SEESE - Evaluar red de acaerdo con ST e =2 T e o s o P [l W T T
T NSE310T70 | ANDREY SANTIAGO | AGUAZACO MARTINEZ | ENFORMACION - e ey e o B o e e A T[S e e I CLINTANA FINCON
T 0SE3TIET? | MIGUEL ANGEL ARGUELLOGARCIA | ENFORMACION - T e e BRksET PAP O CEFTR | APROEROD | 205026 738 = | CF a3 TEA ~VLAGIRGUINTANA FNEH
T 0562006 | ANDRES DAMEL  |FUEMTES MONALVES | ENFORMACION S o e =T e Pl i F 2 A T P S e T CUINTANA RNCON
T 057101339 |FRANK NICOLAS | FRADA PAREDES ERNFORMACION 56595 - Eumhiar red de acuerds oan 505267 - RAF O1- DEFIMIR | APROBADD | 21052026 .56 a | CC 91459154 - WLADIIF QUINT AR RINCON
T DSTI0Ta67 | ANYEL SANTIAGD | FINILLA DIAZ ERNFORMACION 56595 - Euahiar red de acuerds san So5ee! -FAP O CEFTI | APROBADD | Z052000 a0 | CC SHeT A VLRGN T ANA FNEN
T [09TEas  |JEFSoOMDAVD | PEORAZA WILLARREAL | ENFORMACION e ST e =2 T e o s o P [l W T T
T 057456613 | SAMUEL ESTEEAN |CASTRO MURLO ENFORMACION - e ey e o B o e e A T[S e e I CLINTANA FINCON
T 057459274 | SANTIAGO PINTO TORFES ENFORMACION - T e e BRksET PAP O CEFTR | APROEROD | 205026 738 = | CF a3 TEA ~VLAGIRGUINTANA FNEH
T 057502573 |ANDRESFELIFE  |PATERNNAREYES | ENFORMACION S o e 565267 - RAF 01- DEFIMIF | APROBADD | 2102026 19 06 a | G S45a154 - YLADIMIFE QUINT ANA RINCON
T DST7E607E | JUAN DARID GALVIS URFEA, ENFORMACION 56596 - Euahiar red de acuerds oan o5ee! ~RAE 01— CEFTIR | APROEAOD | Z05E00E .00 - | o8 SHeST ~ LRGN ANA FEN
T 057313628 |JOEL TR ANDA MECIE, ENFORMACION e e e So5ee! -FAP O CEFTI | APROBADD | Z052000 a0 | CC SHeT A VLRGN T ANA FNEN
T [W0oe074909 | GABRIEL FELPE | MENA FODRIGUES ENF OFMACIN SEESE - Evaluar red de acaerdo con ST e =2 T e o s o P [l W T T
T 055701933 | JOHAN ALEXANDER | PEFEZ AUILA ENFORMACION - e ey e o B o e e A T[S e e I CLINTANA FINCON
M [W098799786 |BEVKERSANTIAGO | GONZALEZ ENFORMACION - T e e BB5267 - HAP 01- DEFINR | APRAOBADD | 2Hi05/2026 1438 5 | GO 91458154 - VLADIMIR GLINTANA AINCON
T TZES0 T JAONBARD AR NE2 GANEALEZ [ EFORTACION S e o e [e65267 - A 01 CEFTIR | APFOEADD | Zosre0as 1430 = | CC TWaaTer ~VL AT R ST ATE FRE

Reporte de Juicios de Evaluacion Ficha 3147350

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cogiga:

Versién:

Denominacion:
Estado de la Ficha de

Fecha inici
Fecha Fin:
Modalidad de Formacion:
Regional

Centro de Formacion:

01/06/2026

3147350

233108

1

SISTEMAS TELEINFORMATICOS
ENEJECUCION

24/02/2025

1611212026

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER
9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tipo de Nimerode [Nombre Apellidos Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de FechayHoradel  [Funcionario g istro el juici
Documen*~| Documents 5 Evaluacién —|Juicio Evaluativo
Tl 1067607092 |PAULA ANDREA 39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON T
nforméficas v dinitales de acierdn |l A GESTIONDF L&
T 1082945954 |JAVIER STIVEEN | TORRA SANABRIA EN FORMACION |39571 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
nforméficas v dinitales de acierdn |l A GESTIONDF L&
T 1084055252 | WILLIAM DAVID JAIMES AGUDELO EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
nformé dinitales de acerdo ESTION DE L&
T 1095926185 |LINAMICHELLE SOLEDAD MEDINA EN FORMACION |39571 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
nformé AGESTIONDF LA
T 1095927967 |DANIELA GALVIS RUEDA EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
nforméficas v dinitales de acierdn |l A GESTIONDF L&
T 1095930802 |IVAN STEVEN PARRANINO EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR [APROBADO  |01/06/2026 17.23 a |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
2 aitales de 2 ESTIONDE LA
[N
T 1096540542 |ZARED SOFIA ESPARZABLANCO EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
0 asvdinitales de 3 AGESTIONDELA
[N
T 1096540755 |JOSE MANUEL SUCERQUIA GARCIA EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR [APROBADO  |01/06/2026 17.23 a |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
2 aitales de 2 AGESTIONDELA
cC 1096702042 |KEYMER STEVEN |SOLANO MARIN EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
nfo asvdinitales de 3 ESTIONDE LS
T 1097106225 |DAVID ANDRES RUEDA JIMENEZ EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
2 aitales de 3 AGESTIONDELA
T 1097109158 |SIRLEY KARINA CENTENO ALVAREZ EN FORMACION [3! Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
nformaticas v dinitales de AGESTIONDELA
m 1098827387 |DEYNNER JOHEL |MERCADO DELGADO EN FORMACION [39571 - Operar herramientas 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR |APROBADO  [01/06/2026 17.23 a [CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
2 2 aitales de 3 ESTIONDE LA
T 1099743478 |NARALY ANDREA |SANDOVAL DUARTE EN FORMACION [3! 685418 - RAP 04 DOCUMENTAR [APROBADO  |01/06/2026 17.23 a |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
1 n oA ne .

Reporte de Juicios de Evaluacion Ficha 3147354

Formato de apoyo no controlado



SENA

INFORME POSCUENTA 2026

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:
Cégigo:

Version:
Denominacion:

Estado de la Ficha de

Fecha Inicio:
Fecha Fin:
Modalidad de Formacién:
Regional:

Centro de Formacion:

02/06/2026
3147354

233108

1

SISTEMAS TELEINFORMATICOS
EN EJECUCION

24102/2025

16/12/2026

PRESENCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER

9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tipo de [Namero de  [Nombre [Apellidos Estado Competencia [Resultado de Aprendizaje Juicio de Fecha y Hora del _ |Funcionario que registro el juicio evaluativo

De - |D > - - |Evaluacion [-T] Juicio i

T 7014482422 | XIOMARA [ABAD CONTRERAS EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 1095308108 |JOSHEP JAVIER DUARTE NIFIO EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 1095582362 |LUIS ANGEL ISAZA GARCIA EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 1095809205 | BEIKER DAVID LINARES ROCHA EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 7095874777 | ANDREY SEBASTIAN [CORDERO ZAMBRAND |EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

cc 1095921738 | MARIA KAMILA BERNATE CARVAJAL  |EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 1095926476 | JULIAN ANDRES NOREFA NORENA EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 1095959817 | CLEIDERMAN ISAAC |GIL GUILLEN EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

i 1095961737 |SHERLY SOFFIA  |HERNANDEZ OCHOA  |EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 1096069434 |HENRY ANTONIO  |CASTILLO GARNICA EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DE

T 7096540770 |WLEIDY ZHARITH  |FLOREZ CARRILLO EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DF

T 1096540984 | DENNIS SALOME | PINEDA DIAZ EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DF

T 1096953083 | MARIA FERNANDA [ANAYA OVIEDO EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 12492 |CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DF

T 1097099744 |NICOL DANIELA PEREZ ARDILA EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 1249a | CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DF

T 097105070 | MARIANA ROJAS TOLOZA EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 1249a | CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DF

T 7097107285 | VALERY SOFIA GUTIERREZ VEGA EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 1249a | CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON
d PARAMFTROS ¥ RECIIRSNS NE | A REN DF

T 1097108556 |JORGE ANDRES SAENZ CARRILLO EN FORMACION 38536 - Evaluar red de acuerdo con 685287 - RAP 01 - DEFINIR LOS APROBADO | 02/06/2026 1249a | CC 91489154 - VLADIMIR QUINTANA RINCON

Reporte de Juicios de Evaluacion Ficha 3433708

Reporte de Juicios de Evaluacion

Feoha del Reporte:

Ficha de Caracterizacién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:
Regional:

Centro de Formacién:

OTOGIZ026
3433708

"Z3308

1

SISTEMAS TELEIMFORMATICOS
EMEJECUCION

02103Z026

30MiZ0ZT

PRESEMCIAL

68 - REGIONAL SANTANDER

3224 - CENTROINDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tipo de Nimero de | Nombre ‘Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de_| Fecha y Hora d~' | Funcionario que registro el juicio
" | Document ~ = = - ~ |Evaluaci 7| Juicio Evaluatis ™ |evaluativa:
Tl 023407807 | VEFRALDIN ALERANDRA | EERNAL CARDENAS ENFORMACION | 35152 - Fesultads de Aprendizaie de 2 85369 - IDENTIFICAR LA _OINAMCA APROBADD | 27/05/2026 1416 8 | CC 91963154 - VLADIMIR QUINTANA FINCON
Induccién. ORGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI 050551958 | LEINNY SHADA] HERNANDEZ VELASLIUEZ | ENFORMACION | 36182 - Fesultads de Aprendizaie de 12 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMCA AFROBADID | Z7/05/2026 14 155 | CC 51465154 - WLADIMIR GUINTANA FINCON
Induccién. OFGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
e
TI 054556340 | MARIANAISABELLA | LEAL RODRIGUEZ ENFORMACION | 35152 - Fesultads de Aprendizaie de 2 685389 - IDENTIFICAR LA _DINAMCA APROBADD | 270512026 1415 8 | CC 91863754 - WLADIMIR QUINTANA FINCON
Inducsidn ORGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
DELf ECOMAACIAN COCEESiL
TI ADETE13000 | JAME KALETH ‘ALVAREZ QUINTERD ENFORMACION | 35182 - Fesultado de Aprendizaie de 3 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMCA AFRDBADD | 27/05/2026 16153 | CC 91963154 - YLADIMIR QUINTANA FINCOR
Induccién. OFGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI OBS485635 | CRISTINAISABEL ALVAREZ MARTINEZ ENFORMACION | 35182 - Fesultado de Aprendizaie de 3 685369 - IDENTIFICAR LA _DINAMCA AFROBADID | Z7/05/2026 14 155 | CC 51465154 - WLADIMIR GUINTANA FINCON
Inducsidn ORGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI fi051596T56 | ELIMARMARELIX EDINA VILLAMZAR ENFORMACION | 35152 - Fesultads de Aprendizaie de 2 685389 - IDENTIFICAR LA _DINAMCA APROBADD | 270512026 1415 8 | CC 91863754 - WLADIMIR QUINTANA FINCON
Inducsidn ORGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI 05311371 |NICOLL VALERIA LZARAZOFORRAS ENFORMACION | 35182 - Fesultado de Aprendizaie de 3 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMCA AFROBADID | Z7/05/2026 14 155 | CC 51465154 - WLADIMIR GUINTANA FINCON
Induccién. OFGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI 03E0ETISE | SANTIAGO OCHOA ZAFRA ENFORMACION [ 35182 - Fesultads de Aprendizaie de 2 685363~ IDENTIFICAR LA OINAMCA APROBADD |27/05/2026 1415 | CC 1483154 - VLADIMIE QUINTANA FINCOR
Induccién. ORGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI 056540635 | JFEH SARAI CRTEGAMARTINEZ ENFORMACION | 35152 - Fesultads de Aprendizaie de 2 685389 - IDENTIFICAR LA OINAMCA APROBADD | 270512026 1415 8 | CC 91863754 - WLADIMIR QUINTANA FINCON
Induccién. ORGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI 056540731 | ANDREA SOFA CARRILLD RANGEL ENFORMACION | 35182 - Fesultado de Aprendizaie de 3 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMCA AFROBADID | Z7/05/2026 14 155 | CC 51465154 - WLADIMIR GUINTANA FINCON
Induccién. OFGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
TI 05654TI7S | MARIAPALLA GOMEZ MEJA ENFORMACION | 35152 - Fesultads de Aprendizaie de 2 685389 - IDENTIFICAR LA _DINAMCA APROBADD | 270512026 1415 8 | CC 91863754 - WLADIMIR QUINTANA FINCON
Inducsidn ORGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
Dbl 4 ECOMAACIAN COCEEciu
TI 056605255 | ASLINSARAY HURTADD VASCILEZ ENFORMACION | 35182 - Fesultado de Aprendizaie de 3 685369 - IDENTIFICAR LA DINAMCA AFROBADID | Z7/05/2026 1416 | CC 51465154 - WLADIMIR GUINTANA FINCON
Induccién. OFGAMIZACIONAL DEL SENA YEL ROL
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SENA

INFORME POSCUENTA 2026
Reporte de Juicios de Evaluacion Ficha 3433737

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reparte: TTEr2025
Ficha de 3433737
Ca 7 "2
Versién: 1
Denominacian: SISTEMAS TELEINFORMATICOS
Estado de la EMEJECUCION
i 0210312026
30112027
Modalidad de PRESENCIAL
Region 6 - REGIONAL SANTANDER
Centro de Formacién: 5224 - CENTRO NDUSTRIAL DE MANTENIMENTO INTEGRAL
Tipo de [Himero de |Hombre Apellidos Estado T " Resultado de izal Juicio de Fecha y Hora dell Funcionario que registro el juicio
Documer ~ |Documen = - - = = = |Evaluaci Evaluati - | evaluativa
T 026669620 | GADHIEL SUSA CALZ ENFORMACION | 36162 - Fesuhiada de BE5360 - DEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANZACIONAL DEL SENA  |APRODADD | ZI0SIZ026 14,17 2 | CC 9105754 - VLADIMIR GLUINT ANA FINCON
Aprendizaie de lalnduccién, |YEL RFOL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEon A
T 030760941 | REVIN SANTIAGL FALOMNOMENDEZ | EMFURMACION | 6102 - Resultada de 665369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRODADD | ZTI0SIZ026 14,17 2 | CC 9105754 - VLADIMIR GLUINT ANA FINCON
Aprendizaie de lalnduccién, |YEL RFOL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEon A
T 0453675699 | CARLOS JOSE MARTMEE TOFRES | EMFURMACION | 6102 - Resultada de 665369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRODADD | ZTI0SIZ026 14,17 2 | CC 9105754 - VLADIMIR GLUINT ANA FINCON
Aprendizaie de lalnduccién, |YEL RFOL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEon A
T A0S0540 7 | ORMAN SUARCE RAMFEZ ENFORMACION | 36162 - Fesulada de 665369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRODADD | ZTI0SIZ026 14,17 2 | CC 9105754 - VLADIMIR GLUINT ANA FINCON
Aprendizaie de lalnduccién, |YEL RFOL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
[EE— acLEon T o
T [i05saa1622 | DAMEL DAVID OFTIZRODAIGUEE | EMFURMACION | 6702 - Resuhade de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9M09Ts4 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
Aprendizaie de lalnduccién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
[EE— acLEon T o
T 053954168 | DANY STIVEN QUMONEZ BASTIDAS | EMFURMACION | 36102 - Resuhade de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9M09Ts4 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
Aprendizaie de lalnduccién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEon T o
T 07609505 | WILMER ALERANDER | JAMES TARAZONA | ENFORMACION | 36162 - Fesuhade de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9M09Ts4 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
Aprendizaie de lalnduccién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEon T o
T 092995424 | GADHIEL ANDFES | CAMARO BALTISTA | ENFORMACION | 36182 - Fesuhade de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9M09Ts4 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
Aprendizaie de lalnducsién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEoD P o
T 059271073 |JADIDrOED CADENA ENFORMACION | 36102 - Fresuhada de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9109754 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
Aprendizaie de lalnducsién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEoD P o
T 095310756 |JOSE ALEJANDRD | HERNAMDEZ DURAN | ENFORMACION | 36182 - Fresuhade de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9109754 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
Aprendizaie de lalnducsién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEoD P o
T 095310100 |MARTINARMANDD | CONDE MAYORGA | ENFORMACION | 36162 - Fesuhada de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9109754 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
Aprendizaie de lalnducsién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
acLEoD P o
T 095312325 | ORLANDD CAICEDD FINEDA, ENFORMACION | 36102 - Fresuhada de BE5369 - IDEMTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZACIONAL DEL SENA |APRUBADD | ZT0SIZ0Z614.17 2 | CC 9M09Ts4 - VLADIMIR GLUINTANA FINCON
SEBASTIAN Aprendizaie de lalnduccién, |YEL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE

EVIDENCIA OBLIGACION 7

DESPLIEGUE POLITICA DE INTEGRIDAD GRUPO 1

0O @ o« )]

Controlar  Separar Grabar  Chat  Gente Participar Reaccionar Vista

® Centro Industrial de
SENA | mantenimiento Integral MICROCAPSULA DE INTEGRIDAD No. 1
V/A\N Regional Santander

POLITICA DE

— INTEGRIDAD SENA <

La Politica de Integridad del SENA promueve principios y valores orientados
al fortalecimiento de una cultura institucional basada en la ética, la transparencia
y el servicio a la ciudadania.

LA POLITICA DE INTEGRIDAD INTEGRA ACCIONES RELACIONADAS CON:

CODIGO DE GESTION DE
INTEGRIDAD Q CONFLICTOS DE INTERES
Prormarvs o6 velors v kg R R PO S ——
Pbloce y contratetes en ol hercicis prevriands sscones que pueden
o fmciomaa y oblgasion Sctar ot intarés genarsh

CODIGO DE INTEGRIDAD SENA: 7 VALORES QUE NOS ORIENTAN

) @ ©

HONESTIDAD  RESPETO  COMPROMISO  DILIGENCIA SOUDARIDAD  LEALTAD
Actua con Brrdarapoyo  Actuar cordorma

Microcapsula 1

terts guoarst

POLITICA DE INTEGRIDAD - VIGENCIA 2026 Activdad dosarrofids an el marco del despliegue
CAMPARA GE SENSIBILIZACION o
“Microcspautas do Integridad y

Gestion da

Deicy Consuelo Bautista Jaimes

Nombre Fecha
Yeferson Castafieda Guardia ~ 18/06/202612:17:18 88 04:33
VLADIMIR QUINTANA RINCON _18/06/2026 12:17:04 88 05:01
Jennifer Miranda Arteaga 118/06/2026 12:16:51 88 04:46
iEdgar Eduardo MartinezNeira ~ 18/06/202612:15:18 | 88 04:54

Formato de apoyo no controlado



SENA

INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIA OBLIGACION 12

Ficha 3147338

INSTRUCTOR: WLADIMIR CILINT ANA RINCOMN

DEL | AL viemes, 2% de agosto de 2026
Huti
Thusi st |1 |mle]a ]y
e ¥ v v * I [=-]=[-[- v 4 4 v
COHECTIVIDAD, OPERI ¥
b VERINCACIGHDEL | COHPROBAR LACONECTIVIDAD DE LA RED, DE
e PORHACIGH ThCHICH I TECIHEH CUSTORI® [PROTOCOLOS DE INFRRESTRUCTURA L WERDS 5
GARCIAROVIRA  |DELARED. YERIFICAR OPERACIGH DISFOHIRILIDAD ¥ CAPACIDAD DELAS REDDEDATO TELECOHURICACIGHES ¥ ORDEH DE TRABAID
REDESDEACCESD,
TECIHEH CUSTODID | DO CUHEHTARLOS PROCESOS CONFIGURACION DE INPRAESTRUCTURA DE EEIEICHHRER D
Hm PORHACIGH TECHICH 4755 I La H
GARCIAROYIRA  |RED Y SEGUIHIEHT® A PALLAS. LARED DE ACUERDD COH LA HORHATIVA
REDDLDATO
HESTIVICRD LRER! g VERIPICACIGHDEL | COMPROBAR LACOHECTIVIDAD DE LA RED, DE
Hem HoHOLOGD TECHICH I TECIHEH CUSTODIG [FROTOCOLOS DE INFRRESTRUCTURR L LERDD ' 2
GRRCIRROVIRA [DE LA RED. YERIFICAR 0FERACIGH DISFOHIBILIDAD ¥ CAFACIDAD DE LAS
REDESDE ACCESD, REPDEDATY TELECOHUHICACIOHES ¥ ORDEH DE TRARAM
VERIFICACIGH BEL
e HOHOLOGH ThCHICH x TECIHEH CUSTODI0 |DOCUHEHTARLOS PROCESOSCONFIGURACIOH DE INFRAESTRUCTURA DE A D :
GARCIAEOYIRA  |REDYSEGUIHIEHT® A PALLAS. LARED DE ACUERDD COH LA HORHATIVA
REDDLDATO
o R . x| [ TECIEH cusTOIG |0 CUHENTARLOS PROCESOS CONPIGURACIHH DE INPRAESTRUCTURA BE .
GRRCIRROVIRA [RED ¥ SEGUIHIENTO A FALLAS. LARED DE RCUERD? CoH LA HORHATIYR
REDDEDATS
AFLICAR EN LA RESOLUCIGN DEFROBLENRS
REALES DELSECTOR FRODUCTIV®, L0S
RESULTRDOSDE | CONOCIHIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS
s | proouctiva | TRcHice x| | TEE SEGUIHIENTO ETRPA PRACTICA ETapa HP ‘
PRACTICH HRH
ESTRATEGIAS ¥ HETODOLOGIAS DE
AUTOGESTIGH
APLICAR EH LA RESOLUCIGH DEPROBLEHAS
REALESDELSECTOR FRODUCTIVG, LOS
Him FRODUCTIVA | TRCHICH H inlis H inlis I '[:;:E;fz:s\l'l::m SESUIHIEHTS ETARAPRACTICH 1
FRALTICH FROGRAHA DE MEHACIGH ASUHIEHD S
ESTRATEGIAS YHETODOLOGIAS DE
AUTOGESTIGH
AFLICAR EN LA RESOLUCIGN DEFROBLENRS
REALES DELSECTOR FRODUCTIV®, L0S
RESULTRDOSDE | CONOCIHIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS
soem | pRoouctiva | TEcice x| | TEE SEGUIHIEHTO ETRFAPRACTICA ETarA HE ‘
PRACTICH PROGRAHA DE FORHACIGH ASUHIENDD
AUTOGESTIG

Ficha 3147350

W v © [ 3 r [ WOl E L H H ] 3 [

DEL lunies, | de junio de 2026 AL migreoles, 26 de agosto de 2026
[ v Al Beaslladun Ape uHl
v v v v v v Exr v
CARACTERIZAR COMPORENTES DE RED Y SU COHECTORIZACIGH.
FILEH] PORHACIGH HCRDEHICH ! I I LA (RED DE ACLERDD
REDDEDATO | TELECOHUHICRCIOHES
s T . s T VERINCACIGHDEL | COMPROBAR LW CONECTIVIDAD DE LA RED, DE
DE LA RED. YERIFICAR 0FERACIGH DISFOHIBILIDAD ¥ CAFACIDAD DELAS
REDDEDATO | TELECOMUHICACIOHES ¥ ORDEN DE TRiBAJD
REDESDEACCESD,
. LTI 12 S DO S A S e AR, WERINCACIGHDEL | DEFIHIE Lo FARKHETROS ¥ RECURSOS DE Li
o HoHologe | capEHice s THELBGER HATER 1AL i — i
by REDDEDATO | TELECOMUHICRCIOHES
: VERINCACIGHDEL | DEFIMIR L0% PARAHETROS ¥ RECURSOSOE L
P il il
HeHoLOGY WCADEHIZY I ! ] I e 0 OE LA RED. g R ]
o REDDEDATO | TELECOMUHICRCIOHES
. vono | st A\ R e VERINCACIGHDEL | COMPROBAR LW CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ,
DE LA RED. YERIFICAR 0FERACIGH DISFOHIBILIDAD ¥ CAFACIDAD DELAS
REDDEDATO | TELECOMUHICACIOHES ¥ ORDEN DE TRiBAJD
REDESDEACCESD,
APLICAR EH LA RESOLUCIGH DE PROBLEHAS
REALES DELSECTOR PRODUCTIVY, LoS
FILEH] PRODUCTING HCRDEHICH ! jusi ! I SEGUIHIEHTO ETHPA PRACTICH ETAPA HP| 1
FPRACTIC | PROGRAHA DE FORHACIAH ASUHIENDD
ESTRATEGIAS ¥ HETODOLOGIAS DE
AUTOGESTIGN
APLICAR EH LA RESOLUCISH DE PROBLEHAS
REALES DELSECTOR PRODUCTIV, LoS
RESULTADOSDE | COHOCIHIENT0S, HABILIDADES ¥ DESTREZAS
Hina FRODUSTIVA HEADEHICH I SEGUIHIEHT S ETPA PRACTICH 1
PRACTICA PROGRAMA DE PORHACIH ASUHIERDS
ESTRATEGIAS ¥ HETODOLOGIAS DE
AUTHSESTIGH
APLICAR EH LA RESOLUCIGH DE PROBLEHAS
REALES DELSECTOR PRODUCTIVY, LoS
FILEH] PRODUCTING HCRDEHICH I SEGUIHIEHTO ETHPA PRACTICH ETAPA HP| 1
FPRACTIC | PROGRAHA DE FORHACIAH ASUHIENDD
ESTRATEGIAS ¥ HETHDOLOGIAS DE
AUTOGESTIG

Formato de apoyo no controlado



Ficha 3147354

SENA

INFORME POSCUENTA 2026

INSTRUCTOR:NLADIMIR QUINTAMNA RINCOMN
PROGRAMACION DE FICHAS SOFIA PLUS
OEL martez, 2 de junio de 2026 AL martes, 26 de agosto de 2026
- - - == - [= v - v -
PRATOCOLOSDE IHFRAESTRUCTURS o3
s FORHACIN | TECHIC " . x batiay -
GoH b oATo TELECHHUMICACIONES ¥ ORDEHDE TRABAL
SALADE HPARHATICA -COLEGID “ERINCACIEHOEL
aaizsa raRHAcIn | TRcHICH arten, 540 x n
zimon oato
COMPROBAR L SOHESTIIDAD DE LARED, OE
sunsc HoHoLeds | TEcmics x L3 carLss GaLaNzAHIENTE. | PELTOCOLISOE MERACETRUCTURS s ACUCRDS CHHHIRHATITADE :
D TELECHPUMICACIONES ¥ ORDENDE TRABAIY
SALADE MPYRHATICA -COLEGID ERINCACIOHOEL
sunsc HoHoLoas | TEemco ‘ :
Girdn [
SHLADE MPARHATICA -COLEGI VERIFICASIGH DEL
s HoHOLOGO | TRCHICH S :
GoH oATo
WPLICAR EH LA KESOLUCIFHDE PROLEHAT
REALESDELSECTOR PROBUCTIVG, 105
SALADE MPRHATICA -COLEGID SOHOCIHIENT o8, WADILIDAPES ¥ DESTRETAS
sums | erotuctia | TRcmico x RESULTADOS 0E AFREHDIZAIE '
Gion FROGRAMA OE FORHACIGN HSUHIENDD
ESTRATEGIAS ¥ HETODOLOGIRS OE
AUTOGESTIGH
APLICAR EN LA REEOLUCITHOE PopLEHAY
KEALESDELIECTHR FROBUCTIVS, Lo
SALADE IPIRNATICA-COLEGID CONOCINIERT S, HARILIDAPES ¥ DESTREZHS
s | prooucTia | TecHIC 1 . x RESHLTADOS 0 AFREHDIZAIE '
GoH FROGRAHA DE FORHACIG WSUHIENDD
ESTRATEGIAS ¥ HETODOLOGIRS OE
AUTOGESTIGH
WPLICAR EN LR EESOLUCINDE PEOPLERAT
REALESDELECTORPROBUCTIVS, 165
SALADE IMPARHATICA -COLEGID OHOCIHIERT o8, HABILIDADES ¥ DESTREZAS
s | provucTia | TRcmico x RESHITADO2 DB AT RENPIZAIE '
zimon PROGRAMA DE FOEHACIGH WSUHIENDD
EETRATECIAS ¥ HETaDOLO
auToCEETIGH
@ INSTRUCTOR:VLADIMIR QUINTANA RINCON
SENA
PROGRAMACION DE FICHAS SOFIA PLUS
A DEL jueves, 4 de junic de 2026 AL jueves, 21 de mayo de 2026
TraEuenta |
he Rl Rty i i . ik rosia arultadur prandizsic e
HraFicha = g, - o | T - Ambisnes Asividad - amson Farulsdarfprendizsi e
SALADE IDEWTIFICAR PROCES0S DE MEJOR & PARA EL TRAT AMIENTO DE L OPEFACION DE “
M4T04s | FORMACION | TECMIOD | jueves, & do junio de 2025 jueres, § defunio de2026 | OTO000am | 10000 m x| | mrormamca- |mFoRmAcion. HerpAMENTAS | PLANIFICAR L INFOFRIACIOH SEGCn a
COLEGIO MILITAR | GESTIONAR, COPIAS DE SEGURIDAD Y REST ABLECIMIENTO INFORMATICAS
ACTUALIZAR LA DOCUMENTACIGN DE LOS ACTIVOS OPEFRACISNDE | DOGUMETAF Li GESTION DE LA
3147T5es | FORMACION | TEGMICD | jusres, 2 de julic 42026 ueves, 2 de julic de 2026 0700005 m. | TOG00 . m. x INFORMATICA - | IMFORMATICOS ¥ BUEMAS PRACTICAS. HERRAMIENTAS | INFORKACIGH DE ACUERDD A 4
COLEGIO MILITAR | REALIZAR LOS INFORMES TECHICOS ESTABLECIDOS INFORMATICAS | PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
CARACTERIZAR COMPONENTES DE RED 1 U CONECTORIZACION. | WERIFICACIGNDEL | DEFINIRLOS PARAMIETROS ¥ RECURSDS
3147544 | FORMAGISN | TECHICO | jueres, 6 de sgosto de 2026 [aeves, 6 de agoste de 2026 | OT00:00a.m. | 1100:00 . x INFORMATICA - | ESTABLECER MATERIALES, EGMIPOS T HERRAMIENTAS PARA LS | FUNCIOHAMIENTO DE| DE LA RED DE ACUERDO CON 4
COLEGIO MILITAR_| CONECTIVIDAD DE L REDBEFINR LA DISTRIBUCION Y TOPOLOGIA| LA REDDE DATO | MORMATIV A DE TELECOMUNICACIOMES
APLICAR EN LA, RESOLUCION DE
L PROBLEMAS REALES DEL SECTOR:
INFORMATIGA - RESULTADOSDE | PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTAS,
3147344 | PRODUCTIVA | TECHICO |  jusres, 18 de jamic de 2026 ucves, 18 de junie 4 2025 00000 5 m. | OBGOY m X | SEGUIMIENTE ET AP PRACTICA APRENDIZAJE ETAPA, | HABILIDADES ¥ DESTREZAS N
e PRACTIC PERTINENTES 4 LA GOMPETENGIAS DEL
PROGRA&M# DE FORMACION ASUMIENDD
ESTRATEGIAS Y METODOLOGT S DE
APUCAR EN LA, RESOLUCION DE
S DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
INFORMATICA - RESLLTADOS DE | PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTAS,
3187544 | PRODUCTIVA | TECHICO |  jueves, 23 de julio de 2026 ueves, 25 de ulia de 2025 o 100:00 3. m X | SEGUIMIENTD ET AP 4 PRACTICA APRENDIZAJE ETAF#, | HABILIDADES ¥ DESTREZAS 4
S PRACTICA PERTINENTES 4 LA COMPETENCIAS DEL
PROGRAM# DE FORMACION ASUMIENDD
ESTEATEGIAS Y METODOLOGTAS DF
APLICAR EN LA, RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
INFORMATICA - FESLLTADOS DE | PRODUCTIVO, LOS CONDGIMIENTAS,
247584 | PRODUCTIVA | TECMICO | juever, 20de agosto de 2026 | juorss,20 deagosto de 2026 | 0T0000a.m. | 100:004. m. x| | oo SEGUIMIENTO ET 4P# PRACTICA APRENDIZAJE ETAPA | HABILIDADES ¥ DESTREZAS 4
AL AR PRACTICA PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAM# DE FORMACION ASUMIENDD
ESTRATEGLAE Y METODOLOGIAS DE
@ NSTRUCTOR:VLADIMIR QUINTANA RINCON
SENA
PROGRAMACION DE FICHAS SOFIA PLUS
/\ DEL migrcoles, 2 de junio de 2026 AL miéreoles, 26 de agosto de 2026
reEue et |
CFarmasien Fechalnizi FezhaFin -
HraFicha T et Tocnicn? . A Harslnica Haraie [ |mlen |y Ambionte Actividad Sumpentesia Rerulto dur Aprendizai P
oaini | dcudin + . - -1~ - - - -
TALADE  |EJECLTAR EL MANTEMIMIENTO PREVENTIVO INTEGRAL CRU MARTENIIENTE DE | FEAHZAR MANTEHIMIENTO INTEGRAL DE
, . INFORMATIGA - | (CUSTOMER REPLAGEABLE LNIT - UNIDAD LOS SISTEM#&S DE GOMPUTO SEGLN
5435708 | FORMACION | TECHICO | midreolos, 3 de junio do 2025 | midrcoler, 24 o junio de2026 | 0B:80:005m. | 1150:005 m, x e | e B il e 20
' CARLOT G DIAGNESTICO IAAMNUALES TECRICOS.
INFOPMATICA - | eLEwenT R anciones caReoTivas sesin Las sy | MUITENIMENTODE [t e Gow o
3433708 FORMACION | TECHICO midrcoles, 1de julio de 2026 | midreoles, 26 de agosto de 2026 | | 0BB0005m. | 1:30:00a. m x c LOg EQUIPDS DE 45
e ' o COLEGIOLUIS | PROCEDIMIENTOS TECNICES ESTABLECIDOS e PROCEDIMIENTOS
i CARLOSGALAN TECHICOS
EVECUTAR EL FANTENIMIENT PREVERTIVG IHTEGRAL CRU AT EHIIERTS OF | FE#HEAR FATTERTAIERTG ITEGFAL OE
INFORMATIGA - | (CLSTOMER REPLAGEABLE LNIT - UNIDAD LOS SISTEM#S DE GOMPLITO SEGUN
3433708 HOMOLOGD | TECHICO martes, 3 de junio de 2026 martes, 3 de junio de 2026 0700:002 m | 03:00:003. m x 4 LOg EQUIPDS DE 2
e el COLEGIOLUIS  (FEEMPLAZABLE POR: EL CLIENTE) DEL EQUIPG SEGUN EL e PROCEDIMIENTO
CARLOS GALAN |DIAGNGSTICO IAAMNUALES TECRICOS.
INFOFMATICA - | MPLEMENT R anciones poRmEcTivas sesin Las sy | MUITENIMENTODE [t e Gow o
3433708 HOMOLOGD | TECHICO martes, 12 de julio de 2026 martes, 1 de julio de 2026 07.00:005 m | 03:00:003. m x ; LOg EQUIPDS DE 2
e St COLEGIOLUIS | PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS e PROCEDIMIENTOS
i CARLOS GALAH TECHICOS
INFoPMATIA - |etewenTan anciones pomRecTIvas sesin Las Ly | T ENIENTO o [ cow 1
3433708 HOMOLOGO | TECHICO | markes, 11 de agosts de 2026 markes, 11 de ngaste de 2026 07:00:005 m. | 03:00:005 m x ; LOg EQUIPDS DE 2
e <Hdena COLEGIOLUIS | PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS e PROCEDIMIENTOS
CARLOS GALAH TECHICDS
APLICAR ENLA RESOLUCION OE
SALADE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
INFORMATICA - RESULTADOSDE | PRODUCTIVE, LOS CONGCIMIENTOS,
314355 | PRODUCTIVA | TECMICO | momes, 18 deagesre de 2026 | mames, 15 dengosts de 2026 | 0T0G:00a.m. | 1k00:00um. | (2 GOLEGIO LUIS SEGUIMIENT D ET AP PRACTICH APRENDIZAJE ETAPA | HABILIDADES Y DESTREZAS 4
CARLOS GALAH FRACTICA PEFTINENTES 4 LAS COMPETENGIAS DEL
SAMIENTO-GIRON PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO
i ESTRATEGIAS Y METODOLOGH,

Formato de apoyo no controlado




Ficha 3433737

SENA

INFORME POSCUENTA 2026

INSTRUCTOR:VLADIMIR QUINTANA RINCON
PROGRAMACION DE FICHAS SOFIA PLUS
DEL sibado, & de juniode 2026 AL viernes, 28 de agosto de 2026
Tivs Everta
Madalidad
(Farmacién - Foshalnic FoshaFin TatalHarar
thies Tcnicnt P i it Hararin [ L|r| v [u ] Ambionte Ackividad Campentosia Foraltadar & pi
emelet | acain + - - - ~ I 1= =1 - - -
EJECUTAR EL MANTEMIMIENT O PREVENTNO INTEGRAL CRU REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE
TEC NEM MANTENIVIENTO DE 2
. . . . .y [CUSTOMER: REPLACEABLE UNIT - UNIDAD LOS SISTEMAS DE COMPLTO SEGUN
3433737 | FORMACIAN| TECHICO |  viernes, 5 d junio de 2026 +iernez, 26 e junia de 2026 0E:30:000.m | 30005 m. x cus‘rgg\ﬁ::ncm REEHPLAZABLE FOR L SLEKTE) DFL EGLIFG SEBIN EL Loiis'\\:‘.l;;orsnnz o e 20
DIAGNOITICO TAMUALES TECRICOS =
WERIFICAF: LA OPERACTOMDEL SETERE
TEC INEM 7 MAKTENIMIENT 0 DE
IMPLEMENT AR ACCIONES CORRECTIVAS SEGUN LAS FALLAS ¥ GOMPLUTACIGNAL DE ACUERDD COR LOS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VLADIMIR QUINTANA RINCON

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3147354 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACION SEGUN CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,00

FICHA 3147338 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE
TRABAJO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segin procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACION SEGUN CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3147344 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACION SEGUN CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3147350 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

RAPOQ2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cOmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACION SEGUN CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,00

FICHA 3433737 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS
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Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACION SEGUN CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

FICHA 3433708 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 - DEFINIR LOS PARAMETROS Y RECURSOS DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE
TRABAJO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 02 REALIZAR MANTENIMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TECNICOS

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 03 PLANIFICAR LA INFORMACION SEGUN CRITERIOS DE CIBERSEGURIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 153,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: VLADIMIR QUINTANA RINCON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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