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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA
No.

Segun autorizacién numeracion de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

P

Fecha de la Transaccion: Junio 16 de 2026 -

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA™

Cedula o Nit: 1118815116-3 Direccion Beneficiario: CL 3 A #66-29 BR/ REFUGIO
Teléfono: 3156804617 Correo Electronico: eliseogarsa87@gmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DE RUTA INTEGRAL PARA LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS MIGRANTES, REFUGIADAS Y RETORNADAS EN EL VALLE
DEL CAUCA"

No. RPC: 5600104087 de 18/01/2026 No. RPC OTRO SI: 5600105328 de 21/04/2026
No. CDP: 5500006997 de 10/01/2026
Vr. Contrato: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000) -

Concepto: CUOTA No. 06 - Mes de Junio de 2026.

Contrato No: 1.410-19.13-4927 de 18/01 de 2026 S
OTRO SI No:1.410-19.13-4927-1 de 20/04 de 2026 /

; : o
Anexa Planilla de Seguridad Social No.-82898217 Referencia de Pago No 3028121 1299421/ mes de Mayo
de 2026. Operador de pago Plr}nglgtompensar y la planilla de Seguridad Social No 88595768

Referencia de Pago No 358754 del mes de Junio de 2026. Operador de pago Planilla Compensar
Favor consignar en Cuenta‘Ahorros No. 530289560 del Banco de Bogota.

Valor $: ($5.000.000) .~

Son: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE——

Cedula: 1.118.815.116
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1118815116 ELICEO HERNANDO GARCIA CALLE3ANG66-29 | 3156804617 | eliseogarcia87@hotmail.com PARAFISCALES Y 82898217 12/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2026-05 2026-05 1 $0 $657.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS010 EPS Sura 800088702-2 283.200 0 0 0 0 0 0 283.200 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 362.500 0 0 0 0 0 0 362.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 11.900 11.900 0 0 11.900 119 11.900 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 283.200 283.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 362.500 362.500
ICBF Riesgos Laborales 1 11.900 11.900
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 657.600 657.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DlA/MES/ANO) PLANILLA (DlA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 1118815116 ELICEO HERNANDO GARCIA CALLE3ANG66-29 | 3156804617 | eliseogarcia87@hotmail.com PARAFISCALES Y 82898217 12/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2026-05 2026-05 1 $0 $657.600

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccF PARAFISCALES
5 z S
Tipoy AREHEE 3 Bondg) Fondo £

. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No-| Namero de Apellidos y Nombres ElzElc151z 2 B1= BRI 5 2 2|55 1= B B |2| are | BCAFP | & [Cotzacion | "Asiliado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF |parafiscales| SENA | ICBF | ESAP | MEN
dentificacion HEAEHE g subsistencia H
s g solidaridad 3
o O 5]

1| 111sais116 AR SRR ICES 59| 0 N 230301 | 2.265.200 | 30| 362.500 0 0 0 0 EPS010 | 2.265.200.| 80/ ~283200 | 1423 | 2.265.200 | 30-~2-|1s:900 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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iHola, ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA!

Importantes
Estado de la Transaccion: | 2eliel=E[eE 0 )

Redactar

Recibidos 46
Destacados

Pospuestos

Enviados
Borradores L .,
Los siguientes son los datos de tu transaccion:
Compras
Social Valor: $ 657.600
Notificaciones 1.705
Empresa: COMPENSAR-OI
Foros . . . .
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Promociones 17
Fecha de la transaccion: 12/05/2026
Mas

CUS: 302812115

Etiquetas
C Responder) ( Reenviar)
@® Cambiaraplansu.. >

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/FMfcgzQgLrqZkMDkvpCSZRRXnzcHNhJH 17


https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#snoozed
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#imp
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#sent
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#drafts
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/purchases
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/social
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/updates
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/forums
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/promotions

9/6/26, 5:06 p.m. Fw: PSE - Transaccion Aprobada [ CUS 302812115 - eliseogarsa87 @gmail.com - Gmail

J— 5 3=
= M Gmail Q Buscar correo =
&
Redactar
Recibidos 49 iHola, ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA!
D .-
estacados Estado de la Transaccién: | e/ {elsElER )
Pospuestos
Importantes Los siguientes son los datos de tu transaccion:
Enviados
Borradores Valor: $ 657.600
Compras Empresa: COMPENSAR-OI
Social Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Notificaciones 1Mo Fecha de la transaccién: 12/05/2026
F
oros CUS: 302812115
Promociones 188
Gracias por utilizar nuestro servicio.
Mas

Etiquetas
C Responder) ( Reenviar)
9

@® Cambiar aplansu...

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/FMfcgzQgMMDssnFBmVDPkvxdBrXnqgFIb 17


https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#snoozed
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#imp
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#sent
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#drafts
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/purchases
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/social
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/updates
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/forums
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#category/promotions
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CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero:  1410-19.13-4927 de  Enero18de2026

Otro si: 1410-19.13-4927-1 Abril 20 de 2026
Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad No 5500006997 de 10/01/2026 Registro
Presupuestal No 5600104087 de 18/01/2026 y Registro Presupuestal OTRO S| No 5600105328 de
. 21/04/2026.

ApropiaciénPresupuestal:123401/1143/2320202008/4342003060030000/P|43-1 02694/1/1/01/01;
FONPET/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Promocién de Derechos
Hum/BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato:

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4- Valle territorio de vida

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este contrato:
META DE RESULTADO: MR 42003- Alcanzar un 2% de recursos de inversion del departamento
destinados a la construccién de paz en el Valle de Cauca, durante el periodo de gobierno.
META DEL PRODUCTO: MP 4200306064502038 - Implementar una ruta de atencién para
garantizar los DD.HH de migrantes, refugiados y retornados en el Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno.
OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la garantia y el ejercicio efectivo de los derechos humanos de
la poblacion en movilidad humana (migrante, refugiada y retornada) en el departamento del Valle
del Cauca.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecimiento institucional de las entidades territoriales para brindar
atencion con enfoque diferencial y de derechos.

@ PROGRAMA: 42- PAZ TERRITORIAL
SUBPROGRAMA: 4200306-Promocion De Derechos Humanos y DIH
ACTIVIDAD A IMPACTAR: Brindar asistencia a los municipios para la implementacién de la ruta
de atencion que garantice los derechos humanos de migrantes, refugiados y retornados en el
Valle del Cauca.
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008.
CUENTA MAYOR: 5507050802

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DE RUTA INTEGRAL PARA LA PROTECCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS MIGRANTES, REFUGIADAS Y RETORNADAS EN EL
VALLE DEL CAUCA"

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Cédula de Ciudadania No. 1.118.282.156 de Yumbo ( Valle)
Supervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana

Ubicacion Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14

Teléfono: 6200000 Ext. 1817



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version: 02

SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 2de 5
ELICEO HERNANDO GARCIA SARRIA 7

Titulo profesional: Finanzas y Negocios Internacionales’ .
Direccion: Calle 32 n 66-29 Teléfono: 3156804617 ~~
Cédula de Ciudadania No: 1118815116 de Riohacha

Contratista:

'Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13-4927 de Enero 18 de 2026 para la cuota |
No sexta (6), ejecutada en el mes de Junio de 2026. Se concluye que las obligaciones derivadas el
contrato en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle
‘del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana. ;

1. Apoyar en la planificacion y ejecucion las tareas programadas para dar cumplimiento con
la implementacion de ruta integral para la proteccion de los derechos humanos de personas
' migrantes, refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.

2. Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con la ruta integral para |

Obligaciones faﬁ;o(tjzclzcgggcc;e los derechos humanos de personas migrantes, refugiadas y retornadas en el

especificas 3. Brindar asistencia técnica a los municipios desde el area de su conocimiento en el marco
contractuales de la implementacion de ruta integral para la proteccion de los derechos humanos de
personas migrantes, refugiadas y retronadas en el Valle del Cauca.
4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pagos resultante de sus
' obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que deben contar con
la firma que correspondan.

'Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y

obligacionés contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de .~ 100%
Porcentaje de ~ Juniode 2026 Skl Al BB e
cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las ‘obligaciones especificas

contractuales para la cuota sexta (6), ejecutada en el mes de Junio de 100% .
it ae 2020, £
Qhas o NINGUNA
consideraciones.

~ sugerencia " Fechadeentrega  Responsable

'NINGUNA

n, prorroga o adicion

13-492 20 DE ABRIL DE 2026
‘1. Apoyar en la planificacion y ejecuciéon las tareas programadas para dar cumplimiento con la
implementacién de ruta integral para la proteccion de los derechos humanos de personas migrantes,
refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca. %

SEG

- El contratista asisti6 y participo de manera virtual al lanzamiento de E-MIC la cual fue un espacio de
_aprendizaje, reflexion y formacién pensado para fortalecer capacidades, Ccompartir_experiencias_y generar
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transformacion en las comunidades y poblacién migrante, refugiada y retornada en el departamento del valle del |
' cauca, buscando mejorar la ruta integral de proteccion a los derechos humanos, dando cumplimiento al proyecto de |
inversion “Implementacion de la ruta integral para la protecciéon de los derechos humanos para las personas
migrantes, refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.”

- El contratista participo de manera virtual a la capacitacion, induccion y re induccién por parte del
' departamento administrativo de desarrollo institucional sobre el estado y la funcién publica, con el objetivo de
fortalecer la institucionalidad en cabeza del estado para garantizar derechos basicos y coordinar acciones efectivas
para la poblacion poblacion migrante, refugiada y retornada, dando cumplimiento al proyecto de inversion
‘Implementacion de la ruta integral para la proteccion de los derechos humanos para las personas migrantes,
refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.” ‘

2. Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con la ruta integral para la proteccién
de los derechos humanos de personas migrantes, refugiadas y retornadas en el valle del cauca. '

- El contratista brindo asistencia técnica en las instalaciones de la secretaria de convivencia y seguridad
ciudadana a la poblacién migrante y retornada brindando acompafamiento en las diferentes rutas de atencion y |
| asistencia, dando garantias de derechos a la poblacién migrante, refugiada y retornada, dando cumplimiento al
 proyecto de inversion “Implementacién de la ruta integral para la protecc:on de los derechos humanos para las
personas migrantes, refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.”

- El contratista participo de manera virtual a la mesa de trabajo con el equipo de derechos humanos y trabajo
infantil de la secretaria de convivencia y seguridad ciudadana, con el objetivo coordinar acciones para las actividades
a realizar en conmemoracion del dia mundial de trabajo infantil donde se vincula poblacién migrante, refugiada y
retornada, dando cumplimiento al proyecto de inversion “Implementacién de la ruta integral para la proteccion de los
derechos humanos para las personas migrantes, refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.” |

4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pagos resultante de sus obligaciones del
presente contrato a la plataforma SECOP Il, informes que deben contar con la firma que correspondan.

- El contratista Realizo cargue al SECOP Il de/los documentos firmados de la cuota de pago del Presente
contrato. |

® Cumphmlento de las normas técnicas apllcables Las actividades se EJECUtaFOH de conformldad £

' EXPLICAR BREVEMENTE DE ACUERDO CON LA NORMA EN TUS FUNCIONES ESPECIFICAS.

‘e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

'Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA
Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

'SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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' o Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa apllcable
 El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se |

ha requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.
e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniquelde

ntifier=CO1.SLCNTR.16612836

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes

de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra-norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
contrato: Para el pago de la cuota nimero SEXTA (6—SEXTA CUOTA) - el Contratista ha cumplido con el

pago oportuno de los aportes legales de salud, pensién y ARL, Adjunta Planilla de Seguridad Social No

82898217 Referencia de Pago No 302812115 del mes de Mayo de 2026. operador Compensar, Segun
la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo

135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
‘de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de

2015. El Contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con
el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE e :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor () (Anticipo, avances, Fecha | Valor ($) Observaciones
A pagos) A
Valor inicial del contrato 20.009?000 Cuota 1 Ener6 2026 | ~5.000.000 Pagada
Valor Adiciones 10.0d0.’000 Cuota 2 Febrero 2026 | 5.000.000 Pagada
Reajustes 0.00 Cuota 3 Marzo 2026 | 5.000.000 Pagada
Actualizacion de precios Q.'OO Cuota 4 Abril 2026 5.000.000 Pagada
Valor Total del Contrato 30.09f).000 Cuota § Mayo 2026 | 5.000.000 Pagada
Valor pagado 25.000.000
Valor causado que no se ha pagado 5.000/000
Valor total ejecutado 30.000,000
Valor saldo por ejecutar 0,00
Intereses moratorios 0.00
| SEGUIMIENTO FINANCIERO

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, mcluyendo el registro presupuestal la planeacion de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se.

‘ perfeccioné cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de
'los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
_correspondiente, da plena constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto. |
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'@ Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

' Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacion: NO APLICA

' o Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA
' @ Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
' o Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

' DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
| Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
 Actividades:

Entregable 3: $ $

| Actividades:

'Entregable 4: $ $

| Actividades

| TOTALES $ $

IseeummuTo,,.,JUleco

El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del mismo, y la normatividad
aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de contratacion No 80 de 1993, la
Ley para la prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion |
publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla Gnica No 060 de 2001 de
Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, Decreto que regula el banco de proyectos del
Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos
Reglamentarios vigentes.
|INFORME SOBRE SANCIONES g
SIN NOVEDAD

.JNFQRME”SQQRE A PARTIC
!NSTANCIAS.Y:;MECAmSMOS
'SIN NOVEDAD

(Fecha del proximoinforme™ [ dia |

Para constancia de Io anterior firma la presente acta el Superwsor a los {/16) :
[Dieciséis /" dias . Junio EE SRR O el

JAIME XLBERTO D AN CHARRIA\g
Subsegretario en ggstion de Convivencia y Seguridad Ciudadana
G 118282156 e Yumbo (Valle del cauca)

SUPERVISOR.



INFORME DE ACTIVIDADES No 06

Fecha: Junio 16 de 2026 -

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES| X [DE APOYO A LA GESTION []

Contrato No: 1.410-19.13-4927 de enero 18 de 2026 /'
Contrato No: 1.410-19.13-4927-1 de Abril 20 de 2026

_!"-,
-

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica
Territorial:

4- Valle territorio de vida

Programa:

42- PAZ TERRITORIAL

Meta de Resultado:

MR 42003- Alcanzar un 2% de recursos de inversion del departamento
destinados a la construccién de paz en el Valle de Cauca, durante el
periodo de gobierno

Subprograma

4200306-Promocion De Derechos Humanos y DIH

Meta Producto:

4200306064502038 - Implementar una ruta de atencion para
garantizar los DD.HH de migrantes, refugiados y retornados en
el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.

Proyecto:

Implementaciéon de la ruta integral para la protecciéon de los
derechos humanos de personas migrantes, refugiadas vy
retornadas en el Valle del Cauca.

Actividad del Proyecto:

Brindar asistencia a los municipios para la implementaciéon de la
ruta de atencion que garantice los derechos humanos de
migrantes, refugiados y retornados en el Valle del Cauca.

INFORME DE ACTIVIDADES JUNIO

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

3 3 RELACION DE
DESCRIPCION EJECUCION DE LA ACTIVIDAD EVIDENCIA




INFORME DE ACTIVIDADES No 06

1. Apoyar en la planificacién y ejecucion las
tareas programadas para dar cumplimiento
con la implementacidn de ruta integral para la
proteccion de los derechos humanos de
personas migrantes, refugiadas y retornadas
en el Valle del Cauca.

- Asisti y participé de manera virtual al lanzamiento de E-MIC
la cual fue un espacio de aprendizaje, reflexién y formacién pensado
para fortalecer capacidades, compartir experiencias y generar
transformacién en las comunidades y poblacién migrante, refugiada y
retornada en el departamento del valle del cauca, buscando mejorar la
ruta integral de proteccion a los derechos humanos, dando
cumplimiento al proyecto de inversién “Implementacién de la ruta
integral para la proteccion de los derechos humanos para las personas
migrantes, refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.”

- Participé de manera virtual” a la capacitacion, induccién y re
induccién por parte del departamento administrativo de desarrollo
institucional sobre el estado y la funcion publica, con el objetivo de
fortalecer la institucionalidad en cabeza del estado para garantizar
derechos basicos y coordinar acciones efectivas para la poblacion
poblacién migrante, refugiada y retornada, dando cumplimiento al
proyecto de inversién "Implementacion de la ruta integral para la
proteccién de los derechos humanos para las personas migrantes,
refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.”

Se anexa registro
fotografico

2. Apoyar en eventos, programar reuniones
en asuntos relacionados con la ruta integral
para la proteccion de los derechos humanos
de personas migrantes, refugiadas y
retornadas en el valle del cauca.

- Brindé asistencia técnica en las instalaciones de la
secretaria de convivencia y seguridad ciudadana a la poblacién
migrante y retornada brindando acompafiamiento en las diferentes
rutas de atencion y asistencia, dando garantias de derechos a la
poblacién migrante, refugiada y retornada, dando cumplimiento al
proyecto de inversién “Implementacién de la ruta integral para la
proteccion de los derechos humanos para las personas migrantes,
refugiadas y retornadas en el Valle del Cauca.”

- Participé de manera virtual a la mesa de trabajo con el
equipo de derechos humanos y trabajo infantil de la secretaria de
convivencia y seguridad ciudadana, con el objetivo coordinar acciones
para las actividades a realizar en conmemoracion del dia mundial de
trabajo infantil donde se vincula poblaciéon migrante, refugiada y
retornada, dando cumplimiento al proyecto de inversién
“Implementacién de la ruta integral para la proteccion de los derechos
humanos para las personas migrantes, refugiadas y retornadas en el
Valle del Cauca.”

Se anexa registro
fotografico

4. Realizar el cargue mensual de la
informaciéon de las cuotas de pagos
resultante de sus obligaciones del presente
contrato a la plataforma SECOP I, informes
que deben contar con la firma que
correspondan.

Realice cargue al SECOP Il de los documentos firmados de la cuota
de pago del Presente contrato.

Se anexa registro
fotografico

/'

Se adjunta a este informe para el pago de la cuota del mes de JUNIO de 2026, Planilla de
Seguridad Social No 82898217 Referencia de Pago No 302812115 del mes de M 0 de 2026.
Operador de pago Planilla Compensar y la planilla de Ségurldad Social No° 88595768
Referencia de Pago No 35875456/6 del mes de Junio de 2026. Operador de pago Planilla
Compensar

/-

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 16 d;a/.](unio de 2026.
s

Firma:
Nombre: ELICEO HERNANDO GARCIA SARI&IA
C.C. 1118815116 de Riohacha la Guajira

(%]
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ANEXO 1

LANZAMIENTO
DEL (X771

Invitodao
Santiogo Benavides

JUEVES 21 DE
MAYO
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Richard Serrano
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INFORME DE ACTIVIDADES No 06

ANEXO 4

" Plan de Pagos

Ejecucién def Contrato
&Se requieren emisiones de codigos de 3
Modifcacionas ¢! Conbrato o s Si i No
eungtnencs : T oy it | vt
MM‘NMQ@MW:M&M&M' up.cﬂcm. : ; i 32
Documentos de ejecucidn del contrato
o AR g
ssoomoe?por 5em1n;ni’1.pa : : ‘ : . Comprador D(.‘:‘-(H‘.';jl" Dalatie
RPC OTROSH ELICEO HERNANDC GARCIA pe! RPC OTROSI- ELICEQ HERNANDO GARCIA pdf ‘Comprador Descargar  Delalls
] INFORME MES DE ABRIL 2025.p’_.g! , INFORME MES DE ABRIL 2026 pd! Froveedor Descargar < Delalis
0 INFORME MES DE ENERg.ZDZ; pdt INFORME MES DE ENERO 2026.pd! Proveedor Descargar Datafie
) INFORME MES DE FEBRERO 2026.paf INFORME MES DE FEBRERQC 2026.pdl Proveedor Descargar Dotake
INFORME MES DE MARZO 2026. paf INFORME MES DE MARZO 2026..pdl Proveedor Descargar  Dslaie
0y INFORME MES DE MAYQ 2026.pat INFORME MES DE MAYO 2026.pd! Proveedor Descargar . Detalie
Borrar | Cargar nuevo |

Cancelar |

"< | Evaluacien de te Entoad Estatal

>




9/6/26, 8:29 p.m.

Agencia Macional
U Cuntratacion Bdblica
Columbie Compra Efgiwnts

Editar

| UTC-520:29:47
| ELICEO HERNANDO G...

S

Busqueda fis proceso

I Mend | Ira 5 Buscar...

Escritorio = MenG — Administracién de contratos — Ver contrato

4 Informacién general

2 Condiciones

(A}

Bienes y servicios
4 Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

o

5 Informacion presupuestal
7 Ejecucidn del Contrato
% Modificaciones del Contrato

g Incumplimientos

Datos guardados

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato

{_: Porcentaje - Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢Se requieren emisiones de

cédigos de autorizacién?

Id de pago Ndmero de factura Fecha de emisidn Fecha de recepcién Valor total de la factura Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Documentos de ejecucidn del contrato

Descripcion Nombre del archivo Cargado por
5600104087.pdf 5600104087.pdf Comprador Descargar Detalle
RPC OTROSI- ELICEO HERNAP'{DO RPC OTROSI- ELICEO HERNANDO Comprador Descargar Detalle
GARCIA . pdf e GARCIA.pdf
O INFORME MES DE ABRIL 2026.pdf INFORME MES DE ABRIL 2026.pdf Proveedor Oescargar Detafle
o INFORME MES DE EN%R?,iazﬁ.pdf INFORME MES DE ENERO 2026.pdf Proveedor Descargar Detalle
0 INFORME MES DE FEBIQIE;RG INFORME MES DE FEBRERO 2026.pdf Proveedor Descargar Detalle
2026.pdf
0 INFORME MES DE MA?..}ZO 2026,.pdf INFORME MES DE MARZO 2026..pdf Proveedor Descargar Detaile
] INFORME MES DE M'AYO 2026.pdf INFORME MES DE MAYOQ 2026.pdf Proveedor Descargar Detalle
, Borrar Cargar nuevo

R 1
. Cancelar |

!l Evaluacion de Ia Entidad Estatal |

©VORTAL 2019 Témminos de uso - Normativa. Soporte Remolo’ Ayuda |

https://www.secop.gov.co/CO1 ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR. 16612836

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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