y Versisn 1
Sepetiect St CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U CRDENDE
¥ stk sddidesid | PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR [Fe w2015
Sur Gecldente ES£, TESORERIA e 3
Cadigo: 1502500002 iR
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONYRATISTA: ’ ADRIANA BLANGO CORREA
TIPO DE DOCUMENTO: oG I X i CE | NO. 52474468
CORREQ ELECTRONIGO: adrianahlancocorreal@amail.com CELULAR: 3105785580
UNIDAD DE PRESTAGION DE SERVICIDS DE SALUE: FONTIBON FOGS
UBICACION DEL SERVICIO: PIC SEDE: Fontibor ,
Centro de Cono do Cerro b Canlio de
Centro d2 costo % Cepiodecosta | % " % % % %
CENTRO DE COSTOS: oo 080 bvca cete
FOO9K32 | 100% ] ) ]

ENTIDAD FINANCIERA: - DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA | 9700120159

| PEnsioaDO o

d 4
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO LFORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: /i 6251-2020 // N* DE PAGOS DEL CONTRATO / PAGOTDES
NUMERD DE CDP 1727 [FECHA | 28M1/2020 HURERD DE CRP 552256 | FECHA 301112020
NUMERG DE GDP FEGHA NUMERD DE GRP i FECHA -

. Prestar servicios de apoyo. a la gaslion administrativa y/o asislencial en el area de PIC, dentro de fos diferentes procesos y
OBIETO DEL CONTRATO procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR CCCHDENTE £.5 E. de acuarde af requeimiento

instilucional.
PERIODO CERTIFICADO: 0ESDE DiA | MES ARO HasTa | DA | MES | ARO
1 12 2020 31 12 2020

VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2.197 015
TIPQ DE SERVIGIOS ’ PIc ] RESERVA DE GLOSA 2% I 20

OBSERVACIONES: (descuentos,incapadidades,Heenclas de maternidad y pagos por pocertanje o cualquier otra novedad gue
jrepercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de notar ¢ los alivios fributarios se deben allegar los aporles

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATQ

GONCEPTO VALORES
WALOR TOTAL DEL CONTRATC MAS ADICIONES: ~514.573.633
VALOR.EJECUTADO $14.207.364
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA S $2.197.015
WVALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $366.169
PORCENTAJE DE EJECUCION 7%

Et Interventor o supervisor daf conirato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes ai sistema de seguridad sccial en salud y pansiongs pagado en e} mes. L.os honorarios

inferiores a $2,194,607 el valor para 1BC debe ser sobre un salario minimo legal vigents,
p

. 4 1BC DE APORIE A SALUD  |APONTE PENSION APORTE
Numgm e Planiita COTIZACION 12,6% 16C 16% IBC NIVEL ARL ARL TOTAL APORTES
8347044413 $878.808 109.900 $140.700 3 $21.408 $272.100

Dado en Begotd en e mes de DICIEMBRE dgl afie Dos Mil Veinte (2020}. Lo anlesior para que suria el pago pertinente. Cordialmente,

o !

Qdn ¥ g Phegse Adineore. Do Coezea.
CLEUBIA PATRICIA PRIETD CAICLDO ADRIANA BLANCO CORRER
NOMBRE v FIRMA DEL SEPERVISOR: HNOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA
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INFORKE DE ACTIWIDADES POR ORDER DE
PRESTACION DE SERVICIDS

Wepada H 2
YIBIGT

TGL0RFOLIS

Libicacion del Servicis: Jwisricis & :ck; FONTIBOH -
Ho. 0 CORTRATO, 251 - 5050 eriodo veificada desgs &l L T I B2 e[ an
3 12 ] 20 3t 12 I_,?it
JIOHBRE DEL CONTRATISEA [Fifennenco conria G C. 52424463 b BOSOTA
OBETO DEL CONIRATO: £) Cooatit » nimins popie y 62 marsiea i , S Gt £ 3 1400 ot sl Alnea, prosterd s senie 7 ceim gaa smania i Sutecd Eidipsds 68 Seniion ot x4t B Ceciinte
El e pdlago dal d2i U e Ho Sxpvcisy; 9 Ho
DELIGAGHHES CONTRAGTUALES FROGRAAAD ACTIVIDADES REALIZADAS PROGUSKOS ENIREGRGOS
Cumply ton fas Leyes, Dacistos, Awuerdos, Rescudones, Cicdares de realizar 60 saguimientos telefonicos de casosindicasy  |Bases de infocontagles y dardle, reporie do seguimiento
coaluier organo externd o Reglamento filerno,Corkgo o Directz intena de la 51 cortaclos esirechos de alerlas por COVID 19, verificande  jdiario v.labiero di realasion de casos por colaboradores
E S E. yus lengen relacion conta ejecucian del objcts dat pressnie contrate. siptornatologls res?_iraioda de acusrdo alos gro_lucn{os donde se reportan los 60 seguimisntos a los usuanios
o " 4 L " ASUmE TESHOS EEda| PagD 5 CI05as TEsilahids de Eslados d 0 tas do
Resy po7 las glosas enel da lag dal N N o _ by ados de lelawn“,- wclas
presenle contsatosl a £ lubice gar, sl ::ig;:lmls © supenition atends a} nlumen!? audtade y &l monje conipronse
1alvo de Jpublics [Base an [os GO Seguimientos |
Obear can lenffad y buang [ e ol desaireto y ejecucmu ds| p{aaenle Cmualo sl ﬁmyg ];?;im: alpe v. lzwg@ax;agey sal ,-:: ez ,B, N d.& exr:,ei‘donde se [l:s':arflndo I ed:(e:zdan i s
De acuesdo ai Cotkgo det buen Gobid ¥ Elica & Yo § | por 0 de las ¢ brindar ‘i » 8 105 que se . i L N yHs
SAC— g a1ig 1) B oN. {18 308clivas recomendacions: g
Pagar sus aporles &l Sistama Gensial de Seguridad Social integrat diranis Ja nnda 16 m osmacion y ed u(a(ien atoy usuauos iende a kst [Consolidado e informes diadios de los §0 seguiniienios
ejecicitn del presente contianto sobse fos monlos legates establecidos y dentro L] recomentacionss de pautas de autecuidade v pravancien dz  |lalefonicos de los casos indices con sus respeciives
de los guice {15) diss calendario da cada mes conlapio del COVID-39 conlacios,
Reabizar ta feciura 64 Tos Eneantlanios f toa) conbens 103 2neros adia de Jecha de Bieamientos y Exlado de agsisndia
Cumplt confa adiisfendia & 125 (ias de manejo, menusies, nshiucivos, 8 opetatvos, para la sccion idtegrada, cuidado para la saksd
ptologolas, prooesos y procedinsenies instisconales fama lectuza del snexo 5 Crierkes de facturacion da glosa,
. Alericion Ac?ey:q' inlsgiada Zh cﬁg{j 2o para fa selud di sersinas
Dasarrclar gia Cékea de adlotontd frente 5] Cungbmiani de aclidates ge F MH‘I)‘H'?GEWTETM&'WSH
promosiin, ciidade y uso rations! di los recsos del Sklema ilegrado de baindar indormacion freals educacion, seciafizacion frente a | Consclidados por @isinbuldas por terailias paea dar
Gestitn de fa Sured Swoccidents relaripnados Goir gestion amblenlal, seguridad y 5 pautas de aulocuidado en la prevendcion del tagio del  feumpli alos B0 imienkes disrios, brindando
sakud dol Usbajo, gestion docunenlaty srctsve, Siema birico de suediacion, COVID-19. Educaion an lavado de manos a ia comunidad. [respecliva inf de autocuidada frente 8 COVID- 18
Responsabiida Social, Seouinda infuimatio o pteino, acerdé gl i H . i "
Conliibiir con el manlerimiento y sejora Sistema GbSgatedo de Guania de Ia Senstﬁ:i!zaaan Y T T wocuidads ¥ Cuigath
Catdad e instiutional dwanle ¢f di 2o de 435 hifdad s e sus fzmilias fonando medidas como ef aistamiento, Bases de diive, reporle de seguirsienla y tablers d relacian
en elmarco de aparacidn dy los componeites def Ssima wéco de Hub%lacecn ‘avada de manos, y gliquala ds tos, (ener presente d2 ¢asos, con reperie de B0saguimienlos diarios
Susdilorin pana et He]mam,emn dela Ca dad, Snlema Um.o de Aue&ﬂactﬁn ¥ muléloéﬂn
W!ﬂ'Pﬂ had d b s dci e d i M W M ﬂgaf‘er He ia e%!um;cwn ¥ rewmenaaemnes nndadas s&
mai esmnemo y me]o;a < ks e txlama Unico d2 Actedila estidn alaa A i .
del Riesgo, Hummanizacién e #a Alencidn, tor Tanstoiinaden atiusd, Gestion - zgg.'cu?;adu ﬁdu:}wﬁ::g;zzt?diqdﬁ [c:':gzz‘::' nli“uel < Bases de dive, repode de seguinisnto y 1eblero d reladion
chinica exelante y segura. Gastion e Ia lecnologia, Aleacion continda en al . wme & ! pa - RIS Lie <asos, Loa reporie de 69 seguiniisnios diarios.
«isuario y 1esponsebEdad, sovial acerde ol dasatiobe de fas IespermabBdades de Los, lavado de manos, y tener presente sinlomalotogia y
ianad: R wlas do atencion frente af COVID-19
Cumiphi con las Potiivas Gucenciales, f“:ueldos nstiidonalas, prolocdlas eticos, Sgnsinilizacion por medio de la educacion & los cases indices
Pianas, P Procesos y Frocad:; Jalridos en et marco de st ¥ contacios sobre fos signes de alarma, sintomalefogia, Reporie de los 60 seguimientos letzlonicos diatios.
eperackin de Suxcd Surgceidznte, acorde of d: & l3s resp 3 cuidado y prolocols frente al COVID-14.
a5ignadas,
Cibrgs inf i E actividades co .
Ejeculus Ias acciones pieveniivas ylo conectivas, yie plan de mejoramiento a & se {:ﬂm_e ; 'nrmacear;lsaolz;e ill diesgﬁggﬁd; .I::)sbre a" :‘e" Parlicipacion dgl conversalonio frente al COVID-19
gue hialia lugas U2 Bcusrdo o las evaliationes y recomendaciones emitias pos panicipasion capacilacion de fa vene presenlando respectiva PRE Y POST TEAT.
i03.D1ganos sxtejus, superviser del contralo yio_ deciizes infainas, asociade y prolacolo frenle a4 CoviD-19
Freparar, y presestss los Banmes, soicinndes, peliclones ylo respuesias, Disponet y presenlas los informes acorde a lus usuanios visiados,  [presentar fos formatos daslo dz lag
requeridas gor las entdades f.:ub:ﬂ:gn ° pfwadas devleo de dos teiios de la jay ] osientzanda ia veracidad del dato visilas fealizadas femadas pot ios
ya do fa veracidad, op dy usvzsosy Eslade de vistes falidas
Asits y aprebar b3 p e # Sales y wisia}es i feunion de k con {Estades de remsion y aclas de
prograinades po: gl COH?RAME ¥ po! las enﬁdaiks amcnzqdas por es(e foe) st fedaciair & fas acividadss, del proceso da ga-sknﬂ dei fiesgo, en et STRTE:
el e bt al o o de fas aciividadl componeiie de ciidade pora la sakxl [amBar.
PN aque*éas ecesarias fond o cabal S | PiionTET AIERCIHH d USUaros oon ConuCones CONCAS pard
aFEE A2CESY N N N N - R N
del objolo del negacio juidco o ilomar do manera oporiuna lss dicutades s educ@r‘:‘renle a la;mr.:arlanctﬂ de aia;gqlau;m satudabls y 80 §e(gu1m|1enlca leéelnntcns {e?ugados e? pasfs e
que e prensenten < la gjtcicidn de las sesponsabidades asignadas., activi 7ad fisica denl n? el Bogar. icions educarata infecantacios y danle, reporde da seguimisnla.
N ” anblacion frents Al fidads ¥ nevancing 4l COVIN. 19
EI CONTRATISYA to compiomele a salvaguasdar |a imagen inblucional. Aeeplacien de 12 norma en cuanio al proceso, seafzan fas activid & del precese I gust
Cualquier aciuacisn o prosunciamisnte alguno qus hders sh of conucinrenie ¥ l}us.ca eseiar uiy ambiee laboral adewado, actas de rewion
consendimiento de fa £.5.E, qua compromela ¢ busn nombie de la Subred s 1 s ze:
tntegradla de Setvicos de Salud Sy Cocidlente E.5.€ qus compioniela e busn
aombie ta Subted ifegrads de Servicies de Salid S Oecidente ESE, o de
jata da sus Unidades de prestacion de Sesviciss de Balud, serd motivo de .
En casa e sei uessgnad-a SUpENdsol 2 e conliato, realzar 135 gestones o eploa segin Encandentos, por perfd de awiar de enfermenia [Ho apéica
tes &f cava) I réerico ¥ del -
io jusldce dado, I Rgcal, dstipinalia y penalinente por el
mangje de 0% (ecigsos ¥ acividadss que c¥o conggye
EI CONTRATISYA, coingo exisla uns necesitad fundamental e ol masco da Fomentas =) adecunts compintiento, ds actidadss d p ur de melas prasentadan fos formatos de
siuaciones de sineigancia donde tengs que ntervend ¢ seclor salud, dsbe st ¥ PTEVERGO. cuidado, B il apayea fa e vias
yarantizer #a atencicn Medica y apoye ala misma &l ses conseeusnca lbgica de presentada pof fas Enizs, con fa secializacion ds medios
13 inisién M8 dica, prevantives ¢ salud, y manzjo de sinlomas respiatenas, y cuidado
B dz fas . usa def aoe v favads ds manos v desnfarcion da
Reatizar aclvidades de conlencian ¥ Is mitigadion por fa pandainia COVID 19 en
el Distito capitad eis el marce dal conlyata PSPIC, dsporfendn de recisos i a casos fdices id en prisiel P de bases de dies en maghetico, adles da
lelelonicosdegnotogicos ds proteccion personsl qua pelmdmunplem:ntay 5i 46 junlo con sus contacios. revrdon, con caldal y veiacidad adimydisuativa,
accionss ordenadss en el masco ds los p 105 (RESS Y
por & tivel A0, para laa %Jeiusﬂcacmn y Lencion da CaF03 MIEVos .
OBSERVAGIGNES:
total a pagar: DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL QUINGE PESOS $2.157 015 PESOS . a
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Hota: £ inlorme para su aprobacidn eslara sujele a la cerfilicacién de cumplimienle gal coniraty que expida of supervisor,







DOCUMENTO EQUIVALENTE N° 12/2020
LASUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

NiT: 900.959.048-4

DEBE A:
ADRIANA BLANCO CORREA

CC 52474468 DE BOGOTA

La suma de §2.197.015 DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL CERO QUINCE PESOS
MCTE.Por concepto de servicios Técnico Auxiliar de enfermeria — Técnico 1 durante el periodo de
01 al 31 de diciembre de 2020 de conformidad con lo establecido en ef contrato de prestacion de

' servicios N°5251/2020

?\&umwﬁa T eANCD Coyivesx
ADRIANA BLANCO CORREA

CC 52474468
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA

NUMERO 9700129459






Sefior(es):  ADRIANA BLANCO CORREA

Nit: CC 52474468
Direccion; CRA 78 N BIS NO 58C - 31 SUR
Teléfono: 7795076 Fax:

Ciudad:  BOGOTA, D.C.

Respetado(s) sefor{es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion procesoé ei sigui
por medio de: L

nte pago realizado.” .

a%zmmpznsm miplanilia.com

Nevipnbre 2020 et
Movienypre 2020 0 e
‘Novienybre 2020

-} Admimatiadora Uojombiana 42 Pensiones - Celpen
-} Cempensar EPY: K "

32 600 7

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacion







