Datos basicos

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.

Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

ATLANTICO

Fortalecimiento Fortalecimiento de la capacidad administrativa, operativa y tecnolédgica de la C.R.A. a través de asesoria, servicios
profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el cumplimiento de las lineas estratégicas establecidas en el PAl 2024-2027 para la

vigencia 2026. Atlantico

Tipologia
A - PIIP - Bienes y Servicios

Sector
Empleo publico

Es Proyecto Tipo: No

Identificador: 1665892
Formulador Ciudadano: Lina Patricia Saavedra Bornacelli
Formulador Oficial : Lina Patricia Saavedra Bornacelli

Cédigo BPIN

Fecha creacion:

05/01/2026 15:18:13
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) Identificacion / Plan de desarrollo
et D FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Contribucion a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Programa

0505 - Fortalecimiento de la Gestion Publica en las Entidades Nacionales y Territoriales

Transformacion “ Catalizador Componente

5. Convergencia regional Bloque estratégico Ill 3. Bloque 05. Fortalecimiento institucional como motor b. Entidades publicas territoriales
habllltador de la convergencia regional de cambio para recuperar la confianza de la 'y nacionales fortalecidas
ciudadania y para el fortalecimiento del
vinculo Estado-Ciudadania

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Accién Institucional 2024-2027 "Por un Ambiente sin Fronteras"

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO HiDRICO

GESTION PARA LA CONSERVACION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES
PARTICIPACION EQUITATIVA'Y DIVERSA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y JUSTICIA AMBIENTAL
GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y SECTORIAL

CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO

FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA INSTITUCIONALIDAD AMBIENTAL

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

PROGRAMAS LINEA No 1: GESTIQN PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO HIDRICO

PROGRAMAS LINEA No 2: GESTION PARA LA CONSERVACION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS NATURALES
PROGRAMAS LINEA No 3: PARTICIPACION EQUITATIVA'Y DIVERSA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y JUSTICIA AMBIENTAL
PROGRAMAS LINEA No 4: GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y SECTORIAL

PROGRAMAS LINEA No 5: CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO

PROGRAMAS LINEA No 6: FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA INSTITUCIONALIDAD AMBIENTAL

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
Aplica para los 22 municipios

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Aplica para los 22 municipios

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal
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@ Identificacion / Problematica

Pepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

Nacional de Planeacién

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Aplica para los 22 municipios

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad
Grupos étnicos - pueblos y comunidades indigenas

Instrumentos de planeacién de grupos étnicos
Aplica para los diferntes grupos étnicos reconocidos en la jurisdiccion de la C.R.A.

Identificacion y descripcion del problema

Problema central

Baja capacidad administrativa, tecnologica y operacional para el desarrollo de los procesos misionales, de apoyo y estratégicos que se
adelantan en la Corporacion Autonoma Regional del Atlantico

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

La Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico, como encarga de administrar dentro del area de su jurisdiccion, el medio ambiente y los
recursos naturales renovables y propender por su desarrollo sostenible (art. 23 ley 99 de 1993) , presenta algunas dificultades, debido a la
falta de soportes en los procesos operativos, administrativos e inclusive estratégicos que permitan hacer mas transparente y eficiente la
gestion publica, facilitar la prestacion de sus servicios y mejorar la relacion con los ciudadanos. Todo lo anterior se debe a que, no se cuenta
con el personal calificado suficiente que se encargue del acompafiamiento y la asesoria en los procesos administrativos, técnicos,
tecnolégicos, juridicos, financieros y contables, al igual que con servicios trasversales que garanticen la funcionalidad misional y
cumplimiento de las metas del Plan de Accion Institucional 2024-2027, para la vigencia 2026.

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

La Corporacion actualmente cuenta con pocos recursos en los procesos administrativos, tecnologicos y operativos propio de la entidad.
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@ Identificacion / Problematica

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1. Insuficiencia de recurso humano y operativo para asesorar 1.1 Insuficiencia en el personal idoneo y capacitado para desarrollar las funciones propias de
0 acompanar procesos propios de la la Corporacién.

1.2 Insuficiencia en la capacidad operativa para desarrollar las funciones propias de la
Corporacién de manera eficiente.

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. Bajo cumplimiento de las etas establecidas en el Plan de 1.1 Aumento de sanciones disciplinaria a la entidad.
Accion Institucional

2. Deficiencias en la capacidad organizacional de la entidad 2.2 Bajos resultados en la clasificacion y evaluacion de las entidades y recorte de incentivos de
publica la gestion publica.
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% Identificacion / Participantes

Departamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

Nacional de Planeacién

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Identificacidn y analisis de participantes

01 - Identificacién de los participantes

Participante Contribucion o Gestion

Actor: Otro Veedores publicos
Entidad: Entidad

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Mejoramiento de la

calidad de vida de los ciudadanos atlanticenses y
conservacion del medio ambiente

Actor: Nacional Recursos financieros y fisico

Entidad: Corporacion Autbnoma Regional Del
Atlantico (Cra)

Posicion: Cooperante

Intereses o Expectativas: Lograr el cumplimiento
de las metas establecidas en el Plan de Accion
Institucional y garantizar una gestion publica
efectiva

02 - Analisis de los participantes

La Corporacion Autonoma Regional del Atlantico , dentro del proceso de formulacion del Plan de Accion Institucional 2024-2027 "Por un
Ambiente sin Fronteras" estableci6 metas asociadas a garantizar la prestacion de los servicios del Estado en su territorio, generando
condiciones técnicas de los perfiles profesionales y de apoyo requeridos, asi como los recursos para financiar los periodos de prestacion.
Por su parte la comunidad accede a los servicios prestados por la Corporacion
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@ Identificacion / Poblacion

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.

ATLANTICO

Poblacién afectada y objetivo
01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacion

Personas

Numero
2.885.904

Fuente de la informacion

Censo Dane 2018 proyeccion para el afio 2026

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica

Region: Caribe

Departamento: Atlantico
Municipio:
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:

02 - Poblacion objetivo de la intervencion

Tipo de poblacién

Personas

Numero
2.885.904

Fuente de la informacion

Censo Dane 2018 proyeccion para el afio 2026

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica/Otro tipo de entidad étnica Nombre del consejo comunitario

Regién: Caribe

Departamento: Atlantico
Municipio:
Tipo de Agrupacion:

Agrupacion:
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@ Identificacion / Objetivos

Departamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

Nacional de Planeacién

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

Baja capacidad administrativa, tecnoldgica y operacional para el desarrollo de los procesos misionales, de apoyo y estratégicos que se
adelantan en la Corporacion Autonoma Regional del Atlantico

Objetivo general — Propésito
Fortalecer la capacidad administrativa, tecnoldgicas y operacional para el desarrollo de los procesos misionales, de apoyo y estratégicos

que se adelantan en la Corporacién Autbnoma Regional del Atlantico

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Fuente de verificacion

Entidades fortalecidas en gestion Medido a través de: Niumero Informe de gestion
Meta: 1

Tipo de fuente: Informe

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa directa 1 Proporcionar talento humano y operativos para asesorar o acompafar procesos propios de la gestion
administrativa y misional.

Insuficiencia de recurso humano y
operativo para asesorar o acompanar
procesos propios de la

Causa indirecta 1.1 Contratar personal idéneo y capacitado para desarrollar funciones propias de la Corporacién

Insuficiencia en el personal idoneo y
capacitado para desarrollar las funciones
propias de la Corporacion.

Causa indirecta 1.2 Contratar apoyos operacionales idéneos y capacitados para apoyar el desarrollo de las funciones misionales y
transversales de la Corporacién

Insuficiencia en la capacidad operativa

para desarrollar las funciones propias de

la Corporacion de manera eficiente.
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Identificacion / Alternativas

&

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucion

. Se evaluara con esta
Nombre de la alternativa herramienta
Si Completo

Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento
organizacional de la Corporacion

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacién multicriterio:
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Identificacion / Alternativas

Departamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

Nacional de Planeacién

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.

ATLANTICO

Alternativa 1. Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y

fortalecimiento organizacional de la Corporacion

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Entidad fortalecida en gestion administrativas y operativas de la Corporacion

Medido a través de

Numero

Descripcién

Se fortalecera a la Corporacion para el cumplimiento de metas del Plan de Accion Institucional
Descripcion de la Demanda

La corporacion debe ser fortalecida para cumplir con sus indicadores y metas

Descripcion de la Oferta

Lo que se requiere para fortalecer a la corporacion

1,00 -1,00

2025 0,00

2026 1,00

1,00

0,00
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@ Preparacion / Analisis técnico

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Alternativa: Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la Corporacion

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

Contratar servicios de apoyo profesional, asesorias y asistencia técnica para el fortalecimiento de la capacidad administrativa, tecnolégicas y
operativa de la Corporacién para el cumplimiento de las metas establecidas en los programas y proyectos contemplados en cada una de las
lineas estratégicas del PAI: .

1. GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO HIDRICO

2. GESTION PARA LA CONSERVACION SOSTENIBILE DEL RECURSO NATURAL

3. PARTICIPACION EQUITATIVA Y DIVERSA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y LA JUSTICIA AMBIENTAL GESTION PARA LA
SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y SECTORIAL

4. GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO

5. FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA INSTITUCIONALIDAD AMBIENTAL
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@ Preparacion / Localizacion

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Alternativa: Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la Corporaciéon

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacion general Ubicacion especifica

Region: Caribe
Departamento: Atlantico
Municipio: Barranquilla
Tipo de Agrupacion:
Agrupacion:

Latitud:

Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblacion objetivo,
Comunicaciones,

Disponibilidad y costo de mano de obra
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@ Preparacion / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.

ATLANTICO

Alternativa: Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la Corporacién

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 154.956.302.687,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $ 154.956.302.687,00

Proporcionar talento humano y operativos para asesorar o acompafiar procesos propios de la gestion administrativa y misional.

1.1 Servicio de asistencia técnica  (Producto principal del proyecto) 1.1.1 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO

HIDRICO
Complemento:

Costo: $ 35.455.459.375,00
Medido a través de: Numero de asistencias

Etapa: Inversion
Cantidad: 1,0000
Costo: $ 154.956.302.687,00

Etapa: Inversion

Localizacion: 1.1.2 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de GESTION PARA LA CONSERVACION SOSTENIBLE DE

Nimero de Personas: 2885904 LOS RECURSOS NATURALES

Acumulativo o no: No Acumulativo Costo: $ 8.692.500.000,00

Poblacion Beneficiaria: 2885904 Etapa: Inversion

1.1.3 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de |a linea de PARTICIPACION EQUITATIVA Y DIVERSA PARA LA
INCLUSION SOCIAL Y JUSTICIA AMBIENTAL

Costo: $ 8.981.240.625,00

Etapa: Inversion

1.1.4 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y
SECTORIAL

Costo: $ 10.178.500.000,00

Etapa: Inversion
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@ Preparacion / Cadena de valor

Departamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

Nacional de Planeacién

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.

ATLANTICO
1.1 Servicio de asistencia técnica  (Producto principal del proyecto) 1.1.5 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo
Complemento: Costo: $ 70.157.881.393,00
Medido a través de: Nimero de asistencias Etapa: Inversion

Cantidad: 1,0000
Costo: $ 154.956.302.687,00

Etapa: Inversion . . P
1.1.6 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las

metas de la linea de FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA

Localizacion:
INSTITUCIONALIDAD AMBIENTAL

Numero de Personas: 2885904
Costo: $ 21.490.721.294,00

Acumulativo o no: No Acumulativo y
Etapa: Inversion

Poblacion Beneficiaria: 2885904
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@ Preparacion / Cadena de valor

D rtament -
Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Alternativa: Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la Corporacion

Actividad 1.1.1 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD DEL RECURSO HIiDRICO

Periodo |Servicios prestados
a las empresas y

servicios de
produccion
$35.455.459.375,00

P

$35.455.459.375,00

I-_\

Actividad 1.1.2 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de GESTION PARA LA CONSERVACION SOSTENIBLE DE LOS RECURSOS
NATURALES

Periodo |Servicios prestados
a las empresas y

servicios de
produccion
0 $8.692.500.000,00

e
T

$8.692.500.000,00

I-_\
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@ Preparacion / Cadena de valor

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Actividad 1.1.3 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de PARTICIPACION EQUITATIVA Y DIVERSA PARA LA INCLUSION SOCIAL Y
JUSTICIA AMBIENTAL

Periodo |Servicios prestados
a las empresas y

servicios de
produccion
0 $8.981.240.625,00

0 $8.981.240.625,00

1

Actividad 1.1.4 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de GESTION PARA LA SOSTENIBILIDAD TERRITORIAL Y SECTORIAL

Servicios prestados
a las empresas y

servicios de
produccion
0 $10.178.500.000,00

0 $10.178.500.000,00

=
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@ Preparacion / Riesgos

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Actividad 1.1.5 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de Cambio Climatico y Gestion del Riesgo

Periodo |Servicios prestados
a las empresas y

servicios de
produccion
$70.157.881.393,00

e

$70.157.881.393,00

I-_\

Actividad 1.1.6 Contratar los servicios profesionales y de apoyo para el cumplimiento de las
metas de la linea de FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA INSTITUCIONALIDAD
AMBIENTAL

Servicios prestados
a las empresas y

servicios de
produccion
$21.490.721.294,00

L
T

$21.490.721.294,00

I-_\

Alternativa: Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la Corporacién

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo
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Departamento

Nacional de Planeacién

Preparacion / Riesgos

FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA'Y TECNOLOGICA DE LA
C.R.A. ATRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.

ATLANTICO

: . o : Probabilidad . e
. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo “ Medidas de mitigacion

1-Propésito (Objetivo general

2-Componente

3-Actividad y/o Entregable

(Productos)

Administrativos

De costos

Operacionales

Operacionales

Operacionales

Operacionales

Que no se desarrolle el logro de
los objetivos

Alzas en los precios de los
insumos o mano de obra de
actividades del proyecto

Actividad/Entregable: Contratar
los servicios profesionales y de
apoyo para el cumplimiento de
las metas de la linea de
GESTION PARA LA
SOSTENIBILIDAD DEL
RECURSO HIDRICO

Riesgo: Atraso en las
actividades del proyecto

Actividad/Entregable: Contratar
los servicios profesionales y de
apoyo para el cumplimiento de
las metas de la linea de
GESTION PARA LA
CONSERVACION SOSTENIBLE
DE LOS RECURSOS
NATURALES

Riesgo: Atraso en las
actividades del proyecto

Actividad/Entregable: Contratar
los servicios profesionales y de
apoyo para el cumplimiento de
las metas de la linea de
PARTICIPACION EQUITATIVA
Y DIVERSA PARA LA
INCLUSION SOCIAL Y
JUSTICIA AMBIENTAL

Riesgo: Atraso en las
actividades del proyecto

Actividad/Entregable: Contratar
los servicios profesionales y de
apoyo para el cumplimiento de
las metas de la linea de
GESTION PARA LA
SOSTENIBILIDAD
TERRITORIAL Y SECTORIAL

Riesgo: Atraso en las
actividades del proyecto

Probabilidad:
3. Moderado

Impacto: 3.
Moderado

Probabilidad:
3. Moderado

Impacto: 3.
Moderado

Probabilidad:
3. Moderado

Impacto: 3.
Moderado

Probabilidad:
3. Moderado

Impacto: 3.
Moderado

Probabilidad:
3. Moderado

Impacto: 3.
Moderado

Probabilidad:
3. Moderado

Impacto: 3.
Moderado

Traumas en la administracion

Desequilibrio contractual

Desfase en el cronograma de
actividades

Desfase en el cronograma de
actividades

Desfase en el cronograma de
actividades

Desfase en el cronograma de
actividades

Seguimiento a las metas de plan de
accion y sus objetivos

Desarrollo de una buena ejecucion
en el tiempo para evitar pérdida de
tiempo y alzas de precios

Cronograma realizado de acuerdo a
las actividades programadas,
seguimiento a las actividades

Cronograma realizado de acuerdo a
las actividades programadas,
seguimiento a las actividades

Cronograma realizado de acuerdo a
las actividades programadas,
seguimiento a las actividades

Cronograma realizado de acuerdo a
las actividades programadas,
seguimiento a las actividades
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Departamento
Nacional de Planeacién

Operacionales

Operacionales

Preparacion / Riesgos

FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA'Y TECNOLOGICA DE LA
C.R.A. ATRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.

Actividad/Entregable: Contratar ~ Probabilidad:

los servicios profesionales y de 3. Moderado
apoyo para el cumplimiento de

las metas de la linea de Cambio Impacto: 3.
Climatico y Gestion del Riesgo ~ Moderado

Riesgo: Atraso en las
actividades del proyecto

Actividad/Entregable: Contratar ~ Probabilidad:

los servicios profesionales y de 3. Moderado
apoyo para el cumplimiento de

las metas de la linea de Impacto: 3.
FORTALECIMIENTO Y Moderado
MODERNIZACION DE LA
INSTITUCIONALIDAD

AMBIENTAL

Riesgo: Atraso en las
actividades del proyecto

Desfase en el cronograma de
actividades

Desfase en el cronograma de
actividades

ATLANTICO

Cronograma realizado de acuerdo a
las actividades programadas,
seguimiento a las actividades

Cronograma realizado de acuerdo a
las actividades programadas,
seguimiento a las actividades
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@ Preparacion / Ingresos y beneficios

D rta it A
Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Alternativa: Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la Corporacion

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Ahorro en sanciones asociadas al incumplimiento de las funciones y obligaciones inherente de la Corporacién
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Peso m/c

Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

Descripcion Cantidad: Numero de corporaciones

Descripcion Valor Unitario: Ahorro en sanciones asociadas al incumplimiento de las funciones y obligaciones inherente de la Corporacion

$154.956.302.687,00 $154.956.302.687,00
02 - Totales
Periodo Total beneficios Total
0 $154.956.302.687,00 $154.956.302.687,00
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Evaluacion / Flujo Econémico

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Alternativa 1
Flujo

01 - Flujo Econémico

Intereses de Valor de Flujo Neto

Costos de Costos de Amortizacion
los créditos (-)| salvamento

Costos de
operacion (-) (-)
(+)

Beneficios | Créditos(+)
e ingresos

$0,0

preinversion | inversion (-)

()

$0,0 $0,0 $0,0 $0,0

(+)

0 $123.965.042.149,6

$0,0 $0,0 $123.965.042.149,6
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@ Evaluacidn / Indicadores y decision

Departamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

Nacional de Planeacién

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Indicadores y decisién

01 - Evaluacion econémica

. - Indicadores de costo- - o
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual

Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la
Corporacion
$0,00 No aplica $1,00 $42.955,36 $123.965.042.149,60 $0,00

Costo por capacidad

Servicio de asistencia técnica  (Producto
principal del proyecto) $123.965.042.149,60

03 - Decision

Alternativa
Asesoria, servicios profesionales, asistencia técnica y otros servicios para el apoyo y fortalecimiento organizacional de la Corporacién

04 - Alcance

Proporcionar talento humano y operativos para asesorar o acompafiar procesos propios de la gestion administrativa y misional. en el Servicio
de apoyo para el fortalecimiento de la gestion de las entidades publicas (Producto principal del proyecto) , Medido a través de: Nimero de
instituciones, Cantidad: 1 con el fin de Fortalecer la capacidad administrativa, tecnologicas y operacional para el desarrollo de los procesos
misionales, de apoyo y estratégicos que se adelantan en la Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico con el fin de obtener una Entidad
fortalecidas en gestion, Namero, 1 en el departamento del Atlantico
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@ Programacion / Indicadores de producto

Departamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA

Nacional de Planeacién

= C.R.A. A TRAVES DE ASESQRiA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Proporcionar talento humano y operativos para asesorar o acompanar procesos propios de la gestion administrativa y misional.

Producto
1.1. Servicio de asistencia técnica  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Asistencias técnicas realizadas
Medido a través de: Numero de asistencias
Meta total: 1,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Informe de Gestion

Programacion de indicadores

0

1,0000
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Programacion / Regionalizacion

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Regionalizacion

(Producto principal del proyecto)

Producto: Servicio de asistencia técnica

Caribe Atlantico
0 154.956.302.687,00 0,00 1,0000 1,0000 0
Caribe Atlantico Barranquilla
0 154.956.302.687,00 154.956.302.687,00 1,0000 1,0000 0

Pagina 23 de 24



Programacion / Focalizacion

Naciepartamento FORTALECIMIENTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ADMINISTRATIVA, OPERATIVA Y TECNOLOGICA DE LA
- C.R.A. A TRAVES DE ASESORIA, SERVICIOS PROFESIONALES, ASISTENCIA TECNICA Y OTROS SERVICIOS PARA

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS ESTABLECIDAS EN EL PAI 2024-2027 PARA LA VIGENCIA 2026.
ATLANTICO

Focalizacion
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