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CONTRATO NUMERO: 1,420.19.13-1176 FECHA: 16 de enero de 2026

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL Y RECONCILIACION.
CONTRATISTA: LIZETH JOHANA GIRALDO GOMEZ

VALOR TOTAL CONTRATO: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE $30.000.000

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL (CDP): 5500006883

REGISTRO PRESUPUESTAL (RPC): 5600101275

PLAZO: 16 de enero de 2026 y hasta el 30 de junio dé 2026.

SUPERVISOR: NATALIA BELALCAZAR ZAPATA
OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL Y
RECONCILIACION EN EL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL A
TRAVES. DEL ACOMPANAMIENTO A PROCESOS SOCIO-COMUNITARIOS JUVENILES
CONSTRUCTORES DE PAZ URBANA Y RURAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

Los suscritos NATALIA BELALCAZAR ZAPATA, identificada con cédula de ciudadania numero
1.144.083.334, actuando como SUPERVISOR(A), y LIZETH JOHANA GIRALDO GOMEZ,
identificada con la cédula de ciudadania 1.116.131.625, obrando como CONTRATISTA, nos
reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL DE LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA, con el objetivo de suscribir el ACTA FINAL de cumplimiento de ejecucion
del contrato. ;

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determinaron en:

1. Elaborar y hacer seguimiento a los insumos y lineamientos técnicos y metodoldgicos, y/o planes
de trabajo, rutas de acompafiamiento, herramientas pedagodgicas, guias metodolodgicas, asi como la
sistematizacion y el analisis de informacion, requeridos para la prestacion del acompafiamiento
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técnico y metodologico a los actores institucionales y organizaciones socio-comunitarias, en el marco
del objeto contractual.

2. Brindar acompanamiento técnico y metodoldgico, presencial y/o virtual con actores institucionales
y organizaciones socio-comunitarias involucradas en la construccion de paz en el departamento del
Valle del Cauca, de acuerdo con las necesidades del proyecto.

3. Gestionar y ejecutar las acciones estratégicas relacionadas con construccion de paz,
reconciliacion y promocion de la convivencia pacifica, que le sean asignadas en el marco del objeto
contractual.

4. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités técnicos cuando sea requerida.

5. Apoyar a los lideres de proceso en la implementacion del Modelo integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) del Departamento del Valle del Cauca.

6. Las demas obligaciones requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié en su totalidad con todas las
especificaciones, actividades u obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

1. Elaborar y hacer seguimiento a los insumos y lineamientos técnicos y metodologicos, y/o
planes de trabajo, rutas de acompafamiento, herramientas pedagébgicas, guias
metodoldgicas, asi como la sistematizacion y el analisis de informacioén, requeridos paré
la prestacion del acompafamiento técnico y metodolégico a los actores institucionales y
organizaciones socio-comunitarias, en el marco del objeto contractual.

Durante el periodo comprendido entre enero y junio de 2026, la contratista elaboro, reviso, socializé
e implementé insumos  técnicos y Mmetodologicos orientados a fortalecer los procesos de
acompafiamiento territorial, la gestion de la informacién y la ejecucion de las estrategias
desarrolladas’ en el marco del proyecto “Fortalecimiento del tejido social a través del
acompafnamiento a procesos socio-comunitarios juveniles constructores de paz urbana y rural en el
departamento del Valle del Cauca 2024-2027 — Parches en Paz”. Estas acciones estuvieron dirigidas
a consolidar herramientas técnicas que permitieran fortalecer la planeacion, el analisis territorial, la
sistematizacion de la informacion y el acompafiamiento a las organizaciones socio-comunitarias
juveniles vinculadas al proyecto.
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En relacion con la elaboracion de documentos, la contratista participé en la construccion de ocho (8)
insumos técnicos, metodologicos y herramientas de seguimiento orientadas a fortalecer los
diferentes componentes estratégicos del proyecto. Entre estos 'produCtos se encuentran la matriz de
priorizacion de variables para el analisis de la informacion de caracterizacion, disefiada para
identificar y jerarquizar variables sociodemogréaficas y psicosociales relevantes para la toma de
decisiones; el documento “Orientacion Metodologica para los Charladeros’, elaborado para
estandarizar el desarrollo de estos espacios de acompafnamiento y dialogo territorial; el documento
de georreferenciacion de las organizaciones juveniles ubicadas en los nueve (9) municipios
priorizados, orientado a identificar su distribucion territorial y facilitar la focalizacion de las acciones
institucionales; la matriz de identificacion de iniciativas deportivas, construida para reconocer
procesos juveniles que incorporan el deporte como estrategia de construccion de paz; el documento
de focalizacién y agrupabién territorial para la implementacion de la estrategia Charladeros, dirigido a
organizar la intervencion territorial de acuerdo con criterios de proximidad geografica y dinamicas
comunitarias; el formato de acta para la implementacion de la metodologia de caracterizacion
sociodemografica y psicosocial, orientado a garantizar la trazabilidad de las jornadas de aplicacion;
el formato de informe de acompafiamiento técnico a espacios pedagogicos, disefiado para
sistematizar las acciones desarrolladas en los procesos de construccion de paz y fortalecimiento
organizativo; y el formato de acta para el registro de los espacios municipales “Co-creamos Culturas
de Paz’, elaborado para consolidar los hallazgos, acuerdos y aprendizajes construidos
colectivamente durante las jornadas territoriales. La elaboracion de estos insumos permitié fortalecer
la planeacion, la organizacién de la informacién, la lectura territorial y la estandarizacion de los
procesos de acompafiamiento implementados en el proyecto.

Asimismo, en relacion con la revision y actualizacién de documentos, la contratista desarrollo tres (3)
acciones orientadas al fortalecimiento metodolégico de las estrategias implementadas por el
proyecto, correspondientes a la revisién de la metodologia de los “Charladeros”, con el propésito de
ajustar sus lineamientos operativos y pedagdgicos; la actualizacion y ajuste del formulario digital del
Instrumento de Caracterizacion Sociodemografica y Psicosocial, encaminada a optimizar la calidad,
organizacion y consistencia de la informacion recolectada; y la actualizacion metodolégica de los
espacios de Cultura de Paz, orientada a fortalecer las herramientas participativas, los momentos
pedagogicos y las estrategias de acompafiamiento dirigidas a las organizaciones juveniles. Estas
acciones permitieron optimizar los instrumentos de recoleccion de informacion, fortalecer los
lineamientos pedagogicos y consolidar metodologias participativas ajustadas a las dinamicas
territoriales y a las necesidades identificadas en las organizaciones juveniles acompanadas.

De igual manera, la contratista desarrollé un espacio (1) de socializacion técnica con la coordinacion
del proyecto, mediante la presentacion de los resultados derivados del ejercicio de
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georreferenciacion de las organizaciones socio-comunitarias juveniles de los nueve (9) municipios
priorizados. Este espacio permitio fortalecer el analisis territorial, aportar insumos para la focalizacion
de las acciones institucionales y orientar la toma de decisiones estratégicas a partir de evidencia
territorial.

2. Brindar acompafamiento técnico y metodolégico, presencial y/o virtual con actores
institucionales y organizaciones socio-comunitarias involucradas en la construccion de
paz en el departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con las necesidades del proyecto.

Durante el periodo comprendido entre enero y junio de 2026, la contratista brindé acompanamiento
técnico y metodolégico a actores institucionales, equipos territoriales y organizaciones
socio-comunitarias juveniles vinculadas al proyecto “Fortalecimiento del tejido social a través del
acompafamiento a procesos socio-comunitarios juveniles constructores de paz urbana y rural en el
departamento del Valle del Cauca 2024-2027 — Parches en Paz", mediante el desarrollo de acciones
de apoyo logistico y operativo, asi como de orientacion técnica dirigidas a fortalecer los procesos
organizativos, la implementacion de estrategias territoriales y la construccion de capacidades para la
promocién de la convivencia pacifica y la construccion de paz en los municipios priorizados.

Para ello, la contratista desarrollé una (1) accién de apoyo logistico orientada a garantizar la
adecuada realizacion de espacios institucionales de dialogo y participacion territorial, mediante el
acompafiamiento al encuentro desarrollado con las organizaciones socio-comunitarias juveniles del
municipio de Tulua, el cual conto con la participacion de la Gobernadora del Valle del Cauca. Para
ello, adelantd acciones de coordinacion, organizacion y comunicacion con las organizaciones
participantes, incluyendo la confirmacion de asistencia, la verificacion de la informacion de las
personas convocadas Yy la consolidacion de los listados requeridos para el desarrollo de la actividad.
Estas acciones permitieron fortalecer la articulacion institucional, promover la participacion de las
organizaciones juveniles y contribuir al adecuado desarrollo de un espacio estratégico para el
posicionamiento y seguimiento de las acciones del proyecto en el territorio.

Por otra parte, la contratista desarrollé acciones de orientacion técnica dirigidas al fortalecimiento de
las capacidades operativas, metodolégicas y organizativas de los actores vinculados al proyecto. En

~este marco, participd en un (1) espacio de orientacion técnica dirigido al equipo territorial
responsable de la implementacion del proyecto en los municipios priorizados, mediante la
socializacion de los componentes estratégicos, metodolégicos y operativos, favoreciendo la
unificacion de criterios, la clarificacion de roles y el fortalecimiento de la articulacién entre los equipos
institucionales vy territoriales.
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Asimismo, la contratista acompario el proceso de co-construccion, seguimiento y validacién técnica
de ochenta y cinco (85) planes de incentivos correspondientes a las organizaciones
socio-comunitarias juveniles vinculadas al proyecto, mediante la orientaciéon de espacios virtuales de
trabajo, la socializacion de lineamientos para la adquisicion de bienes y servicios, la priorizacion de
necesidades organizativas y la revision de criterios técnicos, metodoldgicos y financieros requeridos
para su formulacion. Este proceso permitidé consolidar propuestas concertadas y viables,
fortaleciendo las capacidades orgahizativas la planeacion de las iniciativas comunitarias y la
implementacion de acciones orientadas a la construcmon de paz y el fortalecimiento del tejido social
en los territorios acompanados ‘

De igual forma, la contratista: desarrolld acciones de orientacion técnica y seguimiento dirigidas a
veintiséis (26) organizaciones socio-comunitarias juveniles, mediante la revisién de los registros
fotograficos correspondientes a la adquisicion de bienes y la ejecucion de servicios contemplados en
los planes de incentivos, particularmente en organizaciones de los municipios de Buga, Tulua y
Florida. Este ejercicio permitié formular observ.aciohes técnicas orientadas al ajuste, fortalecimiento y
consolidacion de los soportes documentales requeridos, contribuyendo a garantizar la calidad,
pertinencia, trazabilidad y consistencia de las evidencias que respaldan la adecuada implementacion
de las iniciativas comunitarias y el cumplimiento de los lineamientos establecidos por el proyecto.

Por ultimo, la contratista implementd la metodologia de los espacios municipales “Co-creamos
Culturas de Paz’, mediante el desarrollo de tres (3) jornadas de acompanamiento técnico y dialogo
territorial realizadas de manera independiente con las organizaciones socio-comunitarias de los
municipios de Tulua, Jamundi y Palmira. Estos espacios estuvieron orientados al seguimiento
participativo y a la valoracion de las acciones implementadas durante el primer semestre de la
vigencia 2026, a través de herramientas pedagdgicas y metodologias participativas que promovieron
la reflexion colectiva, la identificacion de avances, retos y oportunidades de fortalecimiento de los
procesos organizativos desarrollados en cada territorio. Este ejercicio permitio consolidar insumos
para la sistematizacion y .analisis de la informacion territorial, identificar necesidades relacionadas
con el acompanamiento psicosocial y el fortalecimiento organizativo, y aportar elementos
estratégicos para el ajuste, la mejora continua y la sostenibilidad de las acciones desarrolladas en el
marco del proyecto. '

3. Gestionar y ejecutar las acciones estratégicas relacionadas con construccién de paz,
reconciliacion y promocién de la convivencia pacifica, que le sean asignadas en el marco
del objeto contractual.
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Durante el periodo comprendido entre enero y junio .de 2026, la contratista gestioné y ejecutd
acciones estratégicas orientadas al fortalecimiento de los procesos de construccion de paz,
reconciliacion y promocién de la convivencia pacifica, mediante la elaboracion de insumos técnicos,
la participacion en espacios de articulacion institucional, la revision y fortalecimiento de instrumentos
metodolégicos y la transferencia de conocimientos dirigidos a los equipos responsables de la
implementacion del proyecto “Fortalecimiento del tejido social a través del acompafiamiento a
prbcesos socio-comunitarios juveniles constructores de paz urbana y rural en el departamento del
Valle del Cauca 2024-2027 — Parches en Paz’. Estas acciones contribuyeron a fortalecer las
capacidades institucionales, la gestion de la informacion, la coordinacion interinstitucional y la
consolidacion de herramientés orientadas a la construccion de paz en los territorios priorizados.

La contratista cre6 dos documentos para desarrollar dos (2) acciones orientadas a fortalecer la
gestion del conocimiento y la apropiacion técnica de los procesos implementados en el proyecto.
Para ello, elabor6 una (1) infografia que consolido los principales resultados obtenidos en el proceso
de caracterizacion sociodemogréafica y psicosocial, asi como los avances alcanzados en la
implementacién de las acciones desarrolladas en el municipio de Tulua, facilitando la visualizacion,
interpretacion y socializacién de la informacion recolectada. Asimismo, elaboré una (1) presentacion
para la jornada de transferencia de conocimiento sobre la implementacion del instrumento de
caracterizacién sociodemografica y psicosocial, mediante la estructuracion de un material
pedagogico orientado a fortalecer las capacidades operativas y metodologicas de los equipos
responsables de su implementacion y a promover una aplicacion rigurosa y homogénea del
instrumento en los territorios priorizados. ’ :

Por otra parte, la contratista participdé en dos (2) espacios de articulacion, escenarios
interinstitucionales orientados al fortalecimiento de capacidades y la consolidacion de alianzas
estratégicas para la promocion de la convivencia pacifica y la construccion de paz. En este marco,
participé en una (1) jornada de trabajo desarrollada con la Agencia de Cooperacion Alemana para el
Desarrollo (GlZ), mediante una experiencia practica fundamentada en la metodologia “Deporte con
Principios”, que permitic identificar herramientas pedagdgicas orientadas al fortalecimiento de
habilidades para la vida, la prevencion de violencias y la promocion de liderazgos juveniles en los
territorios. De igual manera, participd en un (1) espacio virtual de articulacion y capacitacion
convocado por la Secretaria de Desarrollo, Inclusion y Participacion Social, orientado a la planeacion
y fortalecimiento de las Mesas de Participacion de Ninas, Nifios y. Adolescentes, contribuyendo a la
promocion de mecanismos de participacion y al fortalecimiento de las estrategias interinstitucionales
dirigidas a la garantia de derechos y la construccion de paz territorial.
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De igual forma, desarrolld dos (2) acciones orientadas a fortalecer los procesos de gestiéon de la
informacion y -acompanamiento metodologico del proyecto. La primera, fue la participacion en una
mesa técnica de trabajo con el Observatorio para la Paz del Valle del Cauca, dirigida a revisar y
coordinar aspectos relacionados con la produccion, depuracion, estandarizacion y analisis de la
informacion derivada del instrumento de caracterizacion sociodemografica y psicosocial. La segunda,
fue el aporte -al ajuste metodolégico de los espacios de Cultura de Paz, fortaleciendo los
lineamientos pedagogicos, los ejercicios participativos y las herramientas orientadas al -
acompafiamiento de las organizaciones socio-comunitarias juveniles vinculadas al proyecto.

Por ultimo, la contratista participé en una (1) jornada de transferencia metodologica dirigida al equipo
psicosocial responsable de la implementacion de los Espacioé Municipales “Cocreamos Culturas de
Paz”, contribuyendo a la socializacion de lineamientos técnicos, pedagogicos y operativos
necesarios para la adecuada implementacion de esta estrategia en los territorios priorizados.
Asimismo, orienté aspectos relacionados con la sistematizacion de la informacién, el diligenciamiento
de los formatos de acompanamiento metodologico y los mecanismos para.el registro de hallazgos,
reflexiones y acuerdos construidos durante las jornadas territoriales, fortaleciendo la apropiacion
metodoldgica de los equipos y promoviendo una implementacion homogénea de las herramientas
orientadas a la construccion de paz y la convivencia pacifica.

4. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités técnicos cuando sea requerida.

Durante el periodo comprendido entre enero y junio de 2026, la contratista asistié y participd en
espacios de coordinacion técnica, articulacion institucional, transferencia de conocimiento, mesas de
trabajo y comités técnicos, orientados al seguimiento, planificacion y fortalecimiento de las acciones
desarrolladas en el marco del proyecto “Fortalecimiento del tejido social a través del
acompafiamiento a procesos socio-comunitarios juveniles constructores de paz urbana y rural en el
departamento del Valle del Cauca 2024-2027 — Parches en Paz’. Estos espacios permitieron
fortalecer la articulacion interna del equipo, el seguimiento a los compromisos institucionales, la
revision de avances técnicos y metodoldgicos, asi como la coordinacion con actores estratégicos
vinculados a la construccion de paz, la participacion juvenil y la gestion de informacion territorial.

En relacion con las reuniones de equipo, la contratista participd en ocho (8) espacios orientados al
analisis, seguimiento, planificacion y coordinacion de las acciones del proyecto. En estos encuentros
se abordaron asuntos relacionados con el balance de la vigencia 2025, la definicion de prioridades
para 2026, los lineamientos de trabajo con Corpovalle como operador, el seguimiento a los procesos
de caracterizacion, Chakladeros, planes de incentivos, espacios de formacion, cultura de paz,

7
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comunicaciones, gestion documental, informes de acompafiamiento y apoyo a la supervision del
convenio. Estas reuniones permitieron unificar criterios técnicos y operativos, clarificar roles vy
responsabilidades, revisar avances, identificar oportunidades de mejora y definir acciones para
garantizar la ejecucion organizada y coherente de las estrategias territoriales. '

Respectd a las reuniones de articulacion, la contratista asisti¢ a tres (3) espacios desarrollados con
el Observatorio para la Paz del Valle del Cauca, orientados a la visibilizacion, analisis, organizacion y
uso. estratégico de los datos derivados del proceso de caracterizacion sociodemografica vy
psicosocial del proyecto. En estos espacios se revisaron aspectos relacionados con la depuracion,
estandarizacion y -analisis de la informacion, la organiZacién de treinta y seis (36) variables, la
‘construccién de moddulos sociodemograficos y la exploracion de alternativas de visualizacion
mediante herramientas como graficos, tableros interactivos y el Visor de Paz, contribuyendo al
fortalecimiento de la gestion de informacion y a la toma de decisiones basada en evidencia.

En cuanto a las reuniones de transferencia de conocimiento, la contratista participé en un (1) espacio
desarrollado con el equipo del Observatorio para la Paz del Valle del Cauca, en el cual se
fortalecieron capacidades técnicas - para la organizacion preliminar de la base de datos del
instrumento de caracterizacion. Durante la jornada se ‘abordaron elementos relacionados con el
renombramiento, depuracion y estructuracion técnica de variables, asi como con la definicion de
cruces analiticos y propuestas de visualizacion de informacion, aportando a la consistencia,
trazabilidad y utilidad de los datos recolectados en los municipios priorizados.

Ademas, en relacion con la participacion en mesas y comités técnicos, la contratista particip6 en dos
(2) espacios asociados al Comité Técnico Departamental de Juventud de la vigencia 2026,
incluyendo la mesa técnica previa y la Segunda Sesion del Comité. En estos escenarios se socializé
y consolidé la oferta institucional de la Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion, se presentaron
avances y resultados del proyecto “Parches en Paz” y se fortalecio la articulacion con las entidades
que integran el Subsistema Departamental de Juventud, en el marco de la implementacion de la
Politica Publica de Juventudes del Valle del Cauca 2024-2033. Estas acciones contribuyeron a
“visibilizar los procesos de fortalecimiento organizativo, participacion juvenil, prevencion de violencias,
acompafiamiento psicosocial comunitario y construccion de paz territorial desarrollados por la
Secretaria.

5. Apoyar a los lideres de proceso en la implementacién del Modelo integrado de Planeacién
y Gestion (MIPG) del Departamento del Valle del Cauca.
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Durante el periodo,comprendido entre enero y junio de 2026, la contratista apoy6 a los lideres de
proceso en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) del
Departamento del Valle del Cauca, mediante la aplicacion de lineamientos institucionales asociados
a la gestion documental, la organizacic’)nvde la informacion, la elaboracién de documentos y la
adopcion de procedimientos orientados al fortalecimiento de la gestion administrativa y técnica del
proyecto “Fortalecimiento del tejido social a través del acompafiamiento a procesos
socio-comunitarios juveniles constructores de paz urbana y rural en el departamento del Valle del
Cauca 2024-2027 — Parches en Paz’. Estas acciones contribuyeron a garantizar la trazabilidad,
consistencia y estandarizacion de los procesos desarrollados, en concordancia con los principios de
eficiencia, transparencia y mejora continua promovidos por el modelo institucional.

En relacion con el apoyo a los lideres de proceso en la implementacion del MIPG, la contratista
desarrollé seis (6) documentos orientados a la aplicacion de los lineamientos institucionales en la
elaboracion, organizacion y gestion de la documentacion generada en el marco del proyecto. Para
ello, implementd los procedimientos establecidos para la construccion, consolidacion vy
administracion de los soportes técnicos y administrativos requeridos para la ejecucion de las
actividades desarrolladas, garantizando la adecuada trazabilidad de la informacién.y el cumplimiento
de los criterios definidos por la administracion departamental. Asimismo, gestioné espacios para el
desarrollo de jornadas de acompafiamiento técnico y didlogo territorial con las organizaciones
socio-comunitarias, mediante la elaboracion y proyeccion de oficios y correos electronicos dirigidos a
facilitar la coordinacion institucional y el desarrollo oportuno de las actividades programadas. La
implementacion de estas acciones puede evidenciarse en veinte (20) anexos documentales
elaborados y gestionados entre los meses de enero y junio de 2026, los cuales fueron construidos
conforme a los procedimientos institucionales asociados al Modelo Integrado de Planeacion vy
Gestion (MIPG). '

Por otra parte, en relacion con la participacion en jornadas institucionales, la contratista participd en
una (1) jornada de socializacién del Programa de Transparencia y Etica Publica y del Modelo de
Operacion pdr Procesos, desarrollada en el marco de la estrategia institucional GESCO. Este
_ espacio tuvo como propésito fortalecer la apropiacién de los principios, valores y lineamientos
institucionales entre los servidores publicos, promoviendo la interiorizacion de practicas orientadas a
la transparencia, la ética publica y la mejora continua. En este contexto, la contratista parﬁcipo’ en
actividades pedagc’jg'icas asociadas al fortalecimiento del valor institucional de la empatia, mediante
dinamicas participativas que favorecieron la reflexion sobre el trabajo colaborativo, el servicio publico
y la construcciéon de relaciones institucionales basadas en el respeto, la corresponsabilidad y el
compromiso con la ciudadania. »
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6. Las demas obligaciones requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Durante el periodo reportado no fueron requeridas actividades adicionales asociadas a la presente
obligacion contractual. Esta situacion fue registrada en los informes mensuales de actividades,
evidenciando que las acciones necesarias para el cumplimiento del objeto contractual estuvieron

comprendidas en las demas obligaciones ejecutadas durante la vigencia.

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: ~ $30.000.000

Valor ejecutado: ' $30.000.000
‘Valor no ejecutado: $
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: ' $30.000.000
Anticipo: $
Amortizacién anticipo: : $

Pago anticipado: $

Pagos parciales C1, C2, C3, C4 y C5: $25:OO0.000
Interés moratorio: ' $ ’

Total pagado $25.000.000
Saldo a favor de El Contratista: : $5.000.000
Saldo a favor de El Departamento: ‘ | $
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En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de
Cali (Valle del Cauca), a los 22 dias del mes de junio de 2026. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde) '

Meadol Doz

Lo M G ’bewﬁgtz

NATALIA BELALCAZAR ZAPATA

C.C. 1144083334
Profesional Universitaria
SUPERVISORA

LIZETH JOHANA GIRALDO GOMEZ

Cargo: Contratista

Teléfono:

3183497751

Cédula de Ciudadang’a No: 1116131625
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