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SUCRETARIA ¢

PLANEACION l BOGOT/\

SOLICITUD PARA CONTRATAR BIENES Y

SERVICIOS FECHA: 25/03/2026

ANEXO 2 — DEMOCRATIZACION DE LAS OPORTUNIDADES ECONOMICAS EN LA CONTRATACION

DEL DISTRITO CAPITAL PARA POBLACION VULNERABLE.

INCLUSION ECONOMICA DE LAS PERSONAS NATURALES VULNERABLES, MARGINADAS Y/O
EXCLUIDAS DE LA DINAMICA PRODUCTIVA DE LA CIUDAD

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE TRANSPORTE, EMBALAJE Y MOVIMIENTO DE CAJAS DEL ARCHIVO DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE PLANEACION.

1.

ANALISIS

De conformidad con el objeto a contratar, las actividades requeridas pueden ser desarrolladas por cualquier persona sin necesidad
de contar con amplios conocimientos o especializados para el mismo; por lo tanto, se solicité a la Secretaria de Desarrollo Econémico
informar la posibilidad de que haya personal capacitado para la realizacion de las labores solicitadas en el Contrato, consulta que fue
respondida positivamente por parte de dicha Entidad.

Por lo tanto, la SDP solicita para la correcta prestacion del servicio, que el oferente adjudicatario contrate minimo una (1) persona
beneficiaria e incluida en las Base de datos conforme al Directiva Distrital 001 de 2011 expedida por la Alcaldia Mayor de Bogota,
D.C., que cumpla con el perfil requerido y que pertenezca al grupo de poblacion vulnerable, para dar cumplimiento a la normatividad
aplicable.

CONSTANCIA

Ver correo electrénico adjunto en el que se deja constancia por parte de la Secretaria de Desarrollo Econémico que existe personal
con el perfil para contratar dentro de la base de datos de acuerdo a la Directiva Distrital 001 de 2011.

PERFILES REQUERIDOS

Edad: Mayor de edad.

Género: Hombre o mujer.

Estudios: Técnicos o tecnélogos en cualquier area del conocimiento

ROL: COORDINADOR DE TRANSPORTE

Experiencia Especifica: Tres (3) afios de experiencia laboral como jefe de operaciones y/o logistica en empresas de transporte de
carga o similar.

CONSULTA DE DATOS

De acuerdo con la respuesta emitida por la Secretaria Distrital de Desarrollo realizado una revision de la base de datos y se han
identificado posibles candidatos que cumplen con el perfil requeridos por la entidad. Se adjunta respuesta de la SDDE.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Contratar dentro de su personal para la ejecucién del contrato con la SDP, a minimo una (1) persona que pertenezca al grupo de
poblacién vulnerable y que cumpla con el perfil requerido en el anexo técnico de acuerdo con los registros y procedimientos que
sobre el particular tiene establecida la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico, para dar cumplimiento al Directiva Distrital 001

de 2011.

Se expide la presente constancia, en cumplimiento de los dispuesto en la Directiva Distrital 001 de 2011, expedida por la
Alcaldia Mayor de Bogota “DEMOCRATIZACION DE LAS OPORTUNIDADES ECONOMICAS EN EL DISTRITO CAPITAL
Y PROMOCION DE ESTRATEGIAS PARA LA PARTICIPACION REAL Y EFECTIVA DE LAS PERSONAS NATURALES
VULNERABLES, MARGINADAS Y/O EXCLUIDAS DE LA DINAMICA PRODUCTIVA DE LA CIUDAD”

SOLICITANTE

Firma

JENNIFER
BERMUDEZ DUSSAN

Nombre: Jennifer BermlUdez Dussan
Cargo: Directora Administrativa
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