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TIPO DE INFORME No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

, ¥ A | DESDE §TA
PARCIAL .m x |[1508-2026 30/JUNIO /2026
g;cpg:csso CONTRATACION | . ... 7 |
CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA v GRsea
CONTRATISTA | LUZ VIVIANA CALDERON URBANO g Tanp s o
No. DE IDENTIFICACION 1061778298 POPAYAN- CAUCA7t

No. TELEFONO y/o CELULAR 3226665921

————

SUPERVISOR DIDIER ALEXANDER CERGN CERON 7
NIVEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO / DESPACHO fjﬁ;j}?ﬁ,{ﬁ?ﬁw
INTERVENTOR N/ & ) 3
| No. DE IDENTIFICACION | N/A i3 3 > EXPEDIDA EN :Nlli - |
No. TELE'JF(ﬁ)NO y/o CELULAR | N/A
[APOYOA LA SUPERVISION | n/A |
IDENTIFICACION N/A [Expm N/A i i
NIVEL EDUCATVO | n/A - T |
No. TELEFONO y/o CELULAR | n/A
CDP No. [1893 del 14 de enero 2026 7 CRP No. e ;()_j glz 622 *
B bt o | fog’ B oo [ enero A |
IMPUTACION PRESUPUESTAL ‘2.3.1.24.02.0600706.2.3.2.02.02.08- S oonTRaT | $19.000.0007
s % SHRES 1.3.3.1.00 [ S |
FORMA DE PAGO ACTAMENSUAL 7 PAGO No. 005 y final ~~
VALOR A PAGAR ~ |s3800000 ¥ i
| % AT BALANCE FINANCIERO i Lt
| VALORCONTRATO - $19.000.000 7 3 )
_\;\LOR E.IECUITADO b | | $19.000.000 4 |
| SALDO POR EJECUTAR (50 7 |
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i de Seguridad | oo [erandaigie
Gl e del e s1895.200 7 e MAYO 2026 7
S COTIZADO |
mensual) | . )
. o VALOR | /
r1z|>s SANITAS DAGADO S 235._{900 |
| / VALOR ' /
| ARL | PORVENIR | PAGADO $ 303.3(107 )
| VALOR |
:FP : | POSITIVA / | PAGADO $19.800 |
VALOR TOTAL PLANILLA $560.000 ¥ I PLANILLA No. I f465512315{
| ‘ : : 5 R F
OBJETO DEL CONTRATO
' ST,

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE GESTOR SOCIAL, EN EL DESARROLLO DEL “PROYECTO
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO EN LA MALLA VIAL TERCIARIA RURAL DEL MUNICIPIO DE POPAYAN CON

ENFOQUE DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN ARTICULACION CON LA GOBERNAC)SN DEL CAUCA." REGISTRO
BPIN 202500000044921 Lt l

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION
El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica |
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando )ds actividades

descritas a co(?ﬂnuacién, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el l 30 de MAYO de 2026 y el
30 DE JUNIO de ZOZd y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el

| pago.

= =S 1
DESARROLLO DE LA SUPERVISION

-

:Durante el periodo comprendido entre el 30 de mayo y el 30 de Junio de 2026, el contratista desarroll
las siguientes actividades:

T |

1. Disenar y desarrollar actividades de relacionamiento y gestion social para fortalecer el proyecto.

e Realizacion de jornadas de socializacion y entrega final de obras de placas huella en las veredas
El Agrado, Los Tendidos, La Playa, La Mota, Figueroa, El Hogar y Barrio Plateado.

e Fortalecimiento de la relacion institucional con las comunidades /beneficiarias mediante la
participacion en actividades de cierre de los proyectos.

2. Apoyar el seguimiento del proyecto y la implementacion de acciones de mejora continua.

e Acompanamiento al proceso de cierre y verificacion de las obras ejecutadas en las comunidades
beneficiadas.

e Seguimiento a la documentacion requerida para la finalizacidn de los convenios solidarios.

3. Elaborar, consolidar y presentar los informes requeridos para el desarrollo de su gestidn.

e ————
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o Elaboracion, revision y entrega de informes relacionados con la ejecucion y cierre de los

proyectos. P4

e Organizacion y consolidacion de informacion técnica y administrativa para la presentacion de
reportes.

4. Participar en la toma de decisiones y en la elaboracion de procesos que requieran su
acompanamiento técnico.

e Apoyo técnico y administrativo en los procesos de cierre de los convenios y entrega de
documentacion. /

o Participacion en actividades relacionadas con la organizacion documental y fortalecimiento de los
procedimientos internos del programa.

5. Coordinar las reuniones dentro del programa, asegurando la participacion de los actores
involucrados y el cumplimiento de los objetivos de cada encuentro.

o Participacion y apoyo en reuniones de socializacion para la entrega final de los proyectos
ejecutados. /

e Coordinacidn logistica para el desarrollo de encuentros con las comunidades beneficiarias.

6. Atender las circunstancias sociales que se presenten con las comunidades, garantizando una gestion
oportuna y adecuada.

e Atencionyacompafamiento a las comunidades durante las actividades de entrega y socializacion
de las obras.

e Resolucion de inquietudes relacionadas con el proceso de finalizacion de los proyectos.

7. Ejecutar los tramites y procesos asignados, garantizando su cumplimiento eficaz hasta la
culminacion.

e Entrega de carpetas y documentacidon correspondiente a los convenios ejecutados.

4

e Apoyo en la organizacion y cierre documental de los proyectos finalizados.

8. Gestionar el correo institucional y la correspondencia necesaria para apoyar al personal del
proyecto.

e Apoyo en la gestion de comunicaciones y correspondenc}{ relacionadas con los procesos
administrativos y documentales del programa.

m— —
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« Seguimiento a solicitudes y requerimientos necesarios para el cierre de los convenios.

9. Acompanar acciones de gestion, proyeccion y promocion social en las zonas de influencia del
proyecto. |

« Acompanamiento a las actividades de entrega final de placas huella en las ver?as El Agrado, Los
Tendidos, La Playa, La Mota, Figueroa, El Hogar y Barrio Plateado.

« Apoyo a las acciones de promocidn social y fortalecimiento de la participacion comunitaria en las
zonas beneficiadas.

e Apoyo administrativo en la organizacidn de carpetas correspondientes a/vigencias y convenios de
anos anteriores.

ANEXOS FOTOGRAFICOS
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1. [Seguridad social de mayo 2026 (planillay soporte de pago)

DOCUMENTOS ANEXO} % |

No. FOLIOS, CD’S, DVD’S
| /
2 anexos

Dado en la ciudad de Popayan, a los 8/julio /2026

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

)
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