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INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

CONSOLIDADO INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO DENTRO DEL PROCESO DE
SELECCION IMCTC-SAMC-001-2026

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL INVENTARIO FiSICO, DIGITAL, AVALUO,
VALORIZACION, ACTUALIZACION DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA CONTABLE,
PLAQUETEO, MEDICION POSTERIOR Y DETERIORO DE LOS BIENES MUEBLES DE
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA'Y TURISMO
DEL MUNICIPIO DE CAJICA.”

El presente documento consolida la verificacién de los requisitos habilitantes de caracter juridico,
financiero y técnico, asi como asignacion de puntaje (ponderables) preliminar, establecidos en los
pliegos de condiciones para este proceso de seleccion, el cual fue publicado el doce (12) de junio de
2026, en la Plataforma SECOP II.

Asi las cosas, el dia 22 de junio de 2026 a la 9:00 a.m., se llevo a cabo la diligencia de cierre y
presentacion de propuestas, conforme con lo establecido en el pliego de condiciones del proceso de
seleccion, para lo cual se presentaron tres (3) propuestas, tal y como se refleja a continuacion:
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El plazo de verificacion de los requisitos habilitantes y de evaluacion de la propuesta, se llevé a cabo
desde el veintidds (22) al veinticuatro (24) de junio de 2026.

En virtud de lo anterior, la evaluacién fue realizada por el comité evaluador designado a través de la
Resolucién No. 050 del 13 de mayo de 2026.

Por consiguiente, realizada la verificacion de los criterios de caracter juridico, técnico y financiero,
establecidos en el pliego de condiciones definitivo, el resultado consolidado de las evaluaciones
definitiva es el siguiente:

a) RESUMEN CONSOLIDADO DEFINITIVO REQUISITOS HABILITANTES:

No. PROPONENTE VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION RESULTADO
REQUISITOS REQUISITOS REQUISITOS
HAB,ILITANTES HABILITANTES HABILITANTES
JURIDICOS TECNICOS FINANCIEROS
1 VALORACIONES CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
EMPRESARIALES
S.AS
2 GERENCIA PUBLICA CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Y PRIVADA SAS
3 SUBASTAS, NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE
AVALUQOS,
INVENTARIOS E
INVERSIONES S.A.S.
Direccién: Calle 1A # 0-40 ™ N\
Caijicé - Cundinamarca v T
Teléfonos: (57+1) 310 584 4637 - 310 205 6145 5 3 3 o
Correo electrénico: pqrs@culturacajicagoveo B e S C A J I C A A
Pdagina web: www.culturacajica.gov.co b= SR N




#2¢ —ALCALDIA-

ratt INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

b) ASIGNACION DE PUNTAJE PARA LOS PROPONENTES HABILITADOS:

Proponente Factor Factor Apoyo Vinculacion Incentivo | Criterios TOTAL
Econémic | Calidad | Industri | Personas para diferenciales
o (Evalua | a con empresa para
(Evaluacié | cion Naciona | Discapacida | s emprendimiento
n Técnica || (Ley | d MIPYME s y empresas de
Econémic | ) - | 816 de (Decreto mujeres en el
a) Criterio | 2003) 1860 de | sistema de
s1-2- 2021) compras
3 publicas -
Empresa De
Mujeres.
VALORACIONES 50 17 10 0 5 5 87 PUNTOS
EMPRESARIALES
S.AS.
GERENCIA 50 20 10 0 5 0 85 PUNTOS
PUBLICA Y
PRIVADA S.A.S.
CONCLUSION

La verificacion de requisitos habilitantes juridicos, técnicos y financieros, son parte integral del
presente documento, y se adjuntan en el presente informe.

En constancia de lo anterior firman, a los seis (06) dias del mes de julio del 2026.

Cordialmente,

Comité Evaluador.
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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION JURIDICA

FECHA : 06 de julio de 2026
REFERENCIA : IMCTC-SAMC-001-2026
MODALIDAD : Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL INVENTARIO FiSICO, DIGITAL,
AVALUO, VALORIZACION, ACTUALIZACION DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA
OBJETO : CONTABLE, PLAQUETEO, MEDICION POSTERIOR Y DETERIORO DE LOS BIENES
MUEBLES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO’DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE CAJICA.
El valor estimado del contrato corresponde a la suma de CIENTO QUINCE
MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE ($115.507.350) incluido IVA y todos los costos directos e
PRESUPUESTO _ indirectos y demas impuestos, tasas, contribuciones a que hubiera lugar,
OFICIAL " de la vigencia fiscal 2026 e incluye todos los impuestos, tasas,
contribuciones y demas gastos y costos directos e indirectos y se ejecutara
acorde con los valores presentados en la oferta econémica del proponente

que resulte seleccionado.

El comité evaluador en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007,
y el Reglamentario Unico 1082 de 2015, cifiéndose a las reglas contenidas en el pliego de
condiciones del proceso de la referencia y a la Resolucién No. 050 del 13 de mayo de 2026 de
conformacion del comité evaluador, presenta el siguiente informe de evaluacion.

De conformidad con el cronograma del proceso, el 22 de junio de 2026 a la 9:00 a.m., se recibieron
tres (3) ofertas mediante la plataforma Secop Il relacionadas, asi:

LISTA DE OFERTAS @ AvarPane  Opcicrmn v
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Teniendo en cuenta lo anterior, se procedera con la evaluacién de la siguiente manera:

1. RELACION DE PROPONENTE Y DESCRIPCION DEL VALOR DE SU OFERTA

p REPRESENTANT VALOR OFERTA
No. PROPONENTE IDENTIFICACION E LEGAL ECONOMICA
Angel Gilberto $111.850.000
1 GEiERII\l\? AIS:LSJBALISCA Y 830.014.292-6 Borbon Acosta C.C.
T No. 19100047
Daniel José
SUBASTAS, AVALUOS, Calderin Hernandez
INVENTARIOS E 901.001.408-4 c.C. $ 87.097.290
2 INVERSIONES SAS - No.1.233 688.397
SUBAINV S.A.S. C .
de Bogota
VALORACIONES 830.097.305-9 JOE;?;SV::SS %ngma
EMPRESARIALES P 79.983.470
3 93.391.108 de
S.AS. ,
Ibagué.
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1. EVALUACION JURIDICA

Se realizé la verificacion de los documentos presentados por GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA
S.A.S., identificado con NIT No. 830.014.292-6, con el fin de determinar si los mismos cumplen con
los requisitos sefialados en la Ley, en el pliego de condiciones.

1.2 VERIFICACION DOCUMENTAL

REQUISITOS VERIFICACION DEL

DOCUMENTO OBSERVACIONES
Y/O
NUMERAL DESCRIPCION . Se CUMPLE | REQUERIMIENTOS
Legalidad y/o | Aporta PARA SUBSANAR
tipo (Si, No
o N/A)

Se adjunta informe de
ejecucion del contrato
No. CPS-1079-2024
suscrito con el Fondo
de Desarrollo Local de
Kennedy del 5 de junio
de 2025 suscrito por el
representante legal de
la empresa Gerencia
Pdblica y Privada
S.AS., en el cual se
desglosa los avallos
realizados por valor
aproximado de
$26.133.681.187.

Documento
1 Capacidad Juridica anexado la Sl Sl
oferta.

Adicionalmente, se
adjunta informe de
ejecucion del contrato
No. CPS-496-2023
suscrito con el Fondo
de Desarrollo Local de
Suba del 7 de
diciembre de 2023
suscrito por el
representante legal de
la empresa Gerencia
Pudblica y Privada
S.AS., en el cual se
desglosa los avaluos
realizados por valor
aproximado de
$30.052.235.855.

2 Documento de N/A N/A N/A N/A
conformacion del

Direccién: Calle 1A # 0-40
Cajica - Cundinamarca
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e INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

consorcio o unién
temporal

Certificado de
Existencia y
Representaciéon
Legal

Documento
anexado la
oferta.

SI

SI

Se aporta de fecha 11
de junio de 2026, se
encuentra inscrita
desde el 23 de febrero
de 1.996, se verifica la
actividad economica
cédigo 6820 la cual
corresponde al objeto
del proceso. Se
presenta en la etapa
de subsanacion.

Autorizacioén para
presentar oferta o
suscribir el
contrato.

N/A

N/A

N/A

En el certificado de
existencia y
representacion  legal
se advierte como
limitacién del
representante legal
que pueden celebrar o
ejecutar todos los
actos 'y contratos
comprendidos en el
objeto social o que se
relacionen

directamente con la
existencia y
funcionamiento de la
sociedad, hasta por la
suma de cuatro mil
(4.000) Salarios
minimos legales
mensuales  vigentes
SMLMV.

Extranjeros.

N/A

N/A

N/A

N/A

Certificado del RUP

Documento
anexado la
oferta.

SI

Si

Se aporta certificado
del RUP de fecha 11
de junio de 2026, se
precisa que, el 16 de
marzo de 2026 el
proponente renovo
registro Unico de
proponentes y quedo
en firme 10 dias
habiles después de la
fecha de publicacién.

Direccién: Calle 1A # 0-40
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INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

Se aporta copia de la
cédula de ciudadania

Fotocopia del del representante

Documento -
7 documento de anexado la S| S| legal senor Angel
identidad de Gilberto Borbon
. oferta.
proponente singular Acosta C.C.
19.100.047 expedida
en Bogota
Declaracién, bajo la Documento
8 gravedad de anexado la Si Sl Ninguna
juramento oferta.
Documento
Carta de anexado la
Se presenta carta de
9 Presentacion de la oferta. Sl Sl P

presentacion suscrita
Propuesta por parte del
representante legal.

Fotocopia del

Registro de Documento
10 9 L. anexado la SI SI Ninguna
Informacion oferta
Tributaria - RUT ’
11 Libreta Militar N/A N/A n/a | El representante legal
supera los 50 afos.
Certificacion
expedida de pago
de los aportes al Documento Se aporta certificado
12 Sistema de anexado la Sl Sl suscrito por parte del
Seguridad Social y oferta. representante legal.
Aportes
Parafiscales
Compromiso Documento
13 . P L. anexado la SI SI Ninguna
anticorrupcion
oferta.
14 Compromisode | pocymento | g sl Ninguna
Transparencia anexado la
oferta.
ngl:sdt;?eie Documento Se adjunta certificado
15 Alimentarios anexado la Si Si con fecha del 11 de
oferta. junio de 2026.

Morosos-REDAM

Direccién: Calle 1A # 0-40
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INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
Y TURISMO DE CAJICA

Documento Se adjunta certificado
Certificado de anexado la dirigido al Instituto
16 consulta de oferta. S| S| Municipal de Cultura 'y
Inhabilidades por Turismo de Cajica en
Delitos Sexuales la etapa de
subsanacion.
Consulta del Documento
e Se aporta por el
certificado de la anexado la
. oferente, se consulta
17 Procuraduria oferta. Sl Sl .
General de la por parte de la entidad
‘. de fecha 22/06/2026.
Nacién
Consulta del Documento Se aporta por el
18 certificado de anexado la S| S| oferente, se consulta
antecedentes oferta. por parte de la entidad
judiciales de fecha 22/06/2026.
Boletin de la Documento Se aporta por el
. anexado la oferente, se consulta
20 Contraloria General Sl Sl .
de la Republica oferta. por parte de la entidad
de fecha 22/06/2026.
. . Documento Se aporta  por el
Registro Medidas oferente, se consulta
21 . anexado la Sl Sl .
Correctivas oferta por parte de la entidad
) de fecha 22/06/2026.
Se adjunta pdliza de
seriedad de la oferta
No. 14-44-101265463
Anexo No. 0 expedida
el 19 de junio de 2026
cuya vigencia se
encuentra hasta el
Garantia seriedad Documento 30/09/2026, por valor
22 anexado la Sl Sl de $11.550.735
de la oferta .
oferta. correspondiente al 10
del valor del
presupuesto oficial del
proceso, se adjunta
constancia de no
revocatoria por falta de
pago en etapa de
subsanacion.

2. Se realizd la verificacion de los documentos presentados por SUBASTAS, AVALUOS,
INVENTARIOS E INVERSIONES S.A.S., identificado con NIT No. 901.001.408-4, con el fin de
determinar si los mismos cumplen con los requisitos sefialados en la Ley, en el pliego de condiciones.

1.2 VERIFICACION DOCUMENTAL

Direccion: Calle 1A # 0-40
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INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA
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e VERIFICACION DEL
DOCUMENTO OBSERVACIONES
Y/O
NUMERAL| DESCRIPCION : Se | CUMPLE | REQUERIMIENTOS
Legalidad y/o | Aporta PARA SUBSANAR
tipo (Si, No
o N/A)
De los certificados de
experiencia aportados
no se relacionan la
Documento No debe ponderacion de los
1 Capacidad Juridica anexado la Sl inventarios realizados
subsanar
oferta. por parte de Ila

empresa dentro de los
ultimos quince (15)

afos.
Documento de
2 conformacion del N/A N/A N/A N/A
consorcio o unién
temporal
Se aporta de fecha 12
de junio de 2026, se
encuentra inscrita
Certificado de desde el 23 de agosto
. . Documento o
Existencia y de 2016, se verifica la
3 g anexado la SI SI o o
Representacion oferta actividad econdmica
Legal ’ cbdigo 6820 y el objeto
social la cual
corresponde al objeto
del proceso.
En el certificado de
o existencia y
Autorizacion para s
representacion  legal
4 presentar oferta o N/A se advierte que el
suscribir el N/A N/A 9
representante legal no
contrato. . SR
tiene limitacion
respecto de la cuantia.
Extranjeros.
5 N/A N/A N/A N/A
Se aporta certificado
del RUP de fecha 12
Documento de jUniO de 2026, se
6 Certificado del RUP | anexado la S Sl precisa que, el 29 de
oferta. abril de 2026 el

proponente renové
registro Unico de
proponentes y quedo

Direccién: Calle 1A # 0-40
Cajica - Cundinamarca
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en firme 10 dias
habiles después de la
fecha de publicacion.
Se aporta copia de la
cédula de ciudadania
Fotocopia del Documento del repr:asentan_te
legal sefior Daniel
7 documento de anexado la Sl Sl X .
identidad oferta José Calderin
’ Hernandez C.C.
1.233.688.397
expedida en Bogota.
Declaracién, bajo la Documento
8 gravedad de anexado la Sl Sl Ninguna
juramento oferta.
Carta de Documento Se presenta carta de
9 Presentaciondela | ;0424012 S| S| presentacion suscrita
Propuesta oferta. por parte del
representante legal.
oot se | Document
10 9 ‘. anexado la Si Si Ninguna
Informacion oferta
Tributaria - RUT ’
Se adjunta certificado
de las FFMM cuyo
11 Libreta Militar Documento SI SI estado se encuentra
anexado la en liquidacion de
oferta. fecha 16/06/2026.
Certificacion
expedida de pago
de los aportes al Documento Se aporta certificado
12 Sistema de anexado la Sl Sl suscrito por parte del
Seguridad Social y oferta. representante legal.
Aportes
Parafiscales
Compromiso Documento
13 . P L anexado la SI SI Ninguna
anticorrupcion
oferta.
14 CT°m'°’°m's° de | Documento | s S| Ninguna
ransparencia anexado la
oferta.
Direccion: Calle 1A # 0-40
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Rl)esl:?jt;cr’eie Documento Se adjunta certificado
15 . . anexado la Sl Sl con fecha del 12 de
Alimentarios oferta junio de 2026
Morosos-REDAM ' J '
Se adjunta certificado
(e el cual no se
c:;t::ﬁlat:o dge Documento No debe | encuentra dirigido al
16 - anexado la S Instituto Municipal de
Inhabilidades por oferta. subsanar )
Delitos Sexuales Cultura y Turismo de
Cajica de fecha 12 de
junio de 2026.
Consulta del Se aporta por el
certificado de la oferentg se c?onsulta
17 Procuraduria Documento Sl Sl ’ )
General de la anexado la por parte de la entidad
Nacién oferta. de fecha 22/06/2026.
Consulta del Documento Se aporta por el
18 certificado de anexado la S| S| oferente, se consulta
antecedentes oferta. por parte de la entidad
judiciales de fecha 22/06/2026.
Boletin de la Documento Se aporta por el
. anexado la oferente, se consulta
19 Contraloria General Sl Sl .
de 1a Republica oferta. por parte de la entidad
P de fecha 22/06/2026.
. . Documento Se aporta  por el
Registro Medidas oferente, se consulta
20 . anexado la Sl Sl .
Correctivas oferta por parte de la entidad
’ de fecha 22/06/2026.
Se adjunta pdliza de
seriedad de la oferta
No. 21-46-101142354
Anexo No. 0 expedida
el 20 de junio de 2026
cuya vigencia se
encuentra hasta el
Documento 22/09/2026, por valor
Garantia seriedad No debe |de $11.550.735
21 anexado la Sl .
de la oferta subsanar | correspondiente al 10
oferta.
del valor del
presupuesto oficial del
proceso. No obstante,
en la podliza los
amparos requeridos
en el pliego de
condiciones no se
relacionan.
Direccion: Calle 1A # 0-40
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Observaciones: 1. De los certificados de experiencia aportados no permiten verificar los avaltos de
los inventarios ponderados mayores o iguales a VEINTICINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($25.000.000.000), realizados por parte de la empresa, dentro de los Ultimos quince (15) afos.

2. La pdliza presentada de Seriedad de la oferta no relaciona los amparos requeridos en el pliego de
condiciones como lo son: La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente
seleccionado.

a. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta cuando el término
previsto en el pliego para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto en
el pliego para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando estas prorrogas no excedan
un término de tres (3) meses.

b. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.

C. El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
Propuesta.

3. El certificado de delitos sexuales no se encuentra dirigido al Instituto Municipal de Cultura y
Turismo de Cajica.

Nota: Durante el término otorgado para subsanar, el oferente no allegé la informaciéon
solicitada.

3. Se realizd6 la verificacion de los documentos presentados por VALORACIONES
EMPRESARIALES S.A.S., identificado con NIT No. 830.097.305-9, con el fin de determinar si los
mismos cumplen con los requisitos sefalados en la Ley, en el pliego de condiciones.

S VERIFICACION DEL

DOCUMENTO OBSERVACIONES
Y/O
NUMERAL DESCRIPCION . e CUMPLE | REQUERIMIENTOS
Legalidad y/o | Aporta PARA SUBSANAR
tipo (Si, No
o N/A)

Se adjunta resolucién
No. 09 del 8 de marzo
de 2023 por medio de
la cual el liquidador de
Medimas entre otros
aspectos sefiala sobre
la suscripcion del
Documento contrato No. MD-AD-
1 Capacidad Juridica | anexado la S S 2022-0034 el 12 de
oferta. mayo de 2022 con la
empresa Valoraciones
Empresariales S.A.S.,
y se acepta la
valoracion realizada
de los activos del
inventario de la EPS
en liquidacion por la
suma de

MUNICIPAL DE CAJICA T OO
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$547.227.466.049,25
de fecha 8 de marzo
de 2023, ademas, en
la ejecucion del
contrato present6
informe con la
informacion
desglosada de los
avaluos realizados
bajo el contrato
suscrito.

Documento de
conformacion del
consorcio o unién

temporal

N/A

N/A

N/A

N/A

Certificado de
Existenciay
Representacion
Legal

Documento
anexado la
oferta.

SI

SI

Se aporta de fecha 11
de junio de 2026, se
encuentra inscrita
desde el 16 de enero
de 2002, se verifica la
actividad econdmica
codigo 6820, 6920, y
el objeto social la cual
corresponde al objeto
del proceso.

Autorizacion para
presentar oferta o
suscribir el
contrato.

N/A

N/A

N/A

En el certificado de
existencia y
representacion  legal
se advierte que el
representante legal no
tiene limitacion
respecto de la
naturaleza y de la
cuantia.

Extranjeros.

N/A

N/A

N/A

N/A

Certificado del RUP

Documento
anexado la
oferta.

Si

Sl

Se aporta certificado
del RUP de fecha 12
de junio de 2026, se
precisa que, el 10 de
abril de 2026 el
proponente renovo
registro Unico de
proponentes y quedo
en firme 10 dias
habiles después de la
fecha de publicacion.
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Se aporta copia de la
cédula de ciudadania
Fotocopia del Documento del representante
7 documento de anexado la Sl Sl legal sefior Jorge
identidad oferta. Wilson Garcia Dussan
C.C. 93.391.108
expedida en Ibagué.
Declaracién, bajo la Documento
8 gravedad de anexado la Si Si Ninguna
juramento oferta.
Carta de Documento Se presenta carta de
9 Presentaciondela | ;n65401a S| S| presentacion suscrita
Propuesta oferta. por parte del
representante legal.
Revorass. | bocumert
10 9 L. anexado la SI SI Ninguna
Informacion oferta
Tributaria - RUT ’
11 Libreta Militar Documento S| S| Se adjunta copia de la
anexado la libreta militar.
oferta.
Certificacion
expedida de pago Se modifica el numero
de los aportes al Documento de cédula del revisor
12 Sistema de anexado la Sl Sl fiscal, aportado en la
Seguridad Social y oferta. etapa de
Aportes subsanacion.
Parafiscales
Compromiso Documento
13 mp L, anexado la Sl Sl Ninguna
anticorrupcion
oferta.
14 Compromiso de Documento Sl Sl Ninguna
Transparencia anexado la
oferta.
. Se adjunta certificado
Registro de
Documento por parte del
Deudores
15 . . anexado la Si Si representante legal
Alimentarios
Morosos-REDAM oferta. con fecha del 11 de
junio de 2026.
16 Certificado de S| S| Se adjunta certificado
consulta de dirigido al Instituto en
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Inhabilidades por Documento la etapa de
Delitos Sexuales anexado la subsanacion.
oferta.
Consulta del Se aporta por el
certificado de la oferentg se c?onsulta
17 Procuraduria Documento Sl Sl ’ .
General de |a anexado la por parte de la entidad
Nacién oferta. de fecha 23/06/2026.
Consulta del Documento Se aporta por el
18 certificado de anexado la S| S| oferente, se consulta
antecedentes oferta. por parte de la entidad
judiciales de fecha 23/06/2026.
Boletin de la Documento Se aporta por el
. anexado la oferente, se consulta
19 Contraloria General Sl Sl .
de la Repiiblica oferta. por parte de la entidad
de fecha 23/06/2026.
Documento Se aporta por el
Registro Medidas oferente, se consulta
20 . anexado la Sl Sl .
Correctivas oferta por parte de la entidad
’ de fecha 23/06/2026.
Se adjunta pdliza de
seriedad de la oferta
No. 100001240 Anexo
No. 1 Certificado No.
Documento 556002646 expedida
Garantia seriedad el 25 de junio de 2026
21 anexado la Sl Sl . .
de la oferta cuya vigencia se
oferta.
encuentra desde el
22/06/2026 hasta el
22/10/2026, por valor
de $11.550.735, en la
etapa de subsanacion.

RESULTADO DE LA HABILITACION:

VALORACIONES EMPRESARIALES S.A.S.

FACTORES CUMPLIMIENTO
GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S. SI CUMPLE
SUBASTAS, AVALUQGS, INVENTARIOS E NO CUMPLE
INVERSIONES SAS - SUBAINV S.A.S.
SI CUMPLE

3. CONCLUSION GENERAL DE LA EVALUACION
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Como se evidencia, en los aspectos JURIDICOS, el oferente SUBASTAS, AVALUOS,
INVENTARIOS E INVERSIONES SAS - SUBAINV S.A.S., identificada con NIT 901.001.408-4 No
cumple, y los oferentes GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S., identificada con NIT 830.014.292-
6,y VALORACIONES EMPRESARIALES S.A.S., identificada con NIT 830.097.305-9, cumplen, de
la anterior evaluacion se correra el traslado correspondiente, de conformidad con lo establecido en
el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, de acuerdo a lo expuesto en el cronograma del proceso de
Seleccion Abreviada No. IMCTC-SAMC-001-2026.

En constancia de lo anterior firman, a los seis (06) dias del mes de julio del 2026.

Elaboré: Albalupe Vega Hernandez — Contratista Abogada Contratacion. Jiwlug Jdee. o

7
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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION TECNICA

06 de julio de 2026

FECHA
REFERENCIA IMCTC-SAMC-001-2026
MODALIDAD : Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL ;
INVENTARIO FISICO, DIGITAL, AVALUO, VALORIZACION,
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA
OBJETO CONTABLE, PLAQUETEO, MEDICION POSTERIOR Y
DETERIORO DE LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD,
PLANTA Y EQUIPO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE CAJICA.
El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente
proceso de seleccién es la suma de CIENTO QUINCE MILLONES
PRESUPUEST QUINIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
O OFICIAL M/CTE ($115.507.350) incluido IVA y todos los costos directos

e indirectos y demas impuestos, tasas, contribuciones a que
hubiera lugar, de la vigencia fiscal 2026 e incluye todos los
impuestos, tasas, contribuciones y demas gastos y costos directos
e indirectos.

El comité evaluador en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150
de 2007, y el Reglamentario Unico 1082 de 2015, cifiéndose a las reglas contenidas en la
Convocatoria Publica del proceso de la referencia, presenta el siguiente informe de
evaluacion.

De conformidad con el cronograma del proceso, dentro del término de traslado del informe
preliminar de verificacion de requisitos habilitantes, definido hasta el dia 02 de julio de
2026 a las 04:00 p.m., se recibieron dos (2) subsanaciones, correspondientes a
VALORACIONES EMPRESARIALES, la cual fue realizada a través de SECOP II el dia 26 de
junio de 2026 a las 03:29p.m. y de GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S., la cual fue
realizada a través de SECOP II el dia 30 de junio de 2026 a las 11:44am, para lo cual, la
Entidad se permite emitir el informe final de evaluacién técnico, acorde a las
subsanaciones allegadas.

Las ofertas presentadas a través del SECOP II dentro del término establecido en el
cronograma, allegaron la siguiente oferta econémica:

OFERENTE VALOR DE LA OFERTA
SETENTA Y NUEVE MILLONES
1 VALORACIONES NOVECIENTOS OCHENTAY TRES
EMPRESARIALES MIL CUATROCIENTOS SETENTA

PESOS M/CTE ($79.983.470)

CIENTO ONCE MILLONES
2 GPYP S.A.S. OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($111.850.000).
OCHENTA Y SIETE MILLONES

3 SUBAINV S.A.S. NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
NOVENTA PESOS (87.097.290)

En virtud de lo anterior, el Instituto procede a realizar la evaluacion de los proponentes,
asi:

EVALUACION TECNICA

Direccién: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca 3 - §
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1. VALORACIONES EMPRESARIALES

1.1.

Se realizdé la verificacion de los documentos presentados por la empresa

VALORACIONES EMPRESARIALES identificada con NIT 830.097.305-9, con el
fin de determinar si los mismos cumplen con los requisitos sefialados en la Ley,
acorde a los pliegos publicados a través de SECOP II y de los documentos que hacen

parte integral del proceso.

Correo electrénico: pgrsidculturacajica.gov.co
Pagina web: www.culturacajica.gov.co

VERIFI
CACION
REQUISITOS TECNICOS DEL cu OBs:: ¥I>SION
DOCUM
ENTO MPL | REQUERIMIENT
E OS PARA
DESCRIPCION Tipo Se SUBSANAR
Aporta
3. CAPACIDAD
EXPERIENCIA
A. EXPERIENCIA
GENERAL
El proponente deberd acreditar
experiencia certificada
mediante la presentacion de .
maximo DOS (02) El ofgren;e relaciona
CERTIFICACIONES DE | experiencia general y
CONTRATOS, inscritos en el ?spec!cﬂca en del
Registro Unico de Proponentes ormato licit de
(RUP) celebrados, ejecutados y experlelnaal_so Icl ado
terminados con entidades ﬁgndifioneg 1€go €
publicas y/o privadas, cuyo ; !
objeto se encuentre asociado relat<:|otnarl1do tres (3)
y/o relacionado al objeto C?n fra ost, asl mrltsmol
contractual del presente € c_>teren €, aporta c?
proceso vy, cuya sumatoria registro tunlco RUPe
corresponda al 100% del valor proponenf esh ( d)
del presupuesto oficial del Z?(gediciéﬁchI 12 ds
presente proceso contractual. junio de2026, en el SI SI NINGUNO
La informacion de esta cual rtsg enlcuenttran
experiencia  debera  estar rep? ? 0s los tres
contenida en el respectivo RUP coln ra osd E
bajo alguna de las siguientes Ee arciltona :)s. codi n
clasificaciones UNSPSC y su ULII\laSPgCa 0S I'o't %OS
valor debe estar expresado en | »  solicitados
salarios minimos mensuales | €N a  experiencia
legales vigentes: general, el oferente
tiene registrados los
El oferente debe presentar que SIqulentfeSsOlOlSOO _
cumple con la experiencia ;%1%?2.00-80131800
solicitada con por lo menos 84111500
tres (3) de los cédigos de la | Y '
siguiente tabla:
Cédigo .,
UNSPSC Descripcion
Servicios de
consultoria de
80101500 negocios y
administracién
Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca
(+57) 310 584 4637 - 310 205 6145 CANCA

ey -T--)



- ALCALDIA DE -

~ CAJICA

DETITUTO MUMNICEW. OF CLLTURA ¥
TURISMD DE CANCA

corporativa

Gerencia de
proyectos
Servicios de
80131800 | administracion
inmobiliaria
Investigacion
de mercados
Servicios
contables

80101600

80141500

84111500

B. EXPERIENCIA
ESPECIFICA

En virtud del analisis realizado
por el Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Cajica, se
requiere que los proponentes
acrediten experiencia
ESPECIFICA hasta con UN (01)
CONTRATO ADICIONAL a los
requeridos en la Experiencia

General ejecutado y/0
liquidado, se reitera que dichos
contratos deberan ser

terminados y/o liquidados (en
caso de que el contrato sea
objeto de liquidacion) que se
encuentre registrado en el
RUP, antes de la fecha del
cierre del presente proceso de
seleccion cuyo objeto se
relacione con levantamiento de
inventarios, saneamiento
contable, medicion y
reconocimiento de propiedad,
planta y equipo bajo marcos
NIC-NIIF”, en entidades
publicas.

En caso de existir diferencias

entre la informacion
relacionada en el “FORMATO
EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE” Anexo No. 6 y
la relacionada en el RUP,
prevalecera la informacion
contenida en el RUP y dicha
informacion serd la que se
utilizara para la evaluacion.

Para efectos de determinar el

cumplimiento de las
condiciones de Experiencia, el
Proponente aportara
CERTIFICADO DE
EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE”, el cual debe
contener los nimeros de los
consecutivos de contratos del
RUP que considere necesarios
para acreditar el requisito de

Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca
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experiencia. De igual manera
debe relacionar:

NUmero del contrato
Nombre del contratante
Objeto del contrato
Fecha de inicio

Fecha de finalizacion
Valor total en pesos
Porcentaje de
part|C|paC|on para consorcios o
uniones temporales

NOUTRWN =

8. Cddigo de registro en el
RUP

Nota: El documento a
diligenciar  corresponde a
FORMATO CERTIFICADO

EXPERIENCIA PROVEEDOR

4. CAPACIDAD TECNICA

La oferta técnica
debera cumplir con los
requerimientos técnicos
minimos sefalados en el
numeral 7.3. del presente
Estudio Previo.

1. FICHA TECNICA: El
proponente debe anexar
certificado de aceptacion de las
especificaciones técnicas, de
acuerdo con los requerimientos
técnicos minimos sefialados en
el numeral en el documento

El oferente aporta
ficha técnica y
certificado de la visita
realizada en el lugar
de ejecucion del
contrato, lo cual se
constituy6 dentro del
pliego de condiciones

“FICHA TECNICA PROCESO DE | como un requisito SI St NINGUNO
INVENTARIOS” Anexo No. 7, el | habilitante, cuyas
cual hace parte integral del | actividades deberan
presente proceso. Asi_mismo | ser ejecutadas dentro
debe anexar el certificado | del plazo establecido
de visita al lugar de |en el pliego de
ejecucién del contrato en el | condiciones del
dia y hora sefialada en el | Proceso de seleccion
pliego electrénico del SECOP
II. La cual debe adjuntar
junto con la ficha técnica.
El no cumplimiento de los
requerimientos técnicos
solicitados sera evaluado como
NO CUMPLE TECNICAMENTE.
El oferente

2. EQUIPO MINIMO | En la capacidad VALORACIONE
REQUERIDO TECNICA la entidad S

se permitid hacer la EMPRESARIALE
El proponente debera anexar | verificacion de hojas SI SI S SAS, presento
para acreditar el equipo minimo | de vida y la  subsanacion
requerido  diligenciando el | certificaciones de correspondiente
Anexo No. 8 la siguiente | experiencia al punto personal

documentacion:

aportadas. LIDER
DE PROYECTO:

minimo requerido
(auxiliares) de

Direccién: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca " - §
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* Para el profesional, debera
acreditar lo siguiente:

o Titulo profesional en
Contaduria Publica.

. Tarjeta profesional
vigente expedida por la entidad
competente.

. Certificado de
antecedentes disciplinarios

vigente expedido por la Junta
Central de Contadores.

* Para acreditar la experiencia
de todo el equipo humano
requerido, la experiencia
especifica se deberd demostrar
en minimo dos (2) contratos
ejecutados y terminados
relacionados con una o varias
de las siguientes actividades:

. Levantamiento fisico de
inventarios.

. Saneamiento contable
de activos.

o Administracion y control
de inventarios.

o Medicidn

reconocimiento de Propiedad,
Planta y Equipo.

. Implementacién o}
aplicacion de marcos NIC - NIIF

TUSITSMO DE CANCA
APORTA
CERTIFICACIONES
QUE ACREDITAN EL
CUMPLIMIENTO DE
10 ANOS EN LA
EXPERIENCIA
GENERAL ; ASI
MISMO APORTA
CERTIFICACIONES
QUE DEMUESTRAN
EL CUMPIIMIENTO
DE LA EXPERIENCIA
ESPECIFICA
SOLICITADA EN EL
PLIEGO DE
CONDICIONES.

AVALUADOR: se
verifica hoja de vida
y experiencia del
avaluador, el cual
cumple con el perfil y
experiencia solicitada
y se encuentra
debidamente
registrado en el RAA.

*AUXILIARES:

Una Vez verificada
las certificaciones y
hojas de vidas de los
cinco (5) auxiliares,
se establece que
todos cumplen en
cuanto a su
experiencia, pero el
sefior Eduardo
Benavidez Ramirez y
el sefior Santiago
Ruiz, no anexaron
diploma que acredite
acrediten el titulo
Técnico, tecndlogo o
profesional.

manera
incompleta
teniendo en
cuenta que se
solicitd anexar el
diploma que
respalda los
correspondientes
estudios como
técnico,
tecndlogo, o}
estudiante de

minimo sexto (6)
semestre, para lo

cual subsanan
correctamente el
perfil del sefior
Santiago Ruiz
aportando

diploma que
respalda la
formacion

académica; en
cuanto al sefior
Eduardo

Benavidez
Ramirez no
aportaron el
documento
requerido y

anexan hoja de
vida y diploma
del sefor John
Erik Guzman
Rualez, quien no
estaba en la lista
de auxiliares en

la oferta
presentada, por
lo cual no se
puede tener en
cuenta ya que
mejoraria la
oferta del
oferente

Valoraciones
empresariales
S.A.S., colocando
en desventaja a

los demas
oferentes; no
obstante el

oferente cumple
con los 4 perfiles
solicitados como

o Régimen de Contabilidad auxiliares dado
Publica. que en la oferta
. Avallo, valorizacién, presento  cinco
depreciacion o deterioro de (5) perfiles que
activos fijos. con la
. Conciliacion entre subsanacion
inventarios fisicos y registros realizada
contables. cumplen.

Dirgccién: Callg }A # 0 4'0 C_a}vca C[undlnamarr:a 4 % ’
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. Actualizaciéon  contable
de activos en entidades
publicas o privadas.

Para acreditar la experiencia,
las certificaciones deben
contener como minimo, lo
siguiente:

Nombre del contratista
Nombre del contratante
Objeto del contrato
Fecha de inicio

Fecha de finalizacion
Valor total en pesos
FACTORES DIFERENCIALES -
MIPYME INDICES DE
CAPACIDAD FINANCIERA

onhwne

Los requisitos mencionados
deberan fijarse respetando las
condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo
en cuenta el alcance de las
obligaciones.

En desarrollo de lo anterior, con
la finalidad de beneficiar a las
empresas y emprendimientos
de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes
respecto a alguno o algunos de
los criterios de participacion
antes enunciados frente a los
demas proponentes que
concurran al procedimiento de
seleccion que no sean empresas
0 emprendimientos de mujeres.

El oferente anexa la
certificacion mypime,
la cual cumple con los
requisitos solicitados SI SI NINGUNO
y anexan los
documentos del
revisor fiscal.

De manera que no se ponga en
riesgo el cumplimiento
adecuado del objeto
contractual, con excepcién de
los procedimientos donde el
menor precio ofrecido sea el
Unico factor de evaluacién, las
Entidades también otorgaran un
puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del
articulo  2.2.1.2.4.2.14  del
presente Decreto.

Las Entidades incluirdan estos
requisitos diferenciales y

puntajes adicionales de acuerdo
con los resultados del analisis

Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca 4 % §
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del sector, desde la perspectiva
del estudio de la oferta de las
obras, bienes o servicios que
requiere, sin perjuicio de los
compromisos adquiridos por
Colombia en los Acuerdos
Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de
proponentes plurales, los
criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una
participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos
contractuales para las empresas
y emprendimientos de mujeres
no excluyen la aplicacion de los
criterios  diferenciales para
MiPymes en el sistema de
compras publicas.

Para el presente proceso se
disponen los siguientes

indicadores diferenciales:

1.2. RESUMEN DE EVALUACION

RAZON SOCIAL

CUMPLE / NO CUMPLE

VALORACIONES EMPRESARIALES

CUMPLE

CONCLUSION GENERAL DE LA EVALUACION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, y conforme a
las disposiciones establecidas en el cronograma del Proceso contratacién SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. IMCTC-SAMC-001-2026, la entidad informa
que, luego de realizar la evaluacion detallada de los aspectos técnicos, se ha determinado
que la oferta presentada por la EMPRESA VALORACIONES EMPRESARIALES SAS, con
el NIT. 830.097.305-9 CUMPLE con los requisitos habilitantes exigidos dentro del pliego
de condiciones definido para el proceso por la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. IMCTC-SAMC-001-2026.

2. GPYP S.A.S.

2.1. Se realizé la verificacion de los documentos presentados por la empresa GPYP S.A.S.
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identificada con NIT. 830.014.292-6 con el fin de determinar si los mismos cumplen con
los requisitos sefialados en la Ley, acorde a los pliegos publicados a través de SECOP II y
de los documentos que hacen parte integral del proceso.

Pagina web: www.culturacajica.gov.co

VERIFI OBSERV
) CACION ACIONES
REQUISITOS TECNICOS DEL cu Y/O
DOCUM MPL REQUERI
ENTO E MIENTOS
i ) Se PARA
DESCRIPCION Tipo Aporta SURgAN
5. CAPACIDAD EXPERIENCIA
EXPERIENCIA GENERAL
El oferente
C. EXPERIENCIA Unicamente relaciona
GENERAL dos (2) contratos con
fondo desarrollo local
El proponente deberd acreditar | d¢ suba 'y alcaldia
experiencia certificada local 'de Kennedy
mediante la presentacion de respectivamente,
maximo DOS (02) contratos que se
CERTIFICACIONES DE | encuentran
CONTRATOS, inscritos en el rela_<:|onados
Registro Unico de Proponentes debidamente, en el
(RUP) celebrados, ejecutados y forma_to . . de
terminados con entidades | €XPeriencia _soI|C|tado
publicas y/o privadas, cuyo | &N .E?l pliego  de
objeto se encuentre asociado g:{ondmones
y/o relacionado al objeto En el RUP se
contractual del presente enc_uentran
proceso Yy, cuya sumatoria rggl_strados 5 de los
corresponda al 100% del valor COC."QOS UNSPSC,
del presupuesto oficial del SOI'C't?dOS. en la
presente proceso contractual. experiencia _ge_neral
de la siguiente
La informacion de esta | Manera:80101500-
1 experiencia  deberd  estar ggigiggg: SI SI CUMPLE
contenida en el respectivo RUP
bajo alguna de las siguientes 80141500-84111500.
clasificaciones UNSPSC y su
valor debe estar expresado en
salarios minimos mensuales
legales vigentes:
El oferente debe presentar que
cumple con la experiencia
solicitada con por lo menos
tres (3) de los cddigos de la
siguiente tabla:
Caodigo D .,
UNSPSC escripcion
Servicios de
consultoria de
80101500 negocios y
administracion
corporativa
80101600 Gerencia de
proyectos
Servicios de | | EXpPERTENCIA
inmobiliaria
Pdronas (357) 310 554 4837+ 310 305 8145 $2 canca \
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Investigacion

80141500 de mercados
Servicios
84111500 contables

D. EXPERIENCIA
ESPECIFICA

En virtud del andlisis realizado
por el Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Cajica, se
requiere que los proponentes
acrediten experiencia
ESPECIFICA hasta con UN (01)
CONTRATO ADICIONAL a los
requeridos en la Experiencia

General ejecutado y/o
liquidado, se reitera que dichos
contratos deberan ser

terminados y/o liquidados (en
caso de que el contrato sea
objeto de liquidacion) que se
encuentre registrado en el
RUP, antes de la fecha del
cierre del presente proceso de
seleccion cuyo objeto se
relacione con levantamiento de
inventarios, saneamiento
contable, medicion y
reconocimiento de propiedad,
planta y equipo bajo marcos
NIC-NIIF”, en entidades
publicas.

En caso de existir diferencias
entre la informacion
relacionada en el “FORMATO
EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE” Anexo No. 6 y
la relacionada en el RUP,
prevalecera la informacion
contenida en el RUP y dicha
informacién serd la que se
utilizara para la evaluacion.

Para efectos de determinar el

cumplimiento de las
condiciones de Experiencia, el
Proponente aportara
CERTIFICADO DE
EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE”, el cual debe
contener los nimeros de los
consecutivos de contratos del
RUP que considere necesarios
para acreditar el requisito de
experiencia. De igual manera
debe relacionar:

1 Numero del contrato

2 Nombre del contratante
3. Objeto del contrato

4 Fecha de inicio

El oferente aporta
certificacion del
contrato 652-2024, el
cual cumple con los
requisitos de
experiencia
ESPECIFICA CON el
fondo de desarrollo
local de de Rafael
Uribe, cuyo objeto es:
REALIZAR LATOMA
FISICA, i
VERIFICACION Y
MEDICION
POSTERIOR,
DETERIORO,
MODIFICACION DE
LA VIDA UTIL DE
TODOS LOS BIENES
DE PROPIEDAD
PLANTA Y EQUIPO
DE LA ALCALDIA
LOCAL DE RAFAEL
URIBE URIBE, ASI
COMO, LOS BIENES
QUE TIENE A
CARGO LA
ALCALDIA LOCAL
DE RAFAEL URIBE
URIBE,

ero de 2025, cuyo
valor asciende a la
suma de sesenta
Millones Seiscientos
Noventa y Nueve Mil
Cuarenta vy Cuatro
Pesos
($60.699.044)M/Cte

Direccién: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca " - §
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5 Fecha de finalizacion
6. Valor total en pesos
7. Porcentaje de

participacion para consorcios o
uniones temporales

8. Cédigo de registro en el
RUP

Nota: El documento a
diligenciar  corresponde a
FORMATO CERTIFICADO

EXPERIENCIA PROVEEDOR

6. CAPACIDAD TECNICA

La oferta técnica
debera cumplir con los
requerimientos técnicos
minimos seialados en el
numeral 7.3. del presente
Estudio Previo.

1. FICHA TECNICA: El
proponente debe anexar
certificado de aceptacion de las
especificaciones técnicas, de
acuerdo con los requerimientos
técnicos minimos sefialados en

El oferente aporta
ficha técnica y
certificado de la visita
realizada en el lugar
de ejecucion del
contrato, lo cual se
constituy6 dentro del

el numeral en el documento | pliego de condiciones
“FICHA TECNICA PROCESO DE | como un requisito SI St CUMPLE
INVENTARIOS” Anexo No. 7, el | habilitante, cuyas
cual hace parte integral del | actividades deberan
presente proceso. Asi_mismo | ser ejecutadas dentro
debe anexar el certificado | del plazo establecido
de visita al lugar de |en el pliego de
ejecucién del contrato en el | condiciones del
dia y hora sefialada en el | Proceso de seleccion
pliego electrénico del SECOP
II. La cual debe adjuntar
El no cumplimiento de los
requerimientos técnicos
solicitados sera evaluado como
NO CUMPLE TECNICAMENTE.
2. EQUIPO MINIMO El
REQUERIDO oferente
En la capacidad GE
El proponente deberd anexar | TECNICA la entidad RENCIA
para acreditar el equipo minimo | S& Permitio hacer la PUBLICA
requerido  diligenciando el | Vverificacion de hojas Y
Anexo No. 8 la siguiente |deviday PRIVADA
documentaC|on certificaciones de SAS,
w s T eeswe e | @Xperiencia SI SI presento
aportadas. la
DIRECTOR subsanaci
TECNICO : se on
verifican las correspon
certificaciones diente al
allegadas por el punto
oferente las cuales ANEXO 8
cumplen en cuanto a personal
Talbtonos: (157) 310 584 4637 - 310 205 6145 " o canca \
Correo oleiétrénijco: pqrs'gxw‘cultbraca;tc;gov ;o *1'.;;"."__.:\:‘ %__ SiIEMPRE oy g @
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la experiencia minimo
especifica y la requerido
experiencia general cumpliend
establecidas en el o con el
literal 2 equipo punto 2.
minimo requerido del EQUIPO
v numeral 4 capacidad MINIMO
técnica en el pliego REQUERI
de condiciones. DO del
pliego de
AVALUADOR: SE condicione
verifica documentos s IMCTC-
de experiencia y SAMC-
* Para el profesional, debera cert_|ﬁcaC|on de 2026.
acreditar lo siguiente: registro RAA, en
cuanto a la
o Titulo profesional en experiencia a;credltla
Contaduria Publica. 15 anlos por ? cuaf_l
. Tarjeta profesional culr.nptedcon € Ipel_rl
vigente expedida por la entidad ZZ Ic(::é)r?di?:i?w:s pliego
competente. '
o Certificado de
antecedentes disciplinarios
vigente expedido por la Junta ggé;'iﬁ%%ss
Central de Contadores. to
El oferente Acredita
* Para acreditar la experiencia e:perle_r;_tzla de Icuatro
de todo el equipo humano ( )IaUX' |are|s, 0S
requerido, la experiencia Icua €S cumplen con
especifica se deberad demostrar a expg(rjlenaal i
en minimo dos (2) contratos (rqug;:hiiiggees pliego
ejecutados y terminados )
relacionados con una o varias
de las siguientes actividades:
. Levantamiento fisico de
inventarios.
o Saneamiento contable
de activos.
. Administracion y control
de inventarios.
. Medicion
reconocimiento de Propiedad,
Planta y Equipo.
. Implementacién o}
aplicacion de marcos NIC — NIIF
o Régimen de Contabilidad
Publica.
. Avallo, valorizacion,
depreciacion o deterioro de
activos fijos.
. Conciliacion entre
inventarios fisicos y registros
contables.
. Actualizaciéon  contable
de activos en entidades
publicas o privadas.
Para acreditar la experiencia,
las certificaciones deben
contener como minimo, lo
siguiente:
Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca
Teléfonos: (+57) 310 584 4637 - 310 205 6145 cAJCA

Correo electrénico: pgrsidculturacajica.gov.co
Pagina web: www.culturacajica.gov.co

%

O 2

ey -T--)



- ALCALDIA DE -

~ CAJICA

DETITUTO MUMICETW. OF CLLTURA ¥
TURISMD DE CANCA

Nombre del contratista
Nombre del contratante
Objeto del contrato
Fecha de inicio

Fecha de finalizacion
Valor total en pesos

OUNAWN

FACTORES DIFERENCIALES -
MIPYME INDICES DE
CAPACIDAD FINANCIERA

Los requisitos mencionados
deberan fijarse respetando las
condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo
en cuenta el alcance de las
obligaciones.

En desarrollo de lo anterior, con
la finalidad de beneficiar a las
empresas y emprendimientos
de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes
respecto a alguno o algunos de
los criterios de participacion
antes enunciados frente a los
demas proponentes que
concurran al procedimiento de
seleccion que no sean empresas
o0 emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en
riesgo el cumplimiento
adecuado del objeto
contractual, con excepcién de
los procedimientos donde el
menor precio ofrecido sea el
Unico factor de evaluacion, las
Entidades también otorgaran un
puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del
articulo  2.2.1.2.4.2.14  del
presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos
requisitos diferenciales y
puntajes adicionales de acuerdo
con los resultados del analisis
del sector, desde la perspectiva
del estudio de la oferta de las
obras, bienes o servicios que
requiere, sin perjuicio de los
compromisos adquiridos por
Colombia en los Acuerdos
Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de

El oferente aporta
certificacion mipyme
con los  soportes
correspondientes
tales como tarjeta
profesional del
contador y/o Revisor
fiscal y el
correspondiente
certificado de
antecedentes vigente
a la fecha de la
presentacion de la
oferta.

SI

SI

NINGUN
A
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proponentes plurales, los
criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una
participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el
consorcio o la uniéon temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos
contractuales para las empresas
y emprendimientos de mujeres
no excluyen la aplicacién de los
criterios  diferenciales para
MiPymes en el sistema de
compras publicas.

Para el presente proceso se
disponen los siguientes
indicadores diferenciales:

WO

2.2. RESUMEN DE EVALUACION

RAZON SOCIAL CUMPLE / NO CUMPLE
giRgNCIA PUBLICA Y PRIVADA CUMPLE

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, y conforme a
las disposiciones establecidas en el cronograma del Proceso contratacion SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. IMCTC-SAMC-001-2026, la entidad informa
que, luego de realizar la evaluacion detallada de los aspectos técnicos, se ha determinado
que la oferta presentada por la GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S., con el NIT.
830.097.305-9 CUMPLE con los requisitos habilitantes exigidos dentro deI pliego de
condiciones definido para el proceso por la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA No. IMCTC-SAMC-001-2026.

3. SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIO E INVERSIONES S.A.S. - SUBAINV S.A.S.

3.1. Se realizd la verificacion de los documentos presentados por la empresa
SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIO E INVERSIONES S.A.S. - SUBAINV S.A.S.,
identificada con NIT 901.001.408-4, con el fin de determinar si los mismos cumplen con
los requisitos sefialados en la Ley, acorde a los pliegos publicados a través de SECOP 11 y
de los documentos que hacen parte integral del proceso.

VERIFI OBSERV
CACION | CU | ACIONES
REQUISITOS TECNICOS DEL MPL Y/O
DOCUM E REQUERI
ENTO MIENTOS

Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca 3 5 §
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Correo electrénico: pgrsiculturacajica.gov.co R e ‘m__m,{’_"_f[,_______ SIEMPRE sy

: SILIITEDS DIFERENTE |

Pagina web: www.culturacajica.gov.co




- ALCALDIA DE -

~ CAJICA

DETITUTO MUMICE. OF CLLTURA ¥
TURISMD DE CANCA

Pagina web: www.culturacajica.gov.co

i _ Se PARA
DESCRIPCION Tipo SUBSAN
Aporta AR
7. CAPACIDAD A. EXPERIENCI
EXPERIENCIA A GENERAL
E. EXPERIENCIA El proponente aporta
GENERAL el formato de
certificado de
El proponente debera acreditar | experiencia del
experiencia certificada | proveedor  firmado
mediante la presentacién de | por el representante
maximo DOS (02) |legal, en el cual
CERTIFICACIONES DE | relaciona el contrato
CONTRATOS, inscritos en el | 235 de 2026, suscrito
Registro Unico de Proponentes | con el Fondo de
(RUP) celebrados, ejecutados y | Desarrollo Local
terminados con entidades | Engativa por un valor
publicas y/o privadas, cuyo |de $174.000.000.
objeto se encuentre asociado | Una vez verificado el
y/o relacionado al objeto |Registro Unico de
contractual del presente | Proponentes, se
proceso Yy, cuya sumatoria | puede identificar que
corresponda al 100% del valor | g| contrato
del presupuesto oficial del | relacionado por el
presente proceso contractual. oferente, tiene entre
otros en el contrato
La informacién de esta | No. 3 en el RUP los
experiencia  debera  estar | cddigos UNSPSC
contenida en el respectivo RUP | 80131800, 84111500
bajo alguna de las siguientes |y 80101500, con lo
clasificaciones UNSPSC y su | cual cumple con la
valor debe estar expresado en | certificacion de la .
salarios minimos mensuales | experiencia SI Si CUMPLE
legales vigentes: requerida. Asi mismo,
de acuerdo al valor
El oferente debe presentar que | del contrato, el
cumple con la experiencia | mismo cumple con los
solicitada con por lo menos | requisitos exigidos en
tres (3) de los cédigos de la | ¢ pliego de
siguiente tabla: condiciones.
lﬁ:g:,gsoc Descripcion B. EXPERIENCI
Servicios de ESPECIFICA
consultoria de
80101500 negocios y El proponente aporta
administracién el Anexo 6.
corporativa Experiencia especifica
Gerencia de del contratista
80101600 proyectos firmado por el
Servicios de representante legal,
80131800 | administracidn en el cual relaciona el
inmobiliaria contrato 350 de 2024
Investigacién suscrito con el Fondo
80141500 | 4 mergcados de Desarrollo Local de
Servicios los Martires por un
84111500 contables valor de
$18.920.000. Una
F. EXPERIENCIA vez verificado el
ESPECIFICA Registro Unico de
Proponentes, se
En virtud del andlisis realizado | Puede identificar que
Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca
+57) 310 584 4637 - 310 205 6145 casica 20 g @
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por el Instituto Municipal de
Cultura y Turismo de Cajic3, se
requiere que los proponentes
acrediten experiencia
ESPECIFICA hasta con UN (01)
CONTRATO ADICIONAL a los
requeridos en la Experiencia

General ejecutado y/o
liquidado, se reitera que dichos
contratos deberan ser

terminados y/o liquidados (en
caso de que el contrato sea
objeto de liquidacion) que se
encuentre registrado en el
RUP, antes de la fecha del
cierre del presente proceso de
seleccion cuyo objeto se
relacione con levantamiento de
inventarios, saneamiento
contable, medicion y
reconocimiento de propiedad,
planta y equipo bajo marcos
NIC-NIIF”, en entidades
publicas.

En caso de existir diferencias

entre la informacion
relacionada en el “FORMATO
EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE"” Anexo No. 6 y
la relacionada en el RUP,
prevalecera la informacion
contenida en el RUP y dicha
informacion serd la que se
utilizara para la evaluacion.

Para efectos de determinar el

cumplimiento de las
condiciones de Experiencia, el
Proponente aportara
CERTIFICADO DE
EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE"”, el cual debe
contener los nimeros de los
consecutivos de contratos del
RUP que considere necesarios
para acreditar el requisito de
experiencia. De igual manera
debe relacionar:

Numero del contrato
Nombre del contratante
Objeto del contrato
Fecha de inicio

Fecha de finalizacion
Valor total en pesos
Porcentaje de
participacion para consorcios o
uniones temporales

8. Cddigo de registro en el
RUP

NoUnhwWN =

Nota: El documento a

el contrato
relacionado por el
oferente, tiene entre
otros en el contrato
No. 10 en el RUP los
codigos UNSPSC
80131800, 84111500
y 80101500, con lo
cual cumple con
certificacion de la
experiencia

especifica.

Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca
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diligenciar  corresponde a
FORMATO CERTIFICADO
EXPERIENCIA PROVEEDOR
8. CAPACIDAD TECNICA
La oferta técnica El _c_)ferente aporta
debera cumplir con los certn:clca_d,o q Ide
requerimientos técnicos Zgggc?f?::grc]ionese as
mm'mOT 7se3nadlaldos en etl técnicas, firmada por
rEiutmzraP -3. del presente el representante
studio Frevio. legal, la cual cumple
, con lo exigido por la
1. FICHA  TECNICA: El | Entidad
proponente debe anexar
certificado de aceptacion de las | g| oferente no aporta
especificaciones técnicas, de | certificado de visita al
acuerdo con los requerimientos | |ugar de ejecucidn, la
técnicos minimos sefialados en | cual fue constituida
el numeral en el documento | como factor NO NO NO
“"FICHA TECNICA PROCESO DE | habilitante con el fin CUMPLE
INVENTARIOS” Anexo No. 7, el | que los posibles
cual hace parte integral del | oferentes conocieran
presente proceso. Asi_mismo | los espacios en los
debe anexar el certificado | que se debe ejecutar
de visita al lugar de | el objeto contractual
ejecucién del contrato en el | del proceso, asi como
dia y hora sefialada en el | '@ Presentacion de
pliego electrénico del SECOP | observaciones  que
II. La cual debe adjuntar permitiera realizar los
junto con la ficha técnica. ajustes
correspondientes
El no cumplimiento de los Sgrr\‘(tj:c?ioiils pliego de
requerimientos técnicos definitivo
solicitados sera evaluado como '
NO CUMPLE TECNICAMENTE.
5 EQUIPO MINIMO El oferente aporta _eI
REQUERIDO Arjexo No. 8 - Equipo
minimo requerido.
El proponente debera anexar . .
para acreditar el equipo minimo ;&%‘é‘égg:"gco B
requerido  diligenciando el COORDINADOR
Anexo No. 8 la siguiente
documentaaon DEL PROYECTO (1)
Se aportan los
documentos de la
sefiora LUGY DEL NO
CARMEN AMAYA
CUADRADO, SI NO CUMPLE
identificada con C.C.
45.505.335, se
certifica como
Contadora Publica,
para lo cual aporta
acta individual de
graduacién No. 1-09-
2009. Se aporta
tarjeta profesional
No. 154517-T, como
contadora publica.
=== | De igual manera se
Talbtonos: (157) 310 584 4637 - 310 205 6145 " o canca \
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* Para el profesional, debera

acreditar lo siguiente:

. Titulo profesional en
Contaduria Publica.

o Tarjeta profesional
vigente expedida por la entidad
competente.

. Certificado de
antecedentes disciplinarios

vigente expedido por la Junta
Central de Contadores.

* Para acreditar la experiencia
de todo el equipo humano
requerido, la experiencia
especifica se deberad demostrar
en minimo dos (2) contratos
ejecutados y terminados
relacionados con una o varias
de las siguientes actividades:

. Levantamiento fisico de
inventarios.

. Saneamiento contable
de activos.

. Administracion y control
de inventarios.

. Medicion y

reconocimiento de Propiedad,
Planta y Equipo.

. Implementacién o}
aplicacion de marcos NIC — NIIF
o Régimen de Contabilidad
Publica.

. Avallo, valorizacion,
depreciacion o deterioro de
activos fijos.

. Conciliacion entre
inventarios fisicos y registros
contables.

. Actualizacion
de activos en

publicas o privadas.

contable
entidades

Para acreditar la experiencia,
las certificaciones deben
contener como minimo, lo
siguiente:

Nombre del contratista
Nombre del contratante
Objeto del contrato
Fecha de inicio

Fecha de finalizacion
Valor total en pesos

ouhwNE=

aporta Acta de Grado
de la Escuela
Superior de
Administracion
Publica en la que se
manifiesta que se
confirio el titulo de
especialista en
finanzas publicas. Se
aporta certificado de
la Junta Central de
Contadores de fecha
del 07 de mayo de
2026. El oferente
aporta certificados
que acreditan
experiencia como
Contadora Publica,
por lo que, de
acuerdo al
requerimiento, se
evidencia que la
misma cumple con el
tiempo minimo de 10
afios como
profesional; asi
mismo, se aporta
certificado emitido
por la empresa
Comercializadora
Nave Ltda,
identificada con Nit.
800.108.095-7, en la
cual se manifiesta
que cuenta con
experiencia asociada
a lo requerido en el
pliego de
condiciones.

AVALUADOR O
PERITO EXPERTO
EN LA MATERIA (1)

Como perito
avaluador se anexan
los documentos del
sefior Yoel Entrique
Almazo Villar,
identificado con C.C.
84.081.186, el cual,
de acuerdo a la
tarjeta profesional
aportada bajo
matricula del Consejo
Profesional Nacional
de Ingenieria COPNIA
No.
25202111913CND,
como Ingeniero Civil,
el cual es graduado
de la Universidad La
Gran Colombia, con
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acta de grado del 28
de octubre de 2004.
Se aporta experiencia
asociada a la
elaboracién de
avallos y actividades
relacionadas con la
gestién de
inventarios,
administracion de
activos fijos de la
empresa SUBAINV
S.A.S., identificada
con Nit.
901.001.408-4, a
través de la cual
certifica dos
contratos. En los
contratos
relacionados, se
indica el mes de
inicio y finalizacidn
de la vinculacién a
través de contrato de
prestacion de
servicios, en el cual
se indica que la
primera es desde
Febrero de 2017 a
Octubre de 2017 y la
segunda de Enero de
2025 a Abril de 2025.
Al hacer la
verificacion de la
exigencia del tiempo
de experiencia del
avaluador, la misma
se establecié en
minimo 5 afios, por
lo que el tiempo
relacionado, no aplica
al requerimiento.

Se aporta certificado
del Registro Abierto
de Avaluadores, el
cual cumple con lo
requerido.

AUXILIAR
OPERATIVO DE
INVENTARIOS (4)

Se anexan los
documentos de

1. Gustavo Rafael
Pedraza Gonzalez,
Ingeniero de
Sistemas, en los
contratos
relacionados, se
indica el mes de
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inicio y finalizacion
de la vinculacién a
través de contrato de
prestacion de
servicios, en el cual
se indica que la
primera es desde
Febrero de 2017 a
Octubre de 2017 vy la
segunda de Enero de
2025 a Abril de 2025.
Al hacer la
verificacion de la
exigencia del tiempo
de experiencia, la
misma se establecio
en minimo 5 afos,
por lo que el tiempo
relacionado, no aplica
al requerimiento.

2. Agelly Paola
Martinez Gutierrez,
técnico laboral por
competencias en
auxifiar
administrativo, en los
contratos
relacionados, se
indica el mes de
inicio y finalizacion
de la vinculacién a
través de contrato de
prestacion de
servicios, en el cual
se indica que el
periodo de ejecucioén
de Enero de 2025 a
Abril de 2025. Al
hacer la verificacion
de la exigencia del
tiempo de
experiencia, la
misma se establecio
en minimo 5 afios,
por lo que el tiempo
relacionado, no aplica
al requerimiento.

3. Elmer Fabian
Torres Torres,
Economista de la
Universidad de
Cartagena, en los
contratos
relacionados, se
indica el mes de
inicio y finalizacion
de la vinculacion a
través de contrato de
prestacion de
servicios, en el cual
se indica que la
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primera es desde
Febrero de 2017 a
Octubre de 2017 y la
segunda de Enero de
2025 a Abril de 2025.
Al hacer la
verificacion de la
exigencia del tiempo
de experiencia, la
misma se establecio
en minimo 5 anos,
por lo que el tiempo
relacionado, no aplica
al requerimiento.

4. Moris Bill Conrado
Moreno, Abogado de
la Universidad
Autonoma de
Colombia, en los
contratos
relacionados, se
indica el mes de
inicio y finalizacidn
de la vinculacién a
través de contrato de
prestacion de
servicios, en el cual
se indica que la
primera es desde
Febrero de 2017 a
Octubre de 2017 y la
segunda de Enero de
2025 a Abril de 2025.
Al hacer la
verificacion de la
exigencia del tiempo
de experiencia, la
misma se establecid
en minimo 5 afios,
por lo que el tiempo
relacionado, no aplica
al requerimiento.

FACTORES DIFERENCIALES -
MIPYME INDICES DE
CAPACIDAD FINANCIERA

Los requisitos mencionados
deberan fijarse respetando las
condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento
adecuado del contrato, teniendo
en cuenta el alcance de las
obligaciones.

En desarrollo de lo anterior, con
la finalidad de beneficiar a las
empresas y emprendimientos
de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes
respecto a alguno o algunos de
los criterios de participacion
antes enunciados frente a los

El oferente aporta
CERTIFICACION
PARA LA PERSONA
JURIDICA
ACREDITAR LA
CALIDAD MIPYME
MEDIANA EMPRESA,
PEQUENA EMPRESA
O MICROEMPRESA,
por medio de la cual
se acredita a través
de la firma realizada
por el representante
legal de los factores
diferenciales.

SI SI CUMPLE
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demas proponentes que
concurran al procedimiento de
seleccién que no sean empresas
0 emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en
riesgo el cumplimiento
adecuado del objeto
contractual, con excepcién de
los procedimientos donde el
menor precio ofrecido sea el
Unico factor de evaluacion, las
Entidades también otorgaran un
puntaje adicional de hasta el
cero punto veinticinco por ciento
(0.25%) del valor total de los
puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los
proponentes que acrediten
alguno de los supuestos del
articulo  2.2.1.2.4.2.14  del
presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos
requisitos diferenciales y
puntajes adicionales de acuerdo
con los resultados del analisis
del sector, desde la perspectiva
del estudio de la oferta de las
obras, bienes o servicios que
requiere, sin perjuicio de los
compromisos adquiridos por
Colombia en los Acuerdos
Comerciales vigentes.

Paragrafo 1. Tratandose de
proponentes plurales, los
criterios diferenciales y los
puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo
precedente y que tiene una
participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

Paragrafo 2. Los incentivos
contractuales para las empresas
y emprendimientos de mujeres
no excluyen la aplicacion de los
criterios  diferenciales  para
MiPymes en el sistema de
compras publicas.

Para el presente proceso se
disponen los siguientes
indicadores diferenciales:
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3.2. RESUMEN DE EVALUACION

RAZON SOCIAL CUMPLE / NO CUMPLE
SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIO E
INVERSIONES S.A.S. - SUBAINV NO CUMPLE
S.A.S.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, y conforme a
las disposiciones establecidas en el cronograma del Proceso contratacion SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. IMCTC-SAMC-001-2026, la entidad informa
que, luego de realizar la evaluacion detallada de los aspectos técnicos, se ha determinado
que la oferta presentada por la SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIO E INVERSIONES
S.A.S. - SUBAINV S.A.S., con el NIT. 901.001.408-4 NO CUMPLE con los requisitos
habilitantes exigidos dentro del pliego de condiciones definido para el proceso por la
modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. IMCTC-SAMC-001-2026.

4. RESUMEN DE LA EVALUACION TECNICA

z CUMPLE / NO ESTADO
RAZON SOCIAL CUMPLE
VALORACIONES EMPRESARIALES CUMPLE HABILITADO
GPYPS.A.S. CUMPLE HABILITADO
SUBAINV S.A.S. NO CUMPLE RECHAZADO

En constancia de lo anterior firman, a los seis (06) dias del mes de julio del 2026.

ey

Proyectoé: Martha Yaneth Carrén Espitia — Contratista contabilidad ¢
Jhon Jairo Salazar — Contratista Almacén oF F A ‘
Proyecté y revisé: Diego Forero — Contratista estructurador contratacion \(} o
Aprobé: Franz Heiner Barreto Escobar - Profesional Universitario IMCTC}LJ[
|
I
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INFORME DEFINITIVO DE EVALUACION

FECHA : 06 de julio de 2026
REFERENCIA : IMCTC-SAMC-001-2026
MODALIDAD :  Seleccién Abreviada de menor Cuantia

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL
INVENTARIO FiSICO, DIGITAL, AVALUO, VALORIZACION,
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA
OBJETO : CONTABLE, PLAQUETEO, MEDICION POSTERIOR Y
DETERIORO DE LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD,
PLANTA Y EQUIPO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE CAJICA.”.

El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente

proceso de seleccion es la suma de CIENTO QUINCE
SR(EFSIg;ULEST : MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($115.507.350) incluido IVA,
por ende, al proceso sera adjudicado al posible contratista por
el valor del presupuesto oficial.

El comité evaluador en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007,
y el Reglamentario Unico 1082 de 2015, cifiéndose a las reglas contenidas en la Convocatoria
Publica del proceso de la referencia, presenta el siguiente informe de evaluacion.

De conformidad con el cronograma del proceso, el termino de subsanaciones establecido fue hasta
el dia 02 de julio de 2026 a las 04:00 p.m., por lo que en el término establecido se recibieron (2)
subsanaciones, correspondiente a VALORACIONES EMPRESARIALES S.A.S., con el NIT
830.097.305-5, recibida el dia 26 de junio de 2026. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA SAS, con el
NIT 830.014.292-6, recibida el dia 30 de junio de 2026 y SUBASTAS AVALUOS, INVENTARIOS E
INVERSIONES SAS, con el NIT 901.001.408-4, para la cual no se evidencia subsanacion a través
de la plataforma transaccional en los tiempos establecidos.

1. VALORACIONES EMPRESARIALES S.A.S

El cual presentd la siguiente oferta econdmica:

OFERENTE VALOR DE LA OFERTA
CIENTO  QUINCE  MILLONES
1|  PRESUPUESTO OFiciaL | QUINIENTOS SIETE MIL

TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($115.507.350) incluido IVA
SETENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE ($79.983.470).

OFRECIMIENTO
2 VALORACIONES
EMPRESARIALES S.A.S.
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En virtud de lo anterior, el Instituto procede a realizar la evaluacién del proponente VALORACIONES
EMPRESARIALES S.A.S., con el NIT 830.097.305-5, asi:

EVALUACION FINANCIERA.

Se realiz6 la verificacion de los documentos habilitantes en los aspectos financieros presentados por
el oferente, con el fin de determinar si los mismos cumplen con los requisitos sefialados en la Ley,
en la Invitacién Publica.

REQUISITOS VERIFICACION DEL
DOCUMENTO OBSERVACIONES Y/O
CUMPLE REQUERIMIENTOS PARA
NUMERAL DESCRIPCION Legalidad ylo | Se Aporta (Si, DU
tipo No o N/A)
. Adiunta en la Aporta certificado RUP con fecha del
Registro Unico de . 12 de junio de 2026.
1 Propuesta Sl Sl
Proponentes (RUP) SECOP II
’ CUMPLE
Aporta certificado suscrito por el
Agurta en a e et et
2 Certificacién mi Pyme | Propuesta si sl ol P 9
SECOP Il. pyme.
CUMPLE
Aporta certificado RUP con fecha del
. Lo ) 12 de junio de 2026. Donde se
Indicador de Liquidez | Adjunta en la ’ . - .
3 (Mi pyme) Mayor o igual | Propuesta S| S| evidencia un indicador de: 46.42
>=1.67 SECORP II. CUMPLE
Aporta certificado RUP con fecha del
Indicador de ’ 12 de junio de 2026. Donde se
. . | Adjunt |
Endeudamiento (Mi dunta _en la evidencia un indicador de: 0.03
4 . Propuesta SI Sl
pyme) Menor o igual a (s) SECOP Il
0.57 ’ CUMPLE
Indicador de Razén Aporta certificado RUP con fecha del
Interés de Cobertura de 12 de junio de 2026. Donde se
(Mi pyme) Mayor o igual | Adjunta en Ia evidencia un indicador de: 2.657,78
5 a >= 3.15 6 | Propuesta Sl Sl
indeterminado SECORP II. CUMPLE
Indicador de Capital de Aporta certificado RUP con fecha del
Trabajo (Mi pyme) Mayor ! 12 de junio de 2026. Donde se
o Igual al 30% del Adjunta en I evidencia un indicador de:
6 presupuesto Oficial Propuesta S| St $2.835.163.669
: SECORP II. DA
CUMPLE
Indicador de Aporta certificado RUP con fecha del
Rentabilidad del | Adjunta en la 12 de junio de 2026. Donde se
7 Patrimonio (Roe) (Mi | Propuesta SI Sl evidencia un indicador de: 0.26
pyme) Mayor o igual a>= | SECOP II.
0.11 CUMPLE
Indicador de Aporta certificado RUP con fecha del
Rentabilidad del Activo | Adjunta en la 12 de junio de 2026. Donde se
8 (Roa) (Mi pyme) Mayor o | Propuesta Sl Sl evidencia un indicador de: 0.25
igual a >=0.11 SECORP II.
CUMPLE
8. CAUSALES DE A través del Informe Preliminar se
RECHAZO DE LAS requirio al oferente en razén a: Una
PROPUESTAS, literal M: vez revisada la oferta presentada por
Cuando el Proponente | Adjunta en la el proponente, se evidencié que el
presente precios | Propuesta valor ofertado asciende a la suma de
9 artificialmente bajos. Asi | SECOP II. En la | SI Sl SETENTA Y NUEVE MILLONES
como la ausencia de | Oferta NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES
respuesta del oferente a | Econdmica. MIL CUATROCIENTOS SETENTA
las aclaraciones PESOS M/CTE ($79.983.470),
relacionadas con el bajo incluido IVA, frente al presupuesto
valor de la oferta, oficial establecido por la Entidad por
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solicitadas por
entidad, dentro del
término dispuesto por la
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que las explicaciones
rendidas a la
administracion no
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circunstancias objetivas
del oferente y de su
oferta que pongan en
riesgo el cumplimiento
del contrato si este es
adjudicado.
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valor de CIENTO QUINCE MILLONES
QUINIENTOS SIETE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($115.507.350), incluido IVA.

En consecuencia, se observa que la
propuesta econémica no se ajusta a
los parametros establecidos, razoén
por la cual no cumple con las
condiciones requeridas para su
aceptacion, en la normatividad vigente
y a los lineamientos de Colombia
Compra Eficiente, toda vez que
presenta una diferencia de TREINTA
Y CINCO MILLONES QUINIENTOS
VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE
($35.523.880), equivalente al 30.75 %
respecto del presupuesto oficial.

De acuerdo con lo anterior se le
solicito al proponente “justifique los
valores de su oferta econémica, dado
que la misma se encuentra incursa de
precio artificialmente bajo.”

A través de la carta remitida y
subsanada dentro del término legal, el
oferente justificé en debida forma que
su propuesta no incurre en precios
artificiales. En consecuencia, se
acepta la justificacion emitida por el
proponente.
CUMPLE

La Entidad se permite llevar a cabo la evaluacién financiera de la propuesta econémica del oferente,
en la cual se hace verificacion item a item para verificar si hay lugar a correccién aritmética, o si se
encuentran valores que superen los precios establecidos segun el estudio de mercado realizado por

la entidad, en este sentido, no hay lugar a correccién aritmética.

2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA SAS

El cual presentd la siguiente oferta econdmica:

OFERENTE VALOR DE LA OFERTA
CIENTO _ QUINCE __ MILLONES
1 PRESUPUESTO OFICIAL QUINIENTOS SIETE MIL

TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($115.507.350) incluido IVA
CIENTO ONCE MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE ($111.849.999).

OFRECIMIENTO GERENCIA
PUBLICA'Y PRIVADA SAS

En virtud de lo anterior, el Instituto procede a realizar la evaluacion del proponente GERENCIA
PUBLICA Y PRIVADA SAS, con el NIT 830.014.292-6, asi:

EVALUACION FINANCIERA.

Se realizo la verificacion de los documentos habilitantes en los aspectos financieros presentados por
el oferente, con el fin de determinar si los mismos cumplen con los requisitos sefialados en la Ley,
en la Invitacion Publica.
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REQUISITOS VERIFICACION DEL
DOCUMENTO OBSERVACIONES Y/O
CUMPLE REQUERIMIENTOS PARA
NUMERAL DESCRIPCION Legalidad ylo | Se Aporta (Si, ST
tipo No o N/A)
i Adiunta en Ia Aporta certificado RUP con fecha del
1 Registro Unico de P " S| S| 11 de junio de 2026.
ropuesta
Proponentes (RUP) SECOP Il
: CUMPLE
Aporta certificado suscrito por el
) Representante legal y Contador, ser
Adjunta en la una compafia catalogada como mi
2 Certificacion mi Pyme Propuesta Sl Sl
SECOP II. pyme.
CUMPLE
Aporta certificado RUP con fecha del
Indicador de Liquidez | Adjunta en la 11. de junio d.e 2026'_ Donde se
3 (Mi pyme) Mayor o igual | Propuesta S| S| evidencia un indicador de: 6.38
>=1.67 SECORP II. CUMPLE
Indicad d Aporta certificado RUP con fecha del
ndicador e : 11 de junio de 2026. Donde se
4 Endeudamiento (Mi é?cj)unta en la evidencia un indicador de: 0.14
. puesta SI Sl
pyme) Menor o igual a (s) SECOP II
0.57 ' CUMPLE
Indicador de Razén Aporta certificado RUP con fecha del
Interés de Cobertura de 11 de junio de 2026. Donde se
(Mi pyme) Mayor o igual Adjunta en la evidencia un indicador de:
5 a >= 3.15 6 | Propuesta S| S| Indeterminado.
indeterminado SECORP II.
CUMPLE
Indicador de Capital de Aporta certificado RUP con fecha del
Trabajo (Mi pyme) Mayor Adjunta en Ia 11 de junio de 2026. Donde se
6 o Igual al 30% del Propuesta sI S| evidencia un indicador de:
presupuesto Oficial. SECOP II $513.400.398.
CUMPLE
Indicador de Aporta certificado RUP con fecha del
Rentabilidad del | Adjunta en la 11 de junio de 2026. Donde se
7 Patrimonio (Roe) (Mi | Propuesta SI Sl evidencia un indicador de: 0.17
pyme) Mayor o igual a>= | SECOP II.
0.11 CUMPLE
Indicador de Aporta certificado RUP con fecha del
Rentabilidad del Activo | Adjunta en la 11 de junio de 2026. Donde se
8 (Roa) (Mi pyme) Mayor o | Propuesta SI Sl evidencia un indicador de: 0.15
igual a >=0.11 SECORP II.
CUMPLE
8. CAUSALES DE Una vez revisada la oferta presentada
RECHAZO DE LAS por el proponente, se evidencié que el
PROPUESTAS, literal M: valor ofertado asciende a la suma de
Cuando el Proponente CIENTO ONCE MILLONES
presente precios OCHOCIENTOS CUARENTA Y
artificialmente bajos. Asi NUEVE MIL NOVECIENTOS
como la ausencia de NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
respuesta del oferente a ($111.849.999), incluido IVA, frente al
las aclaraciones presupuesto oficial establecido por la
relacionadas con el bajo Adiunta en Ia Entidad por valor de CIENTO QUINCE
valor de la oferta, Propuesta MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL
9 solicitadas por la SECOP Il Enla | I S| TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
entidad, dentro del Oferta ’ M/CTE ($115.507.350), incluido IVA.
término dispuesto por la Econémica
entidad para tal efecto, o : En consecuencia, se observa que la
que las explicaciones propuesta econémica se encuentra
rendidas a la ajustada a los parametros
administracion no establecidos en la normatividad
respondan a vigente y a los lineamientos de
circunstancias objetivas Colombia Compra Eficiente, toda vez
del oferente y de su que presenta una diferencia de TRES
oferta que pongan en MILLONES SEISCIENTOS
riesgo el cumplimiento CINCUENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN
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del contrato si este es
adjudicado.

PESOS M/CTE ($3.657.351),
equivalente al 3,17 % respecto del
presupuesto oficial, manteniéndose
dentro de los margenes razonables y
aceptables para el proceso de
seleccion.

CUMPLE

La Entidad se permite llevar a cabo la evaluacién financiera de la propuesta econdmica del oferente,
en la cual se hace verificacion item a item para verificar si hay lugar a correccién aritmética, o si se
encuentran valores que superen los precios establecidos segun el estudio de mercado realizado por
la entidad, en este sentido, no hay lugar a correccion aritmética.

3. SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIOS E INVERSIONES SAS

El cual presentd la siguiente oferta econdmica:

OFERENTE VALOR DE LA OFERTA
CIENTO __ QUINCE __ MILLONES
1 PRESUPUESTO OFICIAL QUINIENTOS SIETE MIL

TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($115.507.350) incluido IVA
OCHENTA Y SIETE MILLONES

SUBASTAS, AVALUQGS,

SAS

2 | INVENTARIOS E INVERSIONES

NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
NOVENTA PESOS M/CTE
($87.097.290).

En virtud de lo anterior, el Instituto procede a realizar la evaluacién del proponente SUBASTAS,
AVALUOS, INVENTARIOS E INVERSIONES SAS, con el NIT 901.001.408-4, asi:

EVALUACION FINANCIERA.

Se realizé la verificacion de los documentos habilitantes en los aspectos financieros presentados por
el oferente, con el fin de determinar si los mismos cumplen con los requisitos sefialados en la Ley,

en la Invitacién Publica.

REQUISITOS VERIFICACION DEL
DOCUMENTO OBSERVACIONES YIO
CUMPLE REQUERIMIENTOS PARA
NUMERAL DESCRIPCION Legalidad ylo | Se Aporta (Si, SR
tipo No o N/A)
’ Aporta certificado RUP con fecha del
Registro  Unico  de | Adunta en la 12 de junio de 2026.
1 Propuesta Si Sl
Proponentes (RUP) SECOP Il
: CUMPLE
Aporta certificado suscrito por el
Adiunta en Ia Representante legal y Contador, ser
2 Certificacion mi Pyme | Propuesta sl S| ””2 e°°mpa”'a catalogada como. mi
SECOP II. pyme.
CUMPLE
Direccion: Calle 1A # 0-40 Cajica - Cundinamarca ; €
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Aporta certificado RUP con fecha del
Indicador de Liquidez | Adjunta en la 12. de junio d.e 2026'_ Donde se
(Mi pyme) Mayor o igual | Propuesta S| S| evidencia un indicador de: 12.28
>=1.67 SECORP II. CUMPLE
Aporta certificado RUP con fecha del
Indicador de . 12 de junio de 2026. Donde se
Endeudamiento (Mi é?cj)unta en la evidencieJJ un indicador de: 0.07.
. puesta Sl Sl
pyme) Menor o igual a (s) SECOP Il
0.57 ' CUMPLE
Indicador de Razén Aporta certificado RUP con fecha del
Interés de Cobertura de 12 de junio de 2026. Donde se
(Mi pyme) Mayor o igual | Adjunta en Ia evidencia un indicador de: 75.11
a >= 3.15 6 | Propuesta Sl Sl
indeterminado SECOP II. CUMPLE
Indicador de Capital de Aporta certificado RUP con fecha del
Trabajo (Mi pyme) Mayor Adjunta en Ia 12 de junio de 2026. Donde se
o Igual al 30% del evidencia un indicador de:
presupuesto Oficial Propuesta Sl St $804.250.936
' SECORP II. e
CUMPLE
Indicador de Aporta certificado RUP con fecha del
Rentabilidad del | Adjunta en la 12 de junio de 2026. Donde se
Patrimonio (Roe) (Mi | Propuesta SI Sl evidencia un indicador de: 0.28
pyme) Mayor o igual a>= | SECOP II.
0.11 CUMPLE
Indicador de Aporta certificado RUP con fecha del
Rentabilidad del Activo | Adjunta en la 12 de junio de 2026. Donde se
(Roa) (Mi pyme) Mayor o | Propuesta SI Sl evidencia un indicador de: 0.25
igual a >=0.11 SECORP II.
CUMPLE
8. CAUSALES DE A través del Informe Preliminar se
RECHAZO DE LAS requirio al oferente en razén a: Una
PROPUESTAS, literal M: vez revisada la oferta presentada por
Cuando el Proponente el proponente, se evidencié que el
presente precios valor ofertado asciende a la suma de
artificialmente bajos. Asi OCHENTA Y SIETE MILLONES
como la ausencia de NOVENTA Y SIETE MIL
respuesta del oferente a DOSCIENTOS NOVENTA PESOS
las aclaraciones M/CTE ($87.097.290), incluido IVA,
relacionadas con el bajo frente al presupuesto oficial
valor de la oferta, establecido por la Entidad por valor de
solicitadas por la CIENTO QUINCE MILLONES
entidad, dentro del QUINIENTOS SIETE MIL
término dispuesto por la TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
entidad para tal efecto, o M/CTE ($115.507.350), incluido IVA.
que las explicaciones En consecuencia, se observa que la
rendidas a la propuesta econdémica no se ajusta a
administracion no | i los parametros establecidos, razén
junta en la
respondan a Propuesta por la cual no cumple con las
circunstancias objetivas SECOP II. En la | SI NO condiciones requeridas para su
del oferente y de su Oferta ’ aceptacion, en la normatividad vigente
oferta que pongan en Economica y a los lineamientos de Colombia
riesgo el cumplimiento ’ Compra Eficiente, toda vez que
del contrato si este es presenta una diferencia de
adjudicado. VEINTIOCHO MILLONES
CUATROCIENTOS DIEZ MIL
SESENTA PESOS M/CTE
($28.410.060), equivalente al 24.60 %
respecto del presupuesto oficial.
De acuerdo con lo anterior se le
solicito al proponente “justifique los
valores de su oferta econémica, dado
que la misma se encuentra incursa de
precio artificialmente bajo.”
El oferente no allega subsanacion
dentro del término establecido
NO CUMPLE

La Entidad se permite llevar a cabo la evaluacién financiera de la propuesta econdmica del oferente,
en la cual se hace verificacion item a item para verificar si hay lugar a correccién aritmética, o si se
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encuentran valores que superen los precios establecidos segun el estudio de mercado realizado por
la entidad, en este sentido, no hay lugar a correccién aritmética.

RESUMEN DE EVALUACION FINANCIERA

RAZON SOCIAL CUMPLE / NO CUMPLE
VALORACIONES EMPRESARIALES S.A.S CUMPLE
GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA SAS CUMPLE
SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIOS E
INVERSIONES SAS NO CUMPLE

CONCLUSION GENERAL DE LA EVALUACION

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, y conforme a las
disposiciones establecidas en el cronograma del Proceso contratacion régimen especial No IMCTC-

SAMC-001-2026, la entidad informa que, luego de realizar la evaluacion detallada de los aspectos
Financieros, se ha determinado que:

la propuesta presentada por GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S., identificada con NIT
830.014.292-6, y VALORACIONES EMPRESARIALES S.A.S., con el NIT 830.097.305-5,
CUMPLEN con los requisitos financieros exigidos en los documentos del proceso.

Por su parte, la propuesta presentada por SUBASTAS, AVALUOS, INVENTARIOS E
INVERSIONES SAS, con el NIT 901.001.408-4. NO CUMPLE con los requisitos financieros
establecidos por la Entidad, conforme a las observaciones y resultados consignados en el presente
informe de evaluacion.

En consecuencia, en la evaluacion financiera realizada se tiene que el oferente SUBASTAS,
AVALUOS, INVENTARIOS E INVERSIONES SAS, con el NIT 901.001.408-4 se encuentra
rechazado financieramente.

En constancia de lo anterior firman, e seis (06) dias del mes de julio del 2026.

Elaboré: Pedro Jose Romero Torres

2
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EVALUACI()N FACTORES DE PONDERACION

07 de julio de 2026

FECHA
REFERENCIA IMCTC-SAMC-001-2026
MODALIDAD Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL i
INVENTARIO FISICO, DIGITAL, AVALUO, VALORIZACION,
ACTUALIZACION DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA
OBJETO CONTABLE, PLAQUETEO, MEDICION POSTERIOR Y
DETERIORO DE LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD,
PLANTA Y EQUIPO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE CAJICA.
El valor total del presupuesto oficial estimado para el presente
proceso de seleccion es la suma de CIENTO QUINCE MILLONES
PRESUPUEST QUINIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS
O OFICIAL M/CTE ($115.507.350) incluido IVA y todos los costos directos

e indirectos y demas impuestos, tasas, contribuciones a que
hubiera lugar, de la vigencia fiscal 2026 e incluye todos los
impuestos, tasas, contribuciones y demas gastos y costos directos
e indirectos.

El comité evaluador en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150
de 2007, y el Reglamentario Unico 1082 de 2015, cifiéndose a las reglas contenidas en la
Convocatoria Publica del proceso de la referencia, presenta el informe de evaluaciéon de
los factores de ponderacién, acorde a lo definido en el pliego de condiciones.

De conformidad con lo establecido en el capitulo IV. FACTORES DE EVALUACION Y
PONDERACION DE LAS PROPUESTAS del pliego de condiciones, se establecieron los
siguientes factores para la asignacion de puntaje:

Puntaje por criterios de evaluacion

Criterios de evaluacion Puntaje
Factor Econdmico (Evaluacién

L 50 puntos
Econdmica)
Factor Calidad (Evaluacién Técnica) 20 puntos
Apoyo Industria Nacional (Ley 816
de 2003) 10 puntos
Vinculacién Personas con 10 puntos
Discapacidad P
Incentivo para empresas MIPYME 5 puntos
(Decreto 1860 de 2021) P
Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de

i X 5 puntos

mujeres en el sistema de compras
publicas
TOTAL 100 puntos

1. OFERTA ECONOMICA (50 PUNTOS)

Para la asignacidn del puntaje del factor econdmico, se establecié que para determinar el
método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que
rija el dia habil siguiente a la de la presentacién de ofertas, definida en el cronograma,
aun cuando la fecha de la presentacion se modifique en desarrollo del Proceso de
Contratacidon, por lo que dependiendo los centavos, el método de aplicacion seria el
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siguiente:
RANGO NUMERO METODO
(INCLUSIVE)
De 00 a 24 1 Media Aritmética
De 25 a 49 2 Media Aritmética Alta
De 50 a 74 3 Media Geométrica con
presupuesto oficial
De 75 a 99 4 Menor valor

Para lo cual, el Instituto Municipal de Cultura y Turismo expidido el certificado No.
9923384015663586 de fecha del 06/07/2026 a las 10:24 a.m., por medio del cual se
certifica la TRM del dia 23 de junio de 2026, dia habil posterior al cierre del proceso, tal y
como se muestra a continuacion:

FECHA _ TASA DE CAMBIO
(DIA/IMES/ANO) REPRESENTATIVA
DEL MERCADO
COP/USD
23/06/2026 $3,406.14

Expedida en Bogota, D.C el lunes 06 de julio de 2026

Asi las cosas, se encuentra que los centavos de la TRM del dia 23/06/2026 estan definidos
en 14 centavos, por lo que de acuerdo al rango definido en la tabla de ponderacion del
factor econdmico el método a utilizar es la media aritmética, dado que los centavos se
encuentran dentro del rango 1, correspondiente a 00 a 24.

Al aplicar la formula aritmética, se tiene la siguiente operacion,

Oferta econdmica VALORACIONES EMPRESARIALES: $79.983.470
Oferta econdmica GPYP S.A.S.: $111.850.000

Por lo que al sumar las dos (2) ofertas econdmicas habilitadas para la asignacién de
puntaje (50 puntos) el valor es de $191.833.470; a su vez, la divisidon entre el nimero de
ofertas habilitadas para la asignacion de puntaje, el valor corresponde a $95.916.735.

Asi las cosas, teniendo que, las dos (2) ofertas habilitades para la asignacion de puntaje
se encuentran en la misma condicién de cercania a la media aritmética, se asignara en
este criterio, el mismo puntaje a los dos oferentes, quedando de la siguiente manera:

VALOR DIFERENCIA
No. OFERENTE R RIS MEDIA LAY PUNTAJE
LA OFERTA ARITMETICA DE LA
MEDIA
VALORACIONES
1 EMPRESARIALES $79.983.470 $95.916.735 $15.933.265 50 PUNTOS
2 GPYP S.A.S. $111.850.000 $15.933.265 50 PUNTOS

2. ASPECTOS DE CALIDAD (20 PUNTOS)

La oferta de calidad tiene un puntaje de hasta 20 puntos y se calculara de acuerdo con
los siguientes criterios:

1. Factor Técnico y de Calidad No. 1 (Hasta 15 puntos)

Para el desarrollo de los servicios contratados, el oferente propone disponer sin cargo a
los costos del contrato los siguientes items:
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OFRECIMIENTO PUNTAJE
1. El oferente que se comprometa a que en su equipo de
trabajo para el grupo de conteo y verificacién, contara con
Personal certificado y/o capacitado, encargado de Ila
verificaciéon y levantamiento de la informacion requerida en
las sedes del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajicd, y que tendrd dos (2) personas adicionales a las
requeridas en el Anexo Técnico, asi como la capacitacién al
personal del Instituto Municipal de Cultura y Turismo en
responsabilidad de la tenencia y custodia de los bienes
muebles con una duracién minima de diez (10) horas, en
sesiones que se acuerde con la supervision del contrato.
2. El oferente que se comprometa a que en su equipo de
trabajo para el grupo de conteo y verificacién, contara con
Personal certificado y/o capacitado, encargado de la
verificaciéon y levantamiento de la informaciéon requerida en
las sedes del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajicd, y que tendrd una (1) persona adicional a las requeridas | 5 puntos
en el Anexo Técnico, asi como la capacitacion al personal del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo en responsabilidad
de la tenencia y custodia de los bienes muebles con una
duracion minima de diez (10) horas, en sesiones que se
acuerde con la supervision del contrato.
3. El oferente que no comprometa a que en su equipo de
trabajo para el grupo de conteo y verificacidon, contard con
Personal certificado y/o capacitado, encargado de la
verificaciéon y levantamiento de la informacion requerida en
las sedes del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de
Cajica, y que no brindara la capacitacion al personal del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo en responsabilidad
de la tenencia y custodia de los bienes muebles con una
duracion minima de diez (10) horas, en sesiones que se
acuerde con la supervisién del contrato.

14
puntos

0 puntos

1. VALORACIONES EMPRESARIALES

El oferente a través de su oferta anexa carta de OFRECIEMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD,
tal y como se muestra a continuacién:

OFRECIMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD

Pors el desarrolio de los servicios contistados, Valoraciones Empresariales sas, identificado con NIT
No. B30097305-9, se compromste a disponer, sin ganerar costo adicional para ta Entidad y dwante
10do el plazo de ejecucian del contralo, los sigulentes racursos y sctividades de valor agregado

1. Persuonal certificado y/o capacitado para conformar el grupo da conteo y verficacion,
encargado del leventamiento y validacion de la Informocion reguerida en (as sades dsl
Instituto Municips! de Cultura y Turismo de Cajica.

[X)

Dos (2) personas adicionales & las exigidas on el Anexo Técnico, las cusles apoyaran las
activdades de Idantificacion, conteo, verficacion, concillacion y actuplizacion de inventarios

3. Capocitacién al personal designado por |la Entided en temas relacionados con o
responsabilidad sobre 18 tenencis, administracidn, control y custodia de blenes muebles, con
una mtensidod minima da diez (10) horas, en sesionas previamante acordatas con la
supervisién del conrato

4. Tres {3) copacitaciones odicionsles durante o ejecucion contractust, orientadas al
fortalacamianto de las competencias institucionales en administracton y control da inventarios
y activos fjos.

5. Diez (10) mesas de soporte y atenclon Inmediata adicionsles pars scomganamiento tecnico,
resolucion de inquistudas y atancion de reguarimientos relacionados con los resultados del
proyecto.

-

Generacion, entrega y socalizacion de formates estandanzados pars ol control, seguimiento y
actualizacion de Inventancs,

Entrega de procedimeantos internos para o realizacson de controlas penodicos, aleatorios y
rotativos de inventarios, con el fin de fonalecer las procticas de control y seguimiento de log
bisnes de la Entidad

E{ presents oftecimiento forma parte integral de nuSStre propuasta y sera de obligatono cumplimiento
0 c850 de resultar adjudicatartos del contrato
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Asi mismo, en la oferta remitida a la Entidad aporta carpeta comprimida en formato .zip,
la cual contiene la siguiente informacién:

AUXILIARES
CONTADOR
PERTO

M Arexs No, 3 EQUIPO MINIMO REQ

1.Carlos

2. Francisco
3. Bicabeth
4, Edvardo

3. Santiago

1A 6, TARKTA PROFESONAL ROSMARY CONTADORA

M CLDULA ROSMARY

M CERTTHICACION LABORAL ROSMARY VEGA

M Cestificede SOSMARY VEGA

M CERTIFICADO ¥ CONTRATO AGROEXPLCRER SAS

I CONTADORA LMIVERSIDAD NACIONAL ACTA DE GRADO
A DPLOMA NIF

A ESPEOALZACKON EN REVISORIA FeK

M My ROSMARY YEGA 2009

WA JUNTA CENTRAL ROSMARY

M SECONOCMIENTO Y PRESENTACION DE INFORMACION FINANCL

M AVAL-S3391108-JUNID
A CEDULA IORGE GARCIA
M centdicacion leboral forge Garo

A HOIA DE VIDA JORGE GARCIA Y ANEXDS

AL Y AUDKTORLA FORENSE A

AUXILIARES

CONTADOR

PERITO

4

En sintesis, en lo que respecta a los AUXILIARES el oferente aportd en item de equipo
requerido, cinco (5) personas con documentos para satisfacer el equipo minimo requerido,
dentro de los cuales se encuentran,

uhwh =

Carlos Andrés Flérez Ramirez
Francisco Javier Florez Ramirez
Elizabeth Jimenez Garzdn
Eduardo Benavidez Ramirez
Santiago Ruiz Vargas

En lo que respecta al componente de auxiliares, la Entidad a través del informe de
subsanacion solicité al oferente la subsanacion en lo que respecta a documentos faltantes
de los auxiliares Eduardo Benavidez Ramirez y Santiago Ruiz. Durante la etapa de
subsanacion, se allega la subsanacion requerida para el auxiliar Santiago Ruiz, sin
embargo, no subsana los documentos requeridos para el auxiliar Eduardo Benavidez
Ramirez sino que a través de mensaje publico indica textualmente “...se remplaza un
auxiliar por uno de mejores condiciones...”

De acuerdo a lo anterior, se tienen en cuenta los documentos de los auxiliares,
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Carlos Andrés Flérez Ramirez
Francisco Javier Florez Ramirez
Elizabeth Jimenez Garzdn
Santiago Ruiz Vargas

En consecuencia, del OFRECIMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD realizado por el oferente,
en los puntos 1, 2 y 3, manifiesta compromiso durante toda la ejecucion del contrato sin
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costo adicional para la Entidad,

"...1. Personal certificado y/o capacitado para conformar el grupo de conteo y verificacion,
encargado del levantamiento y validacion de la informacion requerida en las sedes del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

2. Dos (2) personas adicionales a las exigidas en el Anexo Técnico, las cuales apoyaran
las actividades de identificacion, conteo, verificacion, conciliacion y actualizacién de
inventarios.

3. Capacitacion al personal designado por la Entidad en temas relacionados con la
responsabilidad sobre la tenencia, administracion, control y custodia de bienes muebles,
con una intensidad minima de diez (10) horas, en sesiones previamente acordadas con la
supervision del contrato...”

En razén a lo anterior, se otorgan 14 puntos al oferente en este criterio.
2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S.

El oferente a través de su oferta anexa carta de OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS
DE CALIDAD, tal y como se muestra a continuacion:

OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS DE CALIDAD| (20 PUNTOS)

Por medio del presente el suscrito representante legal se permite hacer a la entidad los
respectivos ofrecimientos ponderables relacionados con los factores de calidad.

1. Factor Técnico y de Calidad No. 1 (Hasta 15 puntos) Para el desarrollo de los
servicios contratados, ofrecemos disponer sin cargo a los costos del contrato los
siguientes items:

a. Nos comprometemos a que en nuestro equipo de trabajo para el grupo de
conteo vy verificacion, contara con Personal certificade y/o capacitado,
encargado de la verificacion y levantamiento de la informacion requerida
en las sedes del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica, y que
tendremos dos (2) personas adicionales a las requeridas en el Anexo
Técnico, asi como la capacitacion al personal del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo en responsabilidad de la tenencia y custodia de los
bienes muebles con una duracion minima de diez (10) horas, en sesiones
que se acuerde con la supervision del contrato.

2. Brindar capacitacion, mesas de soporte y atencion inmediata, formatos
estandarizados de control de inventarios, asi como la entrega de procedimientos
internos para control periodico, aleatorio y rotativo (Hasta 5 puntos).

a. El oferente que ofrezca tres (3) capacitaciones adicionales durante el plazo
de ejecucion del contrato, 10 mesas de soporte y atencion inmediata
adicionales, la generacién y socializacion de formatos estandarizados para
el control de inventarios, asi como la entrega de procedimientos internos
para control periadico, aleatorio y rotativo.

3. Contar con que a la fecha del cierre del presente proceso haya realizado
inventarios ponderados mayores o iguales a CINCUENTA MIL MILLONES DE
PESOS M/CTE ($50.000.000.000), en los ultimos quince (15) afios; como anexo
a este documento adjuntamos documentacion con la que la entidad podra
corroborar dichas cifras ejecutadas.

a. Certificamos que a la fecha del cierre del presente proceso hemos
realizado inventarios ponderados mayores o iguales a CINCUENTA MIL
MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000.000), en los ultimos quince
(15) afios.

Asi mismo, en la oferta remitida a la Entidad aporta carpeta comprimida en formato .zip,
la cual contiene la siguiente informacion:

AUXILIARES

| ChUsers\diegoDownloads\ALXILIARES.rar',

Size Packed Size Modified
13432 206 10963 714 2026-06-20 1327
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? | ChUsers\diego'\Downloads\AUKILIARES rar\ AUXILIARESY
Mame Size Packed Size Modified
1157931 933729 2026-06-20 16:13
CLAUDIA VENIVELSO 1255410 1105113 2026-06-20 16:14
EDMA BORBOM 1029513 867008 2026-06-21 1831
KARIMSA VILLADIEGO 9939 106 2057701 2026-06-20 16:15
| desktop.ini 246 161 2026-06-21 18:23
CONTADOR
| C\Users\diege\Downloads\DIRECTOR PROYECTO.rar!,
Mame Size Packed Size Modified
‘DIRECTOR PROYECTO | 41 647 391 37361621 2026-06-17 1%:45
? | Cih\Users\diego\Downloads\DIRECTOR PROYECTO.rar\DIRECTOR PROYECTON
Mame Size Packed Size Modified
GILBERTO BORBON ' 41647 145 37361460 2026-06-17 19:45
J desktop.ini 246 161 2026-06-20 13:53
PERITO
| ChUsers\diego\Downloads\AVALUADOR. rar,
Size Packed Size Medified
39 379376 33245653 2026-06-17 19:45
Size Packed Size Modified
: 39379130 33245492 2026-06-17 20:15
45| desktop.ini 246 161  2026-06-20 13:53

En sintesis, en lo que respecta a los AUXILIARES el oferente aporté en item de equipo
requerido, cuatro (4) personas con documentos para satisfacer el equipo minimo
requerido, dentro de los cuales se encuentran,

Anyela Gonzélez
Claudia Venivelso
Edna Borbén
Karina Villadiego

D WNR

De acuerdo a lo anterior, se tienen en cuenta los documentos de los auxiliares,

Anyela Gonzalez
Claudia Venivelso
Edna Borbdn
Karina Villadiego

D WNR

En consecuencia, del OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS DE CALIDAD (20 PUNTOS)
realizado por el oferente, en el punto 1 manifiesta compromiso durante toda la ejecucion
del contrato sin costo adicional para la Entidad,

"...1. Nos comprometemos a que en nuestro equipo de trabajo para el grupo de conteo y
verificacion, contara con Personal certificado y/o capacitado, encargado de la verificacion
y levantamiento de la informacion requerida en las sedes del Instituto Municipal de Cultura
y Turismo de Cajica, y que tendremos dos (2) personas adicionales a las requeridas en el
Anexo Técnico, asi como la capacitacion al personal del Instituto Municipal de Cultura y
Turismo en responsabilidad de la tenencia y custodia de los bienes muebles con una
duracién minima de diez (10) horas, en sesiones que se acuerde con la supervision del
contrato...”

En razén a lo anterior, se otorgan 14 puntos al oferente en este criterio.
2. Brindar capacitacién, mesas de soporte y atencién inmediata, formatos estandarizados

de control de inventarios, asi como la entrega de procedimientos internos para control
periodico, aleatorio y rotativo.
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OFRECIMIENTO PUNTAJE

1. El oferente que ofrezca tres (3) capacitaciones adicionales
durante el plazo de ejecucion del contrato, 10 mesas de soporte
y atencion inmediata adicionales, la generacion y socializacion
de formatos estandarizados para el control de inventarios, asi
como la entrega de procedimientos internos para control
periédico, aleatorio y rotativo.

2. El oferente que no ofrezca capacitaciones adicionales
durante el plazo de ejecucién del contrato, ni mesas de soporte
y atencién inmediata adicionales, ni la generacion y
socializacién de formatos estandarizados para el control de
inventarios, asi como la entrega de procedimientos internos

3 puntos

0 Puntos

para control periddico, aleatorio y rotativo.

1. VALORACIONES EMPRESARIALES

El oferente a través de su oferta anexa carta de OFRECIEMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD,
tal y como se muestra a continuacion:

OFRECIMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD

Para el desarrollo de los servicios contratados, Valoraciones Empresariales sas, identificado con NIT
No. 830097305-9, se compromete a disponer, sin generar costo adicional para la Entidad y durante
todo el plazo de ejecucion del contrato, los siguientes recursos y actividades de valor agregado:

1. Personal certificado y/o capacitado para conformar el grupo de conteo y verificacion,
encargado del levantamiento y validacion de la informacion requerida en las sedes del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

2. Dos (2) personas adicionales a las exigidas en el Anexo Técnico, las cuales apoyaran las
actividades de identificacion, conteo, verificacion, conciliacion y actualizacion de inventarios.

3. Capacitacion al personal designado por la Entidad en temas relacionados con la
responsabilidad sobre la tenencia, administracion, control y custodia de bienes muebles, con
una intensidad minima de diez (10) horas, en sesiones previamente acordadas con la
supervision del contrato.

4. Tres (3) capacitaciones adicionales durante la ejecucion contractual, orientadas al
fortalecimiento de las competencias institucionales en administracion y control de inventarios
y activos fijos.

5. Diez (10) mesas de soporte y atencion inmediata adicionales para acompafnamiento técnico,
resolucion de inquietudes y atencion de requerimientos relacionados con los resultados del
proyecto.

6. Generacion, entrega y socializacion de formatos estandarizados para el control, seguimientoy
actualizacion de inventarios.

7. Entrega de procedimientos internos para la realizacion de controles periodicos, aleatorios y
rotativos de inventarios, con el fin de fortalecer las practicas de control y seguimiento de los
bienes de la Entidad.

El presente ofrecimiento forma parte integral de nuestra propuesta y sera de obligatorio cumplimiento
en caso de resultar adjudicatarios del contrato.

En consecuencia, del OFRECIMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD realizado por el oferente,
en los puntos 4, 5, 6 y 7, manifiesta compromiso durante toda la ejecucion del contrato
sin costo adicional para la Entidad,

"..4. Tres (3) capacitaciones adicionales durante la ejecuciéon contractual, orientadas al
fortalecimiento de las competencias institucionales en administracion y control de
inventarios y activos fijos.

5. Diez (10) mesas de soporte y atencion inmediata adicionales para acompafiamiento
técnico, resolucion de inquietudes y atencion de requerimientos relacionados con los
resultados del proyecto.
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6. Generacion, entrega y socializacion de formatos estandarizados para el control,
seguimiento y actualizacion de inventarios.

7.Entrega de procedimientos internos para la realizacion de controles periddicos,
aleatorios y rotativos de inventarios, con el fin de fortalecer las practicas de control y
seguimiento de los bienes de la Entidad...”

En razén a lo anterior, se otorgan 3 puntos al oferente en este criterio.
2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S.

El oferente a través de su oferta anexa carta de OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS
DE CALIDAD, tal y como se muestra a continuacion:

OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS DE CALIDAD|(2O PUNTOS)

Por medio del presente el suscrito representante legal se permite hacer a la entidad los
respectivaos ofrecimientos ponderables relacionados con los factores de calidad.

1. Factor Técnico y de Calidad No. 1 (Hasta 15 puntos) Para el desarrollo de los
servicios contratados, ofrecemos disponer sin cargo a los costos del contrato los
siguientes items:

a. Nos comprometemos a que en nuestro equipo de trabajo para el grupo de
conteo vy verificacion, contara con Personal certificado y/o capacitado,
encargado de la verificacion y levantamiento de la informacion requerida
en las sedes del Instituto Municipal de Cultura v Turismo de Cajica, v que
tendremos dos (2) personas adicionales a las requeridas en el Anexo
Técnico, asi como la capacitacion al personal del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo en responsabilidad de la tenencia y custodia de los
bienes muebles con una duracion minima de diez (10) horas, en sesiones
que se acuerde con la supervision del contrato.

2. Brindar capacitacion, mesas de soporte y atencién inmediata, formatos
estandarizados de control de inventarios, asi como la entrega de procedimientos
internos para control periadico, aleatorio y rotativo (Hasta 5 puntos).

a. El oferente que ofrezca tres (3) capacitaciones adicionales durante el plazo
de ejecucion del contrato, 10 mesas de soporte y atencion inmediata
adicionales, la generacion y socializacion de formatos estandarizados para
el control de inventarios, asi como la entrega de procedimientos internos
para control periodico, aleatorio y rotativo.

3. Contar con que a la fecha del cierre del presente proceso haya realizado
inventarios ponderados mayores o iguales a CINCUENTA MIL MILLOMES DE
PESOS M/CTE ($50.000.000.000), en los ultimos quince (15) afios; como anexo
a este documento adjuntamos documentacion con la que la entidad podra
corroborar dichas cifras ejecutadas.

a. Certificamos que a la fecha del cierre del presente proceso hemos
realizado inventarios ponderados mayores o iguales a CINCUENTA MIL
MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000.000), en los ultimos quince
(15) afios.

En consecuencia, del OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS DE CALIDAD realizado por
el oferente, en el punto 2, manifiesta compromiso durante toda la ejecucién del contrato
sin costo adicional para la Entidad,

"...El oferente que ofrezca tres (3) capacitaciones adicionales durante el plazo de ejecucion
del contrato, 10 mesas de soporte y atencidon inmediata adicionales, la generacion y
socializacion de formatos estandarizados para el control de inventarios, asi como la
entrega de procedimientos internos para control periddico, aleatorio y rotativo.”

En razén a lo anterior, se otorgan 3 puntos al oferente en este criterio.
3. Contar con que a la fecha del cierre del presente proceso haya realizado inventarios

ponderados mayores o iguales a VEINTICINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($25.000.000.000), en los ultimos quince (15) afios.
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OFRECIMIENTO PUNTAJE
1. El oferente que certifique que a la fecha del cierre del presente
proceso haya realizado inventarios ponderados mayores o iguales 3 puntos
a CINCUENTA MIL MILLONES DE PESOS MICTE
($50.000.000.000), en los ultimos quince (15) afios.
2. El oferente que certifique que a la fecha del cierre del presente
proceso haya realizado inventarios ponderados mayores o iguales 2 Puntos
a CUARENTA MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($40.000.000.000), en los ultimos quince (15) afios.
3. El oferente que certifique que a la fecha del cierre del presente
proceso haya realizado inventarios ponderados mayores o iguales 1 Punto
a CINCUENTA MIL MILLONES DE PESOS MICTE
($50.000.000.000), en los ultimos quince (15) afios.
4. El oferente que no certifique que a la fecha del cierre del presente
proceso haya realizado inventarios ponderados mayores o iguales 0 Puntos
a VEINTICINCO MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($25.000.000.000), en los dltimos quince (15) afios.

1. VALORACIONES EMPRESARIALES

El oferente a través de su oferta anexa carta de OFRECIEMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD,
tal y como se muestra a continuacién:

OFRECIMIENTO TECNICO Y DE CALIDAD

Para el desarrollo de los servicios contratados, Valoraciones Empresariales sas, identificado con NIT
No. 830097305-9, se compromete a disponer, sin generar costo adicional para la Entidad y durante
todo el plazo de ejecucion del contrato, los siguientes recursos y actividades de valor agregado:

1. Personal certificado y/o capacitado para conformar el grupo de conteo y verificacion,
encargado del levantamiento y validacion de la informacion requerida en las sedes del
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica.

2. Dos (2) personas adicionales a las exigidas en el Anexo Técnico, las cuales apoyaran las
actividades de identificacion, conteo, verificacion, conciliacion y actualizacién de inventarios.

3. Capacitacion al personal designado por la Entidad en temas relacionados con la
responsabilidad sobre la tenencia, administracion, control y custodia de bienes muebles, con
una intensidad minima de diez (10) horas, en sesiones previamente acordadas con la
supervision del contrato.

4. Tres (3) capacitaciones adicionales durante la ejecucion contractual, orientadas al
fortalecimiento de las competencias institucionales en administracién y control de inventarios
y activos fijos.

5. Diez (10) mesas de soporte y atencion inmediata adicionales para acompanamiento técnico,
resolucion de inquietudes y atencidn de requerimientos relacionados con los resultados del
proyecto.

6. Generacion, entrega y socializacion de formatos estandarizados para el control, seguimientoy
actualizacion de inventarios.

7. Entrega de procedimientos internos para la realizacion de controles periddicos, aleatorios y
rotativos de inventarios, con el fin de fortalecer las practicas de control y seguimiento de los
bienes de la Entidad.

El presente ofrecimiento forma parte integral de nuestra propuesta y sera de obligatorio cumplimiento
en caso de resultar adiudicatarios del contrato.

El oferente en su carta, no hace referencia al cumplimiento del criterio No. 3 de factores
de calidad, tampoco en los documentos aportados hace referencia a la ejecucion de
contratos que sus avallos ponderados permitan a la Entidad establecer que cumple con
el criterio ponderable, en razén a lo anterior, no se asigna puntaje.

En razén a lo anterior, se otorgan 0 puntos al oferente en este criterio.
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2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S.

El oferente a través de su oferta anexa carta de OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS
DE CALIDAD, tal y como se muestra a continuacion:

OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS DE CALIDAD (20 PUNTOS)

Por medio del presente el suscrito representante legal se permite hacer a la entidad los
respectivos ofrecimientos ponderables relacionados con los factores de calidad.

1. Factor Técnico y de Calidad No. 1 (Hasta 15 puntos) Para el desarrollo de los
servicios contratados, ofrecemos disponer sin cargo a los costos del contrato los
siguientes items:

a. Nos comprometemos a que en nuestro equipo de trabajo para el grupo de
conteo y verificacion, contara con Personal certificade y/o capacitado,
encargado de la verificacion y levantamiento de la informacion requerida
en las sedes del Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica, y que
tendremos dos (2) personas adicionales a las requeridas en el Anexo
Tecnico, asi como la capacitacion al personal del Instituto Municipal de
Cultura y Turismo en responsabilidad de la tenencia v custodia de los
bienes muebles con una duracion minima de diez (10) horas, en sesiones
que se acuerde con la supervision del contrato.

2. Brindar capacitacion, mesas de soporte y atencion inmediata, formatos
estandarizados de control de inventarios, asi como la entrega de procedimientos
internos para control periodico, aleatorio v rotativo (Hasta 5 puntos).

a. El oferente que ofrezca tres (3) capacitaciones adicionales durante el plazo
de ejecucion del contrato, 10 mesas de soporte v atencion inmediata
adicionales, la generacion y socializacion de formatos estandarizados para
el control de inventarios, asi como la entrega de procedimientos internos
para control periodico, aleatorio v rotativo.

3. Contar con que a la fecha del cierre del presente proceso haya realizado
inventarios ponderados mayores o iguales a CINCUENTA MIL MILLONES DE
PESOS M/CTE ($50.000.000.000), en los ultimos quince (15) afios; como anexo
a este documento adjuntamos documentacion con la que la entidad podra
corroborar dichas cifras ejecutadas.

a. Certificamos que a la fecha del cierre del presente proceso hemos
realizado inventarios ponderados mayores o iguales a CINCUENTA MIL
MILLONES DE PESOS M/CTE ($50.000.000.000), en los ultimos quince
(15) afios.

En consecuencia, del OFRECIMIENTO PONDERABLE ASPECTOS DE CALIDAD realizado por
el oferente, en el punto 3, certifica que cumple con el criterio,

"...Certificamos que a la fecha del cierre del presente proceso hemos realizado inventarios
ponderados mayores o iguales a CINCUENTA MIL MILLONES DE PESOS M/CTE
($50.000.000.000), en los ultimos quince (15) afos...”

Asi mismo aporta relacion de los contratos que certifican el cumplimiento del criterio de
ponderacién, como se muestra a continuacién:

ENTIDAD CONTRATANTE CONTRATO No INVENTARIO EJECUTADO
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY 1079 de 2024 $ 49.869.358.820
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE CPS-652-2024 $15.971.400.899
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI Contrato 29823 $163.512.084.081
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO CONTRATO 1503 DE 2021 $ 38.387.812.579

TOTAL EJECUTADO | $ 267.740.656.379

En razén a lo anterior, se otorgan 3 puntos al oferente en este criterio.
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Resumen FACTOR DE CALIDAD (20 PUNTOS)

GERENCIA PUBLICA Y
CRITERIO | VALORACIONES EMPRESARIALES PRIVADA S.A.S.
1 14 puntos 14 puntos
2 3 puntos 3 puntos
3 0 puntos 3 puntos
Total 17 puntos 20 puntos

3. Apoyo Industria Nacional (Ley 816 de 2003) (10 puntos)

SERVICIOS (hasta 10 Puntos)

PUNTAJE

nacional y/o de origen extranjero que tenga trato nacional.

En caso de que el Proponente ofrezca servicios con al menos el 40% del total del
personal (empleados y contratistas) asociado al cumplimiento del contrato, de origen 10 puntos

de origen extranjero que tenga trato nacional.

En caso de que el Proponente ofrezca servicios de origen extranjero sin trato nacional
(servicios diferentes a los servicios nacionales segun la definicion establecida mediante
el Articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Articulo 1 del
Decreto 680 de 2021), o servicios en un porcentaje inferior al 40% del total del personal
(empleados y contratistas) asociado al cumplimiento del contrato, de origen nacional y/o

0 puntos

1. VALORACIONES EMPRESARIALES

El proponente aporta certificado de fecha del 22 de junio de 2026 firmado por Jorge Wilson
Garcia Dussan, como representante legal, en el cual manifiesta que al menos el 40% del
total del personal (empleados y contratistas) asociado al cumplimiento del contrato, es de
nacional, como se muestra a

origen nacional y/o de origen extranjero que tenga trato
continuacion:

Bogota 22 de junio de 2026

Sefiores:
Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Cajica
Ciudad

Referencia: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. IMCTC-SAMC-001-2026

OBJETO DE LA CONTRATACION: PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL INVENTARIO FiSICO, DIGITAL,
AVALUOQ, VALORIZACION, ACTUALIZACION DE LA INFORMACION EN EL SISTEMA CONTABLE, PLAQUETEO,
MEDICION POSTERIOR Y DETERIORO DE LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE CAJICA.

Sefiale con una X el

origen nacional ylo de origen extranjero que tengan frato nacional.

SERVICIOS (hasta 100 Puntos) PUNTAJE ofrecimiento que
realiza
En caso de que el Proponente ofrezca servicios con al menos el 40% del total de
personal (empleados y contratistas) asociado al cumplimiento del contrato, de| 10 puntos X

En caso de que el Proponente ofrezca servicios de origen exiranjero sin trato
nacional (servicios diferentes a los servicios nacionales segin la definicion
establecida mediante el Articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Articulo 1 del Decreto 680 de 2021), o servicios en un porcentaje inferior al
40% del total del personal (empleados y contratistas) asociado al cumplimiento del
contrato, de origen nacional y/o de origen extranjero que tenga trato nacional.

0 puntos
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En razon a lo anterior, se otorgan 10 puntos al oferente en este criterio.

2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S.

El proponente aporta certificado de fecha del 22 de junio de 2026 firmado por Gilberto
Borbdn Acosta, como representante legal, en el cual manifiesta que al menos el 40% del
total del personal (empleados y contratistas) asociado al cumplimiento del contrato, es de
origen nacional y/o de origen extranjero que tenga trato nacional, como se muestra a
continuacion:

Referencia: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. IMCTC-SAMC-001-
2026.

OBJETO DE LA CONTRATACION: PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR EL
INVENTARIO FISICO, DIGITAL, AVALUO, VALORIZACION, ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION EN EL SISTEMA CONTABLE, PLAQUETEO, MEDICION POSTERIOR Y
DETERIORO DE LOS BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE CAJICA.

Sefiale con una
Xel
ofrecimiento
que realiza

SERVICIOS (hasta 100 Puntos) PUNTAIE

En caso de que el Proponente ofrezca servicios con al
menos &l 40% del total de personal (empleados vy 10
contratistas) asociado al cumplimiento del contrato, de X
origen nacional y/o de origen extranjero que tengan trato puntos
nacional.

En caso de que el Proponente ofrezca servicios de origen
extranjero sin trato nacional (servicios diferentes a los
servicios nacionales segun la definicion establecida
mediante el Articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Articulo 1 del Decreto 680 de|0 puntos
2021), o servicios en un porcentaje inferior al 40% del
total del personal (empleados y contratistas) asociado al
cumplimiento del contrato, de origen nacional y/o de
origen extranjero que tenga trato nacional.

En razén a lo anterior, se otorgan 10 puntos al oferente en este criterio.

Resumen apoyo Industria Nacional (Ley 816 de 2003) (10 puntos)

No. Oferente Puntaje
1 VALORACIONES EMPRESARIALES 10 puntos
2 GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S. 10 puntos

4. Vinculacion Personas con Discapacidad (10 puntos)

La entidad asignara diez (10) puntos al proponente que acredite el nUmero minimo de
personas con discapacidad de acuerdo con el niUmero total de trabajadores de la planta
de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082
de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el Anexo No. 11 - Vinculacion de personas con discapacidad
- suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion
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ii) acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberda estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

1. VALORACIONES EMPRESARIALES

No aporta certificado de vinculacion de personas con Discapacidad

En razén a lo anterior, se otorgan 0 puntos al oferente en este criterio.
2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S.

No aporta certificado de vinculacion de personas con Discapacidad

En razén a lo anterior, se otorgan 0 puntos al oferente en este criterio.

Resumen Vinculacion Personas con Discapacidad (10 puntos)

No. Oferente Puntaje
1 VALORACIONES EMPRESARIALES 0 puntos
2 GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S. 0 puntos

5. Incentivo para empresas MIPYME (Decreto 1860 de 2021) (5 puntos)

“...De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, la Mipyme colombiana deben acreditar que tiene
el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

3. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

La evaluacion de los factores se realizara por el Comité evaluador, quienes verificaran el
cumplimiento de los requisitos exigidos y asignaran los puntajes correspondientes, que
seran determinados en la invitacion publica, los cuales determinaran la oferta mas
favorable.

Atendiendo a lo consagrado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo tercero del Decreto 1860 de 2021,
“tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaradn si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal”.

Nota: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberad encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion...”

1. VALORACIONES EMPRESARIALES
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Aporta certificado de Mypime

En razén a lo anterior, se otorgan 5 puntos al oferente en este criterio.
2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S.

Aporta certificado de Mypime

En razén a lo anterior, se otorgan 5 puntos al oferente en este criterio.

Resumen Incentivo para empresas MIPYME (5 puntos)

No. Oferente Puntaje
1 VALORACIONES EMPRESARIALES 5 puntos
2 GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S. 5 puntos

6. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras publicas (5 puntos)

“...Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el Representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador...”

1. VALORACIONES EMPRESARIALES

Aporta certificado de para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas

En razén a lo anterior, se otorgan 5 puntos al oferente en este criterio.
2. GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S.

No aporta certificado de para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

En razén a lo anterior, se otorgan 0 puntos al oferente en este criterio.

Resumen emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas (5 puntos)

No. Oferente Puntaje
1 VALORACIONES EMPRESARIALES 5 puntos
2 GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S. 0 puntos

CONSOLIDADO FINAL DE PONDERACION

No. Oferente Puntaje
1 VALORACIONES EMPRESARIALES 87 puntos
2 GERENCIA PUBLICA Y PRIVADA S.A.S. 85 puntos

Elaboré: Diego Forero - Contratista estructurador IMCTC
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