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ESTUDIO DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA

El presente estudio se rinde bajo los pardmetros del manual de contratacion y de
la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 5185 de 2013 y siguientes asi:

CIUDAD Y FECHA

Municipio de Floriédn — Santander, 06 de julio’de 2026

FACULTADES PARA CONTRATAR

Acuerdo No. 004 del 11 de octubre de 2024

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

La E.S.E. San José de Floridn, de conformidad con la Ley 100/1993 y en especial con el
Art. 1° del Decreto 1876 de 1994, es una Empres Social del Estado, de primer (I} Nivel
de complejidad, transformada en empresa social del estado, constituida como una
categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa; para Io cual el manejo de sus recursos
financieros de funcionamiento los obtiene principalmente en el esquema de
aseguramiento tripartito con planes de beneficios preestablecidos para la atencién
en salud a la poblacion beneficiaria del regimen contributivo y subsidiado del SGSSS;
subsidio a la oferta y a través de contratos de promocion de la salud y prevencién de
la enfermedad individual o colectiva con los entes territoriales y administradoras de
recursos de salud correspondientes; prestacion de servicios de la salud que al tenor
de lo fijado en la Sentencia T-058/11 de la Honorable Corte Constitucional, que
expreso:

"“El articulo 49 de la Constitucién Politica dispone que:

“La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo

del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocion,
proteccion y recuperacion de la salud. // Corresponde al Estado organizar, dirigir y
reglamentar la prestacién de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento
ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.
También, establecer los politicas para la prestacion de servicios de salud por
enfidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las
competencias de la Nacién, las enfidades territoriales y los particulares y determinar
los aportes a su cargo en los términos y condiciones senalados en la ley -

Segun el precitado articulo la salud tiene una doble connotacién: derecho
constitucional fundamental y servicio publico. En tal sentido todos los ciudadanos
deben tener acceso al servicio de salud y al Estado le corresponde organizar, dirigir,
reglamentar y garantizar su prestacién’. Dicha facultad consfitucional otorgada a los
entes estatales y a los particulares comprometidos con la prestacion del servicio de
salud estd estrechamente relacionada con los fines mismos del Estado Social de
Derecho y con los propdsitos consagrados en el articulo 2° Superior” -

! Corte Constitucional Sentencias C-577 de 1995, C-1204 de 2000 y T-398 de 2008, entre otras
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Lo anterior acorde con los fines del Estado, del cual hace parte esta Empresa Social
del Estado, acorde con el servicio que en esta se presta, como lo indica la Corte
Constitucional, al tener una doble connotacidn, es decir al ser un derecho
fundamental directo por una parte y por la otra al ser un servicio publico, no puede
ser interrumpido, por causas puramente formales, por lo anterior, respetando los
principios de transparencia por una parte y por la ofra en amparo del principio de
eficacia, acorde con la necesidad; esta enfidad una vez revisados los
procedimientos establecidos en el manual de contratacién, debe hacerse a partir del
objeto de la futura contratacidén, una ponderacidén entre los procedimientos
establecidos en el manual de contratacion, referente a la modalidad de contratacion
a emplearse y los tiempos a emplearse en los mismos, frente a la eficacia en la no
interrupcion del servicio de salud.

Por tal motivo y para llevar a cabo esto, en la ES.E. San José de Florian, se debe
garantizar los medios y recursos necesarios que permitan la prestacién del Servicio
puUblico de Salud y su defensa. Se fiene conocimiento, que las instalaciones y
dependencias de esta enfidad, no cuenta con el personal suficiente e idéneo con los
conocimientos requeridos para prestar los servicios Juridicos, que apoye en los
diferentes procesos judiciales y exirajudiciales en que se vea inmersa la entfidad,
conllevando a que la ES.E. se vea afectada.-

Igualmente es necesario que un juridico de apoyo en la contratacién de la entidad,
para acompanar y asesorar el cargue de plataformas virtuales como SIA OBSERVA y
SECORP Il, con el fin de mantener la fransparencia en la contrataciéon de acuerdo a la
normatividad vigente:

En vista de lo anterior, se hace necesario adelantar los procesos para llevar a cabo la
contfratacién del objeto del presente estudio, acorde a lo sefialado en la
normatividad vigente..

Lo anterior, teniendo en cuenta que como se senald en la planta de personal no existe
persona idénea y con los conocimientos necesarios para satisfacer la necesidad aca
planteada.

Para identificar el fipo de servicio a contratar se tomard como referencia lo
proyectado en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2026.

De lo anterior, debe decirse que la Dra. YENNY PAOLA PENA FANDINO, asumid su cargo
como Gerente de la E.S.E. SAN JOSE DE FLORIAN, SANTANDER, segUn Resolucién No.
096 del 01 de abril de 2024, siendo, por tanto, representante legal de esta entidad y
ordenadora del gasto de conformidad con la normatividad vigente.

OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO PARA ASUNTOS JURIDICOS Y
DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA ESE SAN JOSE DE FLORIAN"

ESPECIFICACION TECNICAS DEL OBJETO
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CARACTERISTICAS TECNICAS U OBLIGACIONES:

Asesorar a la entidad en procesos de contratacion en las diferentes
modalidades de seleccidn de acuerdo a la normativa vigente y manuela
interno de contratacién.

Preparacion, presentacion y desarrollo de los procesos de Contratacion en las
etapas precontractuales, contractuales y post contractuales.

Asesorar para el manejo y respuesta de Derechos de peticiones.:

Proyectar oportunamente la respuesta a acciones de tutela.

Brindar asesoria para la preparacion y expedicion de diversos actos
administrativos relativos al giro ordinario de los asuntos de la enfidad, informes,
requerimientos y/o demas donde se requiera conocimiento juridico

La demds asesoria interna administrativa o extrajudicial y que resulte
compatible con el presente contrato y segin requerimiento de la Gerencia.
Realizar la representacion judicial del ESE previo otorgamiento del respectivo
poder por parte del Gerente de la Institucidn, en cada uno de los procesos y
demandas que afronte |a ESE o en los que verse como demandante

Cumplir con las actividades fijadas en las obligaciones del objeto, cifiéndose a
la naturaleza del contrato, la necesidad de la enfidad y los principios de
celeridad, transparencia, responsabilidad, eficacia y objetividad entre ofros.
Contarcon su propio material y herramientas de trabajo y prestard sus servicios
de manera independiente y auténoma, en el evento que por algiun motivo
en especificd la entidad coloque a disposicidn elementos, bienes e informacioén
etc. para la ejecucién del contrato, el contratista deberd responder por los
elementos, bienes, informacidén, etc. que se pongan a su disposicidon para la
ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su
conservacion y uso adecuado.

Presentar un informe mensual y/o semanal de acfividades ejecutadas segun
se requiera, junto con las evidencias escritas 0 magnéticas que demuestren el
cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so pena de iniciarse el
respectivo procedimiento para imponer las sanciones a que hubiere lugar. 13.
No aceptar presiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley y
comunicar oportunamente al contratante y a la autoridad competente, si ello
ocurriere, so pena de que el contratante declare la caducidad del contrato.
Acreditar afiliacion y pago a salud, pensidon segun lo establecido en el articulo
50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, ley 1150 de 2007,
ley 1393 de 2010 y concordantes. 15. El contratista manifiesta de manera clara
y expresa su intencién de dfiliarse al sistema general de riesgos Laborales, de
conformidad con las disposiciones contenidas en la ley 1562 de 2012y Decreto
723 del 2013.

Las demads actividades encomendadas por el supervisor y/o gerente que
contribuyan a dar cumplimiento al objeto contractual.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

MARCO LEGAL Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

MARCO LEGAL:
Ahora bien, resulta necesario profundizar sobre el régimen legal de contratacion,
aplicable a esta entidad consagrado en el Articulo 195, literal 6° de la Ley 100 de 1993,
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que determina: "En materia contractual se regird por el derecho privado, pero podrd
discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto General de
Contratacion de la administracion publica.”, ademds de lo anterior resulta oportuno
precisar la posicion, del Consejo de Estado, concepto del 6 de abril de 2000, en el
cual reitera la posicion doctrinaria vertida en la consulta No. 1.127 del 20 de agosto
de 1998, plantea que: "Por regla general, en materia de contratacion las Empresas
Sociales del Estado se rigen por las normas ordinarias de derecho comercial o civil. En
el caso de que discrecionalmente, dichas empresas hayan incluido en el contrato
clausulas excepcionales, éstas se regirdn por las disposiciones de la ley 80 de 1993.
Salvo en este aspecto, los contratos seguirdn regulados por el derecho privado”; es
decir que el procedimiento contractual para escogencia de los contratistas,
celebracion y ejecucion de sus confratos sera el que la entidad establecié en su
manual de contratacion.

MODALIDAD DE CONTRATACION:

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo 165 de la ley 100 de 1993
y Que se trata de un Contrato de prestacidon de servicios, por lo cual conforme a lo
previsto en la Resolucion 099 del 18 de octubre de 2024 (Manual Interno de
Contratacién). Se dard aplicacién a la siguiente modalidad de contratacién:

CONTRATACION DIRECTA
Se da aplicacion a esta modalidad, de acuerdo a lo siguiente:

RESOLUCION No. 099 DEL 18 DE OCTUBRE DE 2024.

CAPITULO IV. Articulo 27 Modalidades de Seleccién. No. 3. Contratacién Directa.

Art. 30. CONTRATACION DIRECTA

La E.S.E., adelantard el procedimiento de seleccion de contrafaciéon directa en
relaciéon con las contrataciones que se encuentren dentro de las causales que se
refiere el siguiente numeral, aun cuando por la naturaleza y caracteristicas del objeto
a confratar exista en el Estatuto ofro procedimiento que pudiere aplicar {(...)

30.2. causales de contratacion directa. Son causales de contratacidon directa las
siguientes:

30.2.1. cuando el valor del confrato sea igual o inferior al equivalente en pesos de
DOSCIENTOS (200) SMLMV.

30.2.2. La celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales, técnicos,
de apoyo a la gestion o para el desarrollo directo de actividades cientificas, artisticas,
tecnoldgicas, o de capacitacién que solo puedan encomendarse a determinados
arfistas o expertos.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para justipreciar el valor del objeto a contratar, esta entidad en los presentes estudios
se siguieron las politicas publicas fijadas por esta Empresa Social del Estado, segin la
cual los costos y precios de la presente contratacion se tomaran determinando el
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valor estimado del contrato, indicando las variables utilizadas para calcular el\
presupuesto de la contrataciéon y los rubros que lo componen, asi: '

Valor estimado de la contratacion a adelantarse: En el presupuesto oficial se
encuentran, incluidos costos directos, indirectos, asi como los tributarios del caso, que
determinan un valor de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS" MCTE
($14.400.000)/

PRESTACION DE SERVICIOS

La determinaciéon del valor del contrato y la fijacién de honorarios estan relacionadas
con la necesidad del servicio de la entidad, frente a la idoneidad y experiencia de la
persona que se contrate, al igual que por razones presupuestales y precios del
mercado en promedio por este tipo de actividades o productos requeridos, tomando
como referencia contrataciones anteriores de la enfidad.

Se solicitard propuesta a un posible oferente, que tenga la capacidad de desarrollar
el objeto y cuya actividad principal esté relacionado con el mismo y que con el perfil
propuesto. Se tomdé como referencia principal las actividades que se preven para
logro del objetivo.

— Cadlidades del personal a contratar

Titulo profesional en derecho, con experiencia relacionada igual © mayor a 3 anos
acreditada y/o especializacion en dreas afines con el objeto contractual.

Teniendo en cuenta gque la presente contratacion no requiere la obtencidn de varias
ofertas, se verificard que el oferente cumpla con los requisitos de habilitacién e
idoneidad, para lo cual deberd allegar la siguiente documentacién:

REQUISITOS

O.K. N.C. N.A. ‘
1 Carta de Intencion para proponer X
2 Carta de presentacion de propuesta
2 Certificado de existencia y X
Representacion Legal, duracién, fecha
de expedicion y objeto social.

4 Certificado inscripcion del RUP (Registro X
Unico de proponentes)
5 Documento que acredita conformacioén X
de Consorcio o unién temporal
6 Propuesta econdmica X
7 Certificado Art. 50 ley 789 de 2002 X
(Cumplimiento de pago de aportfes
parafiscales y/o seguridad social)

8 Idoneidad (titulo Bachiller, profesional, X
técnico o tecnologico, otorgado por ente
universitario reconocido en la Nacién y/o
certificados de estudio requeridos) O

>
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(Documento que acredito actividad
comercial relacionada con el objeto)
9 Acreditacion de experiencia especifica X
solicitada
10 Certificado de antecedentes X
disciplinarios
11 Certificado de antecedentes fiscales X
12 Cerfificado de antecedentes penales X
13 Medidas correctivas
14 Formato de hoja de vida DAFP X
15 Declaracién bienes y rentas DAFP X
16 Documento de identidad X
17 Copia del Nit . X
18 Copia del Rut X
19 ReTHUS X
20 REDAM X
21 Consulta delitos sexuales X
ANALISIS DEL SECTOR

Para efectos de contratar estos servicios, €l mercado cuenta con una diversidad de
personas idoneas dedicadas a este fipo de actividades, por lo tanto, esta entidad
efectud un andlisis comparativo de valores en ofras Empresas Sociales del Estado, y
de la misma manera realizdé consultas de otros procesos similares en el SECOP, SECOP

'Y SIA OBSERVA.

OBJETO DURACION VALOR ENTIDAD FUENTE
"PRESTACION DE SERVICIOS +/ /s
PROFESIONALES COMO ABOGADO SANTANDER - ES.E. auditoria.gov.col/g
PARA LA ASESORIA EN LOS TRAMITES HOSPITAL SAN JUAN |yess/cto ficha res
CONTRACTUALES Y ADMINISTRATIVOS, . DE DIOS DE LEBRIJA umen guess.aspx?i
MEDIANTE LA COORDINACION JURIDICA | 183 Dias 318,000,000 ldc=96710728ide=4
DE LOS ASUNTOS LEGALES QUE REQUIERA 4234e63-df09-4921-
LA ES.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE 1409-
LEBRIJA, SDER." 2531cf56e82
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES 15
MEDIANTE LA ASESORIA JURIDICA qauditoria.gaov.co/q
ADMINISTRATIVA, REPRESENTACION SANTANDER - ESE [uess/cto ficha res
PREJUDICIAL, JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL, umen guess.aspxzi
EN EL MARCO NORMATIVO LEGAL| 231 Dias $30.799.993 |TOSPITALSAN JUAN [ ide=
VIGENTE, PARA LA ELABORACION DE DE DIOS DE LEBRUA i09-49
CONCEPTOS Y RESPUESTAS JURIDICAS 409-
REQUERIDAS POR LA E.S.E HOSPITAL SAN bh253]1cf56e82
JUAN DE DIOS DE LEBRIJA, SDER
"CONTRATO DE PRESTACION DE SANTANDER - E.S.E. https://siaobserva,
SERVICIOS  PROFESIONALES COMO HOSPITAL SANTO lauditoria.gov.co/a
ASESOR JURIDICO EXTERNO 152 Dias $20,000,000
ESPECIALIZADA PARA LA DOMINGO SAVIO | " n' ' rxz'
REPRESENTACION EN DEMANDA, COMITE &—M—‘_ S
DE DEFENSA JUDICIAL, CONCILIACION = =
JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL, cb3207d5-406f-
CONTRATACION Y EN 4194-aq27-
ASUSNTOSADMINISTRATIVOS DE LA ES.E f81ef5ac2aac
HOSPITAL SANTO DOMINGO SAVIO EL
PLAYON."

desarrollar sus actividades.

En virtud de lo anterior, la E.S.E San José de Floridn, ha encontrado que en el sector se
ofrecen servicios inherentes al presente objeto contractual, por personas naturales y/o
juridicas que cuentan con la formacion pertinente y adecuada que les permite
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Dentro de las distintas alternativas que se presentan en el sector la se considera que
lo mdés conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica idénea que le
permita cumplir adecuadamente con sus obligaciones. La confratacién en mencién, |
por parte de una persona natural y/o juridica le permitird a la ESE contar con una |
prestacion del servicio continua a la comunidad y con criterios uniformes que le
permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

Cuatro (04) pagos parciales por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($3.600.000), por mensualidad vencida, el Ultimo pago al finalizar la vigencia
del confrato, previa presentacion de la cuenta de cobro, soporte del pago de
seguridad social en salud, pension y riesgos profesionales, inventario actualizado vy el
informe de ejecucion de actividades debidamente avalado por el supervisor a
satisfaccion de la ENTIDAD de los servicios contratados.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

CIENTO DIECISIETE (117) DIAS-

JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE

La oferta mds favorable seré aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y
econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, El
ofrecimiento mas favorable para la enfidad, se determinard de la siguiente manera:
Por tratarse de una contratacion sin necesidad de recibir mds ofertas o de realizar
convocatoria publica, esta entidad podrd contratar directamente con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea
de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas,
por lo cual la propuesta mas favorable para la entidad, serd la que de acuerdo al
presupuesto determine la entidad, en forma discrecional

SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Se enfatiza gque la valoracién de riesgos no es una ciencia exacta y que cada
interesado en participar en el proceso debe hacer una verificacion de sus propios
niveles de tolerancia y apetito de riesgos para hacer su propia valoracion, la cual
puede o no corresponder con la que se plantea aqui.

La presente tipificacion de riesgo se readliza teniendo en cuenta el manual de
tipificaciéon de riesgos establecidos por la agencia nacional de compras publicas
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

Tipificacién y Asignacion de los riesgos previsibles en el desarrollo del presente estudio
asf:

TIPOS DE RIESGOS APLICABLES:

Riesgo por la calidad, idoneidad y cumplimiento: Por idoneidad de un bien o servicio,
se entiende la aptitud del mismo para satisfacer las necesidades para las cuales ha
sido producido el bien o prestado el servicio, asi como las condiciones bajo las cuales
se debe utilizar en orden a la normal y adecuada satisfaccion de dichas necesidades.
El contratista es responsable de la calidad e idoneidad de los bienes y servicios del
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producto contfratado; por lo cual el contratista, deberd soportar y cubrir todos los
riesgos derivados de la mala de calidad del bien o servicio contratado.

Riesgo Variacién de precios: Este proyecto se ejecuta con precio unitario fijo sin
formula de reqgjuste, por lo que el contratista asume el riesgo de mantener los precios
durante la ejecucion del contrato, sin poder solicitar reqjustes.

Riesgo del Resultado Econdédmico: Es exclusive del contratista y es él quien calcula su
vtilidad, razén por la cual no se aceptardn reclamaciones posteriores por este
concepto.

Riesgo Financiero: Comprende dos riesgos, el riesgo de la obtencion de los recursos
para el cumplimiento del servicio; en este caso asume este riesgo por cuanto la ESE
no facilitara recursos por anticipado con el fin de ejecutar el objeto contractual.

Riesgo de Pagos: Para el pago la administracion exige que el cumplimiento de la
actividad y para presentar la cuenta se requiere de la presentacion de soportes, el
contratista asume el cumplimiento de los requisitos para el pago.

Riesgos Tributarios: los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en la
legislacion Tributaria, la creacidon de nuevos impuestos, la supresion o modificacion de
los existentes, y en general cualquier evento que modifique las condiciones tributarias
existentes al momento de la presentacidn de la propuesta o suscripcidon del contrato,
serd asumido por cuenta y riesgo del contratista.

Riesgo por incumplimiento de normas de seguridad: El contratista asumird la carga, a
su costo y riesgo, de asegurar los danos causados a bienes, personas y sus
trabajadores, causado por falta de normas y mecanismos de proteccidn, sefalizacién
y aviso que puedan presentarse durante la ejecucion del contrato, para lo cual podré
celebrar los contratos de seguros que considere pertinente.

Riesgo por fuerza mayor o caso fortuito: Los efectos desfavorables, derivados de la
existencia de fuerza mayor o caso fortuito, surgidos después de la entrega a
satisfaccién del bien, seran asumidos por el Contratante.

CUADRO 1 PROBABILIDADES
PROBABILIDADES DESDE HASTA
Muy remoto 0.0001 0.001
Remoto 0,001 0,100
Ocasional 0,1 0,333
Probable 0,333 0,500
Muy probable 0,500 0.800
| Hecho cierfo 0,800 1,000
CUADRO 2 CONSECUENCIAS
% SOBRE PRESUPUESTO
CONSECUENCIAS DESDE HASTA
Insignificante 0 1%
| Menor 1% 2%
Grave 2% 4%
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_Muy grave o %
| Critico 6% 8%
| Catastréfico 8% 10%

La graduacion que resulta de cruzar la probabilidad y la consecuencia cambios cada
uno de los items o dreas de riesgo, frente a cada situacién estudiada dard como
resultado una calificacién de riesgo segun la siguiente matriz:

CUADRO 3 GRADUACION DEL RIESGO

Hecho cierto Medio Alto

Muy probable Medio Alto Alto

Probable Medio Medio | Alio Alto

Ocasional Bajo Medio |Medio |Alto Alto

Remoto Bajo. Bajo  |Medio |Medio Alto

Muy remoto Bajo Bojo  |Bajo | Medio Medio | Alto
Insignificante Menor | Grave |Muy grave Critico | Catastrofico

Laremuneracion para EL CONTRATISTA que resulte, se concreta en sus propios célculos
y estimaciones. De esta forma, queda claro que los valores que se registran en el
presupuesto del presente estudio y del contrato que legare a celebrarse, no
constituyen una garantia para el célculo de los ingresos del futuro contratista.

Igualmente, senala que en caso de darse por terminado el contrato por la no
Modificacidon de licencias, por causas no imputables al contratista ni la entidad vy
siempre que el primero haya actuado con suma diligencia, el contfrato podrd darse
por terminado sin sanciones ni indemnizaciones para ninguna de las partes, sin
perjvicio de adelantar tanto el confratista como la entidad, las acciones que
correspondan contra el o los responsables de la no modificacion de la licencia.

Debe tenerse en cuenta que los eventos de fuerza mayor y eventos imprevisibles no
se asignan al contratista y tendran un tratamiento especial, en la medida gque sea
factible hacerlo, mediante la obligacion de suscripcion de pdlizas de dafos que
amparen los bienes e intereses suscepftibles de dafiarse o perderse por el acontecer
de actos extraordinarios subitos e imprevistos.

La presente estimacion del riesgo de desequilibrio econdmico por eventos previsibles
no incluye las medidas de tratamiento y transferencia de riesgo que debe abordar
quien tenga asignado el riesgo.

TIPIFICACION RESPONSABLE PROBABILIDAD | CONSECUENCIA CUANTIFIACIOW
Riesgo por lo calidad, idoneidad vy | Contratista
cumplimiento

REMOTA GRAVE MEDIO
Riesgo Variocion de precios Contratista MENOR

MUY REMOTA BAJO
Riesgo del Resultado Econdmico Contratista MUY REMOTA | INSIGNIFICANTE | BAJO
Riesgo Financiero Contratista REMOTA INSIGNIFICANTE | BAJO
Riesgo de Pagos Contratista REMOTA INSIGNIFICANTE | BAJO
Riesgos Tributarios Conftratista REMOTA INSIGNIFICANTE | BAJO
Riesgo por incumplimiento de normas de | Centrafista MENOR BAJO
seguridad REMOTA
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La ES.E. teniendo en cuenta el andlisis de los riesgos, el valor del contrato, y la forma
de pago, de conformidad con el Manual de Contratacién, se considera que el
presente confrato No representa un riesgo considerable para la entidad.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

Conforme la Resolucidn No. 099 del 18 de octubre de 2024, el articulo 86. GARANTIAS.
Senala que, en atencién a la naturaleza, objeto y valor del contrato, a las obligaciones
y condiciones financieras del contratista y a la forma de pago, la E.S.E. podra exigir al
contratista la constitucion de garantias |...).

Asi mismo, en el paragrafo primero ibidem, sefala que las garantias no seran
obligatorias en la contrataciéon directa, sin embargo, comresponderd a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato a la forma de pago. {...).

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA ATENDER EL PAGO DEL CONTRATO

Existe Disponibilidad Presupuestal No. 26-00297 para cubrir el valor del presente
contrato imputable al Codigo presupuestal No. 2.1.2.02.02.008.01, rubro denominado
Servicios de asesoramiento y representacion juridica relativos a otros campos del
derecho, del presupuesto General de Rentas y Gastos para la Vigencia Fiscal del 2026.

SUPERVISION

La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica, juridica, administrativa y contable de
la ejecucién y cumplimiento del presente contrato por parte del CONTRATANTE serd
gjercida a través de un funcionario adscrito a la misma quien serd notificado en los
términos del articulo 83 de la ley 1474 de 2011. y sus funciones serdn las siguientes:

1) Efectuar control general sobre la debida ejecucion del contrato. 2) Comunicar con
la debida antelacién al contratante, Ias circunstancias que pudieran poner en riesgo
la ejecucion del presente contrato, efectuando las consideraciones indispensables vy
necesarias para adoptar las medidas que correspondan. 3) Adelantar la verificacion
documental de la ejecucidn del presente contrato. 4) Velar por el adecuado
cumplimiento del objeto contractual dentro del plazo y efectuar el seguimiento
permanente a las metas pactadas, informando en forma inmediata al CONTRATANTE,
de cualquier demora o incumplimiento. 5) Allegar inmediatamente a la carpeta del
contrato que reposa en la ADMINISTRACION, toda la documentacién original que se
genere en relacidn con el confrato, una vez se suscriba y reciba dicha
documentacién. é) Entregar al confratista la informacion, documentacién, y demas
elementos necesarios para la ejecucion del contrato y coordinar lo necesario con la
misma finalidad; 7) Exigir el cumplimiento del contrato en todas sus partes, para lo cual
debe requerir el efectivo y oportuno desarrollo de las actividades sefaladas a el
contratista; 8) Estudiar y recomendar los cambios sustanciales que se consideren
convenientes o necesarios para el logro de los objetivos del contrato y presentarlos
oportunamente a consideracién del contratante; 9) Emitir concepto previo sobre la
suspension, reiniciacion, modificacion, interpretacién del contrato, terminacién por
mutuo acuerdo, imposicidon de sanciones y, en general, en todos los eventos que
impliquen la modificacion de las condiciones y términos contractuales, elaborando y
coordinando el tramite de los documentos respectivos, los cuales cuando
\ corresponda, serdn suscritos por las partes del contrato; 10) Controlar y comprobar la
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calidad de los servicios prestados para efecto del pago y dar Visto Bueno o rechazar
los informes presentados por el contratista, en el evento en que no correspondan a la
actividad. 11) Suscribir las actas y documentos relacionados con la ejecucién del
contrato que sean necesarios y coordinar su tramite; 12) Comprobar que durante la
vigencia del contrato el contratista de cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 50
de la ley 789 de 2002y, en caso contrario, informar en forma inmediata al contratante,
para adoptar las adopcidén de medidas y la imposicion de las sanciones que
correspondan, conforme al articulo 1° de la ley 828 de 2003; 13) Las demas necesarias
para la cumplida ejecuciéon del presente contrato. PARAGRAFO UNICO. - Las
aprobaciones que imparta el supervisor, no relevan al contratista de ninguna de las
responsabilidades contraidas por razén de este contrato.

LIQUIDACION DEL CONTRATO

Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucidon ©
cumplimiento se prolongue en el tiempo, serd objeto de liguidacion de comuin
acuerdo por las partes contratantes, procedimiento que se efectuard a mas tardar
antes del vencimiento del cuarto (04) mes siguiente a la finalizacion de la ejecucion
del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién, o a
la fecha del acuerdo que la disponga.

Si bien en el caso de los contratos Para la prestacion de servicios individuales La
liquidaciéon a que se refiere el presente no serd obligatoria, sin embargo, serd
discrecional de la entidad establecer su obligatoriedad dentro de |la minuta
contractual.

Si el contratista no se presenta a la liguidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre
el contenido de la misma o simplemente no se haya podido liquidar un conirato por
cualquier razén, serd practicada directa y unilateralmente por La ES.E. SAN JOSE DE
FLORIAN, se adoptard por acto administrativo motivado susceptible del recurso de
reposicion.

Con la presentacién de este estudio queda evidenciada la existencia de un
requerimiento para satisfacer una necesidad legal planteada, y que resulta
imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion, tendiente a
cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha de la administracion
de La E.S.E. San José de Floridn.

Gttebrcrie

YENNY PAOLA PENA FANDINO
Gerente
E.S.E. San José de Florian

Proyecto: COOPEMPRESARIAL CTA [ Andrea NUAez /Asesora juridica Externao
Revisé Aspectos Juridicos: COOPEMPRESARIAL CTA / Andrea Nufez /Asesora juridica Externa
Aprobé: Yenny Poola Pefia Fandifio [ Gerente
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