¥ ALCALDIA DE MATANZA

DE PLANEACION

OFICINA ASESORA

NFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 04

CONTRATISTA

COOPERATIVA DE - TRABAJO ASOCIADO
INTEGRAL DEL NORESTE COLOMBIANO CTA.
Con Nit 901559515-1 Representado Legalmente por
EDWIN ALBERTO PICO VELASCO identificado con
Cedula de Ciudadana 13.717.407 de Bucaramangay
con Delegado Johann Yesid Estevez Galvis
identificado con Cedula de Ciudadania
1.098.820.440 de Bucaramanga.

NUMERO DE IDENTIFICACION

EDWIN ALBERTO PICO VELASCO identificado
con Cedula de Ciudadana 13.717.407 de
Bucaramanga

NUMERO DE CONTRATO CD-CPS-026 de 2026
TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicios Profesionales

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APQOYO EN LAS ACTIVIDADES DE
OBJETO CONTROL INTERNO Y SEGUIMIENTO AL PLAN
DE MEJORAMIENTO PARA EORTALECER hi
OPTIMIZAR LA GESTION PUBLICA EN EL

MUNICIPIO DE MATANZA SANTANDER.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO ?AgI‘lNECE MILLONES DE PESOS ($15.000.000=)
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO CINCO (05) MESES CONTADOS DESDE LA

SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

En Matanza, Santander, a los veintitrés (23) dias del mes de Junio del afio dos mil veintiséis
(2026), se reunieron OSCAR IVAN CHAPARRO APARICIO, Jefe Oficina Asesora de Planeacion,
en calidad de SUPERVISOR y la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO INTEGRAL DEL
NORESTE COLOMBIANO CTA con Nit 901559515-, Representado Legalmente por EDWIN
ALBERTO PICO VELASCO en calidad de CONTRATISTA y Delegado Profesional Johann Yesid
Estevez Galvis identificado con Cedula de Ciudadania 1.098.820.440 de Bucaramanga., con el
fin de revisar el informe de obligaciones entregado por el Contratista del periodo comprendido
entre el 23 de Abril y el 22 de Mayo de 2026.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

oficina de control interno. (Informe
pormenorizado de control interno,

mejoramiento suscrito y con pendientes
para Junio del 2025.

OBLIGACIONES EJECUCION EVIDENCIA
Brindar acompafamiento | Atendi requerimiento de la contraloria| Anexo 01: Correo
técnico/administrativo para la | general de la republica donde solicitaban | electrénico de
elaboracion de informes propiosde laja la administracién el plan de|respuesta.

elaboracion y seguimiento a mapas
de riesgos, austeridad del gasto,
control interno contable, avances a
plan de mejoramiento, informes de
PQR’S, entre otros.

Recibi y revisé los hallazgos preliminares
de la auditoria adelantada por Ila
contraloria general de Santander.

recibidos.

Anexo 02: Hallazgos

Asesoria y apoyo en la elaboracion y
2 |seguimiento del Programa de
Transparencia y Etica Publica

Se adelanto el seguimiento al Programa
de Transparencia y Etica Publica.

Anexo 03: Avance
del informe PTEP.

Realizar proceso de seguimiento,
evaluacion y control para el
cumplimiento de los planes de
mejoramiento suscritos con la
Contraloria

| vigencia 2025.

Recibi y revisé los hallazgos preliminares
de la auditoria adelantada por Ia
contraloria general de Santander

recibidos.

Anexo 02: Hallazgos

Ajuste la respuesta a los hallazgos en el Anexo 04:
informe preliminar de la Sec de Salud, y
comparti documento a el Secretario de

Salud.

electrénico.

Documento de
respuesta y correo
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OBLIGACIONES

EJECUCION

EVIDENCIA

Proyecte respuesta a el informe
preliminar 2025 de la contraloria general
de Santander, donde se presentan
observaciones a los hallazgos con el fin
de lograr una disminucién en la cantidad.

Anexo 05: Correo
electrénico y oficio
proyectado de
respuesta al informe
preliminar 2025.

Asesorar a la administracion
municipal en la realizaciéon de

Actividad ejecutada en un 100% en el
corte anterior.

4 | Audiencia Publicas de Rendicion de No aplica
Cuentas a la Ciudadania, que deba
realizar.
Realizar las respectivas auditorias Anexo 06: Acta de
internas, especiales y de i R : Apertura, Acta de
seguimiento, conforme a lo Z?:;’;eHlij;?w”a e Al aiea de Cierre Lista de
5 |establecido en el Plan Anual de : Verificacién de a
Auditorias  establecido para |la Auditoria.
presente vigencia. Proyecte el informe Final de la Auditoria| Anexo 07: Informe
de Talento Humano. Final de Auditoria.
Realizar de informes semestral de
seguimiento a la oportunidad de Realice informe de seguimiento a la Anexo_osT Informe
6 |publicacién de documentos en la Plataforma de Sia Observa v Secop I Auditoria SIA
plataforma de SECOP i y plataforma y Pk OBSERVA.
SIA OBSERVA
Mantener activo el Comité | Participe en el comité de coordinacién de| Anexo 09: Acta de
7 Institucional de Coordinacion de | control interno. Comité de
Control Interno Coordinacién de
Control Interno.
Realizar seguimiento y evaluacion a| Participe en el comité Institucional de| Anexo 10: Acta de
las dimensiones y politicas del| Gestion y Desemperio donde se socializo | comité institucional de
Modelo Integrado de Planeacién y|el seguimiento a el avance de las Gestion y
Gestion — MIPG). politicas de MIGP. Desemperio.
8
Realizar reporte del FORMULARIO | Actividad ejecutada en un 100% en el No aplica.
UNICO DE REPORTE DE AVANCES |corte  anterior se adjuntaron los
DE LA GESTION (FURAG) desde el | certificados de diligenciamiento  del
Rol de Control Interno y Asesorar el | FURAG.
9 |reporte FORMULARIO UNICO DE
REPORTE DE AVANCES DE LA
GESTION (FURAG) desde el Rol de
Planeacion
Las demas aclividades que se Proyecte el informe Final de la Auditoria| Anexo 07: Informe
10 |requieran con relacién al objeto ;

contractual

de Talento Humano.

Final de Auditoria.

En cumplimiento de mis obligaciones como Supervisor del contrato de prestacion de servicios
profesionales No. CD-CPS-026-2026 de fecha 22 de Enero de 2026, certifico que el contratista
anexa al Informe de Obligaciones, cuenta de cobro por valor de $3.000.000,00= y planilla pagada
de aportes a la seguridad social nimero: 62139737 correspondientemente al mes de Abril por
valpr de $6.395.100. y la planilla 71875109, correspondiente al mes de Mayo de 2026 por valor

de $6.728.000

lanilla 79662062.

En constancia firma guien da fe de lo aqui manifestado,

.‘. L L
OSCMVAN

\
\

'i

APARRO APARICIO

Jefe Oficina Asesoria de Planeacién

SUPERVISOR

Carrera 5 # 5 - 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13
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Anexo 01: Correo electronico de respuesta, respuesta contraloria plan de mejoramiento junio 2025.

RESPUESTAA OFICIO 2026EE0095021 ALCALDIA DE MATANZA

ir

Control Intamo - mnmwmww D - ' ]  \2demayode2026 2 as 1220
-:P::' via gov co, - ¥ de Gobierna - Alcakdia da Matanza <gobiemo@matanza-santander gov.co>, Alcaidia de Matanza <alcaldia@matanza-santander gov co>

Buenas tardes.

Cordial saludo Ora Gina,

En atencién al Ofico 2026EE0095021 me permito adjuntar respuesia
Cordiaimente,
Johann Yesid Estevez Gahvis

Control intemo
Prolesional Delgado Noreste CTA

Si necestta imprimir este cofreo, recicle ol papel deapués, o5 un recurso renovable y recizlable,

mmmamammﬂmrnmwnwmwmamwutmomabmnm S umted e 1CR0 $416 CONMED POF ST, POF VDY, s

yrnh.a-' wmwm i DPITR § (50 nO BURtTACD de £33 Irdormacydn pary Anes Aea0s § 18 ACALYS de Matancs La Alzsils de LdatsnTa no SeUms M IpORLANNAST Suna Doy I8 informacion
opnones & que 200 8 enided Gracias
TY NOTICE: The contens e % confidentral ardbor prveged smbormaton person or entty Jo ahom £ 12 sddresced I  ploae dete ¢ ¥ 2t LY T gmnder

of Dt erver l‘-’bm ot or pertial reprodiuction, wmmdmmmqumwauum-maﬂuuw mmmmmmm»nmmam cordawnd v ug
‘e et a2 201 eCTY ANied S e ey Tha you.

oy Rua Ofclo 20266€0095021 pat
10K

e L o ALCALDIA MUNICIPAL DE MATANZA, e E
%" ALCALDIA DE SANTANDER Codgo: FT-DE-PEN
2] MATANZA e —

Matanza, 12 de Mayo de 2026

Doctora.

GINA MARCELA ROMO SILVA

Gerente Departamental Colegiada de Santander
Contraloria General de la Repiblica
cgr@contraloria gov.co.

ASUNTO: RESPUESTO OFICIO 2026EE0095021 PLANES DE MEJORAMIENTO VIGENTES 30 JUNIO
2025.

Cordial saludo.

En atencién al requenmiento realizado en el marco de la Resolucion Reglamentaria No. 0066 de 2024 y
reiaumadoconiaverrﬁcamndeplanesdemeyoramnw wigentes con corte a 30 de junio de 2025, me
permito informar que e! Municipio de Matanza, Santander, a la fecha indicada, no contaba con planes de
mejoramiento suscnitos con la Contraloria General de la Repiblica.

La presente informacion se certifica para los fines pertinentes.

AEmA A e AL s ———— B ——
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Anexo 02: Hallazgos recibidos a tesoreria, auditoria preliminar.

- Forwarded message --——-

De: tesoreria matanza-santander.gov.co <tesoreria@matanza-santander.gov co>
Date: vie, 15 may 2026, 1.56p. m

Subject: ANEXOS AUDITORIA PRELIMINAR CONTRALOQRIA - TESORERIA

To: Control Financiero Cuentas <controlfinancierocuentas@supersalud gov co>
Cc: ASCONT CONSULTORES <ascont2016@gmail com>

Buenas tardes
Ingeniero, envio los anexos de los hallazgos de la auditoria preliminar de la contraloria general de santander por parte de tesoreria.

Gracias quedo atenta

ﬁ ANEXOS HALLAZGOS AUDITORIA PRELIMINAR T...

Atentamente,

Eliana Gamboa Vargas
Tesorera
Tesoreria

'y IR . L W oo = o
Uitima modincacior N0 G2 3,

1:‘-

HALLAZGO 1 ok - =

HALLAZGO 2 ok - -

HALLAZGO 4 ok - -

HALLAZGO 5 ok - -

HALLAZGO 6 ok - =

HALLAZGO 7 ok - -

HALLAZGO 8 ok - -
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Anexo 03: Avance del informe PTEP.,

ALCALDIA MUNICIPAL DE :
‘ﬁ‘ ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER IN-PEC-CI02
S5 MATANZA INFORMES DE GESTION Version: 1

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

VIGENCIA: PRIMER CUATRIMESTRE PERIODO 2026.
FECHA DE SEGUIMIENTO: 30 DE ABRIL DE 2026

RESPONSABLE: MONICA STELLA GONZALEZ HERNANDEZ

Carrera 5 # 5 ~ 85 (C.P. €80561) | Telefono: 31030307 13
alcaidia@matanza-santander gov.co
www.matanza-santander gov.co
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OFICINA ASESORA

DE PLANEACION
INFORME DE SUPERVISION
alas ALCALDIA MUNICIPAL DE
‘ﬁ_‘ ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER IN-PEC-C1-02
AP " VIANER INFORMES DE GESTION —
INTRODUCCION

El presente informe corresponde al primer segumiento del Programa de Transparencia y Etca
Pdblica - PTEP de la Alcaldia Mumicipa! de Matanza de acuerdo al plan de Desarrofio Municipal y
en cumplimiento dei articulo 31 de la Ley 2195 de 2022, & cual establece la mplementacion
obligatoria del PTEP como estrategia insStucional para fortalecer la lucha contra la comupcitn,
fomentar la cultura de la legaiidad y garantzar el derecho de acceso a ia informacidn poblica

E! seguimienty permste verificar el avance de las actvidades programadas en cada uno de bs
componentes del PTEP y garantizar la mplementacion efectva de las accones previstas
dentficando alertas empranas, barreras u oportunsdades de mejora.

ALCANCEU

Este segumiento comprende el analsis de todas las actvidades programadas en los ses
componentes del PTEP, conforme a o establecido en &f documento oficial mstitucional, incluyendo
135 fechas, producios esperados y niveles de avance reportades a la fecha. El seguimiento se
enioca en verificar el estado de cumpimanto de dichas actividades hasta el 30 de abel de 2026
SEGUIMIENTO A COMPONENTES

COMPONENTE No 1: SISTEMA CONTROL DE LA CORRUPCION Y EL FRAUDE

Fecha Avance Actividades
Actividades Meta o producto S Haslizactes
Actualzar el contexio
internc y externo de ia Se encuentra en
entdad en cada pfoceso de
chﬁ Guis Actualzada | 3010772026 %0 fdmm
pueden impactar en Ia riesgo fscal y
materializacion ) fnanciero
resgos fiscales
Actuslzar la guia de Se encuentta an
admenistraciin del o proceso de
Postica de
nesgo, incorporando la ” 3 actuaizacdn
o pas is m ::la resgo | 307122026 %0 inchuysndo
identficacion de nesgos riesgo fiscal y
L fiscaies fnanciero.
La politica de
administracon
Establecer :inu mm:?:
metodologias de | Disefiar una . 4
seguimiento y | metodoiogia 301122026 %100 metodologia de
mondioreo de resgos S
para el
monitored de
resgos

alcaldia@matanza- santandergov.co
www.matanza-santander gov.co
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ALCALDIA MUNICIPAL DE

IN-PEC-CLO2

H ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER
MATANZA INFORMES DE GESTION

Version: 1

Actividades

Fecha

- . ¢
Meta ¢ producto propisaiads

Avance Actividades

s

L3

Realizadas

Divulgar el PTEP 2026 Se realzo fa
de acuerdd 8 &8s | Socialzar pubScaciin del
01012026 .
versiones que e | modficacion 01122026 %100 Programa  de
realicen en la vigenca, | Pagina web o Transparencia y
en la Pigina web. Etica Publica.
Se cuents con ¢l
Publicar los mapas de
" .. | Mapas de riesgos mapa de
resgos de cormupcion
de COrmupcin picay procesos
consoidado por todos 06/2026 . p
los & e publicados en la 311122026 100% integral,
ee'ndapd( - i web e ntranet de g incluyendo  los
WEac. €0 13 PAgNS | 15 entidad resgos de
- COMUDCION.
TRES (3 nformes
PRapn trimestral Se encuentra &
e W il et
resutado e la revision | 2080 Y 30042006 :‘_ﬂam ”
efectuada por cadauno | . 30/08/2026 %100
._ | Direccidn - mapa de riesgos
de s procesos a s 311272626 :
respectivos de S ’ f - -
w:_:mn w5998 %€ | integrados  de pagna web.
; Geston

COMPENENTE No 2 - SISTEMA ADMINISTRACION DE RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS.

Actividades

Actuslzar ia guia de
admmnistracion  ded
nesgo, INCoporando
aspectos claves

Metao Fecha

producto programada

Avance

.

Actividades
Realizadas

Se ancuentra en

funcionaros  sobre
SARLAFTFPADM.

referents a riesgos de
lavados de actvos y g?::,’" i -
financiacion  del | Guia Actualizada | 3111272026 0% s
incluyendo nesgo
terronsmo y
. de lavado de
financiacitn de s
proliferacion da
armas de destrucciin
masiva -
SARLAFTFPADM
A la fecha no se
reguesre  realcar
Gesbona; o 8 e sequimiento, dado
¥ Capacitacion 301272026 0% que ain no s& ha

cumpldo el primer
plazo establecido
para la actvidad

alcaldia@matanza-santander.gov.co
www.matanza-santander.gov.co

Cafrera 5 & 5 - 85 (C.P 680561) | Telefono: 310 30307 13

Carrera 5 # 5 — 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13
planeacion@matanza-sant_ander.gov.co
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} ALCALDIA MUNICIPAL DE
ﬁ‘ ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER IN-PEC.Ci-02
S MATANZA INFORMES DE GESTION Version: 1

COMPONENTE No 3 - REDES INTERINSTITUCIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
PREVENCION ACTOS DE CORRUPCION, TRANSPARENCIA Y LEGALIDAD.

. Meta o Fecha Avance Actividades
Actividades = ;
producto programada % Realizadas
Se dio
cumphmiento a
la obidgacion
Elaborar iasttuconal  de
’ al
consolidar g reportar 8
publicar avance fisico y
cuatimestral el ﬁnmcs»md a
avance fisico y 300472026 ;‘“" PN
financiero, @l 300872026 100% s es;:‘ﬁ
cumplimieni de 311272026 -‘ﬁf‘. )
metas 2026. conforme
establecidas en :neamenms s
P
gesmx o establecidos
para al
segurmeento  al
plan de
desarrolio,
Disefiar y Se rmalizo Ia
publicar la rendicxon de
Estrategia de tuerias y se
Rendicin  de publico @l
cuentss 310372026 100% procedimiento
anyalmente, de la rendicion
durante el tercer de cuentas, asi
trmestre ded como ia
mitacion, y el
o informe final.
Reatzar 1
evenios en o
a%o de rendicion
de cuentas con Se realizo la
la cudadania ylo rendicson de
talleres de cuentas de la
mansra vigencia 2025 Y
presencial  ylo 301122026 100% se Cargo  su
virtual @ través :“‘Um ﬁ::bz
de las redes B pagna d
socales de la ia admirestracion
entdad. oon o muneCipal
fin de mantener
un dialcgo de

alcaldia@matanza-santander.gov co
www.matanza-santander gov.co

Carera 5 # 5 - 85 (C.P 680561) | Teléfono: 310 30307 13

Anexo 04: Documento de respuesta y correo electrénico Sec de Salud.
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Contiol Interno - Alcaldia de Matsaza <contolvemo@mstanza ssntandergoves> = . 16 de mayo de 2026 2 las

Oficina Asesora de Planeacion

3103030713
Carrera 5 # 5 - 85 {C.P. 680561)
www. matanza-santander.gov.co

Si necesita impiimir este coreo, recicle ol papel despusds, es un recurso renovabile y reciclable.

AVISC DE CONFIDENCIAUDAD: Ei comenias Je @518 COMes sectined i Sul archmos adurios es o assrnads 4 8 porgana 0 eNPOND & e CoB 3¢ Ginpe. 51 LTIED Ay FECIEIO0 £SE GOS0 POF BOY £ VY, Elminy

inmeciatamente y nCtfiqut 8/ FEmEen’e OB GCAD Sx0r QUSTS (NS i Sreighcidn, reprocuceatn 1ot © PErDeL y U30 NS BUIOATINS J6 8518 818 Aloaisia e MatarTa Lo ALSIN e METSIa nd 83une 1 500nsaidad Sguna por ta vfamacy
contemdos en eite COmeS Gue ¢ In ardiiad Graciss.

GONFIDENTIALITY NOTICE: Tha coment of s emad 0 5 " epe o v 412 acciersed £ yow i 8Ol 4 (Y. Zi0ase 00 senc

of e encr The foisd or parhe! o of this imfommacon ke pUDIses Lrelsied 1o the Matarzs Myyor's 0ce 1 prondded The Meanza Meyor's OFCe sisunes mo reiscnibaly for g nformeion Omeoms. o Criena cortsinsd i &

EmaT 8 e P! CECLY REEd X0 e ently. Thenk you
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-
O
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[ p——. T S ————— - e
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w——
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Canvenio 308

La observaciin sefiala, en términos gererales, 1o siguenie:

¢ Que no se adjunio en ol expedente conractizl of listado de b poblacion 3
ser stenchda (60 adulite mayores)

* Que no exsten soportes déerenies 3 fotografiss que demuesyen el
cutrglrmiento y la entregs de ks actividad “Almentacidn y atenddn nutnicional™
a &0 adulios mayares durante kos 19 dias, por fa cual se aukiizé el pago de
$32.200.000.

»  Queno se chearvan sepories del item auxilio Kinebre por of cual se sutorzs
el pago de §2 2580 000

»  Que o anterior imphca una presunta gestidn fiscal sntiscondmica, ineficens
o ineficar qus afecta ef patrmenio piblco.

. Qxdwimnbmde&imciuﬂnomuhsycﬂwalmu
los documenios correspondenies.

lil. CONTRADICCION DE FONDO — ARGUMENTOS Y PRUEBAS

SOBRE EL LISTADO DE LA POELACION ATENDIDA

Contrario a lo afirmado en b obzenacdn, ¢ istado de bos 60 adultos mayores
beneficiarios del convenio Sl EXISTE y repoea en el expediente. Dicho Istads
cniene o rombre comgleto y numero de dentificacdn de cada umo de los
beneficianion, y cuenta con las firmas respectivas que certifican su parscpacion en
Fas actadades del objen contraciual Come prueba de lo antenor se adjiunta al
presente egcriio f refendo listado (Anexo 1)
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SOBRE LOS SOPORTES DE LA ACTIVIDAD “ALIMENTACION Y ATENCION
NUTRICIONAL™
La observaciin redute incomectamente los scpories disponidies 3 simples
fatagrafias. desconociendo b existencia de los sguentes docurmenios, ke tusies
22 adjurtan:
¢ informe de actividades suscrilo por ef contratista (Anexo 2) domuments gus
dewribe  detafadaments las  acadades reaizadas. of numers de
beneficiarion atendidos. ks fechas de cjecucion y el cumplimiensa del otjess
canfraciual durante los 19 alas
+  Facwrade cobro o cuents de cobro (Anexo 31 decurmento scpone fnanciers
Que sustents e valor cobrado y que fue debed e reaeado y por
€313 supervison antes de attorzar ef pago
¢+ Regisiros folograficos (Anexc 4} gue si baen ia cbasrvacion los menticna de
foema peyorativa, consttuyen prusba weusl del desanclio de las actradades
¥ ba gresencis oe los benefitianios
¢ Registrc en SECOP (Arexo 5 pantalaro que evidencia ba publicacan
opartuna de los documentos contractuales. nformes y pagos, conforme a fas
obligacicnes de ransparenca

En consecuencia, fa ciecuctn de by activisdlad se encuentra debidamente soportads
La autcrizacitn del pago por pante del supervisor e realzd con fundamento en
documenios isdneos y suficienies

- S s i
- e - .
. m———— et

CONVENIO 11

2 ERA0aN J0HTRI en la SbienSotn NO chodeds 3 UNa PEURErC OO SODEMSS v 3 LA
ceficiencia estructural en ol segumiento 5ol convwenia. 10 SCLIMCO fue on orror material
on of proceso de digtabzacon y remision cotumental 3l momento ce responcer of

FEQLErImEEnto 08 IArMIBKIN, 1€ SLLINGINTN ¥ CrdaTOn SO0 OITOr EOCUIMETECE O L
perioda diferente [3acals - teptiembre), o ASVEINF Gue no carrespancian al parioda de
S eCuiion 0ol presente (oreenic icasmbre 2025

Fule Upo de efred Administratiso, i bien lamentable, ex perfectaments wbianabile y no
mpla on moco algune Gue foz oportes Comectas No Extitan. Lot COCUMmEntcs ous
acrecitan i ejeaxicn cof cbeto contractual on o perioco del I al 17 de deiembre de
2025 S EXISTEN, se ercuentran on poder dol supervisor y del contratiita, y 1o agortan
itegrarmente con & presente oforito de CONIICICIION.

SOPORTES CORRECTOS QUE SE APORTAN CON ESTE ESCRITO

e adjuntan (oed prueha sorumental log dguientes saportes, lodas corresponcientes al
ponoda de ejocucdan del convarsa {1 3 17 e diciermibre da 2025

Aneng | Listacios de Jsistencia famacoscon Oicxeeribire 1 3l 17 de 2025
1 namriwe e icenthcacién de les 60 adultos
maycees benefianics

Anexo | nlzeme e acthicades dof contratisty Dicieenbre 1 o 17 de 2025
2 carrerpancenia A panceo de eecunon
del converso

Factura / cuenta ce cobro por of valcr del Cxcemibre 2025
PO Autonizada

clecutachs

Paritailazo col SECOP con publicacida de Seciombre 2025

Angxo

3

Anexg | Segatros fologrifcas de las actvidades Oiciernyee 1 af 17 de 02%
s

Anesc

& donunentos del cormenia
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SOBRE LA FECHA DE LOS LISTADOS DE ASISTENCIA

Bz espaciaimente relevante Sestacar gue 1os listados de stenci cue <6 Jpertan (oma
Arexs 1w ercuentran fechados en ciciembre de 2025, contienen of nambye completo
numere de identhicanidn oe cada una de los B0 adulten mapores beneficianion, y cuentan
con fas firmas de o3 mismas, Estod doturnentos acreckitan de manera ncontiovertibile que
133 aitividades ded objeto contractual ¥ Lo ojecutaron en o perioda establedico en of
comwried v gue los benefizianos slectivamente recBinron 1oy serdgios contratados

SOBRE LA PRESUNTA AUSENCIA DE FACTURA

Se adjunta como Anesn 31 factura 0 cuenta ce cabro torrepondente af PO autorizada,
Su no nchusién en 13 respuesta nkial af requerimients obedecid al miuma error material
de dgitabacn ya explade, v no 2w ncaitercia. Bl supervizes venificd esle documenio
antes de autonzar el page, conforme a sus cbigacicnes contractuales v legales

SOBRE LA PRESUNTA AFECTACION AL PATRIMONIO PUBLICO

No existe afectaccn J patnmanic publico por kas sdguientes rarcnes

*  LOf redurids pagaded cormeiponden 3 dctividades efectvarmente ejeatadas entre
o 1yel 17 de cicermbre e 025, conforme fo acreditan kot Socumentos gue 12
acuntan

¢ Huperdsor cumphd fon su deber do verdhoacien ced complimiento del obicta
contractual antes e susribir of informe de supervicitn v autorzar el pago

¢ Elerrer ocurnd onla face de remisién cocurmental an recpuesta al recuerimento,
o en & face de ejecuciénni de Jutanzacidn de pagot

*  Nohay ewdendid de pago por actividades no realizadas, deble page, ni minguna
obra dircuratanog gue conhgure un detriranto patramonial real.

Anexo 05: Correo electronico y oficio proyectado de respuesta al informe preliminar 2025 contraloria
general de Santander.

Pégina 11 de 30
Carrera5 # 5 - 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13

planeacion@matanza-santander.gov.co




¥ ALCALDIA DE MATANZA

OFICINA ASESORA
DE PLANEACION
INFORME DE SUPERVISION
Control Interno - Alcaldia de Matanza <contointarmo@matanza-santandsr gov cos @ sbema’4y Y @ €
para alterius.matanza. Secretaria, tesoreria, Secretatia, OFICINA «

ADJUNTO proyeccidn de oficio con su respectivo avance y soporytes.

Atentamente,

Anexo 06: Acta de Apertura, Acta de Cierre Lista de Verificacién de a Auditoria, Talento Humano.

[r——— winer NP vovas—

satas | ALCALDIA MUNICIPAL DE )
'ﬁ‘ ALCALDIADE ~  MATANZA SANTANDER CodsofToeREor

Versién: 1

Matanza, 20 de Abnil de 2026.

Doctora:

IRMA YANETH DELGADO MORENO
Secretaria General y de Gobiemno
Alcaigia Munipal de Matanza - Santander

Ret. informaciin requerida auditoria Intema a efectuarse durante el dia 28 de Abrl de 2026 Talento Humano,
Cordial saiudo;

En atencidn a Plan Anval de Auditorias Intemas, ef cual fue presentado ante el comié insttucional de
Coordinacion de control interno de 1a Administracién Municipal de la Alcaidia de Matanza, y &probado por parte

de esta misma colectividad, en reundn electuada el dia 12 de Febrero de 2026, y teniendo en cuenta o ali
establecido;

Me penmito dar a conocer a documentacion que deben estar a disposicidn del Asesor de Control intemo de la
Adminisiracion. a partir de 900 AM, del dia en mencidn con la presentacion de 1a siguients informacién:

_OBJETO DE AUDITORIA __ASPECTOS DE VERIFICACION 1
Awoanspmmuewm medaaqi:hsymummhmmmwn
(oomewstalvd | laevaiuacién de
| Poizas vigentes Rmemmumwmm

. muebies y bienas inmuebles e
Wﬂehmm .. Cumpimentodeiamoma
| Jomada induccion y re induccion | Evidencias de a jomada realizada i
Pmmsnﬂc-aies Revisar ¢ avance y Ios pendientes. wftades:adodecaﬂa
| uno y 1as acciones de repeticion

;Smuegestmdesewiawmei memaemmmamsem
| trabajpo 'mmmmmmypmmmm
13 vigencia 2026, soporte del SGSST, cuadro con casos de
en‘e'mdaaes laboraies y seguimientos, inducciones y

| Fondo cuenta - for woesemmasdeka TActa de aaubacﬁndelmdesegwﬂad e;ecuuéndeias

;poﬁc:anamnu gasios, presentacidn del proyecto por ka policia nacional y su
. i fespectiva eecucion.
gCWMSIPEGmcmaLm Revszpagmoonmnmcelsho;asdem

[ Oeloscamos .

{ Actas de reunion dei COPASST ydel | Verficar Las actas de reunion y femas de los miembrs
| Comité de ConvivenciaLaboral !

Pégina 12 de 30
Carrera 5 # 5 — 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13

planeacion@matanza-santander.gov.co




¢ ALCALDIA DE MATANZA

OFICINA ASESORA
DE PLANEACION

INFORME DE SUPERVISION

¥ .4

5% ALCALDIADE | MATANIA SANTANOER “”“" o
' MATANZA - ACTA DE APERTURA AUDITORIA —
ACTA DE APERTURA
DE AUDITORIA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
TR SRS (FRa i TPALACIO MUNICIPAL - SECRETARIA DE |
ek i 1 "°" ,”"’“‘ “‘“" iGosERNO

lmm@mmmahmm mcwp&nmeodeb
oq.m informado, de acuerdo ai Pian de Auditonas aprobado.
. En Comaé institucional de Coordinacion de Control intemo, en fecha 12 de Febrero de 2026,

PR o

1. | Irma Yaneth Delgado Moreno '2. | Joham Yesid Estevez Gaivis

= dola ndoll B P

| T, [Firma del Acta por parte de s funcionarios

'_,S"“_ f.“m““.mf’ [ concums T
o, |Actaraciones respecto del procedimiento de | Q‘_‘
| | @udioria a bevar a cabo. R i _f

g S ——

1. Se presenta ¢! respectivo saiudo al funcionanio responsable de fa Secretaria

2 SeMam&mmammcmmwxmoemmmamwmab
mmuMMaWWImmCrawwmmhm

3. Se aclara que mediante Oficio del 20 de Abrl de 2025, $@ reiteraron 08 items a evaiuar 105 cuales ya
habian sido dados a conocer iniciaimente para [a vigencia actual

4. Teniendd en cuenta i anteriorments explicado, S8 soitia & Secretano realizar entroga de la
Wammwmmmmammm

__OBJETODEAUDTORA | ASPECTOS DE VERIFICACON |

| Avance de 105 procesos de carmera 'Wum;&i&&‘mummmm

[ administatva | laevaluacion e desempedo

| Péizas vigentes :Wmmmmmwmm

| Revision de la escaia salarial Cw_glamh 7 e Teeey

[ Jomada inducotn y e induccion | Evidencias de lsomada aizads
judciaies Revsarelava\csybswmemes verﬁ:a'e!es:adodecada

Al i
stmademdesegmenei Casodawmdemnmmlabaﬁqwsemm
| trabajo mmmmcmmmomvmumm
et 1B VIGENCIA 2026, sOpONte dei SGSST, cuadro con casos de

Carrera5 # 5 - 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13
alcaldia@matanza-santander.gov.co
www.matanza-santander.gov.co
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B ucuonoe | Sweten | coscrcon
) MATANZA | ACTA DE APERTURA AUDITORIA ———
INTERNA ,

r ‘- - I —— SO

mmmm&sywmvmmy:

| freinducciones. =
chwﬁa wodesewnaddela Aaadeaummwmeaesegwx:ad eecmdens
| poficia nacional gaw&p’wmwmmowlamﬁcaamysa
memdelSJGEPpaacadaum Rﬂvsarpagmconoomparmodebshqasdema !
| de los cargos g 3‘
| Actas de reunion del COPASST y del | Verificar 1as actas dé feunion y firmas de los miembros |
| Comaé de Convivencia Laboral i

Se verificaran ios items establecidos en ef mismo.

Siendo tas 09:00 Am firma por quienes asistieron:

-~ ;)

mm'#fi" Q’E‘ci‘ﬁg &ﬂ:ﬂo

SeuewGumyﬂeGowr?‘b

Auditor:

- —————_

ESTEVEZ GALVIS

Delegato Noresta CTA
Asesor da Control intemo

Carrera 5 # 5 - 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 30307 13
aicaldia@matanza-santander.gov.co
www.matanza-santander.gov.co

Anexo 07: Informe Final de Auditoria Talento Humano.

Pagina 14 de 30
Carrera 5 #5 - 85 (C.P. 680561) | Teléfono: 310 303 07 13
planeacion@matanza-santander.gov.co




#* ALCALDIA DE MATANZA

OFICINA ASESORA
DE PLANEACION

INFORME DE SUPERVISION

INFORME PRELIMINAR DE AUDITORIA INTERNA 28 DE ABRIL 2026 e B

& murm«m Rlcaldia de Matanza « o iroboteir atpnire-santand o QoD P miiraut ¥ @ 6

Buenas tardes

Dra Cordisl satudo

Agjunta informe prefminar de la sucilors efect:ada of dis 28 de Abdl al procesa de latents b ! bacisn par sis parte 6 en ¢ rakzar aclaracén &l misma
Cordiaiments.
Johann Yesid Estevez Gavls

Protasional Delegado Noreste CTA
Control Interno

Si nocesita impiinsir vste cofive, recicle ¢! pape! dospuds, &5 on (ELIS teaowabie y ieciclable.

AVISO D CONFIOENCIALIOAD: E° corie a0 36 £4% GO0 SIBCI0AC § Lt MCNIOL 0o o5 1Wormiscal Sormiaierion w0 SAMUass JHNSTS BrCLIISMIE & 9 J44an8 & 4r8ad 513 6ud 50 Srio T La000 il MROBAD £ Cme Do e 26 Liver eirminnis smedaremersie 7 retAaus ol remienss
90 SOG et Ducls LAMLANE (8 SVUGICSN reRItords 1Y 8 PRI f 652 T ITIEIC0 08 €313 ARmCNe D6t fneg 0s & 8 Aeh Sr Wetknta L Acatls O MIZInTE 03 B0ae ssongaded Sieet £ @ PN, CPITRT O SRS COTMBATTS # £5TF COTHC Gt A 135 Srptaments
miacanacs e u errded Graoe

CONFIOENTIALITY MOTICE: The cortart =f iis emad gext 23 Fachounts & Confierial 803t prvbeged infomrasion riecdes erciusieyy &7 108 pAn 7 €% T whom € axdessed Mo g et e e iy mn Aty e semaee of low emor The Siscierue, rw
O IATE ARSI S Lnachied o Of P Simetion ki UDOOEE TSN 13 e Malancs Mepors Office s peoriiind The Mstercy Alavar O%ce a3iumes 70 s3sonsitally 1 the ~rmmolin dpmons, ov Coiens Cortamnd =1 N eme Pt s 1! SYocy /oiaind I P ety Thank you

Un archivo adjunts « Anafzados por Gmal 0 &) Afadir 3 Drive

& o.inlomer Prelimi g

T

¥ ALCALDIA MUNICIPAL DE
ST ALCALDIA DE | MIATANZA, SANTARDER

& MATANZA
P

INFORME DE AUDITORIA | Versién, 1

INFORME PRELIMINAR DE AUDITORIA INTERNA

PROCESO AUDITADO Talento Humano
PROCEDIMIENTO AUDITADO Procedimiento de Talento Humano
RESPONSABLE DE LA DEPENDENCIA | Irma Yaneth Delgado Moreno

| PERIODO AUDITADO /i ia 2028
FECHA DE AUDITORIA 28 de Ahril de 2028
AUDITOR LIDER Johann Yesid Estevez Galvis

1. OBJETO DE AUDITORIA

Verificar el cumpiimiento de los procedimientos sdministrativos y normatives del procesa
de Talento Humano, el cumplimiento de obligaciones legsles, la organizacion
d el y el funcs iento de los comités insttucionales.

2. ALCANCE
La suditoris comprendié la revision de los siguientes aspectos:

Evaluacién de ¢

Provisién de emplecs (CNSC)
Pdlizas institucionales

Escals salarisl

- sy i 2

Plan de trabsjo SG-SST
Convivencia laboral
Accdentes y enfermedades laborales
Comité de convivencia
Actuslizacién SIGEP

Actas de comités

Gestion documental

w

. DESARROLLO DE LA AUDITORIA

8 suditoria se llevd 8 cabo el dis 28 de abril de 2026 a las £:00 am.. mediante Ia
splicacién de una lista de verificacién previamente estructurads. la cusl fue socislizada
con los respensables del proceso de Talento Humano.

La metodelogis empleads incluyd:

» Revision documentsl de los registros. actos administratives y soportes del
procesc.

v Verificacion del wmpktruenw normativo aplicable.

« Vslidacion ce ls infor 3 di entrevists con los responssbles

» Andlisis de evidencias fisicas y digitales.

Este ejercicio permitié evalusr ei grado de cumplimiento de fos procedimientos.
identificar fortalezas en la gestidn y detectar cportunidsdes de mejors

A continuscién. se presentan los resultados obtenidos para cads uno de los aspecios
evsluados. junto con las observaciones y evidencias documentales comespondientas:
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INFORME DE AUDITORIA i Versidn: 1

3.1. Ewvaluacion de desemperio

Se evidencié que se realizé 1a evaiuscidn de desempefio s custro (4) funcionarios de
carrera administrativa, de scuerdo con sus respectivos jefes inmedistos.

Nota del auditor: Se evidencia cumplimiento sdecuado del proceso, con crganizacién
documents! en iss hojas de vids.

Evidencia documental:

+ Formatos de evaluacién de desempenic diligenciados
« Hojas de vida con evslusciones foliadas

3.2. Procesos ante fa CNSC

Se evidencid que Iss evaluaciones fuercn cargadas el 20 de febrero de 2025 sin
embargo, se encuentra pendiente el cargue del cargo de auxifisr administrativo de
tesoreria.

Nota del auditor: Se requiere completar el proceso psra garantizar Is provision del
cargo vacante,

Evidencia documental:
+ Registro de cargue en plataforma CNSC
« Relacidn de cargos vacantes
3.3. Polizas institucionales

Se evidencid que Is entidad cuenta con pélizas que cubren a funcionarios (alcaldess,
personero, concejales) y bienes muebles e inmuebles.

Nota del auditor: Cumplimiente adecuado en la gestién de sseguramiento, pélizas
vigentes,

Evidencia documental:
+ Contrato minima cuantia 003-2028
+ Pdlizas (autos. maquinaria, SOAT. todo riesgo. vida)

34. Escalasalarial

Se evidencid que la entidad no cuenta con una escals salarial formaimente defimda
mediante acto sdministrativo.

Nota del auditor: Se identifica debilidad en la formalizacién, ya que Unicamente se
realizan incrementos anusles conforme 8 lineamientos nacionales.

Evidencia documental:
« Actos administrativos de incrementos salarisles
* Ausencia de acuerdo o decreto de escala salaris!

Induccion y reinduccion
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Se evidencié la existencia de un protocolo de induccién splicado sl ingreso del personsl.
Sin embargo, Is jomada de reinduccidn no se ha realizsdo a Is totalidsd de los
servidores.
Nota del auditor: Se requiere cobertura total del personal en procesos de reinduccidn.
Evidencia documental:

* Protocolo de induccion

* Registros parcisles de reinduccion

36. Plan de trabajo SG-SST

Se evidencid que ls entidad cuents con el plan de trabsjo snusl de SG-SST socializado
en enero de 2026 y publicado en is pégins web.

Nota del auditor: Aspecto positivo.
Evidencia documental:

* Plan snual SG-SET
» FPublicacién en pégina web

3.7. Convivencia laboral
No se evidenciaron quejas ¢ ¢850s activos de convivencis laborsl
Nota del auditor: Aspectc positivo
Evidencia documental:

« Registro de PQRS
« Actas de comité sin casos reportados

38. Enfermedades y accidentes laborales
No se evidenciaron casos durante la vigencia.
Nota del auditor: Aspecto positivo.
Evidencia documental:

» Registros de SG-SST

+ Reportes de ARL

39. Comité de convivencia laboral

Se evidencié que el comité se encuentrs conformado desde abril de 2025 y adoptado
mediante acta del 07 de mayo de 2025,

Nota del auditor: Aspecto positivo.

Evidencia documental:
+ Acta de conformacion firmada
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« Documentos de adopcidn
3.10. SIGEP

Se evidencié actushzaccon de iss hojas de vida. sin embargo. el sefor Armando
Caballero Duran aln sparece activo

Nota del auditor: Se requiere actuslizacidén oportuna del sistama.
Evidencia documental:

» Reporte SIGEP

» Registro de funcionarios activos

3.11. Actas de comités
Se evidencid que las sctas de los comités se encuentran al dia
Nota del auditor: Aspecto positivo.

Evidencia documental:
» Actas de comités firmadas

3.12. Gestion documental

Se evidencid que Ia entidad no cuents con Tablas de Retencién Documentsl y presents
descrganizacion en los srchivos. Adicionsimente. no se esté utilizando sdecusdamente
el formato de acts vigente.

Nota del auditor: Se requiere fortalecer el sistems de gestién documental.

Evidencia documental:
= Archivo fisico desorgsnizado
* Ausencia de TRD
» Formetos de acta no estandarizados

4. HALLAZGOS
HALLAZGO N.* 1: FALTA DE FORMALIZACION DE LA ESCALA SALARIAL

» Causa: Falts de sdopcidn forms! de I3 escala salerisl mediante scto
administrativo.

« Efecto: Riesgo de inconsistencias en la asignacion salarial.

+ Conclusion: Se debe adoptar formaimente ia escala salarisl.

HALLAZGO N.® 2: INCUMPLIMIENTO PARCIAL EN PROCESOS DE CNSC
» Causa: Falta de seguimiento en el proceso de provisicn de empleos

= Efecto: Retraso en Ia provisidon de cargos.
» Conclusion: Se debe completsr el proceso snte la CNSC
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HALLAZGO N.° 3: COBERTURA INCOMPLETA DE REINDUCCION

« Causa: Falta de planificacidn en la ejecucién del proceso de reinduccidn.
« Efecto: Personal sin sctuslizacion institucicnal
« Conclusion: Se debe garantizar cobertura total.

HALLAZGO N.° 4: DESACTUALIZACION EN SIGEP

+ Causa: Falta de mtunhzaaon oportuna de ia informacion del personal.
« Efecto: Informacion errones en sistems oficial.
» Conclusién: Se debe actuslizar el registro.

HALLAZGO N.® 5: DEFICIENCIAS EN GESTION DOCUMENTAL
« Causa: Fslta de impiementacion de Iss Tablas de Retencién Documentsi.
« [Efecto: Riesgo de pérdida de informacidn y descrgsnizacidn
+ Conclusién: Se deben implementar las TRD y estandarizar formstos.

4. RESUMEN DE HALLAZGOS

N: | Hallazgo Descripcion

1 Escala salanial No formalizada mediante acto administrativo
2 | CNSC Csrgue incompletc de vacantes

3 Reinduccion No se apiica s todo el parsonal

4 | SIGEP Registro desactuslizado

5 Gestidn documental No existen TRD ni organizacion adecuads

5. OPORTUNIDADES DE MEJORA

+ Adoptar mediante acto sdministrativo la escals salarisl.

+ Finslizer el cargue de vacantes en la CNSC.

+ Garantizar Is reinduccidn 8 todo el personal,

* Actualizer el SIGEP de manera oportuna.

« Implementar las Tablas de Retencién Documentsl.

« Estandarizsr el uso de formatos institucionsles.

* Reslizar evslusciones médicas ocupscionales conforme 8 la nomatividad
vigente.

Informe presentado por:

Profesional de apoy) Delegado Noreste CTA|
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Anexo 08: Informe Auditoria SIA OBSERVA.

patas ALCALDIA MUNICIPAL DE e
"$*¥" ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER Cadigo: IN-PEC-CI07

L= MATANZA INFORMES DE AUDITORIA Version: 1

i

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS CARGADOS EN LAS PLATAFORMAS SIA OBSERVA Y
SECOP L.

[EMPRESA [ALCALDIA MUNICIPAL DE MATANZA SANTANDER
[PROCESO AUDITADO Contratacion

Procedimiento de publicacion de es de contratos a SIA
OCEDIMIENTO AUDITADO OBSERVAY vy sopor
Yamel Patricia Losada
|ima Yaneth Delgado
Vigencia 2026 mes de Abnl
19 de Mayo del 2026
Liohann Yesid Estévez Galvis

1 INTRODUCCION

En cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion al proceso contractual, se realizo auditoria a los
contratos reportados en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP Il por parte de la Alcaidia Municipal de
Matanza Santander, con el propdsito de verificar el adecuado cargue y publicacion de la documentacion
contractual cormespondiente a la vigencia auditada.

La revision se enfocd en la validacién de una muestra de contratos suscritos durante el periodo evaluado,
verificando la existencia, oportunidad y coherencia de los documentos publicados en ambas plataformas,
conforme a los lineamientos establecidos para el reporte y seguimiento de la contratacion pablica,

lgualmente, mediante el desarrollo de la auditoria se buscd identificar posibles inconsistencias documentales,
debilidades en el proceso de cargue de informacion y oportunidades de mejora que permitan fortalecer los
controles intemos relacionados con a gestion contractual y la transparencia de la informacion publicada.

2 OBJETIVO

Verificar e cumplimiento en el cargue y publicacién de la documentacidn contractual en las plataformas SIA
OBSERVA y SECOP II, evaluando la oportunidad, integridad y consistencia de la informacion correspondiente
a una muestra de contratos suscritos por la Alcaldia Municipal de Matanza Santander durante el periodo
auditado.

3 ALCANCE

La presente auditoria comprendio la revisidn documental de una muestra de contratos suscritos por la Akaldia
Municipal de Matanza Santander durante el mes de Abril de 2026, verificando la informacion y los soportes
cargados en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP II.

La revision incluyd la validacion de documentos contractuales tales como contrato o documento equivalente,
acla de inicio, Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), Registro Presupuestal (RP) y demas soportes
asociados al proceso contractual, con el propdsito de identficar el cumplimiento de los requisitos de publicacién
y posibles inconsistencias documentales.
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INFORME DE SUPERVISION

e ALCALDIA MUNICIPAL DE i
£43 ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER Chdigo: INPEC-CHIT
&%, MATANZA INFORMES DE AUDITORIA Version: 1
4 DESARROLLO DE LA AUDITORIA
41 CONTRATO MAT-MC-008-2026
In i0n
Numero de Conirato MAT-MC-008-2026 _
Contratista FUNDACION PROSPERAR ONG
Tipo de Contrato Suministro
Modalidad de Contrato Minima cuantia
Numero de Proceso SECOP CO1.PCCNTR.9454841
Fecha de Inicio de Conlrato 2026/04/15
Verificacion SIA OBSERVA
CUMPLEONO OBSERVACIONES
ITEM AREVISAR CUMPLE

El Contrato fue cargado
¢Cuenta con el CONTRATO O EQUIVALENTE en la ; :
plataforma fimado y a tiempo?. € Cumple % 2gna 23 de Abril del

El Contrato fue cargado
¢El CONTRATO O EQUIVALENTE fue cargadoen los | o : .
tres dias siguientes al mes de la suscripcion? Cumple %zg!a 23 de Abiil del
¢Cuenta con el ACTA DE INICIO ena plataforma firmado & Cumple Ez'af;a?é 382;'2? Af;rl'el
¥ Sllesipor. del 2026.

El acla de inicio fue
¢Fue cargado ef ACTA DE INICIO a la plataforma en los ‘
tres dias siguientes al mes de la suscripcion? & Cumple 1‘;’;’92?;6 ol 23 do Abxi

Cuenta con le CDP
¢Cuenta con el CDP en la plataforma firmado? Cumple Cargado y firmado por

el ordenador del gasto

Cuenta con le CDP
¢Cuenta con el RP en la plataforma firmado y a tiempo? & Cumple Cargado y firmado por

el ordenador del gasto

: Cuenta con le CDP
¢El documento estudios previos concuerda con las
actividades de! contrato? @ Cumple gao;"::‘) y ﬁmg"
EVIDENCIAS DE LA AUDITORIA A CARGUE EN SIA OBSERVA
;::_:'“ww CONTRATD © B ECLIVALENTEAGR n
biscsscuy SO DESIGHALIDN LEL SPERNIORAR Oucrpration Q008007 -+ 226428
e e ACTA D INCIO (AR

CONTRATO O B EOUWRLINTER06)
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INFORME DE SUPERVISION
ALCALDIA MUNICIPAL DE —
ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER Codigo: IN-PEC-CH07
=) MATANZA INFORMES DE AUDITORIA Version: 1
—
CUMPLEONO | OBSERVACIONES
ITEM A REVISAR it

El  documento fue
¢Cuenta con el CONTRATO O EQUIVALENTE en fa .
plataforma firmado y a tiempo?. Cumple %M 15 de Abnl
3 El documento fue
¢El CONTRATO O EQUIVALENTE fue cargado en fos Saiki - | ek k8 ki

tres dias siguientes al mes de la suscripcion? del 2026

El  documento fue
& Cumple | cargado del 16 de Abril

¢ Cuenta con el ACTA DE INICIO en la plataforma firmado

y a tiempo?. del 2026

El  documento fue
i Fue cargado el ACTA DE INICIO a la plataforma en los g :
(A
tres dias siguientes al mes de la suscripcion? Cumple xlgazodz% del 16 de Abril

Bl documento fue
¢Cuenta con ef RP en la plataforma fimado y a tiempo? Cumple cargado del 16 de Abnl
del 2026

DCTALLE DCL DOCUMENTO
dentilicacon del documentlo
1D del documento  0162S05E0021236404BCF J6CE4IDSE 13927TD1F 03488 ABD 1497C 41300 4BCONT
Ubicacibn  Pubiico

nformacién del documento

Descriperin  ACEPRTACION 6003 pdf
Nommitaw  ACEPTACION 0603 pat
Tamano 1933003
Catada Mo encnptase
Creado por MONICA STULLA GONZALEZ HERNABDLY

Fecha de creacion 15042020 12.02 59 BPAr

Jocumento usado en
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“§4 ALCALDIA DE MATANZA
i OFICINA ASESORA
DE PLANEACION

INFORME DE SUPERVISION

R ALCALDIA MUNIGIPAL DE -
% ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER Codigo: IN-PEC-CI-07

MATANZA INFORMES DE AUDITORIA Version: 1

DETALLE DEL DOCUMENTO

dentificacion del documento

1D del documento 7C16CF7BE4FE4EFAFAAIGICBS4ASA40B3TBAEZCT2E5CTE8D 17CDEATOBAICO984

Ubicacion Pablico

nformacion del documento

Descripcidn  ACTA DE INICIO 0014 par
Nombre ACTA DE INICIO 0034 paf
Tamaho 292510
Estado Mo encriplado
Creado por MONICA STELLA GONZALEZ HERMANDEZ

Fecha de creacidn 160472026 14 54 19

nformacién del documento

Descripcion RPOQ10 pdf
Nombre RP0010 pdf
Tamaho 106113
Estado No encriplado
Creado por MONICA STELLA GONZALEZ HERNANDEZ

Fecha de creacion  16/04/2026 2 54 03 PM

CONCLUSIONES DE AUDITORIA

De acuerdo con la revision efectuada al contrato MAT-MC-008-2026, se evidencio el cumplimiento de
los requisitos de publicacion y cargue documental establecidos para la plataforma SIA OBSERVA.

Durante fa auditoria se verifico la existencia, integridad y oportunidad de los documentos contractuales
objeto de revision, encontrandose cargados el contrato, acta de inicio, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP) y Registro Presupuestal (RP), conforme a los lineamientos aplicables.

Asimismo, se constaté que la informacion publicada guarda coherencia con la documentacion
contractual revisada, sin evidenciar inconsistencias que afecten el seguimiento y control del proceso
contractual auditado. En consecuencia, la muestra evaluada presenta un adecuado cumplimiento de

las obligaciones relacionadas con el reporte de informacion contractual en la plataforma SIA
OBSERVA.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE —
#* ALCALDIA DE MATANZA, SANTANDER Cadigo: IN-PEC-CH07
. MATANZA INFORMES DE AUDITORIA Version: 1
RECOMENDACIONES

Continuar fortaleciendo los controles implementados para el cargue oportuno y completo de la
documentacion contractual en las plataformas SIA OBSERVA y SECOP I, garantizando que los
soportes requeridos permanezcan actualizados y disponibles para consulta.

Mantener las aclividades de seguimiento y verificacion periédica por parte de las dependencias
responsables, con el fin de asegurar el cumplimiento permanente de los términos de publicacion
establecidos por los entes de control.

Finalmente, se recomienda continuar realizando auditorias internas de manera periddica, como

herramienta para identificar oportunidades de mejora y fortalecer la transparencia, trazabilidad y
control de la gestion contractual de la entidad.

=" [

NI

Control Intermo
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Anexo 09: Acta de Comité de Coordinacién de Control Interno.

% CAL IPAL MATAN, I r e b R )
| ALCALDIADE | o o | ot cwiosar |
. ', MATANZA | ACTA COMITE DE COORDINACION | Versian: 0.1 g
B v M DECONTROLINTERNG | i

ACTA No. 03 de 2026
FECHA: 28 de Abri de 2026

REUNION ORDINARIA
COMITE DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

En Matanza - Santander, a los veintiocho (28) dizs del mes de Abri de 2025 2 las 09.00 Am, se reunieron los
miembros del comité de coordinacion de contral interno y desarroliaron el siguiente orten del dia:

Qrden del dia
1 APERTURA DE LA SESION POR PARTE DEL ALCALDESA MUNICIPAL.

umwmmmmwnsmwwmmmmammemsy
agradace ef fiempo de disposicion de Cada uno para efectuar esta sesicn.

2 VERIFICACION Y LISTADO DE ASISTENCIA:

NOMBRE | CARGO

MONICA STELLA GONZALEZ HERNANDEZ | ALCALDESA MUNICIPAL SN
IRMA YANETH DELGADO MORENO | SECRETARIA DE GOBIERND 1
| OSCAR IVAN CHAPARRO APARICIO | JEFE ASESOR OFICINA DE PLANEACION |
ELANAGAMBOAVARGAS _ ~ — I TESORERAGENERAL |
{ JUAN DIEGD VERA PAEZ SECRETARID DE SaLUD ' 1
! JOHANN YESID ESTEVEZ GALVIS { PROFESIONAL DELEGADO NORESTE CTA -

| CONTROL INTERNO (nvifaco!

Cmiaais!amademnm(%)mwmym(ﬁlremmmwmmusecuema
con & quorum para e desarrolio de ia reunidn

3 INSTALACION FUNCIONARIOS QUE FORMARAN PARTE DEL COMITE,

La Alcaidesa Muncipal MONICA STELLA GONZALEZ HERNANDEZ oz & saiudo de bienvenida y anuncia
que asumird & compromiso de lider como integrante del Comité, asimismo Oscar Ivin Chaparro Aparicio,
wmmaammﬂemMAmmmmnmﬂaamamem&
comité,

4  PRESENTACION DE TEMAS

Ei ingeniero Johann Yesid Estévez Galvis, en cakdad de 3poyo a fa Oficha de Contrdd Intermo, o aperiura al
desamofo de la reunidn, wmnmmvm&mddmmu&wﬁmdeuewm
SUSCAD con 0casitn de la Auditornia No 0104 reatizada por la Contraloria General de Santander

Durmewmm.exmeimcemmtmdemaccvsnesdemep:a.!mnu:‘adaspoﬂa
Mm%mi.mmque.aiam.mmmmmunmw100%.000
excepcidn del Hallazgo No 7, el cual contintia en proceso de cumplimients, toda vez que la accitn de mejora
es!ablecadamfraootﬁealamaw&xdesegm&efmpenmmw%nemmmmmwmse
mymmamwmmwumwmmmm

Asi msmo, se relacionaron las acthadades ejecutadas, as evidencias apoftadas por las dependencias
responsables y 10s aspectos que aln se encuentran pendignies de Seguimiento y cierre,

do cusntas en u 80% N L

aumentar la gestion del recaudo en un | ! Se reGista un aumento supenor af

50% de acuerdo 3 labase de datos de | ; . 100% de awerdo a ko

e | 12005 | 30042028 | t00% | O b —
i X SR | 3 viganca actusi "

reakzar la achuaipacion de! manuai de | ; i . | Comi de Sosterdididad Contable |

mwwossowernsny | "1V | Woum | togn | S Somnbiau Conatle |
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Accitn de Mejora z Ingio Fin | Avance | sjecutada
reafzx actividades de cobro coactivo y | { ; i 56 ¥8va 3 cabo i3 consoidacion del
| persussho 3 la comunidad flegando al | i i | avance del cobro coactiv en ef |
| 50% de los deudores | V112025 | 30042026 | 100% | cual se ientiica un cobro super o) |
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[P monpine | R | ]
| (#E, MATANZA | ACTA COMITE DE COORDINACION | Versen 01 |
| it DE CONTROL INTERNO R

Fechade | Fechade | %de | Descrpcion s la actvded |

TR N oo | Fm | Avance | siecutada i
realizar fa conclacidn de los pashos | Pasivos pensionales i
pensionales pendisntes del municipio | 11112025 | 30042026 | 100% /

en un 80% -
mmummmmbn? ! S Beva a cabo el diganciamiento !
*mﬂm““m“wn,mg?mmm;ﬁ 100% | 014 pataforma en b platalorm |

S . -

control interno | CHIP dando una calficacion
- s | acoptable
sequimiento @ plan de meiramientd 2 ¥ i | & Beva 3 cabo [ revisdn de las
ravds dol informe de seguimisnto y i ! actvicades propuesias en of plan
socEzacen 3 ¢ comid  de | UIN2025 | 30042026 | 55% | de mejoramsnto en &l comité de
cocrdinacion de control intemo ! i coordmacion de control stems de
i i betdad |
redkzac seguiments B Yavés del comad i i Se tegiizo reunidn def comie ge
de soseadilidad contable para ] | sostenibiidad contable
delerminar los controies en las cuentas | V142025 | 300472028 | 100% |
por pagar y os formatos da rendicidn de i {
informacin H

R . et

| reafizar segumientc a las reservas ! | Se reaizo reunion del comié de
j prasupuestales en e comaé de | 1112025 | 30042025 | 100% | sostenitdidad contabie

Thacer Seguimierts 8 103 fecirsos de |
estampiia pr0 Cutra 8 Fawes de acta |
de reunion de coordinaciin da control |
e I ]
Presupuestar 1os recursos para ef nubro | i | Se resizo reunidn del comite de
de concliaciones y mantenerios | 1112025 | 30042025 | 100% | sosteniiidad contable

" Se reaizs reunen del comits de |

112025 | 30042026 | 100% | SOsenDidad contable

| Ssponibles duanielavigencla | . csaif

fevisin de 105 rma0s rendicion de | | Se levo 3 cabo ef comm de |
informacidn 3 @ contraloria en of | 1112025 | 30042025 | 100% | coordnacidn de conrolinemo |
comité de conirnl intermo i i

; Se ralza @@ schuaizacin del |
suwpenisidn  para  fortalecer d'!_,“?ﬂ 0047028 | 1005 | Tormato de acuerdo 2 o estipulado |

seguimiento a actvidades jen @ com3@ de gestin yt
e ) Sesempedio I
f:ﬁa&zrhm&n@amm e ! - i Se levs a cabo & comid de |
; VIS | WM | W | L i

Poswrmnm.seh&oesmden!&ssenﬂvmaemmwMama:demwmmmﬁ?ucw.
mm&anwmaa&mwwaommdemmmzm.dnymdemhs
necesidades reales de la Administracion Municipal, garantizando 3 corecta identificacin, verfficaciin y
actualizacion de los bienes de la entidad.

5  Proposiciones y acuerdos.
mmww&mmmlmmmaw&mrmm
necesanas para & actualizacion del Manual de Inventario insiucionss, desarroliando ¢f proceso de manea
organizada, c!a_ra y conforme 3 las necesidades reales de la Admevstracién Municipal, garantizando o
adecuada identificacin, verificaciin, controf y actualizacion da los bienes de 12 entidad Asimismp, se realizara
sequimiento a los avances y resultados en fa proxima sesidn del comite

6§  Cierre de 12 sesién.

No siando otro & tema a tratar, se da por terminada a feuns 1200 m., se anexa planila de asistencia

Jefe de Oficrd Asesora de Planeacidn
Secratario téenico del comité

Nota: Se adiunta lista de asistencia de los convocados
S, Bty Johaon V. Extever Gaivi - Profe Dilegads ~ Mot CTA
«_\‘\

z R
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: [ ALCALOIA MUNICIPAL DE e f
"2 ALCALDIA DE I MATANZA SANTAMDER | % i)
‘;,.d MATANZA : UISTADO DE ASISTENGIA Versidn, 1 J

ORI BT 2 '::T—BEFEEBEIAACHWDAD SR T 3 o
| FECHA /.3) f\b.. 2 [. f HORA 0’? .00 O PO [ mTERNA I X [ EXTERNA |
LRﬁEﬁS;P?PﬁC{i?ﬁB‘LE [50.(\(*{&\&1:! Ci.l i D{\{actoﬂ DEPENDENCI?_;_“_ L ; Y
' G‘Jm'mlc (,-JJlaan( u./) (_m T r_‘hmo
! TEMAS A TRATAR
:“.,.ﬁr‘::: %,——.‘ n {,S,E;F;;N’mk ;E; (‘Ro E'_’:- e A ':;';_,__'.,.‘;..7_: T

HOMBRiSYAPGLUDGS L PROCRAMA

L | wemaciaon | o] e | et
L' 11099597300 vaal»mmupxu'\ »Jm&omnuam&mg@mmmaﬂmk n Mﬂaoddg___ -
'amcv

i : m("ﬂf"l 3']ﬁ 'E.\ fﬂ(_‘_éﬂ'\‘&-‘-cc\\lﬂ—' 1 ‘r(Sorrtcw T \m@»\lm\.::wh\ia.&g = 3{5.?_2}(10&'_\

2 16333098 | lrmo ¥ Wodo Mool Seu oty €| 4RENIAND 00 | 3 psaston Taae.

|4 loaggouwo | MCM _lonva tedenns «a\rdn*emd‘mkmnm Zoauoulas  Mgabp
B a0 e e imn Dieo. L[gg__ﬁecwh\g cta.o\u:} mdw!&td%\ml |Bomprgan  itsackes (

|}
|
|
|
|

R

Anexo 10: Acta de comité institucional de Gestién y Desempefio.
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L . T ALCALDIA MUNICIPAL MATANZA P N_}
i “g" ALCALDIA DE I ___SANTANDER Rl i
| B MATANZA | ACTA COMITE INSTITUGIONAL DE o
L=me T | cesmony oeseweeso =y

ACTA No. 004 de 2026
FECHA: 28 de Abri de 2026

REUNION ORDINARIA
COMITE DE INSTITUCIONAL DE GESTION Y DESEMPERO

En Matanza - Santander, a los veintiocho (28) dias det mes de Abrl de 2025 a las 02.00 Pm, se reunieron los
meembros del Comité Instiucional de Gestin y Desempedio y desamofiaran el siguiente orden del dia

Orden del dia
1 APERTURA DE LA SESION POR PARTE DEL ALCALDESA MUNICIPAL.

umumnmmmm&ummamwwmmwwsaswmy
agradecer el tempo de disposicidn de cada uno para efeciuar esta sesién

2 VERIFICACION Y LISTADO DE ASISTENCIA:

NOMBRE [ CARGO %
| MONICA STELLA GONZALEZ HERNANDEZ [ ALCALDESA MUNICIPAL |
L IRMA YANETH DELGADO MOREND SECRETARIA DE GOBERNG B |
{ OSCAR IVAN CHAPARROAPARICIO | JEFE ASESOR OFICINA DE PLANEACION |
| JUANDEGOVERAPAEZ L SECRETARIODESALLD |

ELIANA GAMBOA VARGAS | TESORERA GENERAL _ =

JOHANN YESID ESTEVEZ GALVIS aama Deiagado Noreste CTA - Contro Inferno |

Conhasﬁmum(%}mmdelmmeyun(m)h’mmmwfesmaideaww.semta
con el quorum para & desarmedo de & reunidn,

3 INSTALACION FUNCIONARIOS QUE FORMARAN PARTE DEL COMITE.

LaAMsaMWWbAST&MWHERMEMdM&WyM
Que asumird & compromiso de lider come integrande del Comité asimismo. Oscar ivan Chaparro Aparicio,
wmdmmdwm@&e@e«%mﬁm&%w&mxato@ammmde
comis,

4  PRESENTACION DE TEMAS

El invitado Johann Esiévez durante Ia sesidn de! Comits instituconal de Gestidn y Desempefio, socalizo los
Sguenies asuntos

Dume!desafroi‘odeicmmemymmﬂelaﬁéwiaumﬁpaﬁdeurm‘se
aemacaboiamvimnyswa!qamnde!avmdebsmémaresypﬁ&msembieodasoerdmaezuodeio
integrado de Planeacion y Gestidn - MIPG

Ene-fn_!arcoaeia.fewan uewmbsavmmm;wmaumdebsimmmmde
1as politcas institucionales, ndicando ias actvidades elecutadas lmscwﬂesgeﬂeradesylasm-zeswe
mmmsemmannem&sdemm

Durante ta socializackn se evidencid avance en aigunas pohlas, entre efias Planeaciin institucional con un
11% de cumpémiento, Gestibn Prosupuestal y Eficiencia del Gasto Piblics con un 4% y Controf intemo con un
avance del 7%% wm.nmwmmmmm@mmmmcmmmmoe
aawﬁmngwdem-mmdmmmm.

Oe igual manera, se socializ con fos fideres responsables la impontancia ds reakzar ef cargue Gportuno de las
ewdem&dmmﬁ:wmdwmmﬁsegﬁmmmmm con &l fin de mantener organizados
mmmwmmyfﬂﬁxdmmmmm;mwﬁmcehmm

Se mam&qmammrm.wmmymmewmcem poiiticas de MIPG
adesiashmmmaparalammamdmmaelmeu&mmRemaeAvmdelaGesm
~FURAG, feniendo en cuenta que la informacitn y saportes registrados sinven como base para evaluar el nivel
de implementacion y cumplimiento del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion dentro de la entidad. Por tal
m.mm«mamm@ﬁ%mwmw@mmwmmmm
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¥y soportes comespondientes, con e! fin de fortalecer el proceso de reporte institucional v garantizar una
adecuada presentation de la informacidn requerida para la evaluacién anual de desempefo institucional.
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5  PROPOSICIONES Y ACUERDOS.

Los lideres responsabies de ias diferentes polificas instiucionaies se comprometieron a adeiantar las gestiones
necesarias para fortalecer el cumplimiento de las actiadades y el cargue de evidencias cormrespondientes dentro
del seguimiento de MIPG

As%m_ssm.seaoordbquemelprsxim Comité Insttucionai de Gestion y Desempefio se realizara la respectiva
revision y seguimento al avance presentado por cada una de ias politicas insfitucionales y sus soportes de
cumpiimiento.

8 CIERRE DE LA SESION.

* Ko siendo olro el tema a Iratar, se da por terhi
asistencia

1as 400 pm., se anexa planitia de

Secretario técnico ded comité

Nota: Se adjunta fsta de asistencia de s convacados
Elsdorty Johgen ¥. Extovar Gadves - Proferion Dedy Noresta Cla
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