REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT 800.094.684-2
CONTRATACION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No.
CPS-097-2026

CONTRATISTA NUBIA LORENA CASTRO URREA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES DE FORMACION EN LA
ESCUELA DE DANZAS EN EL AREA
RURAL DEL MUNICIPIO DE GAMA
CUNDINAMARCA.

VALOR: DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS
($12.100.0000) M/CTE

DURACION: CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS
LUGAR DE EJECUCION: Gama Cundinamarca.

Entre los suscritos: ERNESTO AVELINO RUIZ MARTINEZ mayor de edad, identificado
con la cédula de ciudadania numero 80.375.962 expedida en Gacheta, en su calidad de
Alcalde Municipal y como Representante Legal del Gama, de conformidad con el articulo
314 de la Constitucion Nacional, debidamente facultado para celebrar el presente contrato
y por la otra NUBIA LORENA CASTRO URREA también mayor de edad, identificada con
cédula de ciudadania No. 1069282889 , quien en adelante se denominara EL
CONTRATISTA, y quien manifiesta bajo juramento que se entiende prestado con la firma
del presente contrato, no hallarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar, de las establecidas por la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y el decreto 1082
de 2015, hemos convenido en suscribir el presente contrato de conformidad y siguiendo los
principios de economia, responsabilidad, transparencia y seleccion obijetiva, el cual se
regira por las normas contempladas en el Estatuto General de Contratacion Administrativa
y demas normas que lo reformen o adicionen, con base en las siguientes. CLAUSULAS.
CLAUSULA PRIMERA: OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE FORMACION EN LA ESCUELA DE
DANZAS EN EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA.
CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCION- El presente contrato tendra un plazo de
CINCO (05) MESES Y QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la firma del presente
contrato previa el acta de inicio. CLAUSULA TERCERA.VALOR DEL CONTRATO: EL
VALOR DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se estima la celebracion del contrato hasta la
suma de DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS ($12.100.0000) M/CTE; valor que incluye
los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de caracter Nacional, Municipal, y demas
costos directos o indirectos que conlleve la ejecucion del contrato, los cuales se cancelara
con recursos de la vigencia 2026. CLAUSULA CUARTA . FORMA DE PAGO Para todos
los efectos fiscales el valor total del contrato sera DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS
($12.100.0000) M/CTE; y su forma de pago sera: CINCO (5) PAGOS por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($2.200.000) M/CTE Y UN (1) ULTIMO PAGO POR
UN VALOR DE UN MILLON CIEN MIL PESOS (1.100.000) M/CTE y a través de actas
avaladas por el supervisor del contrato, previa presentacion de informes donde conste el
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cumplimiento del objeto contractual, certificacion de recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social integral los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Para el pago
respectivo el contratista debera presentar: 1. factura o cuenta de cobro 2. Informe de sus
actividades. 3. Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad
social en salud, pension, riesgos laborales y demas parafiscales, segun corresponda o en
su defecto que no tiene obligacidn con los sistemas de seguridad social en salud, pension,
riesgos laborales y demas parafiscales por no tener personal vinculado, en este ultimo caso
debera sefalarse la forma de vinculacion del representante legal y equipo de trabajo
ofrecido. Por su parte el supervisor del contrato debera: 1. Suscribir informe de
interventoria o supervision y acta de recibido a satisfaccion respecto del cumplimiento del
contrato 2. Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el
Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002. CLAUSULA QUINTA: RELACION LABORAL: El presente contrato no genera
relacion laboral con el CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera
del mismo. Esta disposicion es aceptada por el CONTRATISTA y por consiguiente
renuncia a cualquier reclamacién en contra del MUNICIPIO, diferente a las obligaciones
expresamente pactadas en este contrato. PARAGRAFO: Al tenor de las disposiciones
legales, EL CONTRATISTA se compromete por su cuenta y riesgo y en forma
independiente a afiliarse a los Sistemas de Seguridad Social previstos en la Ley 100 de
1993 y las normas que la reglamentan o modifican. Para tal efecto, en un todo, las partes
se cifien a los postulados de la buena fe, la cual se presume en esta obligacion del
CONTRATISTA, conforme a los preceptos del articulo 83 de la Constitucion Politica.
CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar las actividades de acuerdo con
el plan o cronograma de trabajo (segun sea el caso) elaborado con el supervisor designado
con el fin de garantizar que los procesos involucrados se ejecuten dentro de los tiempos
razonables y se obtengan los resultados esperados, se deben realizar las siguientes
actividades especificas, que delimitan el alcance de mismo: 1. Desarrollar el proceso
técnico, pedagdgico y artistico en el municipio de Gama, en los diferentes niveles de
formacion artistica en danza, tanto en el sector urbano como rural, conforme a los planes
pedagogicos y mallas curriculares establecidos para cada grupo poblacional. Dichos
documentos deberan ser elaborados, entregados y socializados al supervisor del contrato.
2. Adelantar los procesos de convocatoria, promocién e inscripcién de los participantes a
través de los medios y estrategias necesarias, involucrando a las Juntas de Accion
Comunal, Instituciones Educativas, organizaciones comunitarias y demas actores sociales
del municipio. Asi mismo, estructurar, entregar y mantener actualizada la base de datos de
beneficiarios y la documentacién requerida para su participacion en los procesos de
formacion artistica. 3. Presentar la planeaciéon mensual de las sesiones de formacion
artistica antes del inicio de cada mes al supervisor del contrato, describiendo objetivos,
contenidos, metodologias y actividades a desarrollar, de acuerdo con los formatos
establecidos por la Administracion Municipal. Cada sesion debera tener una duracion
minima de dos (2) horas, distribuidas en fase inicial, desarrollo técnico-artistico y cierre o
retroalimentacion con dos (2) grupos de diferente nivel en el area urbana y rural con un
minimo de dieciocho 18 horas semanales. Las actividades no podran ser acumuladas en
un mismo dia y deberan ejecutarse conforme al cronograma aprobado. 4. Llevar el registro
de asistencia detallado de la poblacién atendida, debidamente diligenciado, en formato
dado por el supervisor designado y el cual debe entregarse en medio fisico y magnético. 5.
Organizar, preparar y acompanar la participacion de los grupos de danza en muestras
culturales, festivales, encuentros artisticos, celebraciones institucionales y demas eventos
programados por la Administracion Municipal o entidades aliadas, promoviendo la identidad
cultural y el talento artistico local. 6. Participar en las jornadas de capacitacion, actualizacién
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y fortalecimiento artistico, pedagogico y metodologico convocadas por la Administracion
Municipal o las entidades competentes, asi como asistir a las reuniones de seguimiento y
coordinacion que se programen durante la ejecucién del contrato. 7. Prestar apoyo a la
gestion en la organizacion y desarrollo de actividades culturales, recreativas, comunitarias
e institucionales que requieran acompanamiento artistico y cultural. 8. Convocar y realizar
reuniones informativas con padres de familia o acudientes de los participantes, con el fin
de socializar los objetivos, lineamientos y actividades de los procesos de formacion
artistica, asi como gestionar las autorizaciones correspondientes para la participacion en
presentaciones, desplazamientos y el uso de registros fotograficos y audiovisuales. 9.
Cumplir oportunamente con el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme a la normatividad vigente.
10.  Entregar al finalizar el contrato todos los archivos fisicos y digitales, registros de
asistencia, informes, evidencias, elementos y demas insumos relacionados con la ejecucion
contractual, permitiendo la expedicién del respectivo paz y salvo por parte del supervisor.
11. Apoyar las actividades artisticas, recreativas y de integracién que se desarrollen en el
programa Centro Dia “Experiencia y Vida”, dirigidas a la poblacion adulta mayor del
municipio o a las personas en condicion de discapacidad 12. Apoyar las demas acciones,
actividades y eventos que le sean asignados por la Administracion Municipal durante la
ejecucion del contrato, siempre que guarden relacion con el objeto contractual y contribuyan
al fortalecimiento de los procesos culturales y artisticos del municipio. PRODUCTO
ENTREGABLE 1. Base de datos en digital y fisico producto de las actividades realizadas.
2. Ficha fisica y magnética de matricula donde se evidencie la autorizacién del padre
o madre de familia, para la circulacién y toma de fotografias. 3.Acta de las reuniones
realizadas con los padres de familia OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar idénea y
oportunamente el objeto del contrato. 2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion
contractual evitando dilaciones y en trabamientos que afecten el debido desarrollo. 3. Llevar
registros, archivos y controles que se requieran para brindar informaciéon oportuna y
confiable respecto de los asuntos a su cargo. 4. Atender los requerimientos hechos por el
supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una explicacién que fundamente
este acto. 5. Mantener informado al supervisor de cualquier circunstancia que afecte la
debida ejecucion del contrato. 6. Acreditar mensualmente el pago al Sistema de Seguridad
Social en salud, pensiones y riesgos laborales (ARL), en los términos y porcentajes
establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, la Ley 1562 de 2012 y Decreto 0723 de 2013. 7. Atender los requerimientos
efectuados directamente por el contratante o por conducto del supervisor. 8. Constituir las
garantias, si se le requiere. 9. Presentar informes mensuales ante el supervisor del contrato
sobre la gestidn realizada en ejecucion del mismo. 10. Mantener informado al supervisor
sobre los asuntos que le han sido asignados y sobre el estado de los mismos, a fin de tomar
las decisiones a que hubiere lugar, en defensa de los intereses de la entidad territorial. 11.
Mantener la reserva que requiere el manejo de asuntos que le sean encomendados en
ejecucion del respectivo contrato. 12. El Contratista se obliga a cumplir con la Ley General
de Archivo en lo referente a las tablas de retencion documental, para los documentos que
en ejercicio de su funcion realice, tenga a su cargo o surjan de la relacion contractual. 13.
Realizar el pago de impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar. 14. Apoyar la
elaboracion y presentacion de informes que competan a la dependencia para la cual esta
contratado. 15. Apoyar con el suministro, procesamiento y cargue de informacion en las
bases de datos o sistemas de informacion dispuestos. 16. Realizar la entrega de los
elementos, inventarios, documentacion, magnéticos y demas informacion entregada al
contratista, elaborada o desarrollada por esté para el cumplimiento de su contrato, al
momento de la terminacidon del mismo. 17. Hacer uso de los elementos de bioseguridad y
proteccion durante el desarrollo de las actividades y practica permanente de los cuidados
de autoproteccion. 18. Las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del
Contrato y que sean relacionadas con el objeto y naturaleza del contrato. CLAUSULA
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SEPTIMA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO se obliga con EL
CONTRATISTA EL MUNICIPIO s e obliga con EL CONTRATISTA a: 1. Verificar que el
contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucién. 2. Suscribir a
través del supervisor y/o interventor designado el acta de inicio junto con el contratista. 3.
Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara sujeto
al Plan Anual de Caja y disponibilidad de efectivo. 4. Propiciar el acompafamiento
necesario tanto humano como logistico en la ejecucién de las actividades objeto del
presente contrato. 5. Suministrar la informacién institucional y documental necesaria para
atender cada caso, mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva,
recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos. 6. Proteger y hacer respetar por
EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad. 7. Suministrar elementos o componentes
que se requieran. 8. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la
ejecucion del contrato. 9. Liquidar el contrato, Si hay lugar a ello. 10. Realizar la vigilancia
y control durante todo el término de ejecucién CLAUSULA OCTAVA: GARANTIA Por la
naturaleza del contrato, sus caracteristicas, cuantia, y forma de pago, la entidad con
fundamento en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, considera que no es necesario exigir garantia de cobertura de las
obligaciones surgidas con ocasién del contrato a celebrar. CLAUSULA NOVENA:
SUPERVISION - La supervision sera realizada por la Secretaria de Gobierno y el apoyo de
la supervision de la coordinacion de cultura que ejecuta la Prestacion de servicios de apoyo
a la gestion en la ejecucion de actividades de formacién en la escuela de danzas en el area
rural del municipio de Gama Cundinamarca, quien tendra las siguientes obligaciones: 1.
Desarrollar el proceso técnico, pedagogico y artistico en el municipio de Gama, en los
diferentes niveles de formacion artistica en danza, tanto en el sector urbano como rural,
conforme a los planes pedagdgicos y mallas curriculares establecidos para cada grupo
poblacional. Dichos documentos deberan ser elaborados, entregados y socializados al
supervisor del contrato. 2. Adelantar los procesos de convocatoria, promocion e inscripcion
de los participantes a través de los medios y estrategias necesarias, involucrando a las
Juntas de Accién Comunal, Instituciones Educativas, organizaciones comunitarias y demas
actores sociales del municipio. Asi mismo, estructurar, entregar y mantener actualizada la
base de datos de beneficiarios y la documentacion requerida para su participacion en los
procesos de formacién artistica. 3. Presentar la planeacion mensual de las sesiones de
formacion artistica antes del inicio de cada mes al supervisor del contrato, describiendo
objetivos, contenidos, metodologias y actividades a desarrollar, de acuerdo con los
formatos establecidos por la Administracion Municipal. Cada sesiéon debera tener una
duracion minima de dos (2) horas, distribuidas en fase inicial, desarrollo técnico-artistico y
cierre o retroalimentacién con dos (2) grupos de diferente nivel en el area urbana vy rural
con un minimo de dieciocho 18 horas semanales. Las actividades no podran ser
acumuladas en un mismo dia y deberan ejecutarse conforme al cronograma aprobado. 4.
Llevar el registro de asistencia detallado de la poblacion atendida, debidamente
diligenciado, en formato dado por el supervisor designado y el cual debe entregarse en
medio fisico y magnético. 5. Organizar, preparar y acompafar la participacion de los grupos
de danza en muestras culturales, festivales, encuentros artisticos, celebraciones
institucionales y demas eventos programados por la Administracion Municipal o entidades
aliadas, promoviendo la identidad cultural y el talento artistico local. 6. Participar en las
jornadas de capacitacion, actualizacién y fortalecimiento artistico, pedagogico y
metodoldgico convocadas por la Administracidon Municipal o las entidades competentes, asi
como asistir a las reuniones de seguimiento y coordinacién que se programen durante la
ejecucion del contrato. 7. Prestar apoyo a la gestion en la organizacion y desarrollo de
actividades culturales, recreativas, comunitarias e institucionales que requieran
acompanamiento artistico y cultural. 8. Convocar y realizar reuniones informativas con
padres de familia o acudientes de los participantes, con el fin de socializar los objetivos,
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lineamientos y actividades de los procesos de formacion artistica, asi como gestionar las
autorizaciones correspondientes para la participacion en presentaciones, desplazamientos
y el uso de registros fotograficos y audiovisuales. 9. Cumplir oportunamente con el pago de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y al Sistema General de
Riesgos Laborales, conforme a la normatividad vigente. 10. Entregar al finalizar el contrato
todos los archivos fisicos y digitales, registros de asistencia, informes, evidencias,
elementos y demas insumos relacionados con la ejecucién contractual, permitiendo la
expedicion del respectivo paz y salvo por parte del supervisor. 11. Apoyar las actividades
artisticas, recreativas y de integracion que se desarrollen en el programa Centro Dia
“Experiencia y Vida”, dirigidas a la poblacién adulta mayor del municipio o a las personas
en condicion de discapacidad 12. Apoyar las demas acciones, actividades y eventos que le
sean asignados por la Administracion Municipal durante la ejecucion del contrato, siempre
que guarden relacion con el objeto contractual y contribuyan al fortalecimiento de los
procesos culturales y artisticos del municipio. CLAUSULA DECIMA: INFORMES DE
EJECUCION. EL CONTRATISTA debera presentar informe mensOualmente de las
actividades desarrolladas y de los resultados alcanzados, o con la periodicidad que el
Supervisor del mismo los requiera. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CESION DEL
CONTRATO - Queda prohibida a EL CONTRATISTA la cesion total o parcial del contrato
sin la autorizacion expresa y escrita de EL MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
REGIMEN LABORAL- Por ser el presente contrato de caracter administrativo no constituye
vinculo de trabajo entre EL MUNICIPIO y EL CONTRATISTA, ni con el personal que
ocupe para prestar los servicios; en consecuencia, seran de exclusiva responsabilidad de
EL CONTRATISTA los compromisos que adquiera con terceras personas en la ejecucion
del contrato. PARAGRAFO: El contratista debe acreditar en forma mensual la afiliacion
vigente de los servicios de E.P.S. y Fondo de Pensiones. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
REGIMEN CONTRACTUAL: El presente contrato se regira por lo establecido en la Ley 80
de 1993, Decreto 1082 de 2015 y el Codigo Civii CLAUSULA DECIMA CUARTA:
SUJECION A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - Para cubrir el valor del presente
contrato EL MUNICIPIO ya cuenta con los recursos como asi consta en el Certificado de y
Disponibilidad presupuestal.

CDP No. 2026000383 FECHA 06/07/2026
No. Rubro Descripcion | No. Fte. | Nombre Valor del CDP
Rubro Financiacién. | Fuente
"Servicio de
educacion
para el trabajo
en Escuelas
Taller
CULTURA
gestion, RECURSOS
proteccion vy IP-139 SGP 12.100.000
salvaguardia CULTURA
del patrimonio
cultural
colombiano
RECURSOS
SGP
CULTURA"

VALOR TOTAL CDP $12.100.000

2.3.33.3302018.1P-
139.01.09
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: DERECHOS Y DEBERES- Las partes se acogen a
lo dispuesto en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
SEXTA: MULTAS. EL MUNICIPIO podra imponer multas equivalentes al cero punto
treinta y tres por ciento (0.33%) diario del valor total del contrato y hasta el diez por
ciento (10%) del valor del mismo, en caso de mora o de incumplimiento parcial de
cualquiera de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a titulo de
indemnizacién y hasta un maximo de treinta (30) dias. Tales sanciones se impondran
siempre que el incumplimiento no se deba a caso fortuito o fuerza mayor ocurridos sin
culpa de EL CONTRATISTA vy sin perjuicio del derecho a ejercer las demas acciones
legales a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA PENAL.:
La declaratoria de caducidad facultara a EL MUNICIPIO para exigirle a EL
CONTRATISTA, a titulo de pena y sin necesidad de requerimiento alguno, una suma
equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del mismo, sin perjuicio de que por
separado se le exija el cumplimiento de la obligacion principal, en estos casos, el valor
de la clausula penal que llegaré a hacerse efectiva se considerara como pago parcial
pero no definitivo de los perjuicios causados a la institucion. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. - APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL.: El valor de las
multas y de la clausula penal podra ser cobrado directamente por EL MUNICIPIO a
través del procedimiento establecido en el Art.86 de 1474 de 2011, dicho valor podra
ser tomado directamente del saldo a favor de EL CONTRATISTA, el cual lo autoriza
expresamente mediante la suscripcion del presente contrato. CLAUSULA NOVENA:
REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO.
El presente contrato se entiende perfeccionado con la aprobaciéon de las partes en la
plataforma SECOP II. Para su ejecucion requiere la Disponibilidad Presupuestal
correspondiente por parte de Alcaldia, la constitucién de la Garantia Unica por parte
del (la) CONTRATISTA y la aprobacion de la misma por parte de la Alcaldia si hubiere
lugar a ello, Afiliaciéon a Riesgos Laborales, y la suscripcion del acta de inicio, previa
expedicién del registro presupuestal. CLAUSULA VIGESIMA: CONFIDENCIALIDAD
EL CONTRATISTA debera mantener la confidencialidad sobre toda la informacién de
EL CONTRATANTE que conozca o a la que tenga acceso con ocasion del presente
del Contrato con independencia del medio en cual se encuentre soportada. Se tendra
como informacion confidencial cualquier informacién no divulgada que posea
legitimamente EL CONTRATANTE que pueda usarse en alguna actividad académica,
productiva, industrial o comercial y que sea susceptible de comunicarse a un tercero. Sin
fines restrictivos la informacién confidencial podra versar sobre invenciones, modelos de
utilidad, programas de software, férmulas, métodos, know-how, procesos, disefios,
nuevos productos, trabajos en desarrollo, requisitos de comercializacién, planes de
mercadeo, nombres de clientes y proveedores existentes y potenciales, asi como toda
otra informacion que se identifique como confidencial a EL CONTRATISTA. La
informacion confidencial incluye también toda informacion recibida de terceros que EL
CONTRATISTA esta obligado a tratar como confidencial, asi como las informaciones
orales que EL CONTRATANTE identifique como confidencial. La informacion
confidencial de EL CONTRATANTE no incluye aquella informacion que: a. Sea o
llegue a ser del dominio publico sin que medie acto u omision de la otra parte o de un
tercero. b. Estuviese en posesion legitima de EL CONTRATISTA con anterioridad a la
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divulgacion y no hubiese sido obtenida de forma directa o indirecta de la parte
propietaria de esta informacion. c. Sea legalmente divulgada por un tercero que no esté
sujeto a restricciones en cuanto a su divulgacién y la haya obtenido de buena fe. d.
Cuando la divulgacién se produzca en cumplimiento de una orden de autoridad
competente. En este caso, si EL CONTRATISTA es requerido por alguna autoridad
judicial o administrativa, debera notificar previamente tal circunstancia a EL
CONTRATANTE. EL CONTRATISTA no podra sin la previa autorizacion de EL
CONTRATANTE realizar cualquiera de las siguientes conductas: 1) Hacer publica o
divulgar a cualquier persona no autorizada la informacion confidencial de EL
CONTRATANTE. Se exceptuara esta prohibicion en aquellos casos en los que EL
CONTRATANTE autorice la subcontratacion (segun clausula décima cuarta) con
respecto a la informacion que deba ser entregada a cualquier persona que
necesariamente deba conocerla, caso en el cual estas personas deberan suscribir
acuerdos de confidencialidad. 2) Realizara reproduccion o modificacion de la
informacion confidencial. 3) Utilizar la informacién confidencial para cualquier otro fin
distinto a la ejecucion del presente Contrato. EL CONTRATISTA se compromete a
adoptar todas las medidas razonablemente necesarias para garantizar que la
informacion confidencial no sea revelada o divulgada por él o por sus empleados o
subcontratistas. Esta obligacion se entiende que aplica con respecto a toda
informacion entregada o dada a conocer a EL CONTRATISTA con anterioridad a la
suscripcion del contrato y permanecera vigente a la terminacion del presente contrato
siempre que la informacion siga teniendo el caracter de confidencial. Asimismo, EL
CONTRATISTA, se obliga a guardar absoluta reserva de los resultados parciales o
totales obtenidos en toda la ejecucién del presente contrato y aun después de su
terminacién. Sin perjuicio de lo anterior, EL CONTRATISTA debera a la terminacion del
presente contrato (o antes por solicitud de EL CONTRATANTE), devolver cualquier
informacion entregada o dada a conocer o en su defecto, por solicitud de EL
CONTRATANTE, procedera a su destruccion o eliminacion por un medio seguro que
impida su acceso por terceros no autorizados CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
AUTONOMIA Para el desarrollo del presente contrato EL CONTRATISTA actua como
tal, en forma independiente, sin subordinacion, con autonomia profesional y en
consecuencia este contrato no genera relacion laboral alguna ni prestaciones sociales
entre LA ALCALDIA y EL CONTRATISTA o sus dependientes. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION. No sera liquidado el presente contrato cuando
el supervisor del mismo certifique a su finalizacion que el objeto y todas las
obligaciones del contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el contratista y que con
este ultimo pago se cancelara el valor total pactado en el contrato sin que quede saldo
a favor de la entidad.

FIRMADO ELECTRONICAMENTE POR LA PLATAFORMA SECORP i

Reviso: Diana Yanira Nieto Rueda- secretaria general y de
Gobierno
Aprobd: Luis Miguel Castafieda Zabala - Asesor Juridico
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION

En el Municipio de Gama a los 09 dias del mes de Julio de 2026, notifiqué
personalmente la designacién como supervisor del contrato Numero CPS-097-2026 a
Diana Yanira Nieto Rueda, quien desempefia el cargo de SECRETARIA GENERAL Y
DE GOBIERNO, quien acepta y se compromete a cumplir con las funciones
inherentes.

El Alcalde

El Supervisor
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