MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

=, EJERCITO NACIONAL

errmn vizmnnne CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
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Bogoté D.C, 9 de julio de 2026

Sefior
Teniente Coronel. DAVID VARGAS LOZADA
Gerente del Proyecto

ASUNTO: REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO
OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL PERSONAL ACTIVO DEL

EJERCITO”.

En atencion a las ofertas presentadas dentro del SAMC-145-CENACPERSONAL-2026, se emite reevaluacion
juridica, de acuerdo con las ofertas presentadas y la evaluacioén juridica inicial:

No. OFERENTE NIT
1 COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO SAS - | 800.215.065-4
COORSERPARK S.AS.
2 INVERSIONES MONTE SACRO S.A.S 860.402.837-3
3 LA ASCENSION S.A. 830.087.666-1

Este comité en su evaluacion inicial concluyo:

RESULTADO
No. OFERENTE NIT EVALUACION OBSERVACIONES
JURIDICA
COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE | 800.215.065-
! | CEMENTERIO SAS - COORSERPARK SA.S. 4 HABILITADO | NINGUNA
2 | INVERSIONES MONTE SACRO SA.S 860'4%2'837' HABILITADO | NINGUNA
ACTA JUNTA DIRECTIVA
DE ACCIONISTAS
autorizando al
3 | LAASCENSION SA. 830'0527'666' INHABILITADO | Representante Legal para la
presentacion de oferta y
demas actos derivados con
los datos del proceso.

COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO SAS - COORSERPARK S.A.S

NIT. 800.215.065-4

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

S|

CUMPLE

NO CUMPLE

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

- Manifestacion

- Suscrita por )
ADOLFO REYES GOMEZ C.C 19.435.519 de Bogota.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

- Expedicion: 16 de junio de 2026

- Renovacion: 17 de marzo de 2026

- Termino de duracion: indefinida

XX|X|X| X [X|X
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

, . Sl
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE NO CUMPLE
- Objeto adecuado X
- Capacidad del RL X
- Tamafio de la empresa: Grande

Revisor Fiscal Principal: William Ricardo Diaz  C.C. No. 79307424 T.P. No. 36041-T

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA X
- ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO SA X
- Expedicion: 19/06/2026 X
- Vigencia: DESDE 19/06/2026 HASTA 26/10/2026 X
- Poliza No. 37-44-101046817 X
- Valor asegurado: $ 183.772.392,84 (12%) X
- Asegurado y beneficiario: CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y X

CONTABLE CENAC PERSONAL

- Tomador: COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE X
CEMENTERIOSAS
- Alcance del amparo (Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de

2015.

Objeto X
VERIFICICACION ANTECEDENTES JUDICIALES-Verificacién Online X
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARA
OFERENTES NACIONALES
VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES X
(CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION)

CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (PROCURADURIA X

GENERAL DE LA REPUBLICA)

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO

UNICO DE PROPONENTES (RUP)

- Expedicion: 16/06/2026 X
- Renovacion: 2026/04/28 X
- En Firme: S| 14/05/2026 X

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT - ACTUALIZADO) X

VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES) X

FORMULARIO DECLARACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E X

INCOMPATIBILIDADES

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION X

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO X

FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD X

FORMULARIO COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO X

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE, X

REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

VERIFI,CACIC')N DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA X

POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -

REDAM

FORMULARIO REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS X

ANTERIORES
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

CONCLUSION: El proponente COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO SAS -
COORSERPARK S.AS., lIdentificado con NIT.  800.215.065-4, SE ENCUENTRA HABILITADO
JURIDICAMENTE.

VERIFICACION GARANTIA DE SERIEDAD - Verificado en linea:

SECGUROS
DE VIDA DEL
ESTROO
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Estadn
L
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Valor total asegueady
|
ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS JUDICIALES - Verificado en linea:
N/
IO CONTACTENGS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 7 2025 "LEY ANGEL"
Consulta en lines de Antecedentus Punalas y Requerimientos Justiciales
La Policia Nacional de Colombia informa
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

VERIFICACION BOLETiIN DE RESPONSABLES FISCALES (CONTRALORiA GENERAL DE LA NACION) Verificado
en linea:

CONTMALDREA
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ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS iPROCURADURiA GENERAL DE LA REPUBLICA‘ - Verificado en linea:
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC - Verificado en linea:

~
) Folca Neoona de (olomta
A

Portal de Servicios o Cudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

a3 Qued

La Policia Nacional de Colombia informa:

Qe ke ok, UG08 OB 5 o o Ondledir O DRA) B Cidadarts 19, JMISSLD ADOLFD REYES GURET.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,
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RUES -Verificado en linea:

-
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COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO S A S.

Registro Unico de Proponentes - RUP

Contretos

Multan

SANCOnes

Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER (@)
__cenacper@ejercito.mil.co

.ejercito.mil.co

icontec

Pagina 5 de 18


mailto:cenacper@ejercito.mil.co

REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

INVERSIONES MONTE SACRO S.A.S
NIT. 860.402.837-3

i i SI
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
- Manifestacion
- Suscrita por
CESAR DANIEL CANON LOPEZ C.C 80.062.481 de Bogota.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
- Expedicién: 4 de junio de 2026 Hora: 07:36:43
- Renovacion: 8 de abril de 2026
- Termino de duracion: indefinida
- Objeto adecuado
- Capacidad del RL
- Tamafio de la empresa: Mediana
Revisor Fiscal Adriana Milena Quintero Sierra C.C. No. 52526110 T.P. 87249 T
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
- ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO SA
- Expedicién: 25/06/2026
- Vigencia: DESDE 26/06/2026 HASTA 05/10/2026
- Poliza No 11-44-101285694
- Valor asegurado: $183,775,632.84
- Asegurado y beneficiario: MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL DEL EJERCITO
- Tomador: INVERSIONES MONTESACRO S.AS.
- Alcance del amparo (Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 X
de 2015.
Objeto
VERIFICICACION ANTECEDENTES JUDICIALES-
Verificacién Online
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

NO CUMPLE

XXX (XX [X|>X]| X [X[X

><><><><><><

>

>

PARA OFERENTES NACIONALES X
VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES X
(CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION)
CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS X
(PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA)
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL X
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)
- Expedicion: 24 DE MAYO DE 2026 HORA 17:04:20 X
- Inscripcion: 2026/05/07 X
- En Firme: SI 25/05/2026 X
REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT - ACTUALIZADO) X
VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL X
(RUES)
FORMULARIO DECLARACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E X
INCOMPATIBILIDADES
FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION X
FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO X
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

a , Sl
DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO CUMPLE

FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD X
FORMULARIO COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO X
FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE, X
REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS
DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS - REDAM

FORMULARIO REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE X
CONTRATOS ANTERIORES

NO CUMPLE

CONCLUSION: EI proponente INVERSIONES MONTE SACRO S.A.S., Identificado con NIT. 860.402.837-3,
SE ENCUENTRA HABILITADO JURIDICAMENTE.

VERIFICACION GARANTIA DE SERIEDAD - Verificado online.:

se
S De ' ol
ROO .

ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS JUDICIALES - Verificado en linea:

€O @ ] ==
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES (CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION) Verificado

en linea:
® ®

COoN ":J_::L::“"f CON V;',AL o A
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INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COAMCTIVO INTERVENCION SUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO
CERTIFICA CERTINCA
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ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA) - Verificado en linea.
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL
PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

VRIFICACI()N SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC - Verificado en linea:

) FoRcty heooret de Colorte
—

Portad de Servickos al Oudadano P

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Calombia informa:

o 0 im S, FLTL2I00 TR ZULY & # Ol (o Dt e Oinindanss % SEOGIOEY CPSAR SRMITY. CARON L CF Y2,

CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

ot . Sy rotaree e wtiow P BOSIES
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RUES -Verificado en linea:

-
s\‘ rues I O wy ot BUEST Consulta de regivtron Descargn dw repories Sernions camaras Cutadistcan Aepuda
W ey

Idwetificacion Nombre

Tipo de Regsty

INVERSIONES MONTISACRO S A S - ‘
" -

QEpraAr

;‘».:, z tortificatio e —

-
‘\\\‘ r U e s Inecm £Out o5 ol RUES Consuma de reghsires  Descargn 0o repartes Serei(hos ¢ Smaras Estadsticas  Ayuda

INVERSIONES MONTESACRO S.AS.

Registro Unico de Proponentes - RUP

Lot Weprartata pes bintidadtes F4Tatabes
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL

PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

LA ASCENSION S.A.
NIT. 830.087.666-1

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

Sl NO
CUMPLE | CUMPLE

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

- Manifestacion

- Suscrita por )
GUILLERMO JULIO CHAVES OCANA C.C 19.269.856 de Bogota.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

- Expedicién: 17 de junio de 2026 Hora: 10:24:54

- Renovacion: 27 de marzo de 2026

- Termino de duracion: 29 de junio de 2056

- Objeto adecuado

XXX |X|>X]| X [X[X

- Capamdad delRL .

grax

1 PLIESEILE ESLALULU. 1U) LUNPIAL, VELUSL U

bienes mu 5 nmuebles y gelebrar los contratos cuyos
valores no excedan de quinientos (500) salarlos minimos legales
mensuales wvigentes para cada ejercicio. 11) entar a amblea

Presenta ACTA No. 87 - 19 DE JUNIO DE 2026 REUNION ORDINARIA JUNTA
DIRECTIVA DE ACCIONISTAS LA ASCENSION S.A., de fecha 19 de junio de 2026,
donde autorizan al Representante Legal para presentar oferta proceso de licitacion
Ejército Nacional SAMC-145-CENACPERSONAL-2026, autorizando al Representante
Legal para presentar la propuesta de licitar ante CENAC y celebrar contratos hasta por
5000 SMMLYV.

- Tamafio de la empresa: Grande

Revisor Fiscal Principal: Jorge Armando Guzman Ospina  C.C. No. 1016090401 T.P

286923-T

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

- ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO SA

- Expedicion: 24/06/2026

- Vigencia: DESDE 26/06/2026 HASTA 30/09/2026

- Pdliza No. 63-44-101018773

- Valor asegurado: $183.775.632.84

- Asegurado y beneficiario: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

- Tomador: LA ASCENSION SA

- Alcance del amparo (Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

XXX XX XXX XXX

Objeto

>

VERIFICICACION ANTECEDENTES JUDICIALES-
Verificacion Online

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARA OFERENTES
NACIONALES

VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
(CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION)

CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (PROCURADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA)

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

- Expedicion: 16 DE JUNIO DE 2026

- Inscripcion: 2026/05/20

- En Firme: S| 04/06/2026

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT - ACTUALIZADO)
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REEVALUACION JURIDICA DEL PROCESO No. 145-SAMC-CENACPERSONAL-2026, CUYO OBJETO ES EL “SUMINISTRO DE SERVICIOS FUNERARIOS PARA EL

PERSONAL ACTIVO DEL EJERCITO”.

DOCUMENTOS DE CARACTER JURIDICO

Sl

NO

CUMPLE | CUMPLE

VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES)

X

FORMULARIO DECLARACION DE AUSENCIA DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

FORMULARIO COMPROMISO ANTISOBORNO

FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD

FORMULARIO COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATO

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE, REPRESENTANTE
LEGAL Y/O APODERADO

X[ XX | X|X

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA
NACIONAL DE COLOMBIA

b3

CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

FORMULARIO REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES

X

CONCLUSION: El proponente LA ASCENSION S.A., Identificado con NIT. 830.087.666-1, SE ENCUENTRA

HABILITADO.

OBSERVACIONES:

LA ASCENSION S.A

NINGUNA

VERIFICACION GARANTIA DE SERIEDAD - Verificado en linea.

Numera de polizx Namero de anen:

Fecha de expedicion: Ramo:

mieroks, 24 6

Asegurada: Tomador:

Fin vigenda

MSC0KES. 3 0 scphemive de
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ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS JUDICIALES - Verificado en linea:

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2458 / 2026 LEY ANGEL

Consulta en linea do Antecadantes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Qua slando &35 11 12:18 PM haras dal 01/07/2026. &l ciudadano identificado con
Cedula de Cludadania N® 19269856
Agelidos y Nombres: CHAVE § OCANA GUILLERMO JULIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en & articulo 248 de ls Constitucion Politica de Colambia

En cumplmiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por I Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para t1odas aquellas
personas gue no registian antecedentes y pars quienes la sutoridad judcal compelente hayy decretado la extincdn de
la condena o la prascripcion do la pona

Esta consulta as valida slempee y cuando el mumero da Identificacion y nombras, corsspondan con al documento de
identidad registrado y solo aplica para sl temitordo colomblano de acuerdo 3 lo sstablecido en al ordenamianto
constftucional

Si tiens alguna duda con &l resultado. consulte las preguntas frecuentes o acarquese a kas mstalaclones de i3 Policia
Nacional mas cercanas

Mobes eliniclo,

Sweccion Avenias B 00000 5 74 ~ 28 cams Mooets. 200028 OC
APNCON SITWESTRSE Lunes 2 Viemes 200 am 2 1 200 pmy 200 oma 340 pm
Lnee de Ftencion el Cusazens: 5TETON e 30582 (Sogon
Aeso oel pat: 0XS000NS 112
- -t Smalk ninec-aCSonee SO T

VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES (CONTRALORIA GENERAL DE LA NACION) Verificado

en linea:

ST
LA CONTRALORIA DULEGADA PARA RESIOKSANILIIAD 1SCAL
INTERVENCION JUIXCIAL ¥ CONRC COACTIVO LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CINTIICA
CERTINCA:
e v e o i b o s s Mgt § it ST by s 81 8
o . U & e 5 o e . s & s, W 0. KN LR TR ki ddaied PR o e B i
AT AR0PRIoRALTINCN B e e e
ENCLENTIA RSN A0 CUVT 85 SAOMABLE I AL
™ | PO — 1
1 T — |
j T 1 "I 1

L 1 s P MY . 1 i gt 0 1]
s ~ ——e bl oo e s bk o e

e iy

i ottt o P 1% 0 | s 5 e B Lt s b
o bt s s e i b et (30 b o o1 e 11750 MY 3 s S0 i i S b Lt e i

e 1ot g

R L B L AN PR DAL WO O TR0
v g Comwe Dnages
—vn i
® R e e e e mymae (%) () e e Ve et e e

e e e ¢ CITECC T -
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ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA) - Verificado en linea.

SaSRaDUNA 00000

SRIERAL

e aidvvedriden

P (WY % TR BT, S—n, ST T

Natae &l rvadadtuae

S| GARLTRAAD S50 Dol OCA A Mesioadugsf st Catils 0 Shudutiunis Wimas | X000656

U cembodinve va poeamds srdmsomberdos

R RA ) - X
ERAEUAAPNAA @OOCO®O( 1 (a ]

Consulta de antecedentes

Permite consultar 105 antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de Investidura con 5olo digitar el ndmero de identificacidn de la persona natural o
Juridica,

o de (dentificacidn:

Humer o tdentificac idn:
Nit vl

| 8300876661 |

Le |

JESONDa 105 Lres primeros digitos del documento a consultar?  «

Comultar

Datoxs del cindadano

La Persana LAASCENSION S A identificado(a) con NIT Namero B100876661,

La persona no presenta antecedentes

Seftor(a) cludadano(n): 1a expedicidn del certificado de antecedentes disciplinarios de (a Procuraduria General de L Nacion es gratuita en todo el pais
Fecha de consuttal miércoles, Julio 01, 2026 - Hora de consultar 23117102

VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC - Verificado en linea:

) Fohaa Nacsorad de Colombt
e

Portad de Servicios al Cudadano P

Sistema Registro Nacienal de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:
Qur 000 fecha, RTINS 1542 0w o Cumde om0 Gl ¢ Oudndoncs IV, INGERG6 GUELLERMO NATO OARTS OCARA,
NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
o cordmint 0o W Ly 1 O J0LE Tor b el v st of Cgn byl e e Corvimnts Cirdadors”. Ragetm st e et e, HIETIGY
2 peTore rtraats e d o 8 atetzadel 87 pTerts CA0mEr ¢ YTV Y 20 s v ot Sptnds W3O mreodua g . Tory cudeless

DO Pl rEYan, o o Sanumentn o Mertidad v 1 i e coedoda M exiea FU OMONIE B il Sempe | CA B e B (AN nesgoats
== o ETIEET e Eaesel cmntn:

m
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RUES -Verificado en linea:

-
‘}e r U e s nica  (Ous es ol ALTS?  Coneulte deregetros Dwstsrge de reportes Saraics tamaras Catadisticas  Ayucda
-~

Negrs 1o Mercant

Uuosgueta Nuansads

Estadn
=]
- myu 1
N
se r U e s e J0ub e W RUESY  ConmuMta dwrwginiron  Owscarga de tupurtes Swrvicion chmaras Extacistican  Syuda
g e i
Registro Unico de Proponentes - RUP
EPSE efarmancin Meportstn poc Extigindes E4tatules
Servicios disponibies a trowes de la
Camara de Comuercia
Contratos © W I'j
Tenga en cuenta:
Multas o v

Sanciones o

Epvesas que Ferman pante del Gruzo Engresadd o (s S o do Comtrw

PUNTAJES ADICIONALES PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021, se otorgara un puntaje adicional de 0,3 PUNTOS
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CONDICIONES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE
MUJER

MEDIO DE ACREDITARLO

OPCION 1:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

Acreditacion de la opcion 1:

Se acreditara mediante certificado expedido por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador si no tienen Revisor Fiscal, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el
que las mujeres han mantenido su participacion.

NOTA: El Revisor Fiscal o el contador que suscriba la certificacion
debera aportar la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes
expedido por la Junta Central de Contadores, vigente.

OPCION 2:

1. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderad como empleos del nivel directivo aquellos

cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de

areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a

nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel

directivo los que dentro de la organizacion de la empresa

se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que

por su jerarquia desempefian cargos encaminados al

cumplimiento_de funciones orientadas a representar al

empleador.

Acreditacion de la opcion 2:

Esta circunstancia se acreditara mediante: certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el
nivel directivo del proponente.

Como soporte, se anexara:

- Copiade los respectivos documentos de identidad, relacionados en
la certificacion.

- Copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones.

- Certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que
se demuestren los pagos realizados por el empleador.

NOTA: El Revisor Fiscal o el contador que suscriba la certificacidn

debera aportar la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes

expedido por la Junta Central de Contadores, vigente.

OPCION 3:

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Acreditacion de la opcion 3:

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

OPCION 4:

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

Acreditacion de la opcion 4:

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida pqg
representante legal.

cenacper@ejercito.mil.co
.ejercito.mil.co
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corresponde al nivel directivo | Morales.
(Gerente de Transportes y Compras), [v'Solo aporta  una

v'Las certificaciones indican que el tipo | afio.
de vinculacion es de prestacion de
servicios 'y no contienen las
funciones.

v'Revisada las planillas de seguridad
social no se encuentran relacionadas
la totalidad del personal indicado en
la certificacion.

INVERSIONES MONTE SACRO
COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO SAS Raleaad sl oo,
SAS - COORSERPARK S.A.S.
ACREDITA OPCION 2 ACREDITA OPCION 2
NO SE OTORGA PUNTAJE NO SE OTORGA PUNTAJE
Presenta certificacion expedida por el | Presenta certificacion expedida
NO ACREDITA representante legal y el revisor fiscal, por el representante legal y el

cedulas y certificaciones del personal | revisor fiscal, cedulas y contratos
relacionado en la certificacion y las y planilla resumen de seguridad

planillas de seguridad social. social 2026-05 2026-06.
Revisados los documentos se Revisados los documentos se
evidencia: evidencia:
v'No hay claridad en la totalidad de [v'Revisados los cargos,
directivos que tiene la empresa. corresponde al nivel directivo

v'Revisados los cargos, solo uno [v'No aporta contrato de Jorge

planilla

los demads son cargos de | resumen, el requisito exige las
coordinacion y de supervision. planillas de seguridad del ultimo

PUNTAJES ADICIONALES PARA MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 Criterios diferenciales para MiPymes en el sistema
de compras publicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. De acuerdo con el numeral 1 del
articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del analisis del sector, se establecen condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccién
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia, se otorgara un puntaje adicional de 0,3 PUNTOS

Nota: Para efectos de verificar las condiciones para la acreditacion de Emprendimientos, Empresas de Mujeres y
MiPymes, estas se encuentran descritas en los CRITERIOS DIFERENCIALES LEY 2069 DEL 2020- DECRETO
1860 2021 - NOTAS PARA LA ACREDITACION DE LA CONDICION DE EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE
MUJERES Y MIPYMES.

NOTAS PARA LA ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE
MUJERES Y DE DISCAPACITADOS

Para efectos de verificar las condiciones para la acreditacién de Emprendimientos, Empresas de Mujeres y de
discapacitados y de MiPymes, se deberan tener en cuenta la siguiente informacion:

Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER @
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NOTA 1: La acreditaciéon de la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres se debera realizar de
conformidad con el “ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres’, del
Decreto 1082 de 2015.

NOTA 2: La acreditaciéon de la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres se debera realizar de
conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.6. Definicién de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Para los efectos de la acreditacion de MiPymes, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y
Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya y lo establecido en el paragrafo 1 del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 4: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal. Y para el caso de los emprendimientos y empresas de personal con discapacidad
estas condiciones solo se aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.6., de este decreto y acredite una participacién no inferior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a
su participacién en la conformacién del proponente plural.

NOTA 5: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la union temporal.

MIPYME MEDIO DE ACREDITARLO

Mipyme - Persona Juridica Mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si

estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

NOTA: El Revisor Fiscal o el contador que suscriba la certificacién debera aportar la tarjeta
profesional y el certificado de antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores,
vigente.

Copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion, con una fecha de expedicién no superior a
los 30 dias al cierre del presente proceso.

COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO INVERSIONES MONTE

SAS - COORSERPARK S.A.S. SACRO S.A.S LA ASCENSION S.A.

NO APLICA (EMPRESA GRANDE) ACREDITA LA CONDICION | NO APLICA (EMPRESA GRANDE)

MEDIANTE EL RUP
VIGENTE Y EN FIRME

SE OTORGA PUNTAJE
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NOTA: Los puntajes unicamente seran asignados a las ofertas habilitadas técnica, financiera,

econoémica y juridicamente.

CONCLUSION
RESULTADO
No. OFERENTE NIT EVALUACION | OBSERVACIONES
JURIDICA
COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE
| CEMENTERIO SAS - COORSERPARK SA.S. 800.215.0654 | HABILITADO NINGUNA
2 | INVERSIONES MONTE SACRO SAS 860402.837-3 | HABILITADO NINGUNA
3 | LA ASCENSION SA. 830.087.666-1 | HABILITADO NINGUNA

ORIGINAL FIRMADO
AS. PIEDAD ROCIO ALARCON VASQUEZ
Comité Juridico Evaluador
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