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CONVENIO DE ASOCIACIÓN No. SG-CA-2026-C014 
 
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA APOYAR EL 

DESARROLLO DE LAS MEDIDAS DE SATISFACCIÓN A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO 

ASENTADAS EN EL MUNICIPIO DE SOLEDAD. 

Entre los suscritos: NELCY ESTHER VILLA ESTARITA, identificada con la cédula de ciudadanía 
número 32.655.442, en su condición de Secretaria General de la Alcaldía del Municipio de Soledad, 
según Decreto No. STH 0035 de fecha abril 15 de 2024, corregido mediante Decreto No. STH 0040 
del 3 de mayo de 2024 y acta de posesión de fecha mayo 2 de 2024, asumiendo igualmente las 
funciones delegadas mediante el Decreto 00002 de enero 11 de 2024, actuando en nombre y 
representación de la ALCALDIA DE SOLEDAD, quien en adelante se denominará EL MUNICIPIO, por 
una parte y por la otra,  PABLO GONZALEZ ROJAS , identificado con la cédula de ciudadanía No. 
72.219.792 quién en su calidad de Representante Legal – Presidente, actúa en nombre y 
representación de la FUNDACION SOCIAL MAYOR ESPERANZA, identificada con NIT No. 
802.022.873 – 7, entidad sin ánimo de lucro, con domicilio principal en Soledad – Atlántico y quién para 
efectos del presente acuerdo se denominará EL ASOCIADO, hemos acordado celebrar el presente 
CONVENIO DE ASOCIACIÓN, el cual se regirá por los postulados establecidos en los Artículos 209 y 
355 de la Constitución Política, el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017 previas 
las siguientes consideraciones:  1. El Artículo 2 de la Constitución Política de Colombia señala que son 
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa 
y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar 
la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 2. El municipio de Soledad (Atlántico) como 
entidad territorial fundamental de la división político-administrativa del Estado, con autonomía política, 
fiscal y administrativa dentro de los límites que lo señalen la Constitución, mediante el artículo 311, y 
la Ley 136 de 1994, tiene como finalidad adelantar las gestiones necesarias para lograr el bienestar 
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio. 3. Para 
cumplir con este objetivo, la entidad territorial requiere adelantar acciones que permitan impactar 
positivamente su territorio, a través del desarrollo de proyectos específicos que tengan como principal 
objetivo el mejoramiento sostenible de la población, disponiendo de recursos y articulando la oferta 
institucional sectorial para el mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, la promoción de la 
actividad económica, la generación de empleos e ingresos, el acceso a mercados, la garantía de un 
medio ambiente sano, y la seguridad y protección de sus usuarios, entre otros, teniendo en cuenta la 
normatividad pertinente. 4. Que el Plan de Desarrollo del municipio busca La construcción de Soledad 
como una tierra de paz y oportunidades conlleva que el municipio disponga dentro de su plan de 
desarrollo 2024-2027 “SOLEDAD CIUDAD DE PAZ Y OPORTUNIDADES” unas acciones que 
propenden al cumplimiento de esta misión, Propendiendo por la debida garantía en generar 
alternativas de solución y respuesta oportuna para garantizar la estabilización socioeconómica de las 
víctimas del conflicto armado que lleguen al territorio de Soledad como consecuencia de las dificutales 
de oreden público que es ha estado presentando en algunas regiones del país, de conformidad con 
las directrices señaladas por el Gobierno Nacional, Departamental y en especial por la señora 
Alcaldesa. 5. Que el artículo 209 de la Constitución Política establece que la función administrativa 



 

 SECRETARIA GENERAL 
 

 
 

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD  

Calle 41 # 17-27 barrió la ilusión.  

Soledad, Colombia.                                                                                                                                                                                 

www.soledad-atlantico.gov.co 

 
 

está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 
celeridad, moralidad, eficacia, economía, imparcialidad y publicidad. 6. Corresponde a los alcaldes de 
conformidad con el artículo 315 de la Constitución Política de Colombia cumplir y hacer cumplir la 
Constitución y la Ley, así como, dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento 
de las funciones y la prestación de servicios a su cargo. 7. El Decreto 4800 de 2011, expedido en 
Colombia, reglamenta aspectos clave de la Ley de Víctimas y Restitución de Tierras (Ley 1448 de 
2011). Este marco legal está enfocado en la reparación integral de las víctimas del conflicto armado, 
garantizando su acceso a la justicia, la reparación, la atención psicosocial y el restablecimiento de sus 
derechos fundamentales. A demás, se sostienen en los postulados de la Ley 1448, su Decreto 
reglamentario 4800 de 2011 hoy compilado en el Decreto 1084 de 2015, y en la Resolución 1668 de 
2020 de la Unidad de Víctimas, que adopta el Protocolo de Participación Efectiva de las Víctimas, en 
este contexto, con el proyecto se busca garantizar responde a la necesidad de generar espacios 
simbólicos, culturales y participativos que permitan visibilizar las experiencias de las víctimas, 
reconocer su resiliencia y fortalecer su rol como actores clave en la construcción de paz y convivencia 
en el municipio. Estas acciones favorecen la recuperación de la confianza social e institucional, 
promueven el respeto por los derechos humanos y fortalecen la cohesión comunitaria 8. Que según el 
Decreto Municipal N° 0001 de 05 de enero de 2024”, corresponde, entre otras, a la Secretaria de 
Gobierno del municipio, formular, dirigir, controlar y ejecutar las políticas en coordinación en materia 
de gobierno, (…)  ley de víctimas, desplazamiento forzado, teniendo en cuenta las normas legales 
estatutarias y reglamentarias vigentes. Así mismos, Propender por la debida ejecución de la 
legislación de paz en el municipio mediante el diseño y desarrollo de los planes programas y estrategias 
dirigidas al logro y mantenimiento de la paz, de conformidad con las directrices señaladas por el 
Gobierno Nacional, Departamental y en especial por la señora Alcaldesa. Realizar las demás funciones 
que, en el marco de su objeto, se deriven de los planes, programas y proyectos a cargo de la 
dependencia y todas aquellas que le sean asignadas por ley, reglamento o por la autoridad competente 
de acuerdo con la naturaleza de cargo, área del desempeño y las necesidades del servicio para el 
logro de la misión institucional. 9. Que acorde con a lo definido en el Plan Municipal de Desarrollo 
“SOLEDAD CIUDAD DE PAZ Y OPORTUNIDADES”, se hace necesario establecer mecanismos que 
permitan adelantar actividades acordes a las competencias institucionales y objetivos trazados como 
entidad del Estado, en el marco de sus competencias constitucionales y legales y de su Plan de 
Desarrollo. 10. Que el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone: “Constitución de asociaciones y 
fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades públicas con participación 
de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrán, 
con la observación de los principios señalados en el artículo 209 de la Constitución, asociarse con 
personas jurídicas particulares, mediante la celebración de convenios de asociación o la creación de 
personas jurídicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relación con los cometidos y funciones 
que les asigna a aquéllas la ley. Los Convenios de Asociación a que se refiere el presente artículo se 
celebrarán de conformidad con lo dispuesto en el artículo 355 de la Constitución Política, en ellos se 
determinará con precisión su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinación y todos 
aquellos aspectos que se consideren pertinentes”. 
11. Que de igual manera el Decreto N° 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratación con 

entidades privadas sin ánimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del artículo 355 de la 

Constitución Política”, contempló en sus artículos 4º y 5° una regla especial para la celebración de 

convenios                    de asociación con entidades privadas sin ánimo de lucro para desarrollar conjuntamente 

actividades propias de las Entidades Estatales, la cual dispone: “Artículo 5: Asociación  con entidades 
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privadas sin ánimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios 

de asociación que celebren entidades privadas sin             ánimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades 

Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a 

estas les asigna la Ley a los que hace referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán sujetos 

a competencia cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecución 

de esas actividades en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que 

compromete la entidad sin ánimo de lucro pueden ser propios o de cooperación internacional. Si hay 

más de una entidad privada sin ánimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para 

el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a 

una Entidad Estatal, en una proporción no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal 

debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal selección. (...)” 12. Que, 

en el entendido que el Municipio debe responder  fundamentalmente a las necesidades y exigencias 

que se presenten en la ejecución de               las funciones públicas y que estas deben encaminarse a la 

satisfacción del interés público, se hace necesario seleccionar una entidad idónea conforme a lo 

señalado en el Decreto 092 de 2017 y en la Guía para la contratación con entidades privadas sin ánimo 

de lucro y de reconocida idoneidad emitida por la Agencia Colombia Compra Eficiente para suscribir 

un Convenio de Asociación. 13. Que la asociación que se pretende entablar con la entidad sin ánimo 

de lucro se sustenta en la necesidad de construir un proceso con la colaboración, apoyo y concurso de 

varios actores que de manera comprometida quieran y estén en condiciones de aportar su 

conocimiento y experiencia técnica. 14. Que se hace necesario que el Municipio se asocie con una 

entidad sin ánimo de lucro, con la idoneidad requerida para desarrollar dichas estrategias de 

conformidad con lo establecido en el artículo 96 de la               ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 

de 2017 en su artículo 5, que señala:          “Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden 

administrativo podrán, con la observancia de los principios señalados en el artículo 209 de la 

Constitución, asociarse con personas jurídicas particulares, mediante la celebración de convenios de 

asociación o la creación de personas jurídicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relación 

con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.                   Los convenios de asociación a que se 

refiere el presente artículo se celebrarán de conformidad con lo dispuesto en el artículo 355 de la 

Constitución Política, en ellos se determinará con precisión su objeto, término, obligaciones de las 

partes, aportes, coordinación y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes”. 15. Que la 

propuesta presentada por la FUNDACION SOCIAL MAYOR ESPERANZA, se compromete aportar 

recursos necesarios para la ejecución del presente convenio, los cuales corresponden al 30% del total 

de los recursos requeridos para adelantar el proyecto objeto del convenio. 16. Que, la Secretaria 

General, evaluó la oferta presentada y considera viable la suscripción del convenio de asociación. 17. 

Que, en virtud de las anteriores consideraciones, se suscribe el presente convenio de conformidad con 

las siguientes cláusulas que a continuación se enuncian: CLÁUSULA PRIMERA – OBJETO: AUNAR 

ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS 

MEDIDAS DE SATISFACCIÓN A LAS VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO ASENTADAS EN EL MUNICIPIO 

DE SOLEDAD. 



 

 SECRETARIA GENERAL 
 

 
 

ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD  

Calle 41 # 17-27 barrió la ilusión.  

Soledad, Colombia.                                                                                                                                                                                 

www.soledad-atlantico.gov.co 

 
 

PARAGRAFO. Dentro del alcance y objeto del convenio se busca el cumplimiento de objetivos 

dispuestos para la inversión de recursos municipales, esto fortaleciendo la capacidad de atención y de 

respuesta en lo que respecta a Contribuir al desarrollo e implementación de medidas de satisfacción 

para las víctimas del conflicto armado asentadas en el municipio de Soledad, mediante acciones de 

reconocimiento, memoria histórica y fortalecimiento del tejido social.  

CLÁUSULA SEGUNDA – OBLIGACIONES DE LAS PARTES.  OBLIGACIONES 
COMÚNES DE LAS PARTES. 

A) Cumplir a cabalidad el objeto y las actividades del presente convenio con responsabilidad y 
compromiso. 

B) Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para apoyar el desarrollo de las 
medidas de satisfacción a las víctimas del conflicto armado asentadas en el municipio de 
soledad. 

C) Actuar en coordinación, cooperación y articulación fomentando el trabajo en equipo. 

D) Emplear en forma racional los recursos disponibles. 

E) Actuar con transparencia. 

F) Enfocarse en los hechos, la información y el análisis de datos para la toma de decisiones. 

G) Mantener una permanente coordinación en la difusión de la información que las partes 

requieran para los fines del presente convenio. 

 

Las demás que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna 

ejecución. 

CLÁUSULA TERCERA – OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA FUNDACIÓN. 

1. Cumplir a cabalidad el objeto del convenio.  
2. Cumplir con el pago al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.  
3. Desarrollar las acciones, estrategias y actividades comprendidas en el objeto, alcance y 

especificaciones del proyecto con calidad.  
4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del convenio bajo su propia 

responsabilidad.  
5. Cumplir con las especificaciones y contenido dispuesto en la propuesta la cual hace integral 

del estudio previo y contrato. 
6. Disponer del personal idóneo para adelantar las actividades contenidas en la propuesta.  
7. Disponer del recurso logístico necesario para adelantar las actividades contenidas en la 

propuesta. 
8. Atender las recomendaciones impartidas por el supervisor del convenio. 
9. Asistir a las reuniones que se le asignen en el desarrollo del convenio. 
10. Realizar el acompañamiento y apoyo en las distintas audiencias públicas en el marco de la 

construcción de la verdad y la memoria histórica. 
11. Desarrollar dos (2) acciones de dignificación, reconocimiento y conmemoración a víctimas del 

conflicto armado con el fin de beneficiar a treinta (30) mujeres víctimas a través de homenajes 
y actos conmemorativos; como apoyo a reconstrucción del movimiento y tejido social; difusión 
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del relato de víctimas; apoyo psicosocial en entrega de restos a familiares de víctimas de 
desaparición forzada. 

12. Generar cuatro (4) espacios con acciones con acciones concertadas de dignificación, 
reconocimiento y conmemoración a 140 NNAJ víctimas del conflicto armado a través de 
homenajes y actos conmemorativos, monumentos, apoyo a reconstrucción del movimiento y 
tejido social; difusión del relato de víctimas y apoyo psicosocial en entrega de restos a familiares 
de víctimas de desaparición  

13. Hacer acompañamiento en las jornadas de diálogos comunitarios y concertación en la 
OFICINA DE VICTIMAS. 

14. comunidades de incidencia sobre medidas de satisfacción  
15. Presentar informes mensuales de avance técnico y de gestión, conforme a los formatos 

establecidos por la entidad. 
  
CLÁUSULA CUARTA – OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE SOLEDAD – ATLÁNTICO.  
 
1. Realizar los aportes al convenido en la forma y términos establecidos en el convenio.  
2. Suministrar oportunamente la información que requiere el asociado para el cumplimento de sus 
actividades.  
3. Designar un funcionario para la supervisión del convenio. 
4. Gestionar el pago por el valor acordado y en la forma como quede establecida en el convenio a 

suscribirse. 

CLÁUSULA QUINTA – VALOR Y APORTE:  

El valor DEL CONVENIO A CELEBRAR: Se estima la celebración del convenio hasta la suma de 
CIENTO VEINTIOCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS 
VEINTINUEVE PESOS (128.571.429 ) M/Cte., incluyendo IVA e impuestos, para lo cual LA ESAL 
realizará un aporte equivalente a la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA 
Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/Cte. ($ 38.571.429) correspondientes al 30% 
de su valor total  y la Alcaldía Municipal de Soledad realizará un aporte de ($ 90.000.000) NOVENTA 
Y MILLONES DE PESOS, valor que incluye los impuestos, tasas, contribuciones y descuentos de 
carácter Nacional, Municipal, y demás costos directos o indirectos que conlleve la ejecución del 
contrato, los cuales se cancelará con recursos de la vigencia 2026, amparado en la disponibilidad 
presupuestal N.º 86 de fecha del 23 de enero de 2026. 

PARAGRAFO 01: La Alcaldía Municipal de Soledad desembolsará al asociado la suma de NOVENTA 
MILLONES DE PESOS ($90.000.000) M/CTE, esto de la siguiente forma: 

a) 01 (UN) primer pago por valor de TREINTA NILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE al 
primer mes de ejecución del convenio, previa presentación del informe de actividades, con 
sus respectivos soportes documentales y fotográficos de la ejecución del convenio, certificado 
de recibido a satisfacción de ejecución de actividades expedido por el supervisor designado, y 
certificación de encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad 
social integral y parafiscales  

 
b) 01 (UN) segundo pago por valor de TREINTA NILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE al 

segundo mes de ejecutado el convenio previa presentación del informe de actividades, con 
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sus respectivos soportes documentales y fotográficos de la ejecución del convenio, certificado 
de recibido a satisfacción de ejecución de actividades expedido por el supervisor designado, y 
certificación de encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad 
social integral y parafiscales  

 
c) 01 (UN) último pago por valor de TREINTA NILLONES DE PESOS ($30.000.000) M/CTE al 

finalizar la ejecución del convenio previa presentación del informe final de actividades, con 
sus respectivos soportes documentales y fotográficos de la ejecución del convenio, certificado 
de recibido a satisfacción de ejecución de actividades expedido por el supervisor designado, y 
certificación de encontrarse a paz y salvo con el pago de los aportes al sistema de seguridad 
social integral y parafiscales. 

 
Los pagos anteriores se efectuarán previa verificación de la prestación efectiva del servicio, 
presentación del informe mensual de actividades, presentación de la factura o cuenta de cobro y pago 
de seguridad social, recibidos a satisfacción por parte del supervisor. La Alcaldía Municipal de Soledad 
efectuará las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la 
legislación vigente sobre la materia. En caso de presentarse en el desarrollo del contrato 
modificaciones al mismo tales como: adición, prórroga, suspensión, cesión, terminación anticipada, 
entre otras situaciones que afecten el plazo de ejecución contractual, se cancelará el valor proporcional 
correspondiente a los días de servicio prestados. Para efectos de establecer la proporción, todos los 
meses, sin importar el número de días que tengan, se calcularán con base en treinta (30) días. 

 
POR EL ASOCIADO: Los aportes correspondientes a la financiación del Asociado serán distribuidos 
de acuerdo con los términos y condiciones presentados en la propuesta. El aporte de la FUNDACION 
SOCIAL MAYOR ESPERANZA, equivalente a TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS 
SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/Cte. ($ 38.571.429) , será 
soportado en la entrega de los informes de gestión dentro de la ejecución del convenio de acuerdo con 
los términos presentados en la propuesta y aceptada por el Municipio. 
 
CLÁSULA SEXTA – NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES. Las partes estipulan expresamente 

que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el artículo 96 de la Ley 489 de 

1998, por lo que el Municipio de Soledad - Atlántico no contraerá ninguna obligación laboral, con las 

personas que EL ASOCIADO vincule para la ejecución del convenio.  

CLÁUSULA SÉPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal del 

ASOCIADO manifiesta expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos 

en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio.  

CLÁUSULA OCTAVA - SUJECIÓN A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Para 
garantizar los recursos dentro del presente Convenio de Asociación, el Municipio cuenta con 
certificado de disponibilidad presupuestal No. Nº 86 de fecha del 23 de enero de 2026. 

CLÁUSULA NOVENA - DOMICILIO: El domicilio de las partes y el domicilio contractual es la 

Municipio de Soledad - Atlántico.  
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CLÁUSULA DÉCIMA – GARANTÍA ÚNICA: EL ASOCIADO constituirá las siguientes garantías: DE 
CUMPLIMIENTO. La garantía de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia por el Término 
del Contrato y 6 meses más. El valor de esta garantía debe ser por el diez por ciento (10%) del valor 
del contrato.   
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un monto 

equivalente al cinco (5%) del valor del convenio y una vigencia igual al termino de duración pactado 

y tres años más.  

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a 

indemnizar al MUNICIPIO, con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones 

previstas en el presente convenio. EL ASOCIADO se obliga a mantener indemne al MUNICIPIO de 

cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus 

actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado. EL ASOCIADO mantendrá indemne al 

MUNICIPIO por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el 

incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume frente al personal, 

subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente 

Convenio. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 17 de la ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de 
las obligaciones contractuales a cargo de EL ASOCIADO y que se presenten dentro del curso de la 
ejecución del convenio. El procedimiento de imposición de la multa y/o sanción, la tasación de las 
mismas y la declaratoria de incumplimiento, se sujetará a lo previsto en el artículo 86 de la ley 1474 de 
2011, al decreto 1082 de 2015 y demás normas que lo reglamentan.  

CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA - PENA PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de 
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este 
convenio y a cargo de EL ASOCIADO, éste deberá pagar al MUNICIPIO, a título de cláusula penal 
pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del convenio. Este 
valor puede ser compensado con los montos que el MUNICIPIO, adeude a EL ASOCIADO, con ocasión 
de la ejecución del presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la ley 1150 
de 2007 y el Código Civil. El procedimiento para declarar el incumplimiento para hacer efectiva la 
cláusula penal, se sujetará a lo previsto en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 
2015 y al decreto 154 de 2021expedido por el Departamento del Atlántico y aquellos decretos o 
resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la firma 
del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el asociado en la página 
Web de la Entidad. El cobro de la cláusula penal pecuniaria no implica que el MUNICIPIO, renuncia a 
cobrar los perjuicios adicionales que el incumplimiento de EL ASOCIADO le llegare a causar y que no 
estén cubiertos con el cobro de esta cláusula, por lo cual, se podrán iniciar las acciones judiciales que 
correspondan en contra de EL ASOCIADO.  

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. CESIÓN Y SUBCONTRATACIÓN: EL ASOCIADO, no podrá ceder 
ni subcontratar el presente convenio, salvo con expresa autorización del MUNICIPIO. En el segundo 
caso, será responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del convenio. 
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CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. SUPERVISIÓN: Será asumida por el Coordinador de la Oficina de 
Victimas o quien sea delegado por la Secretaria de Gobierno, quien será el encargado de la vigilancia, 
control y evaluaciones periódicas de la ejecución y avance del convenio siendo sus principales 
obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar en la ejecución del convenio. b) Exigir el 
cumplimiento del convenio en los términos pactados. c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales a cargo de EL ASOCIADO, d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e 
incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecución. e) Informar las situaciones que requieran 
suspensión, prorroga o modificación, para someterlas a aprobación de la Secretaria General.  f) 
Certificar por escrito el cumplimiento de la ejecución del convenio. g) Las demás necesarias para el fiel 
cumplimiento del objeto contratado. Parágrafo: El ordenador del gasto podrá en cualquier momento 
modificar el supervisor sin que para ello se requiera la suscripción de otrosí, bastará con la 
comunicación al nuevo supervisor y al asociado en dicho sentido. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. LIQUIDACIÓN: El presente convenio será liquidado de común acuerdo 
por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del convenio o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, tal como lo 
establecen las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. PARÁGRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a 
la liquidación, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de esta, se practicará la liquidación 
unilateral por EL MUNICIPIO, en los términos establecidos en la ley. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEPTIMA. - LEGISLACION: El presente convenio se someterá a la Ley 
Colombiana y a la jurisdicción de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan 
expresamente que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el artículo 96 de 
la ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 en su artículo 5, y el Manual de Contratación del 
Municipio. La jurisdicción competente para conocer de las controversias judiciales que se susciten con 
ocasión del presente convenio será la Contenciosa Administrativa.  

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONVENIO: El 
presente Convenio se perfecciona con la firma de las partes en la plataforma SECOP II. Para su 
ejecución se requerirá de la existencia del Registro Presupuestal Correspondiente, en desarrollo de lo 
dispuesto en el artículo 41 de la ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y 
la aprobación de las garantías aquí exigidas. En materia de publicación se aplicará lo dispuesto en el 
artículo 223 del Decreto 019 de 2012. El Asociado asumirá el pago de todos los impuestos a que haya 
lugar.  

CLÁUSULA DECIMA NOVENA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 del 2002 y en el artículo 1ro de la 
Ley 828 de 2003, EL ASOCIADO, se obliga a presentar al MUNICIPIO los documentos, planillas y 
pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA. - TERMINACIÓN: Hay lugar a la terminación de este convenio en los 
siguientes casos: a) Por vencimiento del término de vigencia o de su prórroga, según el caso. b) Por 
incumplimiento de cualquiera de las cláusulas contractuales. c) Por mutuo acuerdo entre las partes.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente 
convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o 
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diseños, y en general los productos resultantes de la ejecución del presente convenio, éstos 
pertenecen al MUNICIPIO de conformidad con lo establecido en el Artículo 20 de la Ley 23 de 1982 y 
demás normas vigentes que regulen la materia. Así mismo, EL ASOCIADO garantiza que los trabajos 
y servicios prestados al MUNICIPIO por el objeto de este CONVENIO no infringen ni vulneran los 
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales 
de terceros.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD: La información que le sea entregada o a 
la que tenga acceso EL ASOCIADO en desarrollo y ejecución del presente convenio goza de 
confidencialidad y, por tanto, solo podrá ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo 
del convenio. La protección es indefinida, por lo que no se podrá hacer uso de ella ni durante la 
ejecución del convenio ni una vez finalizado.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. MANEJO DE IMAGEN CORPORATIVA: EL ASOCIADO, 
respetará los logos del Municipio. Siempre se deberá pedir autorización escrita al MUNICIPIO, para el 
uso de los logos y la imagen institucional del programa. EL ASOCIADO, respetará la cláusula de 
reconocimiento, por lo que en todas las actividades públicas y/o privadas, publicidad, y demás 
información a terceros o interna, hará los reconocimientos pertinentes al MUNICIPIO DE SOLEDAD y 
la financiación de los recursos para la ejecución del convenio. EL ASOCIADO, respetará en todo 
momento el manual de comunicaciones del MUNICIPIO.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan 
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la 
demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente 
convenio, cuando la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza 
mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 
colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la 
parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor 
o caso fortuito debe ser comunicada el día de la ocurrencia del evento a más tardar el día hábil siguiente 
a la fecha de ocurrencia de este. Si dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la ocurrencia del 
evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, 
no se han superado sus efectos las partes convendrán un plazo de suspensión del término del convenio 
mientras se supera la situación.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte integral del 
presente convenio, los siguientes documentos: a) Oferta y/o propuesta presentada por EL ASOCIADO. 
b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los 
impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Análisis del sector. g) Cuadro de 
asignación de riesgos. h) Las actas y demás documentos que suscriban las partes. i) Evaluación de 
propuesta.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA: LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las 
actividades previstas en el presente convenio se desarrollarán en el municipio de Soledad del 
Departamento del Atlántico y el domicilio contractual en el municipio de Soledad – Atlántico.  

CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA: TERMINO DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL: El plazo de 

ejecución del convenio será de TRES (3) MESES a partir de la aprobación de las garantías y la 
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expedición del Registro Presupuestal. Así como, suscripción del acta de inicio, la cual se realizará una 

vez cumplidos los requisitos para la ejecución. 

El convenio se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecución se requerirá de la 
aprobación de las garantías, en caso de que se exijan y de la expedición del registro presupuestal. 

 


