ALCALDIA MUNICIPAL DE CALDAS BOYACA wam FM-100
2.0

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG E —
ESTUDIO PREVIO Fecha: 04-07-2024

s

»
-
¥
&,
(et v
SRAAARAA AR

......

Pagina 1 de 15

La Secretaria General y de Gobierno del municipio de Caldas, en cumplimiento de lo dispuesto
en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y conforme al articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015, elabora los estudios y documentos previos requeridos, sustentados en
el analisis del sector para el presente proceso de seleccidén. Dichos documentos constituyen el
soporte definitivo para la presente contratacion y se estructuran dej acuerdo con los siguientes
aspectos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD J

El municipio de Caldas Boyacéa es una entidad territorial del orden municipal, que cuenta con autonomia
administrativa y financiera, su representante legal es el alcalde municipal y por ello de acuerdo con el
articulo 11 de la Ley 80 de 1993 es el encargado de dirigir la actuacion contractual en el municipio.

De igual manera, el articulo 311 de la Constitucién Politica establece que al municipio, como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos
que determine la ley, construir las obras requeridas para el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, impulsar el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes, y cumplir las demas funciones asignadas por la Constitucion y la ley.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 311 y 315 de la Constituciéon Nacional es facultad del
Alcalde asegurar la accion administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y
desarrollo bajo parametros de una Administracion publica moderna y cumplir y hacer cumplir la
Constitucion y las leyes.

La Ley 80 de 1993, fue promulgada con la finalidad de establecer los principios y normas que rigen los
acuerdos de voluntades suscritos por las entidades estatales. En virtud de dicha ley, la celebracion y
ejecucion de estos contratos por parte de los representantes estatales debe orientarse hacia el
cumplimiento de los fines del Estado, la continuidad y eficiencia en la prestacion de los servicios publicos
y la garantia de efectividad de los derechos de los administrados que contribuyen al logro de dichos
objetivos.

En este sentido, el Municipio de Caldas requiere contratar un asesor juridico externo especializado en
asuntos contractuales, con el fin de apoyar de manera técnica, oportuna y permanente los procesos de
planeacion, estructuracion, ejecucion, seguimiento y cierre de la contratacion estatal, conforme a lo
previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 2160 de 2021 y demas normas
concordantes.

La necesidad surge debido a que el municipio enfrenta una alta y permanente carga operativa y técnica en
materia contractual, derivada de la ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal y de los proyectos
financiados con recursos propios, SGP, regalias, convenios interadministrativos y los propios gastos de
funcionamiento y en este contexto las dependencias no cuentan con personal juridico especializado
exclusivamente en contratacion estatal, ni con la disponibilidad suficiente para atender la totalidad de los
procesos que se adelantan en la entidad a través de las diferentes modalidades de contratacion.
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El servicio comprende la revision juridica, conceptuacion, acompafiamiento en la elaboracion de estudios
previos, pliegos de condiciones, resoluciones, adendas, actos administrativos, respuestas a
observaciones, gestién contractual, asi como el soporte juridico necesario para garantizar la correcta
aplicacion del Estatuto Contractual y la defensa de los intereses del Municipio.

Aunado a lo anterior, la normatividad contractual tiene cambios permanentes y exige actualizacion
constante y criterios especializados para evitar riesgos para la entidad de alcance disciplinario, fiscal y
penal, siendo esta la razén por la que la administraciéon municipal debe garantizar que cada proceso
contractual cumpla con los principios de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad, seleccion
objetiva y publicidad, lo cual demanda acompafamiento de una persona con conocimientos
especializados.

La prestacion de este servicio se requiere para fortalecer la capacidad institucional en la gestion
contractual, asegurando que los procesos se adelanten conforme a la ley y a los lineamientos que para el
efecto establece Colombia Compra Eficiente, asi como para optimizar los tiempos de respuesta en la
elaboracién de documentos, conceptos y actos administrativos garantizando la adecuada ejecucion
contractual, incluyendo seguimiento, control y cierre de los contratos, asegurando la correcta defensa
juridica del Municipio frente a observaciones, reclamaciones, recursos y actuaciones de los érganos de
control.

En ese contexto, la ausencia de un apoyo juridico especializado puede generar errores en la
estructuraciéon, omisiones en los requisitos habilitantes, deficiencias en la motivacion de actos
administrativos, o riesgos de nulidad, afectando la gestion publica. Asi mismo se pueden generar retrasos
en la ejecucion del Plan de Desarrollo, al no contar con soporte juridico suficiente para adelantar los
procesos contractuales con la correspondiente afectacion del principio de planeacion, al no disponer de
acompafiamiento técnico especializado para estructurar adecuadamente los procesos.

En este sentido, es fundamental que los procesos de contratacion se ajusten a la normativa vigente, dado
su alto riesgo e impacto en la responsabilidad de los servidores publicos. Contar con asesoria adecuada
mejora la eficiencia y eficacia del proceso, brinda seguridad juridica y facilita la correcta ejecucion de
actividades por parte de los funcionarios involucrados.

De acuerdo con lo anterior, se requieren de un profesional con experiencia en temas contractuales con
entidades del estado que realice el andlisis, disefio y revision de documentos que forman parte de los
expedientes de contratacion con el fin de garantizar la adecuada gestion contractual, en cumplimiento del
EGCP.

Por lo mencionado anteriormente, el Municipio de Caldas requiere contratar con persona natural o juridica
que este en la capacidad de prestar el servicio y no se encuentre incurso en inhabilidad, prohibicién,
incompatibilidad o conflicto de intereses, para lo cual se tendra en cuenta el procedimiento adelantado por
el ordenador del gasto y permitido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015

En el Plan de Desarrollo Municipal (PDM) 2024 — 2027 “Un cambio con vision de futuro” (Adoptado
mediante Acuerdo No. 011 de 2024 del Concejo Municipal de Caldas Boyaca), ha priorizado como Objetivo
(s) Estratégico (s): Desarrollar procesos de gobernabilidad, a través de procesos gerenciales de lo publico,
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enfocados a la eficiencia, eficacia y gestion altruista, enfocado a aumentar los ingresos tributarios, mejorar
los indices de desemperio institucional, ampliar los espacios de participacion ciudadana, mejorar los
canales de comunicacion y colocando al municipio en primeras posiciones en la ejecucion administrativa,
de tal manera la administracion en aras de alcanzar las metas plasmadas en PDM, efectuara a través de
la Realizacién del Proyecto que tiene por objeto el “FORTALECIMIENTO GOBERNABILIDAD Y
PARTICIPACION COMUNITARIA EN EL MUNICIPIO DE CALDAS BOYACA”. Para lo cual, se relaciona
dicho objeto contractual con la Planeacion Institucional, asi:

OMPONENTE 1
Linea estratégica GOBERNABILIDAD Y PARTICIPACION COMUNITARIA
Objetivos estratégicos Desarrollar procesos de gobernabilidad, a través de

procesos gerenciales de lo publico, enfocados a la
eficiencia, eficacia y gestion altruista, enfocado a
aumentar los ingresos tributarios, mejorar los indices de
desempefio institucional, ampliar los espacios de
participacion ciudadana, mejorar los canales de
comunicacion y colocando al municipio en primeras
posiciones en la ejecucién administrativa.

Programa Fortalecimiento a la gestion y direccion de la
administracién publica territorial

Productos Entidades, organismos y dependencias asistidos
técnicamente

Meta No. 119 Servicio de asistencia técnica y apoyo a la gestién

Fuente: Planeacion Estratégica Un cambio con vision de futuro 2024 — 2027

LaLey 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, asi como el Decreto 1082 de 2015, establecen que los contratos
de prestacion de servicios profesionales y pueden celebrarse con personas naturales o juridicas idoneas
que acrediten experiencia relacionada directamente con el objeto contractual, sin necesidad de varias
ofertas, siempre que el ordenador del gasto deje constancia escrita de la idoneidad y responsabilidad.

Dentro del personal de planta de la administracién municipal no existe personal suficiente para el apoyo
en el desarrollo de estas actividades, y para ello se hace necesario contar con la prestacién de servicios
profesionales especializados, para de esta manera fortalecer el cumplimiento de los compromisos
misionales de la Alcaldia de Caldas.

El presente proceso contractual se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones para la vigencia
2026.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1 Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO EN
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ASUNTOS CONTRACTUALES PARA EL MUNICIPIO DE CALDAS BOYACA

CODIGO DE CLASIFICACION UNSPSC.

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80000000 80111601
Servicios de Gestion, 80110000 80111600 Asistencia de
Servicios Profesionales de | Servicios de Recursos | Servicios de personal oficina o
Empresa y Servicios Humanos temporal administracion
Administrativos temporal

2.2 Especificaciones Técnicas.
2.2.1 Perfil del proveedor de servicios:

Para la prestacién de los servicios profesionales de que trata el objeto contractual, se requiere de una
persona natural que acredite los siguientes requisitos:

Estudios: Formacion profesional en derecho, con especializacion en derecho administrativo,
publico o contratacién estatal, la cual debera acreditar mediante diplomas de las instituciones
educativas que emitieron los titulos.

Experiencia: acreditar experiencia general profesional por lo menos con dos afios de anterioridad
a la fecha de suscripcion del contrato y experiencia especifica verificable con la presentacion de
por lo menos dos contratos con el sector publico, afines con el objeto contractual

2.2.2 Requisitos

Son documentos del contrato como parte de las especificaciones técnicas los siguientes:

- Propuesta presentada por el proveedor de servicios determinado por el Alcalde Municipal

Fotocopia de la cedula de ciudadania

Documentos que demuestren la formacién técnica minima exigida

Documentos que demuestren la experiencia minima exigida

Copia de la Libreta militar acorde con el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y los articulos 10 y

36 de la Ley 48 de 1993

« Antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Procuraduria General de la Nacion

+ Certificado de responsabilidad fiscal vigente expedido por de la Contraloria General de la
Republica

« Impresion de la consulta de antecedentes penales y requerimientos judiciales expedidos por la
Policia nacional

« Impresion de la consulta de medidas correctivas expedido por la Policia nacional

« Examen médico ocupacional vigente
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2.2.3

Registro Unico Tributario

Certificaciones de estar afiliado al sistema de seguridad social en salud, pensién y ARL, en
caso de persona natural y ademas de aportes parafiscales en caso de personas juridicas
Hoja de vida en los formatos dispuestos por el Departamento de la Funcién Publica.
Declaracién juramentada de bienes y rentas del afio 2025.

Certificado REDAM

Formulario SARLAFT

Certificado inhabilidades delitos sexuales

Actividades a desarrollar:

De acuerdo con lo requerido por la entidad, el contratista debera contractualmente ejecutar las
siguientes actividades:

A. Generales:

Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas,

las cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal
fin por el municipio y con fundamento en los respectivos soportes.

Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato cuando a esta hubiere lugar.

Presentar |a respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de acuerdo
con el regimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos soporte
que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro Unico
Tributario (RUT) expedido por la DIAN, requisitos sin los cuales no se podra tramitar el respectivo
pago. Es obligacién del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es
responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto, asumira la responsabilidad y
los costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de la informacion fiscal
que se haya entregado.

En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién de bienes devolutivos al Contratista,
éste debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro
o péerdida imputables al contratista y en la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO
dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la
terminacion del contrato, el contratista debe efectuar la devolucion de los bienes entregados para
el desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccién del area del MUNICIPIO
encargada del almacén o de la administracion de los bienes, que debera anexarse al informe de
finalizacion del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las
medidas administrativas y juridicas a que haya lugar

Los documentos y expedientes que para la ejecucién del objeto pactado se entreguen al
Contratista, quedaran bajo la responsabilidad de éste, quien debera conservarlos y usarlos
adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo.
Igualmente, el Contratista debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO
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9.

8.

dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la |
terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucién de los documentos y
expedientes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfaccion del area del
MUNICIPIO que corresponda, que tendra que anexarse al informe de finalizacion del contrato.

Cumplir las directrices implementadas en el Sistema de Correspondencia y Archivos Oficiales
dispuesto por la entidad, para el manejo integral de la informacién, lo cual implica atender con la
oportunidad debida los radicados y/u oficios para tramite que le sean asignados en el marco de la
ejecucion del objeto pactado. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista no debe
presentar radicados y/u oficios para tramite a cargo sin atender, lo cual es necesario para viabilizar
el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacién del contrato.

Presentar los examenes médicos ocupacionales en los términos y oportunidad descritos en la Ley
1562 de 2012 y el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de 2013

Acreditar durante la ejecucion del objeto contractual, el pago de los aportes frente al régimen de
seguridad social integral, en los términos y condiciones establecidas en las leyes y normas sobre
la materia en especial el articulo 89 de la Ley 2277 de 2022 y demas normas complementarias y
las modificaciones que surjan en materia de seguridad social para trabajadores independientes.

B. Especificas:

Analizar los estudios previos remitidos por las diferentes secretarias o dependencias, verificando
la modalidad de seleccion, el objeto contractual, la necesidad y la coherencia técnica y juridica con
el Estatuto General de Contratacion y la normativa vigente.

Revisar el analisis del sector en sus componentes técnico, juridico y regulatorio, asegurando que
los fundamentos de seleccion del contratista estén debidamente soportados.

Revisar juridicamente los procesos de contratacién adelantados bajo regimenes especiales,
incluidos convenios interadministrativos, convenios con ESAL, asociaciones y demas modalidades
no sometidas a las reglas generales de la contratacion, garantizando su correcta estructuracion,
motivacion y ejecucién conforme a la normativa aplicable

Revisar y gestionar los avisos de convocatoria, limitaciones a Mipymes, resoluciones de apertura,
suspension, reiniciacion, revocatoria, declaratoria desierta y demas actos administrativos
requeridos segun la modalidad de contratacion.

Analizar las garantias exigidas en cada contrato, verificando amparos, coberturas y la aprobacion
correspondiente.

Apoyar en la elaboracién y revisién de actas de modificacion, aclaracion, terminacion o liquidacion
de los contratos celebrados por la entidad.

Revisar juridicamente los informes de evaluacion de los procesos de seleccién competitivos,
garantizando su coherencia con los criterios establecidos en los pliegos de condiciones,
invitaciones ajustados al estatuto general de la contratacién publica.

Coadyuvar en las diligencias de adjudicacion, declaratoria desierta y en la apertura del sobre
econémico en licitaciones, selecciones abreviadas y concursos de méritos.

Proyectar respuestas a observaciones, derechos de peticion y demas comunicaciones que se

generen con ocasion del desarrollo de la actividad contractual.
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10. Adelantar los tramites sancionatorios derivados del incumplimiento contractual, conforme a la
normatividad aplicable.

11. Ejecutar los deméas requerimientos que sean solicitados por la supervision del contrato, siempre
dentro del marco de las actividades propias del objeto contractual.

12. obligaciones del MUNICIPIO:

1. Brindar la informacion suficiente al CONTRATISTA que se requiera para el desarrollo del
presente contrato.

2. Destinar los recursos necesarios para cubrir el valor del contrato.

3. Exigir la afiliacion del CONTRATISTA al Sistema de seguridad social integral de acuerdo con la
normatividad vigente.

4. Realizar la idénea vigilancia y ejecucion del objeto contractual

5. Suscribir los documentos necesarios propios del contrato, para su iddénea ejecucién dentro de los

términos establecidos en este contrato.
2.3 Identificacion del contrato a celebrar.

De acuerdo con lo preceptuado en la Ley 80 de 1993 en el numeral 3 del articulo 32 el contrato es de
prestacion de servicios, como se describe en la reglamentacion:

“30. Contrato de Prestacion de Servicios. Son contratos de prestacién de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados. En ningtn caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable”

2.4 Plazo.

El plazo requerido es de cinco (5) meses y quince (15) dias , contados a partir de la firma del acta de
inicio y su vigencia se entendera desde la fecha de su firma hasta cuatro meses después de vencido el
plazo de ejecucién pactado en la presente clausula

2.5 Forma de pago.
La forma en que el municipio cancelara los servicios sera la siguiente:

El valor del contrato se pagard mediante cinco (5) pagos, asi: cuatro (4) pagos parciales mensuales
vencidos por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.600.000,00) cada uno,
y un (1) dltimo pago por valor de CINCO MILLONES CUATRICIENTOS MIL PESOS M/CTE
($5.400.000,00), previa presentacion y aprobacién por parte del supervisor del contrato del informe parcial
ylo recibo a satisfaccion, en el que se evidencie el cumplimiento de las actividades contratadas, asi como
la constancia de pago de las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social Integral.
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PARAGRAFO. De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, para la realizacion de

cada pago, EL CONTRATISTA previo al pago debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, para lo cual debera acompanar, copia de los
recibos o planillas de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos
Laborales, ademas de contar con certificado de cumplimiento y visto bueno expedido por el supervisor del
contrato, cuenta de cobro y acta de pago.

Para el Ultimo pago se requerira de la certificacién del cumplimiento del objeto contractual por parte del
supervisor del contrato y acta de terminacion.

No obstante, lo sefialado en la presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del
Programa Anual mensualizado de Caja —PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo
19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

2.6 Documentos del contrato.
Son documentos para la suscripcion del contrato:
1. Certificacién expedida por el ordenador del gasto, de la obtencion de una Unica propuesta.

2. Certificacién expedida por el Jefe de personal o quien haga sus veces sobre las condiciones de
que trata el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015.

3. Certificacion expedida por el Jefe de personal o quien haga sus veces sobre las condiciones de
que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.

4. Analisis del sector econémico y de los requisitos de los oferentes.
5. Los presentes estudios y documentos previos.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Tesoreria Municipal, nimero
202607004 de dos (2) de julio de 2026.

7. La propuesta presentada para prestar los servicios.

8. Los documentos que demuestran los requisitos del contratista.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

La modalidad de seleccion del contratista se realizara de manera directa, para la prestacién de servicios
profesionales
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De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 2, numeral 4, literal h, el cual expresa: “Para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que s6lo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”,

El objeto, las especificaciones técnicas y las actividades a ejecutar en la contratacién se encuentran dentro
de esta modalidad de contratacion.

De igual forma con lo establecido el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082, establece:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el érea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos”

De igual forma se valid6 para la seleccion lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015,
el cual establece:

“ARTICULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos
de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque
de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo
de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacion del servicio,
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion
expresa del jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién estara
precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de
las contrataciones a realizar”

@
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

4.1 Valor:
El valor del contrato asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL DE
PESOS ($19.800.000,00) M/CTE el cual incluye todos los impuestos tasas y contribuciones.

ASPECTOS PRESUPUESTALES: CDP 2026007004 de 02 de julio de. 2026

RUBRO: 2320202008-15-133804-16-4599029-97990
PRESUPUESTO Indique RUBRO, VALOR:

Servicios prestados a las empresas y  [DIECINUEVE MILLONES
servicios de produccion - Servicio de  |IOCHOCIENTOS MIL DE

apoyo para el fortalecimiento de la |PESOS ($19.800.000,00)
gestion de las entidades publicas -  |mM/CTE

PROG: Fortalecimiento a la gestion y

Invesion X direccion de la administracion publica
territorial SUBP: Intersubsectorial
Gobierno - PROD: Servicio de
integracion de la oferta
publica4599029 - CPC: Otros servicios
Funcionamiento

4.1. Justificacion:
Para el calculo del valor se tomaron varios aspectos a decir:
1. Lo preceptuado en el articulo 2.8.4.4.6. del decreto 1068 de 2015, el cual establece:

“Esta prohibido el pacto de remuneracion para pago de servicios personales calificados con
personas naturales, o juridicas, encaminados a la prestacion de servicios en forma continua para
atender asuntos propios de la respectiva entidad, por valor mensual superior a la remuneracion
total mensual establecida para el jefe de la entidad. PARAGRAFO 1. Se entiende por remuneracion
total mensual del jefe de la entidad, la que corresponda a este en cada uno de dichos periodos, sin
que en ningun caso puedan tenerse en consideracion los factores prestacionales.”

2 El Decreto Nacional 0323 de 2026, donde se establece el salario para los gobernadores y alcaldes
en la vigencia 2026, siendo para el caso de Caldas de $6.824.732

3. Ladisponibilidad presupuestal expedida por la Tesoreria Municipal, certificando recursos para esta
contratacién hasta por LA SUMA DE $ 19.800.000,00

4. El plan de compras establecido para la vigencia 2026

el
o)
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La propuesta presentada por el proveedor de servicios, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082. el cual establece:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad
estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar

constancia escrita”

El plazo requerido para la ejecucion del contrato, buscando equilibrio econdmico entre el servicio
prestado y los recursos apropiados por la entidad para la contratacion.

5. CRITERIO DE LOS FACTORES DE SELECCION

La seleccion se justifica por costo beneficio, entendiéndose que dentro del procesode contratacién
directa se tendra en cuenta las especificaciones solicitadas y al valor que se presente de
conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082, asi:

Entonces la seleccién del contratista se realizé en forma directa por la propuesta presentada por
el proveedor del servicio y por la corroboracién de la idoneidad del mismo de acuerdo con los
soportes presentados.

1.1"Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion la entidad estatal
podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar
constancia escrita”.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Los riesgos previsibles que se pueden presentar en la contratacion directa de esta clase de servicios y
teniendo en cuenta el documento CONPES econémico 3714 de 2011, se establecen en la siguiente matriz:

A quien se le Municipio Municipio Municipio Municipio Municipio
asigna

Categoria Riesgo bajo | Riesgo bajo Riesgo bajo | Riesgo bajo Riesgo bajo
Valoracion de 2 2 2 2 4

riesgo

Impacto 1 1 1 1 2
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En las modalidades de seleccion de contratacion directa y minima cuantia, asi como en la contratacion de
seguros, la Entidad Estatal debe justificar la necesidad de exigir o no |a constituciéon de garantias.

Garantias que debe asumir el contratista:

En ejecucion del presente contrato no se requiere la constitucion de garantias, dado que de acuerdo con
la guia de Colombia compra eficiente los riesgos identificados por las Entidades Estatales pueden cubrirse
a través de cualquiera de los instrumentos de garantia descritos en el decreto 1082 de 2015.

Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del contrato
a celebrar, se concluye que tratandose de un contrato de prestacion de servicios, el cual se paga de
manera mensual y de acuerdo con los avances parciales en la ejecucion, no requiere para el efecto la
constitucién de garantias.

7. SUPERVISION

La supervision del contrato estara a cargo de secretaria General y de Gobierno Municipal.

8. LA INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

El presente proceso de contratacion no se encuentra cobijada por acuerdo internacional o tratado de libre
comercio vigente para el estado Colombiano al encontrarse dentro de las exclusiones de aplicabilidad y
excepciones relacionadas en el literal 9 del numeral 1.2.3 del manual explicativo de los capitulos de
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contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes,
publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co por el Ministerio de Comercio, industria y Turismo,
en cuanto la contratacién esta por debajo de US$125.000 que se encuentran para beneficio de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas. De acuerdo con esto, las contrataciones hasta por el monto sefialado
se encuentran excluidas del capitulo de compras y sobre las mismas no son predicables las obligaciones

del acuerdo.

El presente documento es elaborado a los siete (07) dias del mes de julio de dos mil veintiséis (2026).

//
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