ALCALDIA MUNICIPAL DE CALDAS BOYACA i
MODELO INTEGRADO - FM 1 00
DE PLANEACION Y GESTION - MIPG Version:
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS Fecha: 04-| 07 2024
OFERENTES Pégina 1 de 17

ESTUDIOS DEL SECTOR

La Secretaria General y Gobierno del municipio de Caldas, de acuerdo con lo ordenado en
el decreto 1082 de 2015, en especial el articulo 2.2.1.1.1.6.1, asi como la guia publicada
por la Agencia Nacional de Contratacién Publica denominada: “Guia de Elaboracion de
Estudios de Sector” version 2 del 24 de junio de 2022, realiza el estudio del sector
econémico y de los oferentes, para el proceso de contratacion directa, cuyo objeto es: “
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR JURIDICO
EXTERNO EN ASUNTOS CONTRACTUALES PARA EL MUNICIPIO DE CALDAS
BOYACA?”, de la siguiente forma:

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora LAURA
CAROLINA GOMEZ RODRIGUEZ, se procede al andlisis y verificacion de los documentos
y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
o o _ _ FORMACION ACADEMICA
La siguiente vgnﬁcacmn, se regllza ate_ndlendo lo CUMPLE NO CUMPLE
establecido en los estudios previos.
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA RELACIONADA
Fecha de ;
ENTIDAD Ingreso | echa deRetiro | ces |Dias | s NO
(DD/MM/AAAA) ((DD/MM/AAAA)
SENA CEGAFE 15/01/2025 31/12/2025 11 15 X
MUNICIPIO DE
CALDAS 31/05/2024 30/12/2024 b X
MUNICIPIO DE
CALDAS 17/01/2024 17/05/2024 3 X
EJERCITO
NACIONAL DE 01/02/2023 31/12/2023 11 X
COLOMBIA
EJERCITO
NACIONAL DE 01/02/2022 31/12/2022 11 X
COLOMBIA
EJERCITO
NACIONAL DE 01/02/2021 31/12/2021 11 X
COLOMBIA
3 afios, 15
TOTAL, EXPERIENCIA 7 di CUMPLE| X
meses | '2°
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Codigos UNSPSC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
80000000 80111601
Servicios de Gestion, Sse?*:il?oosoge 80111600 Asistencia de
Servicios Profesionales Bicufsos Servicios de oficina o
de Empresa y Servicios HEmBnos personal temporal administracién
Administrativos temporal

Es importante resaltar que la funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las
necesidades de las Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las
Entidades Estatales deben entender claramente cuél es su necesidad y cémo pueden
satisfacerla, por lo cual deben conocer y comprender el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite disefiar
el Proceso de Contratacion con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia,
eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo del Riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

Deber de anélisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa
de planeacién el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de
anélisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos
del Proceso.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y las directrices de
Colombia Compra Eficiente, se procede a analizar el sector, es decir, el mercado relativo al
objeto del proceso de contratacién que acé se fundamenta desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

El analisis del sector debe cubrir tres areas:

A. Aspectos generales
B. Estudio de la oferta
C. Estudio de la demanda

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado analisis para la contratacion que
se pretende celebrar:

A. ASPECTOS GENERALES

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO:

Alcaldia Municipal De Caldas Boyaca
Direccién: Carrera 3 No. 2-09

Palacio Municipal, Caldas Boyacéa

E-mail: cor boy gov.co
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Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Abril 2026” / abril 2025
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Fuente: DAY

En abril de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
negativa en el personal ocupado total, en comparacién con abril de 2025.

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seg(in
subsector de servicios (abril 2026p / abril 2025). En abril de 2026, quince de los dieciocho
subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién
con abril de 2025.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Total nacional
Abril 2026 / abril 2025
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Fuente: DAL Y

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (abril 2026p / abril 2025) En abril de 2026, dieciséis de los dieciocho
subsectores de servicios presentaron variacién negativa en el personal ocupado total, en
comparacion con abril de 2025.
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categona de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Abril 2026° / abril 2025
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Fuente

Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segun subsector
de servicios (abril 2026p / abril 2025) En abril de 2026, todos los subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con abril de 2025

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categona de contratacion, segun subsector
de servicios

Total nacional

Abril 2026 / abril 2025
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Fuente: DANE ENS

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
seglin subsector de servicios (enero - abril 2026 p / enero - abril 2025) En lo corrido de
2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, catorce presentaron variacion negativa en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con el mismo
periodo de 2025.
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Tabla 4. Vanacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Enero - abril 2026" / enero - abril 2025
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Fuente

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (mayo 2025 - abril 2026 p / mayo 2024 - abril 2025) En el afio
movil hasta abril de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos, trece presentaron variacién negativa en el personal ocupado
total y todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con
el mismo periodo comprendido hasta abril de 2025.

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, sequn

subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2029 - abril 2026” / mayo 2024 - abril 2025
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Fuente:

+ Producto Interno Bruto

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2%
respecto al mismo periodo de 2025pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
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Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econémicas relacionadas:

« Industrias manufactureras crece 2,3%.

« Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen'
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad economica calendario

Anual Trimestral

20261/ 2026™-1/

2025%-1 2025™-1v
Agncultura, ganadenia, caza, silvicultura y pesca <14 0.5
Explotacion de minas y canteras (R 08
Industnas manufactureras 29 23
Suministro de elec tnicidad, gas, vapor y are acondicionado” 26 0.3
Construccion <54 -4,6
Comercio al por mayor y al por menor’ 2.9 02
Informacion y comunicaciones 13 L)
Actvidades hinancieras y de sequros 28 2.2
Acuvidades inmobilianas 20 0.5
Actvidades profesionales, cientificas y tecricas® 22 0.5
Administracion pubhica, defensa, educacion y salud 57 1.3

Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras 12 14
actividades de servicios’ )

Valor agregado bruto 2,2 06
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 29 09
Producto Interno Bruto 2,2 06

Fuente:; DANE PIBE T
PIB desde el enfoque de la produccion
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11):
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« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 2,2%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,5%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Tabla 11, Actividades profesianales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 2026™

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original x
Actividad écondeiiea estacional y calendario

Anual Trimestral

2026™ .1 / 2026%-1 4

2025"-| 2025"-1v
Actvidades profesionales. cientificas y técnicas 22 0s
Acvidades de servicios administrativos  de apoyo 21 06
Acti p ientificas y técnicas’ 22 0.5

Fuente: DANE PIB T

+ Comportamiento de la Inflacién

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (mayo)

il

Variacién mensual

Variaclén afio corrido

PC total 363

Fuente: DANE. IPC

Varlacién anual

0,32 0,47 4,36 5,84

En el mes de mayo de 2026, el IPC registré una variacién de 0,47% en comparacién con
abril de 2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%):
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,86%), Recreacioén y cultura
(0,77%), Transporte (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,53%) y por ultimo, Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas
de vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles (0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,27%), Informacién y comunicacién (0,25%), Bienes y servicios diversos (0,22%),
Educacidn (0,00%) y por dltimo, Alimentos y bebidas no alcoholicas (-0,02%).
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026
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Fuente: DANE. IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,47%), se ubicaron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros Combustibles, Transporte y Restaurantes y hoteles,
las cuales aportaron 0,39 puntos porcentuales a la variacion total.

e INFORMACION TASA GLOBAL DE PARTICIPACION, OCUPACION Y DESOCUPACION

Para mayo de 2026, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representd una
disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global
de participacién se ubicé en 64,9%, lo que significé un aumento de 1,0 puntos porcentuales
frente a mayo de 2025 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que represento
un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).

Tasa global de participacién (YGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Mayo (2025-2026)
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30
l l I I - -
1
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Tana Giobal % PAMCRAGEN {39 08 Osupacion 3 0% Destsuganion
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Tasa (%)

Funte: DANE. GEIH

En mayo de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacion se
ubicé en 66,3%, en tanto que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, |a tasa de ocupacion
fue 60,6%, siendo similar a la registrada en el mismo mes del afio anterior.

Ranking de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil marzo - mayo 2026

Para el trimestre mévil marzo - mayo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que
presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (23,9%), Cartagena (12,8%) y
Riohacha (12,1%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Neiva (8,2%), Pereira
A.M. (7,8%) y Villavicencio (7,5%).

Alcaldia Municipal De Caldas Boyacé
Direccién: Carrera 3 No. 2-09

Palacio Municipal, Caldas Boyacé

E-mail: 1os@cald, yaca.gov.co
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Grafico 6. Tasa de desocupacion segun ciudades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Marzo - mayo 2026
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Fuente: DANE GEIH

REGULATORIO

La administracién Municipal hace uso de la contratacion de servicios profesionales y/o técnicos
para llevar a cabo el desarrollo de procesos misionales y de competencia de la Secretaria
General y de Gobierno, realizando una verificacion en cuanto al cumplimiento del perfil,
idoneidad y experiencia de posibles proveedores y atendiendo que la contratacién, debera
garantizar el cumplimiento de los principios de economia, transparencia y en especial del deber
de seleccion objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes.

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el Decreto 1082 de 2015, en especial el
articulo 2.2.1.2.1.4.9, relativo a los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, la Secretaria de Gobierno requiere de una persona que
cuente con experiencia y conocimiento en contratacion, con el fin de apoyar la proyeccion de
documentos para la ejecucion de los proyectos y actividades propios de la misién de la
Secretaria y satisfacer las necesidades de la comunidad de manera eficiente y oportuna.

Estudio de la Oferta.

La Corte Constitucional, a través de la Sentencia C-614 del 2009, sefialé que el ejercicio de
funciones permanentes en la Administracion Publica debe hacerse con personal de plantay que
todo vinculo contractual para el desempefio de funciones permanentes y propias del objeto de
la entidad contratante debe ser retirado de la dindmica laboral administrativa, debido a que
desdibuja el concepto de contrato estatal, vulnera derechos laborales y el articulo 125 de la
Constitucion Politica que exige el mérito para el ingreso y permanencia al empleo publico.

No obstante lo anterior, para el presente caso la contratacién proyectada no tiene por finalidad
suplir cargos de planta ni sustituir funciones permanentes propias de los empleos publicos de
la Administracién Municipal. Su objeto corresponde a la prestacién de servicios profesionales
especializados de apoyo a la gestién contractual y a la aplicacién de la politica de compras

Alcaldia Municipal De Caldas Boyaca
Direccién: Carrera 3 No. 2-09
Palacio Municipal, Caldas Boyaca
E-mail: con Id yaca.gov.co
Celular: (+57) 3219488825
Cédigo postal: 154660
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publicas del MIPG, actividades que requieren conocimiento especifico en contratacion estatal,
analisis del sector, elaboracién de estudios previos y acompafamiento técnico-juridico en los
procesos contractuales que adelantan las diferentes sectoriales del municipio.

Asi mismo, la necesidad identificada tiene un alcance concreto, temporal y verificable, asociado
al apoyo requerido para la estructuracion, revision vy acompafiamiento de procesos
contractuales durante el plazo de ejecucién del contrato, sin que ello implique subordinacién
laboral, cumplimiento de jornada ordinaria, asignacién de funciones permanentes propias de un
cargo de planta, ni incorporacién del contratista a la estructura administrativa de la entidad.

En consecuencia, la contratacion se justifica en la insuficiencia de personal de planta disponible
para atender oportunamente la carga operativa y técnica derivada de los procesos
contractuales, asi como en la necesidad de contar con una persona natural idénea y con
experiencia especifica. Por tanto, la modalidad de prestacion de servicios profesionales resulta
procedente, en los términos del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y del articulo
221.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, siempre que su ejecucién se limite al objeto y
obligaciones pactadas, con autonomia técnica y sin configurar relacién laboral.

El uso de la modalidad de contrato de prestacién de servicios resulta adecuado cuando se
celebra en estricta observancia de la normativa que la regula y de la jurisprudencia de las Altas
Cortes. En todo caso, su ejecucién debe limitarse al objeto y obligaciones pactadas, sin que
implique el desempefio de funciones permanentes propias de cargos de planta ni configure una
relacién laboral.

Es por ello por lo que en el mercado colombiano existen muiltiples profesionales y expertos en
diferentes materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones
son similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, una vez analizada la hoja de vida de la sefiora LAURA CAROLINA GOMEZ
RODRIGUEZ frente al objeto contractual, las obligaciones y la necesidad que se pretende
satisfacer como asesor juridico externo en asuntos contractuales para el municipio de
Caldas Boyaca se encuentra procedente su contratacion

A continuacion, se procede a realizar el analisis de |a oferta en donde se visualiza como se ha
realizado la compra para la clase 80111600, proveedores, montos y modalidad de seleccion
que se ha empleado en |la zona Centro Oriente.

e ANALISIS DE LA OFERTA © Atras |
e R T ——

Vaior Total

Gasto Mensual l §5 757 072.726.245 | Gasto Anual

Seleccione el ano:

Sefeccione la Fecha

3 28IN2028

Valor Tetal

| Seleccione una calegoria

Ado @102% @034 @200 Founte ®5ico) @IEC07, |
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Cantidad de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 1|

Waler Total Estimado

Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11

Valor Total | stimado

Numers de Contratos

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Modafidad de Selecion
@ Contrataciin direcs

hModalidad general

Verificado el gasto anual de la zona Centro Oriente para las vigencias 2023 al 2025 para la clase
80111600 se puede evidenciar que la mayor contratacién se realiz6 en la vigencia 2025: asi
mismo se observa como para esta misma vigencia el mayor gasto fue en la plataforma SECOP
Il. En cuanto a la cantidad de contratos se celebraron un total de 255520 contratos los cuales

fueron suscritos a través de la plataforma SECOP |I.

De acuerdo a la informacién registrada en el SECOP se encuentra que la seleccion de los
proveedores que desarrollaron las actividades de las clases 80111600 fue realizada por la zona
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Centro Oriente a través de la modalidad de contratacién directa conforme lo sefiala la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Estudio de la Demanda.

De acuerdo al Manual de Abastecimiento Estratégico emitido por Colombia Compra Eficiente
se procede a realizar el andlisis del comportamiento histérico de la Entidad. Asi mismo, se
realizara un andlisis para la proyeccién de las necesidades y la identificacion de

categorias/familias consideradas estratégicas en el presente proceso.

5.1 Arbol de categorias

ALCALDIA DE CALDAS

PRESTACIONDE |

SERVICIOS ]
PROFESIONALES Y/O |

APOYO A LA GESTION |

i

|

{

{
‘| {

|

i

k-

]

1
|

Servicio de personal temporal

Clasificaciéon de Productos y Servicios de Naciones Unidas

CODICO | sEGMENTO | FAMILA | CLASE | PRODUCTO
| Servicios de Gestioén, | Sapvicia
Servicios Profesionales | Servicios de Servicios de ey
temporales de
80111620 de Empresa y Recursos personal ST
Servicios Humanos temporal RENGS
Administrativos

Comportamiento del Gasto de la Entidad

Para determinar el comportamiento del gasto de la Entidad se realizara un analisis de las
vigencias 2023 al 2025 y del segmento en el cual se agrupa la categoria identificada para el
presente proceso (80111600)
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el ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente N 4 Reiniciar)
- ) [FicTRos: |
Gasto Mensual $1.176684107 | Gasto Anual bl |

|- S | . . S4i3e sa %

Seleccione el ano:

Seleccione la Fecha
4 B0 1012/2028
2 ™ 7
s 9, »
Departamento de Entidad
. EONECA
: [—
ARo .

Nombre de Enfidad (agregado)

Ano @ L] i . Fuente @13 .
Contratos Total | | -
Cantidad de contratos - Mensual 10 Cantidad de contratas - Anual
- | " ¥ 3 2 s
Platatorma:
/ Nombre de Entidad [piataforma)
L 4 L e
P B 2ovach sLCh. D 20 B8 £ALDA
Afo @023 @104 8107 Fuente ®SI007 @EC0Y |

Valar Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:

¥

. [
- Valor contratado:
3
£ Z 13000000 82015031
3 s
S c ~
\ 2

[ Modalidad de seleccion

et Enuprcain

2 Familia

Alcaldia Municipal De Caldas Boyaca
Direccién: Carrera 3 No. 2-09

Palacio Municipal, Caldas Boyaca

E-mail: contactenos@caldas-boyaca.gov.co
Celular: (+57) 3219488825

Cédigo postal: 154660

[
modelo integrado

de planeacidn
y gestion

P‘:‘”“”""

Administracién municipal
2024 - 2027




ALCALDIA MUNICIPAL DE CALDAS BOYACA | s FM-10
MODELO INTEGRADO "
DE PLANEACION Y GESTION - MIPG Version: 20
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS Fecha: 04-07-2024
OFERENTES Pagina 14 de 17

Comportamiento contratacion por Bignes y servicios de UNSPSC
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Del andlisis de los datos registrados anteriormente se puede observar que el Municipio de
Caldas tuvo un total de gasto mensual de $1.176.684.107 en las vigencias seleccionadas, que
el afio en donde mas contratacién ha realizado la Entidad para la clase 80111600 es el 2025

mpy B
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($813.681.696). Asi mismo se evidencia que se realizé la mayor contratacién para la clase en
estudio a través del portal del SECOP II.

En cuanto al nimero de contratos se observa que el municipio de Caldas celebré en las
vigencias 2023 al 2025 un total de 70 contratos que incluian la clase 80111600.

En cuanto a la modalidad de Seleccién, la celebracién de contratos que incluyen la clase
80111600 por parte del MUNICIPIO DE CALDAS se ha realizado a través de la modalidad de
contratacion directa tal y como lo sefiala la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015, para los contratos de prestacion de servicios.

Finalmente, es de sefialar que la entidad estatal requiere una persona natural idénea, calificada
y con experiencia para apoyar el adecuado ejercicio de funciones publicas administrativas de la
Alcaldia Municipal, mediante la celebracién de un contrato de prestacion de servicios
profesionales. Lo anterior se justifica en que los servicios a prestar son especificos, requieren
conocimientos especializados y se relacionan con la gestién contractual de la entidad; por tal
razén, el profesional requerido cumple con las exigencias de idoneidad, capacidad y experiencia
para desarrollar las actividades solicitadas por el municipio y contribuir al cumplimiento de los
fines del Estado.

Para establecer el valor estimado del contrato el Municipio ha tenido en cuenta las siguientes
variables:

Estudios: Formacién profesional en derecho, con especializacién en derecho administrativo,
publico o contratacién estatal, la cual debera acreditar mediante diplomas de las instituciones
educativas que emitieron los titulos.

Experiencia: acreditar experiencia general profesional por lo menos con dos afios de
anterioridad a la fecha de suscripcion del contrato y experiencia especifica verificable con la
presentacion de por lo menos dos contratos con el sector publico, afines con el objeto
contractual

INFORMACION FINANCIERA E INDICES FINANCIEROS REQUERIDOS AL POSIBLE
PROPONENTE:

No se presenta analisis de indices financieros requeridos en el proceso ya que se celebra
contrato de prestacion de servicios bajo la modalidad de contratacién directa.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Teniendo en cuenta que el contrato se suscribira bajo la modalidad de contratacién Directa en
el cual no es necesario acreditar requisitos habilitantes de capacidad organizacional, esta
perspectiva NO APLICA

Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar

La Alcaldia de Caldas, ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo
con personas naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con
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lo esperado por la entidad.
TIPO DE
CONTRATO CONTRATO OBJETO VALOR PLAZO
PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTACION D | PROFESIONALES COMO
CPS-001-2026 SERVICIOS ﬁgﬁﬁ?ggumﬂgﬁﬁgﬁﬂg $ 18.000.000 | 5 meses
PROFESIONALES
PARA EL MUNICIPIO DE CALDAS
BOYACA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
emesTAcONDe | GESTION CONTRACTUAL
CPS-003-2026 SERVICIOS DIFERENTES PROCESOS DE | $15:000.000 | 5 meses
PROFESIONALES
CONTRATACION Y LA
APLICACION DE LA POLITICA DE
COMPRAS PUBLICAS DEL MIPG
PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTACION DE | RGEESIONNES P ASESORIA »
CPS-006-2026 SERVICIOS FNANGIERA. — CONTABLE 'y | $44000.000 |
PROFESIONALES ' 308
TRIBUTARIA PARA El MUNICIPIO
DE CALDAS
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
CPS-019-2026 PREE;@%%NSDE ASESORIA JURIDICAEXTERNAY | g2 <0 000 |
REPRESENTACION JUDICIAL Y R il
PROFESIONALES
EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO
DE CALDAS- BOYACA.

ANALISIS ESTADISTICO DEL SECTOR

Del analisis de la demanda de procesos de contratacion se encuentra que:

e La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la causal de
prestacion de servicios profesionales de acuerdo a las actividades realizadas.

e Los valores contratados obedecen al pago mensual de servicios profesionales, Valor
historico de servicios profesionales con minimo 24 meses de experiencia relacionada al
area o actividad a desarrollar.

En consecuencia, este perfil tendra una asignacién mensual por |a prestacién de servicios

profesionaless por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000)

MICTE., incluidos IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar,

remuneracién pactada en valores mensuales fijos y que debera ser concordante con la

propuesta econdémica presentada por el contratista

PERSPECTIVA LEGAL

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el Decreto 1082 de 2015, La
Secretaria General y de Gobierno, requiere contratar la prestacion de servicios de
profesionales, que cumpla con el objeto en relacién y las obligaciones pactadas en el
contrato, teniendo en cuenta que la administracion Municipal ha venido contratando los
servicios requeridos, con resultados satisfactorios y con una remuneracioén fija mensual.

En consecuencia, de acuerdo con la
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articulo 32 de la Ley 80 de 1993, “son contratos de prestacién de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”, es juridicamente procedente que, a fin de apoyar
la gestién del Municipio en las distintas actividades necesarias para su funcionamiento, se
adelante la contratacién de la persona natural correspondiente.

CONCLUSIONES

Conforme a lo dispuesto en la normativa constitucional y legal vigente, resulta
imprescindible contar con el equipo idéneo para el cumplimiento de las funciones misionales
de la Entidad. En virtud de lo anterior, se considera necesaria la contratacion de un
profesional que acredite experiencia y conocimientos suficientes en asesoria y gestion
contractual, destinada a las diferentes dependencias sectoriales del municipio de Caldas,
Boyaca. El objetivo de dicha contratacion es asegurar la adecuada ejecucién de los
proyectos y actividades inherentes a la mision institucional, contribuyendo asi a la
satisfaccién de las necesidades de la comunidad.

Para garantizar el funcionamiento eficiente de la administracién municipal, particularmente
en lo que respecta a las competencias de la Secretaria General y de Gobierno, se justifica
la contratacion bajo la modalidad de prestacion de servicios profesionales especializados.
Ello obedece a que, tras la revision de la planta de personal de la Alcaldia de Caldas, se ha
evidenciado que no se dispone de los recursos humanos suficientes para la adecuada
atencién de las actividades previamente mencionadas, sienda_ imprescindible recurrir a la
contratacion externa conforme a la legislacion‘aplicable.
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