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Nombre Contratante INDERHUILA
Nombre Supervisor FELIPE VICTORIA BARRAGAN
Nombre Contratista LUIS MIGUEL CAQUIMBO GOMEZ

Identificacion Contratista

1.075.314.793 de Neiva - Huila

Tipo de contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

N° contrato

CDIH016-2026

Objeto del contrato

PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES = COMO
INGENIERO CIVIL PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO
TECNICO A LOS PROYECTOS QUE ADELANTA EL
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA DEL INDERHUILA.

Informe N°

6 DE 6 FINAL

Correspondiente al periodo:

Del 09 de Junio al 08 de Julio del 2026

Valor por cobrar:

CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000, oo)

Fecha de entrega de informe

08 de Julio del 2026

V TIVID A NESERS

dicha actividad.

SRECIEICASIREALIZADAS EN:DESARROLEQDEFCONTRATQICDIHD16:2026

1. Realizar con su respectivo usuario en la plataforma Secop Il y de forma fisica, el seguimiento técnico,
administrativo y operacional, de los contratos de interventoria, obras de minima cuantia y convenios
interadministrativos previa designacion de la supervision, proyectando cualquier documento que se origen de

Il de los siguientes contratos:

Durante el presente periodo se realizé el seguimiento técnico, administrativo y operacional en la plataforma del Secop

1) Contrato de interventoria No. éIHCM228-2024, INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL Y
FINANCIERA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES LA "CONSTRUCCION CANCHA SINTETICA VILLA
OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Durante el presente mes, al contrato de interventoria se le validé la documentacion correspondiente al pago
parcial No. 1, por un valor de noventa y cinco millones quinientos siete mil cuatrocientos catorce pesos
($95.507.414,00). Dicha documentacion fue revisada y aprobada por el apoyo a la supervision, por lo que se

realizo el respectivo pago. Lo anterior se encuentra validado en la plataforma SECOP |I.
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Durante el presente mes, el contrato de obra radicé ante la interventoria y, posteriormente, ante el Inderhuila
la documentacion correspondiente para el tramite de liquidacion. Dicha documentacion fue revisada por el
apoyo a la supervision y devuelta mediante oficio, en el cual se consignaron las respectivas observaciones
para su correccion
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2) Contrato interadministrativo No. CDCTIIH003-2025, Cuyo objeto es: “CONTRATAR LA CONSULTORIA
PARA ELABORAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE CINCO PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL COMPONENTE, DEPORTIVO, RECREATIVO, PAISAJISTICO Y AMBIENTAL,
EN CUATRO MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA".

El contrato interadministrativo-suscrito con la Universidad Nacional se éncuentra al dia en la plataforma
SECOP Il. La Gltima actuacion registrada corresponde a una adicion por valor de $150.000.000 y una prérroga
de dos (2) meses, estableciendo como nueva fecha de terminacion el dia 05 de julio de 2026.

Asi mismo, los documentos correspondientes ya fueron debidamente cargados en la plataforma, y las pélizas
se encuentran actualizadas, revisadas y aprobadas. o
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3) Convenio interadministrativo No. CDCIIH004 de 2025, cuyo objeto es: *AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INDERHUILA Y EL INSTITUTO DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE PITALITO CON EL PROPOSITO INSTITUCIONAL DE
APOYAR EL MEJORAMIENTO DEL POLIDEPORTIVO DEL CENTRO POBLADO DEL CORREGIMIENTO
DE GUACACALLO DEL MUNICIPIO DE PITALITO, DEPARTAMENTO DEL HUILA"

El convenio se encuentra debidamente actualizado en la plataforma SECOP |l y actualmente continia en
estado de suspension. La dltima actuacion registrada corresponde a la ampliacion de la suspension
contractual. ’

v
Es pertinente sefialar que la causal inicial que dio origen a la suspension ya fue superada. No obstante, el
convenio permanece suspendido debido a que el ICRD tiene previsto suscribir un convenio solidario con la
JAC. Aunque ya finaliz6 la Ley de Garantias, el ICRD aun se encuentra finiquitando la minuta de dicho
convenio; por lo tanto, una vez este proceso culmine, se procedera con la suscripcion del acta de reinicio del
convenio interadministrativo.

o
Asi mismo, se deja constancia de que todos los tramites administrativos relacionados con la suspension del
convenio, incluidos oficios, soportes y demas justificaciones que sustentan la continuidad de esta medida,

reposan debidamente en la carpeta fisica del convenio.

Jocumenias de sjecucion del conlrato
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Convenio interadministrativo No. CDCIIH010 de 2025, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INDERHUILA Y EL MUNICIPIO DE ACEVEDO CON EL
PROPOSITO INSTITUCIONAL DE APOYAR EL MANTENIMIENTO ESCENARIO DEPORTIVO DE LA
VEREDA SIBERIA DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO, DEPARTAMENTO DEL HUILA®

El convenio se encuentra debidamente actualizado en la plataforma SECOP Il y actualmente continia en
estado de suspension. La dltima actuacion registrada corresponde a la ampliacion de la suspension
contractual.
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Es pertinente sefalar que la causal inicial que dio origen a la sué@rrsion y5 fue superada. No obstante, el |
convenio permanece suspendido debido a que el Municipio tiene previsto suscribir un convenio solidario con |
la JAC. Aunque ya finaliz la Ley de Garantias, el Municipio aun se encuentra finiquitando la minuta de dicho
convenio; por lo tanto, una vez este proceso culmine, se procedera con la suscripcion del acta de reinicio del
convenio interadministrativo.

Asi mismo, se deja constancia de que todos los tramites administrativos relacionados con la suspension del
convenio, incluidos oficios, soportes y demas justificaciones que sustentan la continuidad de esta medida,
reposan debidamente en la carpeta fisica del convenio.
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2. Efectuar visitas técnicas a los diferentes proyectos objeto de los contratos suscritos por la entidad, previa
autorizacion de la direccion, emitiendo los respectivos informes.

Durante el presente periodo contractual, se realizo un desplazamiento el dia 3 de julio del presente afo. Inicialmente,
se visitd el municipio de Garzon, donde sostuve una reunion con los profesionales encargados de la formulacion de
convenios del municipio, quienes explicaron el procedimiento que adelantan para este tipo de procesos y brindaron
algunas recomendaciones para su formulacion y tramite.

Posteriormente, me desplace al municipio de Acevedo, donde se realizd una mesa de trabajo con los profesionales
encargados del Convenio No. CDCIIH010 de 2025, el cual tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INDERHUILA Y EL MUNICIPIO DE ACEVEDO CON EL
PROPOSITO INSTITUCIONAL DE APOYAR EL MANTENIMIENTO ESCENARIO DEPORTIVO DE LA VEREDA
SIBERIA DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO, DEPARTAMENTO DEL HUILA. La reunion tuvo como finalidad revisar el
estado actual de la suspension del convenio, verificar el avance en la elaboracion y tramite de la nueva minuta
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contractual requerida para la ejecucion de las actividades a cargo del municipio, evaluar el cumplimiento de los
compromisos adquiridos y determinar la viabilidad del reinicio del convenio.

Finalmente, me desplacé al municipio de Pitalito, donde se realizd una mesa de trabajo con los profesionales
encargados del Convenio No. CDCIIH004 de 2025, el cual tiene como objeto: AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS ENTRE EL INDERHUILA Y EL INSTITUTO DE CULTURA, RECREACION Y
DEPORTE DEL MUNICIPIO DE PITALITO CON EL PROPOSITO INSTITUCIONAL DE APOYAR EL MEJORAMIENTO
DEL POLIDEPORTIVO DEL CENTRO POBLADO DEL CORREGIMIENTO DE GUACACALLO DEL MUNICIPIO DE
PITALITO, DEPARTAMENTO DEL HUILA. La mesa de trabajo tuvo como finalidad revisar el estado actual de la
suspension del convenio, verificar el avance en la elaboracion y tramite de la nueva minuta contractual requerida para
la ejecucion de las actividades a cargo del municipio, evaluar el cumplimiento de los compromisos adquiridos Yy
determinar la viabilidad del reinicio del convenio.

3. Proyectar y/o revisar Estudios Previos desde el componente técnico, y verificar que los documentos cumplan
con los requisitos exigidos por la entidad.

Durante el presente periodo contractual no fue necesario proyectar ni revisar Estudios Previos desde el componente
técnico, toda vez que no se adelantaron procesos que requirieran el desarrollo de esta actividad.

4. Integrar el comité evaluador técnico en los procesos de seleccion en sus diferentes modalidades de
contratacion de acuerdo con la designacion realizada por la Direccion del Instituto.

Durante el presente periodo contractual integré el Comité Técnico del Proceso de Contratacion No. IHCM002-2026,
cuyo objeto es: "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL Y FINANCIERA AL CONTRATO CUYO
OBJETO ES LA “CONSTRUCCION DE LA CUBIERTA Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL POLIDEPORTIVO DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA LAS TOLDAS SEDE LAS MINAS DEL MUNICIPIO DE LA ARGENTINA, HUILA".

En el marco de dicho proceso se recibieron un total de siete (07) propuestas. Como parte de las funciones asignadas
dentro del Comité Técnico, tuve a cargo la evaluacion técnica y de los factores ponderables de dos (02) propuestas,
correspondientes a los oferentes:

Propuesta No. 5. CONSORCIO INTER CUBIERTAS 2026
Propuesta No. 7. CONSORCIO INTERHUILA - 2026

-~
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Sequidamente, se relacionan las evaluaciones realizadas a cada uno de los oferentes asignados para su revision.

CONSORCIO INTER CUBIERTAS 2026
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Como resultado de la evaluacion, se le asignaron veinte (20) puntos al oferente.
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Como resultado de la evaluacion técnica, el oferente quedé habilitado.
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Como resultado de la evaluacion, se le asignaron veinle (22) puntos al oferente. /,

5. Asistir a las diferentes reuniones, comités técnicos y/o actuaciones administrativas,

de los diferentes contratos y/o convenios de Infraestructura Deportiva previa designacion de la direccion;

acreditando las actas suscritas en su informe de actividades

en marco de la ejecucion

Durante el presente periodo contractual no fue necesario asistir a reuniones, comités técnicos o actuaciones
administrativas en el marco de la ejecucion de los contratos y/o convenios de infraestructura deportiva que me
fueron asignados, debido a que no se presentaron actividades que requirieran mi participacion.

6. Emitir reporte técnico de seguimiento periodo a la Direccion, a través del cuadro de

en tiempo real del estado de todos los contratos y/o convenios que adelanta el proceso de gestion de
infraestructura deportiva, gestionando las diferentes actuaciones con los profesionales que ejercen apoyos a

alerta y/o semaforizacion

3 Y Y :
Seguidamente se presenta cuadro de semaforizacion de los contrato y convenios que tengo como apoyo a
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7. Acompaiar y rendir informe en los comités programados semanalmente por el proceso de gestion de

infraestructura en coordinacion con la Direccion del INDERHUILA.
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Durante el presente periodo se brindd informacion a las lideres del proceso de Gestion de Infraestructura sobre cada

uno de los contratos y convenios en los que se presta apoyo a la supervision. En esle espacio se presento un resumen

del estado actual de cada uno de dichos contratos y convenios. C

8. Verificar, validar y emitir concepto técnico de viabilidad de los proyectos de infraestructura deportiva

gestionados y presenlados por entidades piblicas y organizaciones comunitarias al INDERHUILA, y apoyar
en el tramite respectivo ante el banco de proyeclos del Departamento Administrativo de planeacion.

Durante el presente periodo contractual no fue posible emitir concepto técnico de viabilidad de proyectos de

infraestructura deportiva, toda vez que ninguno de los proyectos a cargo alcanz la etapa correspondiente para surtir

dicho tramite. En consecuencia, no fue posible adelantar el procedimiento anle el Banco de Proyectos del
Departamento Administrativo de Planeacion.

9. Integrar el comité de Ajustes de los Proyectos de Infraestructura Deportiva y las reuniones de revision de-
proyectos emitiendo concepto revision y viabilidad técnica en los diferentes etapas de ejecucion de los
proyectos.

Durante el presente periodo contractual no fue requerida la participacién en el Comité de Ajustes de los
Proyectos de Infraestructura Deporﬁva ni en reuniones de revisidn de proyecros por cuanto no se realizaron

10. Dar respuesta oportuna y de fondo a los Derecho de peticion, comunicaciones oficiales asignadas a través
del Sistema de Comunicaciones Utilizada por el Inderhuila y demas requerimientos de los érganos de Control
elevados por la entidad.

Durante el presente periodo se efectuaron las siguientes respuestas y solicitudes:

Respuesta radicados:

El 11 de Junio del 2026 se dio respuesta mediante el oficio de salida No. IH 2-2026-784 al oficio radicado No.
2026COR00000820, fechado del 25 de Mayo de 2026, enviado por la Ingeniera. ERIKA JOHANNA
FIGUEROA FERNANDEZ, contratista de interventoria del contrato No. CIHCM No. 169 DE 2026

lmnmomumu

B il e o el b eiare b
R Y nﬁ
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o El 11 de Junio del 2026 se dio respuesta mediante el oficio de salida No. IH 2-2026-783 al oficio radicado No.
2026COR00000902, fechado del 03 de Junio de 2026, enviado por el sefior RUBEN DARIO CASTRO
ANDRADE, alcalde del Municipio de Iquira, departamento del Huila.

'5:.-.:"?-' ‘fh

e e ——————

e EI01 de Julio del 2026 se dio respuesta mediante el oficio de salida No. IH 2-2026-852 al oficio radicado No.
2026COR00000914, fechado del 03 de Junio de 2026, enviado por la ingeniera ERIKA JOHANNA
FERNANDEZ FIGUEROA contratista de interventoria del contrato No. CIHCM No. 169 DE 2026.

o EI03 de Julio del 2026 se dio respuesta mediante el oficio de salida No. IH 2-2026-863 al oficio radicado No.
2026COR00000950, fechado del 11 de Junio de 2026, enviado por el ingeniero YERSON FERNANDO
CAMACHO LADINO representante legal de la empresa V&M ingenieria SAS.

D=
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2) Contrato interadministrativo No. CDCTIIH003-2025, Cuyo objeto es: “CONTRATAR LA CONSULTORIA
PARA ELABORAR LOS ESTUDIOS Y DISENOS DE CINCO PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL COMPONENTE, DEPORTIVO, RECREATIVO, PAISAJISTICO Y AMBIENTAL,
EN CUATRO MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA".

El contrato interadministrativo suscrito con la Universidad Nacional se encuentra al dia en la plataforma
SECOP II. La (ltima actuacion registrada corresponde a una adicion por valor de $150.000.000 y una prérroga
de dos (2) meses, estableciendo como nueva fecha de terminacion el dia 05 de julio de 2026. o
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4) Convenio interadministrativo No. CDCIIH010 de 2025, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INDERHUILA Y EL MUNICIPIO DE ACEVEDO CON EL
PROPOSITO INSTITUCIONAL DE APOYAR EL MANTENIMIENTO ESCENARIO DEPORTIVO DE LA
VEREDA SIBERIA DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO, DEPARTAMENTO DEL HUILA®

El convenio se encuentra debidamente actualizado en la plataforma SECOP |l y actualmente continua en
estado de suspension. La Ultima actuacion registrada corresponde a la ampliacion de la suspension
contractual.

Es pertinente sefalar que la causal inicial que dio origen a la suspension ya fue superada. No obstante, el
convenio permanece suspendido debido a que el Municipio tiene previsto suscribir un convenio solidario con
la JAC. Aunque ya finalizé la Ley de Garantias, el Municipio atin se encuentra finiquitando la minuta de dicho
convenio; por lo tanto, una vez este proceso culmine, se procedera con la suscripcion del acta de reinicio del
convenio interadministrativo. e

Asi mismo, se deja constancia de que todos los tramites administrativos relacionados con la suspension del
convenio, incluidos oficios, soportes y demas justificaciones que sustentan la continuidad de esta medida,
reposan debidamente en la carpeta fisica del convenio.
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13.

Realizar seguimiento a los amparos conforme a las modificaciones efectuadas a los contratos de Interventoria
y gestionar su reporte.

Durante el presente periodo contractual no fue necesario realizar sequimiento a los amparos ni gestionar su
reporte, toda vez que no se efectuaron modificaciones a los contratos de interventoria que requirieran el
desarrollo de esta actividad.

14.

Solicitar al contratista Interventor los cronogramas de ejecucion contractual de las obra$, para constatar su
cumplimiento y avance en comité de obra; remitiendo a la Direccion informe técnico, identificando los posibles
incumplimientos.

Durante el presente periodo contractual no fue necesario solicitar al contratista interventor los cronogramas
de ejecucion contractual de las obras ni remitir informe técnico a la Direccion, toda vez que po se presentaron
actividades que requirieran el desarrollo de esta obligacion. /
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15. Rendir los informes al director de los presuntos incumplimientos de las obligaciones contraidas por el

INTERVENTOR, indicando los hechos, sefialando las normas legales y clausulas contractuales incumplidas
que pongan en riesgo la ejecucion del contrato de obra, anexando los soportes que prueben los hechos
seflalados como incumplidos, previo minimo de dos requerimientos elevados al interventor, por faltar a las
obligaciones de control del contrato de obra.

Durante el presente periodo contractual no fue necesario rendir informes sobre presuntos incumplimientos de
las obligaciones a cargo del interventor, toda vez que no se evidenciaron hechos que dieran lugar a la
elaboracién de dichos informes.

16. Entregar oportunamente al proceso de gestion juridica y contratacion los documentos emitidos en la ejecucion

de los contratos de obra e interventoria, convenios interadministrativos a los cuales ejerce apoyo a la
supervision, relacionando el consecutivo de los folios del expediente contractual.

Durante el presente periodo contractual no fue necesario realizar la entrega de documentos al Proceso de
Gestion Juridica y Contratacion, debido a que no se generaron actuaciones que requirieran su remision para
incorporacion al expediente contractual.

1L

Registrar y/o actualizar durante el primer mes de ejecucién del contrato la hoja de vida en el sistema de
informacion y Gestion del Empleo publico SIGEP |1, para lo cual requerira la validacion de informacion por
parte de la entidad.

La hoja de vida se encuentra actualizada en el en el sistema de informacion y Gestion del Empleo piblico
SIGEP II, y validada por el personal competente de la entidad.

18.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal (Cajas
de compensacion Familiar, Sena e ICBF), de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150
de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion
es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago

Se realizd el pago al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de Junio de 2026 conforme
ala planilla No. 4659740059, con fecha de pago del ocho (08) de Julio de 2026 y mes Julio de 2026 conforme
ala planilla No. 4659741071, con fecha de pago del nueve (09) de Julio de 2026.

19.

Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente
por su adulteracion, perdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad o a terceros, durante el
plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266
de 2008 la Ley 1273 de 2009; la ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o
modifiquen.

Durante el presente periodo contractual se dio cumplimiento a la obligacion de guardar la reserva y
confidencialidad de la informacion conocida y manejada en desarrollo de las actividades contractuales,
garantizando su adecuado uso y custodia, conforme a las disposiciones legales y contractuales aplicables.

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
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20 Responder y reintegrar por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, mformambn
implementacion, inventarios y/o materiales que le hayan sido suministrados con ocasion de la ejecucion
contractual, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Se entregaron cada uno de los insumos, suministros, herramientas, informacion, implementacion, inventarios
ylo matenales que se me suministraron con ocasion de la ejecucion contractual, de acuerdo con el deber de
cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

21. Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, debera entregar
mediante el diligenciamiento del formato unico de inventario documental aprobado por la entidad, los archivos
que se encuentren en poder del contratista.

Realicé entrega de todos los archivos que se encontraban en mi poder, diligenciando el formato Gnico de
inventario documental en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015.

22. Apoyar con la elaboracion de la documentacion pertinente del proceso que lidera o ejecuta, para a
correspondiente implementacion del Sistema de Gestion de Calidad basado en la ISO 9001:2015 que opte a
certificar el Inderhuila
Se realizd el respectivo diligenciamiento de los formatos correspondiente para la implementacion del Sistema
de Gestion de Calidad basado en la ISO 9001:2015 que opte a certificar el INDERHUILA como:

¢ Formato: Evaluacion Propuestas.

23. Entregar con el informe final, un backup de los archivos de gestion donde se relacione la documentacion e
informacion producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la
informacion y continuidad de la operacion.

Se presentd para el Gltimo informe final, el Backup de la informacion de las actividades contractuales durante
la ejecucion del contrato y asi cumpliendo con las obligaciones contractuales.

24. Las demas contempladas sin perjuicio de la solicitud de apoyo directo que pueda requerir el Inderhuila, o que
de manera especifica de acuerdo con el objeto contractual le asigne la Direccion.

Durante el presente periodo contractual no fueron asignadas actividades adicionales por parte de la Direccion
relacionadas con el objeto contractual que requirieran el desarrollo de esta obligacion.

las act frm.z;{mf m:m* ) 8fecu!
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contratista INDERHUILA
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CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO COMUNICACIONES OFICIALES

Estado de Comunicaciones Oficiales asignadas al Usuario infraestructura.deportiva4.

El (la) sefior(a) LUIS MIGUEL CAQUIMBO GOMEZ identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
1075314793, no posee a la fecha Comunicaciones Oficiales pendientes para dar tramite en el Sistema

de Comunicaciones Oficiales de la Entidad.

Expedicién: 08/07/2026 - 08:50 AM

Nota: Este documento es valido durante la fecha de expedicién
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