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AVISO DE CONVOCATORIA DE SELECCIÓN EN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN ABREVIADA DE 
MENOR CUANTIA No. DC-SA-SAMC-020-2026 

 
Florencia, 09 de Julio de 2026 
 

AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, se convoca a todos los 
interesados en participar en el siguiente proceso de selección 
 
PROCESO DE SELECCIÓN EN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 

DC-SA-SAMC-020-2026 
 

1. N
NOMBRE DE LA ENTIDAD 

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA 

2. D
DIRECCIÓN DE LA ENTIDAD 

Calle 15 Carrera 13 Esquina 

3. C
CORREO ELECTRÓNICO 

direccioncontratacion@caqueta.gov.co 

4. T
TELEFONO 

4366860 

5. O
OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS COMO CENTRAL DE MEDIOS 
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACIÓN E 
INFORMACIÓN EN SALUD DEL PLAN DE SALUD PÚBLICA DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL 2026 

6. P
PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO 

El plazo de ejecución del contrato será contado a partir de la legalización del mismo 
y suscripción del Acta de Inicio por EL CONTRATISTA y el supervisor del contrato, 
en todo caso sin exceder el 31 de diciembre de 2026. 

7. L
LA FECHA LÍMITE  

DE CONFORMIDAD CON EL PLIEGO ELECTRONICO DE LA PLATAFORMA 
SECOP II 

8. V
VALOR DEL PROCESO 

CIENTO DIEZ MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS ($110.760.000) 
M/CTE, es decir 63,25 SMLMV 

9. C
CANTIDADES Y CALIDAD ADQUIRIR 

De acuerdo a la Ficha técnica del Pliego de condiciones 

10. D
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. 

Origen de los 
recursos  

SGP- SALUD PUBLICA 

Inversión X Funcionamiento  

N° de CDP: 2026051117 Valor del CDP: $110.760.000 

Fecha 
Expedición: 

15/05/2026 Vigencia: 31/12/2026 
 

11. C
CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE DE SER 
LIMITADA A MYPIMES 

La presente convocatoria no es susceptible de ser limitada a Mipyme 

12. F
FORMA DE CONSULTA DEL PROCESO 

Secop II 

13. I
INDICACION SI EN EL PRESENTE 
PROCESO DE CONTRATACION HAY 
LUGAR A PRECALIFICACION 

No hay lugar a precalificación   

mailto:direccioncontratacion@caqueta.gov.co
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14. C
CONTRATACIÓN COBIJADA POR 
ACUERDO COMERCIAL Acuerdo Comercial 

Entid
ad 
Estat
al 
inclui
da 

Presupuesto del 
Proceso de 
Contratación 
superior al valor 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratació
n 

Proceso de 
Contratació
n cubierto 
por el 
Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífic
o 

Chile SI NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá NO NO NO NO 

Chile SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO 

Costa Rica SI NO NO NO 

Estados AELC SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO 

México NO NO NO NO 

 
Triángu
lo Norte 

El 
Salvador 

SI SI NO NO 

Guatema
la 

SI SI NO NO 

Hondura
s 

NO NO NO NO 

Unión Europea SI SI NO SI 

Comunidad Andina SI SI NO SI 
 

15. C
CONSULTA PROYECTO PLIEGO DE 
CONDICIONES Y ESTUDIOS Y 
DOCUMENTOS PREVIOS DE LA 
CONTRATACION 

Secop II 

 

ENUMERACION Y BREVE DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 
Las condiciones de participación podrán ser consultadas en el pre-pliego y estudio previo, en todo caso de 
manera breve se mencionan las condiciones generales de participación, las cuales son:  
 

REQUISITOS CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE 

HABILITANTES 

Verificación Jurídica Cumple/No Cumple 

Verificación Técnica Cumple/No Cumple 

Verificación Financiera y de capacidad 
organizacional  

Cumple/No Cumple 

 
Como requisitos habilitantes se dispondrán de los siguientes:  

 
5.1 CAPACIDAD JURÍDICA 

5.1.14.  
5.1.15. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  
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El proponente debe presentar el Formato 1 del pliego de condiciones – Carta de Presentación de la Oferta el cual debe 
ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por el 
apoderado.  
 
El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 – Carta de 
presentación de la oferta, cuando el proponente deba presentarlo. 
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y 
acepta las obligaciones del Anexo 1 del pliego de condiciones – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no será 
necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.  
 
El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la información 
solicitada.  

5.1.16.  
5.1.17. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE PROPONENTES PLURALES  
 
El documento de conformación de proponentes plurales debe:  
 

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unión Temporal o Consorcio. En este documento 
los integrantes deben expresar su intención de conformar el proponente plural. En caso que no exista claridad 
sobre el tipo de asociación se solicitará la aclaración. Los proponentes deben incluir como mínimo la 
información requerida en el Formato 2 del pliego de condiciones – Conformación de Proponente Plural (Formato 
2A  – Consorcios) (Formato 2B – Uniones Temporales). Los proponentes podrán incluir información adicional 
que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso. 

 
B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervención deberá quedar definida en el 

Formato 2 del pliego de condiciones – Conformación de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 
2B – Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o jurídicas asociadas, con facultades suficientes 
para la representación sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se 
requieran para la presentación de la oferta, para la suscripción y ejecución del contrato, así como también la 
facultad para firmar el acta de terminación y liquidación. 

 
A. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y suplente de la estructura plural. 
 

B. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un año adicional. 
Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratación.  

 

C. El proponente plural debe señalar expresamente cuál es el porcentaje de participación de cada uno de sus 
miembros. La sumatoria del porcentaje de participación no podrá ser diferente al 100%. 

 

D. En la etapa contractual, no podrán ser modificados los porcentajes de participación sin el consentimiento 
previo de la entidad.  

 
Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el caso del 
integrante persona jurídica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 

 
5.1.18. EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.  
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La existencia y representación legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se 
acreditará de acuerdo con las siguientes reglas: 

- PERSONAS NATURALES 
 
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  
 
Persona natural de nacionalidad colombiana: 

● Cédula de ciudadanía. 

● Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 años deberán allegar la 
fotocopia de la libreta militar 

 
Persona natural extranjera con residencia en Colombia: 
 

●  Cédula de extranjería vigente expedida por la autoridad competente.  
 
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:  
 

● Pasaporte. 
 
Además de lo anterior, se deberá allegar Certificado de cámara o registro mercantil expedido por la cámara de comercio 
que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de ejercicio de profesiones liberales 
o actividades no consideradas comerciales.  
 

- PERSONAS JURÍDICAS 
 
 

A. Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

 

I. Certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad 

competente, en el que se verificará: 

II. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 

cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá 

como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación 

legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 

proceso de contratación.  

IV. Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior 

a la del plazo del contrato y un año más. 

V. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por 

parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

VI. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

VII. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 

deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 

474 del Código de Comercio. 
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VIII. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es 

abierta o cerrada. 

IX. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es 
una persona jurídica diferente a la matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.  
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia, 
deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o apoderado, mediante la 
presentación del Certificado del Registro Único de Proponentes y certificado de existencia y representación legal con 
fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la 
Cámara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, 
deberá acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre 
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado 
por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta 
 
Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y 

representación legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en el presente pliego 

de condiciones, en el que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 

 

I. Nombre o razón social completa. 

 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica. 

 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente 

proceso de selección. 

 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona 

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para 

contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento 

correspondiente del órgano social competente respectivo para cada caso.  

 

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

 

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.   

 

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y representación 
legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaración juramentada de una 
persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u 
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; ii) la información requerida en el presente literal, y ii i) la 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las 
demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 
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Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 

Acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y 
representación legal (este último no mayor a treinta (30) días     calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso 
de contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, 
régimen jurídico de contratación de la entidad estatal. 
 
NOTA: En el evento de personas jurídicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representación legal, 
deberán aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la 
capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificará:   
 

- Fecha de expedición del documento equivalente que acredite su existencia.  

- Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

- La duración deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) año más. 

- Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecución del contrato será el indicado en el numeral “1.1 

Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicación”.  

- Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá 

acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en 

nombre de la sociedad o entidad.  

- La ausencia definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la 

entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta, y por tanto su rechazo.  

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 
 

5.1.19. PODER.  
 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el que se confiera al 
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) 
representa en el trámite del presente proceso y en la suscripción del contrato. No obstante, la simple entrega física o 
radicación de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorización.  
 
El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado para representar al 
proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica 
las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de contratación de que trata este pliego; (ii) responder a 
los requerimientos y aclaraciones solicitados por la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las 
notificaciones a que haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representación del adjudicatario 
así como el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podrán constituir un solo apoderado común y, 
en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los integrantes con los 
requisitos de autenticación, legalización o apostilla y traducción exigidos en el Código de Comercio, incluyendo los 
señalados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del proponente plural. 
 

5.1.20. RUT.  
 
Registro Único Tributario del proponente persona jurídica o natural  
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Si es consorcio o unión temporal, deberá allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman.  
 

5.1.21. RUP.  

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), deberán aportar certificado 
con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Cuando se trate de uniones temporales o consorcios, cada uno de sus miembros deberá aportar este documento.  
 
A La persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, se verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes de las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que no tengan establecida sucursal en Colombia, por no estar obligadas a inscribirse en el Registro Único de 
Proponentes. 
 

5.1.22. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.  
 
El Proponente debe presentar de manera simultánea con la propuesta so pena de rechazo, una Garantía de Seriedad 
de la Oferta que cumpla con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 
 
Cualquier error o imprecisión en el texto de la póliza, será susceptible de aclaración por el proponente o de conformidad 
con lo solicitado por la entidad. 
 
La Oferta deberá incluir la Garantía de Seriedad de la misma, que deberá amparar los perjuicios que se deriven del 
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalización, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos 
establecidos para el inicio de ejecución del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. 
 
La Garantía de Seriedad de la Oferta deberá amparar los eventos descritos en los sub-numerales 1, 2, 3, y 4 del artículo 
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015. Garantías Admisibles. 
 
El Proponente deberá constituir a favor de la entidad la Garantía de Seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas 
por el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro contenido en una póliza; 2. 
Patrimonio autónomo; 3. Garantía Bancaria. Las garantías deberán ser expedidas con estricta sujeción a los 
requerimientos previstos en el Pliego de Condiciones. 
 
  Valor Asegurado y Vigencia. 
 
La cuantía será del diez por ciento (10%)   
 
La Vigencia de la Garantía será de noventa (90) días calendario a partir de la fecha de cierre del presente proceso y de 
conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extenderá desde el 
momento de presentación de la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la etapa 
contractual. 
 
  Tomador / Afianzado. 
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Si el proponente es una persona jurídica, la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su 
sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera. 
 
Cuando la propuesta se presente en consorcio o unión temporal, la garantía deberá tomarse a nombre de todos y cada 
uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

5.1.23. CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.  
 

- PERSONAS JURÍDICAS.  
 
El Proponente persona jurídica debe presentar una certificación, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los 
requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor 
Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio 
Nacional de Aprendizaje y  al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a 
ello haya lugar.  
 
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de selección, ha realizado el pago de 
los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los 
cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga más de seis 
(6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución.  
 
Las Entidades no podrán exigir las planillas de pago. Bastará el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en los casos 
requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que así lo acredite.  
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe 
indicarlo en el certificado de pagos de seguridad social y aportes legales 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 

- PERSONAS NATURALES. 
 
El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones 
aportando los certificados de afiliación respectivos., dicha afiliación debe de presentarse a la fecha del momento del 
cierre del proceso 
 
El Proponente podrá acreditar la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su 
presentación.  
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliación la fecha originalmente 
establecida en el pliego de Condiciones definitivo. 
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La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o 
anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al sistema de salud.  
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  
 

- PROPONENTES PLURALES  
5.1.24.  
5.1.25. Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que 

tratan los anteriores numerales. 
5.1.26.  

5.1.27. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPUBLICA  
5.1.28.  
5.1.29. De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000, ningún proponente ni los 

integrantes de consorcios o uniones temporales, podrá estar registrado en el Boletín de responsables 
Fiscales de la Contraloría General de la República vigente a la fecha de cierre del presente proceso 
de selección. 

 
Lo anterior podrá ser allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no existe 
Boletín de responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta circunstancia, en documento suscrito bajo la 
gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del 
proponente plural. 
 

5.1.30. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA 
NACIÓN 

 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes 
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del 
presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista Ente 
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia, así como la 
declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o 
integrante del proponente plural 
 

5.1.31. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.  
 
Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar antecedentes judiciales 
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el c ierre del presente 
proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen no exista Ente 
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá indicar esta circunstancia, así como la 
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declaración de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o 
integrante del proponente plural 
 
 

5.1.32. MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
5.1.33.  

Ningún proponente representante legal, ni de los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar 
medidas correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre del 
presente proceso de selección. 
 
Lo anterior podrá se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité evaluador.  
5.1.34.  

5.1.35. REDAM  
De conformidad con el artículo 6, numeral 1 de la ley 2097 del 2021. La inscripción en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos generará inhabilidad para contratar, por lo tanto, la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica deber presentar que no se registrado.  
 

5.2 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL Y CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL 

 
Estos indicadores buscan establecer unas condiciones mínimas que reflejen la salud financiera de los 
proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente 
para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato, por lo cual constituyen un filtro, tanto para la 
entidad contratante como para el participante, en la medida que proyectan la fuerza económica del futuro 
contratista para la ejecución del contrato.   
 
Los indicadores de capacidad financiera son: índice de liquidez, índice de endeudamiento y la razón de 
cobertura de intereses; los anteriores indicadores están relacionados con la salud financiera y las condiciones 
económicas de los proponentes 
 
Indicadores de Capacidad Financiera Exigidos 

Indicador Índice Requerido Formula 

Índice de Liquidez Mayor o Igual a 0.72 Activo Corriente/Pasivo Corriente 

Índice de Endeudamiento Menor o Igual a 0.33 (Pasivo Total/ Activo Total) 

Razón Cobertura de Intereses 
Mayor o Igual 46.43 o 
Indeterminado 

Utilidad Operacional/ Gastos Intereses 

 
INDICE DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL  

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir cabalmente le objeto del contrato en función 
de su organización Interna, El Decreto 1082 de 2015 definió los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad 
organizacional de un proponente teniendo en cuenta que está bien organizado cuando está rentable. 
 
Indicadores de Capacidad Organizacional Exigidos 
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Indicador Índice Requerido Formula 

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual 0.15 (Utilidad Operacional/ Patrimonio)  

Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0.12 (Utilidad Operacional/ Activo Total)  

 
Nota: Cuando el proponente tenga indicadores, categorizados en el RUP como indeterminados y/o cero (0), la 
entidad dará por valido el cumplimiento del indicador solicitado. 
 

PROPONENTES PLURALES 

En un Proceso de Contratación se pueden presentar oferentes plurales por medio de uniones temporales, consorcios y 
promesas de sociedad futura. La Entidad Estatal ha determinado que, para el presente proceso de contratación, el 
procedimiento para calcular los indicadores de los oferentes plurales a partir de la información de cada integrante del oferente 
plural es la siguiente: 
 

- Suma de los componentes de los indicadores. 
 

En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador. 
La siguiente es la fórmula aplicable para los indicadores que son índices en la opción 2: 
 

𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =
(∑ 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 𝑛

𝑖=1

(∑ 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 𝑛
𝑖=1

 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad futura). 
 
De acuerdo con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, los estados financieros de las sociedades extranjeras deberán ser 
presentados de conformidad con las normas aplicables en el país donde sean emitidos (…)”. 
 
No cumple el indicador de cobertura de intereses el oferente singular y/o plural, cuya utilidad operacional sea negativa.  
 

5.3. TÉCNICOS 

 
5.3.1. EXPERIENCIA. 
 
EXPERIENCIA GENERAL:  
 
El proponente deberá acreditar mediante la certificación de TRES (03) contratos suscritos con entidades públicas y/o 
privadas cuyo objeto y/o actividades contemple SERVICIOS DE COMUNICACIÓN Y/O TELEVISION y su cuantía 
sumada sea igual o superior al 50% del Presupuesto Oficial y cada uno deberá contener el siguiente código del 
clasificador de Bienes y servicios UNSCP: 
 

CODIGO 
UNSCP 

DESCRIPCION 

83 11 19 00 SERVICIOS DE RADIO  

83 11 24 00 
SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES DE MARCADO CONMUTADO Y CIRCUITO DE 
LÍN... 

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN MASIVA 

81 11 18 00 SERVICIOS DE SISTEMAS Y ADMINISTRACIÓN DE COMPONENTES DE SISTEMAS 

43 22 32 00 PLATAFORMAS DE MENSAJERÍA POR MÓVIL  

81 11 17 00 SISTEMAS DE MANEJO DE INFORMACIÓN MIS  
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43 22 28 00 EQUIPO DE TELEFONÍA 

 
EXPERIENCIA ESPECIFICA:  
 
El proponente deberá acreditar mediante la certificación de UN (01) contratos suscritos con entidades públicas y/o 
privadas cuyo objeto y/o actividades contemple PLAN DE MEDIOS y su cuantía sea igual o superior al 50% del 
Presupuesto Oficial y cada uno deberá contener el siguiente código del clasificador de Bienes y servicios UNSCP: 
 

CODIGO 
UNSCP 

DESCRIPCION 

80 10 15 00 SERVICIOS DE CONSULTORÍA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACIÓN CORPORATIVA 

80 14 16 00 ACTIVIDADES DE VENTAS Y PROMOCIÓN DE NEGOCIOS 

80 14 19 00 EXHIBICIONES Y FERIAS COMERCIALES 

81 16 17 00 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 

82 10 16 00 PUBLICIDAD DIFUNDIDA 

82 10 19 00 COLOCACI?N Y CUMPLIMIENTO DE MEDIOS 

83 11 19 00 SERVICIOS DE RADIO 

83 12 17 00 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN MASIVA 

86 10 17 00 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN VOCACIONAL NO - CIENTÍFICA 

86 11 16 00 EDUCACIÓN DE ADULTOS 

90 10 16 00 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING 

90 11 16 00 FACILIDADES PARA ENCUENTROS 

 
Nota 1: El contrato aportado debe haber ejecutado actividades de entrevistas, trasmisiones en vivo, publicaciones, y 
producción audio visual. 
 
5.3.1.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
5.1.36.   
La Entidad Estatal tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma 
sea válida como experiencia requerida:  
 

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificación de la experiencia. 

 
B. La entidad contratante únicamente podrá exigir para la verificación de la experiencia los contratos celebrados 

por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel. 

 
C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión 

temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el RUP de este o en alguno de los 

documentos válidos para la acreditación de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener 

RUP.  

 

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio o unión 

temporal, el valor a considerar será el registrado en el RUP, o documento válido en caso de que el integrante 

no esté obligado a RUP, para la acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación 

que tuvo el integrante o los integrantes. 
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E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio, el “% de 

dimensionamiento (según la longitud, magnitud o cantidad requerida en el proceso de contratación)” se 

afectará por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o los integrantes.  

 

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unión temporal la acreditación del “% de dimensionamiento” 

se afectará de acuerdo con la distribución de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberá 

allegar el documento de conformación de proponente plural que discrimine las actividades a cargo de cada 

uno de los integrantes o que de los documentos aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar 

qué actividades ejecutó cada uno de los integrantes.  En caso de que lo anterior no se logre determinar, la 

evaluación se realizará de conformidad con lo señalado en el párrafo precedente, respecto a los consorcios.  

 

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, 

y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el presente proceso, 

dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la 

experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o unión temporal que ejecutaron 

el contrato y que están participando en el presente proceso. 

 

5.3.1.2. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
Los proponentes acreditarán para cada uno de los contratos aportados la siguiente información mediante alguno de los 
documentos señalados en la sección DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 
REQUERIDA, del pliego de condiciones:  
 

A. Contratante 

 

B. Objeto del contrato 

 

C. Principales actividades ejecutadas 

 

D. Las longitudes, volúmenes, dimensiones, tipologías y demás condiciones de experiencia que se 

requieran. 

 

E. La fecha de iniciación de la ejecución del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripción del contrato, 

a menos que los documentos allegados de forma expresa así se determine.  

 

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 

(mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes que se 

encuentre señalado en la certificación. 

 

F. La fecha de terminación de la ejecución del contrato: Esta fecha de terminación no es la fecha de entrega 

y/o recibo final, liquidación, o acta final, salvo que de los documentos los documentos allegados forma 

expresa así se determine.   
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Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha 

(mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre 

señalado en la certificación. 

 

G. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 

 

H. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. 

 

I. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales. 

5.3.1.3. DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
En aquellos casos en que por las características del objeto a contratar se requiera verificar información adicional a la 
contenida en el RUP, el proponente podrá aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuación, 
para que la entidad realice la verificación en forma directa. Los mismos deberán estar debidamente diligenciados y 
suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, según corresponda. En caso de existir discrepancias entre 
dos (2) o más documentos aportados por el proponente para la acreditación de experiencia, se tendrá en cuenta el 
orden de prevalencia establecido a continuación: 
 
Acta de liquidación 

 

Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo.  

 

Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que conste el 

recibo a satisfacción de la actividad contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de 

hacerlo. 

 

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 

 

Para los contratos que hayan sido objeto de cesión, el contrato deberá encontrarse debidamente inscrito y clasificado 

en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como válidos para la acreditación de experiencia de la 

empresa cesionaria, según aplique. La experiencia se admitirá para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna 

al cedente. 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar adicionalmente alguno de 
los documentos que se describen a continuación:  
 

 Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el 

revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia 

de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 

Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento 

del profesional. 

EQUIPO DE TRABAJO 
 
El proponente deberá acreditar que cuenta con el siguiente personal: 
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CANT PERFIL 
FORMACION 
ACADEMICA 

EXPERIENCIA 

 
 

1 

 
COMUNICADOR 

SOCIAL 

 
Profesional en 

Comunicación social 
con posgrado en 

mercadeo de servicios 
 

Diez (10) años de experiencia contados a partir del 
título profesional. 

 
Cinco (05) años de experiencia contados a partir 

del título de especialización. 
 

Haber participado en la ejecución de actividades 
de comunicación social en al menos dos (02) años 

 

1 ADMINISTRADOR 

Profesional en 
Administración de 

empresas con 
diplomado en 

Mercadeo 

Diez (10) años de experiencia contados a partir del 
título profesional. 

 
Haber participado en la ejecución de actividades 

de plan de medios 

 
Se deberá anexar como mínimo los siguientes documentos: 
 

 Carta de compromiso 

 Tarjeta profesional y diploma y/o acta de grado 

 Antecedentes profesionales expedidos por la autoridad competente 

 Certificaciones de experiencia cuando aplique 

 El curso de trabajo seguro en altura deberá ser certificado y registrado en el Ministerio del Trabajo y el 
empleador deberá ser el mismo proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 

 
El profesional deberá estar incluido en nómina; Y se deberá adjuntar la planilla de seguridad social de los últimos tres 
(03) meses donde se evidencia que el personal se encuentra vinculado como dependientes. 
 

 

CRONOGRAMA DEL PROCESO 

 
De conformidad con el cronograma electrónico de la plataforma SECOP II. 
 
Las fechas y plazos indicados podrán variar de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en el proyecto 
de pliego de condiciones del presente proceso.  
 

INVITACIÓN A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003, el 
Departamento del Caquetá invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social del 
presente proceso de contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones 
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del proceso en 
la plataforma SECOP II. 
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Se expide el día 09 de Julio de 2026 y se publica de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del 
Decreto 1082 de 2015.  
 
Cordialmente, 
 

 
 
 
 

LUIS FRANCISCO RUIZ AGUILAR 
GOBERNADOR DEPARTAMENTO DEL CAQUETA 
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ANGY CAROLINA ROJAS RIVAS 
DIRECTORA TECNICA DE CONTRATACION 
DELEGADA COMO ORDENADORA DE GASTO 
 
 
Proyectó:  
Marlon Mosquera  
Asesor de Contratación  
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