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Fecha de elaboraci6n d Estudio: JUNIO D 6 '

Nombre de Rubro Presupuestal: SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES ASISTENCIALES
Codigo de Rubro Presupuestal: 2.4.5.02.09.01.01

Valor Estimado de! Contrato: CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000).
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO

DIAGNOSTICO DE EXAMENES ESPECIALIZADOS CON EL
SERVICIO DE REFERENCIA DE LA E.S.E HOSPITAL SANTA
MARTA DE SAMACA PARA LA VIGENCIA 2026.

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA es una institucién
prestadora de servicios de salud de baja complejidad a la poblacién del area de influencia de acuerdo a la
red de prestacion de servicios de salud def Departamento de Boyaca

Que la Constitucién Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: "Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucién; facilitar 1a participacién de todos en las decisiones que los afectan en la
vida econdmica, Politica, administrativa y cultural de la nacién,

Acorde con lo establecido en el articulo 48 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que la
Seguridad Social es un servicio publico de caracter obligatorioc que se prestara bajo la direccién,
coordinacién y control del Estado, con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad:
asi mismo, el articulo 365 ibidem sefiala que los servicios publicos estaran sometidos al régimen juridico
que fije la Ley, podran ser prestados por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades organizadas,
0 por los particulares.

Que el articule 209 de la Constitucién Pelitica de Colombia preceptia que la funcion administrativa debe
estar orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad
administrativa propia del quehacer administrativo, io que involucra la actividad contractual, por esta razon
la E.S.E., no puede ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas de la contratacién gue maneje
la entidad se cifian a dichos postulados por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una
Imagen de credibilidad y solidez.

Que la Ley 100 de 1993 establece que el régimen contractual de las Empresas Sociales del Estado es de
derecho privado, no obstante, las ESE pueden utilizar discrecionalmente las clausulas excepcionales
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica (numeral 6° Articulo 195).

Que las Empresas Sociales del Estado surgen a partir de 1a consolidacion del sistema general de la
seguridad social en salud, con la promulgacion y vigencia de la Ley 100 de 1993. Con |la expedicion de esta
Ley se desarrollé un capitulo especial para fortalecer las instituciones prestadoras de servicios de salud,
reiterando su autonomia administrativa, teécnica y financiera para lograr el cumplimiento de los principios
de calidad y eficiencia, indispensables para poder competir en el ambiente de mercado que introdujo esta
normatividad. (El futuro de la salud en Colombia. Ley 100 de 1993 cinco afios después, 1999),

Que la fey 100 de 1993 cred el sistema de seguridad social y definio en el articulo 194 la naturaleza de las
Empresas Sociales del Estado, y amplié la cobertura del Sistema de Seguridad Social, sefialando que las
Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, deben observar fos principios basicos de calidad,
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oportunidad y eficiencia en la prestacion de tales servicios; igualmente, dispone que los servicios de salud
deben prestarse principalmente a través de las Empresas Sociales del Estado, que son entidades publicas
descentralizadas, con Personeria Juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad pubica descentralizada, del orden municipal, con personeria juridica, patrimonio propio
e independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a
la poblacion afiliada al Sisterma General de Seguridad Social en Salud. :

Por su parte, el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las Entidades Estatales que por
| disposicion legal cuenten con regimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de |
la Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal
especial, los principios de la funcién administrativa y de |la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y
267 de la Constitucién Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previstos legalmente para la contratacion estatal. Asi como los principios
de las actuaciones y procedimientos administrativos contenidos en el Codigo de Procedimiento
Administrativo y del Contenciosc Administrativo, en especial, los principios de debido proceso, igualdad,
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, fransparencia, publicidad, coordinacion,

eficacia, eficiencia, economia, celeridad y planeacién.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante la Resolucion 5185 del 14 de diciembre de 2013
modificada por la Resolucion 1440 de 2024 y la Resolucion 2053 de 2025, expedidas por el Ministerio de
Salud y de la Proteccion Social, fijd los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten
sus respectivos Estatutos de Contratacion de acuerdo con lo establecido en el articulo 76 de la Ley 1438
de 2011

En virtud de lo anterior y adoptando los lineamientos establecidos en la resolucion 1440 de 2024 el hospital
Santa Marta de Samaca a través de su Junta directiva expidio el acuerdo N° 009 del 11 de octubre de 2024
por medio del cual se adopta el Estatuto de contratacion de Ia entidad, el cual fue objeto de reglamentacién
a través de la resolucion N° 065 del 04 de diciembre de 2024 por medio de la cual la gerencia adopta el
manual de contratacién.

Que, en concordancia con lo anterior, la E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, adoptd
mediante Acuerdo No, 009 del 11 de octubre de 2024, emanado por la Junta Directiva de la Institucion, el
Estatuto De Contratacion, en el cual contempla dentro de sus modalidades de contratacion, ta contratacion
directa, en los términos de lo descrifo en el numeral 3.2.2. "Contratacién directa” y podré contratarse de
manera directa segun ef numeral 3.2.2.2. “En consideracion a fa naturaleza del contrato” inciso 6. "Cualquier
suministro de bines o fa prestacion de servicios que se relacionen con ef objeto misional’”.

La necesidad surge de la demanda de servicios especializados de diagnodstico para satisfacer los
diagnosticos presuntivos ordenados a los pacientes de la E.S.E. Hospital Santa Marta de Samaca,
buscando garantizar diagndsticos con alto grado de confiabilidad y calidad en los planes de tratamientos
que formulen los profesionales de la salud de la institucion y que por falta de infraestructura fisica y
tecnoldgica la entidad no cuenta con la capacidad de cobertura; razén que permite acudir a los servicios
debidamente habilitados y que cuentan con experiencia y garantia de calidad en el procesamiento y entrega
de resultados en tiempos pertinentes que permitan definir las conductas propias del tratamiento indicado.

Que los empleados de planta de personal de la E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA resultan
insuficientes para cumplir cabalmente la misién del objeto que se pretende contratar en forma oportuna,
eficiente y eficaz con criterio de calidad dado gue requieren conocimientos especializados,
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Que la E.S.E. Hospital Santa Marta, presta servicios de salud de primer nivel de atencién a la comunidad;
dentro de los cuales ofrece el de urgencias, las 24 horas del dia y requiere el procesamiento, analisis e
interpretacion de pruebas diagnosticas especializadas de laboratorio que son fundamentales para la
adecuada toma de decisiones clinicas, el diagnéstico oportuno y el seguimiento de los pacientes.

Actualmente, la capacidad instalada del laboratorio institucional no cuenta con la totalidad del recurso
humano especializado, equipos, tecnologia o disponibilidad técnica requerida para realizar la lectura e
interpretacion de determinados examenes de alta complejidad, por lo cual se hace necesario contratar un
servicio especializado que permita atender estas necesidades bajo criterios de calidad, confiabilidad y
oportunidad.

Que la ley 1150 de 2007. Articule 2, numerai 4, literal h): Permite la contratacion directa para la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y aplica cuando se trate de servicios técnicos, cientificos
o0 especializados que no admiten comparacién homogénea de ofertas.

Esta contratacion responde a la necesidad de asegurar la continuidad del servicio, optimizar los recursos

institucionales y brindar una atencién integral a los usuarios, teniendo en cuenta que la realizacion y lectura
| oportuna de pruebas especializadas impacta directamente en la definicién de tratamientos, conductas
| médicas y pronésticos clinicos.

Que existe la disponibilidad presupuestal para suscribir el contrato de prestacion de servicios, se realizaron
los estudios previos, en donde se justifica la necesidad de contratacion.

Objeto del Contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO DIAGNOSTICO DE EXAMENES
ESPECIALIZADOS CON EL SERVICIO DE REFERENCIA DE LA E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA DE
SAMACA PARA LA VIGENCIA 2026,

Alcance del Objeto:
El contratista se obliga a cumplir el objeto contractual, asi como las obligaciones derivadas del mismo.

Tipo de Contrato a Celebrar;
Contrato de prestacion de servicios

Lugar de Ejecucién del Contrato y/o Entrega:
Samaca {(Boyaca)

Plazo de Ejecucién y Vigencia del Contrato: %
Seis {06) meses desde la suscripcion del acta de inicio.

Verificacion del Plan Anual de Adquisicion:
El servicio a contratar se encuentra dentro del Plan Anual de Adguisiciones para la vigencia 2026, el cual
se encuentra publicado en la Pagina Web www.colombiacompra.gov.co
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Las especificaciones del bien o servicio a contratar se encuentran detallado a continuacién.

| DESCRIPCION DEL EXAMEN MUESTRA

HEMOGLOBINA GLICOSILADA A1C

{Electroforesis capilar} R angreigial camEdiRom|. ]

COOMBS DIRECTO _ Sangre total- Edta: 5 mL ]
| CREATINURIA (Orina al Azar) Orina al azar: 20 mL. ]
 POTASIO SERICO Suero 1 mL. Suero libre de hemolisis y lipemia.
ALBUMINA EN SUERO Suero libre de hemalisis y lipemia. 1 mL

UROCULTIVO CON A/B POR MIC Orina en recipiente esteril- Urotubo

TSH ULTRASENSIBLE (3ra Generacion) Suero 1 mL. Paciente en ayuno.

Suero 1 mL, Paciente en ayuno. Suerc libre de
lipemia y hemolisis.
T3 TOTAL (Triyodotironina Total) %:g;y’?;ﬁcjg;”te SafEuNE.Sueio Ibreide

ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO (PSA) | Suero libre de hemolisis 1 mL

T4 LIBRE (Tiroxina Libre)

TOXOPLASMA: Anticuerpos IgG Suero 1 mL. Suero libre de hemolisis y lipemia. 3
| | TOXOPLASMA. Anticuerpos IgM Suero 1 mL. Suero libre de hemolisis y lipemia.
HEMOCLASIFICACION Sangre total con Edta: 5 mL
| MICROALBUMINURIA: Orina al azar Qrina al azar; 10 mL
SODIO EN SUERO - Suero: 1 mL. Suero libre de hemolisis y lipemia

CULTIVO DE MYCOBACTERIAS
TUBERCULOSA EN MEDIO LIQUIDO MGIT +
CULTIVO SOLIDO

Enviar muesiras en frasco esteril bien sellado,
mantener refrigerado.

Sangre de talén en papel de filtro. Enviar refrigerada.

TSH NEONATAL Anexar Fotocopia de la cédula de la madre y registro
. civil del paciente. )

HIV PRUEBA CONFIRMATORIA, WESTERN Suero o plasma con EDTA libre de hemdlisis: 2 mL.

BLOT ) | Enviar en tubo primario

Que la ley 80 de 1993 por la cual se expide el estatuto general de la contratacion publica define de manera
general los procesos de contratacion que se deben agotar en cualquiera de las entidades pubiicas bajo
criterios afines a la funcion administrativa que permitan cumplir los fines del estado en blsqueda del |
bienestar de las comunidades y bajo este precepto se deben regir las actuaciones administrativas que se

lleven a cabo en la E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA.
o~

Valor Estimado del Contrato:
CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000).

Forma de Pago:

La EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA pagara al contratista la
gjecucion del contrato en pagos mensuales, se cancelara en seis (068) pagos parciales, de acuerdo a
examenes realizados mensualmente seglin la propuesta presentada por el contratista la cual hace parte |
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integral del presente contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes a |a radicacion de la factura o cuenta
de cobro, previo cumplimiento a entera satisfaccion de la E.S.E. y presentacion del informe de actividades
e informe del supervisor. lgualmente, el contratista deberd presentar para el pago los siguientes
documentos: acta parcial o final, copia del pago de seguridad social integral (EPS, Pensidn, ARL), que
cumpla con fas disposiciones legales aplicables.

Apropiacién Presupuestal:

El valor del presente contrato se pagara con cargo del presupuesto general de rentas y gastos de la E.S.E.

para la vigencia fiscal del 2026 aprobado mediante Acuerdo y con cargo a ios rubros cédigo N°

2.4.5.02.09.01.01 denominado SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES ASISTENCIALES, por un

valor de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000), conforme al Certificado de
| Disponibilidad Presupuestal expedido para cubrir el gasto en salud respectivo.

Justificacion y Fundamentos Juridicos:

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las empresas sociales del Estado, creadas por la Nacion
— o por las entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios de salud se sujetan al
régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no
regulados por dichas leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen

La Ley 100 de 1993, articulo 195: “Régimen juridico. Las Empresas Sociales de Salud se someteran al
siguiente régimen juridico de contratacién: En materia contractual se regira por el derecho privado, pero
podra discrecionalmente utilizar |as clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion
de |la administracion publica. El Numeral 6 del precitado articulo contempla que el régimen presupuestal
sera el que se prevea, en funcién de su especialidad, en la ley organica de presupuesto, de forma que se
adopte un régimen de presupuestario con hase en el sistema de reembolso contra prestacion de servicios,
en los términos previstos en la presente ley.

Que la potestad descrita en el numeral anterior es reiterada por el Ministerio de Salud y proteccién Social
a través de la Resolucion 5185 de 2013 modificada por la Resolucion 1440 de 2024 y la Resolucién 2053
de 2025, expedidas por el Ministerio de Salud y de la Proteccion Social.

La E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA es una Institucion publica, descentralizada del orden
municipal que presta servicios de salud dentro del primer nivel de complejidad dentro de la red adscrita del
! Departamento de Boyaca.

i Que, con la promulgacion de la Constitucion Politica de 1991, la Seguridad Social en Colombia se convirtio
en un servicio publico de caracter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1993 y sus respectivos
Decretos Reglamentarios. 3_1.},.

Que, en la mencionada Ley, se tomaron en cuenta una serie de principios como Eficiencia, Universalidad,
Solidaridad, integralidad, Unidad y participacion, ademas de Eficacia y Calidad, que pretenden garantizar
la mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios, asi como la auto sostenibilidad econémica y
financiera de las instituciones que participan en el sector.

Que {a Ley 715 de 2001, forja un nuevo marce operativo, financiero e institucional para el sector salud, en
concordancia con los criterios contenides en la Ley 100 de 1993, adicionando elementos para su
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organizacion descentralizada, buscando el real equilibrio para las entidades que intervienen en el sector,
implicando la conjugacién tanto del sector plblico y privado, considerando las dificultades que en los ultimos
afios se han venido presentando, especialmente en las instituciones restadoras de servicios de salud

El articulo 365 de la Constitucién Politica de Colombia, preceptia que los servicios publicos estaran
sometidos al régimen juridico que fije la ley, que pueden ser prestados por el Estado, directa o
indirectamente, por comunidades organizadas, o por los particulares.

El numeral & del articulo 185 de la Ley 100 de 1993 establece que el régimen contractual de las Empresas
| Sociales del Estado es de derecho privado, no obstante, las ESE pueden utilizar discrecionalmente las
clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

En virtud de las disposiciones antes citadas, la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital
Santa Marta de Samaca, a través del acuerdo No 009 del 11 de octubre de 2024 “Por medic del cual se
adopta el Estatuto de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA
Especificamente en el numeral 3.2.2 "Contratacién directa" inciso 3.2.2.2 en consideracién a la
naturaleza del contrato inciso 6. "Cualquier suministro de bines o la prestacion de servicios que se
relacionen con el objeto misional”.

Analisis del Mercado:

El valor para el presente contrato de prestacion de servicios se determind de acuerdo al historico contratado
en la entidad, y de acuerdo al valor que por el servicio se contrata en las diferentes ESE de primer nivel de
atencion

Sin embargo, ia ESE Hospital Santa Marta revisd otros procesos similares en el Sistema Electrénico de
Contratacion Pablica SECOP Il

El valor estimado es razonable, competitivo y acorde con el mercado, con base en lo anterior, el analisis
de mercado demuestra que el valor proyectado cumple los principios de economia, eficiencia, razonabilidad
y responsabilidad fiscal.

Que se tuvo en cuenta la necesidad planteada y se recurrié al proceso de contratacion directa, escogiendo
aun futuro contratista con factores de capacidad, calidad y reconocimiento comercial y producto del estudio
de las mismas se obtuvo los siguienies resultados:

REPORTE .
Iﬁ?ED.{'\’GN% 263%?324 5718/2004| NOMBRE COLCAN | MUESTRA LZ’L::;“‘; PROCESD | CANTIDAD TARIFA
H10 | 903426 St | GLICOSIADAAIC | Senare total con 1 Lunes a 1
(Electroforesis capilar) Ed_ta_:_S il Domingo 14.000
c38 911009 S| | COOMBS DIRECTO E:{E'g e 1 'é:'t';zsds 1 -
_CAZ = = ;i?::;INURIA {Orina grLina al azar: 20 1 EZZ(:Z 2 1 s
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| Suero 1 mL.
Suero libre de Lunes a
P05 903859 Sl POTASIO SERICO hemolisis y 1 Sabado 1 4.800
l lipemia. |
4 _ I
| Suero libre de
ALBUMINA EN o Lunes a
2486 903803 sl SUERO hemoiisis y 1 Sabado 1 2 800
lipemia. 1 mL
Crina en
UROQCULTIVO CON e . Lunes a
922 901236 Sl A/B POR MIC reciprente esteril- 1) Sabado 1 31,800
Urotubo
TSH Suero 1 mL. e
T55 904904 Sl ULTRASENSIBLE (3ra | Paciente en 1 Dominga 1 11.000
Generacién) ayuno. s i
Suero 1 mL
_— Paciente en
72 904921 sl [ﬁ)r"e')BRE (Tiroxina | .\ /e, Suero 1 'é‘;';‘:zg 1 T
libre de lipemia y '
hemalisis.
Suero 1 mL.
Paciente en
T3 TOTAL Lunes a
T30 904925 Sl ” 8= g ayuno. Suero 1 1
(Triyodotironina Total) libre de lipemia y Sabado 11.000
hemalisis. 3
ANTIGENO ;
~ A43 906610 Sl | PROSTATICO 55;3.2?;81 ‘I’:L 1 pol 1 16 800
ESPECIFICO (PSA)
Suero 1 mL
TOXOPLASMA: Suero libre de Lunes a
M S =l Anticuerpos IgG hemolisis y | Sabado 13.000
lipemia
Suero 1 mL.
TOXOPLASMA: | Suero libre de Lunes a
T42 ialz SU | Anticuerpos igM hemoiisis y d Sabado ! 16000
lipemia. |
HEMOCLASIFICAC Sangre total con Lunes a
05, 3 SIS St o | Edta 5 mL ! Domingo | 8.000
MICROALBUMINURIA: | Orina al azar: 10 Lunes a
e SER02G =l Orna al azar | mL ! Sabado : s
| Suero: 1 mL.
| Suero libre de Luresa |
S48 903864 Sl SODIO EN SUERO | hemalisis y 1 Domingo 1 €.000
| ipemia
CULTIVO DE Enviar muestras
| MYCOBACTERIAS en frasco esteril .
2556 901230 Sl TUBERCULOSAEN bien sellado, 45 Sabado il 69 000
MEDIO LIQUIDO MGIT | mantener
+ CULTIVO SOLIDO refrigerado.
— Sangre de talon
en papel de »})‘/
filtro. Enviar e |
refrigerada hyfess
3202 904902 Sl TSH NEONATAL Anexar 1 Sabado 1 18,500
Fotocopia de la
cédula de la
madre y registro
civil del paciente
| Suero o plasma
| HIV PRUEBA con EDTA libre T
W1 906250 | Sl CONFIRMATORIA, de hemdlisis: 2 ) Sabada 1 200.000
WESTERN BLOT mL. Enviar en
tubo primaria.
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Que producto del proceso de estudio se identificé como el futuro contratista al proveedor denominado
ABDON MARCELO ANDRADE CHAVEZ, mayor de edad, identificado con la C.E. N° 184.768, representante
legal de  CENTRO MEDICO OFTALMOLOGICO Y LABORATORIO CLINICO ANDRADE NARVAEZ
S.A.S,, identificado con N.LT. N° 800.066.001-3, con direccidén en la CALLE 49 N° 13-60 - BOGOTA D.C.;
e-mail, gestionlegal@laboratoriocolcan.com y abonado telefénico 7447555 — 7447555; quien podra
suscribir el contrato por el monto hasta de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($50.000.000).

Documentos Técnicos Requeridos que se deberdn aportar junto con la propuesta de cada
profesional o técnico:;

¢ Copia de Cedula de Ciudadania {Persona Natural o Representante Legal).

« Carta de Presentacion de la propuesta y/o cotizacidn.

* Antecedentes Judiciales (Persona Natural o Representante Legal) expedido por la Policia Nacional
con fecha de expedicion no superior a 30 dias.

» Elproponente debera acreditar tener afiliado a sistema de seguridad social a los conductores previa
verificacion de la planilla de seguridad social aportada

¢ Registro Nacional de Medidas Correctivas (Persona Natural o Representante Legal) expedido por =
la Policia Nacional con fecha de expedicién no superior a 3¢ dias.

* Antecedentes Disciplinarios Persona Natural y Juridica* expedido por Procuraduria General de la
Nacion, con fecha de expedicién no superior a 30 dias.

» Antecedentes Fiscales Persona Natural y Juridica® expedido por Contraloria General de la
Republica, con fecha de expedicion no superior a 30 dias

» Certificacién sobre el Cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social, Planilla
de Pago de aportes o constancia de Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.

+ Copia de Registro Unico Tributario RUT.

» Hoja de Vida SIGEP Il, con los soportes debidos*

* Impresion del representante legal de no estar reportado en el sistema de deudores Alimenticios
morosos REDAM

» Documentos que acrediten experiencia.

» Copia de los distintivos de habilitacién del servicio aqui contratados, junto con el portafolio de
servicios del REPS. Resolucion 3100 de 2019, (expedida por el ministerio de salud y proteccién
social).

» Copia del modelo de atencion de servicios de salud adoptado para la institucion.

¢ Pago de estampilta municipal cancelada para cada cuenta de cobro.

* Cuando aplique. —_

Las entidades publicas, independientemente de su régimen de Contratacién estan sometidas a respetar el
régimen de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el Estado, previsto en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011.

Por lo anterior, el contratista debera manifestar bajo la gravedad del juramento, gue no se encuentra
inmerso en alguna de las causales establecidas en las leyes anteriormente indicadas y demas normas que
las complementen o las sustituyan.

g} Samaca. Calle 43 No, 2-18 Telefax 7372008 - 737 2184 E e-mail:esehospitalsamacag@hotmail.com
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Obligaciones Generales del Eventual Contratista:

10.

11.

12.

13.

14

15.

16.

Obligaciones Especificas del Eventual Contratista:

1.

2.

Ejecutar con plena autonomia administrativa, técnica y cientifica el objeto contractual.
Cumplir obligaciones contractuales que surgen de conformidad con el objeto contractual y con las
actividades del contrato.

Actuar con alto grado de profesionalismo, responsabilidad, eficacia, eficiencia durante la ejecucién |

del contrato.

Acatar y respetar las normas, reglamentos, y manuales de la Empresa Social del Estado
HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, sin perjuicio de la independencia propia del contratista.
Actuar con responsabilidad, en los compromisos con la institucion.

Evitar conductas que vayan en contra de los valores institucionales.

Apoyar el cumplimiento de indicadores, metas, objetivos y adherirse al sistema de calidad de la
institucion,

Rendir oportunamente los informes mensuales o cada vez que se le requiera para ello, que sobre
la ejecucion y estado del contrato le solicite la ESE por conducto del supervisor del contrato y acatar
las instrucciones e indicaciones que éste le imparta, sin que por ello se afecte la autonomia e
independencia y asi lo reconoce el coniratista.

Responder por los elementos, bienes, informacion, etc., que se pongan a su disposicion para la
ejecucion del contrato, procurando la conservacion y uso adecuado; no obstante, el contratista
debera contar con su propio equipo basico que le permita desempeiias las actividades contratadas
y prestara sus servicios de manera auténoma e independiente.

Informar oportunamente a la Entidad sobre cual circunstancia que afecte el normal desarrollo o
ejecucién del contrato.

Velar por la organizacién y mantenimiento en condiciones adecuadas del archivo correspondiente
a la documentacion que emita sobre las actividades propias de su cargo (archivos electronicos y/o

fisicos), el manejo del archivo debe ser de acuerdo con la ley 594 "Ley General de Archivo" para
entidades publicas y de responsabilidad del contratista y de.acuerdo con los requerimientos de la
ESE.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

Durante la ejecucion del contrato mantener la afiliacion y presentar certificados de pago de aportes
al sistema de seguridad social y parafiscal de conformidad con la normatividad vigente.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en |
trabamientos.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el gjercicio de Ias
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion y a terceros.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el

Supervisor.
»

El contratista esta obligado a llevar a cabo los examenes especializados requeridos por el Hospital
Santa Marta de Samaca de acuerdo con los estandares de calidad y precisidn establecidos.
Debe garantizar la entrega opertuna de los resultados de los examenes realizados al hospital,

permitiendo asi una gestidn eficiente de los casos clinicos

Samaca, Calle 42 No. 2-18
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3. Es obligatorio que el contratista mantenga la confidencialidad de la informacién médica y los
resultados de los pacientes.

4. Debe cumplir con todas las regulaciones y estandares de calidad pertinentes en la realizacion de
los examenes, garantizando la precision y fiabilidad de los resultados, garantizando a su vez que
se encuentra debidamente habilitado bajo los parametros de la resclucion 3100 de 2019 y debera
garantizar la operacion de sus profesionales con la debida inscripcion en el RETHUS.

5. Es esencial que el contratista mantenga una comunicacion clara y efectiva con et personal del
hospital, proporcionando informacion relevante sobre los procedimientos, resultados y cualquier
otro aspecto relacionado con los servicios prestados.

6. En caso de surgir dudas o necesidad de asistencia técnica, el contratista debe estar disponible
para proporcionar el apoyc necesario al personal del hospital.

Supervision:

La ejecucion del contrato a celebrarse contara con una supervision que sera asignada por el Gerente de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, a un funcionario guien estara
adscrito a la planta de cargos de la entidad, quien tendra la responsabilidad de velar por la adecuada
gjecucion del contrato.

Terminacion, Modificacion e Interpretacién Unilateral del Contrato:

En concordancia con lo establecido en el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993 “En materia
contractual se regiré por el derecho privado, pero podré discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion pablica’, la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, podra terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el contrato, de acuerdeo a lo establecido en los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993,
cuando lo considere necesario para que el contratista cumpla con el objeto del presente contrato.

Liquidacion del Contrato:

De conformidad con las normas legales vigentes, los contratos de prestacion de servicios que celebre la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA, podran, de ser necesario,
liquidados, o cual se dispondréa de cuatro (4) meses para realizar una liquidacién de mutuo acuerdo con el
contratista. Pasado este términc o en negativa de proceder a |a liquidacion por parte del contratista, la
E.S.E. dispondra de dos (2) meses para la realizacion de la liquidacién unilateral de los contratos.

De conformidad con lo descrito en el Articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no sera necesario la realizacion sz
de liquidacién de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que realice
la ESE, en su lugar, la entidad debera realizar Acta Final.

De acuerdo con el Estatuto de Rentas Municipal y del estatuto Tributario, el contratista debera asumir el
costo de los siguientes impuestos, tasas y/o contribuciones (Si aplica):

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYCR: 4%
ESTAMPILLA PRO CULTURA: 2%

| Samacé. Calle 42 No. 2-18 Telefax 7372008 - 737 2184 E} e-mail:esehospitalsamaca@hotmail.com




E.S.E. HOSPITAL
SAMACA

)

NIT.: 891.800.335-8

@ Santa Marta

Tu salud, nuestra prioridad

| PRECIO
OPORTUNIDAD
CALIDAD
EXPERIENCIA
COSTO-BENEFICIO

VALORES AGREGADOS
MAYOR GARANTIA DEL BIEN

OTRO CUAL

FACTORES DE CALIFICACION

ADMINISTRACION DE RIESGOS

X%
%
X%
X__ %

NOTA: para los contratos de prestacion de servicios profesionales no se tendra en cuenta criteric de
calificacion de oferta méas favorable alguno, solo se determinara que el contratista cumpla con los requisitos

o
del perfil del contratista del presente estudio previo.
Riesgos Previsibles -

RIESGO CONSECUENCIA | CALIFICACION MITIGACION
Presentacion de informacién | Contratacién sin el BAJO Verificacion detallada de la
falsa por parte del futuro | lleno de los informacion suministrada
contratista para cumplir con el | requisitos legales. antes de la celebracion del
perfil exigido y poder celebrar | Investigaciones contrato.
el contrato o que el contratista | penales y/o

| suscriba el contrato pese a | disciplinarias.
encontrarse incurse en causal
de inhabilidad o}
incompatibilidad.
Incumplimiento Parcial o Total | Afectacion del BAJO Establecer multas, clausula
del contrato. Servicio. penal y garantias en el
Deficiencia 0 contrato.
e demora en Ia
prestacion del o
Servicio.
Los hechos derivados de la | Afectacion del BAJO Establecer en el contrato la
Responsabilidad civil | servicio, garantia que ampara el
extracontractual. Deficiencia o riesgo de la responsabilidad
demora en la civil extracontractual.
prestacion del
servicio,
Reclamaciones a la
Entidad.
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Inhabilidades o | Afectacion en la BAJO Analizar la cesién o0
incompatibilidades Continuidad del terminacion del contrato.
| scbrevinientes. servicio, o
Incremento sustancial en el | Afectacion en la MEDIO Verificacion de impacto en la
costo del producto requerido | calidad y conmutatividad contractual y
para la ejecucion del contrato. | permanencia  del concertacion de
sernvicio, determinaciones gue
garanticen la normalidad en
la ejecucion contractual,

Riesgos Imprevisibles

RIESGO | CONSECUENCIA | CALIFICACION MITIGACION A
Los que correspondan a la | Afectacién del MEDIO Asignacion compartida.
Teoria de la imprevision, los | servicio. , Analizar en conjunto el
cuales escapan de la Posibles imprevisto presentado con el
definicion de riesgo | reclamaciones, | fin de verificar a quien se le
previsible, y de acuerdo a lo causa un mayor impacto en el
dispuesto en el reglamento, contrato.
son aquellas circunstancias
gue no pueden  ser
identificables o}
cuantificables.

EL CONTRATISTA, se obliga a constituir una poliza de garantia y cumplimiento a favor de la E.S.E.
Hospital santa Marta de Samaca y requerird ser aprobada por la E.S.E., una garantia que ampare todas y
cada una de las obligaciones que surjan a su cargo por razén de la celebracién, ejecucién y liquidacion del
respectivo contrato, la cual sera expedida por compafilas de seguros Legalmente autorizadas para
funcionar en el Pais o en garantias bancarlas y deberan ser presentadas por el contratista debidamente
firmadas a la empresa para su respectiva aprobacion, y expresara especialmente los siguientes amparos:

a) Podliza de cumplimiento en cuantia equivalente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato, con
una vigencia lgual al término de ejecucion y seis (06) meses mas.

b} Calidad del servicio en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al término de ejecucion y seis (06) meses mas.

El beneficiario de las respectivas pdlizas sera la ESE Hospital Santa Marta de Samaca.

PARAGRAFO: Las garantias deberan allegarse a la Gerencia del hospital dentro de los (5) dias habiles
siguientes contados a partir de la suscripcion del contrato con las vigencias respectivas, so pena de que
pueda por terminado el contrato. No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor
del contrato o se prorrogue su vigencia, el CONTRATISTA se obliga a realizar lo pertinente para la
ampliacién o prérroga de la correspondiente garantia.

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién de! proceso de seleccion y del contrato a celebrar
los amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a
gjecutar son los siguientes:

| Samaca, Calle 42 No. 2-18 @ Telefax 7372008 - 737 2184 E e-mail:esehospitalsamaca@hotmail.com
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COBERTURA EXIGIBLE | S| | NO CUANTIA VIGENCIA
R = — ‘
E:tsrzggizzlclﬁzcli Civil | 0= | 200 sMmLy Duracion del contrato.
Buen Manejo y correcta 0l x Ciento por ciento (100%) del | Duracion del contrato y seis
inversién del Anticigo - Valor del Anticipo {08) meses mas.
- 3 Ciento por ciento (100%) del | Duracion de! contrato y seis
| Garantia de pago anticipado -
| pag P 0| Valor del Pago Anticipo (08) meses mas. _
| Cumplimiento general del =0 Diez (10%) por ciento del | Duracion del contrato y seis |
contrato | " valor total del contrato {6} meses mas
Salarios, prestaciones e 0K Quince por ciento {15%) del | Duracion del contrato y tres
indemnizaciones | valor total del contrato (3} afios mas
Estabildad y calidad de la 0K | Veinte (20%) por ciento del | Cinco (5) afos a partir de |a
Obra  valor total del contrato entrega de la obra
) . [ | Diez {10%) por ciento del | Duracidén del contrato y seis
|
Galidadidel bien _l LK valor total del contrato (6} meses mas -
- = - - —
Calidad del servicio = | 0O Diez (10%) por ciento del | Duracidon del contrato y seis

valor total del contrato

{6) meses mas

propuesta

Garantia de seriedad de la | B ' X

Suministro de repuestos ¥

v_r_alor total_del contrato_ _
Diez por ciento (10%) del
valor total del contrato

Otras. Responsabilidad civil
profesional.

| O X | 400 SMMLY

Diez (10%) por ciento del |

Tres (3) meses a partir del
cierre del proceso

Duracién del contrato Un (1)
afo mas -
Duracion del contrato

o | V-
CARLOS AlLFONSO GO
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

| a,- \

AN . ) '\

LS -

NZALEZ PAMPLONA

E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA

Proyecto, M

Erika Yohana Suarez Suarez
Aux Administrativo — Contratacion

_—
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