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CONTRATO X CONVENIO,~~
Contrato numero: 1.410-19.13-4911 de /de enero del 2026
Otrosi nimero: 1.410-19.13-4911-1  de 21 de Abril del 2026

Disponibilidad Presupuestal: 5500006992 del 10/01/2026

Registro Presupuestal No. 5600104071 del 17/01/2026

Disponibilidad Presupuestal Otro si No.: 5500007028 del 20 de abril 2026
Registro Presupuestal No. Otro si No.:. 5600105532 de 22 de abril 2026
Apropiacion Presupuestal: Apropiacién Presupuestal: 123206/1143/2

320202008/4342003060030000/P143-102581/1/2/01/07: CONT CONTR OBRA PCA/SRIA
CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/Promocion de Derechos Hum/BRINDAR ASISTENCIA T

PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS
Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: P143-102581

BPIN:_ 202400000006206

META DE RESULTADO: 42003- Alcanzar un 2% de recursos de inversion del departamento
destinados a la construccién de paz en el Valle de Cauca, durante el periodo de gobierno

META PRODUCTO: MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de prevencion,
proteccion y garantias de no repeticion en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar Asistencia Técnica a los Municipios para la Prevencion del
Reclutamiento, Uso, Utilizacién y Violencia Sexual por Parte de Grupos Armados llegales y
Delictivos.

PROGRAMA: 42 - Paz Territorial

OBJETIVO GENERAL.: Fortalecer la proteccién de los derechos humanos a las poblaciones
vulnerables en el departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer el sistema de seguimiento, monitoreo, articulacion e
implementacién de acciones en la prevenciéon temprana, prevencién urgente y garantias de No
Repeticién :

Elemento PEP: P143-102581/1/2/01/07 Brindar Asistencia Técnica a los Municipios para la
Prevencion del Reclutamiento, Uso, Utilizacién y Violencia Sexual por Parte de Grupos
Armados llegales y Delictivos

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Cuenta Mayor: 5507050801

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA
PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES
EN EL VALLE DEL CAUCA”

JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

Supervisor:

Subsecretario de Gestién en Convivencia y seguridad Ubicaciéon Gobernacion del
Valle del Cauca

Supervisor:
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DELIO JULIAN NARANJO CORTES /
Contratista Profesional Especializado i j
Cedula de Ciudadania No: ,16 551.085

'OBJETIVO DEL INFORNE - o oo

Dejar constancia del cumpllmlénto del contrato No. 1.410- 19 13- 4911 con Otros; No. 1 4~10-19 13-
4911-1 del 21 de abril 2026, durante el mes de junio de 2026, las cuales son recibidas a satisfaccion
por el Departamento del Valle del Cauca y la secretana de Convwenma y Segurldad Cyludadana :

1. Apoyar en Ia planlflcamon y eJecuC|on las tareas programadas para
dar cumplimiento con‘la implementacién de estrategias para la
promocién de derechos humanos y proteccién de poblaciones
~__vulnerables en el Valle del Cauca. i
2. Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con
el proyecto de inversion
3. Brindar asistencia técnica a los munlCIplOS desde el area de su
conocimiento en el marco de la promocion de derechos humanos y
proteccién de poblaciones vulnerables en el Valle del Cauca.
. 4. Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago
resultante de sus obligaciones del presente contrato a la plataforma
' SECORP ii, informes que deben contar con las firmas que

correspondan 4
D WfCumpllmlento de las es;;e'c;lf]CaClones actlvrc‘iva'c—l‘es t@ones » /

. 0,
- Porcentaje de _contractuales de acuerdo con lo requerido en junio gél 2026. | s A00 /°

cumplimiento. Cumplimiento de las especn‘lcamones actividades y obllgaCIOnes
. especificas en lo transcurrido en la vigencia del contrato.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
“especificas ]
contractuales. |

0%

Otras
_ conS|deraCIones

%Sin novedad.

T

SugerenCIas
Sin novedad.
SUSBENSIONES/O/ADICION
e leech A e NG o il i amlﬂ rﬂ»

Fecha suspensnon prorroga o adicion / Fecha de reinicio ; Responsable

20(;[-2%08‘ 1410181542111 DBL 21 D ABW 01 Ba mayo 2026 Guillermo Londofio Ricaurte

'SEGUIMIENTO TECNI

1. Apoyar en la planlflcaCIon y eJecuCIOn las tareas programadas para dar cumphmlento con la

implementacion de estrategias para la promocion de derechos humanos y proteccion de
poblaciones vulnerables en el Valle del Cauca.

~/ Realizé seguimiento a los compromlss adquiridos en la mesa técnica

interinstitucional enfocada en Derechos HGmanos realizada en el CGES de Buga; en
la cual se abordaron temas relacionados’con los frentes judiciales, realizando analisis

o
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y seguimiento a situaciones que requieren articulacion institucional para la proteccién .
y garantia de los derechos de la comunidad.

Realizo verificacion del avance de los compromisos establecidos por las
entidades participantes, solicitando reportes y evidencias de las acciones:
implementadas para la atencién de los casos priorizados en materia de:
Derechos Humanos.
Adelanté gestiones de coordinacién interinstitucional con las entidades
competentes para fortalecer las rutas de atencién, proteccion vy
restablecimiento de derechos de las poblaciones vulnerables identificadas .
durante la mesa técnica.

Elaboré y consolidé informacién relacionada con los casos analizados en la .
mesa, con el fin de facilitar la toma de decisiones y el seguimiento oportuno a .
las acciones definidas. :
Participé en espacios de articulacion institucional orientados a evaluar el estado .
de las alertas y situaciones de riesgo que afectan a lideres sociales, .
comunidades vulnerables y defensores de Derechos Humanos. ?
Realizé seguimiento a las acciones preventivas y correctivas adoptadas por las -
entidades responsables para mitigar factores de riesgo que puedan generar
vulneraciones a los Derechos Humanos en los municipios priorizados.

Gestiond el intercambio de informacién entre las instituciones participantes :
para fortalecer los procesos de prevencion, proteccion y garantia de derechos
fundamentales de la poblacién.
Apoyd en la elaboracién de actas, matrices de seguimiento y herramientas de |
control que permiten monitorear el cumplimiento de los compromisos .
adquiridos durante la mesa técnica. t
Verifico el cumplimiento de las rutas institucionales de atencion frente a
situaciones relacionadas con amenazas, desplazamiento, violencia basada en-
género, reclutamiento de menores y otras afectaciones a los Derechos:
Humanos.

Realiz6 analisis de contexto sobre las situaciones expuestas en la mesa
técnica, identificando necesidades de intervencion y oportunidades de mejora :
en la respuesta institucional. ;

2. Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con el proyecto de
inversién.

3.

v Asisti6 a la primera mesa estratégica realizada en el CGES Buga con los mediadores
de Convivencia, Policia Nacional, Observatorio del delito.

Brindar asistencia técnica a los municipios desde el area de su conocimiento en el marco de

la promocién de derechos humanos y proteccién de poblaciones vulnerables en el Valle del.
Cauca. 5

v Realizé informe de seguimiento a la implementaciéon de acciones institucionales§
encaminadas a la proteccién de nifios, nifias, adolescentes, mujeres, adultos mayores,
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victimas del conflicto armado y comunldades étnicas del Valle del Cauca.

4. Realizar el cargue mensual de la lnformaf:fon de las cuotas de pago resultante de. sus'

obligaciones del presente contrato/l}pl/taforma SECOP ii.

v/ Subié la cuota 5 del mes de maye’del 2026 en la plataforma SECOP ||

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actlwdades se ejecutaron de

conformidad con el Estatuto de Presupuesto Departamental, los formatos establecidos con el
Departamento de Hacienda y Contaduria, las normas de calidad y gestién documental, los
procedimientos establecidos, las leyes: 80, 1150, 1474, 190, 617, 821 y el Decreto 1082 de 2015.
¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman

el equipo del contratista; NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes frente a la necesidad de hacer efectiva las garantlas NO APLICA

® 06 © © e o

) Expedlente electronlco o fisico del contrato completo actuahzado y cumple con Ia

normativa aplicable: El expediente se encuentra publicado en el SECOP.

¢ Aprobacidn de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
o Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

o Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de ios procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: el contrato esta publicado en el htps://www. :
https://community.secop.gov. coIPubI|c/TendermqupportumtvDetallllndex'?notlceUID—
CO1.NTC. 5510725&|sFromPublchrea-True&|sl\ﬂodaI False

Cumplimiento de la§ obligaciones del contratista en materla de seguridad social, salud
ocupacnona{l‘/pl nes de contingencia, normas amblentales y cualquier otra norma aplicable de
~acuerdo corfla naturaleza del contrato; Adjunto,glanilia de afiliacién de seguridad social No.
601626%63 y comprobante de pago CUS No. 24798168 del mes de mayo del 2026; segln la
clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en las leyes: 80,
1150, 1474, 190, 617, 821, y el Decreto 1082 de 2015. El contratista no se halla en ninguna de las
causales de inhabilidad o prohlbtcnon para estar contratado el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento. :

©
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances,
pagos)
. ol ENERO P
Valor inicial del contrato $30.800.000 | | GUOTA 1 2026 | $77700.000 PAGADA
/‘ 2]
- yd ol
Valor Adiciones $15'4097000 CUOTA 2 FEBZSQEJBR 5 $7.700.000 - PAGADA
2
Reajustes _ / 0| |cuoTas MQOF;%O $7.700.000 PAGADA
L , ABRIL
Actualizacion de precios $0| [CUOTA4 2026 $7.700.000 PAGADA
¢ MAYO

Valor Total del Contrato $46.200.000| | CUOTAS 2026 $7.700.000 PAGADA
Valor pagado $38.500.000
Valor causado que no se ha pagado $7.700.000
Valor total ejecutado $46.200.000 // _
Valor saldo por ejecutar st

37

Intereses moratorios

Bl

Segunmlento de Ia gestion financiera del contrato, mcluyendo el registro presupuestal 1a
planeaciéon de los pagos previstos y la disponibilidad de' caja: El contrato se ejecuta
financieramente como se perfeccion6, cuenta con el reglstro presupuestal y los pagos se gjecuta
de acuerdo con lo pactado.

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente
para efectuar el pago; da constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto contractual.
Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA
Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion: NO APLICA.
Actividades adicionales que implican aumento del valor o modificacion del objeto: NO
APLICA:

Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de documentos soporte: NO APLICA
Costo de actividades por entregables: No aplica, no se liquida por entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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El seguimiento juridico busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del mismo, y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley de
contratacién No 80 de 1993, la Ley para la prevencién, investigacién y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica No 1474 de 2011, la Ley general de
archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla tnica No 060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de
transparencia No 1712 de 2014, Decreto que regula el banco de proyectos del Departamento del
Valle del Cauca No. 1-3-0522 dei 9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos Reglamentarios
_vigentes.

INEORM

NO APLICA.

e
M
e N ek 2V

NO APLICA. -

Fecha del préximo infcw—:-/ "Dia: XXr - de " Mes: XX /de XXX

- Para’constancia de lo“anterior firma la presente acta el Supervisor ap;o?HG)
DIECISEIS dias del mes de Junio ' e

. ALBERTO DYRAN CHARRIA\%

Sulfsecretario de (estion en Convivéncia y Seguridad
C@ #1.118.282.156 de Yumbo ( Valle)

pervisor
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Fecha: 16 de junio de 2026 /

CONTRATO PRESTACION DE §ERVICIOS: PROFESIONALES ESPECIALIZADOS | X

DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO N°: 1.410-19-13- 4911 del 17 de enéro del 2026

OTROSI No: 1.410-19-13- 4911-1 del 21 dé€ abril del 2026

DATOS PLAN DE DESARROLLO

PROYECTO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION DE DERECHOS HUMANOS
Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL CAUCA.

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle tefritorio de Vida
NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: P143-102581
BPIN:_ 202400000006206

META DE RESULTADO; 42003- Alcanzar un 2% de recursos de inversion del departamento
destinados a la construccién de paz en el Valle de Cauca, durante el periodo de gobierno

META PRODUCTO: MP4200306034502022 - Asistir técnicamente un subcomité de prevencion,
proteccién y garantias de no repeticién en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Brindar Asistencia Técnica a los Municipios para la Prevencién del
Reclutamiento, Uso, Utilizacién y Violencia Sexual por Parte de Grupos Armados llegales y
Delictivos. )

PROGRAMA: 42 - Paz Territorial

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer la proteccion de los derechos humanos a las poblaciones
vulnerables en el departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer el sistema de seguimiento, monitoreo, articulacién e
implementacion de acciones en la prevencion temprana, prevencion urgente y garantias de No
Repeticién

Elemento PEP: P143-102581/1/2/01/07 Brindar Asistencia Técnica a los Municipios para la
Prevencién del Reclutamiento, Uso, Utilizaciéon y Violencia Sexual por Parte de Grupos
Armados llegales y Delictivos

Posicién Presupuestaria: 2-320202008

Cuenta Mayor: 5507050801 '
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ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD

RELACION DE EVIDENCIA

1. Apoyar en la
planificacién y ejecucién
las tareas programadas
para dar cumplimiento con
la implementacién de
estrategias para la
promocion de derechos
humanos y protecciéon de
poblaciones  vulnerables
en el Valle del Cauca

Realicé seguimiento a los compromisos adquiridos
en la mesa técnica interinstitucional enfocada en
Derechos Humanos, realizada en el CGES de Buga;
en la cual se abordaron temas rejacionados con los
frentes judiciales, realizando angiisis y seguimiento a
situaciones que requieren arﬁculacién institucional
para la proteccion y garantia de los derechos de la
comunidad.

] Realicé verificacion del avance de los
compromisos establecidos por las entidades
participantes, solicitando reportes y evidencias de las
acciones implementadas para la atencion de los
casos priorizados en materia de Derechos Humanos.
3 Adelanté  gestiones de -coordinacion
interinstitucional con las entidades competentes para
fortalecer las rutas de atenciéh, proteccion vy
restablecimiento de derechos ,de las poblaciones
vulnerables identificadas durapte la mesa técnica.

O Elaboré y consolidé infopmacién relacionada con
los casos analizados en/é mesa, con el fin de
facilitar la toma de decisiones y el seguimiento
oportuno a las acciones,definidas.

0 Participé en espacj,os de articulacion institucional
orientados a evaluar el estado de las alertas y
situaciones de riesgﬁ que afectan a lideres sociales,
comunidades vulnerables y defensores de Derechos
Humanos.

2 Realicé seguimiento a las acciones preventivas y
correctivas  adoptadas  por las  entidades
responsables para mitigar factores de riesgo que
puedan generar vulneraciones a los Derechos
Humanos en los municipios priorizados.

D Gestioné el intercambio de informacion entre las
instituciones  participantes para fortalecer los
procesos de prevencion, protecciéon y garantia de
derechos fundamentales de la poblacién.

0 Apoyé la elaboracién de actas, matrices de
seguimiento y herramientas de control que permiten
monitorear el cumplimiento de los compromisos
adgquiridos durante ta mesa técnica.

Verifiqué el cumplimiento de las rutas
institucionales de atencion frente a situaciones
relacionadas con amenazas, desplazamiento,
violencia basada en género, reclutamienio de
menores y otras afectaciones a los Derechos
Humanos.

Ane;<o 1.

2. Apoyar en eventos,
programar reuniones €n
asuntos relacionados con el
proyecto de inversién.

Asisti a la primera mesa estratégica realizada en el
CGES Buga con los mediadores & Convivencia,
Policia Nacional, Observatorio del delito.

Anexo 2
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3. Brindar asistencia
técnica a los municipios

desde _el area de sU|Realicé informe de seguimiento a la implementacion
conocimiento en el marco |de acciones institucionales encaminadas a |la
de la promocion de | proteccion de nifios, nifias, adolescentes, mujeres,
derechos  humanos vy |adultos mayores, victimas del conflicto armado-y
proteccién de poblaciones comunidades étnicas del Valle del Cauca.

vulnerables en el Valle del
Cauca.

LAnexo 3

4, Realizar el cargue .

mensual de la informacion
de las cuotas de pago
pag Subi a la plataforma la cuota 5 del mes deya@

resultante  de  SUS|,n08'0n 4 plataforma SECOP I
obligaciones del presente

contrato a la plataforma
SECOPR .

Se anexa evidencia fisica

Adjunto planillas de afiliacién de seguridad social No. 6016260193 y comprobante de pago CUS No.
291798168 del mes de mayo del 2026 y planilla de afiliacidon de seguridad social No76019259315 y
comprobante de pago No.376805070 del mes de junio del 2026

Para consiancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 16 c(i;j/a i

Firma: l %»-9——'/

DELIO JOLIA) NARANJO CORTES
C.C 16.551.055
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DELIO JULIAN NARA... §
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Colombia Campra Eficiunto

Busqueda fis procesos | Menu | Ira B iy Buscar...
Escritorio =~ Ments — Administracion de contratos = Ver contratq LR
¢ Informacion general Datos guardadoé . .
Condiciones b | & g1 " PP s e ol R
Cancelar : Evaluacion de la Entidad Estatal ; >
Bienes y servicios
VER CONTRATO

. Dotumentos del Proveed L
Dosumentos del Proveedor  &10011ci6n del Contrato

Documentos del contrato Percentage = llemReception
3 Informacion presupuestal

Plan de Pagos

7 Ejecucién del Contrato
¢Se requieren emisiones de

i ; ; Si
4 Modificaciones de!f Contrato cédigos de autorizacion?

No

Incumplimientos

Moy o

Id de pago Namero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
560010407 1.pdf 560010407 1.pdf Comprador Descargar Detalle
O CUENTA ENEROdf CUENTA ENERO,pdf Proveedor Descargar Detalle
O CUENTA MES D?EBRTERO.pdf CUENTA MES DE FEBRERO.pdf Proveedor Descargar Detalle
a CUENTA MARZO.pdf CUENTA MARZO.pdf Proveedor Descargar Oetalle
RPC OTROSH- DELIO JULIAN RPC OTROSI- DELIO JULIAN Comprador Descargar Celalle
NARANJO.pdf 5 NARANJO.pdf
O CUENTA ABRIL.gdf CUENTA ABRIL.pdf Proveedor Descargar Delaile’
[ CUENTA MAYO.pd! CUENTA MAYO.pdf Proveedor Descargar Detatle
v ) i Borrar |i Cargar nuevo :
! Cancel;ji Evaluacion de la Entidad Estatal

® VORTAL 2019 Teérminos deuso Normativa Soporte Remoto  Ayuda ' Espafiol (@alombia) v 018000-52-08B08 www.colombiacompra.gov.cofsoporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 291798168

Comercio
SOl ACH

Fecha
8 May 2026 09:35

NUumero de factura
6016260193

Descripcion del pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

Numero de comprobante
TR2605080935303mjawN

Producto origen

Producto
*xxk 8483

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
CC

Referencia 3
16551055

Valor del Pago
$893.900

Costo de la transaccion
$0

/

8 May 2026 09:35




= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Comercio
SOl ACH

Fecha
9 Jun 2026 15:20

NUumero de factura
6019259315

Descripcion del pago
Pago de la Planilla Integrada de
Seguridad Social y Parafisacales

Numero de comprobante
TR260609152015q7gKIL

Producto origen

Cuenta de ahorros
*xxk 8483

Referencia 1
10.80.25.153

Referencia 2
CC

Referencia 3
16551055

Valor del Pago
$893.900

Costo de la transaccion
$0

/

9 Jun 2026 15:20




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia

ach e

SOl

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16551055 || NOMERO PLANILLA: 6016260193  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DELIO JULIAN NARANJO CORTES || pER|ODO COTIZACION OTROS MES mayo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES mayo ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: ROLDANILLO DEPARTAMENTO: VALLE || DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CONDOMINIO VILLA EMMA CASA 5 TELEFONO: 2294555 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/05/08  NUMERO AUTORIZACION: 291798168
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 492.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 492.800 $0 $ 492.800
SUBTOTALES: $ 492.800 $0 $ 492.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 385.000 $0 $0 $0 $ 385.000 $0 $0 $ 385.000
SUBTOTALES: $385.000 $0 $0 $385.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA ", $0 $0 $0 $16.100 $16.100 $0 $0 $16.100
SUBTOTALES: $ 16.100 $0 $0 $ 16.100

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > > || 0| =3 > |g > = |
olE| o ADMIN ¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC (l\;gl;/igéo LFI\ITDEEPENDIE $ 3.080.000 NO 230201- |30 $ $492.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 492.800EPS037- |30 $ $ 385.000 $0 $385.00014-11 - 30 $ 16551055 |$ 16.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
16551055 DELIO VOLUNTARIO PROTECCI 3.080.000 NUEVA 3.080.000 ARL SURA 3.080.000
JULIAN AL SISTEMA ON EPS
DE RIESGOS
LABORALES

TOTAL PAGADO:

$ 893.900

PAGINA 1 DE 1

2026/05/08 9:36 AM USUARIO: SOI CC1113782295



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL Z Bancolombia

ach e

SOl

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 16551055 || NOMERO PLANILLA: 6019259315 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DELIO JULIAN NARANJO CORTES || pER|ODO COTIZACION OTROS MES junio ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES junio ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: ROLDANILLO DEPARTAMENTO: VALLE || DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CONDOMINIO VILLA EMMA CASA 5 TELEFONO: 2294555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/06/09 NUMERO AUTORIZACION: 376805070
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 492.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 492.800 $0 $ 492.800
SUBTOTALES: $ 492.800 $0 $ 492.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $385.000 $0 $0 $0 $385.000 $0 $0 $385.000
SUBTOTALES: $385.000 $0 $0 $385.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAMRES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA ", $0 $0 $0 $16.100 $16.100 $0 $0 $ 16.100
SUBTOTALES: $ 16.100 $0 $0 $ 16.100

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > > || 0| =3 > |g > = |
olE| o ADMIN ¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC (l\;gl;/igéo LFI\ITDEEPENDIE $ 3.080.000 NO 230201- |30 $ $492.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 492.800EPS037- |30 $ $ 385.000 $0 $385.00014-11 - 30 $ 16551055 |$ 16.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
16551055 DELIO VOLUNTARIO PROTECCI 3.080.000 NUEVA 3.080.000 ARL SURA 3.080.000
JULIAN AL SISTEMA ON EPS
DE RIESGOS
LABORALES

TOTAL PAGADO:

$ 893.900

PAGINA 1 DE 1

2026/06/09 3:21 PM USUARIO: SOI CC1113782295



Departamento del Valle del Cauca Cadigo: FO-M9-P2-16

MANUAL DE SEGUIMIENTO Y | v/ersion: 01
CONTROL A LA
vy CONTRATACION
Gobernacion ACTA DE PAGO FINAL

Fecha de Aprobacion:
15/08/2018

Pagina: 1 de 2

CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-4911 con fecha : 17/01/2026

OTRO SI NUMERO: 1.410-19.13-4911-1 con fecha : 21/04/2026
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA

CONTRATISTA: DELIO JULIAN NARANJO CORTES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $30.800.000 Treinta millones ochocientos mil pesos mcte /
VALOR ADICCION DEL CONTRATO: $15.400.000 Quince miliones cuatrocientos mil pesos mcte /
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $46.200.000 Cuarenta y seis millones doscientos mil pesos mcgg//
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 5500006992 del 10/01/2026

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL OTRO Si No. 5500007028 del 20 de abril 2026

REGISTRO PRESUPUESTAL: No. 5600104071 del 17/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL OTRO Sl No. 5600105532 de 22 de abril 2026

FUENTE DE FINANCIACION: 123206

PLAZO: 30 DE JUNIO DE 2026 _
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION
DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE DEL
CAUCA”

Los suscritos JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.118.282.156 de Yumbo ( Valle), actuando como SUPERVISOR, y DELIO JULIAN NARANJO
CORTES, portador de la cédula de ciudadania No. 16.551.055de de Roldanillo (Valle), obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana - PISO 14; con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente
forma:



[ Departamento del Valle del Cauca

MANUAL DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL A LA
CONTRATACION

Cédigo: FO-M9-P2-16

Version: 01

Fecha de Aprobacion:

Gobernacion ACTA DE PAGO FINAL Lo il
_ Pagina: 2 de 2

VALOR DELCONTRATO: $46.200.000
VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $7.700.000
AMORTIZACIONANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA $7.700.000
VALOR PAGADO ACTAS CUOTA (1,2,3,4,5): $38.500.000
AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2,3 ETC $ 0
SALDO DEL CONTRATO $ 0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta acta

es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali, a los Treinta (30) del mes de junio de 2026.

lufd)

)

JAIME AL/BERTO D RAN CHARRIA

Subsecr ario de G tién en Convnven iay Seguridad Contratista

CC#1. 1 8.282.15¢ de Yumbo ( Valle)

Supervisor

CC 16.551.055

DELIO JULIAN NARANJO CORTES

@




Departamento del Valle del Cauca ' Codigo: FO-M9-P2-18
MANUAL DE CONTRATACION

Versién: 02
ACTA FINAL DE ién:
Fecha de Aprobacién:
CUMPLIMIENTO DE 1?/%5/2019p

Gobernacién EJECUCION DELCONTRATO

Pagina: 1 de 6

CONTRATO NUMERO: 1.410-19.13-4911 con fecha : 17/01/2026

OTRO SI NUMERO: 1.410-19.13-4911-1 con fecha: 21/04/2026
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA

CONTRATISTA: DELIO JULIAN NARANJO CORTES /
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $30.800.000 Treinta millones ochocientos mil pesos mcte

VALOR ADICCION DEL CONTRATO: $15.400.000 Quince millones cuatrocientos mil pesos mcte /
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $46.200.000 Cuarenta y seis millones doscientos mil pesos m?x
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 5500006992 del 10/01/2026

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL OTRO SI No. 5500007028 del 20 de abril 2026
REGISTRO PRESUPUESTAL: No. 5600104071 del 17/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL OTRO SI No. 5600105532 de 22 de abril 2026

FUENTE DE FINANCIACION: 123206 -

PLAZO: 30 DE ABRIL DE 2026
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO: "FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA PROMOCION
DE DERECHOS HUMANOS Y PROTECCION DE POBLACIONES VULNERABLES EN EL VALLE
DEL CAUCA”

Los suscritos JAIME ALBERTO DURAN CHARRIA, identificado con cédula de ciudadania numero
1.118.282.156 de Yumbo ( Valle), actuando como SUPERVISOR, y DELIO JULIAN NARANJO
CORTES, portador de la cédula de ciudadania No. 16.551.055de de Roldanillo (Valle), obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana - PISO 14, con el objetivo de acordar el acta final de cumplimiento del presente Contrato de
la siguiente forma:

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determinaron en (discriminar cantidad, calidad, trabajos, bienes y/o servicios, plazos y
demas que se hubieren adquirido dentro del contrato).



Departamento del Valle del Cauca Codigo: FO-M9-P2-18

MANUAL DE CONTRATACION
© | Versién: 02

ACTA FINAL DE Fecha de Aprobacion:

N2 CUMPLIM'ENTODE 17/06/2019
Gobernacion EJECUCION DELCONTRATO

Péagina: 2de 6

1. Apoyar en la planificacion y ejecucion las tareas programadas para dar cumplimiento con la

implementacién de estrategias para la promocion de derechos humanos y proteccién de

poblaciones vulnerables en el Valle del Cauca.

2. Apoyar en eventos, programar reuniones en asuntos relacionados con el proyecto de inversion
Brindar asistencia técnica a los municipios desde el 4rea de su conocimiento en el marco de la
promocién de derechos humanos y proteccién de poblaciones vulnerables en el Valle del
Cauca.

3. Realizar. el cargue mensual de la informacién de las. cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP ii, informes que deben contar con las
firmas que correspondan.

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FISICA ES EL SIGUIENTE

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ENERO

v" Participé en las mesas técnicas de seguridad para establecer cronograma actividades mes de
enero del 2026, en cumplimiento del proyecto de inversién.

v Programé y coordind reunién interinstitucional con alcaldias de Municipios del Valle del Cauca,

~ Policia Nacional, y gestores de convivencia comunitarios, para la prevencién situacional del
delito en el Valle del Cauca.

v Participd en la capacitacién virtual de Taller de Intehgencna Artificial, (chat GPT, Gemini y
Claude); a fin de fortalecer las competencias digitales y acercar a los servidores y funcionarios
publicos de la Gobernacion del Valle, a fortalecer sus competencias digitales y acercarlos a
herramientas tecnoldgicas que estan transformando la gestion publica.

v Apoyo en la evaluacién de impacto de las acciones de prevencién situacional, identificando
buenas practicas y lecciones aprendidas en los territorios intervenidos y propuestas de ajustes y
mejoras a las estrategias |mplementadas

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE FEBRERO

v" Participé en la reunién de articulaciéon con el equipo de las Mesas Técnicas de Seguridad, en la
cual se definié el plan de trabajo y se establecieron los lineamientos técnicos y operativos
requeridos para el avance en el cumplimiento de los objetivos estratégicos trazados por la
Secretaria de Convivencia y Seguridad. Lo anterior, con el fin de garantizar el logro de los
resultados esperados en el marco de proyecto de inversion denominado: "fortalecimiento
integral para promocién de derechos humanos y proteccion de poblaciones vulnerables en el
Valle del Cauca” .

v' Asistio a reunion interinstitucional en el Municipio de Roldanillo Valle del Cauca, con la
Gobernadora, Policia Nacional, y gestores de convivencia comunitarios, para la promocion de
los derechos humanos y proteccién de poblaciones vulnerables, entre otros temas de seguridad
en el Valle del Cauca.

v Elaboré informe de asistencia técnica brindada a los municipios del Valle del Cauca con bases
de datos de municipios asistidos y poblacién beneficiada en el marco de proyecto de inversion
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MANUAL DE CONTRATACION
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ACTA FINAL DE Fecha de Aprobacion:

= CUMPL]M]ENTO DE 17/06/2019
Gobernacion EJECUCION DELCONTRATO
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denominado: "fortalecimiento integral para promocion de derechos humanos y proteccion de
poblaciones vulnerables en el Valle del Cauca”

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE MARZO /

Participé en la reunion virtual de articulacion con el equipo de las Mesas Técnicas de
Seguridad,PISCC y Derechos Humanos, para la socializaciéon de formato de reportes 2026; Lo
anterior, con el fin de garantizar el logro de los resultados esperados en el marco de proyecto
de inversién denominado: "fortalecimiento integral para promocién de derechos humanos vy
proteccion de poblaciones vulnerables en el Valle del Cauca” )

Asistié a reunion de articulacion interinstitucional realizada en el CGES de Buga, con el equipo
de Antiextorsion, el GAULA Militar y el Director del Programa de Mediadores, junto con sus
coordinadores, en el marco del Proyecto de Inversion “Fortalecimiento Integral para la
Promocion de Derechos Humanos y Proteccién de Poblaciones Vulnerables en el Valle del
Cauca”.

Elabord informe técnico de la reunion de articulacién inte/r,i'hstitucional realizada en el CGES del
municipio de Buga,dicho informe consolida los temdas abordados durante la jornada, las
entidades participantes, los compromisos adquiridos y las estrategias definidas para el
fortalecimiento de acciones preventivas y de proteccion de derechos humanos en el territorio.
Asimismo, incluye el registro de asistencia, evidencias fotograficas y el seguimiento a los
acuerdos establecidos, con el proposito de garantizar la trazabilidad y cumplimiento de las
acciones coordinadas.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE ABRIL /

v" Asisti6 a reunion de Derechos Humanos realizada en el salén de Contralores con la plataforma

Departamental de juventudes y erradicacion de trabajo infan’ti_J en el Valle del Cauca.

v" Participo en el seminario virtual sobre “Los Derechos Humanos”

Facilitadora: Nhora Elena Vacca Barona - Secretaria Ejecutiva -Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana.

./'

e
Vinculo de la reunion: meet.google.com/aeq-gjkj-bgy -Unirse per teléfono (CO) +57 601 8956685-
PIN: 487341788

v" Elaboré informe técnico de la reunién de Derechos (/u/manos con la plataforma Departamental
de juventudes y erradicacion de trabajo infantil en el Valle del Cauca.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE MAYO /

v Asisti6 a la mesa técnica interinstitucional enfocada en Derechos Humanos, realizada en el

CGES de Buga, en la cual se abordaron temas relacionados con los frentes judiciales,
realizando analisis y seguimiento a situaciones que requieren articulacion institucional para la
proteccién y garantia de los derechos de la comunidad.
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e Apoy6 en la coordinacion y fortalecimiento de la cooperacion entre las diferentes
instituciones participantes, promoviendo el intercambio de informacion relevante
y oportuna para la atencién integral de casos relacionados con Derechos
Humanos y convivencia ciudadana.

e Articulacion con los diferentes secretarios y dependencias de la administracion
municipal para la planeacién y ejecucion de las “Caravanas por la Vida",
orientadas a fortalecer las acciones preventivas, promover la presencia
institucional en el territorio y mejorar ia percepcion de seguridad y confianza de la

. ciudadania.

o Generacion de espacios de dialogo y concertacion entre entidades territoriales y
actores institucionales, con el fin de consolidar estrategias conjuntas en materia
de prevencion, proteccion y promocion de los Derechos Humanos.

s Seguimiento a compromisos adquiridos ef la mesa técnica, encaminados al
fortalecimiento de las acciones institucionales y al mejoramiento de la respuesta
articulada frente a situaciones que afectan la seguridad, convivencia y garantia
de derechos de la poblacion. /,

o Apoyo en la formulacién de estrategias de articulacion interinstitucional para
fortalecer la comunicacion y coordinacion entre entidades, buscando optimizar la

. atencién a las comunidades y mejorar la percepciéon ciudadana frente a las
acciones desarrolladas por la administracion municipal.

V' Asistid a la reunién desarrollada en el CGES, en la cual se abordaron temas relacionados con

el diagnédstico local y analisis de riesgos, la coordinacion interinstitucional y la definicion de
roles y responsabilidades entre las entidades participantes. Asimismo, se. socializaron
estrategias de prevencidn situacional y social enfocadas en el mejoramiento del espacio
publico, fortalecimiento de la vigilancia y desarrollo de programas comunitarios y escolares. De
igual manera, se trataron temas orientados a la pro'fe‘ccién de poblaciones vulnerables, tales
como mujeres, nifios, adultos mayores’/§ victimas, asi como acciones para la atencion de casos
de violencia intrafamiliar y de género. También se discutieron estrateglas para la prevencion
del consumo y frafico de sustancias psicoactivas, seguridad vial, fortalecimiento de las
comunicaciones institucionales y generacion de confianza ciudadana. Finalmente, se revisaron
aspectos relacionados con monitoreo, financiamiento y planes de contingencia, acordandose
lineas de accién especificas por distritos y deﬂmendose los responsables para la ejecucion y
seguimiento de los compromlsos adquiridos.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE JUNIO /

v Realizo seguimiento a los compromisos adquiridos en la mesa técnica interinstitucional
enfocada en Derechos Humanos, realizada en el CGES de Buga; en la cual se
abordaron temas relacionados con los frentes judiciales, realizando andlisis vy
seguimiento a situaciones que requieren artlculamon institucional para la proteCCIon y
garantia de los derechos de la comumdad

o Realizé verificacién del avance. de -los compromisos establecidos por las
entidades participantes, solicitando reportes y . evidencias de las acciones
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implementadas para la atencion de los casos priorizados en materia de Derechos
Humanos.

Adelanté gestiones de coordinaciéon interinstitucional con las entidades
competentes para fortalecer las rutas de atencién, proteccién y restablecimiento
de derechos de las poblaciones vulnerables identificadas durante la mesa
técnica.

Elaboré y consolidé informacion relacionada con los casos analizados en la
mesa, con el fin de facilitar la toma de decisiones y el seguimiento oportuno a las
acciones definidas.

Participd en espacios de articulacion institucional orientados a evaluar el estado
de las alertas y situaciones de riesgo que afectan a lideres sociales,
comunidades vulnerables y defensores de Dergerf)s Humanos.

Realizé seguimiento a las acciones preventivas y correctivas adoptadas por las
entidades responsables para mitigar factores de riesgo que puedan generar
vulneraciones a los Derechos Humanos.€n los municipios priorizados.

Gestion6 el intercambio de informaciéh entre las instituciones participantes para
fortalecer los procesos de prevencion, proteccién y garantia de derechos
fundamentales de la poblacion.

Apoyé en la elaboracién de actas, matrices de seguimiento y herramientas de
control que permiten monitorear el cumplimiento de los compromlsos adquiridos
durante la mesa técnica.

Verifico el cumplimiento de las rutas institucionales de atencién frente a
situaciones relacionadas con amenazas, desplazamiento, violencia basada en
género, reclutamiento de menores y otras afectaciones a los’ Derechos
Humanos. .

Realiz6 analisis de contexto sobre las SItuaCIOnes expuestas enla mesa técnica,
identificando necesidades de intervencion Y. oportunidades de mejora en la
respuesta institucional. /

v' Realizé. informe de seguimiento a /Ia’ implementacion de acciones institucionales
encaminadas a la proteccién de nifios, nifias, adolescentes, mujeres, adultos mayores,
victimas del conflicto armado y comunidades étnicas del Valle del Cauca.

QUE EL BALANCE DE EJECUCION FINANCIERO ES EL SIGUIENTE;

Valor total del Contrato: $46.200.000/ .

Valor ejecutado:

Valor no ejecutado:

Porcentaje de Ejecucion:

$46.200.000

$0 //
1009

0
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Valor total del Contrato: $46.200.QOO/
-
s
Anticipo: $077

Amortizacién anticipo:

Pago anticipado:

Pagos parciales (Cuota # 1,2,3
Interés moratorio:

Total Pagado:

.Saldo a favor de El Contratista:

$ o/”
$0
4,5) | $38.500.00©/

$0

$38.500.000//.
a0

$7.700.0

‘Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes u"ﬁé vez leida y apr
Cali, a los TREINTA (3Q)dias del mes de junio

obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP {] (Si corresponde)

obadra{presente acta, se suscribe en la ciudad de
e‘f2626. Con la firma de la presente el contratista se

DELIO JULIAN-NARANJ® CORTES

Subsecretario de Gestidénf en Convivencia y Seguridad Contratista

CC #1.1/18.282.156 de Yumbo ( Valle)

Supervispr

CC 16.551.055




