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[ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD

Municipio de Puerto Asis, 09 de julio de 2026

Doctor
JORGE HERLINTO GARCIA
Alcalde Municipal de Puerto Asis

Asunto: Presentacion estudios previos de conveniencia y oportunidad.
Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2.011, el articulo
2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 modificado por el articulo 22 del Decreto 1860 de 2021, la
SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL presenta los estudios y documentos previos para
adelantar un proceso de seleccion de minima cuantia y la consecuente celebracién del contrato
gue se pretende celebrar, asi:

INFORMACION GENERAL
DEpendencia que SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL

elabora el estudio
Modalidad de la | MENOR CUANTIA
contratacion

“APOYO LOGISTICO PARA LA PROMOCION DE ACCESO A LA JUSTICIA A TRAVES
LAS JORNADAS DE JUSTICIA MOVIL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS” vy
“APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PREVENCION, PROTECCION,

DEm e PROMOCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION Y EL PLAN OPERATIVO DE

contratan SISTEMAS DE INFORMACION (POSI) PARA LA EFECTIVA PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LA COMUNIDAD VICTIMA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASfS,
PUTUMAYO”.

Valor SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
NOVENTA PESOS ($ 73.288.590) MDA C/TE.

Recurso de RECURSOS PROPIOS

financiacién SGP - LIBRE INVERSION

l. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

Corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucidn Politica cumplir y hacer
cumplir la Constitucién y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacién de los servicios a su cargo.
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La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 - son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de su orden justo ”.

Que de conformidad con lo previsto en el inciso tercero del articulo 113 de la Constitucién Politica de
Colombia, Los diferentes drganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente
para la realizacidn de sus fines".

Proyecto 1: APOYO LOGISTICO PARA LA PROMOCION DE ACCESO A LA JUSTICIA A TRAVES LAS JORNADAS
DE JUSTICIA MOVIL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS.

Los Sistemas Locales de Justicia es una estrategia de trabajo colaborativo entre las autoridades de justicia
existentes y las comunidades, para atender de forma efectiva integral los conflictos y necesidades de
justicia que se presentan en el territorio. Su propdsito es unir esfuerzos y recursos para que las personas
accedan a la justicia de manera real y efectiva. Lograr este objetivo implica revisar con cuidado las
condiciones y situaciones particulares de las personas y comunidades del Municipio de Puerto Asis, y
prestar especial atencion a quienes histéricamente han tenido mayores dificultades para acceder a la
justicia.

El municipio de Puerto Asis tiene condiciones geograficas bastante dispersa generando una brecha social
en determinados sectores, dificultando a la poblacién de estas zonas el acceso a los programas sociales
y/o de acceso a la justicia, en este sentido, el presente proyecto se fundamenta en la realizacion de
jornadas de justicia mévil donde la oferta institucional llega directamente a las comunidades, fortaleciendo
la presencia del Estado en el territorio, garantizando que el acceso a la justicia sea un derecho efectivo
para toda la poblacién, actuando como un mecanismo de "Justicia en Equidad”, permitiendo la resolucién
de conflictos, la recepcion de tramites y la orientacidn juridica en sitio, eliminando asi las barreras de costo
y desplazamiento que histéricamente han afectado a nuestros ciudadanos, y a su vez, se fundamenta bajo
el nuevo marco de la Ley 2450 de 2025, la cual impone a las administraciones municipales el reto de
profesionalizar la gestion publica y mejorar la capacidad de respuesta ante los nuevos desafios de la
convivencia ciudadanay el ordenamiento territorial a través de la capacitacidn a los operadores de justicia,
asegurando que estos servidores no solo actuen como autoridades, sino como facilitadores de la pazy la
armonia social.

Actualmente, haber superado las 1.000 atenciones en menos de cuatro meses de la vigencia 2026 confirma
que la oferta estatica es insuficiente. Existe una "barrera de acceso invisible": mientras la sede fisica
colapsa, la poblacién rural y de barrios periféricos se abstiene de acceder a sus derechos por los costos de
transporte, la pérdida de dias laborales y la falta de presencia institucional en su entorno inmediato.

La implementacion de las 7 jornadas de justicia mévil no es solo un cumplimiento de metas, sino una
estrategia de transformacidn social por las siguientes razones:

1. Llevaralos operadores (Comisaria, Inspeccion, Defensoria) al territorio permite resolver conflictos
de convivencia en su lugar de origen, evitando que pequefias querellas vecinales terminen en
hechos delictivos.
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2. Alatender casos de baja complejidad en las jornadas mdviles, se libera la carga de la sede principal
(CRI), permitiendo que la Casa de Justicia se enfoque en casos que requieren una infraestructura
juridica mas robusta.

3. Facilita que mujeres, adultos mayores y habitantes de veredas quienes suelen tener mas
dificultades de movilidad, reciban asesoria técnica y proteccion legal sin salir de su comunidad.

4. Las jornadas funcionan como una escuela de ciudadania, donde se ensefian las rutas de acceso y
las nuevas normativas (como la Ley 2450 de 2025), fortaleciendo la confianza en las instituciones
del municipio.

Por esta razén, el municipio pretende desarrollar el proyecto “APOYO LOGISTICO PARA LA PROMOCION
DE ACCESO A LA JUSTICIA A TRAVES LAS JORNADAS DE JUSTICIA MOVIL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS”
y con ello, fortalecer el acceso a los servicios de justicia formal y no formal, que permitan la
descentralizacion de la oferta institucional y la descongestién administrativa de la Casa de Justicia del
municipio de Puerto Asis, Putumayo.

Proyecto 2: “APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PREVENCION, PROTECCION, PROMOCION Y
GARANTIAS DE NO REPETICION Y EL PLAN OPERATIVO DE SISTEMAS DE INFORMACION (POSI) PARA LA
EFECTIVA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD VICTIMA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
PUTUMAYO”.

El marco constitucional colombiano establece la obligacion del Estado de garantizar la proteccién integral
de las personas, especialmente de las victimas del conflicto armado, salvaguardando sus derechos
fundamentales, bienes, libertades y condiciones de vida dignas. La Constitucién Politica de 1991 reconoce
ademas el derecho al trabajo en condiciones justas y la inclusién laboral de personas con limitaciones
fisicas. Complementariamente, el Acto Legislativo 04 de 2011 fortalece las garantias para las victimas
mediante los principios de verdad, justicia, reparacién y no repeticion, como pilares de la justicia
transicional.

En el municipio de Puerto Asis existe una poblacion significativa victima del conflicto armado, generada
principalmente por grupos ilegales al margen de la Ley, ocasionando diferentes hechos victimizantes en
las zonas rurales convirtiendo al municipio tanto en territorio expulsor como receptor de poblacién victima
del desplazamiento forzado. A su vez, se ha venido presentando falencias en la implementacién de las
acciones contempladas en el Plan de Prevencidn, Proteccién, Promocidn y Garantias de No Repeticidn, asi
como en la ejecucién del Plan Operativo de Sistemas de Informacion (POSI).

Frente a este contexto, se hace necesario fortalecer las acciones de prevenciéon de vulneraciones de
derechos y desarrollar estrategias institucionales orientadas a la atencidn integral de la poblacién victima.
En este sentido, se plantea la ejecucion de actividades relacionadas con la segunda fase del proceso de
caracterizacién de victimas del conflicto armado y la consolidacion de una base de datos actualizada sobre
la situacion demografica y socio econdmica de esta poblacidon que habita en este territorio y a partir de
esta informacion realizar la medicidn de los principales indicadores de goce efectivo de derechos (IGED),
considerando las condiciones del hogar en el que residen al momento de la encuesta, generando y
facilitando informacién mas real y asertiva del municipio con el fin de identificar necesidades prioritarias,
focalizar intervenciones institucionales y mejorar los procesos de prevencidn, atencidn y garantia de
derechos de las victimas del conflicto armado. De igual manera, se plantea talleres en fortalecimiento de
y socializacién de las rutas de prevencidn y proteccion en el marco del reclutamiento de Nifios, Nifias,
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Adolescentes y Jovenes — NNAJ con el fin de articular la ejecucion de acciones contempladas en las rutas
y en los instrumentos de planificacion, garantizando el acceso de la poblacién a la oferta institucional y a
los mecanismos de proteccién existentes.

De acuerdo a lo anterior, el proyecto “APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PREVENCION,
PROTECCION, PROMOCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION Y EL PLAN OPERATIVO DE SISTEMAS DE
INFORMACION (POSI) PARA LA EFECTIVA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD VICTIMA
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIiS, PUTUMAYO” responde a la necesidad de fortalecer las capacidades
técnicas y acciones institucionales orientadas a la prevencion, proteccidn y garantia de derechos de las
victimas, frente a las condiciones persistentes de vulnerabilidad social, econémica y humanitaria derivadas
del conflicto armado.

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que existen los recursos econdmicos dispuestos en
el presupuesto General de Rentas y Gastos de la Entidad de la vigencia 2025, es viable, conveniente y
oportuno adelantar el proceso de contratacidon conforme a la normatividad vigente Ley 80/93, ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015.

Il DESCRIPCION DEL OBJETO, CLASIFICACION UNSPSC, SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL Y LIMITACION A MIPYMES

2.1.0bjeto

Se requiere una persona natural o juridica que cuente con la capacidad técnica, financiera para ejecutar el
siguiente objeto “APOYO LOGISTICO PARA LA PROMOCION DE ACCESO A LA JUSTICIA A TRAVES LAS
JORNADAS DE JUSTICIA MOVIL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS” y “APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE PREVENCION, PROTECCION, PROMOCION Y GARANTIAS DE NO REPETICION Y EL PLAN
OPERATIVO DE SISTEMAS DE INFORMACION (POSI) PARA LA EFECTIVA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE
LA COMUNIDAD VICTIMA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASfS, PUTUMAYO”.

2.2.Clasificacion UNSPSC.

El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema de
codificacién de las naciones unidas —UNSPSC, como se indica a continuacidén, de conformidad con los
pardmetros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

CcODIGO - | CODIGO - NOMBRE -
ITEM | = lase | PrODUCTO | PRODUCTO ESPECIFICACIONES

Servicio de
arriendo o leasing
de plataformas o

Suministro de conectividad a internet mediante servicio de datos
satelitales de alta velocidad (Starlink) para la operatividad técnica en

1 81161800 | 81161801 territorio, permitiendo el acceso en tiempo real a los sistemas de

equipos de . i ., . L.

quip S, informacién, la recepcién de tramites y la gestion documental de los
comunicacién de L . . .
datos operadores de justicia durante el despliegue de las jornadas méviles

Servicio de transporte terrestre y/o fluvial de pasajeros para el
Transporte de desplazamiento del equipo que realizard las jornadas moviles,
2 |20102300| 20102301 P pla: qauipo 4 Jornac
personal garantizando el acceso a las rutas rurales de Teteye, Carmelita, Santana,

Alea, Cabildo Nuevo Amanecer, Bajo Santa Helena y resguardo Buena
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vista, con el fin de eliminar las barreras geograficas y descentralizar la
oferta institucional.

Alquiler de vehiculo tipo buseta para el desplazamiento de instituciones
con capacidad de 30 personas.

MENU ESPECIAL PARA DESAYUNO: El servicio debe ser entregado en las
veredas y zonas asignadas para las jornadas

PROTEINA: *Carne a la plancha 100 GRS, * huevos pericos 2 UND,
*huevos rancheros 2 UND, *huevos revueltos 2 UND, *huevos fritos 2
UND.

CARBOHIDRATO: *Arroz 100 GRS Y *Papa a la francesa

100 GRS, * 2 Tajadas de platano maduro.

BEBIDAS: *chocolate, *café, *Jugo Natural*Limonada natural.

MENU ESPECIAL DE ALMUERZO: El servicio debe ser entregado en las
veredas y zonas asignadas para las jornadas

PROTEINA*Carne de cerdo a la plancha 200 GRS, *Carne de Res a la
plancha 200 GRS, *Chorizo ahumado 200 GRS, *Filete de pechuga 150

Servicios de
o GRS, *Costilla de cerdo ahumada 150 GRS.

3 | 93131600 93131608 :\lljlrr::r:i:: de | CARBOHIDRATO: Arroz 150 GRS y *Papa al vapor 2 UND,
*Platano maduro con miel 70 GRS, Patacones 100 GRS
BEBIDA: *limonada natural 250 ML, jugo natural 250 ML,
PRINCIPIOS 100 GRS: *Frijol, *espagueti, *lenteja, *Alverja
ENSALADA 100GR: *remolacha, *hortalizas crudas, ¥*Rodajas de Tomate
con limén.
SOPA 250 ml: *Sancocho, *mondongo, *fideos *maiz, *Cebada
Servicio de alimentacion de acuerdo a los usos y costumbres: proteina
de 200 GRS +carbohidrato de 150 GRS + principios 100 GRS + ensalada
100gr + sopa 250 ml + bebida natural de 250 ml. En sitio.
Refrigerio de acuerdo a los usos y costumbres: alimento sélido de 120 gr
+ bebida de 200 ml
Alquiler y disposicion de mobiliario ergondémico (sillas) para la
adecuacion de ambientes de atencion temporal en zonas rurales y
periféricas, destinados a garantizar la comodidad y el acceso digno de la
ciudadania y los operadores de justicia durante las jornadas méviles de
resolucion de conflictos.

4 81141600 | 81141601 | Logistica Alquiler y disposicion de mesas de trabajo tipo tablén para la

configuracién de estaciones de atencién juridica y administrativa en
territorio, facilitando el soporte fisico necesario para la recepciéon de
tramites, la firma de actas de conciliacion y la operatividad de los
equipos tecnoldgicos del personal

Logistica para el desarrollo de la caracterizacion.

Profesional en dreas de las ciencias sociales y humanas con titulacion en
psicologia, trabajo social y/o areas afines, para la realizacion de talleres
de fortalecimiento de capacidades, habilidades para la vida y rutas de
Servicios de prevencion en el marco de prevencién de reclutamiento de NNAJ.
Politica Social

5 93141500 | 93141501

Personal técnico, en dareas de las ciencias sociales, humanas y/o
administrativas, para la realizacion caracterizacion de la poblacién
victima.
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2.3.FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, luego de verificado el objeto y obligaciones contractuales y previo
anadlisis de oportunidad y conveniencia de los componentes técnicos del proceso contractual, la
especialidad del tema y teniendo en cuenta que la necesidad se satisface mediante el suministro de
elementos de papeleria, el cual no demanda de uso de personal, en el presente proceso no se incorporara
clausula referida a garantizar provision de los bienes y servicios por parte de la poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos
de especial proteccién constitucional

2.4.CONVOCATORIA LIMITADA A MiPYME.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién
con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
América (US5125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria
a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar MiPymes, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

UMBRAL DE MIPYMES
2024
US$ 125.000
COL$ 532.338.092

Por lo tanto, la presente convocatoria puede limitarse a la participacién de MiPymes, siempre y cuando se
cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021

. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Objeto del presente estudio esta orientado a contratar a una persona natural o juridica para que preste
los servicios, para lo cual se tendra en cuenta las siguientes especificaciones:
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3.1: Especificaciones técnicas requeridas

Proyecto 1: APOYO LOGISTICO PARA LA PROMOCION DE ACCESO A LA JUSTICIA A TRAVES LAS JORNADAS
DE JUSTICIA MOVIL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS.

UNIDAD
ITEM DETALLE DEL PRODUCTO DE
MEDIDA
1 Suministro de conectividad a internet mediante servicio de datos satelitales de alta velocidad
(Starlink) para la operatividad técnica en territorio, permitiendo el acceso en tiempo real a los SERVICIO
sistemas de informacion, la recepcion de tramites y la gestion documental de los operadores de
justicia durante el despliegue de las jornadas maviles
2 Servicio de transporte terrestre y/o fluvial de pasajeros para el desplazamiento del equipo que
realizara las jornadas mdviles, garantizando el acceso a las rutas rurales de Teteye, Carmelita, SERVICIO

Santana, Alea, Cabildo Nuevo Amanecer, Bajo Santa Helena y resguardo Buena vista, con el fin
de eliminar las barreras geograficas y descentralizar la oferta institucional.

3 MENU ESPECIAL PARA DESAYUNO: El servicio debe ser entregado en las veredas y zonas
asignadas para las jornadas

PROTEINA: *Carne a la plancha 100 GRS, * huevos pericos 2 UND, *huevos rancheros 2 UND,
*huevos revueltos 2 UND, *huevos fritos 2 UND. UNIDAD
CARBOHIDRATO: *Arroz 100 GRS Y *Papa a la francesa

100 GRS, * 2 Tajadas de platano maduro.

BEBIDAS: *chocolate, *café, *Jugo Natural*Limonada natural.

4 MENU ESPECIAL DE ALMUERZO: El servicio debe ser entregado en las veredas y zonas asignadas
para las jornadas

PROTEINA*Carne de cerdo a la plancha 200 GRS, *Carne de Res a la plancha 200 GRS, *Chorizo
ahumado 200 GRS, *Filete de pechuga 150 GRS, *Costilla de cerdo ahumada 150 GRS.
CARBOHIDRATO: Arroz 150 GRS y *Papa al vapor 2 UND,

*Platano maduro con miel 70 GRS, Patacones 100 GRS UNIDAD
BEBIDA: *limonada natural 250 ML, jugo natural 250 ML,
PRINCIPIOS 100 GRS: *Frijol, *espagueti, *lenteja, *Alverja
ENSALADA 100GR: *remolacha, *hortalizas crudas, *Rodajas de Tomate con limén.
SOPA 250 ml: *Sancocho, *mondongo, *fideos *maiz, *Cebada

5 Alquiler y disposicion de mobiliario ergondmico (sillas) para la adecuacién de ambientes de
atencién temporal en zonas rurales y periféricas, destinados a garantizar la comodidad vy el UNIDAD
acceso digno de la ciudadania y los operadores de justicia durante las jornadas moéviles de
resolucion de conflictos.

6 Alquiler y disposiciéon de mesas de trabajo tipo tablon para la configuracion de estaciones de
atencidn juridica y administrativa en territorio, facilitando el soporte fisico necesario para la UNIDAD

recepcion de tramites, la firma de actas de conciliacion y la operatividad de los equipos
tecnoldgicos del personal

Detalle técnico de los bienes
Grupo A: Transporte y Conectividad en Territorio
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e Servicio de Transporte (7 jornadas): Transporte terrestre y/o fluvial de pasajeros para el
desplazamiento del equipo interdisciplinario a las rutas de Teteye, Carmelita, Santana, Alea,
Cabildo Nuevo Amanecer, Bajo Santa Helena y resguardo Buena vista.

e Conectividad Satelital (7 jornadas): Suministro de internet de alta velocidad (Starlink) para
permitir el acceso en tiempo real a sistemas de informacion, recepcion de tramites y gestion
documental durante las jornadas.

GRUPO B: Componente Alimentario y Bienestar

e Desayuno Especial (350 unidades): Incluye proteina (carne o huevos), carbohidrato (arroz y
papa o pladtano) y bebidas naturales o calientes.

e Almuerzo Especial (350 unidades): Incluye proteina de 150-200 gr (cerdo, res, pollo o pescado),
sopa (250 ml), principio, ensalada, carbohidrato y bebida.

Grupo C: Adecuacion de Ambientes Temporales

e Mobiliario Ergondmico (700 unidades/alquiler): Sillas para garantizar la comodidad de
la ciudadania y los operadores de justicia.

e Mesas de Trabajo tipo Tablén (140 unidades/alquiler): Para la configuracion de

estaciones de atencidn juridica, recepcién de tramites y firma de actas en territorio

1.1. Condiciones de entrega y garantia

e Lugar de ejecucion: Las jornadas se desarrollardan en las zonas rurales y periféricas
asignadas, incluyendo puntos estratégicos como Teteye, Carmelita, Santana, Alea,
Cabildo Nuevo Amanecer, Bajo Santa Helena y resguardo Buena vista.

Proyecto 2: “APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PREVENCION, PROTECCION, PROMOCION Y
GARANTIAS DE NO REPETICION_ Y EL PLAN OPERATIVO DE SISTEMAS DE INFORMACION (POSI) PARA LA
EFECTIVA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD VICTIMA DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
PUTUMAYQ”.

UNIDAD DE
MEDIDA

ITEM ESPECIFICACIONES

SERVICIO DE ALIMENTACION DE ACUERDO A LOS USOS Y COSTUMBRES: PROTEINA DE 200
1 | GRS +CARBOHIDRATO DE 150 GRS + PRINCIPIOS 100 GRS + ENSALADA 100GR + SOPA 250 UNIDAD
ML + BEBIDA NATURAL DE 250 ML . EN SITIO

) REFRIGERIO DE ACUERDO A LOS USOS Y COSTUMBRES: alimento SOLIDO DE 120 GR + UNIDAD
BEBIDA de DE 200 ML
ALQUILER DE VEHICULO TIPO BUSETA PARA EL DESPLAZAMIENTO DE INSTITUCIONES CON

3 CAPACIDAD DE 30 PERSONAS UNIDAD

PROFESIONAL EN AREAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS CON TITULACION EN
PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL Y/O AREAS AFINES, PARA LA REALIZACION DE TALLERES DE
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, HABILIDADES PARA LA VIDA Y RUTAS DE PREVENCION
EN EL MARCO DE PREVENCION DE RECLUTAMIENTO DE NNAJ.
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5 LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE LA CARACTERIZACION JORNADA
6 PERSONAL TECNICO, EN AREAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES, HUMANAS Y/O PERSONAL
ADMINISTRATIVAS, PARA LA REALIZACION CARACTERIZACION DE LA POBLACION VICTIMA,

Descripcion Técnica de Menus (Consolidado 315 Servicios):

e Almuerzo Especial (105 unidades): Proteina De 200 Grs +Carbohidrato De 150 Grs + Principios
100 Grs + Ensalada 100gr + Sopa 250 Ml + Bebida Natural De 250 Ml . En Sitio

e Refrigerio AM/PM (105 unidades): Alimento sdlido de 120 gr + bebida de 200 ml

Condiciones de Inocuidad: Los alimentos deben ser preparados bajo normas de higiene vigentes vy
entregados en recipientes que garanticen la temperatura adecuada en sitio.

COMPONENTE 2: servicio de alquiler o transporte terrestre

Transporte terrestre tipo bus (1): alquiler de vehiculo tipo buseta para el desplazamiento de instituciones

con capacidad de 30 personas
COMPONENTE 3: MANO DE OBRA Y APOYO LOGISTICO

Personal de Apoyo:

e Profesional en dreas de las ciencias sociales y humanas con titulacién en psicologia, trabajo social y/o
areas afines (1), para la realizacién de talleres de fortalecimiento de capacidades, habilidades para la
vida y rutas de prevencion en el marco de prevencion de reclutamiento de NNAJ.

e Personal Técnico, en areas de las ciencias sociales, humanas y/o administrativas (3), para la realizacion

caracterizacion de la poblacidn victima

Logistica para el desarrollo de la caracterizacion durante los dos meses. Papeleria e impresiones
(encuestas, consentimientos), Material de apoyo (lapiceros, huellaros, tablas de apoyo, identificaciones),
Equipos tecnoldgicos (internet) y Adecuacion del espacio para jornadas de atencion.

CONDICIONES DE EJECUCION Y SUPERVISION

e Lugar de ejecucion: Los servicios logisticos se ejecutaran en las zonas urbana y/o rural del municipio

de Puerto Asis, en los sitios concertados para los talleres y jornadas de caracterizacion

e Cronograma: El proyecto se ejecutarad durante un periodo de dos (2) meses, organizado en dos

actividades macro, orientadas al cumplimiento de las acciones del Plan Integral de Prevencion y del

proceso de caracterizacién fase 2 de la poblacidn victima del conflicto armado del municipio de Puerto

Asis.
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Actividad Macro 1 — Mes 1: Desarrollo de talleres comunitarios de fortalecimiento de capacidades,
habilidades para la vida y socializacidon de rutas de prevencién, en el marco de la prevencion del
reclutamiento de nifios, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ). Para su ejecucién se contempla el
servicio de alimentacién (almuerzo y refrigerio), transporte para el desplazamiento de participantes e
instituciones, contratacidon de profesional del area social para el desarrollo metodoldgico de las
jornadas y apoyo logistico requerido.

Actividad Macro 2 — Mes 2: Desarrollo del proceso de caracterizacién — Fase 2 de la poblacién victima
del municipio, mediante la implementacién de actividades de recoleccidn y consolidacion de
informacion. Esta fase incluye apoyo logistico y contratacién de personal técnico en areas sociales,
humanas o administrativas para la aplicacién de instrumentos tipo encuesta

Supervision: Sera ejercida por el secretario de Gobierno o su delegado, quien verificara el

cumplimiento de las cantidades y calidades descritas en el presupuesto y estas especificaciones.

3.1 Tipo de Contrato
El tipo de contrato es un contrato de Servicios, bajo la modalidad de selecion abrevida de menor cuantia

3.2 Lugar de ejecucion:
La ejecucién del proyecto se realizard en el Municipio de Puerto Asis Putumayo, y para todos los fines
contractuales se estipula como domicilio contractual la ciudad de Puerto Asis - Putumayo

3.3 Obligaciones del contratista
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista, conservando su autonomia, debera cumplir
con las siguientes obligaciones:

3.3.1 Obligaciones Especiales del contratista.

1) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados de conformidad con
las condiciones especificadas, caracteristicas técnicas, cantidad, calidad y cumplimiento,
consignadas en la propuesta presentada por el proponente, la cual forma parte integral del
Contrato.

2) Emplear todos sus recursos humanos, técnicos, econémicos, fisicos y logisticos necesarios para el
normal y total desarrollo del objeto del contrato

3) Garantizar el transporte, la conectividad en el territorio, el componente alimentario y la
adecuacidn de ambientes temporales de acuerdo a las especificaciones técnicas del contrato para
el desarrollo optimo de las actividades contempladas en el contrato en el municipio de Puerto Asis

4) Asumir gastos de perfeccionamiento y ejecucién que se generan en razén del contrato.

5) Presentar factura de venta y/o Cuenta de cobro (segun aplique), detallando los productos
suministrados segun el objeto contractual en pesos colombianos, incluyendo los impuestos y
demas gravamenes.

6) Coordinar con las aéreas y entidades involucradas para la recoleccion de informacién necesaria
para elaboracién del documento.

7) El contratista debera garantizar que el personal idoneo y con experiencia, para la ejecucién del
contrato. Ademas, este no tendra ninguna vinculacion laboral, civil, ni comercial con el Municipio,
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la responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.

8) Mantener vigente las garantias solicitadas por la Alcaldia Municipal de Puerto Asis que cubran los
riesgos inherentes al contrato conforme lo establece el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

9) Responder por el cumplimiento de los servicios requeridos durante la ejecucién del contrato.

10) Ejercer la direccidn y el control de las actividades encomendadas, en forma oportuna y dentro de
los términos establecidos, con el fin de obtener la correcta realizacion del objeto contratado.

11) Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus actividades
salvo requerimiento expreso de la autoridad competente. Toda la informacién y/o documentos
que se produzcan en desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de la Alcaldia
municipal de Puerto Asis, obligdndose desde ya EL CONTRATISTA a no utilizarlos para fines
distintos a los previstos en este contrato ni divulgar la informacidon que se le suministre ni los
resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la
Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

12) Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del
contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucién del mismo.

13) Permitir al supervisor asignado por la entidad, realizar la inspeccion del contrato y ejecutar a su
costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato.

14) Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y obligaciones que realice
la supervision del contrato.

15) Responder ante las autoridades de los actos u omisiones que en desarrollo del objeto del presente
contrato adquiere, cuando con ellos se cause perjuicio al municipio de Puerto Asis, o a terceros.

16) Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

3.3.2 OBLIGACIONES GENERALES

1) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del
proceso.

2) Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen el contrato.

3) El contratista se compromete a cargar todos los informes y/o cuentas de cobro respectivas en el
contrato electrénico en el Secop Il, y demdas documentos que se generen en la ejecucién del
contrato, una vez aprobados por el supervisor

4) El contratista debera presentar las garantias dentro de los términos correspondientes
establecidos por el Instituto.

5) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucién a las mismas.

6) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus
indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacién.

7) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones
y ARL), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y
presentar los respectivos comprobantes de pago originales, asumiendo bajo su absoluta
responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y prestacional de acuerdo con las normas
legales vigentes, del personal que se requiera para la prestacién de este servicio.

8) Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no
tramite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos

9) conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, pliego de condiciones,
adendas (si hay lugar a ellas), contrato y demas documentos del presente proceso de seleccion
a fin de ejecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia
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10) Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello hay lugar.

11) Responder por todos los gastos, contribuciones y demds deducciones que genere la suscripciéon
y ejecucion del contrato

12) Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
Instituto.

13) No podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afos siguientes a
su expiracion, la informacién confidencial de propiedad del Instituto, que haya tenido o tenga
conocimiento con ocasién o para la ejecucién de este contrato y que esté relacionada con el
objeto contractual o con las funciones a cargo del Instituto, sin el previo consentimiento por
escrito del Instituto, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

14) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y
presentarse al Instituto en el momento en que sea requerido por el mismo.

15) Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién y legalizacién
del contrato, dentro de los 5 dias siguientes al perfeccionamiento.

16) Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucién del objeto contractual.

V. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucidn del presente contrato es de TRES (03) MESES, contados a partir de la legalizacion
del contrato, el cual se entendera con la expedicion del Registro Presupuestal y aprobacion de la garantia
y firma del acta de inicio.

V. FUNDAMENTOS JURIDICOS

Que este proceso fue previamente previsto en el plan anual de adquisiciones y se cuenta con la
disponibilidad presupuestal para la vigencia 2026, por lo tanto, se hace necesario adelantar un proceso de
convocatoria para contratar el objeto de referencia

El Salario minimo legal mensual para el afio 2026 es $ 1'750.905

La menor cuantia. Es una causal de seleccion abreviada y se establece segln los pardmetros establecidos
en el *Art. 2. Nim. 2 Ley 1150 de 2007, se encuentra establecida la modalidad de SELECION ABREVIADA,
asi;

II( )

La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por
las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien,
obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

(..)”

Que segun el literal b art. 2 numeral 2 de la ley 1150 de 2007, estableci6 los valores de los presupuestos
anuales que las entidades estatales deberan tener en cuenta para el establecer el monto de la minima
cuantia, menor cuantia y licitacidn publica, en ese orden se encuentra que el presupuesto para la entidad,
para la vigencia 2026, el cual se encuentra menor a 120.000 SMLMV, por lo tanto, se ajusta a la siguiente
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condicion, asi;

) Minima cuantia
Presupuesto anual Menor cuantia* -
10% de la menor cuantia
Inferior a 120.000 SMLMV Hasta 280 SMLMV hasta 28 SMLMB
$210.108.600.000 $490.253.400 $49.025.3400

Conforme el mencionado literal b) del numeral 2 del articulo 2, se indica que una de las causales para dar
aplicacién a la modalidad de seleccidn abreviada, es la contratacién de menor cuantia. Para el caso que
nos ocupa, de conformidad con el presupuesto del Municipio de Puerto Asis, para la vigencia 2026, y
teniendo en cuenta el valor del presupuesto estimado para el presente proceso de contratacién, es
procedente dar aplicacién a la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Que al presente proceso realiza bajo los preceptos establecidos en el art. 2.2.1.2.1.2.20 el decreto
Reglamentario No 1082 de 2015 “Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia”, sin
embargo, Lo que no esté regulado particularmente en el Estatuto de Contratacién, ni en sus Decretos
reglamentarios, se aplicara en la parte pertinente el Cédigo de Comercio y el Cddigo Civil, en todo caso la
legislacién competente sera el contencioso administrativo.

VL. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

6.1.Analisis del sector

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de mayo de 2015, la
Alcaldia de Puerto Asis del Putumayo, realizo el estudio requerido, documento ANEXO — ESTUDIO DEL
SECTOR al presente estudio, el cual se publicara junto con el presente estudio previo

6.2.Analisis que soporta el valor estimado del contrato

Para el andlisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, la Alcaldia Municipal
evalud los recursos requeridos en proyectos de similares caracteristicas en la zona, los ajustd a las
necesidades del municipio. Ademas, a través de esta dependencia, solicité cotizaciones a los posibles
oferentes en el mercado local, a fin de determinar, adicional al valor total estimado del contrato a celebrar,
los precios unitarios de bienes y servicios a adquirir; para lo anterior VER ANALISIS DEL SECTOR.

El valor del estudio realizado para la ejecucién del proyecto, se desprende del plan de inversion
contemplado en el mismo, debidamente viabilizado por la administracion Municipal, Producto de un
analisis de precios, se estima que su valor asciende SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS ($ 73.288.590) M/CTE, incluido IVA, y demds gravamenes, de
lo cual se deja expresa constancia mediante el presente plan de inversién.

Proyecto 1: APOYO LOGISTICO PARA LA PROMOCION DE ACCESO A LA JUSTICIA A TRAVES LAS
JORNADAS DE JUSTICIA MOVIL EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS.

V/R

ITEM DETALLE DEL SERVICIO UNIDAD | CANT V/R TOTAL

UNTARIO
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Suministro de conectividad a internet mediante servicio de
datos satelitales de alta velocidad (Starlink) para la
operatividad técnica en territorio, permitiendo el acceso en .

. . . L, .. Servicio 7
tiempo real a los sistemas de informacidn, la recepcion de 406.370
tramites y la gestion documental de los operadores de justicia
durante el despliegue de las jornadas moviles

2.844.590

Servicio de transporte terrestre y/o fluvial de pasajeros para el
desplazamiento del equipo que realizara las jornadas moviles,
garantizando el acceso a las rutas rurales de Teteye, Servicio 7
Carmelita, Santana, Alea, Cabildo Nuevo Amanecer, Bajo 1.542.900
Santa Helena y resguardo Buena vista, con el fin de eliminar

las barreras geograficas y descentralizar la oferta institucional.

10.800.300

MENU ESPECIAL PARA DESAYUNO: El servicio debe ser
entregado en las veredas y zonas asignadas para las jornadas
PROTEINA: *Carne a la plancha 100 GRS, * huevos pericos 2
UND, *huevos rancheros 2 UND, *huevos revueltos 2 UND, servicio | 350
*huevos fritos 2 UND. 16.500
CARBOHIDRATO: *Arroz 100 GRS Y *Papa a la francesa

100 GRS, * 2 Tajadas de platano maduro.

BEBIDAS: *chocolate, *café, *Jugo Natural*Limonada natural.

5.775.000

MENU ESPECIAL DE ALMUERZO: El servicio debe ser
entregado en las veredas y zonas asignadas para las jornada
PROTEINA*Carne de cerdo a la plancha 200 GRS, *Carne de
Res a la plancha 200 GRS, *Chorizo ahumado 200 GRS, *Filete
de pechuga 150 GRS, *Costilla de cerdo ahumada 150 GRS.
CARBOHIDRATO: Arroz 150 GRS y *Papa al vapor 2 UND,

4 *Platano maduro con miel 70 GRS, Patacones 100 GRS Servicio | 350
BEBIDA: *limonada natural 250 ML, jugo natural 250 ML,
PRINCIPIOS 100 GRS: *Frijol, *espagueti, *lenteja, *Alverja
ENSALADA 100GR: *remolacha, *hortalizas crudas, *Rodajas
de Tomate con limon.

SOPA 250 ml: *Sancocho, *mondongo, *fideos *maiz,
*Cebada

22.000

7.700.000

Alquiler y disposicidon de mobiliario ergonémico (sillas) para la
adecuacion de ambientes de atencidn temporal en zonas

5 |ruralesy periféricas, destinados a garantizar la comodidad y el |Servicio | 700
acceso digno de la ciudadania y los operadores de justicia
durante las jornadas maviles de resolucién de conflictos.

4.900

3.430.000

Alquiler y disposicidn de mesas de trabajo tipo tablén para la
configuracion de estaciones de atencion juridica y
administrativa en territorio, facilitando el soporte fisico .

. L. (. ) Servicio | 140
necesario para la recepcion de tramites, la firma de actas de 9.740
conciliacién y la operatividad de los equipos tecnolégicos del
personal interdisciplinario durante las jornadas mdviles.

1.363.600

TOTAL PROYECTO 1, INCLUIDO TODOS LOS GRAVAMENES

$31.913.490

V : ; :-/- : ; o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
A A A A A @ WWW.puertoasis-putumayo.gov.co

.
AN



ALCALDIA DE

PUERTO ASIS

Pagina 15 de 54

Proyecto 2: “APOYO A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE PREVENCION, PROTECCION, PROMOCION

Y GARANTIAS DE NO REPETICION Y EL PLAN OPERATIVO DE SISTEMAS DE INFORMACION (POSI) PARA

LA EFECTIVA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD VICTIMA DEL MUNICIPIO DE

PUERTO ASIS, PUTUMAYO”.,

V/R
ITEM ESPECIFICACIONE NIDAD | CANT V/R TOTAL
SPECIFICACIONES U C UNITARIO /RTO
SERVICIO DE ALIMENTACION DE ACUERDO A LOS USOS Y
COSTUMBRES: PROTEINA DE 200 GRS +CARBOHIDRATO DE
1| 150 GRS + PRINCIPIOS 100 GRS + ENSALADA 100GR + s0pA 250 | UNIPAD | 315 |5 25.000 57.875.000
ML + BEBIDA NATURAL DE 250 ML . EN SITIO
REFRIGERIO DE ACUERDO A LOS USOS Y COSTUMBRES:
2| Jlimento SOLIDO DE 120 GR + BEBIDA de DE 200 ML UNIDAD | 315 | 5 12.000 53.780.000
ALQUILER DE VEHICULO TIPO BUSETA PARA EL
3 | DESPLAZAMIENTO DE INSTITUCIONES CON CAPACIDAD DE 30 UNIDAD 3 | $2.200.000| $6.600.000
PERSONAS
PROFESIONAL EN AREAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANAS CON TITULACION EN PSICOLOGIA, TRABAJO SOCIAL
Y/O AREAS AFINES, PARA LA REALIZACION DE TALLERES DE
4 | FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, HABILIDADES PARA LA g 3 | $1.900.000|  $5.700.000
VIDA Y RUTAS DE PREVENCION EN EL MARCO DE PREVENCION
DE RECLUTAMIENTO DE NNAJ.
5 | LOGISTICA PARA EL DESARROLLO DE LA CARACTERIZACION JORNADA | 2 | $1.810.050| $3.620.100
PERSONAL TECNICO, EN AREAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES,
6 | HUMANAS Y/O ADMINISTRATIVAS, PARA LA REALIZACION PERSONAL | 6 | $2.300.000| $13.800.000
CARACTERIZACION DE LA POBLACION VICTIMA,
TOTAL, PROYECTO 2, INCLUIDO TODOS LOS GRAVAMENES | $ 41.375.100
TOTAL, PROYECTOS (1) +(2) | $ 73.288.590

NOTA. los oferentes no podran ofertar valores superiores al presupuesto oficial establecido por la

entidad. En caso de ofertas que presenten valores superiores, la oferta sera rechazada

Nota 1: Los interesados en participar en el presente proceso deberdn ofertar cumpliendo con los items,
cantidades y especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia. De no ser asi se entenderia

que se encuentra incurso en causal de rechazo

Asi mismo, se pone de presente que para la presentacidn de su cotizacién a la administracion municipal
de Puerto Asis, debera incluir; IVA y demds impuestos Municipales, que corresponden a los siguientes;

Estampillas e impuestos Porcentaje (%)
Estampilla Adulto mayor 4%
Estampilla Pro-fronterizo 2%
Estampilla Pro-cultura 2%
Estampilla justicia familiar 2%
Tasa Pro-deporte 2%
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Estampilla electrificacion rural 1%
Rete fuentes declarantes 2.5%
Rete fuente NO declarantes 3.5%
Reteica 10%1000 (1%)
Retencién del IVA, si factura IVA 15%

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacién alguna por estos conceptos.

6.3.Valor

El valor estimado del fututo contrato corresponde a la suma de SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS ($ 73.288.590) MDA C/TE, incluido IVA y demés
gravamenes, incluido gastos administrativos y demds impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar.

El valor del contrato, podra ajustarse de acuerdo con las necesidades reales que se presenten durante la
ejecucién previa a la aprobacion de las partes y dejando constancia en las actas respectivas. El valor final
del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacidn anticipada,
cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados.

Nota 1: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que pueda generar la
prestacion del servicio.

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.

6.4.Forma de pago

El Municipio se Compromete a pagar al Contratista el Valor del Contrato resultante del presente proceso
de la siguiente manera:

Un primer pago correspondiente al 50% del valor total del contrato a manera de anticipo, previa
legalizacion del contrato, firma del acta de inicio y presentacién por parte del contratista y del supervisor
los siguientes documentos en medio fisico y magnético:

por parte del contratista

Cuenta de cobro

Plan de inversién de anticipo

Registro Unico Tributario — RUT

Pélizas actualizadas y aprobadas

Soporte de pago de planilla de seguridad social integral y parafiscales (CCF, SENA, ICBF, segln
aplique)

Certificacidn bancaria
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» Clausulado del contrato
» Pazy salvo municipal

Por parte del supervisor
> Aval de pago de anticipo

Un segundo pago correspondiente al 50% final del valor del contrato previa presentacién por parte del
contratista y del supervisor los siguientes documentos en medio fisico y magnético:

por parte del contratista

» Cuenta de cobro o factura comercial (Segun aplique)

» Informe de Actividades con los debidos soportes de la ejecucidn de cada una de las actividades
realizadas (Facturas, Cuentas de cobro acompafiado de la fotocopia de cédula y Rut o cdmara de
comercio de quien subcontrato el servicio).

» Soporte de pago de planilla de seguridad social integral y parafiscales (CCF, SENA, ICBF, segun
aplique)

> Registro Unico Tributario — RUT

» Pazy salvo municipal

Por parte del supervisor
» Informe de supervisidn
» Acta de cumplimiento
» Acta de liquidacion

Paragrafo 1 Los pagos se efectuardn en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que
indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma
de pago supone la prestacién real y efectiva de la contraprestacién pactada. Pardagrafo 2. El Municipio,
como requisito previo para autorizar el pago, verificard que el contratista se encuentre cumpliendo sus
obligaciones con los aportes al sistema integral de Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el numeral 1 del articulo 13 de la ley 1562 de 2012.

6.5. Amparo presupuestal
Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado
de disponibilidad presupuestal expedido por el profesional universitario de presupuesto asi:

Proyecto 1:
| No.deCDP | 2026000418 | F/Expedicion | 12-05-2026 | Vigencia |  31-12-2026
\ TOTAL | $31.913.490
Proyecto 2:
| No.deCDP | 2026000474 | F/Expedicion | 03-06-2026 | Vigencia |  31-12-2026
\ TOTAL | $41.375.100
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VII. CRITERIOS PARA LA SELECCION DE OFERTAS

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. Seguidamente,
sefiala el numeral 2 del mismo articulo que:

“2. <Numeral modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> La
oferta mds favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones
o sus equivalentes, resulte ser la mds ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. {...)

En los procesos de seleccidon en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econdmicos, la oferta mas
ventajosa serd la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefialadas
en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de costo-
beneficio para la entidad.”

Del mismo modo indica el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del decreto 1082 de 2015, que “la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion
del contratista.

En la licitacién y la seleccidn abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o formulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacidn de costo-beneficio.”

En tal sentido, teniendo en cuenta que la modalidad es Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, el método
de seleccidn para el presente proceso serd la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados en
puntajes y formulas. Para tal fin, el proponente debera cumplir con requisitos habilitantes, juridicos,
técnicos, financiaros y de capacidad organizacional, para posteriormente ser evaluada su propuesta y de
ese modo otorgarse puntaje del siguiente modo:

7.1.MANIFESTACION DE INTERES

Para los Procesos en SECOP Il el Proponente debe manifestar su interés mediante el mddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el
SECORP I, por lo cual no se requerira el Formato Carta Manifestacion de Interés.

La manifestacion de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar, so pena de rechazo
de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesté interés, y debe hacerlo en la forma
individual o como Proponente plural, seglin como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la
forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin
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embargo, es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo
miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una
estructura plural, se tomard como vélida Unicamente la primera en el tiempo, y las demds se desestimaran.
Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en
esta conducta, se desestimaran las demds manifestaciones de interés de los consorcios o uniones
temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

En los procesos de contratacidon adelantados por SECOP Il el Proponente plural debe manifestar interés
utilizando el mddulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para
presentar Ofertas en el SECOP Il, y no podra hacerlo si solamente manifestd interés uno de los miembros
del Proponente plural desde su cuenta singular

7.2.AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO

Si la Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo a través de un sistema
de balotas, se asignara un nimero consecutivo a todos los interesados de la lista y se procederd a realizar
el sorteo mediante audiencia publica virtual en la plataforma que indique la entidad

El proceso de seleccion para la consolidacion de posibles Proponentes se llevard a cabo en la hora y lugar
previsto para tal fin en el cronograma

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad
comunique a los interesados el resultado del sorteo.

7.3.REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD JURIDICA

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluard como “NO CUMPLE”. Para la
verificacion de la capacidad juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales minimos
establecidos en el pliego de condiciones y el cumplimiento en la presentacion de los documentos y
acreditaciones exigidas:

7.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato No 01 — Presentacién de Propuesta el cual debe ir firmado por
la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el
apoderado.

La carta de presentacidon deberd estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones contraidas con la Institucion.

ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La oferta estard conformada por dos sobres, los cuales deberan ser entregados con el cumplimiento de la
totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. Los sobres deberan entregarse a
través del SECOP Il, y el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma
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La presentacion de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacidon colombiana acerca
de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo

Estardn a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su oferta y
la Entidad en ningln caso sera responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que presente
alguin documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada.

Los sobres deben contener la siguiente informacién y, para su entrega, se deberan tener en cuenta las
siguientes indicaciones:

v Seccion No 01
Contiene los documentos e informacion de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les
asigne puntajes diferentes a la oferta econdmica. El Sobre 1 debe tener las siguientes caracteristicas:

A. Para los Procesos en SECOP IlI, el Proponente debe presentar el Sobre 1 en el cuestionario
destinado para ello en el Mddulo de “Seleccidn Abreviada de Menor cuantia” y no podra ser
entregado en fisico.

v" Seccion No. 2
Contiene Unicamente la oferta econdmica del Proponente y debe tener las siguientes caracteristicas:
A. Paralos Procesos en SECOP Il, el Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello
en el Mddulo de “ Seleccion Abreviada de Menor cuantia” y no podra ser entregado en fisico
B. Debe incluir la propuesta econémica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada
uno de los items exigidos en la plataforma y/o relacionados en el Formato 2 — Oferta econémica
C. La propuesta debe presentarse firmada.

Para los Procesos en SECOP Il, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el
Cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente

7.3.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal o mediante Promesa de Sociedad
Futura, en la carta de presentacién se debe indicar el nombre del oferente plural y ademas el nombre
de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL o
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.
Designar la persona, que para todos los efectos representara al oferente plural.
Acreditar que el acuerdo tendra validez durante el término de duracién del contrato y UN (01) ANO
mas contado a partir de la suscripcidn de este ultimo.

d. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus
respectivas responsabilidades.

e. Enelcaso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extensién de la
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participacién en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecuciéon del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante.

f. La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccién y
debe ser sefialado expresamente.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unidn Temporal u otras formas asociativas deberan
presentar ante el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los cinco
(5) dias habiles siguiente al acto de adjudicacién, su NIT debera ser Unico y exclusivo para el contrato, lo
anterior conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2460 de 2023.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacién,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes.
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademads el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de participacién en el mismo.

Es imperiosa la designacidon de un representante que estara facultado para actuar en nombre vy
representacién del Consorcio o de la Unidn Temporal. Igualmente designard un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de los consorcios y uniones
temporales, se acreditard mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucion de la
unién temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas juridicas o naturales, deberan acreditarse.

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacidn del consorcio
0 _union temporal o el mismo requiera aclaraciones, la Entidad solicitara el documento o las
aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso
para proporcionarla.

7.3.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta “REQUISITOS HABILITANTES”,
una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se
indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, sera susceptible de aclaracién por el proponente
o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta deberd incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.

(i) GARANTIAS ADMISIBLES
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El proponente debera constituir a favor del MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO una garantia de
seriedad de la oferta bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) patrimonio auténomo, o (iii)
garantia bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecién a los requerimientos
previstos en el decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

(ii) VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA
El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta
acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos,
sin utilizar decimales, para lo cual se aproximard al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta
reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50
a99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de la MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO, con una
vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién, estar
referida al presente proceso de seleccién y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
la misma se extenderd desde el momento de presentacién de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato.

(iii) TOMADOR / AFIANZADO
Si el proponente es una persona juridica, la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, y no sdélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Uniéon Temporal, Consorcio o Promesa
de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4
Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos:
1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.
2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

El MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacién por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccidon en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no

estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, el MUNICIPIO DE PUERTO
ASIS PUTUMAYO solicitara al proponente los documentos e informacidn del caso, para lo cual el oferente
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cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacidn de la garantia de seriedad de forma
simultanea con la oferta serd causal de rechazo de esta ultima.

7.3.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio
o Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacién; cuyo objeto social sea
igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberdn presentar el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién no superior a TREINTA (30) DIAS calendario a la fecha de
cierre de este proceso de seleccién abreviada, donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta
con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la empresa,
debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duracion
abarca como minimo el término contemplado para la ejecucion y UN (01) afio mas

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucién de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacién
clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier
actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucion, se entendera que la sociedad
por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de
una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a
contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal,
o promesa de sociedad futura, deberdn cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de
condiciones y ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes
requisitos:

v" Acreditar su existenciay representacidn legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucioén, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano directivo que le faculte
expresamente

v Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso

v" Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucidon de apoderado

v" Siuna parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacién debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen
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Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros,
deben acreditar autorizacidn suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de
seleccidn. La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

PARA PERSONAS NATURALES Si el Oferente es una persona natural comerciante ya sea en calidad de
proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio o Uniéon Temporal) debera presentar un
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio, la determinacion
de su actividad le permita la ejecucidn del presente objeto este certificado debe tener fecha de expedicién
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcidon de ofertas. En éste evento,
la propuesta se recibe a nombre de la persona natural y no del Establecimiento de Comercio.

7.3.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se deberd allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (persona natural) o del representante legal

(persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como

condiciones juridicas.

7.3.6. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE:

Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona juridica
(cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, deberd adjuntar el documento
pertinente, sea el acta de la junta, consejo o asamblea o del 6rgano competente que segun los estatutos
esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al representante legal
para presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria publica.

Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de los mismos, debera acreditar que su
representante cuenta con AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE en la forma
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio, la
Union Temporal o Promesa de Sociedad Futura, asi como, para la celebracion y ejecucién del contrato a
través de la forma de asociacidn escogida.

7.3.7. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):
El oferente debera anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes.

Este certificado debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del plazo para presentar propuestas. Si la fecha de expedicién excede este plazo, la MUNICIPIO
DE PUERTO ASIS PUTUMAYO pedira al proponente subsanarlo.
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El RUP que adjunte el proponente con su propuesta, deberd estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso, en firme hasta la fecha de evaluacién determinada en el cronograma, y expedido
dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del
presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados
en el RUP, el Decreto 1082 de 2015, y para su acreditacién, anexaran su respectivo RUP cumpliendo los
requerimientos o indicaciones ya mencionadas.

De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la
informacidn que se modifica estara vigente hasta que el acto de inscripcién correspondiente de la nueva
informacidn quede en firme.

7.3.8. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

v" Personas juridicas
El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales

suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.
Las Entidades no podrdn exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v Personas Naturales
El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacidn a los sistemas de seguridad social en salud y

pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion
entregando el certificado de pago de planilla, pero no serd obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacidn. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.
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Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v" Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los anteriores numerales

v" Seguridad social para la suscripcion del contrato
El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracidn donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion,
bajo la gravedad de juramento

v" Acreditacién del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucién del contrato
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacién Familiar, cuando corresponda

7.3.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO

Se debera presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT debidamente
actualizado, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona Natural
o Juridica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales, debera
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, si resulta ser adjudicatario del presente
proceso de seleccion, debera constituir un RUT unificado a nombre de la Unién Temporal o Consorcio.

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccion y debe
ser sefialado expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran.

En caso de ser adjudicatario los Consorcios o Uniones Temporales u otras formas asociativas deberan
presentar ante El MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al acto de adjudicacion, su NIT debera ser Unico y exclusivo para el contrato, lo
anterior conforme al Decreto 2460 de 2013, modificado por el Decreto 589 de 2016.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus integrantes. Para
proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT de los integrantes del
consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el porcentaje de participacion en el mismo.

7.3.10. ANTECEDENTES
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El proponente deberda anexar los siguientes documentos correspondientes a antecedentes
correspondientes a antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, e igualmente
declaracion juramentada de no estar incurso en procesos judiciales por deuda de alimentos:

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley
610 de 2000, el oferente deberd allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloria General de
la Republica, correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona juridica (personas
juridicas).

CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera allegar el certificado que
expide la Procuraduria General de la Nacion, correspondiente (persona natural) o el representante legal y
la persona juridica (personas juridicas).

ANTECEDENTES JUDICIALES: Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia Nacional,
correspondiente (persona natural y/o representante legal).

ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA: De
conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se expide el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia", el proponente presentara junto con los documentos de la propuesta la
constancia en la que se indique la ausencia o presencia de Medidas Correctivas impuestas en su contra.
Aplica tanto para personas naturales como para representantes legales de personas juridicas y miembros
de consorcios o uniones temporales.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): De conformidad con la Ley 2097 de 2021,
el oferente debera presentar certificado en el que conté que no se encuentra inscrito en el (REDAM)

NO ENCONTRARSE REGISTRADO EN DELITOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 1 LEY 1918 DE 2018 (APLICA
CUANDO EL CONTRATISTA VAYA A EJECUTAR ACTIVIDADES CON MENORES DE EDAD). La entidad realizara
la respectiva consulta en la pégina https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta. Igualmente, el
proponente podra anexar certificado del registro mencionado correspondiente a la persona natural y/o
representante legal de la persona juridica.

NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, debera aportar los
documentos solicitados en este numeral.

7.3.11. AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

El proponente prestara declaracion expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar

con el Estado que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el articulo

10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 vy el articulo 7 del

Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como Consorcios y Uniones Temporales dicha declaracién se exige de cada uno de sus
miembros.

Dicha declaracidn se encontrard inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacion de la oferta
y se entenderd prestada con la firma de misma, por lo que se hace necesario que de ser una figura
asociativa la proponente, la declaracién exprese que cada uno de los integrantes no ostenta

inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés para contratar con el Estado.

7.3.12. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION
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Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupcidon contenido en el
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION”, en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona
que en el Proceso de Contratacién actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta
o para la terminacidn anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

7.4.REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

v' CAPACIDAD FINANCIERA
Esta se verificara con base en la informacidon financiera, la cual sera verificada en el certificado de
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y que la informacién contenida en el mismo haya
sido verificada por la CdAmara de Comercio.

Los Proponentes deberan acreditar bajo las siguientes condiciones sefialadas

Indicador Formula

)Activo Corriente

Liquidez

Pasivo Corriente
Pasivo Total

Activo Total
Utilidad Operacional

(Gastos Interes

Nivel de Endeudamiento

Razoén de Cobertura de Intereses

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

. (3L, Componente 1 del indicador;)
ndicador =

(3L, Componente 2 del indicador;)

Donde E es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estad habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Se evaluaran con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes Indicadores Financieros y en funcion del
presupuesto oficial, asi:

a) indice de liquidez
Estard determinado por el resultado obtenido de

Activo corriente
Pasivo corriente

Criterios Condicion
Liquidez igual o superiora 1,0 Habilita
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| Liquidez inferiora 1,0

| Deshabilita

|

Lo anterior dado a que el indice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

b) Nivel de endeudamiento
Se calcula teniendo en cuenta.

Pasivo Total
Activo Total
Criterios Condicion
indice de endeudamiento igual o menor al 0.90 Habilita
indice de endeudamiento mayor al 0.90 Deshabilita

El nivel de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder

cumplir con sus pasivos

c) Razon de cobertura de intereses.

Se calcula teniendo en cuenta.

Utilidad operacional
Gastos de intereses

Criterios Condicion
Razdén de cobertura de intereses Utilidad operacional de | >=1,62 o indeterminado
intereses HABILITA

La Razén de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus

obligaciones financieras

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional
sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacidon financiera, estad serd
considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccién.

v CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los siguientes términos

Indicador

Férmula Indicador requerido

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe)

Utilidad Operacional (>=) 0.02

Patrimonin
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Unidad O ional
niaa peraciona (>_) 0

Rentabilidad del Activo (Roa) e
1V

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

: (Ti1 Componente 1 del indicador;)
ndicador = —
(XL, Componente 2 del indicador;)

Donde |E es el numero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

v"  CAPITAL DE TRABAJO
Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en ocasion de la
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion.

a) El capital de trabajo se verificara de la siguiente manera:
Si el proponente es una persona natural o juridica: Debe cumplir lo siguiente:

CT=AC-PC2=CTd
Donde:

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT>CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

Presupuesto oficial ‘ Férmula
<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)
Entre $10.000.000.001 y CTd =20 %x (PO)
$20.000.000.000
>$20.000.000.001 CTd =30% x (PO)

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

y : ; :; : ; o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro W
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
/\ /\ /\ /N Fei N P —



ALCALDIA DE |
PUERTO ASIS

Pagina 31 de 54

n
TProponente plural = z CT;
i=1

Donde |E es el niUmero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

7.4.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

v" Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
La evaluacién financiera y organizacional de las propuestas se efectuard a partir de la informacién
contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta
el Proceso de Contratacidn, la evaluacién financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a
partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las
personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

7.5.REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacidn consignada en el RUP
para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacién el Formato — Experiencia para todos
los Proponentes y (iii) alguno de los documentos vdlidos para la acreditacion de la experiencia
sefialados en el presente pliego cuando se requiera la verificacion de informacién del Proponente
adicional a la contenida en el RUP.

7.5.1. Experiencia especifica acreditada

Experiencia Especifica

Node | Alcance de Clasificacion UNSPSC Condicion
Contratos la
experiencia
1
El proponente debera acreditar
ITEM CODIGO CLASE experienci.aj especll'f?ca con la
3 UNSPC presentacion de minimo dos (02)
% contratos o convenios ejecutados
= Servicios de alquiler o y liquidados, las cuales deberan
§ o 1 81161800 arrendamiento de equipos o estar inscritos en el RUP, Donde
8 z plata.form.as devozydatoso | |uno de los contratos aportados
g °8 mul'flmedla sea mayor o igual 100% del P.O,
g -}-{- 5 50102300 Ve.hICl:I|OS de Ser’VICIO de expresado en SMMLV. Ademats,
> mineria subterrdnea los contratos aportados deberan
£ Planeacion de programas de demostrar  haber  ejecutado
£ 3 93131600 | politicas de alimentaciény minimo dos (02) de los cddigos
2 nutricién identificados con el clasificador de
4 81141600 Man.ej'o de cadena de Bienes y Sefv'icios en los coédigos
suministros UNSPSC solicitados en el tercer
5 93141500 | Desarrollo y servicios sociales | | nivel, aqui relacionados
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Teniendo en cuenta los criterios diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres y MiPymes, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de 2021, se dispone la
siguiente condicion asi:

Para proponentes que acrediten ser Emprendimientos y Empresas de Mujeres o MiPymes:

El proponente deberd acreditar experiencia maxima de (02) contratos ejecutados, donde cada uno debe
corresponder al desarrollo de actividades logisticas para el desarrollo de eventos y uno de los contratos aportados
sea mayor o igual al 100% del P.O, expresado en SMMLV. Ademas, cada uno de ellos debe demostrar haber
ejecutado minimo dos (02) de los cddigos identificados con el clasificador de Bienes y Servicios en los codigos
UNSPSC solicitados en el tercer nivel, aqui relacionados

Los proponentes deben acreditar experiencia mediante el Registro Unico de Proponentes y con la certificacion
y/o acta de terminacion y/o acta de liquidacidn y/o acta de recibo final respectiva expedida por el contratante.

La experiencia en el caso de consorcios y uniones temporales solo podra ser acreditada por miembros cuya
participacion en el consorcio o unién temporal, sea igual o superior al 50%.

En caso de que los contratos presentados como experiencia general hayan sido en consorcio o uniones
temporales u otra forma de asociacion, se multiplicara el valor por el porcentaje de particion del integrante y para
lo cual el proponente debera anexar el acta consorcial respectiva.

La Administracion municipal, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes. Si
se advierten discrepancias entre la informacion suministrada por el oferente y lo establecido por la Entidad, la
propuesta no serd evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones penales pertinentes

Los contratos aportados para acreditar la experiencia general deberan ser diferentes para acreditar los de la
experiencia especifica.

El resultado de esta verificacion no dara derecho a puntaje y solo se calificarda como habilitada o no
habilitada.

La Administracion municipal, se reserva el derecho de verificar la informaciéon suministrada por los
oferentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada por el oferente y lo establecido
por la Entidad, la propuesta no sera evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones
penales pertinentes

a) Acreditacion de experiencia
Los contratos presentados por los proponentes para acreditar experiencia deben estar registrados en el
RUP, por lo que se debera indicar o individualizar el contrato presentado en el proceso de contratacion.
Para la acreditacidon de esta experiencia se tendra en cuenta la realizacidon de servicios contratadas con
entidades publicas, y se anexaran los siguientes documentos:

v" Copias de acta de recibo, o acta de liquidacién
v" O Certificacién de cumplimiento del contrato

Los anteriores documentos, individual o conjuntamente deberan acreditar la ejecucién contractual y
deberan contener la siguiente informacién:

Entidad contratante

Numero del contrato y fecha de suscripcion

Objeto del contrato

Contratista

Valor contratado

Valor ejecutado

Fecha de inicio

ANENENENENENEN
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v" Fecha de finalizacion

Las certificaciones deberdn ser expedidas y firmadas por el representante legal o funcionario competente
de la entidad publica y que expide la certificacidn Dichas certificaciones deberdn contener:

a) Nombre o razoén social del contratante.

b) Nombre o razdn social del contratista.

c) Fecha de iniciacion y terminacién del contrato.

d) Objeto del contrato.

e) Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

f) Si la certificacion incluye varios contratos se debe indicar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos indicando en cada uno de ellos su valor
individualmente. g) Calificacién del servicio (Bueno o satisfactoria o su equivalente).

g) Esta debe estar suscrita por quien expide la certificacion.

h) Deberan contener ademas direccién y teléfono en los que se pueda constatar su contenido.

En el caso de contratos ejecutados en consorcio o unidn temporal, se debera anexar la copia de la carta
de informacion, en caso de que los respectivos porcentajes de participacién no se encuentren incluidos en
los documentos oficiales (de la entidad publica).

b) Valoracion de la experiencia
La experiencia de los socios de una persona juridica se podrd acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacidn se hara en proporcion a la participacion de los
socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de
los integrantes que la tengan. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993. En todo caso, todos los integrantes de estas formas
asociativas deberdn contar con al menos una quinta parte de la experiencia requerida para los
proponentes.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizard en proporcidn a la participacién de los socios en el capital. No obstante,
en caso de que los socios escindidos participen asociados en consorcios o uniones temporales, la
experiencia resultante de la escision se valorard teniendo en cuenta la regla sefialada en el inciso anterior.

Los valores ejecutados y que se acrediten como experiencia, serdn los establecidos en el certificado del
RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y sefalarse
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacidn
rapidamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno
de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.
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7.6.REQUISITOS TECNICOS (Equipo de trabajo requerido)

Teniendo en cuenta el tipo de servicio y sus requisitos técnicos, el municipio de Puerto Asis considera que
es prudente exigir, como requisito habilitante para participar en el proceso que se derive del presente
estudio, la disponibilidad del personal profesional minimo que se requiere para garantizar su ejecucién y
cumpla con los estandares de cumplimiento y calidad que se exigiran al proponente que resulte
adjudicatario de contrato. Dicho personal debe ser contemplado dentro de los cdlculos de Administracién
del proponente y sus hojas de vida, soportes de experiencia y cartas de disponibilidad anexadas en su
totalidad a la propuesta, caso contrario la propuesta serd declarada NO HABIL.

El proponente debera diligenciar con su propuesta segiin anexo o formato, en el cual efectuara la relacion
del personal humano con el que ejecutard el contrato y deberd anexar la informacién soporte que
garantice la idoneidad (hoja de vida, experiencia, carta de compromiso, etc.).

Una vez la entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado durante la
ejecucién del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la entidad,
para su evaluacién y posterior autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de la de la entidad,
el personal deberd reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido en este pliego de
condiciones. El personal exigido, deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de
idoneidad, disponibilidad y experiencia:

Cargo a | Numero de
e personal Perfil profesional Experiencia general y especifica
Experiencia General - Acreditar experiencia
profesional, minimo de un (01) afio en temas
relacionados a su profesion. Para la acreditacion de la
.| experiencia deberd anexar copia del contrato con su
Contar con estudios . S e,
. , respectiva acta de liquidacion y/o certificacién de la
Profesionales en areas de las S . )
. S . experiencia, expedida por la entidad contratante.
Profesional |1 ciencias sociales y humanas

con titulacién en psicologia,

[ . , ) Experiencia Especifica. Haber ejecutado minimo un
trabajo social y/o areas afines,

contrato, cuyo objeto o actividades a realizar estén
relacionadas en talleres y/o capacitaciones dirigido a
la poblacién victima del conflicto armado o
desplazados.

Experiencia General — Acreditar experiencia técnica
minima de un (01) afio en actividades administrativas
y/o con desarrollo de actividades sociales y/o de
caracterizacion poblacional.

Contar con estudios técnicos
Técnico 3 en areas de las ciencias
sociales y/o administrativas.

NOTA 1. Se debe anexar en la oferta una carta de compromiso del personal ofrecido, con el fin de
garantizar su presencia en su tiempo de ocupacion respectivo, durante la ejecucion.

NOTA 2. La entidad no admitird que se presente traslape de experiencia, esto es que con las que con las
certificaciones que se presenten se contabilice el plazo de varias de ellas para un mismo periodo de
tiempo.

y : ; :-/- : ; o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
ii alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
A A A A @ www.puertoasis-putumayo.gov.co

.
AN



ALCALDIA DE |
PUERTO ASIS

Pagina 35 de 54

NOTA 3. Para la experiencia general y especifica del equipo minimo de trabajo se deberd presentar,
Certificacién expedida por la entidad contratante, que cumpla con el contenido minimo.

En caso de que la entidad requiera o sea necesario para soportar los requisitos demandados, se exigira
documento adicional como copia de contrato, acta de recibo o acta de liquidacién del contrato para
acreditar dicha experiencia.

La valoracién de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas de
experiencia para el equipo profesional requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) Anexar la documentacidon y certificaciones correspondientes que acrediten la informacion
presentada.

b) Carta de compromiso, suscrita por el personal ofrecido en la que conste su voluntad y disponibilidad
para participar en el contrato objeto de presente concurso de méritos, en los tiempos y dedicaciones
respectivos. Ademas, deberd contener los datos de contacto del profesional.

El personal anteriormente descrito, sera de caracter obligatorio en el proyecto, por lo cual los proponentes

lo deberan tener en cuenta y considerar en su totalidad, al momento de elaborar su propuesta econdémica,

en caso de incumplir con las condiciones minimas requeridas en este numeral la propuesta sera calificada

como NO HABIL.

Forma de acreditar |la experiencia minima requerida
a. Siel oferente se postula como integrante del equipo minimo de trabajo, los contratos aportados para
la acreditacion de la experiencia especifica deben ser diferentes a los contratos aportados para acreditar
la experiencia general y especifica en calidad de proponente. Esta experiencia debera acreditarse
presentando las certificaciones de ejecucién o copia del contrato con su respectiva acta de liquidacién
gue contengan los datos correspondientes.
b. Los documentos deberdn estar debidamente firmados por los funcionarios competentes; el contrato
debe estar liquidado, por tanto, no seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.
c. Cada certificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones
al contrato principal se debera determinar su valor y se tendra en cuenta para la sumatoria como un
solo contrato.
d. Eneleventode presentarse un mayor nimero de certificaciones a las requeridas, se verificard las 2 que
cumplan con la exigencia.
e. Laentidad se reserva el derecho a verificar la idoneidad del contenido de las certificaciones, en caso de
gue la informacién no corresponda a la realidad, la entidad realizara las denuncias respectivas.
f. Lavaloracién de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas para
el equipo de trabajo principal evaluable se sujetara a las siguientes reglas especiales:
g. Anexo a cada perfil todo el personal relacionado en la tabla anterior deberd presentar la siguiente
documentacion.
1. Hoja de vida para cada perfil relacionado con su respectiva documentacién y soportes.
2. Copia de la cédula de ciudadania.

VIIl.  CRITERIOS DE EVALUACION ASIGNACION DE PUNTAIJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE
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De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas
favorable para la entidad, a que se refiere el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado
por el articulo 88 del Estatuto Anticorrupcidn), se determinard aplicando la ponderacidén de los elementos
de calidad y precio, soportados estos en formulas y puntaje.

Para establecer una comparacién objetiva, el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO, ha establecido
como criterios de seleccién con base en los siguientes criterios y hasta un maximo de 100 puntos, asi;

ftem | Factor Puntaje
1 |Propuesta Econdmica 30
2 | Factor calidad y/o factor técnico 59,5
3 | Estimulo a la Industria Nacional 10
4 | Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de mujeres 0,25
5 | Estimulo diferenciales para MiPymes 0,25

6 | Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos (-2 Puntos)
TOTAL 100

El andlisis y evaluacidon de las ofertas la adelantara por el comité de evaluaciéon de EI MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS PUTUMAYO acompafado de los asesores técnicos, financieros y juridicos que se designe
para tal efecto.

8.1.PROPUESTA ECONOMICA
La evaluacion y ponderacion de la propuesta econdmica se llevara a cabo de la siguiente manera:

Para la calificacion de la propuesta econdmica se tendra en cuenta el valor total indicado en el formato de
propuesta econdmica, el cual deberd ser allegado en el Sobre No. 2 como lo indique la entidad.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa, los Riesgos y la administracidn de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucién del Contrato se regira integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso
y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para
cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo
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2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

CORRECIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente
realizada.

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccidn decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a
punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

c) Sielvalortotal de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el
proceso del numeral

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015.

Para tal fin, se hard uso de la guia para el manejo de las ofertas artificialmente bajas, No. G-MOAB-01,
expedida por Colombia compra eficiente cuando el valor de la propuesta o de un item este por debajo del
20% de acuerdo al andlisis de precio establecido por la entidad.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas

Concepto ‘ Método
Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacién, la Entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

y : ; :-/- : ; o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
alcaldia@puertoasis-putumayo-gov.co
A A & A A @ WWW.puertoasis-putumayo.gov.co

.
AN



ALCALDIA DE |
PUERTO ASIS

Pagina 38 de 54

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién sera la que rija el dia en que
efectivamente realice la apertura de los sobres. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en
horas de la tarde el dia anterior a la apertura del presente proceso.

El método de ponderacidn se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntajey las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

La TRM serad la que rija el dia del cierre del proceso, para la entrega de propuestas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta econdmica.

A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculard el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante Ila
aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nUmero de
valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediona(V; V.. 1)

Donde:

“wn

e I::Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.
e m: Es el numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

I.  Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje serd asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula:

Me — V;

Me

)

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdémicas validas.

“w:n

e I7::Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.
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Il. Si el numero de valores de las propuestas hdbiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente formula

Puntaje = HJ. - }* 'I"[I]

Vie — W

Vage
Donde:

e 1 Eselvalorde la propuesta econdmica vélida inmediatamente por debajo de la mediana.

“n

e 17:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacidn para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG="F =W =V +..+ 1,
Donde:

e MG: Es la media geométrica de los tres menores valores.

e V1:Es el valor de una propuesta habilitada.

e Vn:Es el valor de la propuesta n habilitada.

e n:Llacantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacién:

ol MG — V I)
t ¢ — T —
Pun aje = & — MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion econdmica.

E = ':le'r!7+ f]

Donde:

e Viin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e X:Esel promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e X;:Eslamedia aritmética baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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( %~V e
T0=|1-— = Para valores menores o iguales a Xz
5
Puntaje = 4 ¢
| X5 — V; | _
70=#|1—|—=— | Para valores mayores a Xz
L Xz J
Donde:

e X;:Eslamedia aritmética baja.
e I::Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
D. Menor Valor
La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor
valor.

Vigin = Minimo (V: V2.0 1)
Donde:
e V;:Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.

e m:Es el nUmero total de propuestas econdmicas vdlidas recibidas por la Entidad Estatal.
e .n: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

P
Puntaje :%
g

Donde:

o .n: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
e I7::Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.

8.2.CALIFICACION DE CALIDAD
El factor calidad tiene un puntaje de HASTA 59.5 PUNTOS, y se calcularad de acuerdo con los siguientes
criterios:

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente genera la no asignacién del puntaje
respectivo.

La puntuacion se puede obtener con una de las siguientes opciones:

VEHICULOS DE TRANSPORTE DE INSUMOS O PERSONAL PUNTAIJE
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El oferente deberd presentar la tarjeta de propiedad del vehiculo o contrato de 29,5 puntos
arrendamiento de minimo de un (01) vehiculo, que el operador utilice para realizar el
desplazamiento de instituciones con capacidad de 30 personas minimo, requerido en
la ejecucién del contrato.

PROPUESTA DE TALLERES A IMPLEMENTAR. PUNTAJE

Presentacion de metodologia y temas a implementar en los talleres que se pretenden 30 puntos
desarrollar con el profesional ofertado.

TOTAL 59,5 puntos

8.3.ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, en lo pertinente con la definicién de “Servicios Nacionales”, y adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9,, en el cual se regula el puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de
Contratacién de servicios, se procede a establecer las reglas aplicables al presente proceso asi:

Puntaje a obtener: DE 0 PUNTOS HASTA 10 PUNTOS.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, “por medio de la cual se apoya a la
industria nacional a través de la contratacién publica”, y el “Manual para el manejo de los incentivos en
los Procesos de Contratacién”, expedido por Colombia compra Eficiente.

Debido a la especialidad del contrato, en este proceso de contratacion para el otorgamiento de puntaje
no habrd bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacidn de servicios colombianos, de al
menos el ochenta por ciento (80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podra vincular el ochenta por ciento
(80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Los puntajes para estimular a la industria
nacional se relacionan en la siguiente tabla:

PUNTAJE CONDICION
10 Se asignara este puntaje a los proponentes que oferten servicios nacionales para la
ejecucién del contrato.
5 Se asignara este puntaje a los proponentes que oferten servicios extranjeros que
incorporen bienes nacionales.
0 Se asignara este puntaje al proponente que no realice la oferta de servicios
nacionales o incorporacion de los mismos.

En el caso de proponentes plurales conformados por integrantes nacionales (y/o extranjeros con derecho
a trato nacional) y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignara en proporciéon al
porcentaje de participacion de cada integrante, seglin sea su condiciéon de nacional o extranjero.
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Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este Ultimo caso se demostrard con informe de la respectiva
Misién Diplomatica Colombiana, que se acompafiara a la documentacién que se presente.

8.4.PUNTAIJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (10 PUNTOS)

Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden como
emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. (...)

1. Cuando mads del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la direccion
de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serdn cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
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4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el tultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de mdximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

De conformidad a lo anterior la entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
presente Decreto y citados anteriormente.

8.5.ESTIMULO DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS )

Se otorgara un puntaje de 0.25 PUNTOS a los proponentes que acredite la calidad de MiPymes de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.22 del Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, este puntaje solo se aplicard si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de MiPyme vy tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

8.6.REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 “...) deberdn reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o clausulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demds consecuencias derivadas del incumplimiento {(...)”

Por lo tanto, para el presente proceso se realizard una reduccidn en el puntaje obtenido durante la
evaluacidn de las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o clausulas penales con anterioridad a la fecha prevista para la presentacion
de ofertas.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccidn del puntaje no se aplicarad en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

8.7.CRITERIOS DE DESEMPATE

El Municipio de Puerto Asis, adjudicara la Contratacidn al oferente cuya propuesta se ajuste a la invitacion
publica y haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen contractual se
aplicara lo dispuesto en el articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el
el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidon Nacional, que trata del puntaje para la promocidén
de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definicidon de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberdan cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
qgue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
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medida de proteccién expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afo de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) aiio y que manifieste adicionalmente que mantendrad
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su nédmina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, entregard un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el niumero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension.
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Solo se tendra en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar o sobre
vivencia, y cumple la edad de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacidon con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcidn se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda,
bajo la gravedad de juramento senalara las personas vinculadas a su nomina, y el numero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacidn de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucién inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacidn de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracidon o reincorporacion. Ademds, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacidn de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidon o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en

un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
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que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequeias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segtin corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a MiPyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de MiPyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La MiPyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de MiPymes en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

Pardgrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacidn que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporaciéon y/o reintegracion y iii) la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacidn relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracidon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

IX. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacidn representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente. Por lo tanto la administracién municipal después de haber realizado la Matriz de estimacion,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato los
cuales se encuentra en el ANEXO al presente estudio

Los riesgos podrdn ser revisados y determinados en la Audiencia programada segun el Cronograma de
Contratacion.

X. GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

10.1. Garantias de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los [cinco] dias hdbiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracteristicas

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio
auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ [ALCALDIA DE PUERTO ASIS PUTUMAYO] identificada con NIT 891200461-3
beneficiario
Amparo \ Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contratoy | Plazo del contrato y seis | Equivalente al 10% del
el pago de las multas y la cldusula | meses mas y/o Hasta la | valor del contrato
penal pecuniaria que se le impongan | liquidacidn del contrato
Calidad del servicio Plazo del contrato y seis | Equivalente al 10% del
Amparos, .
vigencia y valores rjnes.es r.n,as y/o Hasta la | valor del contrato
asegurados liquidacién del contrato
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y tres | Equivalente al 5% del
sociales legales e indemnizaciones | (3) afios mas. valor total del
laborales del personal que el contrato.
Contratista haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucion
del contrato
XI. INDICACION DE S| EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Los Acuerdos Comerciales Internacionales negociados y suscritos por Colombia con otros paises
tienen en la mayoria de los casos compromisos en materia de contratacion publica. Dichos
compromisos estan generalmente recogidos en capitulos individuales, cuyo objetivo es brindar a
las empresas colombianas y las de nuestros socios comerciales, procedimientos transparentes y
no discriminatorios en los procesos de contratacion de las entidades publicas de todos los niveles
de gobierno, incluidas entidades especiales, nivel central y descentralizado de gobierno.
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VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SON APLICABLES LOS ACUERDOS COMERCIALES

Bienes y servicios
Chile $204.659.000 COP
Bienes y servicios Servicios de construccion Bienes y servicios
$818.781.000 COP $20.469.524.000 COP $900.659.000 COP
Servicios de construccion Bienes y servicios Servicios de construccion
Alianza Perd $20.469.524.000 COP $388.921.000 COP $20.469.524.000 COP
Pacifico Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios Bienes y Servicios*
Méxi $204.695.000 COP $397,535 USD
éxico N/A Servici - - _—
ervicios de Construccion®  Servicios de construccion
$10'335.931 USD $12'721.740 USD
Bienes y servicios Bienes y servicios
c . $241.786.000 COP $1.208.928.000 COP
anada N/A Servici o - iy
ervicios de construccion  Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP $38.687.607.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Chile $818.650.000 COP $204.663.000 COP $900.515.000 COP
Servicios de construccion  Servicios de construccion  Servicios de construccion
$20.466.528.000 COP $20.466.258.000 COP $20.466.258.000 COP
Bienes y servicios
$834.620.000 COP Bienes y servicios Bienes y servicios
Corea Servicios de construccion $292.117.000 COP $1.669.240.000 COP
$62.596.500.000 COP  Servicios de construccion  Servicios de construccion
(Aplica para $20.865.500.000 COP $62.596.500.000 COP
departamentos)
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
E $818.600.000 COP $532.090.000 COP $900.460.000 COP
stados AELC Servici L e e o iy
ervicios de construccion  Servicios de construccion  Servicios de construccion
$20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP $20.465.000.000 COP
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Estados Unidos $1.481.116.000 COP $241.786.000 COP $752.599.000 COP
y Costa Rica Servicios de construccion Servicios de construccion  Servicios de construccion
$20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP
Bienes y servicios* Bienes y servicios*
- $84.918 USD $424.592 USD
México N/A Senvici _— S T
ervicios de construccion*  Servicios de construccion
$11°039.387 USD $13'586.938 USD
El Salvador Limite inferior del valor
Tn;:g:lo Guatemala gee meré%i(;l;?jnha dela Valor de la menor cuantia de la Entidad
Honduras N/A
Bienes y servicios Bienes y servicios Bienes y servicios
Unié $818.660.000 COP $532.129.000 COP $818.660.000 COP
nion Europea Servici o o o - L
ervicios de construccion - Servicios de construccion  Servicios de construccion
$20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP $20.466.500.000 COP

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
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* Para los valores en ddlares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la
tasa representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del
dia de publicacion del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).

PLAZO MINIMO PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS: Los acuerdos comerciales establecen estos
plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacién del aviso
de convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el respectivo

proceso de contratacion.

Tabla 1. Plazos minimos para presentar las propuestas

Plazo Bienes y Servicios Plazo cuando hay
Acuerdo o .
Comercial Plazo general de Caracteristicas publicidad en el Plan
Técnicas Uniformes Anual de Adquisiciones

Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 30 dias 10 dias 10 dias
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 30 dias 13 dias® 10 dias
Costa Rica 30 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 30 dias 10 dias 10 dias
Unian Europea 30 dias 10 dias 10 dias

Fuente Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Segun el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién publicado por
Colombia Compra Eficiente en su version M-MACPC-03 sefiala que los acuerdos con Salvador y Guatemala
no estdn exceptuados por objeto ni por cuantia, asi como tampoco las Decisiones de la CAN. En ese orden

la presente convocatoria, este subjeto a tres tratados internacionales asi;

Acuerdo Entidad incluida | Presupuesto del Excepcidn Proceso de
comercial proceso superior aplicable al contratacion
al valor del proceso cubierto por el
acuerdo acuerdo
comercial
Si No Si No Si No Si No
Canada X X X X
Chile X X X X
E.E.U.U. X X X X
El Salvador X X X X
Guatemala X X X X
Honduras X X X X
Liechtenstein X X X X
Suiza X X X X
Unidn europea X X X X
México X X X X
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| CAN | x| | X | x | x

Xil. SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

12.1. Vigilanciay supervision:

Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo vy
cumplimiento de las obligaciones surgidas como consecuencia de la suscripcién del contrato que se
celebre en virtud del presente proceso de seleccién, la SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL, efectuard
la supervisidn, quien verificara y exigira el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacion y ejecucidn del contrato. Podra EL SUPERVISOR en cualquier momento, exigir a EL
CONTRATISTA la informacién que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucidon del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras
existentes al momento de la celebracidn del contrato.

EL SUPERVISOR apoyar3, asistird y asesorara en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico
y juridico que se susciten durante la ejecucién del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidacion. Asi
mismo, EL SUPERVISOR estd autorizado para ordenarle a EL CONTRATISTA la correccién, en el menor tiempo
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucién del contrato.

EL CONTRATISTA deberd acatar las érdenes que le imparta por escrito EL SUPERVISOR; no obstante, si no
estuviese de acuerdo con las mismas asi deberd manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas;
EL SUPERVISOR respondera solidariamente con EL CONTRATISTA si del cumplimiento de dichas drdenes, se
derivaran perjuicios para la Alcaldia de Puerto Asis.

12.2. Publicacion

El contrato se publicara en el Sistema Electrdnico para la Contratacion Publica — SECOP II.

Atentamente,
ORIGINAL FIRMADO
CARLOS ORLANDO LINARES BURGOS
Secretario de Gobierno Municipal
Revisé Melba Soraida Gaviria Coordinadora PAOV ORIGINAL FIRMADO
Elaboré | Fernanda Lorena Bastidas Arias Apoyo Administrativo SGM ORIGINAL FIRMADO

Los arriba firmantes declaramos que hemos realizado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar.
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