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PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA, SEGURIDAD INTEGRAL CON RECURSOS
HUMANOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PROPIOS PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES,
INMUEBLES Y MUEBLES DE LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS Y
SUS CENTROS DE SALUD.

INFORMACION GENERAL

De conformidad con lo sefialado en el Estatuto de Contratacion adoptado por la Junta Directiva del
Hospital Municipal de Acacias E.S.E, mediante Acuerdo 003 del 11 de septiembre de 2025, y la
Resolucion No. 532 de 2025 por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacion de la entidad,
se procede a realizar el presente estudio previo de oportunidad y conveniencia, el cual se enmarca
dentro de los requisitos minimos establecidos en el Estatuto Contratacion y Manual de Contratacién.

FECHA: 28 DE MAYO DE 2026
DEPENDENCIA SOLICITANTE: AREA ADMINISTRATIVA Y RECURSOS HUMANOS.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucién Politica Nacional, en su Articulo 2° establece que: “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién. Las autoridades de la Reptblica estan instituidas
para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y
demas derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares”

Acorde con lo establecido en el articulo 48 de la Constitucion Politica, la seguridad social es un servicio
publico de caracter obligatorio que debe prestarse bajo la direccion, coordinacion y control del Estado,
con sujecién a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca
de la Ley.

Se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la seguridad social. El Estado con la
participacion de los particulares, ampliara progresivamente la cobertura de |la seguridad social que
comprendera |a prestacién de los servicios en la forma que determine la ley.

La Ley 100 de 1993 amplié las coberturas del sistema de seguridad social y establecié como principios
basicos de las instituciones prestadoras de servicios la calidad y la eficiencia, creando dentro de su
articulado las Empresas Sociales del Estado como entidades prestadoras de salud, y ordenando la
transformacion juridica de las instituciones publicas de salud existentes.

Que de conformidad con el Decreto municipal 300 de 1999 “por medio del cual se reorganiza el Hospital

Municipal Empresa Social de Acacias, se ajustan los actos administrativos de transformacion a la Ley

100 de 1994 y a sus Decretos y se dictan otras disposiciones”, en el articulo tercero se le asigné como

mision al Hospital "brindar a los usuarios atencion integral en salud para contribuir al bienestar fisico y
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mental de la comunidad aportando de esta forma al desarrollo social del municipio y del pais a través
del mejoramiento de la calidad de vida, reduciendo la morbilidad, la incapacidad, el dolor y la angustia
evitables en la poblacién usuaria, en la medida en que esto esté a su alcance.”

Que el articulo cuarto del mentado Decreto le asigné como objeto a el Hospital “la prestacién de
servicios de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del
Sistema de Seguridad Social en Salud. En desarrollo de este objeto ejecutara programas, proyectos y
actividades de promocién y prevencion, tratamiento, recuperacion y rehabilitacion de la salud.”

Que dentro del patrimonio del Hospital de conformidad con el articulo vigésimo tercer numeral 1 sefiala
que “el patrimonio y recursos del Hospital municipal de Acacias ESE estara constituido por: 1. Todos
los bienes y recursos que actualmente posee el Hospital a cualquier titulo incluyendo los Centros y
Puestos de Salud del Municipio que dependen directamente de la Empresa y los que en un futuro se
integren a esta. (...)."

Que dentro del patrimonio y recursos de El Hospital, cuenta con la infraestructura del puesto de salud
del barrio la independencia, los puestos de salud de Dinamarca, San Isidro de Chichimene,
Montelibano, ubicados en el casco urbano y rural del municipio de Acacias.

Que en la actualidad, de los centros de salud rurales se encuentra en servicioclos centros de salud
ubicados en San Isidro de Chichimene, por cuanto el de Dinamarca esta intervenido con el contrato de
adecuaciones menores.

En procura del cumplimiento de esos fines, El Hospital Municipal de Acacias E.S.E., busca
garantizarles a los habitantes, usuarios y beneficiarios del servicio de salud del municipio de Acacias,
calidad, eficiencia, eficacia y oportunidad en la prestacién del mismo, especialmente a la poblaciéon mas
vulnerable.

Que la seguridad hospitalaria es un tema de mayor relevancia. Cada vez vemos mas eventos
relacionados con la atencién en la salud, no solo en lo que la atencién de los pacientes se refiere, sino
a todo el entorno que rodea el Hospital en cada una de sus dimensiones.

Los Hospitales necesitan unos protocolos especificos en materia de seguridad, ya que las funciones
de los vigilantes asignados a servicios de seguridad en Hospitales no se limitan a la proteccion de
bienes o de |a propia edificacion, sino que implica garantizar la seguridad de todas las personas que
se encuentran en ellos, tanto del personal hospitalario como los pacientes o visitantes de los mismos.

Asi las cosas, el Hospital Municipal de Acacias E.S.E., requiere contar con el servicio de vigilancia, en
la institucion y sus puestos de salud urbano y rural; de manera que se garantice la seguridad del
personal que labora en la institucién, los usuarios, los bienes y equipo, con los que cuenta el hospital y
son de vital importancia para el cumplimiento de su objeto principal.

Que de conformidad con el Decreto Ley 356 de 1994, para la suscripcién del contrato se debe efectuar
con una empresa de vigilancia y seguridad privada, definida en el articulo 8 del mentado Decreto,

Diagonal 15 No 26-21 Barrio San José Celular: 3153347467 Correo Electrénico: 2
hospitaldeacacias@hospitaldeacacias.gov.co
Acacias — Meta



HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS E.S.E
NIT. 892.000.264 — 4

PROCESO GESTION JURIDICA

FORMATO DE ESTUDIO PREVIOS

Fecha: 05/12/2025 Cédigo: GJ-FR-12 Versién: 01

entendidas como “se entiende por empresa de vigilancia y seguridad privada, la Sociedad de
responsabilidad limitada legalmente constituida, cuyo objeto social consiste en la prestacién
remunerada de servicios de vigilancia y seguridad privada, en la modalidad de vigilancia fija, mévil y o
escoltas, mediante la utilizacion de cualquiera de los medios establecidos en el articulo seis de este
decreto”

ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:

El articulo 83 da le ley 489 de 1998, consagra: “Las empresas sociales del Estado, creadas por la
Nacion o por las entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios de salud, se
sujetan al regimen previsto en la Ley 100 de 1993, (...)"

Que el articulo primero del decreto 1876 del 1994, establece la Naturaleza Juridica de las Empresas
Sociales del Estado; constituyen una categoria especial de entidad publica, descentralizada, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas o reorganizadas por ley o
por las asambleas o concejos.

Que el acuerdo 003 de 2025, Estatuto Interno de Contratacion, emanado por la Junta Directiva, en su
articulo tercero- Naturaleza Juridica y Régimen aplicable, consagra: "El Hospital Municipal de Acacias
E.S.E es una entidad publica descentralizada del orden territorial, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, que actua bajo un régimen especial en el marco del Sistema
General de Seguridad Social en Salud.

En virtud del numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Hospital Municipal de Acacias E.S.E
se rige por el derecho privado en materia contractual, sin perjuicio de la aplicacion de clausulas
excepcionales y de los principios del derecho publico previstos en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 2 de Resolucion 5185 de 2013”.

Que la importancia de la seguridad presencial es clara puesto que el papel de vigilante es el de guardian
y ayudante del orden y la pasividad.

Conforme a lo establecido en el articulo 4° del Decreto 2355 de 2008, la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada tiene como objeto la inspeccion vigilancia y control sobre los servicios de vigilancia
y seguridad privada que se desarrollen en el territorio nacional. Para tales efectos el ordenamiento
juridico la otorga las siguientes funciones:

Funciones de reglamentacion y autorizacién.
Funciones de asesoria y coordinacion.
Funciones de informacion.

Funciones de instruccion.

Funciones de vigilancia e inspeccidn.
Funciones de investigacion.

Funciones de sancion.

Noahwn=
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8. Funciones de tramites.

Que el articulo dos (02) del Decreto 2355 de 2006, establece: Objetivos. A la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada le corresponde ejercer el control, inspeccién y vigilancia sobre la
industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada para alcanzar los siguientes objetivos:

1. Mejorar los niveles de seguridad y confianza publica mediante la accidn coordinada con las
diferentes entidades y organismos estatales.

2. Asegurar que en desarrollo de las actividades de vigilancia y seguridad privada se respeten los
derechos y libertades de la comunidad.

3. Proveer informacion confiable, oportuna y en tiempo real para que el Estado tome las decisiones
de formulacién de politica, regulacion e inspeccion, vigilancia y control relacionadas con los
servicios de vigilancia y seguridad privada.

4. Proveer informacion, confiable, oportuna y en tiempo real para los usuarios de los servicios de
vigilancia y seguridad privada, relacionada con la legalidad, idoneidad y capacidades técnicas
de los prestadores de dichos servicios.

5. Brindar una adecuada proteccion a los usuarios de servicios de vigilancia y seguridad privada.

Que en ese orden de ideas, se hace necesario garantizar por parte del Hospital Municipal de Acacias
E.S.E., los principios de eficacia, eficiencia y efectividad de los programas y metas trazadas por la
entidad, dentro de la prestacion de servicios generales de salud, en desarrollo de las actividades
propias del hospital como IPS de primer nivel de atencion y algunas de segundo nivel.

Que el Hospital no cuenta dentro de su planta de cargos, con personal para atender la necesidad de
salvaguardar los bienes destinados al cumplimiento de sus fines a través del cubrimiento de las
funciones de vigilancia, por tratarse de servicios que requieren para su correcta ejecucién de un
personal capacitado y con dotacion especial, toda vez que deben tener formacién acreditada en cuanto
al desarrollo de estas actividades para cubrir turnos las 24 horas del dia; demanda un manejo de armas
de fuego, y medios de comunicacion, lo que genera un alto costo que de no ser racionalizado y
supervisado de manera permanente, se convertiria en un riesgo no sélo en materia laboral en cuanto
a salarios, prestaciones e indemnizaciones; sino en lo que respecta a la responsabilidad civil
extracontractual todo lo que ésta relacionado con el caracter de altamente peligrosa con el que se
identifica ésta actividad.

Que en virtud de ello, se realiza el presente estudio de conveniencia y oportunidad de la necesidad
para la contrataciéon del servicio de vigilancia y seguridad privada, tomando como base la regulacion
del servicio por parte de la superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, evaluada la necesidad
en cuanto a la seguridad y vigilancia de los espacios habilitados en materia estructural para atender a
los usuarios y albergar a los funcionarios que desempenan funciones administrativas o asistenciales,
su zona o area de ubicacion y demas factores inherentes sobre el cual recae el objeto contractual.

Actualmente, para la seguridad del personal, de los usuarios como de los bienes y elementos propiedad
de la entidad, es importante la contratacion del Proceso de Vigilancia y seguridad privada, proceso este
gue es indispensable para el adecuado desarrollo del objeto social del HOSPITAL, ya que para esta
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entidad es de vital importancia brindar seguridad tanto a los funcionarios, contratistas, a los usuarios
como de los bienes y elementos propiedad de la E.S.E, para asi coadyuvar a cumplir con los fines de
esta entidad hospitalaria el cual es la prestacion de servicios de salud, por lo cual se hace necesaria la
presente contratacion.

Es oportuna la contratacion por cuanto es necesario por parte de ésta entidad seguir los parametros
que se exigen no sdélo por parte de los entes de control sino por la misma dinamica de los procesos de
atencion en salud y todo lo que ello requiere.

Asi mismo se considera conveniente al establecerse por medio del eventual contrato de prestacion de
servicios de vigilancia y seguridad privada para desarrollar procesos y subprocesos administrativos que
mejore el funcionamiento de los procesos de la entidad en aras de ser mas competitivo y prestar
servicios en forma mas oportuna, adecuada y de calidad.

Que con el fin de atender |la necesidad del servicio al inicio de la vigencia fiscal, se hace imperante Ia
contratacién propuesta para garantizar la cobertura del servicio desde el primer dia de la vigencia 2026
y hasta agotar el presupuesto disponible para el inicio de la vigencia fiscal.

| 2. SUFICIENCIA E INCLUSION DE LA NECESIDAD

Que el hospital no cuenta con la disponibilidad para satisfacer la necesidad, por lo cual requiere el
‘PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA, SEGURIDAD INTEGRAL CON RECURSOS
HUMANQS, TECNICOS Y LOGISTICOS PROPIOS PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES,
INMUEBLES Y MUEBLES DE LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS Y
SUS CENTROS DE SALUD.”, |a presente contratacion esta incluida dentro del PAA para la vigencia
2026 y publicada en SECOP II.

| 3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El Objeto del Contrato sera: “PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA, SEGURIDAD
INTEGRAL CON RECURSOS HUMANOS, TECNICOS Y LOGISTICOS PROPIOS PARA LA
PROTECCION DE LOS BIENES, INMUEBLES Y MUEBLES DE LAS INSTALACIONES DEL
HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS Y SUS CENTROS DE SALUD”

| 4. CLASIFICACION UNSPSC O CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

ITEM PRODUCTO PARA CONTRATAR CLASIFICACION UNSPSC
1 Servicios de guardas de seguridad 92121504

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Asi las cosas es necesario para el Hospital realizar la contratacién de PRESTAR EL SERVICIO DE
VIGILANCIA PRIVADA, SEGURIDAD INTEGRAL CON RECURSOS HUMANOS, TECNICOS Y
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LOGISTICOS PROPIOS PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES, INMUEBLES Y MUEBLES DE
LAS INSTALACIONES DEL HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS Y SUS CENTROS DE SALUD.,
segun las siguientes especificaciones:

DETALLE PUESTO TIEMPO MES

Servicio de \vigilancia y seguridad privada | ENTRADA
veinticuatro (24) horas, treinta (30) dias al mes sin | URGENCIAS
arma con equipos de comunicaciones.

Servicio de \vigilancia y seguridad privada
veinticuatro (24) horas, treinta (30) dias al mes sin
arma con equipos de comunicaciones.

Servicio de \vigilancia y seguridad privada

veinticuatro (24) horas, treinta (30) dias al mes sin Cg&L%TiR
arma y con equipos de comunicaciones. 3
Servicio de vigilancia y seguridad privada doce (12)
horas nocturnas, treinta (30) dias al mes sin arma | INDEPENDENCIA
y con equipos de comunicaciones.

Servicio de vigilancia y seguridad privada doce (12)
horas nocturnas, treinta (30) dias al mes sin arma | CHICHIMENE
y con equipos de comunicaciones.

Servicio de vigilancia y seguridad privada doce (12)
horas nocturnas, treinta (30) dias al mes sin arma | DINAMARCA
y con equipos de comunicaciones.

SALA DE ESPERA
URGENCIAS

| 6. PRESUPUESTO ESTIMADO

El valor estimado para la contratacion es de DOSCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES SIETE MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS ($271.001.382) M/L, incluido AlU e IVA, en los términos y
cubrimientos presentados en la cotizacidn realizada por el area de talento humano, la cual hace parte
integral del proceso de contratacion. PARAGRAFO PRIMERO: Dentro del valor estipulado, esta
incluida la totalidad de los costos que demande su ejecucion, utilidad del CONTRATISTA, costos
directos e indirectos relacionados con la prestacion del servicio, costos administrativos y demas
actividades necesarias para el cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: Todos
los impuestos, tasas y contribuciones que surjan en el contrato, estan a cargo del CONTRATISTA y
por lo tanto el HOSPITAL efectuara las retenciones de Ley a que haya lugar.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso, el Hospital Municipal de Acacias E.S.E.
efectud un analisis estimativo, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas, el personal idéneo, los
costos asociados, para lo cual solicité dos cotizaciones, a dos personas juridica cuyas actividades
comerciales guardan relacién con el proceso a contratar:

e, T - .“‘.. R T - ‘:'__ o e ., _,._‘.:_:— f "“FEG)HA L‘;‘-;‘» CONCEPTO
S MR S N T E S A CTON S B EERTE0
DAMASCO SEGUIRDAD LTDA. 900.218.370-2 31/12/2025 Aprobado
SEGURIDAD MOSGAL LTDA 900.062.278-0 31/12/2025 Aprobada
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El estudio de mercado realizado se publicara en el presente proceso y hacen parte integral del
respectivo expediente contractual.

De igual forma, se verifico que las tarifas estén dentro de los lineamientos generados para la vigencia
2026 a través de la Circular Externa No. Circular externa 20251300000115CS del 30 de diciembre de
2025 proferida por la Supervigilancia.

Il PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO, RUBRO PRESUPUESTAL Y CDP.

TRES (03) MESES, contado a partir de la firma del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos
de ejecucion del contrato (designacién de supervisor, expedicion del RP, aprobacion de la garantia
unica de cumplimiento).

Las erogaciones que se generen producto de la celebracion del futuro Contrato de Servicios quedaran
subordinadas a las apropiaciones presupuestales del Hospital sobre la actual vigencia fiscal 2026, se
imputara al cédigo: 2.1.2.02.02.008.03; denominado: Servicio de Vigilancia.;

Y estan amparadas en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal del 28 de mayo de 2026 proferida
por la oficina de Presupuesto del HMA.

| 8. FORMA DE PAGO

El HOSPITAL pagara al CONTRATISTA el presente contrato pagos mensuales de acuerdo a la
propuesta presentada por el oferente, previa expedicidn de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion del objeto y obligaciones expedida por el funcionario que ejerce el control de ejecucion del
Contrato (Supervisor), acompariada de los informes de ejecucion del contrato en el cual se reflejara el
cumplimiento del total de las actividades de facturacién sefialada en la clausula segunda del presente
contrato junto con todos los soportes del cumplimiento de las actividades y acreditacion del
cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Seguridad Social (Certificados de Salud y
pensién) y Parafiscales. El pago final se efectuara con el acta de liquidacién. PARAGRAFO PRIMERO:
No obstante, los pagos se realizaran con sujecién al flujo de caja del Hospita. PARAGRAFO
SEGUNDO: Dentro del valor estipulado, esta incluida la totalidad de los costos que demande su
ejecucion, utilidad del CONTRATISTA, costos directos e indirectos relacionados con la prestacion del
servicio, costos administrativos y demas actividades necesarias para el cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO TERCERO: Todos los impuestos, tasas y contribuciones que surjan en el
contrato, estan a cargo del CONTRATISTA y por lo tanto el HOSPITAL efectuara las retenciones de
Ley a que haya lugar.

[ 9. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

De conformidad con lo establecido en el Estatuto de contratacidn, articulo 25 del Acuerdo 003 de 2025,
emanado por |la Junta Directiva del Hospital Municipal de Acacias ESE y sus normas complementarias,
el proceso de seleccidn a través del cual se proveera para satisfacer esta necesidad es mediante la
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Contratacién Directa, y conforme a lo previsto en el Manual de Contratacion del hospital municipal de
Acacias. E.S.E.

Constituyen soportes normativos y justificativos para la celebracién de este contrato:
Fundamentos Juridicos:

El presente proceso se surtira a través de la modalidad denominada Contratacién directa en virtud de
lo establecido en el Acuerdo 003 de 11 de septiembre de 2025, segin Articulo 25 denominado
MODALIDADES DE SELECCION literal b Contrataciéon directa, segln Articulo 27 denominado:
CONTRATACION DIRECTA, en el literal B. causales de contratacion directa por la razén de la cuantia,
numeral 2.

2) Contratacion superior a cinco (5) SMLMV hasta doscientos (200) SMLMV: invitacién cerrada en la
cual no sera obligatoria la pluralidad de oferentes, sin perjuicio de gue se evidencie en los estudios
previos la existencia de mercado y se documente al menos un anélisis comparativo de precios o de
condiciones disponibles, la invitacién cerrada contendra los requisitos de habilitacion que el oferente
debera aportar con la propuesta.

MANUAL DE CONTRATACION

En cumplimiento del procedimiento sefialado en el Manual de Contratacion adoptado mediante la
Resolucion No.532 de 2025, sefiala en el articulo 32, que la modalidad de seleccidon es la
CONTRATACION DIRECTA. El mismo articulo su literal B, indica que procede la modalidad
mencionada por la cuantia, MAYOR A CINCO (5) Y HASTA DOSCIENTOS (200) SMLMV —
INVITACION CERRADA SIN FORMALIDADES PLENAS y reglamenta su procedimiento.

En consecuencia, la modalidad de selecciéon sera LA CONTRATACION DIRECTA en razon en la
cuantia; MAYOR A CINCO (5) Y HASTA DOSCIENTOS (200) SMLMV — INVITACION CERRADA
SIN FORMALIDADES PLENAS

9.1. CONTRATO A CELEBRAR: para el presente proceso teniendo en cuenta la descripcién del objeto
a contratar, se debe celebrar un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones Especificas: 1) Prestar el servicio integral de vigilancia y seguridad privada en las
instalaciones de EL CONTRATANTE, el cual comprende la proteccién de los funcionarios, usuarios y
pacientes de LA E.S.E., asi como los bienes muebles e inmuebles propiedad de la institucion o dados
en comodato o arrendamiento a la misma, a través de personal calificado y debidamente dotado del
equipo necesario y requerido para cubrir todos los requerimientos de seguridad. 2)Pagar al personal
que utilice el CONTRATISTA para la prestacion del servicio, los salarios y prestaciones sociales del
orden Constitucional y legal, de conformidad con lo dispuesto por el art. 2.2.3.2.2 del Decreto 583 de
abril 8 de 2016; asi, como su vinculacion al sistema de seguridad social integral. 3) Impartir las
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instrucciones de tiempo, modo y lugar para la ejecucion de la labor de sus trabajadores ejerciendo la
potestad reglamentaria y disciplinaria, sin perjuicio de las actividades de coordinacién que la Gerencia
establezca con EL CONTRATISTA para la correcta y adecuada prestacion del servicio en el Hospital.
4) Realizar los pagos oportunos de salarios y prestaciones legales y extralegales y cumplir con las
obligaciones en materia de seguridad social. §) Desarrollar con autonomia el objeto contractual, usando
los medios y los procesos que se han adoptado por el Hospital para la prestacion de los servicios de
vigilancia y seguridad.6) No fraccionar en todo o en parte con cualquier otro prestador del servicio el
presente contrato. 7) No incurrir en conductas violatorias de las normas laborales vigentes en la
celebracion o ejecucion del presente contrato. 8) Estaran a cargo del contratista todos los tramites
relacionados ante los entes de control que regulen la actividad desarrollada por la empresa. 9) Participar
de los comités institucionales para en el apoyo del cumplimiento de sistema de habilitacién, seguridad
del paciente, politicas institucionales y demas planes de gestion integral (Ambiental, Calidad y
Ocupacional). 10) Dar cumplimiento con la implementacion del SG-SST Sistema de Gestion de
Seguridad y salud en el Trabajo, conforme al Decreto Unico Reglamentario del sector trabajo Decreto
1072 del 26 de mayo de 2015. 11) EL CONTRATISTA debe tener el personal suficiente para realizar
reemplazos o relevos del personal cuando la E.S.E, lo requiera en razén de la necesidad del servicio,
las posibles fallas en la prestacién del mismo, hechos constitutivos de mala conducta, y también, para
reemplazos por faltas absolutas o temporales a causa de novedades como vacaciones, incapacidades,
licencias, permisos y demas eventos que puedan presentarse, sin que esto aumente el valor del
contrato Obligaciones generales: 1) Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada sobre los
bienes e instalaciones pertenecientes al Hospital, igualmente a los funcionarios y usuarios del Hospital
y demas dependencias del Hospital.2) Acatar las indicaciones e instrucciones que imparta la Gerente
de la ESE tendiente al mejoramiento de la cobertura del servicio de vigilancia y seguridad. 3) Prestar el
servicio con personal debidamente capacitado, entrenado y certificado y utilizando los medios o
mecanismos apropiados. EL CONTRATISTA es libre de establecer el nimero de vigilantes a utilizar en
cada punto en desarrollo del contrato, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a los
mismos, pero para la prestacion del servicio la empresa debe acreditar minimo (04) vigilantes, Cada
uno de los vigilantes debera acreditar como minimo los siguientes documentos: a) Capacitacion de
manera individual, en cumplimiento de la Resolucién 4973 de 2011. b) Tener situacién militar definida.
¢) Anexar el registro del personal operativo de la Superintendencia de Vigilancia donde se pueda
establecer que el vigilante tiene credencial. d) Minimo seis (06) meses de experiencia en vigilancia y/o
seguridad con empresas debidamente autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, la cual debera acreditar con certificacion en la cual indique: nombre y apellidos, numero de
identificacion, cargo desempenado, fecha de inicio de labores, fecha de la certificacion, suscrita por el
funcionario competente, nombre, direccion, teléfonos de la entidad contratante que certifica. 4)
Responder por los hechos que se causen por accion u omision imputables a los servidores que presten
la vigilancia y seguridad. 5) Ejercer el control de acceso por las diferentes porterias, tanto de
funcionarios, como de usuarios y visitantes del Hospital dando un mayor control en la verificacion de
los bolsos, bolsas, cajas o diferentes elementos que ingresan por parte de los Usuarios Internos y
Externos.6) Ejercer diariamente y dentro de las 24 horas del dia, la revision, verificacién, la vigilancia y
control de entrada y salida de elementos que ingresan y salen de las instalaciones del Hospital. 8)
Mantener cerrar las puertas de las oficinas en las horas y dias no laborales. 9) Mantener cerrado |los
grifos y llaves de agua cuando no se requiera su uso. 10) Informar al Supervisor sobre las
irregularidades que se presenten en cumplimiento del servicio. 11) Pagar oportunamente los aportes al
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sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF). 12)
Dar cumplimiento al pago de los aportes, a lo dispuesto en la ley 1122 de 2007. 13) Acatar la
constitucion, la Ley y la ética profesional. 14) Actuar con respeto frente a la los funcionarios, usuarios
y visitantes, absteniéndose de asumir conductas que atenten contra la dignidad de las personas y el
buen nombre del Hospital. 15) Actuar de manera que se fortalezca la confianza publica en los servicios
que presta. 16) Adoptar las medidas de prevencién necesarias orientadas a evitar que los servicios
puedan ser utilizados como instrumento para la realizacién de actos ilegales. 17) Contribuir a la
prevencion del delito, reduciendo las oportunidades para la actuacién criminal y desalentando la accion
de los criminales. 18) Prestar apoyo a las autoridades cuando estas lo soliciten. 19) Realizar el control
permanente de entrada y salida de vehiculos y elementos, los cuales deben quedar registrados en los
libros de control, controlar la entrada de personal ajeno al HOSPITAL, el cual debe estar previamente
autorizado, vigilar que no entren animales a la planta, vigilar los equipos, materiales, accesorios que se
encuentren ubicados dentro del Hospital. 20) Entrega de cuadro de turnos mensual. 21) Informe sobre
los cambios de persona para la prestacion del servicio. 22) Entregar semanalmente un consolidado de
ingreso de motos y carros al Hospital. 23) Participar en los grupos de autoevaluacion de los procesos
de acreditacién seguin lo contemplado en el componente del Sistema Unico de Acreditacion del Sistema
Obligatorio de Garantia para la Calidad segln lo contemplado en el Decreto 1011 del 2006, e
implementar |las actividades que en pro del mejoramiento se establezca realizar. 24) El contratista
debera prestar el servicio de vigilancia en los turnos, lugares y condiciones descritas, sin perjuicio del
nimero de vigilantes y de los turnos descritos anteriormente, el HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS
ESE, podra en cualquier momento requerirla prestacién de servicios extra para efectos de amparar
situaciones imprevistas, para reforzar la vigilancia o ara hacerla extensiva a otras sedes o
dependencias, de acuerdo con las necesidades que se presenten y contando con la disponibilidad
presupuestal. 25) En caso de hurtos, perdidas, dafios o lesiones EL CONTRATANTE estara obligado
a instaurar la respectiva denuncia ante la autoridad competente, enviando mediante informe la
ocurrencia de los hechos y valor del objeto materia de la investigacion, con el fin de que el
CONTRATISTA pueda proceder a iniciar los tramites legales para la investigaciéon interna
correspondiente seglin sea el caso. EL CONTRATISTA escuchara las reclamaciones del
CONTRATANTE por algun incidente derivado del servicio de vigilancia, dentro de los 10 dias corrientes
siguientes a la fecha en que se haya conocido o debido conocer la ocurrencia de la pérdida o dafio;
pasado este periodo EL CONTRATISTA no asumira responsabilidad alguna por perdida o darios,
cualquiera que fuere el caso. 26) Las demas que por las necesidades del servicio se establezcan por
parte de la Gerencia. PARAGRAFO: Las modificaciones o cambios que se efectuen en las
programaciones o esquemas de vigilancia y seguridad en el Hospital y demas dependencias que
pertenezcan a este, deben ser coordinadas con la Gerencia de la ESE y el Supervisor del Contrato.

| 11. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS

EL HOSPITAL por su parte se obliga a: 1) Hacer los pagos al CONTRATISTA en la forma establecida
en el presente contrato. 2) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él formen parte. 3) Facilitar el acceso a la informacion que sea necesaria para la
debida ejecucion del contrato. 4) Atenderlas sugerencias o solicitudes del CONTRATISTA sobre
situaciones inherentes a la ejecucion del contrato.
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| 12. RIESGOS DEL CONTRATO Y AMPAROS MINIMOS

Se tendra muy en cuenta que el contratista seleccionado cumpla con los requisitos de debida y
comprobada experiencia, capacidad técnica, administrativa y juridica, acorde ademas con el Estatuto
de Contratacion del hospital Municipal Acacias ESE

Ademas debera acreditar la idoneidad para la ejecucién del contrato, la capacidad juridica y el
cumplimiento con las obligaciones.

ANALISIS DE RIESGOS

La inversién de los recursos estd garantizada por la supervision que de manera permanente sera
realizada durante el tiempo de ejecucion del contrato al cumplimiento y labor del contratista.

Toda actividad en materia de contratos puede presentar riesgos que impidan la ejecucién o desarrollo
normal de los compromisos y/o actividades que nacen de ellos, por lo tanto es importante sefialar los
riesgos que conlleva dicha actividad convenida, para que en la eventualidad de presentarse, puedan
determinarse la responsabilidad que le es inherente a cada uno de las partes que suscriben en el
Contrato de Compraventa.

12.1 DETERMINACION DE RIESGOS DE LA FUTURA RELACION CONTRACTUAL:

A. Previsibles: Los riesgos son previsibles en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable
por un profesional de la actividad en condiciones normales.

B. Imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos
que alteren el orden publico.

Definicion de Riesgo: El riesgo supone un hecho externo a las partes, en contratacion a un sujeto
econdmico, que puede acontecer o no en algun momento determinado. Por lo que el riesgo puede ser
contemplado como elemento de incertidumbre que puede afectar a la actividad empresarial, pudiendo
ser motivado por causas externas o internas.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que la entidad hace de aquellos hechos previsibles
constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del
contrato. Los riesgos de un proyecto se refieren a los diferentes factores que pueden hacer que no se
cumplan los resultados previstos o que se haga mas onerosa su consecucion. Los riesgos son
previsibles en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable por un profesional de la actividad
en condiciones normales.

Estimacion de los riesgos: Es la valoracion que hace la entidad de los riesgos, soportada tanto en la
probabilidad de su ocurrencia como en el impacto en la ejecucién contractual; aun cuando un riesgo
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esté identificado, el mismo esta sujeto a la probabilidad de ocurrencia de una condicién, por lo que su
impacto en la ejecucion del contrato se encuentra sujeta a fenémenos aleatorios.

Asignacion de los riesgos: Es el sefialamiento que hace la entidad de |la parte contractual que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo, se debe
asignar cada riesgo a la parte que mejor lo controla.

12.2. CLASIFICACION DE LOS RIESGOS:

CLASIFICACIO
N DEL RIESGO

RIESGOS

TIPIFICACION DEL RIESGO

ASIGNACION DEL
RIESGO (EN
PORCENTA.E) (2)

ESTIMACION DEL RIESGO

No

DESCRIPCION

HOSPITAL
MUNICIPA
L DE
ACACIAS
ESE

CONTRATIST
A

PROBABILIDA
D DE
OCURRENCIA

EFECTO
EN EL
CONTRAT
0

S378ISIATdd

RIESGOS
REGULATORIOS

Ocasionados por cambios en la
normatividad técnica durante la
relacién contractual.

100%

B

RIESGOS
JURIDICOS

Surgen como consecuencia de
las sanciones derivadas de
incumplimiento de la normativa
legal, o por imprevistos que
ocurren y que se pudieran prever
por el contratista y ser
amparados por seguros, o por
costos futuros motivados por
litigios y demandas.

100%

RIESGOS
FINANCIEROS

Ocasionado por la falta de
capacidad financiera,
consecucién de financiacion,
condiciones financieras

100%

Enfocado a empresas ylo
entidades del sector Estatal el
cual protege a la entidad o
empresa asegurada contra los
riesgos que impliguen
menoscabo de fondos y bienes
causados por parte de los
empleados en desempefio de los
cargos indicados en la solicitud

del seguro

100%

RIESGO DE
OPERACION

Por incumplimiento en las
obligaciones contractuales.

100%

Por Incumplimiento en las
obligaciones laborales

100%

Por calidad del servicio ylo
suministros o adquisiciones

100%

Los ocasionados por ejecutar el
objeto y  distribuirle  sin
autorizacion e imputables al
CONTRATISTA, o por

deficiencia en la programacion (o

100%
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cronologla) de ejecucién del
objeto.

El presentado por escasez de
cualquier tipo de material y/o
insumos para la ejecucion del
objeto contractual. El
CONTRATISTA le corresponde
teniendo en cuenta que debe
g | Preverensu propuesta planes de 100% B
contingencia para mitigar estas
eventualidades, teniendo
también un Plan de Calidad
acorde con el alcance y de
conformidad con la necesidad
que se presente diariamente
ejecutar el objeto contractual

El presentado por la fluctuacion

10 de precios en los insumaos, 100% B
Efectos desfavorables por la
= g .
RIESGO POR 11 j’ermlnamrbn _ anticipada 100% B
: imputable al Contratista
TERMINACION
ANTICIPADA Efectos desfavorables por la
12 | Terminaciéon  anticipada no 100% B
imputable al contratista
Se refiere a las obligaciones en
el manejo de desechos que
acasionen dafios ambientales
RIESGO 13 | por inadecuadas practicas en el 100% B
AMBIENTAL ; £
proceso, incumplimiento  de
medidas establecidas por las
autoridades ambientales.
14 | Dafios causados por terceros 100% B B
RIESGOS DE | 15 | Paos a bienes ajencs y 2 100% M B
ASEGURAMIENT e = -
o 16 Acmdentes__ de trabajo bajo 100% M B
responsabilidad del contratista
17 | Hurto y vandalismo 100% B B

Impacto adverso que generen
los desastres naturales sobre la
ejecucion y/o operacion del
contrato. Estos incluyen

RIESGOS DE terremotas, inundaciones,
= FUERZA MAYOR | 18 | incendios y sequlas, entre otros. 100% B
; ASEGURABLE El contratista tiene la obligacidn
g de asegurar Unicamente la
0 longitud intervenida
w@ correspondiente a la reparacion
o de puntos criticos.
v RIESGOS DE Se refieren de manera exclusiva
FUERZA MAYOR al dafio emergente derivado de
NO 19 | los actos de terrorismo, guerras 100% B
ASEGURABLE o eventos que alteren el orden
publico,
Convanciones: A =Alto; M= Madio; B =Bajo

13. CONSTITUCION DE GARANTIAS
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EL CONTRATISTA se obliga, dentro de los dos (02) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del
contrato, a constituir a favor de EL CONTRATANTE, la garantia tnica de cumplimiento otorgada a
través de una compafia de seguros cuya poliza matriz este aprobada por la Superintendencia
Financiera, la cual ser4 constituida a favor del HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS E.S.E identificado
con el NIT No. 892.000.264-4, ubicado en la Diagonal No. 26-21 Barrio San José del municipio de
Acacias (Meta) que ampare los siguientes riesgos: 1. Amparo de Cumplimiento: El amparo cubre a
la entidad estatal de los perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista; y el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria. La suficiencia equivale al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y su vigencia
sera por el término de ejecucién del contrato y seis (06) meses mas, contados a partir de su
perfeccionamiento. 2. Calidad de Servicios: Se constituira para garantizar la calidad del servicio
prestado en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, por el término de
gjecucion del contrato y seis (06) meses mas. 3. Salarios y Prestaciones Sociales: Se constituira
para garantizar el cumplimiento general de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato
en materia laboral, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, con
vigencia el término de ejecucion y tres (3) afios mas. 4. Responsabilidad civil extracontractual: Se
constituirda el amparo que proteja las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la
responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista sus
dependientes o subcontratistas, su vigencia equivaldra al término de ejecucion del contrato y su
suficiencia equivale a 200 SMMLYV. Esta garantia es adicional a la solicitada en el Decreto Ley 356 de
1994. PARAGRAFO: En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o cualquier otro
evento en que fuere necesario, el CONTRATISTA se obliga a Actualizar las garantias, esta debe ser
aprobada por la ESE de acuerdo con lo sefialado por el Estatuto de Contrataciéon de la Entidad.

| 14. SUPERVISION

La supervisién del contrato sera designada por la Gerencia del Hospital; el supervisor asignado,
observara el cumplimiento del objeto del Contrato y en especial, las previstas en la Resolucion No 532
de 2025, Manual de Contratacion Capitulo VIII articulo 51 funciones del supervisor: 51. FUNCIONES
DE LA SUPERVISION: Sin perjuicio de las especificas del contrato, el supervisor debera: -
GENERALES: 1. Verificar requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; suscribir acta de inicio cuando
aplique. 2. Hacer seguimiento al cronograma y al avance fisico-financiero; prevenir dilaciones. 3.
Formular observaciones y recomendaciones por escrito y reportar incumplimientos o irregularidades a
la Gerencia y areas competentes. 4. Presentar informes periddicos y final (contenido minimo: estado
técnico, juridico, financiero y de riesgos; entregables; alertas; acciones). 5. Suscribir las actas que se
generen (avance, recibo parcial/final, suspension, reinicio, modificaciones y liquidacién). - TECNICAS:
1. Corroborar especificaciones, calidad, normas técnicas y garantias; ordenar pruebas/ensayos cuando
corresponda. 2. Verificar permisos y licencias; en obras, revisar planos/disefios aprobados. 3.
Conceptuar sobre prorrogas, suspensiones, adiciones/maodificaciones (conveniencia y procedencia). 4.
Verificar idoneidad de personal/lequipos ofrecidos y su permanencia; exigir reemplazos cuando se
requiera. - ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS: 1. Gestionar y certificar soportes para pagos,
incluida la verificacion de parafiscales y seguridad social cuando aplique. 2. Verificar CDP, RP,
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existencia de recursos, anticipos (plan de inversién, amortizacion, rendimientos) y correcta ejecucion
presupuestal. 3. Llevar control documental (correspondencia, versiones, expediente y registros). -
JURIDICAS: 1. Verificar vigencia y suficiencia de garantias y proponer su ajuste/prérroga. 2.
Acompafiar actuaciones sancionatorias y proponer declaracion de siniestros cuando proceda. 3. Vigilar
plazos, vigencia, valores y riesgos que afecten la ecuacién econdémica.

15. CLAUSULA EXCEPCIONALES Y ESPECIALES.

En aplicacion de lo estatuido en el articulo 195 numeral 6 de la Ley 100 de 1993 y por remision a los
articulos 14 y siguientes de la Ley 80 de 1993, la ESE incluira en el futuro contrato las siguientes
clausulas excepcionales:

a) INTERPRETACION UNILATERAL. Si durante la ejecucién del contrato surgen discrepancias
entre las partes sobre la interpretacion de algunas de sus estipulaciones que puedan conducir
a la paralizacién o a la afectacion grave del servicio publico que se pretende satisfacer con el
objeto contratado, la entidad estatal, si no se logra acuerdo, interpretara en acto administrativo
debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de |a diferencia.

b) MODIFICACION UNILATERAL: Si durante la ejecucion del contrato y para evitar la paralizacion

o la afectacidn grave del servicio publico que se deba satisfacer con él, fuere necesario introducir
variaciones en el contrato y previamente las partes no llegan al acuerdo respectivo, la entidad
en acto administrativo debidamente motivado, lo modificara mediante la supresion o adicidén de
obras, trabajos, suministros o servicios.
Si las modificaciones alteran el valor del contrato en veinte por ciento (20%) o mas del valor
inicial, el contratista podra renunciar a la continuacién de la ejecucion. En este evento, se
ordenara la liquidacion del contrato y la entidad adoptara de manera inmediata las medidas que
fueren necesarias para garantizar la terminacion del objeto del mismo.

c) TERMINACION UNILATERAL: el Hospital tendra la facultad de terminar anticipadamente y
unilateralmente el contrato si se constatan la ocurrencia de alguna de las causales previstas en
el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

d) CADUCIDAD: El HOSPITAL podra declarar la caducidad administrativa de este contrato por
medio de resolucion motivada, a través de la cual lo dard por terminado y liquidado de
conformidad con el Articulo 18 de la ley 80 de 1993.

En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas especiales:

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones
a cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Hospital esta facultado para
imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Hospital de ello se derivan perjuicios
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para la administracién, sin que el monto total exceda del DIEZ POR CIENTO (10%) el valor
total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el Hospital por el
incumplimiento.

b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato, el contratista debera
pagar al Hospital, a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del
valor total del contrato, suma que el Hospital hara efectiva mediante el cobro de los saldos que
adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la
suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la
clausula penal no excluye la indemnizacién de perjuicios.

\ 16. REQUISITOS HABILITANTES DEL OFERENTE

Capacidad Juridica

Para soportar dicho requisito se debera cumplir con lo inserto en el articulo 1502 del Cédigo Civil, y en
especial:

HOJA DE VIDA PARA PERSONAS JURIDICAS: Las personas juridicas deberan aportar debidamente
diligenciado el formato de Hoja de Vida de Persona Juridica adoptado por la funcién publica, el cual
sera descargado del siguiente link:
hitps://www1.funcionpublica.gov.co/documents/418537/28811162/Formato_HV_PersonaJuridica.pdf/7f3fe015-
a787-47eb-a03c-632501fad5f7

DECLARACION DE RENTA: Las personas juridicas deberan aportar la declaracion de renta del afio
inmediatamente anterior.

FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA Y LIBRETA MILITAR DEL PROPONENTE O
REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Las personas naturales
colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania y libreta militar. Las personas
naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana
competente. En caso de personas juridicas, se aportard copia de la cédula de ciudadania del
representante legal y en el evento de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, copia
de la cédula de ciudadania del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman;
la libreta militar sera obligatoria para el representante legal de la unién temporal o del consorcio y esto
en el caso de que el mismo sea hombre menor de cincuenta (50) afios.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL: Las personas juridicas oferentes deberan acreditar con la oferta su existencia y
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representacion legal mediante la presentacion del certificado respectivo expedido por la entidad
competente, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen. Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en |a forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia.

En el evento en que el oferente, presente propuesta por medio de apoderado, el poder debera contener
de manera expresa y clara las facultades especiales otorgadas para representar a la persona juridica
interesada en participar en el presente proceso de seleccion, con debida presentacion personal ante
notario Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados tanto
de la Sucursal como de la Casa principal.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados tanto de la
Sucursal como de la Casa principal.

Con la presentacién del Certificado se verificara:

* Que el objeto social de la persona juridica del proponente incluya las actividades relacionadas con el
objeto contractual.

* La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha limite de entrega de las propuestas, no sera
inferior al plazo de duracién establecido para el contrato y un (1) afio mas.

Facultades del Representante Legal y autorizacion del érgano social competente cuando sea necesario
de acuerdo con los estatutos sociales: Documento complementario del certificado de existencia y
representacion para el caso en que se encuentre condicionada la capacidad del representante legal
para contratar por |la respectiva junta de socios o junta directiva de la empresa proponente. Cuando el
representante legal de la persona juridica participante, tenga restricciones para contraer obligaciones
a nombre de la misma, en razén de la cuantia o cualquier otra restriccion, debera entonces adjuntar el
documento mediante el cual se le autoriza de manera expresa por parte del érgano competente de la
sociedad, su actuacién de conformidad a lo expresado dentro del Certificado de existencia y
representacion legal, emitido por la respectiva Camara de Comercio, para participar en la presente
proceso, firmar la respectiva propuesta y suscribir el contrato en el evento en que resulte ser el
seleccionado para ejecutar la prestacion del servicio que es objeto de este proceso.

La falta de capacidad generara el rechazo de |la propuesta.

ACTO ADMINISTRATIVO DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO: En aplicacién de lo sefialado en el Decreto Ley 356 de 1994 modificado por el Decreto
2106 de 2019, debera aportarse la licencia de funcionamiento expedida por el Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.
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REGISTRO MERCANTIL: Si la propuesta fuere presentada por una persona natural, se debera
adjuntar copia del Certificado de Matricula Mercantil del proponente, con fecha de expedicion no
superior a 30 dias habiles anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Seleccion, y que tenga inscrita
actividad relacionada con el objeto del contrato. En los eventos en que uno o varios de los integrantes
de las Uniones Temporales y/o Consorcios, sean personas naturales, debera adjuntarse el Certificado
de matricula mercantil de cada uno de los integrantes de las Uniones temporales y/o consorcios,
cuando estos sean personas naturales, en los términos del presente numeral. Ademas, se debera
anexar copia de la cédula de ciudania de los mismos. Si el oferente es una persona natural debera
acreditar la profesién liberal como ingeniero civil o arquitecto y/o en su defecto tanto persona juridica
como persona natural deberan presentar la oferta abonada por un profesional en ingenieria civil y/o
arquitecto.

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS: De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal,
en caso de que las facultades del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o
cuantia del negocio juridico, el oferente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al
representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le
sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere lugar. La ausencia
de capacidad juridica al momento de presentar la oferta no es subsanable.

CERTIFICADO DE COMPOSICION ACCIONARIA: En el evento en que el oferente sea una persona
juridica o una de estas sea integrante de un oferente plural (consorcio o unién temporal) debera anexar
certificacién suscrita por contador o revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, donde consta la
composicion accionaria del o las personas juridicas que participan en el proceso.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT): El proponente debera adjuntar junto con su propuesta el
Registro Unico Tributario emitido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), donde
se acredite dentro de las actividades economicas inscritas incluya las actividades relacionadas con el
objeto contractual En el caso de unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, cada uno
debe anexar este documento y donde cada uno de sus miembros deberd acreditar la actividad
relacionada con el objeto a contratar y se pueda verificar si el oferente es responsable del impuesto
sobre la renta y del IVA,

CERTIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PAGO DE APORTES PARAFISCALES: De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2°
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la
presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA; ICBF y cajas de
compensacion Familiar, cuando corresponda.

Si el proponente es persona juridica debera presentar certificacion en el cual conste que se encuentra
a paz y salvo en el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales pensiones y Cajas
de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores
a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion.
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Dicha certificacion debe venir suscrita por representante legal y el revisor fiscal de |la sociedad, si el
proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario refrendada por un contador publico
y por el representante legal de la sociedad proponente, en ambos casos deberd adjuntar copia de la
tarjeta profesional del contador y de los antecedentes disciplinarios vigentes expedidos por la Junta
Central De Contadores.

En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean
personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha
certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

Si el proponente es persona natural, deberd adjuntar la planilla de pago del mes Inmediatamente
anterior, a través de la que se acredite el cumplimento de sus obligaciones propias, asi como de sus
trabajadores con los Sistemas de Salud, Pensiones Riesgos Profesionales, Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, éstos ultimos cuando a ello hubiere lugar.

Igualmente, para el proponente favorecido debera allegar dicha certificacién actualizada, para cada
pago, de conformidad con lo sefalado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: De conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000,
y la Resolucion Orgéanica 05149 de la Contraloria General de la Republica durante el término de
verificacién de requisitos habilitantes el HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS E.S.E., consultara en la
pagina Web de la Contraloria General de la Republica el Boletin de responsables Fiscales, con el
proposito de verificar que ninguno de los oferentes se encuentre reportado en el mismo.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de
origen no existe Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia,
en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente
plural.

Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado en el Boletin de responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Replblica de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de
2000.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera adjuntar el Certificado del
Sistema de Informacién de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad-SIRI, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién que reporta las posibles sanciones, incompatibilidades e
inhabilidades de los oferentes y sus representantes legales. En caso de consorcios 0 uniones
temporales, se verificara para cada uno de los miembros.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de
origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar
esta circunstancia asi como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen
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inhabilidad para contratar, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente
persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante
del proponente plural.

La entidad consultara en la pagina web de la Procuraduria General de la Naciéon, los antecedentes
disciplinarios del proponente. Es causal de rechazo de la oferta que el oferente se encuentre reportado.

CERTIFICADO SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC DE LA
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA - ACTUAL, EN APLICACION DEL ARTICULO 183 DE LA LEY
1801 DE 2016: Las personas naturales colombianas deberan presentar Certificado sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia — actual, en aplicacion del
articulo 183 de la ley 1801 de 2016.

CERTIFICADO JUDICIAL: La entidad consultara en la pagina web de la Policia Nacional el certificado
de antecedentes judiciales de |la persona natural que presente la propuesta o del representante legal
de la persona juridica que presente la propuesta, en aras de verificar que no reporta antecedentes
judiciales.

INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES: Se debera adjuntar el Certificado de Inhabilidades por
Delitos Sexuales. El HOSPITAL consultara en el registro correspondiente |las Inhabilidades por Delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 afios, Ley 1918 de 2018, reglamentado por el Decreto 753
del 2019, del proponente persona natural, representante legal persona juridica y de cada uno los
integrantes de la estructura plural, si es el caso, y si dentro de la propuesta el proponente allega equipo
de trabajo, también se verificara a los integrantes del equipo minimo. (Cuando aplique).

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los proponentes deberan allegar
una declaracién bajo gravedad de juramento que no se encuentra incurso en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad para contratar con las entidades Estatales a |la fecha de la presentacién de la
propuesta, en el caso de proponentes persona juridica debera acreditar dicha certificacion el
representante legal y para proponentes de estructura plural debera allegar dicha certificacion cada
integrante de manera individual.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): Los Oferentes deberan allegar
certificado REDAM, en el caso de proponentes persona juridica deberd acreditar dicha certificacion el
representante legal y para proponentes de estructura plural debera allegar dicha certificacion cada
integrante de manera individual. Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores
alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones” Certificado Decreto 1310 de 2022 "Por
el cual se adiciona el Titulo 23 a la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector de
las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, Decreto 1078 de 2015, para reglamentar la
Ley 2097 de 2021 que cred el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)"

1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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El HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS E.S.E. determina que la experiencia es adecuada cuando es
afin al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que de acuerdo con las
necesidades que la entidad pretende satisfacer, es por eso que el proponente debe acreditar haber
gjecutado y liquidado, con entidades publicas o privadas, y, la experiencia proporcional es aquella
directamente relacionada con el alcance, la cuantia y complejidad del objeto a contratar.

EXPERIENCIA GENERAL: El proponénte debera haber ejercicio la actividad comercial relacionada
con el objeto del presente proceso minimo cinco (5) anos, los cuales se acreditardn asi: para personas
juridicas con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio, y
para el caso de personas naturales con el certificado de matricula mercantil expedido por la cdmara de
comercio.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: La Entidad en aras de verificar la informacién referida a la experiencia
General y Especifica del proponente, y propender por la seleccidon de un contratista idéneo que ejecute
el respectivo contrato, garantizando experticia, suficiencia técnica, administrativa y operacional. Por lo
anterior, el HOSPITAL MUNICIPAL DE ACACIAS E.S.E., ha determinado exigir al proponente acreditar
la experiencia especifica de la siguiente manera:

El Proponente debe acreditar experiencia presentando un (1) contrato y/o certificacion, iniciados,
ejecutados y liguidados cuyo objeto guarde relacién o sea similar con el del presente proceso

El valor del contrato para acreditar la experiencia debera ser igual o mayor al 50% valor del Presupuesto
Oficial de la presente contratacion expresado en salarios minimos.

17. TERMINACION Y LIQUIDACION

De conformidad con lo sefialado en el articulo 59 del Manual de contratacion de la entidad, por ser un
contrato de tracto sucesivo requeria liquidacion de acuerdo a las modalidades y plazos establecidos
por este articulo.

OLGA PATRICIA (N ALEZ
Tecn|cg Operativo

Reviso; Gabriel Alejandro Montoya Calderdén
Abogado CPS ,
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