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TIPO DE INFORME: Parcial: __ X Final,__ No.. __ 01 Fecha: (22/06/2026) < |
CONTRATO_X__ CONTRATO DE SUMINISTRO R . ==
CONVENIO N 1079 ANO: 2026 !
CONTRATANTE: EL DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA GENERAL
NOMBRE O RAZON MICRONET S.A.S
SOCIAL:
CONTRATISTA: NIT © CC: NIT. 815.001.055-1
DIRECCION AV 5B NTE 24N 31 OF. 201 | TEL: | 6022864644 |
CIUDAD: CALI- VALLE DEL CAUCA
NOMBRE O RAZON DIEGO TRUJILLO BENITEZ |
SOCIAL: |
NIT O CC: C.C. 16.260.038 %
SUMINISTRO DE TINTAS, TONER Y DEMAS INSUMOS PARA MAQUINAS Y EQUIPOS DE |
OBJETO: COMPUTO DE USO DE LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL i
DEPARTAMENTAL DEL HUILA”. j—
FECHA SUSCRIPCION S |
DEL CONTRATO O
CONVENIO: 30/04/2026 !
| (dd/mm/aa) A |
1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO / !
VALOR INICIAL: En cifras: $630.000.000,00 / i
(Contrato o Convenio) | En Letras: SEISCIENTOS TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE INCLUIDO IVA < ;
N° 1 Valor: Fecha: |
VALOR ADICIONAL: N° 2 Valor: Fecha:
N° 3 Valor: Fecha:

VALOR TOTAL

(Acumulado) $630.000.000,00

DOS (2) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN

RLARQ NG EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026.-" |
N° 1 Tiempo: Fecha: |
PLAZO ADICIONAL: N° 2 Tiempo: Fecha: |
N° 3 Tiempo: 7 Fecha: |
PLAZO TOTAL DOS (2) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN
(Acumulado) EXCEDER EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026.
FECHA DE INICIO: 13/05/2026. '
(dd/mm/aa) =) |
Término Fecha (dd/mm/aa) i
N 4 Suspension:
FECHA DE Reiniciacion:
SUSPENSION Y e —
REINICIACION: N° 2 SUSRENSION:
(dd/mm/aa) Reiniciacién:
S ion:
Ne 3 utsp.e.nm'o'n
Reiniciacion:
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Suspension:
N° 4 —
Reiniciacion:
FECHA DE
TERMINACION: 30/12/2026
(dd/mm/aa)
GARANTIAS: |
Pélizas |
FECHA DE TIPO DE VALOR VIGENCIA
. - INICIO
N°DE POLIZAS | ApROBACION | AMPARO | ASEGURADO FINAL
; P4 r
CUMFLIMI | 2108:000.000 O420RS 30/04/2026
ENTO
. . |
./‘. / 4
/| CALIDAD | $126.000.000" 30/04/2026, 30/04/2027 ¢ " !
/ DE i
1100056022 04/05/2026 | SERVICIO !
< / ]
CALIDAD | $126.000.000 30/04/2026 30/04/2027 { |
DE S }
ELEMENT ‘
0s 1
&

SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL: |
Que el contratista acredité el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, asi: mes de MAYO- }
JUNIO de 20256 |

PLANILLA MAYO :L”s‘?gn,
= p .
N°: 9504419202 . ARL:
Salud: $1,654,600
PLANILLA JUNIO / | Pensién: $6,063,500
N°% N 32357 /
0 35893235 Z ARL: $226,000
2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE i
N FECHA AMORTIZA
DESCRIPCION DE PAGOS (dd/imm/aa) | VALOR CION SALDO g
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 30/04/20261“ $630.000.000 |$ $630.000.0(l
VALOR ADICIONAL N°1 $ $ $
VALOR ADICIONAL N°2 $ $ $ B
VALOR ADICIONAL N°3 $ $ $ .
VALOR FINAL CONTRATADO 30/04/2026 //$630.000.000 $ $630.000.000/
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO i $ $ l
1 o $ ‘
;IVALOR ACTA PARCIAL N°1 22/06/2026 $ 206.100.700 | $ 423.899.300 /
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AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 1 5 5 5 =
VALOR ACTA PARCIAL N° 2
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 2
VALOR ACTA PARCIAL N° 3
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 3
VALOR ACTA PARCIAL N° 4
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 4
VALOR ACTA PARCIAL N° 5
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 5 |
VALOR ACTA PARCIAL N° 6 ‘
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA PARCIAL 6 E
|
| VALOR ACTA FINAL 5 5 s |
“AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL $ $ 5
VALOR FINAL EJECUTADO $ $ $ i
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA 3 $ | $ |
1
SALDO A FAVOR DEL DEPARTAMENTO 5 5 s
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 5 5 5
VALOR REINTEGRADO POR EL CONTRATISTA O . : .
CONVENIENTE

3. COMPONENTE TECNICO

Que para dar cumplimiento al contrato referido, se desarroilaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna
comunicacion adicional, y se cumplieron a satisfaccién, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:

CONCLUSIONES CUMPLIMIENTO DE ENTREGADOS

|
|
|

% DE .
ENTREGABLE | | ACTIVIDADES | ¢ \yup| 1M | DIFICULTADE
ylo %o DE EJECUTADAS IENTO S U
ACTIVIRAR rResuLTADo | CHIECM | (Frette 8l - pARcIAL | OBSERVACIO
LOGRADO (MENSUA NES
logrado) L)
i
OBLIGACIONES GENERALES i
| 1. Cumplir con el ohjeto del contrato en los| Se realizé la
| términos, condiciones y plazos establecidos. | OPieto EjSaucion
contractual completa de las
ejecutado a actividades vy
cabalidad en los o, |entregas segun —
plazos y 32,71% el cronograma y 32,71% B,
condiciones las
pactadas. especificacione
s definidas en el
contrato. e
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2. Mantener la confidencialidad y reserva de Se protegio vy
toda la informacion obtenida durante la m:::{‘; de
ejecucion contractual, la cual serd de|confidencialidad reservada toda
propiedad exclusiva del Departamento. y reserva de la| 3, 719 |'a informacion
informacion t institucional N.A.
mantenida obtenida en el
estrictamente. marco del
contrato, sin
I divulgacion  a
terceros.
3. Presentar informes mensuales y un Se elaboraron,
informe final de ejecucién, de conformidad cre:ctjriggtrgrnaron y
con los requisitos establecidos en el contrato. ’m“feonrgﬁes . oportunamente |
informe final de| 32,71% O '
ejecucion rn;ensuales fy e: N.A, !
informe ina
Zr?,zgg?gsos Y detallando el
P ' avance y
cumplimiento
contractual.
4. Conservar vigentes los mecanismos de Se gestiond vy
cobertura del riesgo exigidos por el Decreto C?;grtwl::\i‘f: A ::‘ i
1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi —— péliza de
| cOmo atender las modificaciones que se p;ir;ansnas dg cumplimiento y
. - T 4 9, -
| requieran durante la ejecucion contractual. | cobertura A 32,71% de;nar:; NLA.
riesgos vigentes y ggig?d:s:a?)or &
actualizadas. Decreto 1082
de 2015
conforme a la
ejecucion.
5. Garantizar el cumplimiento de las Se garantizo de
condiciones técnicas, econdomicas y - i e ,
; i Condiciones permanente la
operativas ofrecidas en la propuesta técnicas, calidad, los
[presentada. econdmicas y| 32,71% |costos y la NA
operativas operatividad e
cumplidas segun ofertada en la
la propuesta. propuesta !
técnica |
aprobada. |
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6. Asumir los costos de transporte, entrega y Se  cubrieron ' '
: ; ) todos los fletes, | :
demas gastos necesarios para el adecuado gasies i a |
suministro de los elementos contratados. Costos de transporte  y ’ |
trapspoﬂe, o, | logistica 32 71% | "
i Er%:'?augaasumido!s’ 32,71% necesarios para ! g1 N.A. i
! S o e la entrega a |
i por el contratista satigfaccién de !
3 los insumos en i
gl Jugar  de
estino. | i i
i Se dispuso del ' i
7. Disponer del personal y de los recursos ! ph |
! ‘ equipo humano i
necesar!os para ?segurar la entrega oportuna RErsORE| y y técnico idoneo I
de los bienes objeto del contrato. recUrsos para  efectuar | |
logisticos 32,71% |las labores de| 32,71% | NA 5
disponibles para alistamiento, | i o !
asegurar la distribucion vy | | !
i entrega oportuna. entrega . |
| eficiente de los 5‘ i
elementos. | _ |

A 2 |
| 8. Suministrar los equipos requeridos por el : o l ‘
Departamento, sin exceder las cantidades |Se dispuso del Se control6 el| ; [
: I i equipo humano y suministro para | i |
previstas en el presupuesto oficial. WoRico.  id6Hao cumplir | i ;
para efectuar las o, |fielmente con o | |
3 labores de 2016 las cantidades 32, T1% } N.A. !
alistamiento, autorizadas en | |
; distribucion y el presupuesto i |
! entrega eficiente oficial del ! ;
| de los elementos. Departamento. : ;
| | |
7 = e I =
9. Implementar las acciones necesarias para Se api;caron los i i
mitigar los riesgos identificados en la Matriz E?Q\tfg)nﬁjos . |
de Riesgos del proceso de seleccion. Bhadms e correctivos ‘

_9 ; o |estipulados en o

Matriz de Riesgos | 32,71% S dei 32,71% NA .

J- G fosgos  ara
i ! ’ evitar { i
afectaciones al | [
{ desarrollo del| }
i contrato. 1 ! |
1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS i
' 1
i Especificaciones Se verifico | | §
|1.Mantener lo especificado en su propuesta de |y requserimientos continuamente : ‘ ;'
| acuerdo con lo establecido en los términos de |de los Términos| 32,71% |quelosinsumos | 32,71% | N A i
| Referencia, la propuesta debera reunir en forma | de Referencia y el servicio | } T
linequivoca los requerimientos y especificaciones | plenamente correspondiera |
' ' mantenidos. n_exactamente | . ]
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solicitados en los estudios previos y pliegos de a lo exigido en i
condiciones. los pliegos de
condiciones y la
propuesta.
2. Entregar a la Administracion las tintas, toner e
' insumos para maquinas y equipos de cdmputo, tal
como se indican a continuacion:
i
1id. Uniaad i
i; | |
o Tintas, toner e f:or di% rggramo}; ‘
M ?;;gﬂz de efectud la i
i % entrega formal i
= gmr;gados a| 52,718 de las tintas,| 32,71% N.A, |
A toner e insumos 5
satisfaccion de la e .
= . tecnologicos |
Administracion. requeridos por 1 |
la entidad. !
|
|
[ iNe
| i
| | |
| =
Se facturaron
; ‘ los bienes de
| . . acuerdo con los
Precios fijos en precios {
3. Mantener los precios fijos hasta la finalizacion | pesos unitarios  fijos i
del contrato y ofertados exclusivamente en pesos | colombianos i 9 N |
colombianos, deben incluir y discriminar el valor del | mantenidos con | 32/71% g‘;?ri‘r?gﬁeme 32,71% A. |
IVA cuando a ello hubiere lugar. discriminacion apﬁcando ' }
correcta del IVA. oGS :
| los impuestos }
| de ley. |
Se atendieron ;
de forma i
Bisnes inmediata  las i |
4. Cambiar el hien o los bienes, partes o elementos delashiosns 2 solicitudes de 1
del objeto contractual cuando a juicio del dbil  BIEE 85 cambio o] |
supervisor no cumpla con las especificaciones tabricaesion 32,71% |garantia  que 32 71% NA |
requeridas o cuando haya lugar a defectos de cambiados de surgieron, ) o i
fabricacion, sin que ello implique la perdida de la FETE. BREEHE reemplazando |
garantia. g : P los elementos .
SN sin costo |
adicional para i
|

la entidad.
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!5. El contratista debe entregar los elementos
!solicltados en la propuesta, solo se aceptaran
cambios si mejora lo solicitado en la misma,
manteniendo lo presupuestado

Elementos
entregados
idénticos o con
mejoras técnicas
respecto a la
propuesta
original.

32,71%

Se
suministraron
los insumos
especificados,
garantizandc
que cualquier
sustitucion
autorizada
mantuviera o
mejorara la
calidad técnica
solicitada de los
siguientes
elementos:

-TONNER HP
LASERJET
W1470X BLACK
- REF/19-
130526-31
CANTIDAD 53 |
-KIT DE
BOTELLAS DE
TINTA EPSON
POR 4 REF/ 19 -
140526
CANTIDAD 5
-TONER
IMPRESORA HP
NEGRO W1510X
151X
REF/19130526 -
31-120526
CANTIDAD 18
-TONER HP
LASERJET
CF226X REF/18
- 130526
CANTIDAD 8
-TONER HP

32,71%

NEGRO
LARSERJET
CF237X REF/ 19
- 130526
CANTIDAD 4
CARTUCHO HO
NO. 62XL
C2P05AL BLACK
REF/31 -
120526
CANTIDAD 20
-TONER

IMPRESORE HP

N.A.
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LASERJET
CF280X NEGRO
REF/ 19 -
130526
CANTIDAD 28
-TONER
IMPRESORA HP
LASERJET
CF281X REF/ 19
- 130526
CANTIDAD &
-TONER
IMPRESORA HP
LASERJET
CF287X BLACK
REF/ 34 -

| 130526

CANTIDAD 10
-TONER HP
LASERJET
CF289X BLACK
REF/ 19 -
130526
CANTIDAD 1

| 6. El contratista debe reportar de manera inmediata
IaI supervisor del Contrato, sobre cualquier
| novedad, anomalia, eventualidad o irregularidad
que pueda afectar la normal ejecucion del

Contrato.
|
1

Novedades y
eventualidades
reportadas de
manera
inmediata al
supervisor del
contrato.

32,71%

Se sostuvo una
comunicacion
directa y formal
con la
supervision
ante cualquier
imprevisto que
pudiese
impactar el
normal
desarrollo
objeto.

del

32,71%

N.A.

7. Cumplir con las obligaciones de los sistemas de
seguridad social en salud, pension, sistema
general de riesgos laborales y aportes parafiscales,
cuando haya lugar a ello, y presentar los
documentos respectivos que asi lo acrediten,
conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y
demas normas que regulen la materia.

Certificaciones de
aportes al
sistema de
seguridad social y
parafiscales al
dia.

32,71%

Se adjuntaron
mensualmente
las planillas de
pago y
certificaciones
del revisor fiscal
o representante
legal que
acreditan el
cumplimiento
en  seguridad
social.

32,71%

N.A.
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Se tramitaron
los endosos vy
. modificaciones
8. Mantener vigente los mecanismos de cobertura gnoiza;lﬁ;nos gg de las polizas
del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015, riesgos y polizas| 32,71% ante los
conforme a los requisitos pactados en el Contrato, ds seguro ! cambios o| 32,71% N.A.
asi como de las modificaciones que se presenten . y prérrogas que
en la ejecucion del mismo. vigentes se presentaron
' durante la
vigencia
contractual.
Se entregaron i
de manera clara !
y oportuna !
Informacion y mQas ’ L | ;
9. Suministrar al supervisor toda la informacion que soportes evidencias, |
le sea solicitada para verificar el correcto y splisaros 32 71% acta_s,_ 1
oportuno cumplimiento de obligaciones euralnisiradis ! remisiones y| 32,71% N.A. ;
contractuales, de acuerdo con los ultimos cportunamente al docmmzntos ‘
lineamientos de Ley. : requeridos por
L el  supervisor
para la !
verificacion
contractual. |
|
|
Se
implementaron
Observaciones y de inmediato
. - recomendacione los ajustes y
10. Acatar y aplicar de manera d|1|ge:nte las s impartidas por| 32,71% |sugerencias
! glb::rvaci_ones y recomendaciones impartidas por ol supervisor d operativas 32,71% N.A.
i PRAISCL. acatadas formuladas por
integralmente. la supervisién
para optimizar
el servicio.
|
|
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Se
implementaron
| rigurosos
Ausencia de controles de
: 11. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios | perjuicios o} calidad para
que cause al DEPARTAMENTO por el|dafos 32,71% | asegurar la 32 71%
incumplimiento del Contrato o la mala calidad tanto | ocasionados por excelencia de 14270 N.A.
de los bienes entregados. incumplimiento o los iNsuUMos
mala calidad. entregados vy g
prevenir |
cualquier dano ;
patrimonial. '
| : -
| | !
I
Se asumio el j
pago total de |
| Impuestos, tasas los teibutas, ‘ !
1 12. Asumir bajo su costo y riesge todos los gastos P s estampillas vy |
L. : : " T y contribuciones | - o : ‘
| incluidos, los impuestos, tasas y contribuciones ; 32,71% | retenciones " |
| - Gl g 4 asumidos a costo ; 32,71% N ‘
i que genere la celebracion ejecucion del presente fecmn  ddl aplicables aue A !
| contrato y 59 se derivaron de |
contratista. L ‘
la suscripcion y 1
ejecucion  del ‘
i ! contrato.
| |
| i |
sl

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccion. /

OBSERVACIONES: /’\ |

! Para constancia se firma en la ciudad de NEIVA-HUILA, hey 22 de J NIO de 202)//

s

Nombre: cms}nANAND c TANEDA RIVERA

/ SUP}V@({{? DESIGNADO

ELA{BORV REVISO APROBO

—

= AAJAMAAAA el SRS

FIRMA

NOMBRE
CARGO

|
| S




