& Gobernacion de
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WLOUGA I L

CORPORACION AMBIENTAL EMPRESARIAL

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de la gestion ambiental en el Departamento a fin de promover un territorio sostenible, productivo y resiliente a los efectos del cambio climatico.

Fecha de inicio: 16 de diciembre de 2020

Fecha final: 16 de Junio de 2021

Cronograma
Item Actividad Productos Valor
Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Elaboracidn del Plan de Trabajo Documento con el plan de trabajo conforme a lo establecido en la clausula cuarta del convenio. Compromisos
1 ! n P ) P 3.000.000 3.000.000
especificos de CAEM
Revisar informacidn secundaria relacionada con los negocios verdes presentes en ellUn (1) documento que contenga:
departamento, consultando bases de datos de la Gobernacidn, la CAR, el MADS,|1. Los resultados y analisis del levantamiento de informacion y base de datos de negocios verdes presentes en el
Secretaria de Ambiente de Bogotd y otras entidades relacionadas con el sector y realizar|departamento. Las bases de datos deberan contener como minimo nombre de la empresa o unidad productiva,
2 la categorizacion por sectores y/o subsectores definidos por el MADS para los negocios|descripcidn de la unidad de negocio, los productos o servicios ofertados y los datos de contacto 7.000.000 7.000.000
verdes 2. La identificacion de los negocios verdes por categoria, sector y/o subsector. Base de datos consolidada y analisis de
participacién a partir de la infrmacién secundaria recopilada
Seleccionar y priorizar tres categorias, sectores y/o subsectores de negocios verdes para|Un (1) documento que contenga:
su intervencion en la consolidacion y promocion de unidades piloto y seleccionar y|1. Los resultados de la seleccidn y priorizacion. Matriz multicriterio de seleccién, donde se incluya la ubicacién
priorizar 10 unidades de negocios verdes, por cada categoria priorizada para su|geografica de las unidades de negocio Tres (3) categorias, sectores y/o subsectores de negocios verdes seleccionados
3 asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades para su consolidacién y promocidn|para su intervencion. 6.000.000 6.000.000
como negocio verde
2. Una matriz con los criterios para la seleccidn de las Unidades Productivas
30 unidades de negocios verdes seleccionadas (10 por categoria).
20 actac do vinculacidn
Realizar un evento de capacitacidn virtual en temas de fortalecimiento y consolidacién|Un (1) documento con los resultados del evento de capacitacion
de los negocios verdes. Comercializacion, mercadeo, criterios de negocios verdes Listado de asistencia con la participacion minima de 50 asistentes, representantes de negocios verdes, entidades
4 publicas, gremios y comunidad, incluidos los representantes de las empresas o unidades productivas vinculadas al 3.000.000 - 3.000.000
proyecto
Realizar visitas técnicas para la implementacidn de las acciones de los negocios verdes |30 informes de resultados de las visitas de asistencia técnica para la implementacion de los negocios verdes.
5 10.000.000 S 10.000.000
Realizar un evento de capacitacion virtual en temas de comercializaciéon de productos|Un (1) documento con los resultados del evento de capacitacion
6 y/o servicios de negocios verdes y marketing digital Listado de asistencia con la participacidn minima de 50 asistentes, representantes de negocios verdes, entidades 3.000.000 $ 3.000.000
publicas, gremios y comunidad, incluidos los representantes de las empresas o unidades productivas vinculadas al T T
proyecto
Documentar los resultados de implementacién de las 30 unidades de negocios verdes|Un (1) documento técnico con la presentacion de resultados de la implementacién de las acciones en temas de negocios
7 vinculadas al proyecto verdes y promocion de las 30 unidades de negocios verdes como casos demostrativos 3.000.000 3.000.000
Socializar los resultados ante entidades y funcionarios de la Gobernacion de|Un (1) informe con los resultados de la socializacién y la retroalimentacion de los casos demostrativos
8 . 3.000.000 3.000.000
Cundinamarca
Realizar un evento virtual de presentacién de los resultados sobre la implementacién de|Un (1) documento con los resultados del evento de cierre con la participacién de 100 asistentes, entre empresas,
las acciones de las 30 unidades de negocios verdes negocios verdes, entidades locales, entidades publicas y comunidad, incluidos los representantes de las empresas o
? unidades productivas vinculadas al proyecto. 3.000.000 3.000.000
Revisar informacidon secundaria relacionada con estrategias de responsabilidad|Un documento que contenga:
ambiental implementadas en el pais, por a gobernacion y la CAEM 1. Un (1) documento con los resultados y analisis del levantamiento de informacidn relacionada con estrategias de
responsabilidad ambiental empresarial
10 L . . . L 6.000.000 6.000.000
2. Un (1) documento con los resultados y andlisis del levantamiento de informacién de las estrategias implementadas
por la Gobernacién
3. Un (1) documento con los resultados de la estrategias desarrolladas e implementadas por la CAEM
Seleccionar y priorizar estrategias de responsabilidad ambiental empresarial para sulUn documento que contenga:
implementacion como casos piloto, identificando las empresas para su implementacidon |1. Las tres (3) estrategias de responsabilidad ambiental empresarial seleccionadas para su implementacion
2. Matriz con los criterios de seleccién establecidos de manera conjunta con la gobernacién
1 . o . ) & . : 4.000.000 - 4.000.000
para la implementacidn piloto de las estrategias. Diez empresas (10) por cada estrategia, es decir, 30 empresas en
total. Actas de vinculacién
Autodiagnodsticos ambientales para la promocion de la responsabilidad ambientales|Treinta (30) informes de autodiagndstico ambiental
12 &n P P P (30) & 10.000.000 10.000.000 | $ -
empresarial
Realizar visitas técnicas para la implementacion de la estrategia de responsabilidad|30 informes de resultados de las visitas de asistencia técnica para la implementacion de la estrategia seleccionada en
13 ambiental en cada una de las empresas seleccionadas cada empresa 10.000.000 10.000.000
Realizar visitas técnicas de seguimiento a la implementacion de la estrategia|30 informes de los resultados del seguimiento a la implementaciéon de la estrategia seleccionada
14 . 10.000.000 10.000.000
seleccionada
Documentar los resultados de implementacion de las estrategias de responsabilidad|Un (1) documento técnico con la presentacion de resultados de la implementacion de las estrategias de responsabilidad
15 ambiental empresarial en las 30 empresas seleccionadas ambiental empresarial en las 30 empresas como casos demostrativos 3.000.000 3.000.000
Un portafolio de servicios formulado dirigido a empresas publicas y privadas Un documento con el portafolio acorde con los servicios que seran prestados por la gobernacién dirigido a empresas
16 privadas y pUblicas. 5.000.000 5.000.000 -
Socializar los resultados ante entidades y funcionarios concertados con la Gobernacién [Un (1) informe con los resultados de la socializacién y la retroalimentacion de los casos demostrativos
17 3.000.000 3.000.000
Realizar un evento de presentacidon de los resultados de la implementacién de las|Un (1) informe con los resultados del evento con la asistencia de 100 participantes en el evento, entre empresas,
18 estrategias de responsabilidad ambiental empresarial entidades locales, entidades publicas y comunidad. 3.000.000 3.000.000
Actualizacién de Herramientas de Calculo y Reporte Un (1) documento que contenga la actualizacidon de los factores de emision y se desarrollard una revision de los
19 instrumentos usados para el célculo y reporte de las emisiones de GEIl. Se entregara la herramienta elaborada para 3.000.000 3.000.000
futuras replicas en empresas




Seleccién de la empresa donde se adelantara el piloto y Sesidn de reconocimiento de lajUn docuento que contenga:
empresa de seleccionada. 1. Un (1) documento con los criterios de seleccién de la empresa que hara parte del piloto de calculo de la Huella de
Carbono Corporativa
20 . . o ) i 7.000.000 7.000.000
2. Un (1) documento con los resultados de la visita de diagndstico a la empresa seleccionada donde se describa los
valores y practicas corporativas principalmente en materia de sostenibilidad y de gestion de la informacidn y los tipos de
proyectos que desarrolla y que especificamente desarrollé durante el periodo objeto de estudio (presumiblemente
2019).
Preparacién y realizacion de sesion general de entrenamiento en huella de carbono y|Un documento que contenga:
reunion de inicio para elaboracion de cronograma y levantamiento de informacion
21 1. Resultados de la sesidon de fortaltlec.lmlento (Ele capacidades dirigido a las areas involucradas para apropiar los 5.000.000 5.000.000 i
conceptos y los fundamentos metodoldgicos del calculo de la huella de carbono
2. Cronograma y actividades a desarrollar en la empresa piloto seleccionada
Elaboracidon del célculo de la huella de carbono corporativa y sesiones de socializacion|Un documento que contenga:
de hojas de calculo corporativo 1. Un (1) informe con los resultados del célculo de la huella de carbono afio base 2019
22 6.500.000 S 6.500.000
2. Dos (2) actas con los resultados de las socializacion y validacidn del calculo de huella de carbono donde se detallen los
ajustes realizados
Informe de oportunidades de mejora para la mitigacion y/o la compensacién de|Un (1) documento donde se identifiquen las oportunidades de mitigacion y/o de compensacion de emisiones, segun los
23 . . . . 10.000.000 10.000.000 S -
emisiones resultados obtenidos y elaboraciéon de informe.
Sesion de capacitacion sobre la metodologia implementada y resultados alcanzados Un (1) informe con los resultados de la sesién de trabajo virtual con una duracidn de 4 horas para la transferencia de
24 conocimiento a funcionarios de la gobernacion y persona de la empresa piloto. 1.830.700 s 1.830.700
SUBTOTAL 128.330.700 | $ 10.000.000 31.000.000 28.000.000 | $ 19.500.000 | $ 26.000.000 | $ 13.830.700

Aogoro Caullo 1

Amparo Carrillo
Supervison delegada Gobernacién de Cundinamarca

Q\@LJM \

Paola Herrera
Representante Legal Suplente - CAEM

Diana Marcela Aguilar
Supervision delegada CAEM



Stamp


