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del supervisor/interventor

NATALIA VELASCO CASTRILLON

Numero de CTO de interventoria

N/A

Dependencia

SUBDIRECCION PARA LA FAMILIA

Cargo

SUBDIRECTOR(A) PARA LA FAMILIA

Localidad

CENTRO PROTEGER ALVARO LOPEZ PARDO

Apoyo a la supervisiéon

MIGUEL ARTURO CARVAJAL CUBIDES

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato 688
Fecha de Contrato 17/01/2026
Fecha Aprobacién de Poliza N/A

Contratista

ANDREA CRISTANCHO AMAYA

Cédula de ciudadania o NIT

52144001

Proyecto 8047-Generacion de respuestas integradoras para la Inclusion social y productiva, y
la prevencioén de toda

Valor $51,257,700.00

Plazo 337 DIAS

Fecha Acta Inicio 24/01/2026

Fecha Terminacion Proyectada del Contrato 30/12/2026

Adicion 0

Prorroga 0

Suspension 0

Fuente de financiacion

02168 2-100-1009 - VA-SGP PROPOSITO GENERAL

Objeto

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA
DESARROLLANDO ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN DESDE EL AREA DE LA
SALUD AL ESTADO NUTRICIONAL DE NINAS NINOS CON MEDIDA DE
UBICACION INSTITUCIONAL Y SUS FAMILIAS USUARIOS DEL SERVICIO EN
LOS CENTROS PROTEGER

Reporte del Monitoreo a los Riesgos Previsibles del Convenio o Contrato

NO SE PRESENTARON RIESGOS EN EL PERIODO REPORTADO, DE ACUERDO CON LO SOPORTADO EN LA MATRIZ DEL CONTRATO.

1.Cumplimiento del objeto:

Seguimiento Contractual

CUMPLE DE MANERA EFICAZ SUS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
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de cumplimento de las obligaciones:
gm)ligaciones Obligacién Estado Observacion
8o 1. Realizar las valoraciones, entrevistas, seguimientos, actuaciones
§’§§n y conceptos, del estado nutricional de las nifias y los nifios usuarios CUMPLE DE MANERA EFICAZ
38 - . >
<§$ o1 del servicio, regls_trando oportunamente _Ios pIane;, llnformes y Satisfactorio SUS OBLIGACIONES
Sgg remisiones, relacionados con las condiciones nutricionales de las CONTRACTUALES
§§§ nifas y nifios, conforme a los protocolos, procesos y procedimientos
888 establecidos.
. brotbcolos. modelos, mstructivos, rutas, planes do atencon. coistaciorio | CUMPLE DE MANERA EFICAZ
J¥3EQ 3 i i i i Acni i
8i g es_ta_mdal_'es, dlrectrlce_s_y lineamientos técnicos inherentes a la CONTRACTUALES
£&R misionalidad del servicio.
3. Reportar en oportunidad las valoraciones, planes de trabajo y el
seguimiento del riesgo nutricional evidenciado en los casos
identificados en las nifias y los nifios vinculados en el servicio
. - A . CUMPLE DE MANERA EFICAZ
3 CENTROS P_ROTEGER, _acoglendo las directrices internas que Satisfactorio SUS OBLIGACIONES
permitan registrar las acciones llevadas a cabo al sistema de CONTRACTUALES
vigilancia alimentaria y nutricional, registrando en oportunidad en la
historia social las actividades, logros y dificultades, garantizando la
calidad del dato en el sistema misional SIRBE
_4. Mqr_utorear la calidad de] servicio de suministro de allm_?ntos, CUMPLE DE MANERA EFICAZ
4 identificando los puntos criticos en la cadena de produccion de Sobresaliente SUS OBLIGACIONES
alimentos con el fin de garantizar la inocuidad de los productos CONTRACTUALES
ofrecidos a las nifias y nifios de los CENTROS PROTEGER.
5. Impl_ementar actividades de eduqaqlon nutricional con nifios, nifias CUMPLE DE MANERA EFICAZ
5 y familias en procesos de restablecimiento de derechos, talento Sobresaliente SUS OBLIGACIONES
humano y con familias en riesgo de pérdida de cuidado parental,
- > o ) ) CONTRACTUALES
con el fin de promover una alimentacion y estilos de vida saludable.
6. Participar, desde su saber profesional, en los estudios de casos,
 |unones ioncasymeses e vabelo e elmercogelsevose | _ | cuwpLe be waneRa ericaz
medida de ubicacion institucional, preparando y presentando
) o . CONTRACTUALES
oportunamente los informes, conceptos técnicos, recomendaciones
y demas documentacion requerida.
7. Todas las demas actuaciones o actividades inherentes al objeto CUMPLE DE MANERA EFICAZ
7 del contrato y que sean necesarias para la ejecuciéon y cumplimiento Satisfactorio SUS OBLIGACIONES
del objeto contractual. CONTRACTUALES
. broyetios due contibuyan i cumplimiento ce e Moty caistaciorno | COMPLE DE MANERA EFICAZ
prograr‘r]as del Plan de desarrollo 2024 — 2027 "Bogota Camina CONTRACTUALES
Segura".
. obligaciones due tengan rolcion con o onjelo el contatoy demés | | CUMPLE DE MANERA EFiCAZ
tramites de competencia de la Subdireccion para la Familia,
) - S CONTRACTUALES
asignados por el apoyo a la supervision o la supervision del contrato.
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones CUMPLE DE MANERA EFICAZ SUS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:
NO SE PRESENTAN RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DE LA CONTRATISTA PARA EL PERIODO REPORTADO.

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempefio deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NO APLICA.

5.Relacion de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:
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Periodo de pago Fecha Pago
Item Afo-Mes Afio - Mes - Dia Valor
gg mayo de 2026 2026 - 06 - 09 $229,400.00
;5-;§§; mayo de 2026 2026 - 06 - 09 $293,600.00
288
820 mayo de 2026 2026 - 06 - 09 $9,700.00
§§§ ado esperado al momento de finalizar contrato:
E. g“‘;%g MIENTO SATISFACTORIO DE LAS OBLIGACIONES Y OBJETO DEL CONTRATO, QUE SE DESARROLLEN CON CALIDAD Y OPORTUNIDAD
3ii ¥ §§§\PORTEN AL CUMPLIMIENTO EFECTIVO DE LAS METAS Y ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO, ASOCIADOS A
Z<K&PIRECCION PARA LA FAMILIA.

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

NO SE PRESENTAN RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS.

8. ¢ Existe plan de mejoramiento?

sI | | NO |x |

(En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento)

9. Entrego Informe de ejecucién?

Sl X NO

Relacionar soportes de informe:

Seguridad Social PLANILLA MAYO.pdf

Bitacora Actividades Bitacora de Actividades Contractuales_ Andrea Cristancho junio firmado.pdf
Certificacion de Contratos suscritos con entidades del estado FormatoCertificacionContratos firmado.pdf

Evidencia / Informe Final Informe Periédico Evidencias de Cumplimiento_Andrea Cristancho_junio.pdf

10. ;Procede Pago en este periodo?

Sl X NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

11. Informacién cualitativa y cuantitativa de la ejecucién del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:
LA CONTRATISTA PRESENTA UN AVANCE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO CON INFORMACION CUALITATIVA DEL 47% Y CUANTITATIVA DEL

38% A CORTE DEL PERIODO REPORTADO, RELACIONADA CON EL CUMPLIMIENTO DE LA META PLAN DE DESARROLLO ASOCIADA A LA
SUBDIRECCION PARA LA FAMILIA.

12. Otras observaciones relevantes del supervisor:
LA CONTRATISTA CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE CON LAS ACTIVIDADES DEL OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES DURANTE EL

PERIODO DEL PRESENTE INFORME, DE ACUERDO CON EL CONCEPTO EMITIDO POR PARTE DEL APOYO A LA SUPERVISION Y LOS
DOCUMENTOS APORTADOS Y EVIDENCIAS PRESENTADAS. POR LO CUAL SE PROCEDE PARA PAGO.

Fecha Elaboracion:
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30/06/2026

NATALIA VELASCO CASTRILLON

™
25>
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Firma: Supervisor Contrato

Netdio Vdaer

Natalia Velasco Castrillén
25278515
nvelasco@sdis.gov.co
Subdirectora para la Familia
Secretaria de Integracién Social
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