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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca 29 de noviembre de 2024

Sefior (a)

Olga Teresa Rojas Cadena

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5904294
LIDER DE BIENESTAR AL APRENDIZ

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LAMANUFACTURA
FLORIDABLANCA

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes noviembre del aifio 2024

ReferenciaNo CO1.PCCNTR. 5904294 del aiio 2024

Martha Cecilia Amaya Lara, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.503.148 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO
Y LA MANUFACTURA, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCTE
(S 17.986.667): Esta suma serd pagada por el SENA a cada contratista de la siguiente
manera: a) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor
de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS ($ 1.900.000) MCTE. cada uno. b) Un pago final
proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales para impulsar y desarrollar actividades de prevencion de
enfermedades transmisibles y no transmisibles y promocidn de la salud, dirigidas a los aprendices

del Centro de formacidn, en el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz.
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Obligaciones Especificas:
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Presentar para aprobacidon por | Se cargaa One Drive cronograma | ANEXO 1
parte del supervisor del contrato, | para aprobacidon de actividades
un plan de trabajo que incluya | mes de octubre 2024.
cronogramay
entregables.

2 Identificar, generar y evaluar,| Se apoya en actividades para | ANEXO 2
estrategias orientadas a la| desarrollar segun parrilla ofertada
retencién de los aprendices dentro | en el mes. Se encuentra cargada
del alcance del objeto contractual, | en one drive.
articulando con el equipo que
adelanta acciones del plan de
bienestar y grupos internos del
Centro de formacion, el desarrollo
de mecanismosquemejoren
la retencién de aprendices.

3 Desarrollar las actividades del | Se realizaron las actividades del | ANEXO 3
objeto contractual en las diferentes | cronograma del plan de
modalidades de formacion, | bienestar en todas las
(presencial, virtual y/o a distancia) | modalidades.
gue aplique para
el Centro de Formacion.

4 Identificar factores de riesgo de Se realiza excell- tabulacién y ANEXO 4
enfermedad con mayor incidencia | conclusiones sobre
en los aprendices y adelantar enfermedades mas frecuentes
acciones articuladas para la | enlos aprendices.
prevencion de los riesgos
identificados.

5 Desarrollar las actividades del | Acompafiamiento a las fichas ANEXO 5
objeto contractual en lasdiferentes | en temas de salud, segin
modalidades de formacion, | requerimientos especificos de
(presencial, virtual y/o a distancia) | composicion de la poblacion y
qgue aplique para el Centro de | menu general de temas-

Formacion. Orientacion en primeros
auxilios .presencial

6 | Adelantar acciones que fomenteny | organizacion de taller sobre ANEXO 6
promuevan habitos de vida | PREVENCION RIESGO
saludable CARDIOVASCULAR a

aprendices de formacién
presencal..
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7 Identificar rutas de atencién que | Se realiza acompanamientoy | ANEXO 7
permitan remitir para la atencién | orientacidn a aprendicespara
en salud, a los aprendices que lo | atencién en IPS prestadora
requieran. de la péliza AXA COLPATRIA.
8 | Articular el desarrollo  de |Apoyo en organizacidn de ANEXO 8
estrategias o campafias para la {Jornada de reconocimiento de
promocién de la salud y la |habilidadesy metas cumplidas
prevencion de la enfermedad con {2024 y proyectandonos al 2025
los demds integrantes del equipo
responsablesdela
ejecucion del plan de bienestar.
9 Realizar acciones orientadas a la | -Conmemoracion del diade | ANEXO 9
Implementacién de la politica de | las personas con
atencion a  personas  con | discapacidad.
discapacidad, la politica de | -Semana de enfoque
atencién con enfoque pluralista diferencial
y diferencial.
10 | Generar estrategias de | Divulgacién del cronograma | ANEXO 10
divulgacion permanentes de las | de actividades e
actividades a desarrollar, dentro | invitaciones a cada actividad
de su objeto contractual. por medio WhatsApp,
cartelera,
11 | Desarrollar talleres virtuales y/o | Se desarrollaron todas las | ANEXO 11
presenciales por lo menos unavez | actividades del plan de
al mes, orientados hacia la | bienestar al aprendiz
construccion de estilos de vida y
entornos saludables de acuerdo
con el portafolio de talleres de
bienestar al Aprendiz
12 | Realizar registro de actividades | Se  realiza  cargue de | ANEXO 12

realizadas en el aplicativo deSofia
Plus y en las demas plataformas
dispuestas; realizar
Informes, reportes
tros

yo

actividades en Sofia plus de
acuerdo con listados SIGA de
aprendices.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE | FECHA DE | FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados yel
No. de la planilla 4575089155, SOI del mes de octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (22) folios

Cordialmente,

- ao
}“%‘\‘;«1 (ko P}nvo‘@ o,
Firma
MARTHA CECILIA AMAYA

Contratista
C.C. No. 63.503.148

COQ LL CL& US

Recibi a sa lsfacué
OLGA TERESA ROJAS CADENAS

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. CO1.PCCNTR. 5904294 2024
Lider bienestar al aprendiz
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
ANEXO 1

5 | c | 3 | 4 It|

NOVIEMBRE ~ GESTION SALUD
MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
v

E [l
BELS TRC. AR:ENAH [NERRSHIERTS
ITIRES CHEFERERT

: il 1 1 i)

THER#S ANTILIS FaRA
B8 EN LS5 CATHE HES COHERES BE

RENNI4N SENF# FIENESTAR Z:00FH

FESTIVO

JHRNARA TAERE PEES)
NOCHE PREIERCIAL I

] | JULIO 2024 | AGOSTO 2024 | SEPTIEMBRE 2024 | OCTUBRE 2024

@ ¢ 4 S
Listo f;’;( Accesibilidad: es necesario investigar

ANEXO 2

TALLERES O CONVERSATORIOS SOBRE ENFERMEDADES
NO TRANSMISIBLES (PREVENCION RIESGO
CARDIOVASCULAR-PREVENCION CA DE MAMA-
PREVENCION CA DE PROSTATA)

S O CONVERSATORIOS ENFERMEDADES
ISIBLES (PREVENCION TBC-PREVENCION VPH-
P NCION ETS).

DIVULGACION DE POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES
AXA COLPATRIA PARA APRENDICES

Semana de Enfoque
Diferencial

TALLERES O CONVERSATORIOS SOBRE PRIMEROS
AUXILIOS PARA PRESERVARLA VIDA EN LOS CASOS MAS
COMUNES DE EMERGENCIA.

SE REALIZAN CAMPANAS SOBRE DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS Y SE SENSIBILIZA LA IMPORTANCIA DE
LOS METODOS DE PLANIFICACION. " AXA COLPATRIA

SE ORIENTAN DE FORMA INDIVIDUAL RUTAS A SEGUIR
SEGUN ENFERMEDAD O ACCIDENTES

"Un mundo para todos’

JORNADA DE DONACION DE SANGRE Y FOMENTAR A | 4 g
HABITOS SALUDABLES

CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DELEGADASDE SALUD.
Sandra Patricia Robles
MAN. FOQU Tel: 3222267800
SE PR ELLRERELALL Martha Cecilia Amaya sena Bienestar
Tel:3175692683 , 7N al Aprendiz

5

GTH-F-062 V10



o
SENA

N

AWV VI ITHLLWVIY Vel IVl IV JRITLITIA | JLYD ML JLEJRITTA L LW I L

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Se orientan RUTAS DE ATENCION en procesos a seguir con la EPS a aprendices con diferentes afecciones en salud
Se realiza socializacidn de los beneficios obtenidos con la pdliza AXA COLPATRIA, se orienta las acciones a realizar en caso accidents
Se organiza actividad de Enfermedades No transmisibles, jornada de PREVENCION RIESGO CARDIOVASCULAR.
Se realiza TALLER SOBRE PRIMEROS AUXILIOS para preservar la vida en los casos mas comunes de emergencia.
Se organiza y ejecuta actividad de Poder Sena-DERECHO A NO SUFRIR DE DISCRIMINACION RACIAL
Organizacidn de actividad dia internacional de las personas con discapacidad.
Organizacion de actividad Semana del enfoque diferencial
Se organiza y ejecuta actividad de Campafia Sobre Derechos Sexuales Y Reproductivos Y Métodos De Planificacidn.
Se apoya en actividades para a desarrollar segin parrilla ofertada en el centro de formacidn segin la necesidad de la ficha.

A | A e b PR A B e A LA G L B M AL G P PLEmd LG A R A e T

ANEXO 4

BIENESTAR AL APRENDIZ CIDM SENA
ACTIVIDAD DEL PBCF RUTA DE ATENCIONES EN SALUD NOVIEMBRE /2024

MARIA, ISAEEL CISPLACIA Dk CECERA]  AMELILANCIA A
W04 [MARAFERNAMADAGEL  TI |M02R  |203748  |TARDE |(MAM) 3869368 | ACCIDENTES Y LESIDEMASIADODOLOR EPS SANCRARCRLES  CRNTIDADDE APRENDICES ENRHOTVOS DE LA A o e
MGLEL ANGEL SLAOVS FIZ T TR PRACHTARA " . .
iz [MEDRAND o |nasns 23965 | MARANA | 267005 MALESTAR GEMERA|FIEBRE NAUSEAS DOL|  DONSUEPS. | SANDRARDBLES DOLORES DE CABEZA O
vz [MARLONCUADROS oC |mssraves angstez | haflans |FIGUEFED (MAMA)-|0TROS MOLESTIA EN 0J0120) CITA PRICRTAFIA | SANDRA FOBLES MALESTAR GENERAL 2 TARDE [
ianze |PEDROLIANVARGA]  CC |wnereczet B | WANANA |R07E90E23 MALESTAR GENERA|MALESTAR BENERAL | CITA PRICFITARIA [MARTHA AMAYA boLoRES B [ NOCHE [
024 |ALBERTO ALMARID oC|ossse 290706 | MANANA |ALMARIO-PARA- | ACCIDENTES Y LESDERECHD ATENCIONPOR_|MARTHA AMAYA CRISIS DE ANSIEDAD Y € v
MAREQS, NAUSEAS Y ¥0| !
‘ :
ACCIDENTES Y LESIONES
PROBLEMAS CARDIOYA! !
1
OTROS
P
P
p
A 0 BRE 20 OCTUBR NOVIEMBRE Iy
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ANEXO 5

sea | Bienestar

A al Aprendiz

Samsung Quad Camera
Tomada con mi.Galaxy
A21s. Nov/12/2024
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Samsung Quad Camera
Tomada eon miGalaxy
A21s. Now/12/2024
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BIENESTAR AL APRENDIZ
Invita a la comunidad SENA-CIDM
a actividad sobre
PREVENCION RIESGO CARDIOVASCULAR

TALLER O CONVERSATORIO DE NOTI ES

ANEXO 6

A

FECHA: 20 DE NOVIEMBRE 2024
HORA: 8:00 A 10:00 AM
3:00 A 5:00 PM
6:30 A 8:00 PM
LUGAR: AMBIENTES DE FQ/%!VIAQ[Q’N
Za\

al Aprendiz

ANEXO 7 RUTA DE ATENCIONES EN SALUD NOVIEMBRE /2024

1 BIENESTAR AL APRENDIZ CIDM SENA .
& ACTIVIDAD DEL PBCF RUTA DE ATENCIONES EN SALUD NOVIEMBRE /2024

, IARIA ISABEL (MAM) DISPLACIA DE CADERA- SE REMTE EN
4 51112024 WARIA FERNANADA GELVES Tl 110235832 2091748 TARDE 3143868368 ACCIDENTES ' LESIONES FDEWASIADO DOLOR AMBULANCIA AEPS  |SANDRA ROBLES
. GLADYS RUIZ TIA- PRIORITARIA CON SU
5 512024 WIGUEL ANGEL MEDRANOD cC 1097492033 2992656 MANANA 3226768045 IALESTAR GENERAL _ |FIEBRE-NAUSEAS -DOLOR GEN EPS SANDRA ROBLES
TIARIA WARLT SCINRUTA R LA
o F |12io0 WARLON CUADROS cC 1096721468 3065162 WARANA  |FIGUERED (MAMA)- OTROS MOLESTIA EN 0JO FQUIERDO | PRIORTARIA CON SU- (SANDRA ROBLES
7t 1z PEDRO JULIAN VARGAS cC 1097782261 2992656 WARIANA  |3207330529 WALESTAR GENERAL  |GENERAL PRIORTARIA CON S [WARTHA AMAYA
CARLOS ALBERTD LESION OE00 PULGAR St ENRUTA PARA
o0 |amoou ALBERTO ALMARIO s 1104253654 2822108 MANANA  [ALMARID-PAPA- ACCIDENTES Y LESIONES FDERECHD ATENCION POR POLIZA |WARTHA ANAYA

L | JULIO 2024 | AGOSTO 2024 | SEPTIEMERE 2024 ‘ OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICEMBRE | Metr ... I:+)

Listo

ﬁf;’( Accesibilidad: es necesario investigar
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ANEXO 8

SENA

Celebremos juntos

Jornada de reconocimiento de habilidades y metas cumplidas 2024 y
proyectandonos al 2025

Jueves 28 de Moviembre del 2024

Lugar Centro de formacion CIDM SENA

Jornada: 9am a 8pm

Agenda preliminar:

Sam Apertura de mesas de registro de la mafiana y entrega de fichos
refrigerio a inscritos (Salud y Apoyo 5.) — Mdsica ambiental constante.

9 am Apertura de Feria de economia popular y emprendedora de los
aprendices (Psicosocial)

9.30am Exaltacion a aprendices semillero liderazgo y talentos sena.
10am Presentacion de Banda papayera (Logistica)

11.00am Apertura de juegos autéctonos (Deporte- Cultura)

11.00am Concurso de carranga

11.15am Apertura de Primera entrega de refrigerios

1pm Apertura de mesas de registro de |a tarde y entrega de fichos r...
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ANEXO 9
i @ - = A ienestar
e :l-in;se?;iz | Semana del. SXA N :l Apretndiz
enfoque Pluralista
y Diferencial

'ROMPIENDO BARRERAS,
CONSTRUYENDO INCLUSION

FECHA:18 AL 22 DE NOVIEMBRE 2024
HORA: CONVERSATORIO POR AMBIENTES DE DiA MUNDIAL DE LAS PERSONAS
FORMACION EN LAS TRES JORNADAS CON DISCAPACIDAD
FECHA: 20 DE NOVIEMBRE DE 2024
VIDEOCONFERENCIA: 1:00 PM

El objetivo principal del enfoque diferencial es que la sociedad 26 DE NOVIEMBRE 2022
colombiana avance hacia la igualdad social, a partir de reconocer,
comprender y valorar las creencias, practicas, saberes, LUGAR: AMBIENTES DE FORMA
expectativas y formas propias de relacionamiento de los

ciudadanos
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ANEXO 10

10:16

6:05PMB® B Sall @)

é@ —(SENA BIENESTAR APREN... |l

solo los administradores pueden enviar...

PMEB @ -

6@ —(SENA BIENESTAR APREN...

solo los administradores pueden enviar...

Martha Enfermera SENA

: ) 4
~ BIEN AL APRENDIZ

vita a aprendices SENA-CIDM a
_participar de actividad sobre:
ORIENTACION EN PRIMEROS AUXILIOS

o ¥

FECHA: 12 DE NOVIEMBRE 2024
HORA: 2:00 PM
@ VIDEOCONFERENCIA

AL/
~

2. Bienestar

'7'/\\‘ al Aprendiz

Para ingresar da clic en el siguiente
enlace:
https://meet.google.com/cij-vghh-pim
?authuser=0

Nota: se les recuerda a todos los
aprendices adjudicados con apoyos
de sostenimiento que pueden asistir
a toda la programacion que se oferta
desde todas las areas de bienestar al
aprendiz.

iEstan cordialmente invitados! & &

& 7:31a.m.

A
v

® Mensaje

GTH-F-062 V10

EL GRUPO BIENESTAR AL APRENDIZ,
GESTION CUIDADO DE LA SALUD
LOS INVITA A PARTICIPAR DE ACTIVIDAD:
TALLER ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

PREVENCION DE TBC
i > -
L \ Ve \
W s \ |
\‘J # ; —

FECHA: 6 DE NOVIEMBRE 2024 b
HORA: 10:00 AM @
VIDEOCONFERENCIA

s Bienestar

7N al Aprendiz

Para ingresar da clic en el siguiente
enlace:
https://meet.google.com/cij-vghh-pim
?authuser=0

Nota: se les recuerda a todos los
aprendices adjudicados con apoyos
de sostenimiento que pueden asistir
a toda la programacion que se oferta
desde todas las areas de bienestar al
aprendiz.

iEstan cordialmente invitados! & @»
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ANEXO 11

sena | Bienestar

N | al Aprendiz

M >

AXA COLPATRIA

EL GRUPO BIENESTAR AL APRENDIZ,
CUIDADO DE LA SALUD
INVITA' APRENDICES A PARTICIPAR DE:
DIVULGACION POLIZA AXA COLPATRIA COMO HERRAMIENTA
DE PROTECCION A LA SALUD

FECHA:5 DENOVIEWBREDEL 204
hoRS30mM
LUGAR: AMBIENTEDE FORMACION

Samsung Quad Camera
Tomada con mi Galaxy
A21s. Nov/05/2024
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#u Bienestar
N | al Aprendiz

A A
m @

AXA COLPATRIA

EL GRUPO BIENESTAR AL APRENDIZ,
CUIDADO DE LA SALUD
INVITA APRENDICES A PARTICIPAR DE:
DIVULGACION POLIZA AXA COLPATRIA COMO HERRAMIENTA
DE PROTECCION A LA SALUD

GTH-F-062 V10



Samsung Quad Camera

1on AR Il O\VULGACION POLIZA

218, Now/OS/(SHA FECHA: 5 DE NOVIEMERE 2024
LUGAR: AMBIENTE DE FORMACION

@o00® ny

Samsung Quad Cameéra
Tomada con mi Galaxy
A21s. Nov/05/2024

13
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N | al Aprendiz

AXA COLPATRIA

EL GRUPO BIENESTAR AL APRENDIZ,
CUIDADO DE LA SALUD
INVITA APRENDICES A PARTICIPAR DE:
DIVULGACION POLIZA AXA COLPATRIA COMO HERRAMIENTA
DE PROTECCION A LA SALUD

GTH-F-062 V10
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DIVULGACION POLIZA AXA COLPATRIA

FECHA: 7 DE NOVIEMBRE 2024
VIDEOCONFERENCIA

ALCOENTES PURSO0AL R AvOn LUNTAAOS

20 OFAS AL DA T M A LA SEMANA, TN TR0 R
TR TN ) AT

18 D€ SEFTEMBRE S5 AL 3 WAAZO Jai
Trnm aprwrines veb o mhe o eaywtes tu | ocr e
Tidute Vet Maarn Covplavam tars ¢ o6 00 wog @ twe S

A ren wn ) e vt gt ah e bere e BCRA e

a ek 8 . mFE L saEad

15
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTI BIENESTAR DEL

[cuoan v recha: rorIDABLANCA 7 DE HOVIEMBRE 2024

[REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: SANTANDER, CENTRO INDUSTRIAL DEL DISERO ¥ LA MANUFACTURA.

osiETvO DEL PLAN: L INTEGRAL DEL APRENDIZ EN 5U PROCESO DE APRENDIZAJE

[OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: GENERAR EN LOS APRENDICES PRACTICAS ASOCIADAS A LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD A TRAVES DE LA GESTION CON ENTIDADES COMPETENTES.

ACTIVIDAD A REALIZAR: 1.2.1.7. DIVULGACION DE LA POLIZA SENA PARA DE A LA SALUD. VIRTUAL
La acTviDaD: oe ¥ coLECTVAS LA PROMOCION DE LA SALUD MENTAL ¥ FISICA, La CONVIVENCIA SOCIAL, LA PREVENCION DEL CONSUMO DE SPA, Y DE -
Troce e — [—— Jomircave | mweoe | cowroperFomsads o
NOMBREY APELLID DEL APRENDIZ enacno DE FcHA oo PROGRAMA DE FORMACION o comneo recTadeaco TeLtromo oE conTACTD FRMA DELAPRENDIZ
Sebastian Blanco Lépez cc 1128281470 MAS 2758202 |VIRTUAL Anslisis y desamollo de VIRTUAL TECNOLOG ciDM
software o Lcom
MASCU ANALISIS Y DESARROLLO TECNOLOG
German Flechas Contreras cc 7954200 VA% 2758203 |VIRTUAL AT VIRTUAL ciom 3142307032
Stefania Vabsjo Aguirre. cc 1055331319 EMEN] 2758203 VIRTUAL Analsis y desarrallo de VIRTUAL TECNOLCG cioM stefaniavalejoagurre@gmal 3147867672
o software. Loom
TEGNOLOG
Hadebrando pinzon cc 10074p1878 | 0 2768203 |VIRTUAL Adso VIRTUAL ciom [—
[ James Leandro Lozada Romero cc 1083830057 2758203 VIRTUAL A"’*'fe’d“‘“"““ VIRTUAL TECNoLoE ciom 2012@hotmsil 3105576415|
| Alexis Davier Vallejo Taticuan cc 108875870 MASCU 2758203 VIRTUAL Ay LIesas e e VIRTUAL (T]B:'"’LOG cioM stesiisuallejol 2@gmai com 3188377585
Cristian Andres Chavez Trujile cc 1031172120 | 2870663 |VIRTUAL ADSO VIRTUAL  |TECNICO ciom B 313z011261
N Tecnéloge en Andlsis y TECNOLOG
Luis Carios Mufioz Lopez cc 11250058 1. 2870683 |VIRTUAL =R VIRTUAL ciom 3223478003
Mayibe Rodriguez castro cc 1010210082 | 5 2870663|VIRTUAL Programacién software VIRTUAL EECNDLOG ciDM nayibis 1083.5 @amail com 3219187430|
| Juan Camils Garcia Roldan cc 1118283742 :‘:.505” 2870663 VIRTUAL 3‘""“; =i VIRTUAL ZE"DLOG cioM boomdesingD7 @gmal com 3228585503
EYDER STEVEN CHAVEZ JOJOA  |CC 108375207 5| 2878663 |VIRTUAL PROGRAMACION DE NOGHE renoLes ciom o — 3154834957
|Angeta Maroela Saloedo Ruiz ce s2001776F ) 2870683|VIRTUAL acso VIRTUAL I ciDM anmasar@2@outiok com 2006228544
Manusl Alsxander Diaz Daza cc oa3szee 2870883 |VIRTUAL fraeis ydesarlode viRTUAL  [[EENOLOS ciom Srenusilerancengemale 3218123870
Rodrige Alexandsr Mendeza Gémez | CC so911621 | 2879663|VIRTUAL Disefic y anilisis de software| VIRTUAL TECNICO cioM ra.mendozae@gmai.com 3142101134

<ema Bienestar
A | al Aprendiz
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Samsung Quad Camera
Tomada con mi Galaxy
A21s. Nov/12/2024

(SAHIO*
ENTOS NECH ‘
O MEROS AUKILIOS

Samsung Quad Camera {
Tomada con mi Galaxy 3
A21s. Nov/12/2024
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< Bienestar
A al Aprendiz
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3 cij-vghh-pim

OBLIGACIONES DEL PRIMER

RESPONDIENTE

ECILIA esta presentando

(4

SENA

—

e

IS

FECHA: 12 DE NOVIEMBRE 2024
VIDEOCONFERENCIA

1IsPMT B @

=) cij-vghh-pim

SEMNA

N

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ
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[clupAD ¥ FeCHA: FRORIDABLANCA 12 DENOVIEMERE 2028

REGIONAL Y CENTRO DE FORMACIGN: SANTANDER, CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEAO ¥ LA MANUFACTURA

| OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL APRENDIZ EN 5U PROCESO DE APRENDIZAJE

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: GENERAR EN LOS APRENDICES PRACTICAS ASOCIADAS A LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD A TRAVES DE LA GESTION CON ENTIDADES COMPETENTES.

[ACTIVIDAD A REALIZAR: 1.2.1.13. TALLER SOBRE PRIMEROS PRESERVAR LA VIDA s
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SENA

EL GRUPO BIENESTAR AL APRENDIZ,
GESTION CUIDADO DE LA SALUD
LOS INVITA A PARTICIPAR DE ACTIVIDAD:
TALLER ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

PREVENCION DE TBC PODER SENA

EL DERECHO A NO SUFRIR DiSCRIMINACION
RACIAL

FECHA: 6 DE NOVIEMBRE 2024
HORA: 10:00 AM 58 | S nprenita
VIDEOCONFERENCIA

s~ Bienestar

A  al Aprendiz

-

JORNADA DE DONACION VOLUNTARIA DE SANGRE

CENTRO INDUSTRIAL
DEL DISENOY LA
MANUFACTURA-SENA

Con el Hemocentro de Santander

@ :

HOSPITAL SENA
UNIVERSITARIO o
e = sawtwoen 7 ‘

= ° i
\& “i\ SENA BleneStar El Hemocentro de Santander agradece a la comunidad santandereana por
R ,\‘ 7A< al A p ren d 1Z unirse voluntariamente a nuestra camparia
il iJUNTOS SALVAMOS VIDAS!

FECHA:25 DE NOVIEMBRE 2022

HORA: 8:00AM A 8:00 PM

LUGAR: KIOSKO CIDM

sena | Bienestar

7/\'? al Aprendiz

GTH-F-062 V10



SENA

BIENESTAR AL APRENDIZ
PRENDICES SENA-CIDM A
R DE CAMPANA SOBRE
XUALES Y REPRODUCTIVOS
TODOS DE PLANIFICACION FAMILIAR

FECHA: 21 DE NOVIEMBRE 2024
HORA: 10:00AM A 1.00 PM
LUGAR: AMBIENTES DE FORMACION

sena Bienestar

A  al Aprendiz

sema Bienestar

A al Aprendiz

BiENESTAR AL APRENDIZ iNViTA

TALLER - CONVERSATORIO DE ENFERMEDADES NO TRANSMiSiBLES

JORNADA DE
VACUNACION

Toxoide tetanico para hombres

FECHA: 27 DE NOVIEMBRE 2024
HORARIOS: Jornada mafiana 8:00 am
Jornada noche 6:30 pm

GTH-F-062 V10

LUGAR:OFICINA BIENESTAR PARQUEADERO
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