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ESTUDIOS PREVIOS

La Region Administrativa y de Planificacion RAP Eje Cafetero, en cumplimiento de lo
sefalado el Estatuto General de la Contratacion Estatal, especialmente acatando lo
establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, elabora los siguientes estudios previos:

1. DESCRIPCIpN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

Dentro de la estructura organizacional de la RAP Eje Cafetero, se cuenta con la dependencia;
de Proyectos y Ordenamiento Regional la cual segun el Acuerdo Regional 006 de 2021 es la
encargada de “Formular, estructurar, ejecutar y realizar sequimiento de proyectos de inversion
estratégicos regionales y gestionar recursos para desarrollar proyectos de impacto regional, en
el marco del Plan Estratégico Regional (PER), generando un desarrollo econémicamente
competitivo, socialmente justo, ambientalmente y fiscalmente sostenible, regionalmente
armonico, culturalmente pertinente, |atendiendo a la diversidad cultural, fisico-geogréfica, en
beneficio de los grupos de interés y con valor publico”, la cual desempena entre otras
actividades las siguientes:

e Asesorary acompanar a la Alta Gerencia en la planeacion estratégica y el ordenamiento
regional del territorio con el fin de maximizar el impacto de proyectos en cumplimiento
de los intereses de los asociados y beneficiarios

e Acompanar a la Subgerencia de Planeacion en la definicién de criterios y construccién
de instrumentos para el desarrollo del Plan Estratégico Regional (PER) en cuanto a
planes indicativos, Plan Operativo Anual de inversiones (POAI), plan de accion y demas
lineamientos de planeacion (Formulacion, estructuracion y ejecucion de proyectos de
inversion estratégica).

e Apoyar la Identificacion, |localizacion y georreferenciacion de los equipamientos y
activos economicos, sociales y ambientales que permitan realizar un ordenamiento
regional para el aprovechamiento de ventajas comparativas, competitivas,
oportunidades y funcionalidades para la region.

e Caracterizar y poner a disposicion los equipamientos ambientales, econdmicos,
productivos sociales del territorio, para apoyar el desarrollo de estrategias, programas y
proyectos enmarcados en el Plan Estratégico Regional (PER).

e Apoyar la gestidon para la consolidacion de un sistema de informacion regional que
permita a la alta gerencia, asociados y beneficiarios identificar las areas funcionales,
ventajas, oportunidades vocaciones y pertinencia del territorio.

e |dentificar, caracterizar y planear iniciativas o proyectos regionales dentro del
ordenamiento regional, garantizando el cumplimiento del Plan estratégico Regional
(PER)

e Planear, priorizar, y articular el desarrollo de proyectos de inversién de acuerdo a su
fuente de cofinanciacion, dando alcance a las metas propuestas para los Ejes
Estratégicos enmarcados en el Plan Estratégico Regional (PER)

o Establecer los lineamientos dentro de los ciclos de formulacion, estructuracion y
seguimiento de proyectos de inversion.

e Identificar la oferta y/o fuentes de recursos regionales, nacional e internacional para la
presentacion y gestion de proyectos de inversion.

e Gestionar convenios y alianzas de cooperacion en el contexto regional, nacional e
internacional para la consecucion de recursos.

e Dirigir y liderar la formulacion de proyectos en la fase de pre inversién a través de la
estructuracion en las etapas de idea, perfil, pre factibilidad y factibilidad.

e Dirigir el proceso de ejecucion de proyectos, dando cumplimiento a las metas y
estrategias propuestas en el Plan Estratégico Regional (PER)

B LOMANACIIN g COBLRNACISH TE Ry concomscta e Carrera 12 No. 22 - 37 CAD Rodrigo Gomez Jaramillo e Rapfuv(.’:ﬁ!oro’&) }:'J\T ®
VCAIDAS (WQUINDIO W RISARAIDA WITOLIMA  Armenia - Quindio - Teléfone 57 300 524 43 90 www.ejecafeterorap.gov.co




,‘ RAP E E FORMATO Cadigo: GJ-F-02
XN <

Version: 1
CAFETE R‘) Estudios Previos Fecha: 07/04/2026
egidén Administrativa y de Planificacién Pagina2de9

e Establecer los lineamientos para realizar los controles e informes de ejecucion y
seguimiento de proyectos de inversion estratégica.

e Realizar la verificacion, seguimiento y cumplimiento de los proyectos en su etapa de
ejecucion y finalizacion de actividades contractuales, incluida su liquidacion.

La Region Administrativa y de Planificacion Rap — Eje Cafetero es una persona juridica de
derecho publico, de naturaleza asociativa del orden territorial, regional, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, para la gestion de los asuntos y el
desarrollo de las funciones y cometidos que se le asignen por parte del ordenamiento juridico
y sus estatutos. Cuyo objeto es garantizar los procesos de planificacion supra departamental,
la sostenibilidad ambiental, desarrollo econémico, social cultural, cientifico y tecnoldgico, la
inversion y la competitividad territorial, objeto de su competencia y el bienestar de sus
habitantes en el marco de los procesos de desarrollo regional integral.

La finalidad de las RAP es el desarrollo econémico, la inversion y competitividad de los
territorios que la conforman, asi como el mejoramiento social de sus habitantes De acuerdo
con lo previsto en el articulo 30 de la Ley 1454 de la RAP, estas tienen dentro de sus
funciones la de promover acciones que contribuyan al desarrollo econémico, social y cultural,
disefiar e impulsar la ejecucion de planes, programas y proyectos que sean de interés mutuo
de las entidades que la conforman y que conduzcan al desarrollo integral sostenible,
funciones que se deberan de ejecutar en los territorios que hagan parte de la respectiva
RAP.

Este Plan Estratégico Regional, PER, esta sustentado en siete (7) Ejes Estratégicos que le
dieron vida a la RAP en la Comision de Ordenamiento Territorial, COT, del Senado de la
Republica (2018). A partir de estos se trabajan concertadamente Proyectos Estratégicos de
mediano plazo que beneficiaran a los cuatro (4) departamentos y que tendran efectos
sustanciales en la competitividad.

Por lo anterior, la RAP Eje Cafetero cuenta con el proyecto “Actualizacion del Sistema
regional de Informaciéon de la Rap Eje Cafetero para los departamentos de Caldas,
Quindio, Risaralda y el Tolima”, el cual tiene como meta HR3P6MP12 “Actualizacion
permanente del sistema regional de informacion geografica y estadistica de la RAP Eje
Cafetero”, y asi tener comprension del territorio, los proyectos y los procesos de
investigacion.

EL Sistema de Informacibn RAP Eje Cafetero, es Un sistema de Informacion
georeferenciado es una herramienta digital que permite realizar analisis de datos generados
o recopilados de una zona o regidn especifica, enfocandose en fendbmenos espaciales que
se relacionan entre si a través de atributos homogéneos. Estos atributos son desplegados a
través de tablas que permiten a nivel tecnolégico ser procesados, y mediante motores
graficos, ilustrados, para tener una vision clara del territorio en diferentes aspectos.

Debido a la naturaleza de la RAP Eje Cafetero como entidad planificadora de la region,
disend un Sistema de Informacién como aplicativo de software, para hacer el seguimiento,
evaluacion y monitoreo de los fendmenos espaciales en la region de las siguientes
tematicas: Logistica y carga, Turismo, Gestion del Riesgo, Abastecimiento Alimentario,
Precios de la canasta familiar, Movilidad y Exportaciones de Café, Produccién Pecuaria,
Instituciones Educativas, ODS.

La Region Administrativa y de Planificacion — RAP Eje Cafetero, en cumplimiento de sus
funciones de articulacién regional, planeacién estratégica, gestion de informacién y soporte
a la toma de decisiones de los departamentos de Caldas, Quindio, Risaralda y Tolima,
administra y opera diversas plataformas tecnolégicas, sistemas de informacion y
herramientas digitales que constituyen el Sistema Regional de Informacion, soporte
fundamental para la formulacion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes, programas
y proyectos de impacto regional.

En el marco del proyecto “Actualizacién del Sistema regional de Informacion de la Rap Eje
Cafetero para los departamentos de Caldas, Quindio, Risaralda y el Tolima”, se hace
indispensable garantizar la operatividad permanente, estabilidad, seguridad, actualizacion y
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mejora continua de dichas plataformas, asi como la correcta administracion de bases de
datos, contenidos digitales e instrumentos de planificacion, bajo criterios de calidad,
interoperabilidad, trazabilidad de la informacién y cumplimiento del marco normativo vigente.

Como parte fundamental de dicho proyecto, la RAP Eje Cafetero requiere mantener
actualizado e implementar un tablero de control (Dashboard) que permita consolidar en un
entorno tecnolégico la informacién proveniente de las diferentes dependencias de la entidad,
facilitando el seguimiento oportuno al cumplimiento del Plan Estratégico Regional (PER), del
Plan Estratégico Institucional (PEI), asi como de las inversiones, proyectos y demas
instrumentos de planificacién que orientan la gestién institucional.

La implementacion de un Dashboard institucional constituye una herramienta tecnolégica
indispensable para fortalecer los procesos de seguimiento y evaluacién, permitiendo
visualizar de manera dinamica indicadores de gestion, metas fisicas y financieras,
porcentajes de avance, alertas tempranas, cumplimiento de cronogramas y demas variables
necesarias para apoyar la toma de decisiones por parte de la Direccién Ejecutiva, las
Subgerencias y las diferentes dependencias de la RAP Eje Cafetero.

De igual manera, la actualizacién permanente del tablero de control permitirda mejorar la
interoperabilidad entre las diferentes fuentes de informacion institucional, optimizar los
procesos de analisis de datos, garantizar la trazabilidad de la informacion, generar reportes
ejecutivos oportunos y fortalecer los mecanismos de transparencia, rendicion de cuentas y
seguimiento a la ejecucién de los proyectos estratégicos regionales.

No obstante, la RAP Eje Cafetero no cuenta en su planta de personal con cargos
especializados que dispongan del perfil técnico, la experiencia y la dedicacién requerida para
desarrollar de manera integral y continua actividades de soporte técnico avanzado,
administracion de sistemas, optimizacion de plataformas, actualizacion de informacion
estratégica y acompafnamiento a procesos de mejora tecnolégica, las cuales demandan
conocimientos especializados y actualizados en tecnologias de la informacién, gestion de
datos, arquitectura de sistemas, mejora continua y normatividad aplicable.

Ahora bien, la Regién Administrativa y de Planificacion RAP — Eje Cafetero, dispone del
gerente, la Subgerencia Administrativa y financiera, subgerentes de Planeacion Estratégica
y Prospectiva y Proyectos y Ordenamiento Regional, el jefe de la oficina de comunicaciones
internas y externas, el asesor juridico y el tesorero, personas que ademas de realizar
numerosos procesos internos y de gestion externa, asi como de revision y supervision de
documentos, estos profesionales de planta, no tienen la formacion profesional, para apoyar
los procesos de gestion, planificacion y soporte de los sistemas de informacion.

Es asi que el objeto a desarrollar apunta cumplimiento del Plan estratégico regional a través
de los proyectos de inversion, como se avizora en el siguiente cuadro.

PLAN ESTRATEGICO REGIONAL PER 2021-2033
EJE ESTRATEGICO | Ordenamiento y Prospectiva Territorial

PROGRAMA Levantamiento y actualizacion de informacion estadistica de
calidad

PROYECTO Actualizacion del Sistema regional de Informacion de la Rap Eje
Cafetero para los departamentos de Caldas, Quindio, Risaralda
y el Tolima

ACTIVIDAD 001 Actualizar y administrar el sistema regional de informacion,

asi como su mantenimiento permanente y oportuno para
garantizar su operatividad.

META Actualizacion permanente del sistema regional de informacion
geografica y estadistica de la RAP Eje Cafetero

HECHO REGIONAL | Territorio Sostenible

POLITICA Buen gobierno regional y gobernanza

CODIGO BIPIN 2025140020005
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2. DESCRIPC[()N DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y
LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

21. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR: De conformidad con las obligaciones que
ejecutara el futuro contratista y en razén a que se trata de actividades profesionales
desarrolladas con autonomia, se trata en este caso de un CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, definido en el numeral 3, del
articulo 32 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
decreto 1082 de 2015.

OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO TECNOLOGICO PARA LA
ACTUALIZACION E IMPLEMENTACION DEL TABLERO DE CONTROL (DASHBOARD)
DE LA RAP EJE CAFETERO, DESTINADO AL MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LAS
METAS, PROCESOS Y ACCIONES DE INVERSION DEL PLAN ESTRATEGICO
REGIONAL (PER) Y DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEIl), DE
CONFORMIDAD CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ENTIDAD Y EN EL MARCO DEL
PROYECTO “ACTUALIZACION DEL SISTEMA REGIONAL DE INFORMACION PARA
LOS DEPARTAMENTOS DE CALDAS, QUINDIO, RISARALDA Y TOLIMA”

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El objeto contractual se clasifica en el
siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
Servicios de
80000000 80110000 80111700 80111701 contratacion de
Personal

2.3. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del acuerdo correspondera a
setenta y cinco (75) dias contados desde la suscripcion del acta de inicio , mediando
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento para la ejecucion del
Contrato., sin superar la presente vigencia fiscal.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera la Region
RAP Eje Cafetero.

VALOR Y FORMA DE PAGO: EIl valor del contrato a suscribir se estima que
asciende a la suma de ONCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($11.500.000) incluidos impuestos. La RAP EJE CAFETERO cancelara al
contratista mediante dos (02) pagos mensuales vencidos por valor de CUATRO
MILLONES SESISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.600.000), y un ( 1) pago final
por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS ($2.300.000) anotando
que en cada caso debera mediar: i) Informe de actividades conforme al
cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, incluido los soportes
a que hubiere lugar; ii) Certificacion de recibo a satisfaccion por parte de la
supervision del Contrato; iii) Constancia de pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, no obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta a la situacion
de los recursos del Plan Anual Mensualizado de Caja PAC.
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2.5. SUPERVISION DEL CONTRATO: La vigilancia y control del contrato la realizara el
Subgerente de Proyectos y Ordenamiento Regional de la RAP Eje Cafetero y/o quien
haga sus veces, o la persona que designe el contratante mediante oficio.

2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATO:
A) DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Definir el disefio l6gico, la interfaz visual, la programacién y la actualizacion del tablero
de control especializado para el monitoreo, evaluacién y visualizacion dindamica de las
metas y procesos de inversion enmarcados en el Plan Estratégico Regional (PER) y el Plan
Estratégico Institucional (PEI).

2. Configurar, programar e integrar los modulos técnicos y las bases de datos necesarios
para consolidar y unificar las fuentes de informacion que alimentaran e implementaran de
manera optima el tablero de control para el seguimiento del PER y PEI.

3.Realizar la instalacién, configuracion final y puesta en produccion del tablero de control
dentro del entorno web o entorno de servidor dispuesto por la entidad, garantizando su
correcta accesibilidad y visualizacion.

4.Recopilar, clasificar y consolidar la documentacion técnica, actas, soportes y reportes de
gestion emitidos por las dependencias y los departamentos socios, estructurando el archivo
documental digital necesario para validar los avances que se reflejaran en el plan indicativo
del PER.

5. Realizar el seguimiento administrativo a los indicadores del plan indicativo del PER,
mediante la actualizacion periddica de matrices de cumplimiento y la alimentacién de las
alertas del tablero de control para la toma de decisiones estratégicas

OBLIGACIONES GENERALES

1) Entregar informes mensuales de la ejecucion del contrato, actas y evidencias de
acuerdo con los formatos de la entidad, de las reuniones, concertaciones y
socializaciones que se hayan realizado en torno a la ejecucion del mismo, junto con
los soportes en medio magnéticos del cumplimiento de las obligaciones
contractuales. Este informe debera ser entregado al supervisor del contrato dentro
de los cinco (5) dias posteriores a la finalizacién de cada periodo de pago, quien
tendra la obligacion de avalar la informacion ante el Ordenador del Gasto para la
autorizacién del respectivo pago.

2) Si pasados 10 dias no se han entregado los informes respectivos el supervisor
tendra la obligacion de hacer un requerimiento de caracter formal con el fin de que
se dé cumplimiento de manera inmediata a la obligacion numero 1. De hacer caso
omiso a dicho requerimiento el supervisor debera informar a la oficina juridica con
el fin de que se adelante el debido proceso juridico y se declare incumplimiento
contractual.

3) Consolidar informe final de ejecucion del contrato, como requisito para la realizacién
del ultimo pago acordado.

4) Llevar una bitacora de actividades en el desarrollo del contrato, soportadas con
evidencias de las mismas que se debera entregar periodicamente al
SUPERVISOR DEL CONTRATO

5) Asistir a reuniones, capacitaciones y eventos que sean convocada por la entidad y/o
sea designada por el supervisor.

6) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral del CONTRATISTA con la RAP Eje Cafetero.

7) Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucién del contrato,
evitando dilaciones injustificadas en las actividades contratadas.
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8) Presentar ante la supervision, cuando este lo requiera, de manera completa, claray
oportuna, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus
obligaciones.

9) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato
y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

10) Presentar oportunamente conforme la normatividad aplicable y a la forma de pago
establecida en el contrato el informe mensual, la factura correspondiente, los
soportes de pago al Sss a los servicios prestados para efectos de pago, y realizar
el tramite respectivo de carga de documentos en la plataforma SECOP I, toda ves
que no se permitira por parte de la entidad la acumulacion de cuentas por cobrar.

11) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
manteniendo los pagos al dia durante la ejecucion del contrato de prestacion de
servicios, en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y paragrafo primero
del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y articulo 50 de la ley 789 de 2002.

12) El contratista se compromete a entregar al supervisor del contrato dentro del término
maximo sefalado en el decreto No. 1990 de 2016, una (01) copia del recibo o
constancia de pago al sistema general de seguridad social integral y los intereses
moratorios, si hubiere lugar a ellos, del ultimo periodo durante el cual se ejecutd el
contrato, esto con el fin de evidenciar que los mismos correspondan a la totalidad
del aporte obligatorio establecido con la ley. Lo anterior, so pena de ser reportados
ante la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones
Parafiscales de la Proteccion Social (UGPP).

13) Tener a disposicion y utilizar los elementos propios necesarios para la ejecucion de
las actividades del contrato.

14) Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los
inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

15) Brindar buen trato a colaboradores internos y externos de la entidad, actuando con
responsabilidad y transparencia.

16) Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este
contrato y de las exigencias legales.

17) Realizar entrega de toda la producciéon documental que se genere o produzca con
ocasion de la ejecucion del objeto contractual en los archivos fisicos y electronicos
(debidamente tramitados e inventariados), en las condiciones dispuestas por la Ley
594 de 2000, el Acuerdo 038 de 2002, Ley 1712 de 2014 y la Circular Externa 001
del 10 de septiembre de 2019, en aras de controlar la produccion documental dentro
del archivo de gestion de la RAP Eje CAFETERO. Se verificara como requisito para
el recibido a satisfaccion del contrato y, en consecuencia, es obligacion del
supervisor exigirla, revisarla y dejarla a disposicion de la entidad mediante
almacenamiento en la nube como condicion para los respectivos pagos.

18) Guardar y mantener de forma indefinida (durante la vigencia del presente contrato
y después de la finalizacion de su ejecucion) reserva de toda la informacion que sea
de propiedad de la Rap Eje Cafetero o que conozca en desarrollo del contrato, en
especial cuando se trate de informacién sujeta a reserva legal so pena de incurrir
en las acciones legales pertinentes. Igualmente, el contratista esta obligado a
entregar todos los documentos, correspondencia, publicaciones, utiles y demas
bienes de propiedad de la RAP Eje Cafetero relacionados con el objeto del presente
contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia, es
obligacion del contratista: a) Proteger la informacion confidencial que la Rap ECC
comparta o suministre; b) Respetar las politicas de seguridad de la informacion de
la entidad; c) No dar a conocer a terceros la informacién confidencial, sensible,
critica, reservada o clasificada a terceros que pueda perjudicar a la Rap ECC; d) No
dar informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o
suministrada, salvo previa autorizacién por escrito de la Rap ECC; e) Hacer uso de
dispositivos de la Rap ECC que contengan informacion confidencial unicamente al
momento de cumplir con las obligaciones del contrato; f) Devolver y entregar toda
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la informacién archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion
documental; g) No realizar interceptacion de la red de transmisiéon de datos en
concordancia con la Ley 1273 de 2009; h) Indemnizacion: El contratista se obliga a
resarcir los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante que llegare a ocasionar
la revelacién, divulgacién o utilizacién de la informaciéon de manera distinta o a
manera de plagio que tenga relacion directamente al objeto del presente contrato,
ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

B) DEL CONTRATANTE:

1.Colocar a disposicion del CONTRATISTA los expedientes, bienes y recursos que se
requieran para el desarrollo y ejecucion del contrato. 2. Tramitar diligentemente las
apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales
que surjan a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato. 3. Exigir la
ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. 4. Recibir a satisfaccion la prestacion
del servicio por parte del CONTRATISTA, cuando este cumpla con las condiciones
establecidas en el contrato. 5. Pagar los honorarios al CONTRATISTA en la forma pactada
y con sujecion a las disponibilidades presupuestales previstas para el efecto. 6. Exigir y
verificar por intermedio del funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la
ejecucion del contrato, el cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de
los aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y riesgos laborales.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El procedimiento de contratacién se adelantara a través de causal de contratacion directa,
ya que, al tratarse de un contrato de prestacidon de servicios profesionales, es pertinente
darle aplicacion a lo senalado en el literal h, numeral 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 “Por medio
del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector administrativo de planeacién
nacional”, establecié que las entidades sujetas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa, “la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato”, siempre y cuando
verifiquen la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate,
precisando que no resulta necesario que la Entidad haya obtenido previamente varias
ofertas.

Por tanto, la Rap Eje Cafetero podra contratar directamente la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién como los requeridos, entendiendo por estos aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

El servicio requerido por la Rap Eje Cafetero debe ser ofrecido por una persona natural
idénea, que cumpla con el perfil solicitado en cuanto a formacién académica, experiencia
profesional y experiencia especifica, que aplique para apoyar lo requerido de acuerdo al
objeto contractual.

En la planta de personal actual no se cuenta con personal suficiente que asuma la ejecucion
de las actividades propuestas en el objeto de la contratacion.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Teniendo en cuenta la capacidad e idoneidad necesaria para la prestacion de los servicios
profesionales requeridos, asi como las obligaciones que seran asumidas por el futuro
contratista, se estima que el valor total de los honorarios a cancelar al contratista sera de
ONCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.500.000) incluidos impuestos,
correspondiente al rubro Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales
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n.c.pservicio de informacion imlementado — Actualizacion del sistema regional de
informacion de la rap eje cafetero., 2.3.2.02.02.008.0401102.20251400020005.83990._1
($11,500,000)” y amparado por el certificado de disponibilidad presupuestal No. CDP-0177
del 1 de julio de 2026. Este valor esta calculado con base en honorarios mensuales por
valor de. CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.600.000)

Lo anterior también teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion No.001 de 2026,
“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJA LA TABLA DE HONORARIOS PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN
LA REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION — RAP EJE CAFETERO”

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Dada la naturaleza del posible contrato y la modalidad de seleccion, es decir, la prestacion
de un servicio donde no resulta necesaria la obtencion de varias ofertas para establecer la
opcion mas favorable, la administracion privilegiara la idoneidad y experiencia relacionada
con la satisfaccion de sus necesidades segun lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015. Asi las cosas, podra contratar directamente la prestacion de los
servicios requeridos con la persona que estime conveniente, siempre y cuando esta haya
probado su aptitud para la satisfaccién de las necesidades de la entidad, sin desconocer
que la cuantia de la oferta del posible contratista debera obedecer a los limites
presupuestales sefialados en el apartado anterior.

Por tratarse de contratos de prestacion de servicios profesionales, no es necesario obtener
varias ofertas y la seleccidon se realiza teniendo en cuenta la capacidad del proponente
para ejecutar el objeto contractual, asi como la idoneidad y experiencia profesional. En
este caso se requiere de un PROFESIONAL INGENIERO DE SISTEMAS Y
TELECOMUNICACIONES, con experiencia profesional minima de DOS (02) ANOS DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNAQIC')N DE RIESGOS PREVISIBLES,
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios donde la idoneidad y experiencia
relacionada con la satisfaccion de las necesidades de la administracion departamental
resultan el fundamento para suscribir el mismo, la Rap Eje Cafetero no advierte riesgos
significativos que puedan afectar la ejecucion, maxime, cuando no mediara desembolso
previo alguno y cuando sera de la oferta del posible contratista que derivara el régimen de
pago. No obstante, la entidad designara un supervisor para verificar el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por el contratista en su beneficio, incluido la conservacion del
equilibrio del contrato cuando hubiere lugar a ello. Por lo anterior se enuncian lo posibles
riegos objeto de esta contratacion y se anexa la respectiva matriz de riesgos.

e La adquisicion que se adelanta no se encuentra registrada en el Plan Anual de
Adquisiciones

e El contratista suministra los documentos incompletos, falsos, con inhabilidad,
incorrectos, desactualizados o por fuera de los tiempos

¢ Diferencia entre el valor estimado por la entidad estatal en los estudios previos y el
contratado

¢ Informacion erréonea o desactualizada suministrada por la entidad

¢ Que la actividad ejecutada no satisfaga las necesidades de la RAP Eje Cafetero

e El contratista presta sus servicios de manera insatisfactoria, con baja calidad y/o
con bajo rendimiento en las actividades en la satisfaccion de la necesidad

e El contratista no realiza sus aportes al Sistema de Seguridad Social

¢ Negligencia, imprudencia o temeridad en los contratos.
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¢ la no posibilidad de la prestacion del servicio por situaciones generadas por el
COVID-19 o enfermedades en general

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O
DEL CONTRATO SEGUN EL CASO.

Si bien es cierto la exigencia de garantias en los contratos de prestacion de servicios o que
cuyo valor no supere 10% de la menor cuantia no es obligatoria. La RAP Eje Cafetero
teniendo en cuenta la naturaleza de los objetos y obligaciones a contratar, se determino la
necesidad de exigir la constitucion de garantias en su favor como se expresa a
continuacion.

AMPARO DE CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la entidad Estatal de los perjuicios
derivados de: a) El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista; b) El cumplimiento tardio defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista, ¢c) Dafios imputables al contratista por entregas
parciales, cuando el contrato no prevé entregas pardales; y d) el pago de valor de multas y
de la clausula penal pecuniaria. El valor de esta garantia sera equivalente diez por ciento
(10%) del valor total del contrato y con vigencia al plazo del contrato y cuatro (04) meses
mas.

NOTA 1. El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, con el
correspondiente recibo de pago las cuales seran aprobadas por la misma, de acuerdo con
lo sefalado en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993.

—
NOTA 2. El contratista se obliga a aportar las garantias para la legalizacion del contrato y
a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del
contrato o se prorrogue o0 suspenda su vigencia.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

La contratacion objeto del proceso de seleccidon de contratacion directa que se adelanta con
fundamento en estos estudios previos no se encuentra cobijada por Acuerdos
Internacionales y/o Tratados de Libre Comercio (TLC), teniendo en cuenta la naturaleza de
la entidad y los umbrales que rigen los convenios suscritos y ratificados por Colombia de
conformidad con el manual indicativo del DNP.

Dado en Armenia, Quindio a los 09 dias de Mes de Julio de 2026

Naleufiua Caniajal Cstegomcd

VALENTINA CARVAJAL CASTELLANOS
SUBGERENTE DE PROYECTOS Y ORDENAMIENTO REGIONAL

Proyecté: Esneyder Arenas Castrillén- Abogado - Contratista 24
Reviso y Aprobé componente juridico: Juliana Lorena Martinez Ramirez — Jefe Oficina Asesora Juridica froncdict
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