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INFORME N°5 DE ACTIVIDADES DEL CONTR/ATISTA

TIPO DE CONTRATO:

54
CONTRATO DE PBESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO No. Y FECHA:

No 065-2026 DE-21 DE ENERO DEL 2026.

CONTRATISTA: CESAR AUGUYSTO ARIAS JEREZ
Nit o C.C. No. 4 13.721.388

Sene PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
BRIETO: COMO ABOGADO ESPECIALIZADO EN LA OFICINA
P DE TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION DE

e b TRANSITO DE BUCARAMANGA.
VALOR INICIAL: $ 33.000.000 / :

l DISPOMBILIDAD PRESUPUESTAL:

N° 089-2026,

19/01/2026 /

REGISTRO PRESUPUESTAL

N° 065-2026,

21/01/2026 /

VALOR ADICIONAL: $0
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: wﬁ
' REGISTRO PRESUPUESTAL o «
N/A b
VALOR TOTAL: $33.000.000 /
PLAZO INICIAL: SEIS (6) MESES”
PLAZO ADICIONAL: N/A /
PLAZO TOTAL: SEIS (6) MESES / /
SUPERVISOR: JAVIER FERNANDO PARRA ISAZA
FECHA DE INICIACION: 22/01/2026 §
| ACTA DE SUSPENSION | N° N.A
ACTA DE REINICIACION | N° N.A 9
| FECHA DE TERMINACION: 21/07/2026 ~ o
| OFICINA GESTORA: OFICINA DE TALENTO HUMANO g
' PERIODO DE COBRO: DESDE: 01/05/2026 | HASTA: 31/05/2026
 TOTAL COBROS A REALIZAR 77 :
No. DE COBROS REALIZADOS 47
No. DE ESTE COBRO 5w
VALOR A PAGAR EN ESTE COBRO: $ 5.500.000

Con base en las obligaciones y/o actividades ejecutadas en el presente contrato y como
parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportados por parte de la
Direccion de Transito de Bucaramanga, tomando como base la presente acta o informe de
actividades de contratiit}}ﬁ 5 con un valor a pagar de $ 5:500.000 con relacion al desarrollo
"y ejecucién del mismo{ las actividades representativas realizadas durante la ejecucion

fueron:
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ﬁTEM

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

EVIDENCIAS

Apoyar en la
elaboracion y
proyeccion de actos
administrativos, asi
como también
conceptos juridicos que
requiera expedir la -
Oficina de Talento
Humano.

Elaboracién y remisién de
borrador de oficio para dar
respuesta a oficio radicado no e-
2025-645680. Actuacion
preventiva y requerimiento de
informacion frente al proceso de
nombramiento del
Subcomandante de la DTB.

Revision y envio de
observaciones respecto a la
proyeccion de resolucion de
permiso sindical del mes de mayo
de 2026 para funcionarios
pertenecientes a la organizacion
sindical ASTDEMP.

Revision y envio de
observaciones respecto a la
proyeccion de resolucion de
permiso sindical del mes de mayo
de 2026 para funcionarios :
pertenecientes a la organizacion
sindical SUNET.

| Revision y envio de ; 5

observaciones respecto a la
proyeccion del acto administrativo
de calamidad Jhon Carlos
Sanchez Lizcano.

Revision y envio de
observaciones respecto a la
proyeccion del acto administrativo
de Orlando Rodriguez Diaz,
Auxiliar Administrativo, Cédigo
407, Grado 03, Nivel Asistencial.

Revision y envio de
observaciones respecto al Acto
Administrativo de Nathaly Giselle
Quiroga Rueda.

Revision y envio de
observaciones respecto a la
resolucién de asignacion de
funciones de Lorenzo Ardila
Duarte.

Revisién y envio de
observaciones respecto a la
proyeccién de resolucién de
permiso sindical del mes de mayo
de 2026 para funcionarios
pertenecientes a la organizacion
sindical ATCONVIAL.

y

Evidencia 1

Evidencia 2

Evidencia 3

Evidencia 4

Evidencia 5

Evidencia 6

Evidencia 7

Evidencia 8




Cadigo 339, Grado 02.

presentada dentro del Proceso de
Encargo No. 02 de 2026 —
Técnico Operativo de Transito,

Redaccion de circular informativa
No.032 sobre publicacion
definitiva de resultados,
procedimiento de encargo del
empleo Técnico Operativo,
Codigo 339, Grado 02 de Control
Vial de la Direccion de Transito
de Bucaramanga.

Revision de Proyecciones de-
Actos Administrativos de Luto y
de Matrimonio. :

Revisién y envio de comentarios
de de proyeccién de acto
administrativo de calamidad
domestica Diana Paola Velasco.

Revisién y envio de comentarios
de licencia de luto de Alfonso
Meneses. .

Revision de resolucion
aceptacion renuncia encargo.

Revision de comentarios
respecto a solicitud de valorar
estudios complementarios.

Remision de respuesta a pliego
de solicitudes presentado por la
agremiacion sindical ASTDEMP
el 26 de marzo de 2026.

Remision observaciones respecto
a solicitud de observaciones de
Acto Administrativo de Carlos
Arturo Garrido.

Remisién de observaciones
respecto a la publicacién
definitiva del resultado del
proceso de encargo para el
empleo Técnico Operativo,
Cédigo 339, Grado 02 de Control
Vial de la Direccién de Transito
de Bucaramanga.

Respuesta a correo enviado por
Correspondencia.respecto a
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Revisién y entrega personal de Evidencia 9
comentarios a la proyeccién de
permiso sindical, de ANDETT
Nacional para el funcionario
Eduard Giovanni Jaimes Pinilla.
Redaccion de respuesta y
remisién a manifestacion Evidencia 10

Evidencia 11

Evidencia 12

Evidencia 13

Evidencia 14

_ Evidencia 15

Evidencia 16

Evidencia 17

Evidencia 18

Evidencia 20 _
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“solicitud de lineamientos a la
oficina juridica sobre
reconocimiento de recargos : Evidencia 21
nocturnos de vigencias pasadas”. :

Remision de observaciones
respecto a la proyeccién de
memorando No. 057 -2026 para
dar respuesta a la Oficina de
Contratacién.

Evidencia 22

Redaccion de respuesta a la
solicitud de publicacién definitiva
del resultado del proceso de
encargo para el empleo Técnico
Operativo, Cédigo 339, Grado 02
de Control Vial de la Direccién de : Evidencia 23
Transito de Bucaramanga. y

Redaccion y remisién de borrador
de oficio de respuesta a solicitud Evidencia 24
de nueva licencia por grave
calamidad doméstica — proteccion
constituciona) reforzada de menor
de edad.

Revisién y envio de
observaciones respecto a Evidencia 25
nombramiento Victor Hugo
Escobar como Técnico operativo
de Transito.

Redaccion y remision de
respuesta a peticion para enviar
al peticionario: Ramon Ortiz Evidencia 26
Barajas.Informe para contestar Ia
accion de tutela e indicaciones al
area juridica de notificaciones
judiciales de la DTB. -

Redaccion y envio de
observaciones respecto a
proyeccion del acto administrativo
de la Sefiora Diana P. Mejia. Evidencia 27

Revisién y envio de ; : :
observaciones para la proyeccion Evidencia 28
de la resolucion de calamidad
domestica de Aleicer Castro

Revision y envio de : ;
observaciones para la proyeccion Evidencia 29
de resolucién de licencia por luto
blanca Yesenia Bermudez.




determina situacion administrativa
del funcionario Jorge Hernandez
Flérez.
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Analizar juridicamente
la interpretacién de Remisién de observaciones a Evidencia 19
textos legales, solicitud expediente completo
jurisprudenciales, YULIANA PARDO.
doctrinales, sentencias
judiciales y entes de
control, para el
fundamento juridico de
las decisiones que se
tomen por parte de la
Entidad.
Apoyar en la
elaboracién y
proyeccion de planes, No se presentaron actividades
politicas, manuales y relacionadas con esta obligacion
reglamentos internos de | en el periodo
indole de Talento
Humano. e

Envio de observaciones para la

X proyeccién de resolucién que

Asesorar en la solucion | determina situacién administrativa . :
de problemas en los de José del Carmen Bayona. Evidencia 30
diferentes procesos y A
proyectos afines con su
Especialidad Envio de observaciones para la

proyeccioén de resolucion que Evidencia 31

Las demas actividades
que dispongan el
supervisor y que estén
relacionadas con el
objeto del contrato.

No se presentaron actividades
relacionadas con esta obligacién
en el periodo.

Asi mismo, se deja constancia del cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a
los aportes al sistema de seguridad social, caja de compensacion familiar, ICBF, SENA, de
conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002:

A continuacion, se relaciona los pagos del periodo, a saber:

/ al
Periodo de cotizacién Mayo / Vi
Fecha de pago_ 02/07/2026 '/
. = :
ABORTE A st N° de Planilla o 37582713 ff/
[ Ingreso Base de Cotizacion | $3.256.749
Valor cotizado $407.100 7
EPS SANITAS /
Periodo de cotizacion Mayo |
Fecha de pago 02/07/2026
N.° de Planilla 37582713
APORTE A PENSION Ingreso Base de Cotizacion | $3.256.749
Valor cotizado $521.100
Fondo de Pensiones COLPENSIONES
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Periodo de cotizacién Mayo 7

Fecha de pago 02/07/2026 /.

N° de Planilla 37582713 /

APORTEARL. Ingreso Base de Cofizacion | $3.256.749
Valor cotizado $17.100 P
AR.L. POSITIVA ’

Por lo anterior, el suscrito contratlsta hace constar que la mformacnon sumlmstrada en el presente
informe es veraz y cumple con Jos pardmetros estableCIdos .con el objeto del contrato, en el periodo
comprendido entre el 01/05/2026 hasta el 30/05/2026

F
&

Se expide en Bucaramanga, a los ocho (8) dias del mes de Julio del 2026. /

/

AR AUGU‘STO ARIAS JEREZ
C.C. No 13.721.388 de Bucaramanga

CONTRATO N° 065-2026 DE 21 DE ENERO DEL 2026 \\
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL DE CONTRATISTA

Me permito rendir el presente informe de acuerdo con lo realizado en el periodo comprendido entre el 01 de mayoy al 31 de
mayo de 2026

Evidencia No. 1

RE: Respuasta S~2ﬂ2$»fi52299 202851210 161924

! ‘\ :

Casar anas jpeer

5 Moy g accusihibaed t‘;‘;’«*ﬁ npen 53 Bsoat

LA IR ees

PROCE S0 GF STION ADMINISTRATIVA Serin: 1415 1-22%

% Pacs y towy o
OFHI0 No. wxx. 2625 p Phgira 1845
DOCTOR.
SAMUEL BENJAMIN ARRIETA BUELVAS
PROCURADOR DELEGADO

PROCURADURIA DELEGADO PREVENTIVAY DE CONTROL DE GESTION 2:
SEGUNDA PARA LA VIGILANCIA PREVENTIVA DE LA FUNCION PUBLICA
PRESIDENTE. >

shamigla@orosuraduria oy oo

ANDETT.

ESD.

Des tangite ieainanung

i GOVCE
Enviado: juoves, 1 diciernbas 4025 10524 .
Para: cesar anas ez wiag; 138 hatmad comes

' Asunto: fwd: Respuesia S:2025.052802 2025-121¢

1924,
i@, @n primer Wgar presents xcusas pur ta ‘ eediat saiodo Dt Cesat,
Evidencia No. 2
" SOLICITUD DE PERMISOS SINDICALES PARA EL MES DE MAYO 2026 i < 7
cosar atias jerer i o Besponsder 4 ¥ Resia
Pars ingd Marcels Moreno

Lusddifi 253

Por tavor corregir numeral 2 y eliminar el numeral 3 segdn lo conversado.

Erwiado desde Qutiook

De: Ingri Marcala Moreno <ingeid 1822 #.com
Enviado: jueves, 30 de abril de 2026 225p.m.

Para: cosar arias jerez <arias13@hotmail coma |
Ce: ransio llentohumano «dalentohumano @ransiobutaamanga guv.ees» I
Asunto: Fwd: SOLICITUD DE PERMISOS SINDICALES PARA EL MES DE MAYO 2028 : |

Copstind satudis

fugion de

¥ AprolBadion.

para fundisnarios del mes o
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Evidencia No. 3 : -

| X | RE PERMESO SINDICAL SUNET

i

2
De: Ingri Marosla Moreno «ingrid marcela1822@gmail coms

Enviado: lunes, 4 de mayo e 2028 11434 m.

Para: cesar aria:&fez <arias] 13@hotmal com

Ce: transito tale o taleny @transitobucaramanga. gov.cos
Asunto: Fud: PERMISO SINDICAL SUNET

#ente corea electrinicg tiene como fin adiumtar proveccién de peretiso sindical para el mex de sayo de 2026 porla orgarizacion sindical SUNEY, para
aprolaciiy

INGRI MOREND |
Abogada CPS Talento Hurmann : 3 &
I
“ ot L
Evidencia No. 4
RE Caiaﬂildad de Jhon Cardos Sancher Lizeano

cesar arias ferex ; Raspande

Pars: RICOMARA TELIS CALDERON

Buenos dias, si 8l funcionario ya entrego los documentos que acreditan la calamidad se puede sliming: o1 art: “uie segunido v modificer
numeracion. Porlo demas de acuerdo con el texto. 5

Enviado desde Ol

o % g " -

. De: XIOMARA TELLO CALDERON «xtelio @hotmail coms
Enviado: junves, 80 do atyi de 2026 12:32p. m,
Paraccosar aras Brez caries{1 3@ hotmal cormes

Asunto: Calymidad de Jion Carlos Sanchaez Lizeane

Respontier
Cordial Saludo, E} -
Me permito femilll 1a provaceion del acto administrative  calamidad dhon Carlos szim
Atentamente, :
XIOMARA TELLO CALDERON.
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Evidencia §
Troyeccitn de Acto Adrinist st o de Orlando Rodriguer Diaz o2

LOsa0 HT185 082

w Porg. XIOMARA TELLO CALDERGN

AR
En el paragrato primero del art primero debe decir, * deberd reintegrarse...” en lugar de se reintegrd, por lo demas OK.

Erpviaddo desde Qutluok

De: XIOMARA TELLO CALDERON wxigilo@hotmail.coms

Enviado: iunes, 4 de mayo de 2026 10:80a. m.

Para: cesar anas jerez <arias]13@hotmail coms

Asunto: Proyeccion de Acto Administiative de Orlande Rodniguez Diaz

Cordial Saludo,

De manera atenta me permito remitir la proyeceion del aclo admﬂistmﬁw de Oriando Rodriguez Diaz, Auxiliar Administrativo, Cbm 407, Grado
ﬁﬁ ‘Nivel Asistencial.

Atertamenta,

XIOMARA TELLO CALDERON. b &
Evidencia No. 6

tivo de MNathaly Giselle Quiroga Rueda

royection de Acte Adiningg

ugt aias Rrer b B

w Fors SOMARA TELO CALDERON

En el numeral § debe decir laboré al servicio de la Direccion...

En el numeral 8 debe decir participd

£n el 7 debe decir elevod j

Eneld !'odo lo que esté entre comillas debe estar con cursiva si es transeripeion.
En et numeral 12 debe decir participd ‘

"El numeral 15 no parece coherente con lo expuesto porque la ex funcionaria se quedd inmigracion Colombia y no se reintegro... d hace lalta una
parte de la historia,

El numeral 19 debe quedar asi!

19, Que durante determanadt)s periodos de ias vigencias del 2024 y 2025, 1a Sediora NATALY GISELLE QUIROGA RUEDA, se ecfcor‘tzat:a
retirada de la planta de personal de 1a DTS, debido a las situaciones administrativas expuestas en el presente acto administrativo, razén por la
cual no fue incluida en las causaciones de cesantias cmvespondxemes y solo se flenen en cuenta los periodos que labor electivaments én la
entidad para efectos de la causacion de prestaciones sociales.”
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Resolucién de Asignacian dé Ebnciones.

% cesar arias jeres : ’ 6, Bhusrder S s
Para KIOMARA TELLC CALDERON

Los primeros considerandos deben quedar asi:

1 Que el articuln 2.2.5.5 17 del Decreto 1083 de 2015 establece que fos empleados tienen derecho 2 <o
hasta por tres (3) dias, cuande medie usta causa, e igualmente dispone:

Aar por eSCrlo permiso remumenads

“Cuando {a caiisa del permiso sea una calamidad doméstica of empieado deberd intormar inmediatam: la situacion y, una vez se reincorpore
al gjercicio de sug funciones, justificar ante ¢! nominador o su delegado el motive que ia origing con ips soportes necesarios para demostraria,
Guien determinath si existié mérito suficiente para ia ausencia laboral, De no existir mérite suficiente se procedera a descontar fos satarios por ef
dia o dias no labrades.”

2. Que mediante formato FT-GADM-011 de fecha cuatro {04} de mayo de 2026, se informé a la Oficina de Talento Humano que el ingeniero
LORENZO ARDILA DUARTE, Profesional Especializado (E}, Codigo 222, Grado 02, Nivel Profesional, de Carrera Administrativa, adserito a
Planeamiento Vigl se encuentra hospitaiizado.

En ei numeral 4 quitar la palabra siguientes

En 8l articulo ;:riﬁ\ero de la resolutiva corregir ef nombre de Oscar y s¢ debe aclarar que el cargo de Cscar es de libre nombramiento v remocion.

Evidencia No. 8
X RE: 3408
......... -

A cosar wiasjersy % Heagpder ¢ 4 tisdies Hoispwine
” Bac g Marcela Morans : #

Revisado y aprobado personaimente.

: ingri Marcela Moreno wingnid marcelai 822
Enviado: lunes, 4de mayo do 2026 32300 m
Para: cesar arias Jerer <ariasi1 36 hotmail coms

Ce: transito wientohumano «alenichumanc @iransitobutaramanga gov.cos
Asunto: Fud: 3408

mai como

Laaihal

LCovdiaglmente, ; ; ‘ ‘ i i
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Evidencia No. 9

o
o ppise Sindical Remuperado : S
¥
car i ias eres ; S, Rekpander B Responder s tades 0P Resmwi
w Para togn Marcela Moresm‘ { L % X BB

Ok revisado personaimente,

Enviadds desde Qutlosk

De: ingri Marcela Moreno <ingrid.marcela1822@ gmad.com

Enviado: miéreoles. 6 de mayo de 2026 9:34a.m.

Para: cesar anas jerez <ariasi 13 @hotmail.corm>

Cc: transito talentoh h @iransitob GAGOV.CO>
Astnto: Fwd: Permiso Sindical R ado :

Cardial saludo,

Por medio del cusl se remite Proyeccion de peiise singicsl de ANGEYTT Nacional pats ol fundionado Eduard Giovann) Jainies Pinilia
! g ! i b
Evidencia No. 10
; -
Eprmise Sindical Remuncrads < ¥

= € pesponder €% Respooder & todos

Ok revisado personalmente. : 3

wiadn desde Qutlook

De: ingri Marcela Morang <ngrdumarcelal 822 & gmail curms
Enviado: migreoles, 6 de mayo de 2026 9:34a.m.

Para: cesar arias jsrez <ariasi13@hotmall coms

Cc: transito talente talentohis @ransitob Ga.gov.co
Asunto: Fwd: Permiso Sindical R ¢ ]

Cordial saludy,

Pur medio del cual se remite proyeecion di penmise sindical, de ANDETT Nacional para ¢f fundionans Eduard Giovansi James Pinilla

Cordigimente,

DS I B SO
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Evidencia No. 11
X | RE: Publitacién resultado de estudios proceso - Técnico Operativo de Transito - Codigo 339- Grado 112 Control Vial
1

£ tasar aripgjeres ; ; Rospnnds 4 dor winies” oY) Ruehing
w Pary Comblo Bduarst fatraes; & 2 13 5

Sador

JONATHAN MOROS MENESES
Agente de Transito

Direccion de Trdnsito de Bucaramanga

Asunto: Respuesta a manifestacion presentada dentro del Proceso de Encargo No. 02 de 2026 - Téenico Operativo de Trénsito, Caodigo 339,
Grado 02. . g

Cordial saludo, : o

En atencidn a la observacian presentada por usted dentro del procesa de de encargo def emples Técnico Operativo de Transito, Cédigo 339,
Grado 02, depandencia Control Vial, en la cual manifeste: “Serd impugnar también esta decision v esta seleccidn no estoy de acuerdo serd
esperar la resolacién”, ta Oficina de Talento Humano de la Direccion de Transito de Bucaramanga se permite dar respuesta en fos siguientes

érminos:

Revisado el contenido de su manifestacion, se observa que fa misma corresponde a una expresion general de inconformidad y al anuncio de una
eventual impugnacion; sin embargo. no se evidencia una solicitud conereta, ni ia identificacion de un presunto srror en el estudio de verificacion,

ni se ajlegan rtes o documentos que permitan modificar, adicionar o corregir a informacion publicada
3 _Es_@mﬁmxf darie e f al R4 nara ia B ieidin e Rl u Fencarmme de da DNirecridn da Trancin e Bitraramance . fas

Evidencia No. 12

pasis, OFICIC NOMBRAMIEN L0 Tt
IV DE TRANSITD

i

PROCE SO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

LIRCULAR INFORMATIVA N 032 DE 2005

Bucaramanga, 07 de mavs de 2006

B .

De: Camio Eduarde Jaires Jaimes

<eamin pimes@outionk.oums

Enviado: micrealss, € do mayo de 2026 1:38p.m

Para: cusar anas jorer <arios 1 3G hmmail ot Transite
Talento Humano

ASUNTC procedmients de encargo del empiso

ado 08 de Dontrol Vial de la Dirsccion de

e i YaNgA Gov.oes
Asunte: 3 do paso, OFICIO NOMBRAMIENTO TECNILO
QPERATIVO OF TRANSITO
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£ Proyeccion de Acto Admunsiraiivos de Luto v de Matrimonio Lok
4 . Responder % atodes /P Resowiar
]
%" Jaaws W
cencia de luto, siya allegd el documento soporte se puede eliminar el articulo segundo.
En el perrso por matrimonio cambiar "el funcionario” por "al funciohariq" en el numeral 3.
£n ¢l articulo primero de la resolutiva poner Resolucion y sefialar el articulo 22 que regula lo pertinente.
Enwiado desde Dutlook : : -
De: XIOMARA TELLO CALDERON <xtelio@hotmail. corm
Enviado: martes, 5 de mayo de 2026 1030a.m.
Para: cosar arias jerez <arias]13@hotmail.coms
Asunto: Froy de Acto Administrativos de Lute y de Matrimonio
Hola:
Doc ;
Remito actos administratives de Luto v de matrdimonio. gatiaet : : £
Evidencia No. 14 i ; j
AE: PARA REVISION RES. LICENCIA POR LUTO ALFONSO MENESES i <
as jesez Sy Sang By Dpaponde #F Sgronmbar
18 Hurang fue ‘Qm;,

Faitz 10 s nacimiento que acredite.que Maria Qrfslina era mama de Nelly Fabiola.
Efel ¢iol ¥ de ja considerativa (4 (a ceci puso en conecimientc...

£n ol articule segundo adicionar los regisiros civiles nacimiento de la conyuge y registro civil de matrimonio.

De: Transito Talento Humang dalemnﬁumana@t:ansémbucmamanga‘gav.ao:‘ i i
Enviado: iunes, 27 de abril de 2026 12:43p.m. :

Para: cosar arias jerer <ariasji3@notmal.com

Asunto: FARA REVISION RES. LICENCIA POR LUTO ALFONSO MENESES : !

Cordial saludo Dr Cesar, ‘

Remito documentos para su revisién v aprobacién
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| RE: RESOLUCION ACEPTACION RENUNCIA ENCARGO
& : : :

s

G CEsar atias jerez ; 3 Respoiride : e o tondes * Reseing
w Bara Trangite Talento Hy e ’ Jue TARAT L Toma

De acuerdo con gl texto. Quedo atento

Erviade desde Qg#__

ok
De: Transito Tai Humano <talentohumano @ transitobucaramanga gov.cos
Enviado: maries.b de mavo de 2026 12:18p.m. ¥
" Para: cesar arias Jerex wariasi1 3&hotrmail cors

Asunto: RESOLUCION ACEPTACION RENUNCIA ENCARGO

Cordial saluto Dr Cegay,
<
Adfurto Resohicién Para su respectiva revisibn y aprobacién.

!
Quedo atento g sub fomentarion,

o
g

Evidencia No.;‘16

X i RE Soiicﬁud de valorar estudios complementarios
...... ! ~
4

S cpgar ariagjeree o By s 8 4o Rtsswine. .
w Para. Trangito Talento Humane : ) ; e S0

Responder cmii siguiente texto:

Buenos dias, algntaments le informo que la revision de las hojas de vida dentro del Proceso de Encargo nimero 2 de 2026 se llevé a cabo segin

lo dispuesto en @l cronograma publicado en la Circutar 024 de 10 de abril de 2026, que contempia la revision de todas las historias laborales
obrantes y la oportunidad para aporiar documentos que atn no hubieran sido aportados por los funcionarios, dentro de log dos dias habiles
siguientes a la puiblicacion de la vacante, todo de acuerdo con el Manual para Ja Provision de Empieos y Encargos. Por lo anterior, su hoja de vida
se revisd dertro de la oportunidad prevista en el cronograma v no es posible tener en cuenta documentos que no obraran previamente o que no
hayan sido apoxt‘ados dentry de ia oportunidad previamente mencionada. y

}

Cordiaimente:

Erviade desde Oytiook

De: Transito Talento Humana cmtemohumano@zransitobuéaramahga,gw(;m
Enviado: viemes, 24 do abri de 2026 2:45p. m.

Bnwnl Cosiiin Leotsimsin tninman tnimma wmamibn Sadmsam G a dmnis smon
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RESPUESTA A RADICADQ 2515 ASTDEMP

o ® D Benoar | ok viownis,nks

T
i L% % A segar ariag Jeren =
5 £ % S PROCE SO G 510N AUMINISTRATIVA Swrie 1438 0,225 w P taneh ntohaang | i 80
i
o OFHC1) Mo XXX, 2986 Daginet oe?
b ik & v
: Remito respuesta para ASTDEMP,
Senores
ASTDEMP | Shviade desd
ATN: Sra, Maria Shirley Rodriguez Ariza B sfiby eyt
ESD.

2 % A % . Hasponder = Bganviat
Referencia: Pliage de solicitudes presentade por ia agremiacicn sindical .

ASTDEMP of 26 de marzo de 2096
Respetuose salude,

£ atencién 3 sy comunicacion de 13 referencia, respeluosamenie me pemuie 3
informadie que mo s posible dar e trdnute previsto en ios paragrafes del aticuio

2224% del Dectete 243 de M024, toda ver ue no se cumpien ios siguienies A ; s
requisilos previstos én la misma nonna, que establece ias condiciones y requisiks -

Blgey o

Evidencia No. 18

, # 1 RE: Sofieitud de acto administrative de Carlos Arturs garrido | %
L
5 <puar ada ferer o, S ey
&
. sra inge Marcels Morano L

Cordial saludo Doclor Hernan, sobre e tema det hilo me permito aciarar y solicitar:

on adelaniada ante Colpansionas por esta Oficina abedecié aque fa entidad no habia realizado ¢l pago 2 esa AFP gorrespondiente
tizaviones dei periodo durantz el cual el fundionario demandante estuvo desvinculado, segin se acordé con el funcidnario en el ano
omo respuesta a las so o5 de esta dependencia, Colpensions realizé una liquidacion por el periodo 1/02/2107 hasta el

2020 por una suma de 527,174 482 que debe pagarse en una cuenta del Banco de Bogota hasta el 31 de mayo de 2026.

‘a0 anteriormente mencionado no puede realizarse a través de planilias de seguridad social, por lo tanto este pago debe ordenarse a

& Tesoreria, para fo ¢ ieramos salvo mejdr criterio que debe existir una orden expresa de pagar a Colpensianes 1o

fos ondients a las cotizaciores & pensiones por el tiempo que esluve desvinculado. Actualments no contamos con e actp administrativo
de cungdinsiento de la sentenuia y del acuerdo reaiizades con ¢l sedor Garrido MMWQ&QMMM por o que
solicilamos la remision de este documenio para establecer el paso a seguir con el proposito de realizar ¢ pago de la suma mencionada.

3. Por otra parte, mediante la planilia N por los periodos de agosto de 2016, a enero de 2017 que sefiala Colpensiones, se debv'a un error de
esa enlidad, segan se verifico en nomina, toda vez que los pagos por dichos ciclos se hicieron correctaments, lo cuat fug informado por esta
oficina a la AFP. Una vez se oblenga respuesta sobre este aspecto, se informara a su oficina. {

4, Finalmente, es importante reiterar que para reafizar la fiquidacion del periodo comprendido entre septiembre de 2020 y novigmbre de 2021
se requiere allegar la constancia de ejecutoria del proceso que condens a fa DTB, con ¢ fin de establecer de manera defini va si hay pagos
& realizar por este periodo, actuacion que puede adelantar directamente o a través de esta oficina si lo requiere. Sobre este aspecto
Colpensiones puntualizé: ; f

_Evidencia No. 19

% RE: solicitud expediente completo YULIANA PARDG

CESAT AUES JETEL

o 5 2 . Responder L Respond i
w Fora: Transito Telemio Humano

Cordisd saludo; atentamente Soficitamos aciarar los siguienies aspeactos:

solicia ef acto administrative de

vgo de fiore nombramiento y remocion es un acto discrecional del nominador, que se emite bajo la presuncion de mejora servicio y no
cre mptivacion, como en elscio se observa an la Resolucidn 184 de 1 de abril de 2025, De acuerdo con lo antencr, en g Oficina de
o Humano no obran "antecedentss que generaron la desvinculacion®.

insubsistencia con los antecedentes que la generaron, sin embargo la declaratoria insu%stencia de un

X i

wuerdo oon lo expuesto, cv solicita aclarar @ gue antecedentes hace referencia al despacho, o si o requerido es ia histaria faborai de ia

soora Yuligne Pardo gue obra @n zsia dependencia.

b !
pes o de la notficacion de! acto aciministrativo, se anexa soporte de correo electronico enviado el 1 de abril de 2025 conlla resolucion
de ta migma fecha, guia de envio del acto administrativo entregado en fisico en Ja direccion de la sefiora Yullana Pardo, recurso
puesto por fa éx funcionaria contra la referida resolucion é comunicacion por fa cual se informo sobre el rachazo o imp
recurso presentado. POR FAVOR BUSCAR LO SENALADO EN AMARILLO EN LOS ARCHIVOS DE LA DEPENDENCIA {
HV DE YULIANA}, Y PEDIR A SG EL SOPORTE DE LA RESPUESTA QUE SE DIO FRENTE AL RECURSO. :

i
i
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Evidencia No. 20

E8 v & v D pacashpidos v 50 Leide / N Jeide i3
o .

RE: Publigacian definitiva del resultado del proceso de encargo para el empleo Tecnico Operajivo, Codigo 339, Grado 02 de

Control \ﬁai de la Direccion de Transito de Bucaramanga.

aak ariag j*"“"‘*' conder s todos. <% Habeiar
e 1
w Pary Transio Talento Humano Lo J R0 240

Huenas tardes, eder con el nombramiento v fa publicacion en la pagina web de ia entidad. Recordar que se debe esperar 10 dias a partir de
la publicacion del nombramiento para posesionar, salvo que se interponga recurse. Quedo atento
; 1 :

£aviade desde Dullock ¢ ,

\

De: Transite Talerflo Humans <taientohumanc@ transitobucaramanga.gov.eos
Enviado: tunes, 1 de mays de 2026 3:07p.m :
Para: cesar arias jprez <arias)13@hotmail dom; Camilo Eduarde Jaimes Jaimes «camilo_ jaimes@outicok.com:s

Asunto: Fwd: P " ication definitiva det resultado del proceso de antargo para el emplec Técnico Operative, Codigo 339, Grado 02 de Conteo! Vil de ia
Direccion de Trangito de Bucaramanga.

wsmssnnne FOIWATGRE MESSAGE ~pooonns

. De VICTOR W ESCOBAR <yigtorescobar T4@hotmall coms
Date: fun, 11 nay 2028 a lafs) 24%pan,
‘Subject: RE: Publicicion definitiva del resultado del proceso de encargo pars ol emplo Teonice Operative, Cod a0 320 Srado 02 de Contral Win
Direcién de Trangto de Bucaramanga, : ‘

/

Evidencia 21
X sblic
’MSA £

Cerrgr

E LINEAMIENTOS A LA OFICINA JURIDICA SOBRE RECONGCIMIENTS DE RECAD 005 NOCTURNGS DE VIGENEIAS

>=s* 5 2
Buenos dias, por favor poner niimero de oficio, anexar los radicados 2356, 2367, 2536 y enviar a fa Qficina Asesora Juridica. Se aclara que no es |

una remision pof competencia, se anexan los oficios que siguen a cargo de Talento Humdno para que Juridic revise las peticiones y emita i
ingamiento s&h‘dj!ado;

Quedo alento, |

Erwamio desde Qmiggg
1
!

De: Transito Talemto Humano <talontot Wi ransitobucar GRGAV.C0
Enviatle: vianies, 20 de marzo de 2026 B59a.m.

Para: cesar atias jerez <adas{13@hotmail coms

Asunto: Fwd: 2356 :

Cargiy salude
D Cesar,

Remitinos of oficio tira su revision ¢ inditationes )

Agradecemos

Forwarded message -

D Transito Cormmspondencia <corps

. Date: vie, 20 mar U26 a lals 82480,
Sublect 2356
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Evidencia No 22

REQUERIMIENTO DE INFORMALION - 1NSA\:AUQN PREVIA < p)

¢ Bepaiar

Mo R

wustula en ef asunto

P

I

461 es un acto administative. si dabe enunciar sencillamente como Acta de Posesion ntimero ...

Lape

Cefrregir este ereor que esta a io largo del documento

Erwiade desde Dutionk

De: ingri Marcsla Moreno <ingrid marceia1822@ gmail coms

Enviado: martes, 12 de mayo de 2026 10:110a.m,

Para: cosar arias jerez <arias]13@hotmail com>

Ce: transite talentohumano i @lransi WA GOv.L0»
Asunto: Fwd: REQUERIMIENTO DE INFORMACION - INDAGACION PREVIA

Cordial salud,

‘Evidencia No. 23

do del proceso de encargo para ¢f empleo Técnico Operativo, Codigo 339, Grado 02 de S
ito de Bucaramanga.

Puislicacibn definitiva del v
nirol Vial de la Direccién do T

8¢ jerez

Por lavor das respuesta al correo d? ailo von el siguiente lexto:

Sefior ¢

HENRY PORRAS OCHOA

Agente de Transito

Direccion de Trénsito de Bucaramanga

Asunto: Respuesta a solicitud sobre proceso de encargo ~ Técnico Operativo de Transito, Cédigo 339, Grade 02.
Cordial :satudo,

En atencién a su comunicacién, mediante la cual solicita una nueva revision del proceso de encargo para el empleo Técnico Operativo de
Transito, cédigo 338, grado 02, me permito informarle que el estudio fue adelantado conforme a lo previsto en el Manual para,la Provisién de
Empleos y Encargos, la Circular No. 024 de 20286 y los anexos publicados dentro del proceso, {

Para dicho estudio, 1a Oficina de Talento Humano verifics inicialmente el cumplimiento de fos requisitos minimos exigidos para gl empleo, entre
ellos formacion académica, experiencia, evaluacitn del desempefio, aptitudes v habilidades, y ausencla de sancién disciplinaria | Posteriormente,
ante la exisiencia de empate entre varios servidores que cumplian los requisitos, se aglicaron los cuatro criterios de desempatg previstos para
el caso concreto, a saber: experiencia adicional, educacion formal adicional relacionada, certif cado electoral y antigliedad en fa entidad. Estes
resultados se encueniran reflejados en los anaxos mb¥acadas del procase. ?
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RE; Solicitud de nuevs licencia por grave calamidad
domistica ~ proteccidn constitucional reforzadi de
raenor de edad

PROCE SO GE STION ADMINISTRATIVA Berie 1118 1502

; Sar ke jerer A SRR
OFICIO No. XXXXX. 2026 Piging fue w Para y Yonds i Har 3

HRTAPETICGION THANA..

Seri

Diana Patricia Mejia Duitama
Ay Administrativa

Oficing de Talento Humano

Lishar espacios en amariiio y contestar, Quedp atento
E£SD] :

Eeviatdo desds (iginok
Referencia: Respuesta a peticién de conceder dias adicionales de DPRINYSD
[por catamidad doméstica adicado XXXX

Resp&wso salido;
i

De: Transito Talento Humano

gov.eo
! 98.5
| Enviado: lunes, 11 de mayo de 2026 7184, m.
En priter lugar, consideso importante manitestarie mi solidandady i del personal Para: cosar arias jorez <ariasi 3@ hotmalt coms
m:d en e £ . freete a Ja siuacion de salud que padece su hip ! Asunto: Fwd: soszcstuddemwa Hmt\cm pox gfave
achy 1iE, asi MISHO SSPEIAMOS U PIONIA feCupelacion,

alaridad

: : g 3due
Pracisamenie en reconocimianto del impado de este o de sluaciones & todes Be e e

cardis satuse D casar

Evidencia 25

i £ LF Pasos rapidos S22 Letdo F No teide 3
* )
RE: wmﬁ?wm‘nm WVictor Hugo Escobar Tecnico operativo de transito

A cpzar aszash’mez
1
m Pars <Zam‘ﬁn fduardn jaime

Verificar ios datos del numeral 8 de fa considerativa en cuante al nimero de resolucion. {a fecha ¥ ia vacante
1

En gl numeral 'a‘jel dato de la circular s equivecado,

£ ol numeral 10 cambiar el conector, pusde ser "Posteriormente. . "y se debe mencionar que se resolvieron las observaciones presentadas por
fos mteresadcs nie a ia los resultados publicadoes. .

En gl articulp p:iﬁnero quiter 1a palabra temporal 4l final.

iedo desde Qut

: Camile Eduario Jaimes Jaimes <camilo_jsimes@outicok coms
Enviado: maries, 12 de mayo de 2026 $:20p.m.
Para: Transito Talento Humano qaiﬁmohumaﬁo@%{ans;m)maramaﬂga GOVLGD; COSEY anas ere «aniasi13®hot
Asunto: Nombramiento Viclor Hugo Ewobar Téenico operative de Yransit

Rewi g

it
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Evidencia 26

Ve i £3 B -
4 3 RE URGENTE TRASLADC DE TUTELA 2026-00094
4 e
% s 2ris fest € %
£y 3 PROCESE GE STION AUMINISTRATIVA getie Bare ¥ 1 mids Bé 2i G 110 AN
Mo XOAXOL 2028 9 Pagina f et
; »
1 afarianga. mays 12 de 2028
Senor ] o ¢ [
Rameén Ortiz Barajas S
La Ciudad
; st
Referencia: Respugsts 2 peticidn de devolugion de dingro descontade madknado
KXRK.
Respetuosy salude; <

Buenos dias: remito:

Rospugsta a peticion para anviar gl peticionario
Informe para contestar la action de tutela y copiar a
juridica- aotificaciones udiciales. Aeste dshen

0 aterniin a 3 solivibad, atentamente me parmite wmburmar gue ia Direccdn de Trdnsie
de Bucaramanya no raalizé ningan descuento de su salano, misntias eshr vireulado a fa
antidad, a favordela sociedad Revesy Leyes identifivada con ef NIT 2031-125-427.7

Por otra pante se informa que, de acuerds confa Lay, fa DTS no realiza pago de mesadas : 3“?"“’3‘9 mgé de la ’85{3}‘?‘3 ala peticion v soporte
pensionaies, por fo cual resulta imposible que esta entidad retenga sumas 92 diners de ()eu correa 9' Crdrics enviad.
astas prestaciongs, B Gue estania & carge de su Administradors de Rordos de Pensiones. ado atente

Enio que atafle 8 spuestos pagns no realizados 8 COLPENSIONES agradecemasatiorar

Exweiado desde

EV|denc|a 27

RE: Proyeccidn de Acto Administrative Calamidad de Diana Mejia ' i <
: i ¥

CONCEDER SEIS {06} DIAS HABILES U
veintinueve (29) de abril al siete (07 de 1
do en el articulo 2.2.5.5.17 del I
0. 327 de 2028, afafuncio
sempefia como Téenice Oper:

PERMISO REMUNERADO POR CALAMIDAD DOM&ST&CA durante el permdo cemgmndedo dei

(o de 2026, los cuales incluyen TRES (03] DIAS de permiso remunerado de acuerdo con io

seto 1083 de 2015 y TRES (03) DIAS adicionales segun fo dispuesto en e articulo 2238 de la

: DIANA PATRICIA MEJIA DUITAMA, identificada con cédula de cludadania namero 1.095.928.843, ¢
m, Codige 314, Grado 02, Nivel Técnico, de Libre Nombramiento y Remocién, Area Funcional Talento

: TELLO CALDERON <! ma.eoms
wncnhies, 13 de maye de 2008 12.16pm.
iias jerez <aribs; {3@hotmail core
Asunto: Proyectién de Acto Administrative Calamidad de Diana Mejia

Cordial Saludo,

¥

De manera atenta me permito remitir la proyeceién del acto administrative de la Sefiora Diana P. Mejia.
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Evidencia 28

RE: W\RA; REVISION RES CALAMIDA DOMESTICA ALEICER CASTRO iy

cosar aviag feres € R

S n Respoodey S & P Reevedas
w Pars trangito Talento Humano . . . A i 1305

RGP

Eliminar e nuM&i 2 porque o esta pidiendo dias adicionales.

Agregar en ef numeral 3 que e funcionario allegd epicrisis que acredita el tratamiento intrahospitalario de su padre,

Enviado desde Quglook

De: Transito Taiant Humano <talentohumano @transitobucaramanga.gov.cos
Enviado: miéroolgs. 13 de mayo de 2026 10:55a.m. A

" Para: cesar arias jarez <aring] 13@hotmail com
Asunto: PARAR ‘ ISION RES. CALAMIDA DOMESTICA ALEICER CASTRO

Buen dia ‘

Se rermite adjuntos :jma su revision y aprobacion

Evi ia29
videncia 29 <

RE: ?ARArEV!SEON RES. LICENCIA POR LUTO BLANCA YESENIA BERMUDEZ

us*mz : : e fesponder (6 Rusooodin's todos 2 Rearvia

4. 11 m:.‘ia Taleoto Humang . Bk TR0 T4 P

Corregir el apettido en todoe el documento, debe ser Bermudez,

Corregir la numeﬁacnén de los dias en el articulo primero, quedsd el 06 de primero y repetido.

£

o desde Oullook

De: Transito Talentp Humano <tatentohumane @ ransitobutaramanga. gov.oos
Enviado: miérooles, 13 de mayo de 2026 11:18a.m.

Para: cesar aias jerez <arias) 136 hotmall corre

Asunto: PARA REVISION RES. LICENCIA POR LUTO BLANCA YESENIA BERMUDEZ

Buen dia

Se remmite adjuntos para su revisiGn ¥ aprobacién
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Evidencia 30 . h
HE: RESOLUCION CALAMIDAD JOSE DEL CARMEN BAYONA PARA REVISAR
¥
G Fasporde F Haamwi

G HMomans

(o M ot el numeral 2 ash:

e mayo de 2026, ef funcionario JOSE DEL CARMEN BAYONA ROMERO, Agente de Transito, Codigo
5 de calamidad doméstica por tres {03} dias habiles, correspondientes a los dias once {11}, doce (12}
que su esposa padece una enfermedad grave, requiere acompafiamiento permanente y allega el

i formato de techa oot
(1, soliciia permiso pov
maye de 2026, en &
te soporie médico.

Enviads désde Quitinok

De: Transito Talento Humano <talentohumano @ trans;fobucaramanga YOV.CO>
Enviado: miércoles, 13 de mayo de 2026 11:46a.m.

Para: cesar arias jerez <arias]1 3@hotmait.coms

Asunto: RESOLUCION CALAMIDAD JOSE DEL CARMEN BAYONA PAHA REVISAR

Cordial saludo Dr Cesar,

Adiunto ressiucion para sy respectiva revision y aprobaciéa.

Evidencia 31
RE: PARA REVISION RES, LIUENCIA POR LUTO JORGE HERNANDEZ FLOREZ : £
¥
. ? atias jerez oy Responder 0y Rfepias
%?% Talente Humano i Aued05/2008 SR

Bugn arces: modificar ¢f articulo primero agh

PRIMERO: CONCEDER OC M {08) DIAS HABILES DE LICENCIA POR LUTO, al funcionario JORGE ENRIQUE HERNANDEZ
wentificada con cédula ¢ ania No. 13,924,581, quien se desemperia en el cargo de Agente de Transito, Cadigo 840, Grado 01,
¢ adserita & la Oficina 51 Vial, de fos cuales cinco (05) corresponden a fos dias 16, 17, 20, 21 y 22 de abril de 2028, con
11 1o previsto en el articul 1,5 15 del Decreto 1083 de 2018, y tres (03) dias habiles corresponden a 23, 24 y 27 de abril de 2026,
,xn.mto en lo previsto en el articulo 22.3 de la Resolucion No. 827 de 2023,

3o desde Cutlonk

e

De: Transito Talento Humano <talentohumano@ ransitobucaramsnga. gov.cos

Enviado: midgrcoles, 13 de mayo de 2026 3:00p. m. s

Para: cesar arias jerez <atiasj13®@hotmail.coms %
Asunto: PARA REVISION RES. LICENCIA POR LUTO JORGE HERNANDEZ FLOREZ

Cordial sahado Dr Cesar,

S& remite adiuntos para su ravisidn y abservacianes %

c STO ARIASJLR/

C.C. No 13.721.388 de Bucaramanga o B
CONTRATO N° 065-2026 DE 21 DE ENERO DEL 2026







