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CONTRATO NUMERO: 1.370.19.13-1975 FECHA: 13/01/2026

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca
DEPENDENCIA: Secretaria de Turismo

CON-TRATISTA: MARIA JOSE POSSO AVILA
VALOR: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($ 24.000.000).

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500006866 del 07 de Enero de 2026

REGISTRO PRESUPUESTAL.: 5600100440 del 15 de Enero de 2026.

t
FUENTE DE FINANCIACION: Libre inversion

PLAZO: 30/06/2026 :

SUPERVISOR Y/C INTERVENTOR:| CLAUDIA PATRICIA SALAZAR OSPINA - Subdirectora
Técnica de Apoyo a Iz Gestion.

OBJETO: PRESTACDN DE SERVICIOS PROFESIONALES AL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA - SECRETAAA DE TURISMQ, EN EL MARCO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS COMPETITIVAS EN EL DESTINO TURISTICO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos CLAUDIA PATRICIASALAZAR OSPINA identificado con cédula de ciudadania numero
66.915.641 de Cali, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, MARIA JOSE POSSO AVILA
portador de la cédulade ciudadaria 1006427452, obrando como CONTRATISTA, nos reunimos en la
instalacion de la SECRETARIA DE TUYRISMO con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

Que en cumplimientadel objeto cmntr%ctual se establecieron las obligaciones a cargo del Contratista
los cuales se determnaron en:

A) Apoyar técnicamente los procesos gue |adelante la Secretaria de Turismo del Valle del Cauca, orientados al
fortalecimiento de la gdbenanza, la promacion y la competitividad del turismo del departamento. B) Apoyar los procesos de
articulacion y coordinadon interinstitucianal [con actores publicos. privados, gremiales, comunitarios y académicos,
participando en mesas ‘d: trabajo, comités, espacios tecnicos y reuniones relacionadas con el objeto contractual. C) Apoyar
el desarrollo de accions asociadas a laprgmocion turistica del departamento, incluyendo la preparacién de insumos
técnicos, conceptuales yoperativos para férias, eventos, misiones comerciales, ruedas de negocios y otros escenarios de
posicionamiento territoril, a nivel local, nadional. D) Acompanar procesos orientados al fortalecimiento de la competitividad
turistica, tales como evantamiento de informacion, andlisis sectorial, apoyo a programas de fortalecimiento de
capacidades, estructuricion de productos y [mejora de la oferta turistica. E) Participar en las ferias y eventos locales,
regionales y nacionale: del sector turismoign el marco, del proyecto. El contratista ejecutara las actividades objeto del
contrato utilizando susgropios medios de fransporte, bajo su exclusiva responsabilidad, cuenta y riesgo, observando lo
dispuesto en la Ley TGrde‘ 2002 y sus modificaciones. De manera excepcional, la Secretaria de Turismo del Departamento
del Valle del Cauca pdlra autorizar el uso de transporte institucional sujeto a la disponibilidad del mismo. F) Todas aquellas
que el supervisor o el entratante le indique ediante oficio y que tengan relacion con el objeto para el cual fue contratado.
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Que, de conformidad con lo anterior, el contratista ha ejecutado en un ciento por cient: (100%), para
un total de ejecucion del contrato del (100%) de acuerdo a lo canvenido en el objeto dtl contrato.

Que ei BALANCE DE EJECUCION FiSICO es el siguiente:

CUOTA A4

¢ Durante el mes en reporte, adelanté un proceso de articulacién con el equipo de degpacho, orientado
al disefo, fortalecimiento y desarrollo de productos turisticos del Valle, en concrdancia con los
lineamientos institucionales y los objetivos estratégicos establecidos para el periodo.

e Brindé apoyo en las labores administrativas asignadas por el equipo de despache contribuyendo al
adecuado desarrollo de las actividades del area.

¢ « Elaboré un cuadro en formato Excel en el que relacioné la informacién de cada contratista, con el fin
de facilitar su asignacion a las diferentes areas de acuerdo con el perfil requerido.

e Apoyé al area juridica en la organizacion y gestion de los documentos contractuiles 162 contratistas
del mes de enero del afio 2026.

e« Apoyo en la reorganizacion el archivo fisico general de la secretaria, acomodindo los expedientes
contractuales de los afios 2023-2024-2025 y 2026 en orden numérico y por afio.

¢ Realizo la foliacion de 54 expedientes contractuales con 3780 folics del mes Dicizmbre del afio 2025.

CUOTA 2
¢ FElabor6 el reporte individual de los contratisias que presentaron cuenta de cobro correspondiente a la
‘cuota 2, con el fin de realizar el respectivo seguimiento y control del proceso.

e Apoy6 al area financiera en la organizacion y revision documental de !as cuentas de cobro
correspondientes a la cuota 2, garantizando el orden y cumplimienio de los requistos establecidos.

e Apoyo al area juridica en la organizacion y foliacion de 30 expedientes contractudes correspondientes
al mes de enero de 2026, contribuyendo al adecuado maneio y archivo d2 la documentacion
contractual.

¢ Realizé comunicacion telefonica directa con empresarios del municipio de Tulua Valle del Cauca, y
representantes de entidades municipales, con el fin de confirmar su participacionen el proximo taller
del programa “SITCAT — Embellecimiento de Espacios Turistices”, liderado por 3| Viceministerio de
Comercio, Industria y Turismo. Durante el contacto se reiteré la importancia de suparticipacién, dado
que, a través del desarrollo de diversas actividades, se obtendrd un diagnstico y un disefio
participativo orientado a identificar oportunidades de mejora y construir conjuntameite propuestas que
fortalezcan la imagen y el atractivo turistico del municipio. Asimismo, se remitié nu&zamente la circular
de invitacion. :
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Realizé apoyo en la verificacion del pago de las planillas de seguridad social de los contratistas,

revisando que cada documento con

ara con su respectivo comprobante de pago y que la informacién

correspondiera al pernodo reportado, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos
establecidos dentro dei proceso adninistrativo.

Apoyo en la organizacidn y revision

del archivo fisico correspendiente a la cuenta de cobro de la cuota

3, realizando la clasifcacion y el debido archivo de los documentos en las carpetas individuales de
cada contratista, con e\ fin de mantgner el orden y facilitar la consulta de la informacién. Dentro de los

documentos organizadcs se encuen
Informe de actividades.
Informe de supervision)
Planilla de seguridad socgl! (S.S.).

Realizé la actualizacién de !a base
actualizacion de la informacion de
mantener los registros al diz y g4
gestion turistica.

Apoyb en la organizacion y revision
4, realizando la clasificacién yeld
cada contratista, con el fin de mant
documentos organizados se ericuen
Informe de actividades,

Informe de supervision. :
Planilla de seguridad social (S.8.).

Participé en la reunion virtual con
acuerdo de entendimiento entre las

ran:

£
[

documental y garantizar que cade expediente  contara con los
trativo correspondiente.

de datos de Turismo de Naturaleza, mediante la verificacion y
los prestadores a través de llamadas telefénicas, con el fin de
rantizar la confiabilidad de la informacién para los procesos de

del archivo fisico correspondiente a la cuenta de cobro de la cuota
bido archivo de ios documentcs en las carpetas individuales de
ner el orden y facilitar la constuilta de la informacién. Centro de los
ran: . l

ONU Turismo, en la cual se revis6 la posibilidad de firmar un
partes con el proposito de fortzlecer la formacion en turismo para

los empresarios del Valle del Cauda; asimismo, se analizé la posibilidad de recibir acomnafarniento

técnico en temas de promaqcion,
parapente, entre otros. Como resu
entendimiento para continuar con el

formacion turistica y turismo;de aventura, especialmente en

tado de la reunion, se acordd revisar la documentacion previa del

proceso.

httgs:Hteams.microsoft.c_qnﬂn1ee1}361 58779808741 ?p=9ZkeGGDIAC4YN26ASX

Asistié a la capacitacién Sobre el

Sistema de Gestion Ambiental 'Inistitucional, desarrollada con el

objetivo de fortalecer conoéimientqs basicos sobre la tematica y st aplicacién dentro de la entidad.
Asimismo, se informé sobre la ppsibilidad de profundizar en temas especiﬂqos a través de las
capacitaciones programadas en el Plan Cperativo de Capacitacion de cada vigencia.

Participd en la socializacion ael
Infancia, Infancia, Adolescencia

decreto de actualizacion del Comité Departamental de Primera

Familia, liderado por la Secretaria de Desarrollo, Inclusion y

i
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Participaciéon Social, en el ‘cual se abordaron los sguientes temas: Pregntacion de la oferta anual
2026.Propuesta de agenda de articulacion para foralizar el proceso de ‘apacitacion de los equipos
operativos en fundamentos de la Politica de Primera Infancia, Infancia y «dolescencia (PIIIA), para la
construccion de la Ruta Integral de Atencidon (RIA) en Primera Infancd, asi como en Infancia y
Adolescencia.

CUOTA 5

e Apoyo en la organizacién y revision del archivo fisico correspondie (e a la cuenta de cobro de
la cuota 4, realizando |z clasificacion y el debido archivo de los ditumentos en las carpetas
individuales de cada contratista, con el fin de mantener el ordery facilitar la consulta de la
infarmacién. Deriro de lcs documentos orqamzadoq Seenglentrzizan . e
Informe de actividades.. >
Informe de supervision. .

Planilla de segur.uad social (S.S.).
. t

 Elaboré un cuadro en farmato Excel en el que relacioné la insrmacién de cada contratista,
con el fin de facilitar su signacién a las diferentes areas de acu2rdo con el perfil requerido.

» Apoyé al area juridica e la organizacion y gestion de los documentos contractuales.

e Brindé apoyo en las 'abores administrativas asignadas por el equipo de despacho,
contribuyendo al adecuzo desarrollo de las actividades del irea.

» Realicé la revision, valicacion y verificacion de los pagos correspondientes a las planillas
presentadas como soporie para el tramite de cuentas de cobro, con el fin de confirmar el
cumplimiento de los apo‘es al Sistema de Seyuridad Sc:ial, conforme a los lineamientos
establecidos dentro del prioceso de pago. :

CUOTA G
s Revizdy varificsd lso cianillas de seguriis sor's ), . SoadT e astel e somplttzs, legibles y que
contaran con el respectivo :oporte de pag., de l rgianlla e el fm de mantener organizada y
actualizada Ia informacion do umental. ‘ . ‘l i >
-~ - . L " R

e Apoyo en la organizacion y revision del archivo fisico correspond! snte a la cuenta de cobro de la cuota
=+, realizando la clasificacién y el debido archivo de los documentos en las carpetas individuales de
cada contratista, con el fin de mantener el orden y facilitar la constlta de la informacion. Dentro de ‘os
documentos organizados se encuentran:

Informe de actividades.
Informe de supervision. : i
Planilla de seguridad social (S.S.). . :

* Realizé el cargue de documentacién en la plataforma SIA Observa (Sistema Integral de Auditoria),
correspondiente al primer periodo de contratacion del afio 2025 (enero a abril), por solicitud del area
financiera, revisando en cada contrato los documentos de legalidad anexados incluyendo informes de
supervisién, del contratista y pagos realizados.
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e Radict la solicitud la solicitud de PAC para CDP, con el propésito de asignar el recurso para la
interventoria al proyecto de Alcala vigencias futuras.

e Verifico las facturas electronicas cargadas por los PS determinados como facturadores electronicos,
validando el cumplimiento de los requisitos establecidos para su respectivo tramite.

e Participo de capacitacién virtual sobne Sarampion y Fiebre Amarilla para Promotores de Turismo con el
objetivo de fortalecer los conocimigntos de los promotores de turismo en temas de salud publica,
especialmente en la prevenciény manejo de riesgos asociados al sarampién y la fiebre amarilla, con el
fin de brindar crientacién adecuada a turistas y visitantes durante el desarrollo de eventos de alta

afluencia como el Mundial.
%1

&
Que el balance de EJECUCION FINANGIERA es el siguiente:

Valor total del C;ﬁntrato: $ 24.000.000
Valor ejecutado: “ $ 24.000.000
Valor no ejecutad-o: $0
Porcentaje de Ejecucion: ' 100 %

Que el balance de ejecucidn financiero ¢s el siguiente:

Valor total del Coﬁ_frato: $ 24.000.000
Anticipo: : $0
Amortizacion anticibo: $0

Pago anticipado: 'J $0

Pagos parciales C1, C2, C3, C4, C5 $ 20.000.000
Interés moratorio: £ . $0

To%al pagado: $20.000.000
Saldo a favor de El Contratista: $ 4.000.009

Saldo a favor de El Departamento: . $0




[iepartamento del Cadigo: FO-M9-P2-18

Valle del Cauca MANUAL DE CONTRATACION

Version:; 02
ACTA FINAL DE

CUMPLIMIENTO DE Fecha de Aprobacién: 17/(5/2019
Gobernacion | EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina6 de 6

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la ciudad de
Cali (Valle del Cauca), a los 16 dias del mes de JUNIO de 2026. Con la firma d2 la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

CLAUDI SALAZAR OSPINA
C.C. 66.915.841 de Cali
SUPERVISORA




