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1, TIPO DE INFORME . ™
INFORME PARCIAL: _X_ INFORME FINAL CUOTA Ng.5 '
Fecha |nforme Dia: 31 Mes mayo s —— e Afio; 2026 r
2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y SU EJECUCION |
Disponibitidad ¥ R?nﬁ;:asupuﬂilal con fecha (gdimmiaa).
Cantrato: X Convenio, # 04010405.26.112 CDP 8100006445%e! 13 DE ENERO DEL 202

ﬁ F
RPC 9100028656 del 16 DE ENERO DE 2026 "
Nombre Contratista: DIEGO BECERRA LARRAHONDO Documento de identificacién No. 18,720 710

Fecha Inicio ACTA DE INICIC Plazo de Ejecucion (dias y meses): Fecha Terminacion (ddimmiaa):
16/ENEROI2026 B meses 151072026 S
Procesa / drea P3 MERCADEO ¥ DIVULGACION Mombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

independients, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para glecutar actividades de sensibilizacion y acclones ambientales que
son requeridas en el marco del convenio No. 1.330.20.04-16694 entre ol INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEME NTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA™

Objeta del contrato. Contratar la prestacion de servicios de :r;g!ﬂnm natural bachiller, sin experiencia, para gue de manera

Proyecto (Rubr): IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Incva: 3, Valle biodiverso, cultural @ incluyente

Filar Plan de Desarrolle Deparfamental 3. Valle biodiverso, :
|
cultural e incluyente Linea de accion: 3 Valle bisdiverso, cultural & Incluyente

Programa Plan de Desarrollo Departarmentak 33 - Valle, Subprogrsma Plan de Desarrolio Departamental; 3300303 -
hiodiversidad y resiliencia Biodwersidad, Valle, rios y montafas

Meta Plan de Deszarrolio Departtamental MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyeclos de
Investigacién que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patrimonia natural y
cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL |
ity mmm-mgsmggg:.m;_m_ ATISTA

| Actividad No. Descripcién Obligacién Actividad * “';::F::'::""’“
Asistir y participar en las jormadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion,
1 seguimiento, ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para fa 83,33%
implementacidn de los procesos de educacién y gobernanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la divulgacidn y difusidn de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas ylo 83,33%
2 procesos desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de |

comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la visibllidad y apropiacion de los
contenidos pedagogicos y divulgativos. .
Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades B81,33%
1 educativas ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada Informe de actividades
presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
respectivos registros fotogréaficos. "l
Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaclones, [arnadas, B3,33%
4 procesos comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras,

descripciones, fotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos, )
Apoyary participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacion y gobemanza ambiental 83,33%
5 comunitaria en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrallo de las
actividades dpl proyecto.
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Actividad #1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacion, seguimiento, ejecucion
de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la implementacién de los procesos de educacian y gobernanza
ambiental en el territoric asignado.

Pagina 2 da

Fecha: 30 de junio 2023 10

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA
Descripcion. El contratista asistic a fa reunién mensusl con el coordinador de |a zona |sabel Escarria, para consolidar las articulaciones que
s haran mas adefanta, con instituciones educativas, PROCEDAS v CIDEAS  El coordinador socializd &l cronograma de trabajo para este
mes: 8l conrdinador contests inguietudes de los gestores comundarios, como fechas de entrega de infarmeas, recepcidn de chalecos y el
cormecto diligencliamianto de los listados de asistencia y coma subiros correctamanta a la plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo

Fecha: 2 de MAYD del 2026

Hora: 9:00am
Luga r:_(;arrera E?_D #1089 - D‘_I_ I_!.i _I.u. 8]
» i 1 I ] i

LY L K |
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripcion: Asistia y participd activamente an la jornada de capacitacion ambiental disefiada para socializar la ficha metodoldgica del mes |
de MAYD, llamada mis residuns, mi responsabllidad Duranie este espacio, profundizd en los lineamientos tecnicos y pedagogicos necesanos |
para sbordar de manera efectiva a la comunidad durante 8l despliegue de campo programado para el mes de MAYD
A lravés de esta formacidn, aprendid estrategias de comunicacitn asertiva y herramientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos, El |
ohjetivo principal fue asegurar que la informacion no solo sea transmifida, sino que los cludadanos logren aprender v aplicar estos conocimientos
de sostenibilidad en su entormo cotidiano, transformando [a ficha en una naramienta de impacto real para el tienestar del departamenio
Fecha: 12 de MAYO del 2026
Hora: 8:30am
Responsable CIELD IDALID MORALES
LS CRISTALES




o ——

:'L 0 :_'-';__'-;T_'?_'-.. T -'-.;;.w- :.-‘-'_'_-‘}l!- |
S TE R R Venlons08 £ el |
[

INFORME DE SUPERVISION - EO-PAR-DE

INTERVENTORIA | Fecha 30dejunio202s | i 3e

= et TR =

- - ";" Blyayean +3107

W 30O D

PAAY O 2020

PR Lk R LI B F

".{,\_1 Hrayan auks prossrtando gy arel sk

Yaamin Lazana s unlo

TEMA: CAPACITACION DE INFORMES MAYO 2028
Facha: 20de MAYO del 2028

Hora: 1:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
Descripcién. El contratista se reunid de forma vinual con el equipo administrativo del proyeclo para coordinar los procesos de entrega de
informes del mes de MAYD del 2026 Durante |la sesi6n, escucho atentamente las directrices técnicas para el correcto diligenciamiento de
instrumentas clave como la hofa de ruta, el documento eguivalente, el informe de supervis:on y el infarme de actividades, asegurando la
alingacian can los esténdares de calidad exigidos [
Ademas, conocid defalladamanta el cronograms de radicacion y las fechas de entrega estipuladas tanto para los coordinadores como para &l |
equipo de infarmes hderado por Brayan Rodriguez en la zona Call. Al finalizar la instruccién, diligencio el formato de asistencia, valiando su
compromisa con &l cumplimiento de los procedimientas administratives y la transparencia en la gestion de la Informacion

Actlvidad Mo. 2: Apoyar la divulgacién y difusién de las actividades, campafias, mensajes, plezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de fortalecer la
visibilidad y aproplacién de los contenidos pedagoglcos y divulgativos.
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RED SOCIAL: FACEBDOK. RED SOCIAL: INSTAGRAM.

Descripclén: Apoyd y gesliond de manera proactiva ia divulgasion y difusién de fas diversas actividades, campafas y mensajes estralggicos
disefiados en &l marco del proyecto. A través de la mplementacion de piezas educativas y contenidos multimedia, promovio el alcance de fos
procesos pedagdgicos, ublizando rigurosamente los madios y canales de comunicacion oficiales definidos por [a arganizacian para garantizar
un mensaje unificado. Divulgd esta informacion en las redes sociales como FACEBOODK E INSTAGRAM

| Fecha: 21 de mayo del 2026
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Actividad No, 3: Desarrollar un minimo de doce (12) soclalizaciones, jornadas ylo capacitaciones en comunidades educalivas ylo
espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades preseniado, aplicando las fichas ambientales y
metodologias definidas e incorporando los respectivos registros fotograficos.

| DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: territorios resciliontes frente al cambio climdtico e incendios forestalas.

el gestor ambiental comunitano con el fin de cuidar el medio ambiente y proteger a fas familias, realizd un encuentro con los vecings para
hablar sobre como prepararse ante las emergencias y, especialmente. como evitar los incendios forestales. La jormada contd con una gran
participacion de la comunidad, guienes sa reunieron con expertos para aprender a hacer de su barrio un lugar mas seguro y preparado.

El gestor ambiental explhcd que los incendios forestales son un peligro real, pero gue 1a gran mayoria se pueden avilar si todos panen de su
parte, Durante la charla, se ansefiaron varios consejos practicos para el dia a dia Limpieza de lerrenos; Mantenar los patios y los airededores
de las casas libres de basura, botellas de vidno y maleza seca, ya gue eslos elementos funcienan como combustible para el fuego. Avisar a
tiempo: Crear grupos de comunicacion (como rades de vecinos en WhatsApp) para réportar de inmediato cualguier guema sospechosa, humo
o fuego antes de que =& salga de control. Saber hacia donde corer Flanear rutes de evacuacion seguras para que todos los habitantes,
espaciaimente los nifios v los ancianos, sepan qué hacer si el fuego sa acerca

Durante la socializacidn. se profundizd en las causas que ofiginan los incendios forestales, sefalando que |a mayoria no oourren por
accidente, sino por descuidos humanos. Se habld del peligro de realizar “gquemas controladas” para mpiar terrenos, tirar colillas de cigamiio o
dejar fogatas mal apagadas. Para combatir esto, se compartieron lareas claras y cotidianas en las que todos pueden colaborar

Crear barreras contra el fuego: Se ansefid la imporiancia de limpiar la maleza seca y los matorrales en los limites de las
viviendas, dejando una franja de sueio limpio para que, en ¢aso de un incendio cercane, las llamas no lengan cdmo avanzar hacia
las casas:

Cuidado con los residuos: Se hizo un llamado urgente a no arrojar basura, latas ni botellas de vidrio en las zonas verdes, ya qua
baja el =al intenso, el vidrio puede hacer un "efecto lupa” e iniciar una chispa de forma natural.

Vigilancia activa comunitaria: Se molivd a la comunidad a estar atentos a los camblos del entarna. Identificar columnas de hume a
lo lgjos o personas realizando aclividades sospechosas con fuego en zonas probibidas es clave para reaccionar anles de que 12
sifuacidn sea incontrolable

Al final de la reumidn, los asistentes comparteron sus propias expenencias y resolvieron sus dudas, El encuentro cerrd can una gran noticia;
los vecinos s& compromelieron a armar un grupo de voluntarios que eslara en contacto direclo con los bomberos y fas autoridades  Con esta
actividad quedd demostrado gue cuando una comunidad se infarma, se arganiza y trabaja en equipo. se conviere an la mejor defensa para
cuidar ia naturaleza y proteger sus propios hogares

Durante el desarrollo de 13 socializachdn, sa dio espacial relevancia al impacto devastador que los incendios forestales causan sobre la fauna
silvesire. Se explict a la comunidad gue el fuege no solo destruye fa capa vegelal y los drboles, sing gue liguida de forma inmediata el habiat,
las fuentes de alimento y las zonas de refugio de miltiples especies, alterando el equilibric ecoldgico de la region

Con el fin de sensibilizar a los asistenies, se detalld cémo el fuego afecla a los diferenles grupos de animales segln sus capacidades de
reaccion

*  Especies de movilidad lenta: Se idantificd a este grupo comao el mas vulnerable ante el avance de las llamas, Animales como los
0805 PRrEZOSOS, pusrcoespines v coalias (cusumbos) no poseen la velocidad necesarta para escapar de incendios de rapida
propagacion. Asimismo, repliles y anfibios (como ranas, iagartijas y serpientes) perecen debide al calor extramo, la deshidratacion y
{a perdida de la humedad de sus anlornos microcimaticos

*  Peguefios mamiferos y roedores: Especies coma las zangileyas, ratones de monte y lopos buscan refugio natural en madrigueras
subterrdneas o bajo la hojarasca Sin embargo, se expuso que las aftas lemperaturas calientan el sueio a niveles criticos y
consumen el axigeno disponible, provocando fa muerte de estos ejemplares por asfixia o confinamiento térmico.

=  Aves e insectos polinizadores: Aungue las aves adultas tienen |a capacidad de volar pars ponerse a salvo, |3 alfectacion se
concentra en la pérdida absoluta de nidos, huaves y polluelos, debido a gue las temporadas de ineendios suelen coincidir con sus
ciclos de reproduccién. Por su pare, las poblaciones de abe|as y olros insectos polinizadores sufren bajas masivas. lo que
compromete gravemeante la regeneracidn natural del bosque tras la emergencia [

Finalments, se concientizd & la poblagidn Vallecaucana sobre los nesgos postenores al incendio. Los animales sobrevivientes que logran huir
se enfrentan al desplazamiento farzado, el hambre y la deshidralacion, Al verse obligados a salir de su entorno natural, es cormun que migren
hacia zonas urbanas, viss principales o fincas, quedando expuestos a stropeliamientos, ataques de animales domeésticos o capluras Hlegales
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Secializacion #1

GRUPQ: Sonrizas alegres
Facha: B de MAYO del 2026
HORA; 7:00AM

Lugar: BARRIO EL PONDAJE

13 iy, 2026 7

Socializacian #2

GRUPQO: Sonrisas alegres
Fecha: 13 de MAYO del 2026
HORA: 7 00AM
Lugar: BARRIO EL PONDAJE

ir

-3 F 3 —— e
1h iy 207 ‘II_' o 2 M iny: 206 716030 SN

| Socialzacion #3;
GRUPO: Sonrisas alegres
Fecha 11 MAYD dei 2026
Hora: 8:00am
Lugar BARRIO EL PONDAJE
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Socializacion &4 e
GRUPO: 4-4
Fecha & de MAYO del 2026

Hora: 10,00AM

Lu_g__s!.E"I_ EES FRAM GI VILLAFARE

11 may, 2026 44306 4. m =
| - Fel .
| Socializacion #5

GRUPO; 4-4
Fecha 11 de MAY O del 2026

Hora: 10:004M

Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFANE

Friy 200 04 398 m

111 Dingonal 265 7

Soclalizacion #6 _
GRUFO: 4-4 r

Fecha: 14 de MAYD del ?, 26

Hora: 10004 :
Lugar:i E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Sociahzacion #7;
GRUPO 2
Fecha: 8 de MAYD del 2&5&'
Hora, 10:00AM y
Lugar.|.E JESUS FRANCO VILLAFANE

I Socializackon @8
GRUPO; 2
Fecha 11 de MAYO del 2026
Hora! 10:00AM .
Lugar | E JESUS FRANCO VILLAFARE

Soclalizacion 8

GRUPO: 2

Fecha: 6.de MAYD del 2026 Fi
Hora7:00FPM I 2
Lugar:|.E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 10 _,
Lugar: Cancha microfitbol cgmuneros 2
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Fecha: 8 de MAYO del 2026 /-’
Hora: T:00Pm /

GRUPQO: EQUIPQ DE FUTBOL CHELSEA

12 may. 20T O6EE p
12 maiy 2026 700 16p.m a3-171

Socializacion 11 4

Lugar: Cancha microfitbol gomuneros 2
Fecha:12 de MAYD del 2026

Hora: 7:00pm

GRUPO: EQUIPC DE FUTBOL CHELSEA

Socializacion 12 F
Lugar: Cancha microfilbol comyheros 2
Fecha:8 de MAYD del 2026 |

Hora: 7:00Pm J

GRUPOD: EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

Nota: “**Ef gestor ambiental hizo entrega de las planillas de asistencla en fisico al Coordinador Territorfal __ ISABEL_CRISTINA
ESCARRIA , guien tiene a su cargo la verificacién de la informacion y la emisién del Vo, Bo. necesario para proceder con la
carga de los documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier
| requerimiento, como evidencia de fas 12 socializaciones efeculadas en el marco del proyecto “Implementacidn de acciones,
| Instrumentos y procesos de educacién y gobernanza amblental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural
' del Valle del Cauca™.

| Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna jos datos y resultados de las socializaciones, jomnadas, procesos
comunitarios yio capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, Incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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INCIVA

[ Descripeion: Reporta Ias actividades, listadgs-de asistencia, socializaciones y estadisticas en el Whatsapp de evidencias anexando _

| detalladamente todos los listados corre dientes a cada socislizacion, o a cads accion ambiental, de modo que se vea &l impacio pasilivo a
lae Valiacaucanos con las distinias asfividades amblentales que se hacen en todas las comunas de Call, Estas dates fuercn reportados en el
drive creado por el coordinadar
Fecha: 7 de MAYO del 202
Hora; 8:00pm

Actividad No. §: Apoyar y participar la dinamizacidn de procesos relativos a la educacion y gobemnanza amblental comunitaria en
jornadas, talleres, espacios ylo encuentros asociados al dﬁasafrnlln de las actividades del proyecto

| *

alle ool Calch

TEMA: EMBELLECIMIENTO |LE BARTOLOME GUERRERO

Descripcion; llevd a cabo diversas tareas para optimizar el funcionamiento sosienible de |a huerta Barfolome guerrara. Inicialmente. realizo
un diagnéstico exhaustivo del suelo y los recursos hidricos, identificando las necesidades especificas del larreno y |as oportunidades de
mejora, Con base en este analisis, implamentd practicas de manejo ecologico del suelo, como fa rotacion de cultivos, el uso de abanos
ofaanicos y la implementacion de técnicas de compostaje, con el fin de enriquecer 1a fertilidad y |2 estructura del suslo de manera naturai

Ademas, el gestor ambiental disefd a implemeantd un sistema eficiente de gestion del agua, promoviendo el uso responsable de este recurso
vital. Esto incluyé la instalacion de sisiémas de niego por goteo y la capacitacian a los miembros de la comunidad sobre técnicas de riego
adecuadas para minimizar &l des) Icia -~

Fecha: 19 de MAYO del 202 /_./ 4
Haora: 5:00pm F. /

Sedia c.ump_hfﬁ:ile nto a las actividades que se programaron en &l mas de maﬁ- desde 1 de mayo de Eﬂzﬁ‘al 31 de mayo
de 2026, gumpliendo con &l 100% de las mismas (Informes parciales)

Estado de avance | Recibo a Salisfaccion de Senvicios (Solo aplica para al infarme final);
de la actividad /

l;umpmmmo: Con Iz firma del presente Informe se daja constancia del recibo a satisfaccion p ﬁanﬂ del INSTITUTO PARA LA
concepto del INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL ¥ NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisor) INCIVA, de los servicios prestadas pactados en el Contrato Mo 040,10.05.26 XXX

Mota: En caso de na recibir a satisfaccion los bienes o senicios, se deberan consignar Ins Molivos y circunstancias en
el campo “Obsanvaciones”

Observaciones 7

Cue el Contratista XOOOUCOGUUKXRRXXEX, |dentificadola) con cédula de ciudadania No, XXXX da XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P3, ares de Mercadeo y Dwulgacidn, mediante contrato de Prestacidn de Servicios No.
0:40,10.05 26 XXX, durante &l tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2026 y al XX da XXXX de 2028, a la fecha
no posee elemeanios devolutivos 8 su cargo de propiedad del Institulo para |a Investigacion y fa Presaervacion del
Patrimonio Cultural v Matural del Valie del Cauca, eniregados por parte de esta oficing

As| mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archiva de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al
supervisor del conirato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTIFICACION O PLANILLA DE PAGD
No. Plenita. 1082062141

Sisiema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales | Operador simple
Fecha de Pago{dd/mm/aa); 15/052026

_ Perioda de page de la eeﬂn_.m_d_ad social abril
6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Vator (Anticipo, Fecha
ep /, g (ddimm/aa) Valor Observaciones
pagos) | —
Valor inicial del contrato $10.000.000 ¢ - Cuota 1 31012026 | $2.000.000 PAGADO
Valor adiciones $2.000000 / | | Cuota2 280212026 / | $2.000.000 PAGADO
Valor total del contrato §13.000.000 7 Cuota 3 31/03/2026 | $2.000.000 PAGADO
Valor pagado $8.000.000 ¢ Cuota 4 30/04/2026 4 $2.000.000 PAGADD
Valor causado que no se fa F 4
pagado $2.000.000 Cuota 5 -
Valor total efecutado $10.000.000 ¢ Cuota 6
Valor saldo por ejecutar §3.000,000 / Cuota 7
| INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efecios de disminucién de |a base de retencian en la fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: | 51 | 1]
. Recibo de mns:gnacrﬁn &n mi cuenta de Apoyo al Fomento de ta Construccicn AFC del perioda de la
cuota _ i
» Ha-:;:lhn de ::unsignal:iﬁn an mi r.'.unnla del Fuﬂdu |:I|! Pen:.iuﬂas 1.r4;:|1..| ntslrias. dal panudn de Ia |:1.ruta x

El contratista no g-anafa relacion laboral alguna con al rnsutulu para la inmhga:lﬂn 3' Ia Prﬂsl!rvac!r}n del F'alnrr'runm Eultur&l :.r Nﬂuml del Valle
| del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley B0 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012, Se dio cumplimiento a sus aclividades de fas
| normas del Sistema de Seguridad Social Integral

| Suspension (Cuando aplique). NIA
| Facha de inicio de |a suspensidn.
Facha linal de 12 suspensidn
| Cesitn (Cuando apliqua) NiA .
| Facha de inicio de la cesitn [
| Fecha final de la cesion: / p, |
Otrosi (Cuando aplique). 51 d
| Fa-::ha de inicip del Otros| 01/06/2026 -’J
| Fa-::ha final del Otrosi 15/07/2026
| Terminacian snhc-pada (Cuando aplique).
| Acia de Liquidacidn.
Gbsawacmnes al informe juridico:
INFORME SOBRE LA pmwmnusammu EJECUCION DEL mmrn-mmmp«mm ]

CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDA 2 e i
Segin la Clausula Decima primara EEtB contrato esta sujelo a la vigilancia y control cludal:lanu u::nnfnrrml alo aslq}uladﬁ en el articulo 665 de la
Ley BD de 1893 Las normas socializadas en lo referenle a capacitacian apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
a la gestion administrativa y.

Para constancia de lo anterior, figman la presente acta los que en ella intervinieron alos /
31 dias del mes de Mayo 7 ae 2026

SUPERVISOR

% 1\ I' J"I| \
\ ‘[ |I ,Lx

Nombre: BERONICA ﬁA%E
Cargo: SUBDIRECTORA

mw,cﬁ e/

Apoyo ala Supawlslﬁn IS#&E‘E{ CRISTINA BSCARRIA /COORDINADOR TERRITORIAL

ADEO Y DIVULGACION . o

/

*Ei coordinadar lerfitorial e hace responsable con su firma de haber validedo el aporfe al sislema de seguridad socfal del contralisis de
acuartin con los pardmealms nomatives wgentes y la veracidad del cumplimiento de sus achvidades de acuerdo con su objeto contraclusl,
actividades especificas en el respectivo municipio ¥ los soporles de dichas actividades, acorde a lo esteblecido por & cronograma menstal.



Santiago de Cali, 31 de MAYO de 2026

Doctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de activida f(::untrato Prestacion de §m"ﬁcios
#: 040.10.05.26.112 DEL 13 DE ENERO DE 2026/

Contratista: DIEGO BECERRA LARRAHONDO

Periodo reportado: Del 1 al 31 de MAYO de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS =i

rd .
A continuacion, %ésema a usted en calidad _,de/ Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios

040.10.05.26 112°DEL 13 DE ENERO DE 2026, el informe de actividades ejecutadaston base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre &l 1 al 31 de MAYO de 2026.-Durante este periodo la
ejecucidn del contrato se centro en:

ACTIVIDAD 1 Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacién, seguimienta,
ejecucidn de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para |a implemeantacion de los procesos de educacion y
gobernanza ambiental en el territorio asignado

Tema: REUNION MENSUAL COORDINADORA ISABEL CRISTINA ESCARRIA

Descripoion; Asist a la reunion mensual con & coerdinador de ta comuna, ISABEL CRISTINA ESCARRIA, para consolidar las
articulaciones que se hardn mas adelante, con insfituciones educativas, PROCEDAS y CIDEAS. El coardinadar sacializa &l crenograma
de trabajo para este mes, contesta inguietudes de los compafienos, como fechas de enlrega de informes, recepcidn de chalecos y el
correcto ditigenciamianta de los listados de asistencia y como subirlos comectamants a la plataforma, junto con las evidencias de las
socializaciones hechas en campo. El coordinador explica detalladamente como se debe pagar la seguridad social del mes da MAYO
Planea como serd la entrega de los chalecos de las personas nuevas

El proposito fundamental de su participacian es asegurar una adecuada implementacion de tos procesoes de educacion y gobemanza
ambiental dentro del territorio asignado del Valle del Cauca, contribuyando de manera efectiva & los obietivos de conservacian y
preservacion del patnmonia natural y cultural,

Lugar. BIBLIOTECA EL DORADO

Fecha 3 de !:I'I&YD del 2&2_{3

gir

¥ - il i ¥
TEMA: CAPACITACION FICHAS METODOLOGICAS
Descripeion: Asigti y parficipé sctivameante en la jormada de capacitacion amblental disefada para sociglzar |3 ficha metodoldgica dal
mes de MAYO, llamada sgua para la vida. Durante este aspacio, profundicé an los lineamientos 1écnicos y pedagdgicos necesanos para
abordar de manera efectiva a la comunidad durante & desplisgue de campo programado para &l mes de MAY D
A travas de esta formacian, aprend| estrategias de comunicacion asartiva y hermamientas didacticas para sensibilizar a los vallecaucanos
El objetivo principal es asegurar que la informacion no sole sea transmitida, sino que los ciudadanos logren aprender y aplicar estos
conocimientos de sostenibilidad en su entorno cotidiano, transformando la fisha en una herramienta de impacto real para &l bisnestar del
deparamento.
Fecha: 1 de MAYD del 2026




Hora: 8 230am
Responsable; Veronika Mufioz Lopez
LUGAR: LOS CRISTALES
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TEMA: CAPACITACION DEANFORMES MAYO 2026
Fecha:17 de MAYD del EME

Hora: 8:00pm

Modera: Brayan Alfredo Rodriguez Ospina
Descripcién’ Me reuni de forma virtual con el equipa administrativo del proyecto para coordinar los procesos de entrega de informes del
mes de MAYO del 2026, Duranie la sesitn. escucho atentamente las direcirices técnicas para el correcto diligenciamiento de instrumentos
clave comao la hoja de ruta, el decumento equivalente. el informe de supervisidn y el informe de actividades asegurando la alineacian con
los estandares de calidad exigidos

Ademas. conocl delalladamante e cronograma de radicacidn y las fechas de entrega estipuladas tanto para los-coordinadores como para
el equipo de Informeas i ﬂe_.ad-:u par Brayan Rodriguez en la zona Call Al finalizar |a instruccidn, diligencie el formate de asistencia
valldando su co ompromisgy #an el cumplimients de los procedimientos sdminisirativos y la transparencia en la gestitn de ia informacidn

Fa

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campanas, mensajes, piezas educativas y/o procesos
desarrollados en el marco del prure:tu utilizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el propdsito de
fortalecer la visibllidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos

UL L)

COMBATENTEDE

SRR A B i
RED SOCIAL: FACEBOOK, RED SOCIAL: INSTAGRAM,
Descripcion: Apoyé y gestiond de’manara proactiva la divulgacion y difusion de las diversas actividades, campafias y mensajes
estratégicos disefadas ep'el marcd del proyecto, A través de a implemeantacidn de piezas educativas i con tenidos mullimedia, promovl
el alcance de los procsSos pedfigogicos, ulilizando rigurosamente los medios y canales de comunicacion oficiales definidos por la
organizacion para gagdntizar uf'mensale unificado. Divulgué esta informacidn en las redes sociales como FACEBODK E INSTAGRAM
Fecha: 21 de MAY (Y def 2026

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jormadas ylo capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas
amblentales y metodologias definidas e incorporando los respectives registros fotograficos.

DESCRIPCION: FICHA METODOLOGICA AMBIENTAL: territorios rescilientes frente al cambio climatico e incendios forestales
Realicé un encuentro con los vecinos para hablar scbre como prepararse anie las emergenclas y, especiaimante, cdmo evitar los

incendios forestales La jornada cuenta con una gran participacién de la comunidad, qulenes se reunigron con expertos para aprender a
hacer de su barrio un lugar mas seguro y preparado



expligué que |os incendics forestalas san un pehgro real, pero-gue la gran mayoria se pueden evitar si todos ponen de su parte, Duranie
la charta, se ensefiaran vanos consejos practicos para el dia a dia: Limpleza da terrenos: Mantener los patios y los alrededores de las
casas libres de basura, botellas de vidrio y maleza seca, ya que esios elementos funcionan coma combustible para el fuego. Avisar a
tiempa; Crear grupos de comunicacion (como redes de vecines en \WhatsApp) para repartar de inmediato cualquier quema sospechosa
humo o fuega antes de que se salga de control. Saber hacia donde correr. Planear rutas de evacuacion seguras para que todos los
habltantes, especiatmeante |os nifos y los anciancs, sepan qué hacer &l el fuego se acerca

Durante la sociglizacion. Profundic |as causas que onginan los incendios forestales, sefalanda que la mayaria no ocurman por
accidente, sino por desculdos humanos Se habla del peligro de realizar “gquemas controladas” para limpiar terrenos, tirar colifias de
cigarrillo o dejar fogatas mal apagadas. Para combatir esta, se compartiercn tareas claras y cotidienas en las que lodos puaden
colaborar

Crear barreras contra el fuego: Ensefié la importancia de limpiar la maleza seca y los matorrales en los limites dé las
viviendas, dejando una franja de suelo limpio para gue, en caso de un incandio cercano, ias llamas no tengan cdmo avanzar
hacia las casas

Culdado con los residuos: Hice un llamado urgenta & no arrojar basura; latas mi botellas da vidrio en las zonas verdes, ya
que bajo gl sol intenso, &l vidrio puede hacer un “sfecto lupa® & Iniciar una chispa de forma natural.

Vigilancia activa comunitaria: Motivé a la comunidad a estar atentos a los cambios del entorno. Identificar columnas da
humo a lo lejos o personas realizando actividades sospechosas con fuego en zonas profibidas es clave para reaccionar anles
de gue |a situscion sea incontroiable

Al final de la reunion, los asistantes compartieran Sus propias expanencias y ragalvieron sus dudas, El encuentro cierra can una gran
noticla los vecinos se comprometieron a armar un grupo de volunlarios gue estara en contacto directo con los bomberos y las
autaridades. Con esta actividad, quedé demostrado que cuando una comunidad se informa, se arganiza y frabaja an equipn, s&
convierte en la mejor defensa para cuidar la naturaleza y proleger sus propios hogares.

Durante el desarrollo de la socalizackon, se dio especial relevancla al impacto devaslador que los incendios forestales causan sabre |a
fauna silvestre. Se explicd a |2 comunidad que &l fuego no solo destruye la capa vegetal y los arboles, sino que liguida de forma
inmediata el habitat, las fusntes de alimento y las zonas de refugio de multiples especies, alteranda & equilibric ecologico de la region

Can &l fin de sensibilizar & los asistentes, detallé céma el fuego efects a los diferentes grupos de animales segun sus capacidades de
reaccion

s  Especies de movilidad lenta: identifigué a este grupo como 8 mas vulnerable anie el avance de |as llamas. Animales como
los 0505 perezosas, puercoespines y coatles (cusumbos) no poseen la velocidad necesaria para escapar de incendios de
rapida propagacién. Asimismo, reptiles y anfibios (como ranas, lagartijas y serpienies) perecen debido al calor extremo, la
deshidratacion y la perdida de la humedad de sus entormos microchmaticos

= Pegueiios mamiferos y roedores: Especies como |as zarigieyas, ratones de monte y topos buscan refugio natural en
madngueras sublerrdneas o bajo la hojarasca. Sin embargo, s& éxpusa que las altas lemperaturas calientan el sualo a nivales
crilicos y consumean &l axigeno disponible. provocanda la muerte de estos ejemplares por asfixia o confinamianto t&rmica

* Aves e Insectos polinizadores: Aunque las aves adultas tienen la capacidad de volar para panerse a salvo, |3 afectacion sa
concentra ‘en la pardida absoluta de nidos, huevos y polluelos; debido a que las lemporadas de incendios suglen coincidir con
sus ciclos de reproduccion. Por su parle, las poblacionas de abejas y otres insectos polinizadores sufren bajes masivas, lo
gue campromete gravemente |a reganeracidn natural del boegue Iras |a emergencia

Finalmente. concienticé a la poblacion Vallecaucana sobre los riesgos postenores al incendio. Los animales sobrevivienles que logran
huir e enfrentan al desplazamiento forzado, el hambre y la deshidralacion Al verse obligados a salir de gu entorno natural, es comun
gue migren hacia zonas urbanas, vias principales o fincas, quedanda expuestos a atrapellamiantos, alagues de snimales domésticos o
capturas legales

Emay 2026 71901 a8 m
o B84 Camern 28E

Somalizacion #1 .
GRUPC: Sonrisas alegres s
Fecha 8§ de MAYD del 2
HORA, 700AM !
Lugar BARRIO EL PONDAJE




Socializacion #2:

GRUPD: Sonrisas alegres "/
Fetha 13 de MAYD del 2
HORA, 7:004M

Lugar BARRIO EL PONDAJE

- A -
11 risw .'-‘I'.-'l'lil#.": m a 1 may 2020 7:563% 5. m

Socializacion #3; o
GRUPOD Sonrisas slegres o
Fecha' 11 MAYO del 2026
Hara: B:00Dam

Lugar BARRIO EL PONDAJE

Euuaiizacun #-! .
GRUPG: 4-4 z/
Fecha: & de MAYO del 20

Hora 10:004M
rl.E JESUS FRANCO VILLAFARE

1”

17 iy 206 B4 B m 11 may. 2026 43,08 A. i

Socializacion #5: I 4
GRUPD; 4-4
Fecha. 11 de MAYD del EU'EE



Hora: 10:00AM .
Lugarl E JESUS FRANCO VILLAFANE
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Soclalizacion #6
GRUPO, 4-4 #
Fecha: 14 de MAYD del 2026 ' 4
Hara: 10:00AM 2
Lugar L E JESUS FRANCO VILLAFARE

Sacialzacion 87
GRUPQ: 2
Fecha: 6 de MAYO de! 2026 /
Haora: 10.00AM N
Lugarl E JESUS FRANCO VILLAFANE

Socializacion 83
GRUPD: 2
Facha: 11 de MAYD del 2026

Hora: 10,0040

LugarlE JESUS FMNCG VILLAFANE

Socializacion 9

GRUPO: 2

Fecha: 6 de MAYO dal 2026
Hora:7:00PM

i




Lugar| E JESUS FRANCO VILLAFARE

L

B oy 026 74107
Soclalizacion 10
Lugar: Cancha microfutbol comuneros 2
Fecha: B de MAYO del 2026
Hora: 7:00Pm
GRUPO: EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

17 may, 2026 20652 n.m
12 may, 2026 707150 m { 43 -31;“,-,1..,,,, 238

Socializacion 11

Lugar: Cancha microfitbol comuneros 2
Fecha:12 de MAYO del 2026.-

Hora: 7:00pm

GRUPQ: EQUIPO DE FUTBOL CHELSEA

Sociatizacion 12
Lugar: Cancha microfutbol comineras 2
Fecha:B de MAYO del 2026

Hora: 7:00Pm

GRUPQ: EQUIPD DE FUTBOL CHELSEA

Nota: Hice entrega de las planilfas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial ISABEL CRISTINA ESCARRIA. ___,
quien tiene a su cargo fa verificacién de la informacidan y la emisién del Vo. Bo. necesaric para proceder con la carga de los
documentos en el drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico del INCIVA anfe cualquier requerimienta,
como evidencia de las 12 socializaciones efecutadas en el marco del proyecto “implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural def Valle
del Cauca”.

6



Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las soclalizaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demas insumos, conforme a los formatos, requerimientos tecnicos y mecanismos Institucionales establecidos.
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Descripcion: Reponé las actividades, listados de asislencia, socializaciones y esladisticas en el Whalsapp de evidencias anexando
detalladamente todos los lstados correspondlenies a cada socializacon, 0 2 cada accion ambigntal, de modo que se vea el impadto
positivo @ los Vallecaucanos con las distintas actwidades ambientales gue se hacen en todas las comunas de Cali Estes datos fugron
repartados en el drive creado por el coardinador
Facha: 7 de mayo del 2026
Hora; B:00pm

Actlvidad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relatives a la educacion y gobernanza ambiental comunitaria

en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto

TEMA: EMBELLECIMIENTO HUERTA BARTOLOME GUERRERA

Descripcion: llevé a cabo diversas tareas para optimizar el funcionamienta sosten|ble de la huena bartolome guerrera. Insialments
realicé un diagnastico exhaustivo del suelo y los recursos hidricos, identificando |as necasidades especificas del terreno v [as
oportunidades de mejora. Con base en este analisis, implements practicas de manejo ecoldgico del suslo, como |a rotacion de cultivos,
el usc de sbonos organicos y Is implementacion de tecnicas de compostaje, con el fin de enriquacer |a fartilidad y la estructura del suglo
de manera natural

Ademas, disefié disefid & implementd un sistema eficiente de geslian det agua, promoviendo gl g0 responsable de este recurso vitat
Esto incluyela instalacidn de sistemas de rlego por goteo y la capacitacién a los miembros de |a comunidad sabire lecnicas de riego
adecuadas para minimizar l desperdicio
Fecha: 19 de MAYO del 2028

Hora: 5:00pm

Valle dol Qauch

As| mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD
SOCIAL, segun lo dispuesto en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes

828 y 797 de 2003

Atentamente, . .
QEDHEZD (Lecerva 7
DIEGO BECERRA LARRAHONDO

C.C: 16.720.710
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Simple

Informacion de la Planilla Pagada

it de comerclo Opersdor de Informacian GO0 3E3.0
Razdn Social del Operador de Informacion SIMPLE 5.4,
Deseripelan Papga da Sudpons
Fachn 2026-05-16, 011211 PM
Perloda da Collzacion Otros Riesgos atril e 2028
Perlodo de Cotlzacion Pare Salud abnd de 2028
Empresa DIEGD BECERAA LARAAHONDO
CEDULA CIUDADANIA CC 16720710
Cdidige Sucursal (Nombire) L}
Refarencia de Page/ Numero Planilia 1082082141
Tipo de Planilla 1
Mumera Transacclén Bancaria CUS J0TI0A14
Banca (1082) - BANGO AV VILLAS
Valor £ 545 500
Estado de |a Transaccidn Aprobada
Direccldn IP de Origen 172291057
Wil oy Bumnisadn Nilmara Afllindea Valar ain Mors Tistil i wann beirs
HEI0330004 BN COLPENSIONES 1 £ 260.200 $1.900
NBOOTAA0T  EPE00Z  SALUD TOTALEFS 1 $E1800 1500
MBEDN1 1153 1423 POSITIVA COMPARIA DE BEGURDS 1 § 42700 5300
SubTalales; § 541,800 £3700
Total o Pagar: § 545 400

Lineas de Sarvicio FonoSIMPLE: Bogotd B0T 4445624 - Call; 802 5540877 - Medelin: 604 5145685 - Bucaramanga: 80T 8430000 - Cartagena. 605 6345444 - Persina Fﬁmﬂ Fde
3402582 - Borrandguilla: B0S 3618860 - Rasio dal Pais: 0VA000 671 871 - (Miés que Facll, SINPLE]

SIMPLE S.A. 16 § hace responsable 0s ias planillos y pagos réallzades @ rvis de oiros operadares de infermacion dado gue no Hene modios para commodiorar o
veracidad de la minma, su ascance s limits a replicar la nformacién suministrada directamanie por el chente.

Antes do Imprimir, asegarese que sea realmente necesaria. Proteger &l medio amblenis esla en nuesiras manas.




@ FORMATO DOCUMENTO i ke
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A chlamrl;re 28 | Pagina 1 de 1
i Se— FACTURAR del 2021
I . FA
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 005- 2026

FACTURAR Art, 5 Resolucién 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto. “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
'DEL PATRIMONIO NATURAL Y CUETURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/05/2026 /

Nombre yio Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direccion: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali -

Nombre y/o Razén Social Beneﬂmarm/:mEGu BECERRA LARRAHONDO

Cedula beneficiario: 16,720,710
Direccion Beneficiario: cll 55 25 896

Correo Electrénico beneficiario: DIEGOblarr14@gmail.com
Teléfono beneficiario. 3115589632

Ciudad: YUMBO I
i INFORMAGION CONTRACTUAL -

manara independients, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion para ejecutar acliVidades de sensibilizacién y acciones
ambientales que son requeridas en &l marca def convenlo No. 1.330.20.04-16694 €ntre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente
y Desamolio Sostenible para ejecutar el proyacio: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS ¥ PROCESOS DE
EDUCACION ¥ GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA COMSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥

CULTURAL DEL VAV-DEL CALICA" /

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona nal?aﬁﬁlb&r. sin experiencia, para que de

COP 8100006445 del 43 DE ENERD DEL 2026 j’/ .
RPC 9100028656 del 16 DE ENEROC DE 2026 rd
Valor Contrato: ¥
$13 000.000(TRECE MILLONES DE PESQ@S MNCTE)

Concepta’ Cuota No. (5) = Cuota mayb/del Contrato No. 040.10.05.26.1 IZéL 13 DE ENE
2026 / /f"'
Cuenta de Ahorros  _X_ Corriente ___ No. 488413634954 Banco: DAVIVIENDA ————

Valor: $2.000.000°

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

SI__NO X DECLARO RENTA

Dugo Beeard /

Firma y cédula del Beneficiario -
No.C.C 16,720,710




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
- Cultural y Natural del Valle del Cauca -

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) NCIVA
Documento Mo, 2500082109 Fecha de Contabilizacién:  27.05.2026 Pagina1de 1,
Referencia: 2100067005
RUT del Tercero: 167207109 BECERRA LARRAHONDO DIEGO
Cédigo del Tercero: 16TZ07T10 Documento RPC: 9100028656
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Amblente
Concepto DIAN: C-5CPs5112
Descripcion:

Posic  Cuenta Ciw Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 1110900202 50  Infivaile- ahorro- S X-BANCOS 0 1.870.000

002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 0
Tatal 1.870.000 1.870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada yo Deduccidn

Totak: 0

Discriminacion IVA

Indicador Denominacidn Base Valar IVa

Total; 1] it

S

e
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

i CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zuniga Montafio

Elaborado por




, - Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento Mo. 2100067005 Fecha de Contabilizacion: 26.05.2026 Pagina1de 1.
Referencia: C-5CP5112
RUT del Tercero: 167207109 'BECERRA LARRAHONDO DIEGO
Codigo del Tercero: 16720710 Documento RPC: 8100028656
Centro Gestor: 1220 INCIVA ’ %

Fanda: : 12100004 ICLD Sec Ambients -

Concepfo DIAN: C-5CP5112 - -
Descripcion: C-5CP5112

Posic Cuenta  Clv Taxto brave cuenta . PosPre Debe Habar

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR b 1.870.000
D02 506050170 40 Fortalegimito cultura 2-_3292*32':@-9 ) 2.000.000 0
D03 2407920003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC - 0 ; 20.000
004 2407300012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20.000
DOS 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 : 40,000
Q08 2407500008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.000
007 2407900005 &0 ESTAMP PRO-univalie X-RETW/DEDUC - 0 } 40.000

Total 2.000.000 2,000,000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuenta efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccion

Deduccidn Estampiilas Procujtura - Deduccion estampiila 1,0000 2.000.000 20.000
Deducsian Estampﬂléé Prohospitales - Deduccion estampilla . 1,0000 2.000.000 20000
Deduccion Estampilias Prodesarraollo - Deduccion Estampilia E.DDUUI 2.000.000 40000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampllla UCEWVA 0,5000 2.000.000 10.000
Deduceion Estampilias Prouniv del Valie - Deduc estam. Prouniv 2.0000 2.000.000 40.000

Total 130,000

Discriminacion IVA

Indicador ; Denominacian Base WValor IVA
Vi . 0% VA compra bignes y senvicios 2.000.000
. Tota ; 2.000.000
- PR IL.- A i
ff 267 eN N 01 8
| CLAUDIA NOGUERA RUIZ
1
) |
Vo Ba . Vo Bo, Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborado por



Version: 00

Contabilidad

Contabilidad

I N C 1 VA HOJA DE RUTA PAGD CONTRATISTA FO-PAR-ID Facharaban e i,
dal 3032
NOMBRES ¥ APELLIDOS CONTRATISTA: DIEGO BECERRA LARRAHONDO /
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X OTRO: NUMERD: 16,720,710 /
COBRO INICIAL: MENSUAL:x  |FINAL: MES:mayo
MUNICIPIO! CENTRO OPERATIVO YUMBO
CONTRATO 040.10.05,26.112°DEL 13 DE ENERO DE 2026
CDP B100006445 del 13 DE ENERO DEL 2026 f
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100028656,d21 16 DE ENERO DE 2026/
NOMERE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMAGION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
4 ENTREGA |2:
/ M i: ddimm/aa
W ( FIRMA: dd/mmiaa
Ruta 1: Dncumcntkd:ﬂ:lnn de Marcar X Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X

Documeanio Equivalents

Formato de Planiilas de Seguridad Social
pagada

X

Pantallazo aceplacion confrato Secop
Il {solo aplica en la cuntal)

Documento de Causacian

N - IO

Acta de Iniclo (solo aplica en |2
cuctal)

Acta de Liquidacien (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividacdes del cantrabisia

Formato Criterios Evaluacién Contratisia
(sofo aplica en la cuoia final)

Informe de Supearvisidn

< | A~

Momero de comprobante de pagoe

Certificacion bancaria {sola aplica en

1<

la cuntal) ! —
ik
4 — FECHA:
. L{"Q dd/mm/aa
-J'J"'u L (—/ f\j Etﬂ’ D:I“' 1{;
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD -
MOTIVO BE DEVOLUCION: RECIBE; NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa
sl
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
1 i FECHA:
Asistente Tesoreria A
INQIVA 27 MAY 2028
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESGREFI{; i re- WA FIRMA:

Ruta 3 ; Documentos oficina
Juridica

Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Ciocumento Equivakenta

Formalo de Planilias de Segurdad Social
pagada

Fantallazo sceplacion contrato Secop
Il.{solo cuctal)

Documento de Causaciin

Acta de Inicio {solo aplica en la
cuntal)

Acta de Liguidacion {sola aplica en la cuota
firal)

Informe de actividades del conlralisia

Formato Crierics Evaluacion Coniratista
(scla aplica en la cucta final)

Informe de Supanvisidn

Mumero de comprobante de pago

NOMERE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FECHA:
ddimmiaa

FIRMA:




