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OBJETO CONTRACTUAL

ANUAR RECURSOS TECNICOS, FiSICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES CON DEPENDENCIA FUNCIONAL
SEVERA EN LOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO, EN EL MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION 7937- GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LAS

PERSONAS MAYORES EN BOGOTA D,.C.

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Cumplir con las condiciones previstas en los
documentos contractuales y precontractuales, como;
estudios previos, anexos técnicos adendas, formatos y
demas documentos en la oferta presentada, para
realizar la ejecucion de éste con eficiencia y eficacia y
socializarlos con todo el personal responsable de la
ejecucion del convenio.

El Centro Comunidad de Cuidado San José

Para el periodo del informe de mayo 2026 se realizd socializacion de estudios previos, anexo técnico, formatos y
lineamientos que forman parte integral del convenio, lo cual se evidencia en:

1.1 FOR-GD-040-08-05-2026 con el tema: Socializacion Diligenciamiento y Entrega De Documentacion.
1.2 FOR-GD-040 21-05-2026 con el tema: Entrega cargo auxiliar de enfermeria.

1.3 FOR-GD-040 21-05-2026 con el tema: Induccién cargo auxiliar de enfermeria.

1.4 FOR-GD-040-29-05-2026 con el tema:Reunién Socializacién Coordinadores.

1.5 FOR-GD-040-29-05-2026 con el tema:Capacitacion Auxiliares de Terapia Ocupacional.
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2. Cumplir con los deberes que se contraen en calidad
de asociado de acuerdo con el Articulo 5 de la Ley 80
de 1993.

El centro comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024 ,

Para el periodo del informe del mes de mayo da cumplimiento a los deberes de acuerdo con el articulo 5 de la ley
80 de 1993.

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026.

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos,
econoémicos y humanos establecidos en el Estudio
Previo, Anexos Técnicos, Invitacién Publica, Adendas y
todos los documentos que hacen parte del

convenio.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del mes de mayo del informe dispone de todos los recursos fisicos, técnicos y el talento humano
para la prestacion del servicio establecidos en el anexo técnico.

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026.

4. Suscribir oportunamente el acta inicio y las
modificaciones si las hubiera conjuntamente con el
Supervisor del mismo.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024 Se realiz6 la suscripcion oportuna del acta de inicio de
manera conjunta, durante el presente periodo de ejecucién del convenio no se presenté modificaciones
contractuales.

N/A

5.Suscribir acta liquidacion del convenio.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024 suscribira el acta de liquidacion al finalizar la ejecucion.

N/A

6. Suministrar al Supervisor del convenio toda la
informacidn, informes, explicaciones, aclaraciones y
documentos que les solicite para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024
Para el periodo del informe suministré al supervisor toda la informacion, informes, explicaciones, aclaraciones y
documentos que le fueron solicitados con el fin de verificar el correcto, oportuno y cabal cumplimiento de cada

una de las obligaciones.

6.1. Impresién de pantalla del correo electronico, con el tema subsanaciones del Convenio 9576-2024.
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7. Acatary aplicar de manera diligente las
observaciones y recomendaciones impartidas por la
supervision

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe acaté y aplicé las observaciones y recomendaciones impartidas por el equipo de
supervision.

/8. 1G 9576-2024 mayo2026/

8. Pagar los salarios y/o honorarios a las y los
contratistas y/o empleados(as) de forma oportuna por
transferencia bancaria, dando estricto cumplimiento a
la estructura de costos del presente convenio. Por lo
tanto, no se debe descontar valores al recurso humano
que deben ser asumidos por el asociado con ocasiéon
de la ejecucion del convenio, excepto los impuestos de
ley soportados por el revisor fiscal mes a mes.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe pago los salarios y/o honorarios al personal contratado por transferencia bancaria, de
conformidad con la normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, lo cual se evidencia en:

4.1.2 Comprobante de Transferencias
4.1.3 FOR PSS 214 Formato Relacién Talento Humano

/118.1G 9576-2024 mayo 2026./1. Informe
financiero/4.Costos fijos/4.1 Talento humano.




9. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al
Sistema de seguridad social en Salud-SGSSS y
parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a
que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado
con los sistemas de salud, riesgos laborales,

pensiones, aportes a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF vy liquidaciones, cuando haya
lugar a ello, de conformidad con las normas y
reglamentos que rigen la materia. Acreditar mediante
certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el
representante legal que se encuentra al dia en el pago
de aportes parafiscales relativos al Sistema de

Seguridad Social en Salud-SGSSS, asi como los

propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda. Este requisito debera
acreditarse para el desembolso de cada uno de los
pagos efectuados por la Secretaria Distrital de

Integracion Social.

La comunidad de cuidados San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe da cumplimiento en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales,

pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello,

de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia: lo que se evidencia en:

4.1.6 Planilla Seguridad social Nomina

Para el periodo del informe que no requirié hacer aportes de parafiscales, puesto que el talento humano esta
contratado por prestacion de servicios. Sin embargo, el asociado certificé que se ha verificado el pago a los
aportes al sistema de salud, pension y riesgos profesionales ARL realizados por todo el talento humano
contratado, lo cual se evidencia en:

4.1.1 Certificado Parafiscales
4.1.5 Planillas Seguridad Social contratistas

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./1.Informe
financiero/4.Costos fijos/4.1 Talento humano.

10. Cancelar en oportunidad los honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes
colombianas y demas erogaciones necesarias para la
ejecucion del convenio. Es entendido que todos estos
gastos han sido estimados integralmente por el
asociado e incluidos en el precio de su oferta.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe causé y canceld en oportunidad los honorarios, impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la
ejecucioén del convenio, lo cual se evidencia en:

10.1. Certificacién pago honorarios firmada por el representante legal y revisor fiscal

//18.1G 9576-2024 mayo 2026/2. Compromisos
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11. Responder por los documentos fisicos y/o
magnéticos elaborados o entregados con ocasion de la
ejecucién del convenio, asi como responder por la
seguridad y el debido manejo de los documentos y
registros propios de la institucién para que reposen en
la dependencia correspondiente, asi como garantizar
que toda la documentacién que se genera en el marco
de la ejecucion del convenio repose en la unidad
operativa donde se presta el servicio.

De acuerdo con el seguimiento realizado en visita y la verificacion de los soportes presentados por el asociado

relacionados a continuacion, se evidenci6 que respondié por los documentos fisicos y/o magnéticos elaborados o

entregados con ocasion de la ejecucion del convenio 9576 del 2024, asi como por la seguridad y el debido
manejo de los documentos y registros propios de la institucion los cuales reposaron en la oficina de gestion
documental archivo de gestién, garantizando que toda la documentacion generada en el marco de la ejecucion
del convenio se mantuvo en la unidad operativa donde se presté el servicio:

11.1 FOR-GD-015 Acta de cierre del expediente.

11.1.1 FOR-GD-015 Acta de Cierre del Expediente Beder Ernesto Diaz Molino.

11.1.2 FOR-GD-015 Acta de Cierre del Expediente Pablo Emilio Venegas Mendez.

11.2 FOR-GD-016 Formato Entrega de Documentos.

11.3 FOR-GD-017 Formato Unico de Inventario Documental.

11.3.1 FOR-GD-017 Fuid Version 4 Activos

11.3.2 FOR-GD-017 Fuid Version 4 Egresos Tabla 0.

11.3.3 FOR-GD-017 Fuid Version 4 Egresos Tabla 5.

11.4 FOR-GD-035 Formato Identificacion de Espacio de almacenamiento.

11.5 FOR-GD-040 Ayudas de memoria ingresos

11.5.1 FOR-GD-040 08-05-2026 con el tema: Ingreso por traslado de la persona mayor Alfredo Rodriguez
Sanabria.

11.5.2 FOR-GD- 040 27-05-2026 con el tema: Ingreso de la persona mayor Ignacio Eduardo Mogollon Veloza.
11.6 Evidencia Fotografica Oficina de Gestién Documental.

11.7 Impresién de pantalla correo electrénico que soporta entrega del informe digital de gestion del periodo.

/118.1G 9576-2024 mayo 2026 /2.
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12. Mantener vigente la garantia unica de cumplimiento
y las demas garantias establecidas en el Estudio
Previo, invitacion Publica, por el tiempo pactado en el
convenio, asi como de las modificaciones que se
presenten en la ejecucion de este. Sin embargo, es
necesario resaltar que la péliza de cumplimiento debe
estar vigente hasta la liquidacién del Convenio.

La Comunidad de Cuidado San José

Para el periodo del informe cuenta con las pélizas de ley vigentes en el marco del Convenio 9576-2024:

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL N° 33-40-101257677
EXPEDIDA EL 16 DE OCTUBRE DE 2025, SEGUROS DEL ESTADO

AMPAROS CONTRATADOS VALOR ASEGURADO VIGENCIA DESDE VIGEMNCIA HASTA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $ 2,255,060,857.40 22/12/2024 8/01/2027
CALIDAD DEL SERVICIO $2,255,060,857.40 22/12/2024 8/01/2027
PAGO DE SALARIDS,

PRESTACION SOCIALES LEGALES 563,765,214.35 22/12/2024 8/07/2029

E INDEMMIZ ACIOMNES
LABORALES

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO N° 33-40-101083094
EXPEDIDA EL 15 DE OCTUBRE DE 2025, SEGUROS DEL ESTADO

AMPAROS CONTRATADOS WVALOR ASEGURADO VIGENCIA DESDE WVIGENCIA HASTA
PREDIOS LABORES ¥
OPERACIONES $ 711.750.000,00 22/12/2024 8/07/2026
COMNTRATISTAS ¥
e $ 711.750.000,00 22/12/2024 8/07/2026
VEHICULOS PROPIOS Y NO
i $ 711.750.000,00 22/12/2024 8/07/2026

Ver SECOP ll-convenio de asociacion 9576-
2024 Numeral 2. Condiciones.

https://community.
secop.gov.co/Pub
lic/Tendering/Cont
ractDetailView/Ind
ex?Uniqueldentifi
er=CO1.PCCNTR
.71553548&Award
ContractDetailld=
52949768&IsFrom
Marketplace=Fals
e&lIsFromContract
Notice=True&isM
odal=true&asPop
upView=true#Gen
ericContractinfor
mation

13. Asistir a las reuniones que sean convocadas por la
supervisién del convenio, para revisar el estado de
ejecucion de este, el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del asociado o cualquier aspecto técnico
referente al mismo.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024, en el presente asistio a reuniones, cualificaciones
convocadas por la subdirectora para la vejez.

1.3.1 FOR-GD-040 05-05-2026 con el tema: Listado Censal - Trabajadores Sociales

1.3.2 FOR-GD-040 21-05-2026 con el tema: Reunién mensual Coordinadores mayo.

13.3 FOR-GD-040-22-05-2026 con el tema: Segunda jornada de socializacion y apropiacion del documento
Orientaciones técnicas.

//18.1G 9576-2024 mayo 2026/2. Compromisos
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14. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos,
administrativos y financieros requeridos por la
Secretaria Distrital de Integracion Social durante la
ejecucion del convenio. Para dar cumplimiento a esta
obligacion, el asociado debera seguir los lineamientos,
metodologias, protocolos y los formatos establecidos
en los documentos enunciados antes y/o los que se
establezcan institucionalmente por la Entidad.

La comunidad de comunidad de Cuidado San José
Para el periodo del informe elabor6 y entregé todos los documentos técnicos, administrativos y financieros
requeridos por la Secretaria Distrital de Integracion Social:

cODIGO NOMBRE DEL FORMATO
FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados- informe de gestion.
FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos — Carpeta informe financiero
FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecutor — Carpeta informe financiero
FOR-PSS-213 Relacion Metafisica. Carpeta Compromiso 05
FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano — Carpeta informe financiero
FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal — Carpeta Compromiso 04 componente
FOR-PSS-216 Formato Entrega de dotacion.
de ambientes adecuados.
FOR-PSS 226 Formato de Compras Mensual
FOR-PSS 230 Formato Recepcion de Alimentos
FOR-PSS-232 Formato Verificacion Transporté de Alimentos
FOR-PSS-236 Formato Control de entrada y salida de alimentos asociados.
FOR-PSS 238 Formato de Control de Temperatura de Equipos de Refrigeracion
FOR-PSS-243 Formato de Preparacion de Alimentos
FOR-PSS-246 Formato Evaluacién de Caracteristicas Organolépticas
FOR-PSS-248 Formato Acompafiamiento de la Operacion del Servicio de Alimentacion Mensual
FOR-PSS-249 Formato Acompafiamiento de la Operacion del Servicio de Alimentacion Semanal

Formato No controlado Formato Muestras Testigo.

FOR-PSS-065 Formato seguimiento a soluciones desinfectantes

FOR-PSS-066 Formato Inspeccion de la Presencia de Plagas

FOR-PSS-067 Formato inspeccion del manejo de elementos en desuso, embalaje y empaque
FOR-PSS-068 Formato lista verificacion de limpieza, desinfeccion y acciones correctivas
FOR-PSS-071 Formato Verificacion de Hermeticidad

FOR-PSS-072 Declaracién de comnromisn

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026.

15. Cargar todos y cada uno de los documentos que
soportan la ejecucion contractual y post contractual en
la plataforma transaccional Secop Il de Colombia
Compra Eficiente.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo cargé todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecucion contractual y post
contractual en la plataforma transaccional Secop II, lo cual se evidencia en:

15.1 Impresion de Pantalla SECOP Il Informe abril 2026

2024 -Numeral 7. Ejecucion del contrato-
Documentos de ejecucion del contrato.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering
/Cont
ractDetailView/Index?Uniqueldentifier=CO1.PCC
NTR
.71553548&AwardContractDetailld=5294976&IsFr
om
Marketplace=False&IsFromContractNotice=True
&isM
odal=true&asPopupView=true#GenericContractl
nfor
mation
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16. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de
cobro, los soportes correspondientes y demas
documentos necesarios para el desembolso de los
aportes, conforme al protocolo de presentacion de
informes de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe presento las facturas de acuerdo con los lineamientos dados en el protocolo de
presentacion de informes PTC-PSS-015. Lo cual se evidencia en:

7. FOR-PSS-461 formato relacion de facturas operadores

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./01.Informe
financiero

17. Responder ante las autoridades competentes por
los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la
administracion o a terceros en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe NO se dio ninguna situacion (accién/omisién) que amerite implementacion del
proceso sefialado en esta obligacién, lo cual se evidencia en:

17.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

/118.1G 9576-2024 mayo 2026 /2. Compromisos
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18. Mantener indemne a la Entidad, frente a las
posibles Investigaciones y sanciones Administrativas,
derivadas de las visitas de Inspeccion, Vigilancia y
Control por parte de la entidad competente.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe mantienen indemne a la secretaria distrital de integracion social, lo cual se evidencia
en:

18.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

/118.1G 9576-2024 mayo 2026 /2.
Compromisos del asociado compromiso
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19. Pagar a la Secretaria Distrital de Integracién Social
todas las sumas y costos que la entidad deba asumir,
por razon de la accién que contra ella inicien terceros
que hayan sufrido dafios por causa del asociado,
durante la ejecucion del convenio

La comunidad de cuidado San José convenio 9576-2024

Para el periodo del informe que NO se dio ninguna situaciéon que amerite implementacion del proceso sefialado
en esta obligacioén, lo cual se evidencia en:

19.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

/118.1G 9576-2024 mayo 2026 /2. Compromisos
del asociado compromiso
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20. Mantener INDEMNE a la Secretaria Distrital de
Integracién Social de los reclamos, demandas,

acciones legales y costos que surjan en la ejecucion
del convenio. En caso de que se intente una accién o
se presente una reclamacion contra la Secretaria
Distrital de Integracion Social, por la cual deba
responder el asociado, la Entidad procedera a

notificarle al asociado, a la mayor brevedad para que
este adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a
la Secretaria Distrital de Integracion Social.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024.

Para el periodo del informe mantienen indemne a la secretaria distrital de integracion social, lo cual se evidencia
en:

- Poliza cumplimiento
- Péliza extracontractual

20.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

Ver SECOP ll-convenio de asociacién 9576-
2024 Numeral 2. Condiciones.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering
/Cont
ractDetailView/Index?Uniqueldentifier=CO1.PCC
NTR
.71553548&AwardContractDetailld=5294976&IsFr
om
Marketplace=False&IsFromContractNotice=True
&isM
odal=true&asPopupView=true#GenericContractl
nfor
mation

/118.1G 9576-2024 mayo 2026 /2. Compromisos
del asociado compromiso
generales/Compromiso 20

21. Responder por todas las acciones y omisiones
imputables de su personal y proveedores, asi como del
personal al servicio de estos Ultimos. En caso de que
se intente una accién o se presente una reclamacion
contra la Secretaria Distrital de Integracion Social -
SDIS por la cual deba responder el asociado, la
Entidad procedera a notificarle al asociado, a la mayor
brevedad, para que este adopte bajo su propia costa,
todas las medidas necesarias para resolver el conflicto
y evitar perjuicios a la SDIS.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe que NO se dio ninguna situaciéon que amerite implementacion del proceso sefialado
en esta obligacioén, lo cual se evidencia en:

21.1 Certificacion firmada por el representante legal y revisor fiscal

/118.1G 9576-2024 mayo 2026 /2. Compromisos
del asociado compromiso
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22. Autorizar a la Secretaria Distrital de Integracion
Social - SDIS a deducir los valores resultantes por
estos conceptos de cualquier suma que ésta le
adeude. En todo caso la SDIS podra realizar los actos
procesales que sean indispensables para defender sus
derechos.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presento el asociado y de acuerdo
con la revision de los compromisos generales No. 17, 18, 19, 20 y 21 NO se evidencié que se estén presentando
las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o deducciones.

No aplica




23. No ejercer ninguna conducta que lleve implicita
cualquier tipo de violencia (fisica y psicoldgica),
negligencia, descuido, discriminacion, exclusién y en
general cualquier otro acto que afecte la integridad
fisica y/o moral de las personas mayores, personas con
discapacidad, personas con orientaciones sexuales o
identidades de género diversas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales
y la poblacién victima del conflicto armado. Asi mismo,
garantizar en todo tipo de actuacién el respeto por la
dignidad humana.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024,

Durante el presente periodo NO se present6 ninguna situacion que lleve implicita alguna de las conductas
relacionadas en la presente obligacién, como se evidencia:

23.1. Certificacion firmada por Representante legal y Coordinador

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026/2. Compromisos
del asociado compromiso
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24. Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo
de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracion de derechos personas mayores, personas
con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacion
victima del conflicto armado, de conformidad con el
articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cddigo de
Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley
1952 de 2019 “Cédigo Unico Disciplinario”, la Ley 1474
de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” y la ley 2094 de
2021; al igual, que cualquier conducta que se
encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“Codigo Penal”, y de manera especial las consagradas
en el Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad
Personal, Capitulo Tercero. Activando las rutas de
atencion correspondientes.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Durante el presente periodo no se presentd ninguna situacién que requirié realizar denuncia ante autoridad
competente, como se evidencia en:

24.1. Certificacion firmada por Representante legal y Coordinador

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026/2. Compromisos
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25. Dar cumplimento a los lineamientos, protocolos,
directrices y demas documentos, establecidos por el
gobierno nacional para la prevencién, contencién y
mitigacion de eventos y/o factores de riesgo para la
salud publica.

La Comunidad de Cuidado San José, por medio de Ayuda de Memoria el asociado indica que socializaron con el
talento humano las novedades de lineamientos, protocolos, directrices y demas documentos establecidos por el
gobierno nacional para la prevencion, contencion y mitigacion de eventos y/o factores de riesgo para la salud
publica.

25.1. FOR-GD-040-08-05-2026 con el tema: Enfermedades Inmunoprevenibles: Enfermedad Del Tétanos Y
Toxoide Tetanico.
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26. Realizar todas las acciones necesarias para
obtener el concepto sanitario favorable de la unidad
operativa y del servicio de alimentos. En caso de contar
con concepto favorable con requerimientos o concepto
desfavorable, se debera elaborar un plan de mejora
para subsanar los hallazgos generados por la entidad
sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de visita
presentando carta radicada a la entidad sanitaria, junto
con el plan de mejora.

La Comunidad de Cuidado San José, cuenta para el presenta periodo con:

26.1. Acta de Inspeccion, Vigilancia y Control Sanitario Establecimiento de Hogares Geriatricos de larga estancia,
del 25 de mayo de 2026 concepto favorable y un cumplimiento del 100%.

26.2. Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimientos de Preparacion de Alimentos,
del 18 de febrero de 2026 concepto favorable y un cumplimiento del 100%.
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27.Documentar, socializar e implementar el Plan de
Saneamiento de la unidad operativa segun lo descrito
en la normatividad vigente

La Comunidad de Cuidado San José en el presente periodo, realiza socializacion y da cumplimiento al plan de
saneamiento basico, como se demuestra en los siguientes soportes:

27.1.FOR-GD-040 19-05-2026 con el tema: Programa de limpieza y desinfeccion (implementos minimos a utilizar
en los procesos de limpieza y desinfeccion, identificacion de areas, instalaciones, maquinaria, equipos y
utensilios)

27.2. FOR-GD-040 26-05-2026 con el tema: Refuerzo al Plan de Saneamiento CC San José.

27.3. FOR-PSS-072

27.4. GUI-PSS-005

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026/2. Compromisos
del asociado compromiso
generales/Compromiso 27

28.Implementar y utilizar la documentacion e
informacién que para la prestacion del servicio sea
suministrada por la Secretaria Distrital de Integracion
Social - SDIS

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe implementé y utilizé la documentacion establecida por la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026.

29. Cumplir con su ofrecimiento de la propuesta para el
otorgamiento de puntaje.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024
Para el periodo del informe cumplié con ofrecimiento para la propuesta, lo cual se evidencia en:

29.1. Certificado y Relacién de Ponderables del Asociado.
29.2 Convenio Atencion Prehospitalaria.
29.3 FOR- PSS 570 Actividades Ponderables Sensorial.

Se ejecuto la Cuarta salida ludico recreativa el dia 15 de mayo del 2026 en el Municipio de
Fusagasuga- Finca La Costanera.

29.4 Impresion de pantalla envio Salida Ludica.
29.5 Impresion de pantalla Aval Salida Ludica.
29.6 FOR PSS 570 Actividad Cuarta Salida Ludica Recreativa.
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30. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del
convenio, las contempladas en los documentos
contractuales y precontractuales, contractuales como
estudios previos, anexos técnicos, adendas y aquellas
indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento
del objeto del convenio.

La comunidad de cuidado San José durante el periodo da cumplimiento con los compromisos establecidos en el
proceso de seleccion, como se evidencia a continuacion en la impresion de pantalla del aval de consolidado
apertura del buzén de sugerencias, los cuales de realizaron los dias 08,14,22 y 29 de mayo del 2026 :

30.1. Formatos de apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009.
30.2. Impresion de pantalla cargue informacion Drive.
30.3. Impresion de Pantalla Aval Consolidado Apertura del buzén de Sugerencias.
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31. Adquirir localmente alimentos provenientes de
pequefios productores y/o de la agricultura campesina,
familiar o comunitaria local y sus organizaciones,
destinando como minimo el treinta por ciento (30%) del
valor total del rubro de alimentos del presupuesto del
proceso contractual, conforme a lo dispuesto en el
Decreto 248 de 2021.

La comunidad de cuidado San José Convenio 9576-2024, para el periodo comprendido del mes de mayo 2026,
cuenta con el proveedor inscrito en la plataforma de desarrollo econémico, a fin de dar cumplimiento satisfactorio
a la obligacion.

31.1 Documentos proveedor inscrito en la plataforma de desarrollo econémico.
31.2 Certificado Validacion inscripcion.
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Coordinar con el Equipo de validacién de
Condiciones de la Subdireccion para la Vejez los
ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados
que se requieran con la poblacion institucionalizada

La Comunidad de Cuidado San José, realizé la coordinacién con el equipo de validacion de condiciones de la
Subdireccion para la Vejez, donde se coordiné Ingresos: 2, salidas a medio familiar:0. Con reporte de 2 novedad
de fallecimiento para el mes de mayo y 1 un traslado. Asi mismo, se registré en la metafisica las novedades que
se presentaron durante el periodo.

1.1. Impresion de pantalla envi6 evidencia metafisica correo del 01 de junio 2026.
1.2. FOR-PSS-213 Formato Reporte Metafisica y Novedades FOR -PSS-311
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2. Formular y presentar durante el primer mes de
ejecucion del convenio el Plan de Atencidn Institucional
—PAI. Una vez aprobado ejecutarlo a cabalidad,
realizando y presentando los informes trimestrales.

La Comunidad de Cuidado 9576-2024, para el presente periodo realizd las siguientes actividades con las
personas mayores, talento humano, referentes familiares y/o sociales:

PAI

2.1.Plan de Atencién Institucional
2.1.1 Impresion de Pantalla Envié PAI
2.1.2 Impresion de Pantalla Aval PAI
2.1.3 PAI CC SAN JOSE

2.1.4. Cronograma General mayo

2.2 Eje Ocupacion Humana
2.2.1. Linea de atencion Lenguajes para la identidad

2.2.1.1 "Circulo de creacion": Desde el area de Terapia Ocupacional los dias 06 y 20 de mayo del 2026, se
realizaron actividades artesanales que promovieron la habilidades motoras finas, la coordinacién viso manual y
funciones ejecutivas, favoreciendo la autonomia e integracion social de las persona mayores.

"Conectando los sentidos": Desde el area de Terapia Ocupacional, se realizaron las siguientes actividades que se
llevaron a cabo los dias 06 y 11 de mayo del 2026, orientadas a la estimulacién e integracién sensorial,
fortaleciendo la integracion percepcion y ello procesamiento de estimulos en un entorno terapéutico estructurado.

"Desafios de la mente": Desde el area de Gerontologia, se realizaron las siguientes actividades de estimulacion
cognitiva los dias 6 y 24 de mayo del 2026. con sesiones enfocadas al trabajo de funciones ejecutivas y
cognitivas como la memoria, la percepcion lenguaje y asociacion.

2.2.2. Linea de atencion Movilizando Capacidades

2.2.2.1 -"Manos con historia”: Desde el area de terapia ocupacional se realizaron 6 sesiones (05,07,12,14, 19y
21 de mayo de 2026), llevando a cabo actividades que favorecieron la motricidad fina, los patrones funcionales de
agarre y la coordinacién oculomaual.

-Tertulia de Oro": Desde al &rea de terapia ocupacional se realizaron 6 sesiones (05,07,12,14, 19y 21 de mayo
de 2026) donde se desarrollaron actividades ludicorecreativas de fortalecimiento de tareas cognitivas, fisicas y
motoras.

-"El ritmo de la vida ": Desde el area de gerontologia se realizd una sesion el dia 18 de mayo de 2026 donde se
fortalecen lo procesos de reminiscencias a través de la musicoterapia fortaleciendo las capacidades y habilidades
cognitivas y sociales de las personas mayores.

2.2.3 Linea de Espacios para la realizacion

2.2.3.1 "Diversion sin limites": Desde el area de fisioterapia se realizan 6 sesiones (06,08,10,11,21 y 24 de mayo
de 2026 ) buscando la optimizacién de funciones artromiocinematicas y mitigar el impacto del des
acondicionamiento fisico por medio de actividades Iudico-recreativas como la movilidad articular, el fortalecimiento
muscular, la optimizacién de equilibrio estatico-dinamico y la optimizacién de control de tronco.

"El mundo a un clic “: Desde el area de terapia ocupacional se realizan 2 sesiones (08 y 22 de mayo de 2026)
desarrollando actividades digeridas a favorecer la interaccién con el computador promoviendo el desarrollo de
habilidades como atencién, lenguaje, memoria y compresion.

"Carrera del Saber": Desde el area de fisioterapia se realizan 4 sesiones (05,15,24 y 27 de mayo de 2026)
enfocadas al aprovechamiento del tiempo libre y la optimizacién del envejecimiento activo por medio de
actividades ludico-recreativas, cognitivas y juegos autéctonos.

"Tejiendo puentes": Desde el area de gerontologia se realizo el dia 21 de mayo de 2026, en el marco de la
conmemoracién del dia de la afrocolombianidad se realizaron diferentes actividades enfocadas en promover los
Derechos de las personas mayores y se transversalizando con la politica publica de habitabilidad en calle.

"Empeliculados” Desde el area de Gerontologia se lleva a cabo actividad el dia 18 y 24 de mayo de 2026 donde
se proyectaron las peliculas “ Terremoto la falla de San Andres”y " Enough” con lo cual se generaron espacios
para la buena utilizacién del tiempo libre y la interaccién entre las personas mayores.

"Historias en pantalla": Desde el area de terapia ocupacional se lleva a cabo actividad de peliculas el dia 8 y 22
de mayo de 2026, por medio de recursos audiovisuales se proyectaron las peliculas " Harta" y "El rey: mini serie

2.3 Eje Cuidado Integral
2.3.1 Linea de atencién Cuerpo y mente

2.3.1.1. "Sabores que sanan": Desde el area de Nutricion esta actividad se llevo a cabo el dia 8 de mayo del
2026, actividad enfocada a promover los habitos alimentarios saludables, aliados para la salud y calidad de vida
en las personas mayores.

-"El arte de cuidarse": Desde el area de Nutricién con apoyo de Fisioterapia se desarroll6 esta actividad el dia 7
de mayo del 2026, actividad fisica guiada y charla sobre la importancia de las proteinas y su efecto en nuestro
cuerpo.

-"Bienestar Comienza en ti": Desde el area de Enfermeria se llevo a cabo 4 sesiones los dias; 09,18,23 y 26 de
mayo de 2026, mediante talleres de estimulacion cognitiva, educacioén en salud y espacios de convivencia
enfocadas en el bienestar de las personas mayores.

- Salud en tus habitos" Desde el area de Enfermeria se llevo a cabo 4 sesiones los dias; 03,10, 17 y 24 de
mayo del 2026, actividades orientadas a el autocuidado con ejercicios suaves, alimentacion saludable y técnicas
de relajacién, promoviendo la calida de vida de la persona mayor.

2.3.2 Linea de atencion Identidad, afectividad y sexualidad
2.3.2.1. - "ldentificando mi fortalezas": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 19 de mayo del 2026,

realizando la actividad Soy un artista a fin de exteriorizar emociones a través de arteterapia mediante la
elaboracion de figuras con bolitas de papel de colores.

"Control y Libertad": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 8 de mayo del 2026, realizando actividad
de lectura de cuento infantiles " Leer es mi cuentos, cuentos de animales, la Oveja negra " generando reflexion
sobre los valores.
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de analisis de lectura del cuento "El consejo del bosque dorado” con el cual se fortalecieron conceptos de
autoestima, optimismo y respeto en la persona mayor a través de la reflexion.

"La diversidad no envejece": Desde el drea de gerontologia se llega a cabo actividad el dia 25 de mayo del 2026,
en la cual se realizo cine foro con la pelicula " Extraordinario” Fortaleciendo la autoestima en las personas
mayores promoviendo su bienestar integral.

2.3.2.2. - FOR-GD-040 del 29 de mayo del 2026 con el tema: Disposicion de la habitacién para los encuentros
afectivos.

2.3.3 Linea de Espiritualidad

2.3.3.1 -"Viviendo en armonia": Desde el area de gerontologia se realizo actividad de cine foro el 14 de mayo de
2026, con la pelicula " De la calle a Harvard" con el fin de promover los valores y las emociones como parte
fundamental en las relaciones interpersonales.

-"Caminos de esperanza": Desde el area de gerontologia se desarrollo actividad el dia 13 de mayo de 2026, a
través de proyeccion de video "Asi afecta el estrés a nuestro cuerpo” fortaleciendo el bienestar integral de las
personas mayores.

-"Colores del alma": Desde el area de gerontologia se lleva a cabo actividad el dia 22 de mayo del 2026,
mediante proyeccion de video "Que es la espiritualidad y para que sirve" Se fortalece la dimensién espiritual en
las personas mayores favoreciendo su bienestar emocional.

-"Disefiando mi propésito": Desde el area de gerontologia se realizo actividad el 08 de mayo del 2026 a través
)

dal cnianta andinvicnal "WMadra Inyi " Dalnc h Crimm o i malah tidad

3. Formular y ejecutar el Plan de Atencién Integral
Individual —PAIIN- de cada persona mayor vinculada al
servicio, teniendo en cuenta los tiempos establecidos
para cada una de las etapas (conociendo, planeando y
actuando).

2.4 Familia, Participacion y redes
2.4.1. Linea de atencion Familia

2.4.1.1-"Encuentros memorables": Desde el area de trabajo social se lleva a cabo el dia 26 de mayo de 2026,
realizando actividad para fortalecer los vinculos afectivos, a través de reunion virtual con referentes familiares y
sociales con el tema, conociendo las demencias para brindar un mejor cuidado.

-"Forjando lazos": Desde el area de trabajo social se lleva a cabo los dias 11 y 13 de mayo de 2026, enfocadas
a fortalecer vinculos afectivos y busqueda de red familiar.

2.4.1.2 FOR-GD-040, el dia 26 de mayo de 2026 con la tema: "Conociendo las demencias para brindar un mejor
cuidado.”

2.4.1.3- FOR-GD-040 , el dia 31 de mayo de 2026 con la actividad con la actividad “ Registro de visitas y
llamadas de referentes familiares y sociales "

2.4.2. Linea de atencion Participacion

2.4.2.1 -"Cultivando valores": Desde el area de Trabajo Social se desarrollé actividad el 19 de mayo del 2026,
mediante la proyeccion del video "Que valor nos anima" se promovieron en las personas mayores el
reconocimiento y fortalecimiento de los valores humanos.

-"La grandeza de vivir": Desde el area de Psicologia se realizo el 13 de mayo del 2026 actividad de
musicoterapia, con el objetivo de fomentar la interaccién social y la integracion entre pares.

-"Envejeciendo con alegria": Desde el area de Psicologia se desarrollé el dia 14 de mayo se realizo actividad
ludico pedagogico a través de lectura sobre "El voto femenino en Colombia y su contexto histérico" favoreciendo
la interaccion entre pares y habilidades cognitivas como la memoria y la atencion .

-Viviendo con dignidad": Desde el area de Trabajo Social se lleva a cabo el 12 de mayo del 2026 en la cual se
realizo actividad manual y participativa" promoviendo en las personas mayores el reconocimiento de sus
Derechos, el valor de su experiencia de vida y la importancia del autocuidado.

-"Festejando mi Vejez": Desde el area de Gerontologia se desarrollo actividad el 15 de mayo de 2026 con el fin
de conmemorar el dia de la madre en el marco de la cuarta salida ludicorecreativa de las personas mayores a
través de actividades ludico recreativas y culturales, favoreciendo la participacion activa.

2.4.3. Linea de atencion Redes

2.4.3.1"Conectando generaciones": Desde el area de Trabajo Social se llevo a cabo el dia 20 de mayo de 2026,
actividad de encuentro intergeneracional denominado "Celebracion del dia de las madres", articulado con
comunidad de cuidado Nazaret de Chinauta, fomentando el intercambio de experiencias conocimientos y valores
entre personas de diferentes edades.

"Sabiduria compartida": Desde el area de Trabajo Social se lleva a cabo el dia 22 de mayo de 2026, actividad

3.1 FOR-GD-040-25-05-2026 con el tema: Valoracion inicial Equipo Interdisciplinario.

La Comunidad de Cuidado San José 9576-2024, para el presente periodo formulé y ejecuté el Plan de Atencion
Integral Individual - PAIIN teniendo en cuenta lo establecido en el anexo técnico: 17 formulaciones PAIIN fase
actuando y 1 Conociendo y planeando, lo anterior se evidencia en:

3.2 FOR-GD-040-29-05-2026 con el tema: Plan Atencién Integral Institucional PAIIN por el equipo interdisciplinario.

3.3 FOR-GD-040-29-05-2026 con el tema: Ejecucion instrumento Whodas.

3.4 FOR-GD-040-29-05-2026 con el tema: Ejecucion de intervenciones Equipo interdisciplinario.

3.5 Base reporte PAIIN mayo ( EXCEL)

3.6 Impresion de pantalla Envio Cargue PAIIN

3.7 FOR-GD-040 31-05-2026. Entrega de instrumentos de valoracién Barthel.

La Comunidad de Cuidado San José para el presente periodo a través del:

3.8 Impresion de pantalla Envio Aval PAIIN

LINK PAIIN (https://sdisgovco-
my.sharepoint.com/personal/jcubides_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fjcubide

s%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F2024%20NOVEDADES%20CPS%2FMETAF%C3%8DSICA%20DIA
RIA%20DE%20NOVEDADES %SAN%20JOSE%2FNOVEDADES %5F2024%MAY0%5F2024%2FPAIIN)
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4.Realizar y registrar los seguimientos individuales de
las personas mayores maximo durante el primer mes
de ingreso de los participantes y en adelante maximo
cada tres meses.

La Comunidad de Cuidado San José 9576-2024, para el presente periodo a través del FOR-GD-040 31 de mayo
2026, con el tema: Seguimientos Individuales Trimestrales a los Planes de Cuidado y , donde se relacionan las
persona mayores a las que se les realizd, en el mes de mayo de 2026, por parte de profesional de enfermeria:
4.1 FOR-GD-040 31-05-2026 con el tema: Plan de cuidado por ingreso.

4.2 FOR-GD-040 31-05-2026 Valoracion Inicial Ingresos Personas Mayores
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5. Formular, registrar y hacer seguimiento al plan de
cuidado de cada persona mayor.

La Comunidad de Cuidado San José 9576-2024, para el presente periodo realizo 2 Planes De Cuidado por
Ingreso, y se realizaron 68 seguimientos trimestrales a los Planes de Cuidado FOR-GD-040 31 de mayo del
2026,por parte de enfermeria para el presente periodo.

4.1 FOR-GD-040 31-05-2026 con el tema: Plan de cuidado por ingreso.

5.1 FOR-GD-040 31-05-2026 con el tema: Seguimientos Individuales Trimestrales a los planes de cuidado
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6.Garantizar la valoracion inicial, seguimientos
nutricionales y digitacién de los datos antropométricos
de las personas mayores en el sistema misional de la
entidad SIRBE, asi mismo diligenciar los formatos de
vigilancia nutricional segun lo establecido en el Anexo
Técnico Nutricion y Salubridad y adjuntarlos a la
historia social de cada persona mayor.

Asi mismo, se dio cumplimiento a los protocolos y lineamiento establecidos para el componente de vigilancia
nutricionales, se realizaron (1) valoracion inicial, el cierre de historias sociales por fallecimientos (2) historia
psicosociales por traslados (1) y (0) seguimientos trimestrales nutricionales a necesidad (0) canalizaciones con
citas a médico general quienes remiten a interconsulta con nutricion, con asignacion y quienes asistieron a citas
con nutricion y se realizo el diligenciamiento FOR-PSS-590 Formato Seguimiento plan de atencién por nutricion,
para el mes mayo de 2026. Informado que esta al dia conforme a lo planteado en el Subcomponente de vigilancia
nutricional, lo cual se evidencié en:

6.1. CARPETA VIGILANCIA NUTRICIONAL

6.2 FOR-GD-040 31 de mayo de 2026 con el tema: Reporte de Acciones realizadas con el Subcomponente
Vigilancia Nutricional (Ingresos, Egresos (Fallecimiento, traslados, reintegro familiar o Social, Evasiones y
Voluntario). Seguimientos Trimestrales o a necesidad y canalizaciones).

6.3 FOR-PSS-590 Formato Seguimiento Plan de atencién por nutricion EXCEL

64 1P Fnvid datos antronométrico:

//18. 1G 9576-2024 mayo 2026/Compromisos
técnicos/ Componente Atencion Integral No.6

7. Socializar a cada persona mayor en el momento de
su ingreso a la Unidad Operativa el Pacto de
Convivencia Institucional. Asi mismo, realizar jornadas
de socializacién mensuales a toda la comunidad
institucional promoviendo la implementacién de este
durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado San José 9576-2024, durante el mes de mayo de 2026 realizo socializacion del
pacto de convivencia institucional con las personas mayores , como evidencia se anexa:

2.4.4 Linea de convivencia

2.4.4.1- "Nuestro Pacto": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 26 de mayo del 2026, realizando
actividades de socializacion del Pacto de Convivencia y promocioén de canales de interaccion como la disposicion
del buzdn de sugerencias.

-"Reglas para la vida": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 21 de mayo del 2026, se realizo
socializacion de la politica publica para la Afrocolombianidad en el marco de la actividad conmemorativa al 21 de
mayo decretada mediante Ley 725.

-"Identificando Valores": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 20 de mayo del 2026, realizando
actividad ludica juegos de mesa como rompecabezas y fichas didacticas, promoviendo valores para una sana
convivencia.

2.4.4.2 - Socializacion Pacto de Nuevos Ingresos.
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8. Contar con los medios de comunicacion e
informacién establecidos en el anexo técnico y
garantizar su uso por parte de las personas mayores.

Ta Comunidad de Cuidado San JOSE , ha garantizado durante Ia ejecucion del contraio 9o/6-2024,10S medios de
comunicacion solicitados en la tabla No.28 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de las diferentes
actividades" y demas medios de informacion solicitados en el anexo técnico para uso exclusivo de las personas
mayores. Se han garantizado los medios de comunicacién solicitados en el anexo técnico como telefonia fija y
movil, acceso a revistas, acceso a redes sociales, medios informativos virtuales, television de manera
permanente, acceso, para uso exclusivo de las personas mayores segun lo solicita el anexo técnico.

Para el periodo se realizaron las siguientes actividades con medios de comunicacion y capacitacién con
computadores:

8.1. Medios de comunicacién.

"Llamadas con propésito" Desde el area de terapia ocupacional se facilito el contacto con redes y familias por
medio de llamadas y visitas los dias: 01,03,04,05,06,07,08,12,13,14,17,19,20,21,22,25,28,29 y 31 de mayo del
2026.

" Memorias en la pantalla": Desde el area de terapia ocupacional se lleva a cabo actividad de peliculas el dia 08 y
22 de mayo de 2026, actividades orientas a al estimulacién cognitiva e inclusion digital mediante el uso de
recursos audiovisuales fortaleciendo la atencién, memoria, lenguaje, pensamiento critico y la participacion e
interaccion social.

"Tiempo de radio y prensa": Desde el area de terapia ocupacional durante el mes de mayo propicio un espacio
de actividades de escucha y uso de radio, ademas de la lectura de prensa o libros.

8.2 FOR-PSS-433 mayo.

8.3. Listado uso de computadores.

2.2.3 Linea de Espacios para la realizacion

2.2.3.1 "Elmundo a un clic “: Desde el area de terapia ocupacional se realizan 2 sesiones (08 y 22 de mayo de

2026) desarrollando actividades digeridas a favorecer la interaccion con el computador promoviendo el desarrollo
de hahilidades caoma atencidn lenauaie memaria v comnresian
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9. Implementar todas las acciones descritas en el
anexo técnico de Atencién Integral para el Desarrollo
Humano y Gestiéon Administrativa que garanticen la
atencion en salud para las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado San José para el presente periodo gestiond a las personas mayores las siguientes
atenciones en salud:

9.1 Matriz de Citas Médicas mayo 2026

Cirugia general 2, cirugia plastica 1, cronicos 15, infectologia 1, medicina general 6, medicina interna 35,
neurologia 9, nutricién 1, odontologia 2, oftalmologia 5, psiquiatria 19, urologia 5, toma de ecografia ocular
interferometria, biometria ocular recuento de células 3, cambio de sonda 6, Doppler venoso miembros inferiores
1, ecocardiograma transtoracico 1, ecografia articular de cadera 1, ecografia de abdomen 1, guayaco 5,
laboratorios 40, microbacteria 1, taquimetria tomografia ocular 1, radiografia cadera comparativa 1,radiografia de
torax 3, terapia fisica 34, toma de capsulotomia, taquimetria 2, biometria ocular recuento de células 3, tomografia
computada de craneo 1.

9.2 Cuadro de Rotacion Enfermeria mayo 2026

9.3 FOR-PSS-222

9.4 FOR-GD-040-08-05-2026. con el tema: Salud Oral y Bienestar.

9.5 FOR-GD-040-08-05-2026. con el tema: Socializacion recepcion técnica .

9.6 FORMATO NO CONTROLADO-TABLA 17

-"Bienestar Comienza en ti": Desde el area de Enfermeria se llevo a cabo 4 sesiones los dias; 09,18,23 y 26 de
mayo de 2026, mediante talleres de estimulacion cognitiva, educacién en salud y espacios de convivencia

enfocadas en el bienestar de las personas mayores.

- Salud en tus habitos" Desde el area de Enfermeria se llevo a cabo 4 sesiones los dias; 03,10, 17 y 24 de
mayo del 2026, actividades orientadas a el autocuidado con ejercicios suaves, alimentacién saludable y técnicas
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10. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se
conserven fotografias, videos y demas material que
permita evidenciar las actividades desarrolladas con las
personas mayores mensualmente.

De acuerdo con el seguimiento en visita y la verificacion realizada a los soportes que presenté el asociado, se
evidencié que cuenta con archivo en fisico para custodia de documentos y que se actualizé el OneDrive donde se
alberga la informacién y evidencias correspondientes a las actividades realizadas con las personas mayores en el
mes de ejecucion , lo cual se evidencié en:

11.6 Evidencia Fotografica Oficina de Gestion Documental
10.1 Impresion de pantalla Evidencia Fotografica Drive

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026/2. Compromisos
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11. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente
a las conductas que lleve implicita cualquier tipo de
violencia fisica, psicoldgica, negligencia, descuido,
discriminacién, exclusién y en general cualquier otro
acto que afecte la integridad fisica y/o moral de las
personas mayores 0 personas con orientaciones
sexuales o identidades de género diversas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos —
raciales y la poblacion victima del conflicto armado.

La Comunidad de Cuidado San José, durante el presente periodo realizé compromisos para evitar cualquier tipo
de violencia fisica, psicoldgica, negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto
que afecte la integridad fisica y/o moral de las personas mayores o personas con orientaciones sexuales o
identidades de género diversas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacion
victima del conflicto armado.

2.4.4 Linea de convivencia

2.4.4.1- "Nuestro Pacto": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 26 de mayo del 2026, realizando
actividades de socializacion del Pacto de Convivencia y promocioén de canales de interaccion como la disposicion
del buzdn de sugerencias.

-"Reglas para la vida": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 21 de mayo del 2026, se realizo
socializacion de la politica publica para la Afrocolombianidad en el marco de la actividad conmemorativa al 21 de
mayo decretada mediante Ley 725.

-"Identificando Valores": Desde el area de psicologia se lleva a cabo el dia 20 de mayo del 2026, realizando
actividad ludica juegos de mesa como rompecabezas y fichas didacticas, promoviendo valores para una sana

convivencia.

2.4.4.2 - Socializacion Pacto de Nuevos Ingresos.

/118.1G 9576-2024 mayo 2026/Compromisos
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12. Solicitar el aval de la supervisién del convenio para
la realizacién de investigaciones, practicas y demas
actividades donde se consoliden productos
académicos, tedricos o conceptuales con base en la
vivencia o participacion de las personas mayores. Asi
mismo, informar a la supervision del convenio sobre las
préacticas académicas donde no se consoliden
productos académicos, tedricos o conceptuales con
base en la vivencia o participacion de las personas

| [mavyores

La Comunidad de Cuidado San José para el presente periodo, no recibioé ninguna propuesta de investigacion
donde se consoliden productos académicos tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacion de
las personas mayores.

N/A

13.Reportar mensualmente al Equipo Técnico de la
Subdireccion para la Vejez, el desarrollo de las
actividades previstas en cumplimiento del Lineamiento
del Servicio de Comunidad de Cuidado y en la
materializacion de los enfoques de derechos, género,
poblacional y diferencial de las politicas publicas
distritales.

La Comunidad de Cuidado San José realizé envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio
solicitada por el equipo de asistencia técnica el dia 19/05/2026.

13.1 Impresién de pantalla de correo electrénico envio reporte mensual.
13.2Impresi6n de Pantalla Aval seguimiento PAI

/118.1G 9576-2024 mayo 2026/Compromisos
técnicos/ Componente Atencion Integral No.13

14.Presentar mensualmente al equipo técnico del
servicio la caracterizacion actualizada, en el formato
definido, con la informacién de las personas mayores
que se han atendido durante la ejecucién del convenio.

La Comunidad de Cuidado San José presento al equipo técnico del servicio la caracterizacion actualizada, con la
informacion de las personas mayores que se han atendido durante el periodo, lo anterior se evidencia en:

14.1Impresion de pantalla correo electronico del reporte mensual de la caracterizacion
14.2Impresion de pantalla de aval de caracterizacion.
14.3Matriz de caracterizacion
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15.Cumplir con la vinculacién de un minimo del 5% de
la provision de bienes o servicios y mantener este
porcentaje durante la ejecucion del convenio, previstas
en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto1860 de 2021
que establece el fomento a la ejecucion de contratos
estatales por parte de poblacién en pobreza extrema
(Sisbén A1 hasta A5), desplazados por al violencia
(Registrados en el RUV), personas que estén en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, conforme a lo
establecido con el Decreto 1860-2021.

La Comunidad de Cuidado San José Convenio 9576-2024

Para el periodo del informe realiza la vinculacion de un minimo del 5% de la provisién de bienes o servicios y
mantener este porcentaje durante la ejecucion del convenio, previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto1860 de 2021 que establece el fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en
pobreza extrema (Sisbén A1 hasta A5), desplazados por al violencia (Registrados en el RUV), personas que
estén en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, conforme a lo
establecido con el Decreto 1860-2021.

15.1Certifificacion firmada por el representante legal y el coordinador.
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16. Cumplir con los compromisos derivados de la
obtencién de los puntajes incluidos en el proceso de
seleccion.

La comunidad de cuidado San José durante el periodo da cumplimiento con los compromisos establecidos en el
proceso de seleccion, lo anterior se evidencia en:

29.1. Certificado y Relacién de Ponderables del Asociado
29.2 Convenio Atencion Prehospitalaria
29.3 FOR- PSS 570 Actividades Ponderables Sensorial

/118.1G 9576-2024 mayo 2026 /2. Compromisos
del asociado compromiso
generales/Compromiso 29

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD.

1. Implementar la minuta de alimentos entregada por la
SDIS, desde el primer dia de ejecucion del convenio
con el fin de garantizar el aporte de energia y
nutrientes de la poblacién atendida.

La Comunidad de Cuidado San José, desde el primer dia de ejecucion del convenio 9576-2024 se esta
ejecutando la minuta patrén, los ciclos de menus, se realizo el diligenciamientos de los formatos pendientes y se
realizo el registro fotografico el cual se puede verificar .

1.1. MINUTA PATRON
1.2 FOR-PSS-245
1.3. Registro Fotogréfico Minuta
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2. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones
alimentarias requeridas por las personas mayores,
conforme a las especificaciones descritas en el Anexo
Técnico 2 de 4 Nutricion y Salubridad Comunidad de
cuidado y sus modificaciones incluidas mediante
Adenda, componente “Suministro alimentario que
contempla modificaciones de alimentos o de
preparaciones”.

La Comunidad de Cuidado San José, con la nutricionista para dar cumplimiento al siguiente compromiso realizo
las siguientes acciones durante el siguiente periodo:

2.1 Formato no controlado - Derivacion de menus

2.2. FOR-PSS-585

2.3 FOR-GD-040-08-5-2026 Socializacion Listado de modificaciones alimentarias por participantes
2.4. Registro Fotografico Listado Participantes.

2.5 Documento Orientaciones.

2.6.Cronograma Capacitacion Documento.
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3. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a
las personas mayores que por tramites inherentes al
servicio se encuentran fuera de la unidad operativa y
no reciben la alimentacién preparada en el centro,
cumpliendo las condiciones de ensamble, trasporte y
distribucion que aseguren su inocuidad.

La Comunidad de Cuidado San José, para el periodo del presente informe se ofrecieron los refrigerios para
tramites de acuerdo a los refrigerios programados al principio del convenio cumpliendo con lo establecido en el
anexo técnico, los cuales se empacan de forma individual, para garantizar la inocuidad de los alimentos y que se
cumplan con las modificaciones alimentarias como se evidencian en :

3.1 FOR-GD-040 31-5-2026
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4. Realizar el acompafiamiento al consumo diario de
alimentos en el comedor para identificar alteraciones o
modificaciones en la conducta alimentaria de las
personas mayores.

La Comunidad de Cuidado San José , para garantizar el acompanamiento del talento humano y anotacion de las
alteraciones que presentan las personas mayores durante la toma de sus alimentos en cada tiempo de comida
elabord y diligencio, la evidencias que se adjunta a continuacion:

4.1. Cronograma Acompariamiento
4.2 FOR-PSS-581
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5. Garantizar el suministro oportuno de suplementos y
complementos nutricionales, multivitaminicos y
espesantes, a las personas mayores que por sus
necesidades de salud o Nutricionales asi los requieren.

La Comunidad de Cuidado San José, garantiza el suministro de los refrigerios nocturno, suplemento y
complementos nutricionales, multivitaminicos y espesantes a las personas mayores que lo requiere como se
evidencia en:

2.2 FOR- PSS-585
5.1 FOR-GD 040 31-05-2026
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6.Contar con un plan de capacitacién continuo y
permanente segun lo establecido en la resolucién 2674
de 2013, para todo el personal que realiza la
manipulacién de alimentos en cualquiera de las etapas
del proceso desde el recibo hasta el servido y
distribucion de alimentos.

La Comunidad de Cuidado San José, para dar cumplimiento a la obligacién para el presente periodo adjunta:

6.1 PLAN CAPACITACION BPM
6.2 CRONOGRAMA CAPACITACION BPM
6.3. FOR-GD-040 Formato ayuda de memoria del 5 de mayo de 2026 con el tema: Almacenamiento de alimentos
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7. Abastecer al servicio de alimentacién de los
suficientes alimentos en cantidad y calidad necesarios
para dar cumplimiento a la minuta y modificaciones
alimentarias requeridas por las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado San José, para dar cumplimiento a la obligacion conté y realizé las siguientes
acciones las cuales se anexan a continuacion:

7.1. INSTRUCTIVOS Y PROTOCOLOS SERVICIO DE ALIMENTOS

7.1.01 INSPSS012
7.1.02 INSPSS-013
7.1.03 INSPSS014
7.1.04 INSPSS015
7.1.05 INSPSS016
7.1.06 INSPSS018
7.1.07 INSPSS048
7.1.08 PTCPSS101

7.2 FORMATOS SERVICIO DE ALIMENTOS:

7.2.01 FORPSS175
7.2.02 FORPSS226
7.2.03 FORPSS230
7.2.04 FORPSS232
7.2.05 FORPSS236
7.2.06 FORPSS238
7.2.07 FORPSS239
7.2.08 FORPSS243
7.2.09 FORPSS246
7.2.10 FORPSS248
7.2.11 FORPSS252
7.2.12 NOCONTROLADO

7.3 FORMATO DE PLAN DE SANEAMIENTO

7.3.01 FORPSS0803

7.3.02 FOR-PSS-064

7.3.03 FORPSS065

7.3.04 FORPSS066

7.3.05 FORPSS067

7.3.06 FORPSS068

7.3.07 FORPSS069

7.3.08 FORPSS8071

7.3.09 CERTIFICACION FUMIGACION
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8. Garantizar que el personal manipulador de alimentos
tenga formacion en educacion sanitaria, principios
basicos de Buenas Practicas de Manufactura y
practicas higiénicas en manipulacién de alimentos, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucion 2674 de
2013 “Por la cual se reglamenta el articulo 126 del
Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan otras
disposiciones” y cuente con certificado médico de
aptitud para manipulacién de alimentos con vigencia no
mayor de un afio. De ser necesario, se debe garantizar
un reconocimiento médico por razones clinicas y
epidemiolégicas, especialmente después de una
ausencia del trabajo motivada por una infeccion que
pudiera afectar la inocuidad de los alimentos donde se
certifique la aptitud para la manipulacion de alimentos.

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo cuenta con informacion en educacion sanitaria,
principios basicos de Buenas Practicas de Manufacturas y practicas higiénicas en manipulacioén de alimentos con
el examen medico de aptitud para manipulacién de alimentos lo cual se puede verificar en los Certificados de
Buenas Practicas de Manufacturas y Aptitud medicas para manipulacién de alimentos:

8.1 Documentos Manipuladores De Alimentos
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9. Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocién
de estilos de vida saludable (Estrategia de Informacion,
Educacion y Comunicacion -IEC).

La Comunidad de Cuidado San José, para dar cumplimineto a esta obligacion realizd las siguientes evidencias:
9.1.FOR-PSS-295

9.2. FOR-PSS-297

9.3 FOR-GD-040. 7-05-2025 Tema: Proteinas y efectos en nuestro cuerpo
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10. Planear, preparar y ofrecer a los participantes,
preparaciones especiales en todos los tiempos de
comida diferentes al ciclo de menu establecidos para la
conmemoracion de fechas especiales y cumpleafios de
las personas mayores segun lo descrito en el anexo
técnico y sus modificaciones incluidas mediante
Adenda. Estas preparaciones deben ser programadas
de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias
calendario antes del evento para su revision por parte
del equipo técnico de la subdireccion para la vejez de
la SDIS

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo planeoy ofrecio un menu especial para ofrecer a
las personas mayores como se puede evidenciar en:

10.1. Impresion de Pantalla Cambio Aprobacion y Registro Fotografico Menus
10.2 FOR-PSS-245
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11. Programar el recibo de materias primas para el
servicio de alimentacion en horarios diferentes a los
establecidos para el suministro de cada tiempo de
comida, con el fin de no generar interrupciones durante
el servido y distribucién de los alimentos.

La Comunidad de Cuidado San José, programo en en compafiia de los proveedores de alimentoos de los
horarios de entrega de alimentos para que no se crucen con los horarios de servicio y distribucion de alimentos
de las personas mayores, como se puede verificar en:

11.1. Horarios de entrega materia prima 2026
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Garantizar que el servicio de atencién para las
personas mayores se preste en el inmueble y areas
ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas
Fisicas de la SDIS.

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo garantizo que el servicio de atencién para las
personas mayores se presté en el inmueble y areas ofertadas avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de
la SDIS, como se puede evidenciar en:

1.1 Formato de calificacion técnica de inmuebles (componente urbanistico y de infraestructura).- beneficencia y
comunidad de cuidado para las modalidades de severos y moderados.
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2. Disefiar y dar cumplimiento al plan de mantenimiento
preventivo y correctivo en los tiempos y plazos
establecidos en el mismo. Realizar actualizaciones en
los casos que se requiera garantizando ambientes
sanos y sin barreras arquitecténicas que permitan el
libre desplazamiento al interior de las instituciones y un
facil acceso a las diferentes areas de atencion.

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo da cumplimiento a la ejecucion del plan de
mantenimiento preventivo, como se puede evidenciar en:

2.1. FOR-PSS-417- Formato plan de mantenimiento preventivo servicios tercerizados de la subdireccion para la
vejez.

2.2 FOR-GD-040 Formato ayuda de memoria del dia 31 de mayo del 2026, con el tema: Plan de mantenimiento
preventivo.
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3. Suministrar la dotacion de habitaciones, lenceria de
habitaciones y mobiliario general en los tiempos y
requerimientos establecidos, manteniéndola en éptimas
condiciones durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo suministro la dotacion de habitaciones, lenceria de
habitaciones y mobiliario general, como se puede evidenciar en:

3.1 Lista de chequeo elementos de dotacion del componente de Ambientes Adecuados y Seguros- Formato no
controlado.
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4. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos
de aseo personal y absorbentes con las caracteristicas
y periodicidad establecidas.

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo a través de la Ayuda de Memoria del dia 31 de
mayo de 2026, realizé entrega de los elementos de aseo a las personas mayores y el dia 4 de mayo de 2026 y el
8 de mayo de 2026 por nuevo ingreso, teniendo en cuenta las caracteristicas y tiempos de entrega del anexo
técnico y realizd el diligenciamiento de la entrega elementos de aseo "FORMATO ENTREGA DE ASEO
PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO"

4.1FOR-PSS 215

4.2FOR-GD-040 31-05-2026 con el tema: Entrega de Kit de Aseo.
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5. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin
tipo B de facil traslado, teniendo en cuenta lo
establecido en la Resolucion 705 de 2007 de la
Secretaria Distrital de Salud o norma que la derogue o
modifique.

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y
SUMINISTRO DE BOTIQUINES TIPO B" FOR-TH-008, se realizé verifican de cada uno de los elementos que
conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra disponible para ser usado en caso de que se requiera.

5.1. FOR-TH-008.
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6. Suministrar la dotacién de vestuario de las personas
mayores en los tiempos y especificaciones descritos en
los anexos técnicos y las modificaciones mediante
adenda.

La Comunidad de Cuidado San José no realizo entrega de dotacion en el mes de mayo, y se tiene programada
la tercer entrega para el dia 24 de junio del 2026.

N/A

7. Garantizar los insumos, equipos, elementos y
utensilios en el material y la cantidad establecidos en el
anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia
nutricional.

La Comunidad de Cuidado San José, garantizd insumos, equipos, efementos y utensilios en e[ material y la
cantidad establecidos en el anexo técnico para el servicio de alimentos y vigilancia nutricional, como se puede
verificar en :

7.1. Lista de chequeo tabla 20
7.2.Cronograma Mantenimiento Hoja de Vida y Calibracion

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.7

8. Garantizar los elementos para el desarrollo de
actividades con las personas mayores, dirigidas a
fortalecer y mantener las capacidades cognoscitivas,
sensoriales y emocionales de las personas mayores
durante su proceso institucional.

La Comunidad de Cuidado San José ha garantizado durante la ejecucion del convenio 9576-2024 los elementos
necesarios para la realizacién de todas las actividades y talleres ocupaciones con las personas mayores segun lo
establece el anexo técnico en las tablas No. 28 "Relacién de elementos minimos para el desarrollo de las
diferentes actividades" y tabla No. 29 "Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades
complementarias”.

8.1 Lista de chequeo Tabla 28
8.2 Lista de chequeo Tabla 29

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.8

9. Garantizar el suministro de los elementos de aseo
institucional para realizar todas las actividades
necesarias que permitan dar cumplimiento al Plan de
Saneamiento de la Comunidad de Cuidado

La comunidad de cuidado San José en el presente periodo mayo reporta de acuerdo a los siguientes soportes
que da cumplimiento a la obligacion. Se anexa tabla de elementos de aseo institucional con su respectiva
evidencia fotografica y formato no controlado de entrega de elementos de aseo al personal operario de la
Comunidad de Cuidado.

9.1. Formato no controlado entrega de insumos

9.2. FOR-PSS-221 Lista Chequeo de elementos de aseo institucional.

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.9

10. Garantizar la dotacién para el personal manipulador
de alimentos y servicios generales con las
caracteristicas y periodicidad establecida en el Anexo
Técnico 3 de 4 Ambientes Adecuados y Seguros —
Atencion Integral y sus modificaciones incluidas
mediante adenda.

La Comunidad de Cuidado San José, garantizé al dotacion del personas manipuladores de alimentos y servicios
generales, como la entrega de elementos de proteccion personal al momentos de la distribucion de los alimentos
de las personas mayores, como se puede evidenciar:

10.1 FOR-GD-040 05-05-2026 con el tema: Entrega de elementos de proteccion personal servicio de alimentos.

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.10

11. Presentar durante el primer mes de ejecucion del
convenio el Plan de Emergencias y Contingencias y
garantizar su implementacion durante la ejecucion del
convenio.

La Comunidad de Cuidado San José, cuenta con plan de emergencias "FORMATO PLAN DE EMERGENCIAS Y
CONTINGENCIAS" FOR-TH-030, el cual es de conocimiento del talento humano de la comunidad de cuidado.

11.1. FOR - TH - 030 Plan de Emergencias y Contingencias.

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.11

12. Realizar todas las acciones necesarias para
obtener el concepto técnico de Bomberos favorable de
la autoridad Distrital o Municipal correspondiente.

La Comunidad de Cuidado San José, para el presente periodo cuenta con concepto técnico de bomberos
favorable de Fusagasuga, emitido por el cuerpo de Bomberos de Fusagasuga el cual tiene vigencia desde 07 de
octubre de 2025 hasta 07 de octubre de 2026, como se evidencia en:

12.1 Concepto Técnico de Bomberos favorable.

//18. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.12




13. Elaborar, socializar y aplicar en los casos
requeridos los protocolos de seguridad que se
requieran en el marco de la atencion integral de las
personas mayores.

La Comunidad de Cuidado San José , para el presente periodo, cuenta con los protocolos de seguridad
establecidos
en el anexo técnico, los cuales son de conocimiento del talento humano de la comunidad de cuidado.

13.1. Protocolos de seguridad.

13.1.1 Protocolo de ingreso al personal ajeno

13.1.2 Protocolo de prevencién de accidentes

13.1.3 PTC-PSS-086 Protocolo Situaciones Cotidianas Fortuitas Servicio Comunidad de Cuidado

/118.1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.13

14. Realizar todas las acciones necesarias, para
garantizar la seguridad y las condiciones de uso de
inmueble donde se presta el servicio mediante licencia
por parte de la autoridad competente y evaluacion de
vulnerabilidad sismica si el inmueble fue construido y
licenciado en una fecha anterior a la implementacion de
la normatividad sismica.

La Comunidad de Cuidado San José, NO cuenta con licencia de construccion para el presente periodo, sin
embargo, adjunta nueva radicacion del tramite para la obtencién de esta misma ante la entidad competente,como
tambien informe del estado del proceso el cual se encuentra en curso, como se puede evidenciar en:

14.1 Radicacion del tramite para la obtencion.
14.2 Informe estado del tramite.

/118. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente ambientes adecuados y
seguros No.14

15. Sien Ta evaluacién de vulnerabilidad sismica
presentada, o en la licencia de construcciéon emitida por
la autoridad competente, se manifiesta la necesidad de

. . . . " . . No aplica toda vez que la licencia de construccion se encuentra en tramite ante la autoridad competente. N/A
intervenir la edificacion, garantizar la intervencion de la
edificacion, sin afectar la correcta prestacion del
|servicio
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBIENTAL
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION

1. Implementar cada uno de los criterios del
COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL establecido
en el Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros
espacio fisico funcional.

1.1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO CON EL EQUIPO SIG MESA AMBIENTAL

1.1.1. Correos enviados SDIS

1.1.2.Certificado de movilidad sostenible

1.1.3. FOR-GD-040 8-05-2026 Con el tema: Apagén ambiental.

1.1.4. FOR-GD-040 14-05-2026 Con el tema: Instructivo identificacion de fugas ocultas INS-GA-010. Formato
reporte identificacion fugas ocultas FOR-GA-044. Procedimiento ahorro y uso eficiente de agua y energia PCD-
GA-002. Herramienta virtual y diligenciamiento QR.

1.1.5 FOR-GD-040 20-05-2026 con el tema: Camparia ambiental — dia internacional del reciclaje

1.1.6. FOR-GD-040 29-05-2026 Con tema: Comité Gagas.

1.1.7. Certificado plastico unico uso.

1.1.8. Reporte consumo de agua.

1.2 FORMATOS, CERTIFICADOS DE TANQUES, FUMIGACION, MANIFIESTO DE RECOLECCION

1.2.1 FORMATOS:

1.2.1.01 FOR-PSS -065-Seguimiento a soluciones desinfectantes.

1.2.1.02 FOR-PSS- 066-Formato de Inspeccion de la presencia de Plagas

1.2.1.03 FOR-PSS- 067- Formato de Inspeccion del Manejo de Elementos en desuso , embalajes y empaques.
1.2.1.04 FOR-PSS-068-Lista verificacion limpieza y desinfeccion.

1.2.1.05 FOR-PSS-069-Formato registro control de plagas.

1.2.1.06 FOR-PSS- 071- Formato de verificacion de hermeticidad

1.2.1.07 FOR-GA-019- Formato Declaracion de Compromiso para el Plan de Gestion Integral de Residuos
Hospitalarios y Similares-PGIRH

1.2.1.08 FOR-GA- 021- Formato RH1 Registro Diario de generacion de los Residuos Hospitalarios

1.2.1.9 FOR-GA- 024- Formato Lista de Verificacién al Transportador de Residuos Hospitalarios y Similares
1.2.1.10 FOR - GA - 009 -Registro medicion y control de residuos entregados

1.2.1.11 FOR - GA - 010 -Certificado recoleccion de residuos solidos.

1.2.1.12 FOR - GA - 031 -Formato Registro y Control Limpieza/Mantenimiento de Trampas de Grasa y Sistemas
de Captacion de Agua Lluvias (SCALL)

1.2.2. Certificado lavado de tanques
1.2.3. Certificado fumigacion
1.2.4. Manifiesto hospitalarios del 6 de mayo del 2026

1.3 Socializaciones, charlas, capacitaciones al talento humano referente al anexo técnico de Gestion Ambiental
1.3.1. FOR-GD-040 08-05-2026 con tema:Componente externo Plan de Gestion Integral de Residuos

Hospitalarios y Similares — PGIRHS.
1.3.2. FOR-PSS-570 13-05-2026 con tema: Mi entorno,Mi hogar y Defensores del Planeta.

//18. 1G 9576-2024 mayo 2026./Compromiso
técnicos/Componente Gestiéon Ambiental No.01

COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Contar durante la ejecucién del convenio con la
plataforma estratégica la cual incluye: mision, vision,
objetivos, politicas, valores, estructura y aspectos
relacionados con la razén de ser de la institucion.

La Comunidad de Cuidado San José cuenta con la plataforma estratégica conformada por la ( Misién, Vision,
Organigrama, politicas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran publicados en un lugar de
facil acceso y consulta por parte de los funcionarios y demas comunidad institucional, como se evidencia en :

1.1. Registro fotogréfico plataforma estratégica

2.Contar con la imagen institucional de la Secretaria
Distrital de Integracién Social — Alcaldia Mayor de
Bogota-, dando alcance al convenio que se suscriba
con el Asociado.

18.//1G 9576-2024 mayo 2026 3.Compromisos
técnicos/5.Compromisos Componente Gestion
Administrativa No 1

Ca Comunidad de Cuidado San Jos€, tiene publicada la imagen institucional desde el inicio del convenio 9576
de 2024 en la entrada del principal de la unidad operativa, asi mismo cuenta con la imagen institucional
publicada en el vehiculo que se encuentra ofertado y al servicio del convenio antes descrito, como se evidencia
en:

2.1 Registro fotografico de la imagen institucional en vehiculo y/o vehiculos.

2.2 Registro fotografico de la imagen institucional en Fachada.

18.//1G 9576-2024 mayo 2026 3.Compromisos
técnicos/5.Compromisos Componente Gestion
Administrativa No 2

3.Realizar oportunamente los reportes de novedades
y las metafisicas mensuales con oportunidad y calidad;
manteniendo la base de datos de la poblacion
actualizada.

Durante el periodo comprendido 01 al 31 de mayo de 2026, desde el area de trabajo social, se realiza el envié de
las novedades correspondientes, como se evidencia en:

3.1 Impresién de pantalla correo electrénico 1 de junio del 2026 reportes de novedades.

18.//IG 9576-2024 mayo 2026 3.Compromisos
técnicos/5.Compromisos Componente Gestion
Administrativa No 3/

18. 1G 9576-2024 mayo 2026/Compromisos
técnicos/ Componente Atencion Integral No.1

4. Realizar el cargue de la informacién de las
actuaciones de intervencion en el Sistema de
Informacion Misional SIRBE, o el que haga sus veces,
con calidad y oportunidad.

Durante el periodo comprendido 01 al 31 de mayo de 2026, desde el area de trabajo social, se realiza el envio
de las novedades correspondientes, como se evidencia en:

1.2 FOR-PSS-213 FormatoReporteMetafisica y novedades FOR-PSS-311.

Ingresos: 2

Dias de Hospitalizacién: 48 Dias
Traslados: 1

Egresos: 2

Salida a Medio familiar: 0 dias.

4.1. Base de datos mayo PDF
4.2 Base de datos mayo XLS
4.3FOR-PSS-311FichaSIRBE

18.//1G9576-2024 mayo 2026 3.Compromiso
técnico/5.Compromisos Componente Gestion
Administrativa No 4

18. 1G 9576-2024 mayo 2026/Compromisos
técnicos/ Componente Atencién Integral No.1




5.Articular con otras instituciones que permitan
brindar una atencion integral a las personas mayores.

La Comunidad San José, durante el mes de mayo de 2026 realizé la coordinacion con instituciones
interinstitucionales necesarias para la prestacion del servicio, lo anterior se reporta en:

5.1. FOR-GD-040 del 28 de mayo del 2026 con el Tema: Articulacion con otras Instituciones para la prestacion del
Servicio de las personas mayores.

18.//1G9576-2024 mayo 2026 3.Compromiso
técnicos/5.Compromisos Componente Gestion
Administrativa No 5

6.Garantizar el servicio de transporte para el traslado
de las personas mayores a las diferentes actividades
que se requieran. El vehiculo y el personal de
transporte utilizado por el Asociado debera darles
estricto cumplimiento a las normas expedidas por la
Secretaria de Movilidad y demas autoridades
competentes.

La Comunidad de Cuidado San José, durante el mes de mayo de 2026 garantizo el servicio de transporte a las
personas mayores y cumple con los documentos y especificaciones del anexo técnico, como se evidencia en:

Informacion y documentos del vehiculo.

4.5.1 Tarjeta de propiedad.

4.5.2 Poliza de Responsabilidad civil extracontractual.
4.5.3 Poliza responsabilidad civil contractual

4.5.4 SOAT.

4.5.5 Licencia de Conduccion

4.5.6 Tarjeta de Operacion

18.//1G9576-2024 mayo 2026/1.Informe
financiero-4.5 Transporte.

7.Garantizar el servicio funerario durante la ejecucion
del convenio de manera oportuna de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico

La comunidad de cuidado San José, durante el mes de mayo de 2026 garantizé el servicio funerario de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.4.1 Convenio Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida - Sede San José 2025
4.4.2. Factura No.PRE675448 de Fecha 03 06 2026

18.//1G9576-2024 mayo 2026/1.Informe
financiero-4.4 Servicio funerario

8.Contar con el talento humano minimo requerido
durante la ejecucion del convenio

La comunidad de cuidado San José, garantizé el talento humano minimo para la ejecucién del convenio 9576-
2024 conforme lo establece el anexo técnico, como se evidencia en:

1.1. FOR PSS 211 Liquidaciéon mensual de cupos
4.1.4 FOR PSS 214 Formato Relacién Talento Humano

18.//1G9576-2024 mayo 2026/1.Informe
financiero/4.costosfijos/4.1 talento humano/4.1.x
formato relacion talento humano FOR-PSS-214.

18.//1G9576-2024 mayo 2026/1.Informe
financiero/1. Liquidacion de cupos

9.Presentar a la supervision del convenio al menos con
cinco (05) dias antes de la necesidad de retiro del
personal las hojas de vida y los soportes
correspondientes que acrediten las calidades y la
experiencia especifica del talento humano establecido
en el anexo técnico (personal minimo requerido) para
su aprobacion. En los casos en que el talento humano
no avise su retiro con anterioridad, el asociado debera
garantizar la entrega de la hoja de vida con sus
soportes a la supervision durante los dos (2) dias
calendario posteriores al retiro del talento humano.

En la Comunidad de Cuidado San José durante el mes de mayo de afio 2026 se presentaron novedades en el
talento humano, las cuales se enviaron al supervisor del convenio para la aprobacién de las respectivas hojas de
vida.

A) Karen Natalia Goyeneche Vargas CC No 1.003.619.443 reemplaza Yulieth Andrea Molina Guzman C.C.
No.1.073.383.527 en el perfil de Auxiliar de enfermeria.

B) Yesica Smith Castillo C.C. No 1.069.729.135 reemplaza Brayan Enrique Lambrafio Rodelo C.C. No
1.051.816.269 en el perfil de auxiliar de enfermeria.

C) Monica Jeraldin Rojas Moreno C.C. No 1.003.520.393 reemplaza Steven Sebastian Rivas Lozano C.C. No
1.007.847.480 en el perfil de auxiliar de enfermeria.

9.1. Impresion de pantalla aval hoja de vida 01-05-2026-perfil de auxiliar de enfermeria.
9.2. Impresion de pantalla aval hoja de vida 01-05-2026-perfil de auxiliar de enfermeria.
9.3. Impresion de pantalla aval hoja de vida 21-05-2026-perfil de auxiliar de enfermeria.

18.//1G9576-2024 mayo 2026 3.Compromiso
técnicos/5.Compromisos Componente Gestion
Administrativa No 9

10. Entregar antes de la finalizacion de ejecucion del
convenio el archivo de las historias sociales activas de
los participantes del servicio a la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

No aplica para el presente periodo del informe, teniendo en cuenta que el convenio se encuentra en ejecucion

N/A

11. Garantizar el servicio de vigilancia conforme a la
normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado San José, durante el mes de mayo del 2026 garantizé el servicio de vigilancia de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.6.1 Contrato del 30 de mayo del 2024 al 31 de mayo del 2025
4.6.2 Contrato del 01 de junio del 2025 al 29 junio del 2026
3. Aportes del asociado.

/118. 1G 9576-2024 mayo
2026//1.Informefinanciero/4.costos
fijos/4.6 Vigilancia.

18.//IG 9576-2024 mayo 2026 1.Informe
financiero/ 3. Aportes del asociado

12.Garantizar la prestacion de los servicios publicos en
los términos establecidos en el 4 de 4 Anexo técnico
Ambientes Adecuados y Seguros espacios fisico
funcional.

La Comunidad de Cuidado San José, durante el mes de mayo de afio 2026 garantizé los servicios publicos de
acuerdo a lo establecido en el anexo técnico, como se evidencia en:

4.7. Servicios publicos.

4.8 Certificacion General de Costo Fijo Firmada por el Representante Legal, Revisor Fiscal
4.9 Tarjeta Profesional

4.10 Certificado de la Junta Central de Contadores

18//IG 9576-2024 mayo 2026/1.Informe
financiero/4.costos fijos.

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

SAN JOSE

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

cag,, Lo Dni2n

OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 53930566 de Fusagasuga
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

C6digo: FOR-PSS-211

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 - 18/03/2022

A T A SO Pagina: 1 de 1
I I I I I I
Proyecto de inversion: 7937- GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA LA INCLUSION SOCIAL Y PRODUCTIVA DE LAS PERSONAS MAYORES EN BOGOTA D, .C.
Nombre del Servicio: COMUNIDAD DE CUIDADO
Nombre Unidad Operativa | SAN JOSE
Asociado / Contratista: I FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA ICcnvenlu Asociacion / Contrato No: 9576 del 2024
Dias del mes: | a1 Cobertura: 100 Periodo de ejecucion: | 1/05/2026 al 31/05/2026
Costo Fijo Dia Persona: | 110.917 Costo Variable Dia Persona: $ 63.493 Alimentos Dia Persona: 26311
Costos Variable Novedades
Ne. Apellidos Nombres Identificacion Total Costo Variable Descripcion de la Novedad
Dias de atencion Valor Ne. Dias Valor
PERSONAQUIEN SE ENCONTRABA EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL DE
FUSAGASUGA DESDEN EL 13/05/2026 Y FUE DADO DE ALTA EL
1 ABRIL CORREDOR ANA uA 20.208.752 31 H 815.641 13 H 342043 | $  473.598 18/05/2026
PERSONA MAYOR QUIEN SE ENCIENTRA EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL
DE FUSAGASUGA DEDE EL 24/05/2026 Y CONTINUA
PERSONA MAYOR QUIEN SE ENCUENTRA EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL
ALFONSO BARRETO
2 REINALDO 233.198 31 H 815.641 6 H 157.866 | $  657.775 DE FUSAGASUGA DESDE EL 26/05/2026Y CONTINUA
3 ARAGONEZ SARA 1.136.909.307 31 $ 815.641 $ - |s sisean
4 AROCA MARIA ANGELICA 28.647.569 31 s 815.641 s - |s sisea1
5 ACEVEDO PULGA AUROCA 41.773.015 31 $ 815.641 $ - |s sisea1
6 BARRETO ALICIA 41,141,495 31 $ 815.641 $ - |s sisean
7 BARRERA RIVERA JESUS ANTONIO 19,318,110 31 s 815.641 N - |s sisean
8 BETANCOURT GIRALDO OMAR DE JESUS 19.206.142 31 $ 815.641 $ - |s sisea1
9 BETANCUR ARIAS Lis ANGEL 17.126.180 31 H 815.641 N S 815641
PERSONA MAYOR QUIEN SE ENCUENTRABA EN EL HOSPITAL SAN
10 BURGOS GLADIS EMILSE 35.332.843 31 H 815.641 2 B 52622 |$  763.019 RAFAEL DE FUSAGASUGA DESDE EL 26/05/2026 Y FUE DADA DE ALTA
EL28/05/2026
11 BUSTOS ALONSO 11.524.081 31 H 815.641 S S 815641
12 BLANCO RUEDA LETICIA 41.453.875 31 H 815.641 S - |s s1ses1
PERSONA MAYOR QUIEN SE ENCONTRABAEN EL HOSPITAL SAN RAFAEL
13 CABRERA BONILLA ALBERTO 14.205.002 31 s 815.641 3 s 78.933 | $  736.708 DE FUSAGASUGA DESDE EL 29/04/2026 Y FUE DADO DE ALTA DE
04/05/2026
14 CAPERA AROCA EDUVINA 28.650.678 31 H 815.641 H - |s 815641
15 CAMARGO ANA CECILIA 41.783.196 31 S 815.641 S - s 815641
16 CASALLAS ESTHER JULA 20.250.290 31 s 815.641 S - |S 815641
17 CASTANEDA SERNA HENRY 4.324.256 31 s 815.641 S S 815.641
18| CASTELLANOS CARLOS Juuo 17.156.149 31 s 815.641 H S 815641
19 CASTILLO ROSA HELENA 53.905.858 31 H 815.641 S S 815641
20 CASTRO CASTRO OLIVA 20.935.999 31 s 815.641 H - |s 815641
21 CASTRO MONCADA ELOISA 27.577.569 31 H 815.641 H - |s 15641
2 CASTRO MARTINEZ INES 20308.604 31 S 815.641 H - |s s1sea1
23 CONTRERAS CONTRERAS JORGE ENRRIQUE 79.870.951 31 s 815.641 N - |s sisean
24|  CONTRERAS PAULINA 41.574.649 31 H 815.641 B S 815641
25 CAMELO ALARCON RODRIGO 4.082.729 31 s 815.641 s $  815.641
26 CUEVAS GARCIAS CARMEN GLORIA 40.025.977 31 H 815.641 S - |s s1ses1
27 CORREA GONZALEZ HILDA CRISTINA 35,198,593 31 H 815.641 H - |s 15641
28 CORREDOR VENANCIO 17.075.473 31 H 815.641 H - |s 815641
29 CHAVEZ JOSE MARIA 3.019.403 31 H 815.641 H - |s sisean
30 CORTES VASQUEZ JAIME GABRIEL 392.842 31 H 815.641 H - |s 15641
PERSONA MAYOR QUIEN SE ENCUENTRA HOSPITAIZADA DESDE EL
oz MOUNG sEDER CRNESTO Janr01r 12/04/2026 Y FALLECE EN EL HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA
2 422, 2 $ 52622 2 s 52622 |$ - CUNDINAMARCA EL 02/05/2026. CERTIFICADO DE DEFUNCION
NUMERO 26052720111947
32 DUARTE MARTINEZ MARIA LuCILA 1.071.940.260 31 s 815.641 H S 815641
33 ESCOBAR Lis ANGEL 81.715.962 31 H 815.641 H - |s 815641
34 ESTUPIRAN CARMEN 53.905.936 31 s 815.641 H - |s 815641
35 ESPINOSA DE GOMEZ CECILIA 20.262.294 31 s 815.641 H S 815641
36 FONTECHA DIAZ ADELA 20207.112 31 H 815.641 H - |s 15641
37 GARZON MENDEZ MARIA LIBRADA 52.969.075 31 S 815.641 $ - [$ 815641
38 GIRALDO ATEHORTUA MARIA LGIA 39.639.227 31 s 815.641 H - |s 815641
39 GOMEZ RIGELDA 53.906.092 31 $ 815.641 N - |s sisea
40 HERNANDEZ DE RAMIREZ MARIA DEL CARMEN 24.897.308 31 H 815.641 S S 815641
a1 LOPEZ CASALLAS ERNESTO 19.057.922 31 H 815.641 H - |s 815641
42 LoPEZ DE COMEZAQUIRA MARIA BENITA DEL CARMEN 23.519.075 31 $ 815.641 $ - |s sisean
43 MALAMBO DE CAPERA EUDOXIA 41.538.278 31 H 815.641 S - |s sisean




44 MANTILLA PENALOZA ENRIQUE 19.204.718 31 815.641 $ 815641
a5 MANTILLA PENALOZA ANA CECILIA 41.530.116 31 815.641 - |$ 815641
46 MARTINEZ GLORIA ESTELLA 41.695.108 31 815.641 - s sisea1
a7 MARTINEZ GOMEZ JOSE HUMBERTO 19.403.105 31 815.641 - |$ 815641
48 MENDOZA DEL CAMINO ANA MERCEDES 20.190.114 31 815.641 $ 815641
49 MORA NIETO CARMEN AURORA 20.560.111 31 815.641 - s sisea1
50 MARTINEZ ARAGON LuA 28.752.377 31 815.641 - |$ sisea1
51 MELO CAROLINA PASION 52.485.927 31 815.641 $ 815641
52 MOLINA PORRAS JORGE ENRRIQUE 19.129.733 31 815.641 - |s 815641
53 Mufioz MARTHA 53.905.953 31 815.641 - |$ 81541
54 NAVARRO RODRIGUEZ CARMEN CECILIA 22.976.981 31 815.641 $ 815641
55 OLARTE MARIA AURORA 20312.077 31 815.641 $ 815641
56 PANQUEBA BARRERA MARIA DE JESUS 41.576.830 31 815.641 $ 815641
57 PATINO ACOSTA JORGE EDUARDO 13.448.816 31 815.641 - |$ 81541
58 PENA AHUMADA MARIA 1.014.189.234 31 815.641 - |$ 85641
59 PULIDO ORTEGA LUA ELVIRA 41.375.605 31 815.641 $ 815641
60 PACHON SANCHEZ ANA CECILIA 53.905.901 31 815.641 - |s 15641
61 QUINTERO MARIA ELENA 41.439.733 31 815.641 $ 815641
62 RAMIREZ TREJOS Juuo CESAR 10.099.044 31 815.641 - |$ 815641
63 RENDON TABARES MARIA AIDEE 28.813.383 31 815.641 - s sisea1
64 RIVERA GALVIS wz MARY 1.015.405.381 31 815.641 - |$ 815641
65 RIVERA RODRIGUEZ HUMBERTO 10.083.218 31 815.641 - |$ 85641
66 RINCON ARDILA VILMA OLINA 53.906.278 31 815.641 $ 815641
67 RODRIGUEZ FAJARDO MARIA MERCEDES 41.595.295 31 815.641 - |s 15641
68 RODRIGUEZ MARIA LGIA 1.032.450.731 31 815.641 - |$ s1sea1
69 RODRIGUEZ SALAS OSWALDO 8.427.333 31 815.641 - |$ 81541
70 ROJAS DE CHARRY RAQUEL 28.513.969 31 815.641 - |$ 815641
71 ROJAS MACHADO ELVIA 28.812.657 31 815.641 $ 815641
72 RODRIGUEZ NAVAS CARLOS EDUARDO 19.493.055 31 815.641 - |$ 815641
73 RUBIANO ALVARO FRANCISCO 17.162.618 31 815.641 - |s s1sea1
74 SAAB STEVENS CAMILO ALBERTO 19.414.233 31 815.641 $ 815641
75 SALAZAR MARIN Lwis ALBERTO 1.026.563.510 31 815.641 $ 815641
76 SIERRA PADILLA SALVADOR 3.039.279 31 815.641 - |$ 815641
77 TABORDA Lis EDUARDO 19.491.308 31 815.641 - |$ sisea1
78 TORRES MARIA DEL CARMEN 20.122.229 31 815.641 - |S 815641
79 TORRES JORGE ELIECER 17.172.933 31 815.641 - |$ 5641
80 TURRIAGO GUZMAN GUILLERMO 17.081.880 31 815.641 - |$ s1sea1
81 TRASLAVINA BLANCO GUMERCINDO 17.013.597 31 815.641 - |$ 815641
82 TRUJILLO MARIA NUBIA 51.573.488 31 815.641 - |$ 1541
83 VARGAS JAQUE MARIA DEL ROSARIO 20.489.037 31 815.641 16 420976 | $ 394665 :::;2;'::‘;‘;;:::"l:;:;;:;;m en el Hospital son afacl de
84 VELASQUEZ AYDE MARIA 53.905.959 31 815.641 $ 815641
85 VELASQUEZ ALMECIGA JOSELIN 294.324 31 815.641 - |$ 815641
86 VELASQUEZ BLANCA CECILIA 41540221 31 815.641 $ 815641
PERSONA MAYOR QUIEN FALLECE EL 29/05/2026 EN EL SERVICIO DE
) I— weroez | - URGENGISDELHOSPTAL SAN AFAELDEFUSAGASUGA
26057920136571

88 VERGARA PIEDAD 51.705.767 31 815.641 - |$ sisea1
89 VILLAMIL GOMEZ CARMEN ELISA 23.478.221 31 815.641 - [s 815641
90|  ECHEVERRIA ARANGO ROSA ADELA 23.896.636 31 815.641 - |s 815641
91 SANCHEZ JOSE HUMBERTO 79.584.035 31 815.641 - |$ 815641
92 CASTILLO ALFONSO 80.810.125 31 815.641 $ 815641




93 CASTRO JIMENEZ ANA JOSEFA 41.789.256 31 $ 815.641 $ - |s sisem
9 TRIANA wGeo JOSE wis 19.314.597 31 H 815.641 H - |s sisea1
95 LOPEZ CASTILLO Lucy AIDA 41.893.896 31 $ 815.641 H - |s 815641
% SALAS LIBRADOR MIREYA 20613.158 31 s 815.641 $ - |s 815641
PERSONA MAYOR QUIEN SE ENCONTRABAEN EL HOSPITAL SAN RAFAEL
97 MENA MENA Lis CARLOS 4.798.079 31 H 815.641 6 H 157.866 | $  657.775 DE FUSAGASUGA DESDE EL05/05/2026 Y FUE DADO DE ALTA DE
05/05/2026 Y FUE DADO DE ALTA EL 11/05/2026
PERSONA MAYOR QUIEN FUE TRASLADO A LA COMUNIDAD DE
98 BEJARANO EDUARDO 17.306.963 2 $ 684.086 H - |s esa0se CUIDADO FRANCISCO Y CLARA EL 27/05/2026 POR CAMBIO DE
MODALIDAD.
% 1BANEZ SOLER JOSE ALVARO 19.113.500 31 s 815.641 s - |s 815641
100 RUBIO HERRERA Juuo ERNESTO 19.311.453 31 $ 815.641 S - $ 815641
PERSONA MAYOR QUIEN INGRESA A LA COMUNIDAD DE CUIDADO SAN
JOSE EL 08/05/2026 PROVENIENTE DEL CENTRO VIENTOS DE UN
RODRIGUEZ SANABRIA -
101 ALFREDO 1136912862 2 $ 631464 $ § 631464 MUNDO MEJOR DE LA SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ, REMITIDO
POR VALIDACION DE CONDICIONES.
PERSONA MAYOR QUIEN INGRESA A LA COMUNIDAD DE CUIDADO SAN
102|  MoGoLLO VELOZA IGNACIO EDUARDO 19.239.224 5 B 131555 B - | 131sss JOSE EL 27/05/2026 PROVENIENTE DE LA COMUNIDAD DE CUIDADO
TIERRA DEL SOL.
Total 3003 a8 $ 1.262.928 | $ 78.985.622 [N/A
Total Dias Cupos No Utilizados 7
Total Costos Variables Mes: Total Costos Fijos Mes: $ 332.751.000
R Cupos .
ubro Costo cupo Total Total Costos Variables Mes $ 195.120.921
atendidos
Total Elementos de Aseo Personal 3093 4.751| 8 14.694.843 Recursos no Ejecutados Mes: $ 10.660.528
Total Absorbentes 3093 32431|$ 100.309.083 Costos por Realizacién Mes:
Total Alimentos 3045 26311 $ 80.116.995 Valor a Facturar Mes: $ 517.211.393
Total s 195.120.921
Costos por Realizacion Mes:
Recursos No Ejecutados Costos fijos Talento humano- Mes: Rubro Valor
| Descripcion [ bas |  valorDia Total
Total 0
Recursos No Ejecutados Otros Rubros, Costos fijos- Mes:
Promedio Valor soportado
Ne. Rubro (Facturas-Cuentas Diferencia
mensual
e cobro)
1 Servicios Piblicos y Conectividad | $ 17.816.600 | $ 9.787.172 | § 8.029.428,00
6
Total $ 8.029.428,00
Recursos No Ejecutados costos Variables- Mes:
Promedio Valor soportado
No. Rubro (Facturas-cuentas de Diferencia
mensual
cobro)
Alimentos-salida ludico recreativa
$ 80.116.995 | $ 77.485.895 X .
t Numero 4- 15 de May-2026 i 2631.100
4
Total $ 2.631.100

c’/?/fa., Rz

OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Representante Legal

t
SANDRA MILENA OSORIO MORENO
Revisor fiscal
T.P. 237802-T
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Codigo: FOR-PSS-212
: Version: 1
ALCALDIA MaTOR Fecha: Memo 12021032796 - 29/10/2021
SECRETARIA DE INTEGRAGION SOGIAL Pagina: 1 de 1
Proyecto de inversién: GENERACION DE % Ejecucion Fisica
Nombre del Servicio: COMUNIDAD DE CUIDADO % Ejecucion Financiera
Nombre de la Unidad Operativa: SAN JOSE Fecha inicio
Nombre del Asociado / Contratista: FUNDACION OBRAS DE | Fecha fin
Convenio de Asociacion / Contrato No: 9576-2024 COBERTURA
Periodo de ejecucion PLAZO DIAS (MES 30)
PLAZO DIAS CALENDARIO
Periodo ejecutado
Rubro/item MAYO Total ejecutado
1/05/2026 31/05/2026
Costos Fijos EJECUTADO SDIS E‘]ECU.TADO SDIS Asociado
Asociado
Coordinador/a $ 5.457.982 | $ - $ 91.049.173 | $ -
Profesional en Enfermeria $ 18.712.364 | $ - $ 305.919.138 | $ -
Profesional en Nutricion $ 4.678.091 | $ - $ 78.039.144 | $ B
Profesional en Psicologia $ 4.678.091 | $ - $ 77.736.356 | $ -
Profesional en Gerontologia $ 4.678.091 | $ - $ 78.039.144 | $ -
Profesional en Terapia Ocupacional $ 4.678.091 | $ - $ 77.736.356 | $ -
Profesional en Fisioterapia $ 4.678.091 | $ - $ 78.039.144 | $ -
Profesional en Trabajo Social $ 4.678.091 | $ - $ 78.039.144 | $ -
Auxiliar de enfermeria $ 147.392.335 | $ - $ 2.458.774.867 | $ B
Tallenslta en Artes y Oficios (Auxiliares de terapia $ 5668.935 | $ : $ 04.568.259 | $ :
ocupacional)
Técnico operativo $ 2.834.468 | $ - $ 47.284.132 | $ -
Técnico en Regencia de Farmacia $ 2.834.468 | $ - $ 47.284.132 | $ -
Técnico en Gestion ambiental $ 2.834.468 | $ - $ 47.284.132 | $ -
Técnico en Gestion Documental y Archivo $ 2.834.468 | $ - $ 47.284.132 | $ B
Técnico en Gastronomia o en Alimentos $ 2.834.468 | $ - $ 47.284.132 | $ -
Servicios Generales $ 21.831.992 | $ - $ 364.197.673 | $ -
Manipulador de alimentos $ 14.554.661 | $ - $ 242.798.447 | $ -
Subtotal Recurso Humano $ 255.859.155 | $ - $ 4.261.357.505 | $ -
Reconocimiento al Inmueble $ 33.040.976 | $ 12.285.923 | $ 536.108.140 | $ 222.127.236
Mantenimiento al Inmueble $ - $ 21.053.200 | $ - $ 352.181.013
Servicios Publicos y Conectividad $ 9.787.172 | $ - $ 179.380.858 | $ -
Desgaste y uso de los bienes no consumibles $ - $ 16.048.700 | $ - $ 268.465.476
Bienes consumibles $ 13.043.500 | $ - $ 189.540.736 | $ -
Elementos de aseo institucional $ 8.325.100 | $ - $ 135.583.106 | $ -
Servicios funerarios $ 4.668.096 | $ 1.835.803 | $ 77.295.590 | $ 30.756.096
Transporte $ - $ 22.300.888 | $ - $ 373.052.719
Vigilancia del 01 de enero al 14 de julio $ - $ 13.785.270 | $ - $ 159.817.145
Vigilancia del 15 de julio al 31 de diciembre $ - $ - $ - $ 74.710.557
Subtotal Costos Fijos $ 324.723.999 | $ 87.309.784 | $ 5.379.265.935 | $ 1.481.110.242
Costos Variables $ - $ -
Absorbentes y otros elementos de cuidado $ 100.309.083 | $ - $ 1.594.017.063 | $ -
Elementos de aseo personal $ 14.694.843 | $ - $ 226.248.009 | $ -
Alimentos $ 77.485.895 | $ - $ 1.267.763.533 | $ -
Subtotal Costos Variables $ 192.489.821 | $ - $ 3.088.028.605 | $ -
Costos por realizacion $ - $ -
Vestuario $ - $ - $ - $ 200.276.000
$ - $ - $ - $ -
$ - $ - $ - $ -
Subtotal por costos por realizacion / Causacion $ - $ - $ - 18 200.276.000
Descuento novedades (Hospitalizaciones, salidas a medio
familiar y social, etc). $ -8 -3 - l® )
Mayor Valor Soportado: $ - $ - $ - $ -
Menor Valor Soportado: $ - $ - $ - $ -
Ajuste a la Decena: $ 2427 | $ - $ 18.501 | $ -
Total costos: $ 517.211.393 | $ 87.309.784 | $ 8.467.276.039| $ 1.681.386.242
|Observaciones:
% E [
d{#ﬂu 27/%‘24'2 ! %
oL

LUCIA ROJAS RUIZ
Representante Legal

SANDRA MILENA OSORIO MORENO

Revisor fiscal
T.P. 237802-T




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES

MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Cédigo: FOR-PSS-213

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 —
18/03/2022

Péagina: 1 de 1

Fecha reporte de Novedades: MAYO DE 2026 Cobertura: 100 Total ingresos 2
Contrato/Convenio: 9576-2024 Cobertura anterior: 100 Total traslados 1
Operador: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA Acumulados 102 Total egresos del 2
Atendidos: servicio
Nombre Unidad Operativa: COMUNIDAD DE CUIDADO SAN JOSE Pasan al Mes 99 Total dias Salidas a 0
Siguiente: medio familiar
Tipo de atencion: SEVERA Cupos Disponibles: 1 Total dias de 48
hospitalizacién
Periodo: 1 de mayo de 2026 31 de mayo de 2026
Cantidad dias calendario 31
R FECHA DE REPORTE DESCRIPCION DE LA NOVEDAD EN CASO DE FALLECIMIENTO,
N (MMMIDDDIAAAA) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO | PRIMERNOMBRE | SEGUNDO NOMBRE | TIPO DENOVEDAD | MOTIVO DE LA NOVEDAD | FECHA INICIO (MM/DD/AA) FECHAFINAL (MM/DD/AA) DIAS DE NOVEDAD (CAMPO OBLIGATORIO) DESCRIBA LA CAUSA
Persona mayor quien se encontraba en el Hospital
1 20 de mayo de 2026 20208752 ABRIL CORREDOR ANA LILIA INTERVENCION RIH 13 de mayo de 2026 18 de mayo de 2026 5 San Rafael de Fusagasuga desde el 13/05/2026 y fue
dado de alta el 18/05/2026
. Persona mayor quien se encuentra en el Hospital San
2 26 de mayo de 2026 20208752 ABRIL CORREDOR ANA LILIA INTERVENCION ASH 24 de mayo de 2026 31 de mayo de 2026 8 Rafael de Fusagasuga desde el 24/05/2026
B Persona mayor quien se encuentra en el Hospital San
3 26 de mayo de 2026 233198 ALFONSO BARRETO REINALDO INTERVENCION ASH 26 de mayo de 2026 31 de mayo de 2026 6 Rafael de Fusagasuga desde el 26/05/2026
Persona mayor quien fue traslado a la Comunidad de
4 28 de mayo de 2026 17306963 BEJARANO EDUARDO SEGUIMIENTO ECT 27 de mayo de 2026 27 de mayo de 2026 0 Cuidado Francisco y clara el 27/05/2026, por cambio
de modalidad.
Persona mayor quien se encontraba en el Hospital
5 28 de mayo de 2026 35332843 BURGOS GLADIS EMILSE INTERVENCION RIH 26 de mayo de 2026 28 de mayo de 2026 2 San Rafael de Fusagasuga desde el 26/05/2026 y fue
dado de alta el 28/05/2026
Persona mayor quien se encontraba en el Hospital
6 5 de mayo de 2026 14205002 CABRERA BONILLA ALBERTO INTERVENCION RIH 1 de mayo de 2026 4 de mayo de 2026 3 San Rafael de Pusagasuga desde el 20/04/2026 y fue
dado de alta el 04/05/2026
) Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
7 5 de mayo de 2026 7422017 DIAZ MOLINO BEDER ERNESTO INTERVENCION ASH 1 de mayo de 2026 2 de mayo de 2026 2 desde el 12/04/2026.
Persona mayor quien se encontraba hospitalizada
desde el 12/04/2026 y fallece en el hospital San Rafael
de Fusagasuga Cundinamarca el 02/05/2026. Muerte natural segun
8 5 de mayo de 2026 7422017 DIAZ MOLINO BEDER ERNESTO ESTADO EF 2 de mayo de 2026 2 de mayo de 2026 0 Certificado de defuncién ndmero 26052720111947 certificado de defuncién
Persona mayor quien se encontraba en el Hospital
. San Rafael de Fusagasuga desde el 05/05/2026 y fue
9 20 de mayo de 2026 4798079 MENA MENA LUIS CARLOS INTERVENCION RIH 5 de mayo de 2026 11 de mayo de 2026 6 dado de alta el 11/05/2026
Persona mayor quien ingresa a la Comunidad de
10 28 de mayo de 2026 19239224 MOGOLLON VELOZA IGNACIO EDUARDO SEGUIMIENTO IcT 27 de mayo de 2026 27 de mayo de 2026 0 Cuidado San José el 27/05/2026 proveniente de la
Comunidad de Cuidado Tierra del Sol.
Persona mayor quien ingresa a la Comunidad de
Cuidado San José el 08/05/2026 proveniente del
1 8 de mayo de 2026 1136912862 RODRIGUEZ SANABRIA ALFREDO SEGUIMIENTO S 8 de mayo de 2026 8 de mayo de 2026 0 centro Vientos de un mundo mejor de la subdireccion
para la adultez, remitido por validacién de
condiciones.
Persona mayor quien se encuentra en el Hospital San
. Rafael de Fusagasuga desde el 16/05/2026
12 20 de mayo de 2026 20489037 VARGAS JAQUE MARIA DEL ROSARIO INTERVENCION ASH 16 de mayo de 2026 31 de mayo de 2026 16 0asug




Persona mayor quien fallece el 29/05/2026 en el

13 29 de mayo de 2026 5287

VENEGAS

MENDEZ

PABLO

EMILIO

ESTADO

EF

29 de mayo de 2026

29 de mayo de 2026

48

servicio de urgencia del hospital San Rafael de
Fusagasuga. Con certificado de defuncion numero
26057920136571

Muerte natural segun
certificado de defuncion

JOHANNA MESA CAMELO

NOMBRE COORDINADOR (A)

UNIDAD OPERATIVA

FIRMA COORDINADOR (A)

ROSNAIRA ZULAY ROJAS VARGAS

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

UNIDAD OPERATIVA

FIRMA PROFESIONAT QUE REPORTA

TOTAL DIAS DE NOVEDAD

JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:




. L Cadigo: FOR-PSS-311
SECRETARIA DISTRITAL DE PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL \ﬁ]’ §| version: 0
INTEGRACION SOCIAL FICHA SIRBE GENERICA PARA NOVEDADES REGISTRO DE ACTUACIONES MU D E‘?Cha- gﬂzmg 12019046947 OB/11/2019
agina: [
Numero Ficha: 7 9 3 7 2 0 2 6
Proyecto Afio Localidad Consecutivo

NOVEDADES DE ACTUACIONES D. Tipo de Actuacién: E. Tipo de Actuacién de Estado: F. Tipo de Actuacién de Seguimiento:

SECCION A. INFORMACION SOBRE EL COMPONENTE: CODIGO N OMBRE CODIGO NOMBRE CODIGO NOMBRE 0160 NOMBRE CODIGO NOMBRE CODICO OMDRE
1.Nombre del Componente: Comu nidad de Cuidado San José 1 Actuaciones de Estado 1 Inscrito 4 Suspendido 7 Atendido de Inscrito 1 Traslado a otro Centro Desarrollo Social 4 Referenciacion a otro proyecto modalidad
2.Nombre del Subcomponente: Modalidad severa 2 Actuaciones de Seguimiento 2 Solicitud de Servicio 5 Atendido 8 Atendido Sol. Servicio 2 Remision a Entidad Externa 5 Transferencia a otra subcomponente

. . 3 Actuaciones de Intervencion 3 En Atencion 6 Atendido dia 9 Atendido Noche 3 Remision a otro proyecto modalidad 6 Referenciacion a una entidad externa

SECCION B. NOVEDADES DE ACTUACIONES DE ESTADO, SEGUIMIENTO E INTERVENCION:

A B C D E F G H [ J K L M N o
g DOCUMENTO DE IDENTIDAD e g ol o ©9 5 €89 - ©g gl = g _ @ 9
= 35 | 858| 8556|5858/ S85¢g 5852 88ggn 3e . Remisiény/o
S| o|  nameno
2 g1 ;g = 3u "28 BBEUJ 8553 8559 82%92 Eg entidad externa
= 2 < h EZ EXo EZE S Q QQ 3 ]
1|1 14205002 CABRERA BONILLA ALBERTO 3 765 o(4| 05| 7937
2|1 7422017 DIAZ MOLINO BEDER ERNESTO 1 5 349 0| 2|05 | 7937
3|1 4798079 MENA MENA LUIS CARLOS 3 113 0| 5|/0|5 | 7937
4|1 4798079 MENA MENA LUIS CARLOS 3 765 1] 1] 0|5 | 7937
5|1 20208752 ABRIL CORREDOR ANA LILIA 3 113 13|05 | 7937
6| 1 20208752 ABRIL CORREDOR ANA LILIA 3 765 1| 8| 0|5]| 7937
7|1 20208752 ABRIL CORREDOR ANA LILIA 3 113 24| 0|5 | 7937
g | 1 35332843 BURGOS GLADIS EMILSE 3 113 2| 6| 0|5 | 7937
9 |1 35332843 BURGOS GLADIS EMILSE 3 765 2| 8|0|5| 7937
e 233198 ALFONSO BARRETO REINALDO 3 113 2/ 6| 0[5 ]| 7937

SECCION C. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION NOVEDADES DE ACTUACIONES:

P. OBSERVACIONES DE LA ACTUACION Q. NOMBRE DE QUIEN REPORTA R. NOMBRE DE QUIEN DIGITA S. FECHA DIGITACION

01 z
02 g
03 5
o ROSNAIRA ZULAY ROJAS VARGAS 8
05 TRABAJADORA SOCIAL >
06 §
07 S
08 S
09 w
10




; Ll Codigo: FOR-PSS-311
SECRETARIA DISTRITAL DE PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL \ﬁ]’ o Vefsh'oln: 0 o
INTEGRACION SOCIAL FICHA SIRBE GENERICA PARA NOVEDADES REGISTRO DE ACTUACIONES MO B E‘?C_ a 2"3”‘; 12019046947 08/11/2019
ARIA S TG agina: [
Numero Ficha: 7 9 3 7 2 0 2 6
Proyecto Afio Localidad Consecutivo

NOVEDADES DE ACTUACIONES D. Tipo de Actuacién: E. Tipo de Actuacién de Estado: F. Tipo de Actuacion de Seguimiento:

SECCION A. INFORMACION SOBRE EL COMPONENTE: CODIG0 NOMBRE CODIGO NOMBRE CODIGO NOMERE CODIGO NOMERE cODIGO NOMBRE cODIGO NOMBRE
1.Nombre del Componente: Comu nidad de Cuidado San José 1 Actuaciones de Estado 1 Inscrito 4 suspendido 7 Atendido de Inscrito 1 Traslado a otro Centro Desarrollo Social q Referenciacion a otro proyecto modalidad
2.Nombre del Subcomponente: Modalidad severa 2 Actuaciones de Seguimiento 2 Solicitud de Servicio 5 Atendido 8 Atendido Sol. Servicio 2 Remision a Entidad Externa 5 Transferencia a otra subcomponente

3 Actuaciones de Intervencion 3 En Atencion 6 Atendido dia 9 Atendido Noche 3 Remision a otro proyecto modalidad 6 Referenciacion a una entidad externa

SECCION B. NOVEDADES DE ACTUACIONES DE ESTADO, SEGUIMIENTO E INTERVENCION:

A B C D E F G H | J K L M N O
g DOCUMENTO DE IDENTIDAD . o % ol s © % - © % g 5 © % s P g - fl_JT B g
— & c = =] [} Py
- APELLIDOS NOMBRES 3 -8 3 :5 % % :§ -% §§ ?§ § §§ :é 'g g}% :é § % S 3 ‘g é FECHADE LA g % Componente / SubComponente Nombre de la nueva Unidad ref t{enmilsmi)gny/o n
2| g Nimero &3 887| 2885|5283 9285/ 3282 25828/ NOVEDAD g5 nuevo proyecto Operativa - CDS elerenclacionauna
o Z B = 3w F2o|og2UW ~o‘53g~o‘539 ug%gg € o entidad externa
= < g $H|CE2 |CEZH COEZE[§TERS 23
~ =
c
1|1 17306963 BEJARANO EDUARDO 5 7 7937 2410 CC FRANCISCO Y CLARA
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SECCION C. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION NOVEDADES DE ACTUACIONES:

P. OBSERVACIONES DE LA ACTUACION

Q. NOMBRE DE QUIEN REPORTA

R. NOMBRE DE QUIEN DIGITA

S. FECHA DIGITACION
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13

14

15

16

17

18

19

20

ROSNAIRA ZULAY ROJAS VARGAS
TRABAJADORA SOCIAL

FECHA UNICA DE DIGITACION

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya

lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL
st

=S FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUIDADO

. {

Nombre del servicio: ‘ Comunidad de Cuidado

Nombre del asociado; ‘ Fundacion Obras de Misericordia Con Cristo Construyendo vida

Nome de auridad cpeaa. [ San Jose

Cobertura: | 100

Periodo de reporte: ‘De\ 01 al 31 de Mayo de 2026

p— S D p— F—
W cosn Nortres Apetdos cao et e o de cosatas nereses pima Vacaciores 180 st persion e Partiscaes et pagdo sois eS| i wnoraos | Novedados Opsenvacin
o Apones S0IS s | SRS | pomiteo) | oo | uomiteo) | oo (o) (ot utomiico uomtes) - B ) (somiteo) (utomitee)
1 3519780 Johana Mesa Camelo Coordinadora | 1/01/2026 2010612026 | Prestacion de servicios | $  5.457.982 | $ - s - s - s - s - 2183193 | § 272809 | $ 349311 a $ 94969 | § - S 5457982 | 5457982 | $ - 30
2 52317413 Darlene | Geovanna Alzate Pardo Gerontologa | 1/01/2026 2910612026 | Prestacion de senvicios | $  4.678.091 | $ - s B - ls B B - 1871236 | § 233905 [ 299398 4 s 81399 | $ - S 4678091 |$ 4678091 | $ - 30
3| 1003482672 Nicolas Javier | Araujo Cortes Jefe Enfermera | 1/01/2026 2010612026 | Prestacion de servicios | $  4.678.091 | $ - s - s - s - s - 1871236 | $ 233905 | 299.308 a $ 81399 | § - S 4678091 |§ 4678001 | $ - 30
4| 1118846399 Giselle Pacla Lombana Movilla Jefe Enfermera | 1310412026 2900612026 | Prestacion de senvicios | $  4.678.091 | $ - $ - s - s - s - 1871236 | $ 233905 |  299.398 4 $ 81399 | § - S 4678091 |$ 4678001 | $ - 30
5 35265101 Ginna Esther Quevedo | Mayorga | Jefe Enfermera | 10112026 2000612026 | Prestacién de senvicios | $  4.678.091 | $ - s - s - s - s - s - 1871236 | $ 233905 | $  299.398 a $ 81399 | § - S 4678001 S 4678091 |$ - 30
6 1069717064 Monica bibiana Otalora Zacipa Jefe Enfermera | 29/01/2026 29/06/2026 | Prestacién de servicios | $ 4.678.001 | $ - $ - s - s - s - 1871236 | $ 233905 | $  299.398 4 $ 81399 | $ - $ 4678091 |$ 4678091 | $ - 30
7| 1069742387 Faner Martin Candia Guzman Psicologa 1/01/2026 2010612026 | Prestacion de servicios | $  4.678.091 | § - s - s - s - s - s - 1871236 | $ 233905 | 299.308 a $ 81399 | § - S 4678091 |§ 4678001 | $ - 30
8| 1108934060 Rosnaira Zulay Rojas Vargas | Trabajadora Social |1/01/2026 2900612026 | Prestacion de senvicios | $  4.678.091 | $ - s - s - s - s - s - 1871236 | $ 233905 | 299.398 a $ 81399 | § - S 4678001 |§ 4678001 | $ - 20
9| 1007725848 karen Yiseth Avarado Moreno 02’;:;3:‘:‘ 1/01/2026 2910612026 | Prestaci6n de senvicios | $  4.678.091 | $ - $ - s - s - s - 1871236 | $ 233905 | 299.398 a $ 81399 | § - S 4678091 |§ 4678001 | $ - 30
10| 1013646578 Diana Marcela Mufioz Mendez Fisioterapeuta | 1/01/2026 2910612026 | Prestacion de senvicios | $  4.678.091 | $ - s - s - s B - s - 1871236 | § 233905 [ 299398 4 s 81399 | $ - S 4678091 |$ 4678091 | $ - 30
1 57106350 Lesly Pacla Fontalvo Alvarez Nutricionista | 1/01/2026 2900612026 | Prestacion de senvicios | $  4.678.091 1871236 | § 233905 |5 281582 4 s 81.399 $ 4678001 |$ 4678091 |$ - 30
12| 1069752749 Diana Vanessa Ortega Rojas | Ingeniera Ambiental |1/01/2026 2910612026 | Prestacién de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2834468 |$ 2834468 | § - 30
13| 1014254082 Deisy Paticia Avias Ramirez | Gestor Documental |1/01/2026 2910612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | 280145 4 s 76.164 S 2834468 | 2834468 | $ - 30
14| 1069748878 Diana Mariiz | Cajamarca | Cajamarca | Tecnico Operativo | 1/01/2026 2910612026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 | § - s - s - s - s - s - 1750.905 | $ 218863 |$  280.145 a $ 76164 | § - S 2834468 | § 2834468 | $ - EY
15| 1069738858 Andres Delfirio castilo Penagos ““’gﬂpﬁ;ﬁ:"'ﬂ 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |$ 280145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $ 2834468 | $ - 30
16| 1069737151 | Sthephany Aldana ovalle "“’é:':‘:p‘;;f‘:"'a 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | $ 280145 4 s 76.164 S 2834468 | $ 2834468 | $ - 30
17| 1069754866 Yeison Felipe Castellanos Gastronoma | 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | $ 218863 [ 280145 4 s 76.164 S 2834468 | 2834468 | § - 30
18 52492409 Leidy Johana Gonzalez | Venegas Regente 110112026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 $ 2834468 |$ 2834468 | § - 30
19| 38360250 Diana Milena Ruiz Garzon | Auxiliar de Cocina | 1/03/2026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | $ 218863 |5 280145 4 s 76.164 $ 2425777 |$ 2425777 | § - 30
20 55143993 Amira Mosquera Awiliar de Cocina | 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | $ 218863 |$  280.145 a $ 76164 S 2425777 |$ 2425777 | $ - 30
2 53121069 Belquis Cecilia Dita Olivares | Ausiliar de Cocina | 1/01/2026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2425777 | 2425777 | $ - 30
22| 1069727388 Luz Adriana Molano Agaton | Auxiiar de Cocina | 1/01/2026 2010612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | § 218863 | $ 280145 4 s 76.164 S 2425777 |$ 2425777 | $ - 30
23| 1003904051 | Daniela | Alejandra Dussan Totena | Awilar de Cocina |9/01/2025 20/06/2026 Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | § 218863 [$ 280145 4 s 76.164 S 2425777 | 2425777 | $ - 30
24| 1071548379 Maria Alicia Tovar cruz Awiliar de Cocina | 1/01/2026 20/06/2026 | Contrato laboral $ 2425777 | $ 1750905 S 249005 | $ 166667 [$ 20000 [ 166667 |§  72.954 1750905 | § 218863 |5 280145 4 $ 76164 | § 157.581 $ 1850928 |§ 2425777 |§ - 30
25| 1003752518 Maria Mayerly Caballero | Fonseca | Senvicios Generales |1/01/2026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | $ 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2425777 | 2425777 | $ - 30
2 39724555 Maria Isabel Ortega | Hemandez | Servicios Generales |1/01/2026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | § 218863 | $ 280145 4 s 76.164 S 2425777 | 2425777 | $ - 30
27| 1071548658 Diana Marcela | Avendanio Servicios Generales |1/01/2026 2910612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | $ 218863 [ 280145 4 s 76.164 S 2425777 |$ 2425777 | $ - 30
28| 1004920001 Mayra Alejandra Torres Villareal | Senvicios Generales | /0112026 2900612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2425777 |8 2425777 | $ - 30
29 11378022 Clodomiro Rojas Rodriguez | Senvicios Generales |1/01/2026 2010612026 | Prestacion de senvicios | $ 2425777 | $ - s - s - s - s - 1750905 | $ 218863 |$  280.145 a $ 76164 | § - S 2425777 | 2425777 | $ - 30
30 81740204 Miguel Antonio Garzon Servicios Generales |1/01/2026 2000612026 | Prestacién de servicios | $  2.425.777 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2425777 | 2425777 | 8 - 30
31| 1072896744 Diego Jose Molina Garcia | Servicios Generales |1/02/2026 29/06/2026 |Prestacion de senvicios | $  2.425.777 | $ - s - s - ls - ls - 1750905 | § 218863 [ 280145 4 s 76.164 | § - S 2425777 |$ 2425777 | $ - 30
2 39626567 Lz Yanira Vasquez Tores | Servicios Generales |1/01/2026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 $ 2425777 |8 2425777 | $ - 30
33| 1073327495 Juana Pacla Gutierez |  Alvarez | Senvicios Generales |5/01/2026 20006/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.425.777 $ - 1750905 | $ 218863 |$  280.145 a $ 76164 S 2425777 | 2425777 | $ - EY
En 52086873 Eladis Maria Cortinez Morris pudarde | vowz06 20106/2026 | Contrato laboral $ 2834468 | $ 1750905 S 249005 | $ 166667 [$ 20000 | 166667 |  72.954 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76164 | § 157581 S 1850028 | 2834468 30
35| 1003520253 Karen Yulieth Ricardo Parra pular de | 1aro2r2026 20/06/2026 |Prestacion de senvicios | $  2.834.468 | $ - $ Y Y Y - 1750.905 | $ 218863 |$  280.145 a $ 76164 | $ - S 2834468 | § 2834468 30
36| 1003519824 Juan Pablo Nifio Rodriguez pudiarde | vowrz0z6 20106/2026 | Contrato laboral $ 2834468 | $ 1750905 S 249095 | $ 166667 [$ 20000 [$ 166667 |  72.954 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76164 | § 157581 S 1850028 | 2834468 30
37 1071548439 Yamile Melo Aguilar é‘n“"’:"';';; 1/03/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $ 2.834.468 1750905 | $ 218863 | $  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $ 2834468 | § - 30
38| 1070751225 Nazly Jisell Rondon Baguero é‘n"":"';';; 1/01/2026 2910612026 |Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750.905 | $ 218863 |$  280.145 a $ 76164 S 2834468 |$ 2834.468 | $ - 30
39| 1.069.766.221 Laura Dayanna Jimenez Mufioz é‘n"":"';';; 1/01/2026 29/06/2026 | Contrato laboral $ 2834468 | $ 1750.905 $ 249095 | $ 166.667 [ $  20.000 [ $ 166.667 [ $  72.954 1750905 | § 218863 | $ 280145 4 $ 76.164 | $ 157581 $ 1850928 [$  2.834.468 30
40| 1069718839 Ingrid Katherine: Morales. Pachon é‘n"":"';';; 1/01/2026 29106/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750.905 | § 218863 | $  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $  2.834.468 | $ - 30
41| 1069714661 Yudy Andrea Garcia Vizacaino é‘n"":"';';; 1/01/2026 29106/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750.905 | § 218863 | $  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $  2.834.468 | $ - 30
a2 11367209 Yohan Manuel Clavijo é‘n“":'r':";fa 110212026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | §  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $ 2834468 | § - 30
Renuncia voluntaria a partr del 20
a3 1003520393 Monica Jeraldin Rojas Moreno Auxilar de 10012026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $ 1.889.645 1750905 | $  218.863 | $  280.145 4 $ 76.164 $ 1880645 | $  1.880.645 | § - 20 2?.:.20 a:e éf&fi:',.i‘iﬁ"sﬂe
Enfermeria reemplazo ingresa Steven Rivas.
Auxiiar de Enfermeria




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUIDADO

| 4
1
‘r uidado
Nombre del asociadi: ‘ Fundacion Obras de Misericordia Con Cristo Construyendo vida
Nombre de la unidad operatia: ‘ San Jose
Cobertura: 100
Periodo de reporte: ‘De\ 011 31 de Mayo de 2026
S Ceseioe
v orormaros s Vabr corseco. | Takrto s recrsos | Tolrt hmaro
W ceon Nomtres soetdos cago Fedtate ot | oo gotnasconso | Tipo de contrato et g cosos. Cosaiss [ Prma Vacaciones ac S percin = Pantces sois S ASO | o moraos | Novedades p—
convo s S0 Recargos | Subsio arepore el do s ARL npcesto Artcpos tos
oomiz) | pwomivee) | pusonteo) | putomsico) (o) (utomst) Gutomstico (utomito) (utonineo) (uométcs) Gutométo
Ingresa por medio de contrato
43| 1007847480 |  Steven Sebastian Rivas Lozano Audliarde 15515096 29/05/2026 | Prestacion de servicios | $ 944.823 1750905 | § 218863 |5 28045 4 s 76.164 S 944823 |$ 944823 | - 10 partr del 21 de Mayo del 2026 en
Enfermeria reemplazo de Momica Rojas
Auxiiar de Enfermeia
44| 1071550800 Carlos Adrian Bejarano |  Sabogal puiarde | voan0z6 2910612026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2834468 | 2834468 | $ - 30
45| 1110568922 Jaime Alfredo Sanchez Nufiez ér:":'r';':; 110112026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 [$ 280145 a $ 76.164 $ 2834468 [$ 2834468 | $ - 30
46| 1051825302 siory veth Femandez | Rodelo pudiarde | w2006 29/06/2026 | Contrato laboral $ 2834468 | $ 1750905 S 249005 | $ 166667 [$ 20000 [ 166667 |§  72.954 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76164 [ 157581 S 1859928 |$ 2834468 30
47| 66862135 Amparo Castro Pacheco potlarde  |wovzozs 290062026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |5 280145 4 $ 76.164 S 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
48| 1.069.713649 | Guillermo Fuentes Delgado a:":'r';':; 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | §  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $ 2834468 | - 30
49| 1069717743 Yenide Alexandra Forero Sanchez ér:":'r';':; 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 [$ 280145 a $ 76.164 $ 2834468 [$ 2834468 | $ - 30
50| 1193510806 Maria Femanda Medina Lara puiarde | 1siou2026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2834468 | § 2834468 | $ - 30
51| 1069731910 Raidy Tatiana Soto Ciendua é‘n“":'r':;g 1/01/2026 2010612026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750.905 ( § 218863 | §  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $  2834.468 | - 30
52| 1069767963 Juan Camilo Bohorquez | Rodriguez ér:":'r';';; 1/01/2026 29/06/2026 | Contrato laboral $ 2834468 | $ 1750.905 $ 249005 [ $ 166667 $ 20000 [ $ 166.667 | $  72.954 1750905 | § 218863 | §  280.145 4 $ 76.164 | $ 157.581 $ 1850928 |$ 2834468 30
53 386306 luis Ignacio Sabogal Portela 2;:‘:‘:;; 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | § 280145 a $ 76.164 S 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
sa| 111192117 Angie camila Vivas Correa Juiarde 012026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | $ 28045 4 s 76.164 S 2834468 | § 2834468 | $ - 30
55| 1069720249 cielo Luz Martinez Prieto énu':'r';';‘ﬁa 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 [$ 280145 4 $ 76.164 $ 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
56| 1069.727.822 Ginna Paola Caballero puiarde  |vovzozs 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | $ 218863 [ 28045 4 s 76.164 S 2834468 | 2834468 | § - 30
57| 1072895711 Adalia Jasmin Vega avendafio Juiarde 112026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | $ 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2834468 | § 2834468 | $ - 30
58| 1069735052 hello Mayrene Bogota. Castilo a:":'r';':“: 110112026 20/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |$ 280145 4 $ 76.164 § 2834468 | $ 2834468 | § - 30
59| 1069730755 Anggi Vanesa Cobos Barbosa é‘""":"';';:'; 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750.905 | $ 218863 |$  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $ 2834468 | $ - 30
60 17645467 Jose Cuenca Celis é‘r“"’:'r':';‘z 1/01/2026 29106/2026 | Prestacion de servicios | $ 2.834.468 1750905 | $  218.863 | $  280.145 4 $ 76.164 $  2.834.468 | $  2.834.468 | § - 30
61| 1069721507 | Alexandra Malaver Bogota L de |13iov202 2610612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2834468 | 2834468 | $ - 30
62 35250105 Claudia Yamile Sabogal Diaz E‘f‘&’:‘[‘:’g‘:‘i 1/03/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $ 2.834.468 1750905 | $ 218863 | §  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 |$ 2834468 | § - 30
63| 1003614601 Luis Eduardo Moreno Rodriguez ér:":'r';';; 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | §  280.145 4 $ 76.164 S 2834468 | $ 2834468 | § - 30
64| 1069744334 Claudia Paola Aldana | Gonzalez puoiarde  |vovzozs 29106/2026 | Prestacion de sewvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | 280145 4 $ 76.164 S 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
65| 53932474 Lidia Garcia Ruiz puiarde | vovzozs 2900612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |  280.145 4 B 76164 S 2834468 |5 2834468 | $ - 30
Ingresa por medio de contrato a
66| 1073383527 | Yulieth Andrea Molina Guzman Awdiar de 1665056 20006/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |5 280145 4 $ 76.164 S 2834468 |$ 2834468 30 partr del 01 de Mayo del 2026 en
Enfermeria reemplazo de Karen Goyeneche
Ausilar de Enfermeia
67| 28789342 Martha Isabel Guevara | Rodriguez puiarde | vovzoz6 2010612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | $ 280145 4 s 76.164 S 2834468 | $ 2834468 | $ - 30
68 1106363087 Natalia Piraquibe | Rodriguez é‘r“"z'r':";fa 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $ 2.834.468 1750905 | $ 218863 | $  280.145 4 $ 76.164 $ 2834468 | $ 2834468 | $ - 30
69 1000460844 Jesus Andres Castellanos é‘r“"’:'r':'e‘::; 1/01/2026 29106/2026 | Prestacion de servicios | $ 2.834.468 1750905 | $  218.863 | $  280.145 4 $ 76.164 $  2.834.468 | $  2.834.468 | § - 30
70| 1069715858 Nelsy. Consuelo Castro Bermudez ér:":'r';';; 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 [$ 280145 a $ 76.164 $ 2834468 [$ 2834468 | $ - 30
71| 1065613104 Binyelis Paola Delgado Sanguino é;:r:;; 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |§ 280145 4 $ 76.164 $ 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
72| 1069732479 Gepsuly Cerquera Pardo é‘"“":"':';; 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de senicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |$ 280145 a $ 76.164 S 2834468 | $ 2834468 | $ - 30
73 1000616326 Yeison Camilo Escobar Baquero E‘*;’::':";:a 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $ 2.834.468 1750905 | $  218.863 | $  280.145 4 $ 76.164 $  2.834.468 | $  2.834.468 | $ - 30
74| 40441415 Blanca Yolanda Agudelo Parra Juiarde 112026 2000612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | $ 218863 |5 280145 4 s 76.164 S 2834468 | § 2834468 | $ - 30
75 82394917 Carlos Alberto Villalba Murcia E‘:":'[‘;’e‘:; 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 [$ 280145 a $ 76.164 $ 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
76 53930752 Lady Patricia Castillo Penagos ér:":'r';':; 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | $  280.145 4 $ 76.164 S 2834468 | $ 2834468 | § - 30
77| 1069752581 Anyi Paola Garcia Useche puiarde  |wovzozs 2000612026 |Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 |$ 280145 4 B 76164 S 2834468 | $ 2834468 | $ - 30
78| 1069741324 Marcela | Manuela Cardozo | Trivio puiarde | wozr202s 290062026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | 280145 4 $ 76.164 S 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
79| 1070464570 Luisa Femanda Pulido cruz puoiarde  |uovzozs 29/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | $ 218863 [ 280145 4|s 76.164 S 2834468 | $ 2834468 | § - 30
Ingresa por medio de contrato a
80| 1051816269 Brayan Enrrique Lambrafio | Rodelo Awdiar de 106,056 20/06/2026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750.905 | $ 218863 |$  280.145 als 76164 S 2834468 |$ 2834468 | § - 30 partr del 01 de Mayo del 2026 en
Enfermeria reemplazo de Yesica Castilo
Ausilar de Enfermeia
81| 1071.458.200 Yina Marcela Vargas Acevedo E‘;’:‘[‘;’e‘:‘i 1/01/2026 20/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 [$ 280145 als 76.164 $ 2834468 |$ 2834468 | $ - 30
82 82.380.768 Fabio Sanchez | Rodriguez ér:":'r';';; 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | §  280.145 als 76.164 $ 2834468 |$ 2834468 [ § - 30
83| 29544808 Leydy Bibiana Franco puoiarde | uovzozs 2010612026 | Prestacion de senvicios | $  2.834.468 1750905 | § 218863 | 280145 als 76.164 S 2834468 |§ 2834468 | § - 30
84 83.252.634 Jesus Armando Cerquera :&’::‘:’E‘:‘Z 1/01/2026 29/06/2026 | Prestacion de servicios | $ 2.834.468 1750905 | $ 218863 | §  280.145 4|s 76.164 $ 2834468 | $ 2834468 | § - 30




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUIDADO
T

1
Nombre del senicio: [cmnunman de Cuidado

Nombre del asociado: ‘Fundaclon Obras de Misericordia Con Cristo Construyendo vida

Nombre de la unidad operaiva ‘ San Jose

Cobertura: [100

Periodo de reporte: |De\ 01l 31 de Mayo de 2026

ETEE Ceseitos
oo rraros segin Vlorcorigado oo nero
. cesn Nombres soeidos oo o e ncise o o e | sossormon | S [— prma Vacacines oc S percin ™ J— o P i Ao A0 | o snoradon | o R
Hoorea oS o) | uomiicn | ouaomir | oo oo oo oo Gutontico (sonises) somiseo) usomiae)

85 11.388.671 Diego Hurtado | Rodriguez ér:":'r';'e':": 1/01/2026 29106/2026 Contrato laboral $ 2834468 | $ 1750.905 $ 249005 [ $ 166667 [ $ 20.000 [ $ 166.667 | §  72.954 1750905 | § 218863 | §  280.145 4 $ 76.164 | $ 157.581 $ 1850928 |$ 2834468 30
costos asumidos por el asociado
por el aumento del salario minimo
51,700,200

TOTAL| 6 255850155 | § 12.256.335 | § — |5 1743665 $ § 1166667 | § 510681 | § 152213431 | 6 19026679 | § 24.336.333 § 6621284 |$ 11030708 - |§ - [% -~ |'s 249.446.065 | § 255859.155

ok aric 2»,1,,2...1- 5:_?3.“,, 7 ‘fu..uD
“Olaa Lucia Roias Ruiz Sandra Milena Osorio Moreno
Representante Legal Revisor fiscal T.P 237802-T

Nota: Ti de datos Los datos aqui

tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.



] Cédign: FORPSS-211
@ 'S PARA LA INCL - -V.*l 1
Ty oo =
T o p v Pagine 1 ded
Nombre del Serviclo: l Comunidad de Cuidado Nombre de la Unidad Operativa: San José
Nombra Asoclado I Fundacién Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida Convenio de Asociacién | Contrato No: 9576-2024
Fecha de entrega: ] 4 de Mayo 2026 l Nombre gel Encargado: =T P |
—VIIWINTOR
) 1] s 1 i 3 | &
~ Nombres y Apaliidos Documents de Mentidd if s gé E gi s !} 232 ! s j g ig i Firma Obuarvacién
3 i AR RS R AR AR AR IR
[ H = i
ROSA ADELA ECHAVARRIA K 0 h
1 ARANGO 23896636 10 3 101 NO _“-’T‘ (Y\(/‘
2 SARA ARAGONEZ 1136909307 o|o [} 101 1 g
o Fuma
CARMEN ELISA VILLAMIL ) ' .
3 23478221 oo 3 101 1 N “F (YO\
(O_rinv.
1 0
4 | ANACECILIA CAMARGO 41783196 oo 3 101 Nb 'x\‘ mu
5 ALICIA BARRETO 41414495 oo N 1] s 1 }\\O :Fu m
ENRIQUE MANTILLA | i Z : ﬂ E
6 PERALOZA 18204718 oo 0 101 1 0 N 1 U
‘ 1
7 | EDUVINA CAPERA AROCA 28850678 o|o 0 101 NO —}-“mq
Persons mayor con
8 |JOSE HUMBERTO SANCHEZ 79584035 1|0 0 1[1 1 % emarea ot
OMAR DE JESUS |
® | BETANCUR GIRALDO 19206142 ol Fi : Ll . ° | G dF (/}é
L
EUDOXIA MALAMBO DE "
10 CAPERA 41538278 oo 0 1{1 1 N() -:FY(Y\(/’.
11 | ELVIA ROJAS MACHADO 28812657 oo 0 1)1 1 o (No F 1M,
12 | MARIA AURORA OLARTE 20312077 0|0 0 1 (1 1 L2 2o Gk
ANA JOSEFA CASTRO i
13 MENEZ 41789256 o|o 0 1)1 1 &)T\VWCA,
ANA CECILIA PACHON
1 Forreia 53905901 ofo 0 11 1 )\lo "ﬁ \ m
JULIO CESAR RAMIREZ ‘
15 e 10099044 oo 0 1)1 1 |\10 ‘—‘F\‘ MmO
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!m ‘
3 £ {33 N i il | & ‘
Nombres y Apeliidos Documents de Mentidad ‘E g g 2 Ei ! 5Q§ !3 {o‘ ;a li ‘ E g 2 '!‘ ° Firma Observacion
I HE H § ] [
8°si5”5;53£§§=s‘§!§5‘§‘ JLIHEH!E |
CARMEN ESTUPIRAN 53905936 ojlofofofofof4|1]|1|1]|1]|2[aflo]1]1]o0]|1]1]0 X\k) "{;\ im0 "
& nl
ERNESTO LOPEZ
17 CASATLAS 10057922 0 ‘\b —‘\:l ) J
SALVADOR SIERRA ‘
18 DADILLA 3039279 0 m -:F' q C| !
MARIA BEPgTA DEE =
19 CARMEN LOPEZ D! 23519075 n
COMEZAQUIRA ‘\\O ‘xl no
20 RIGELDA GOMEZ 53906092 0
I\b ?\(WO\
21 |  ALFONSO CASTILLO 80810125 3N q
No Fiivoy
22 | CAROLINA PASION MELO 52485027 0 [{D :F\( ma.
MARIA LIGIA GIRALDO
n ATEHORTUA 30030227 ° Q/}? LO (64:r
Ny
A e 28813383 a1 NO T‘(m |
25 | ROSA HELENA CASTILLO 53905858 0 Nb fF“ o ;
ANA LUCIA MANTILLA
28| S o azA 41530116 0 ‘\k) ’Fw oA
27 | INES CASTRO MARTINEZ 20308604 ) ‘\\O 'Fm\a\
MARIA DEL CARMEN
28 | LERNANDEZ DE RAMIREZ 4897308 0 \\l() -:Fl(md'_
20 | ADELA FONTECHA DIAZ 20207112 0
No_ Fuma.
30 | AURORA ACEVEDO PULGA 41773015 0 D( Y L\ ﬂ.
LILIA ELVIRA PULIDO
A ORTEGA 43375808 " r\b ?\‘N‘C{‘
CARMEN CECILIA NAVARRO
2 RODRIGUEZ 22q7¢901 I \\\0 :F‘W
33 | GLADIS EMILSE BURGOS 35332843 3 0 l\\() _‘F\\rm
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Nombres y Apefiidos.

Documento de ientidad

Cepitio de
Dientes
Vaso Pustico
Seda Dental
Pastias
Protmsms
Crema
Adbesiva para
Fijar Prétesin
Enjague
Bucal
Jabén Tecador
Bako
anbars o ol
o
Maguina de
desechable
Papel
Higidnico
Peinilla
Shampoo
[Talkce Pars Pies
Conta Unas
Lims de Uas
Bloqueador

Bacinilia o pato

Firma

Observacién

ANA LILIA ABRIL
CORREDOR

20208752

-

35

ESTHER JULIA CASALLAS

20250290

ALBERTO CABRERA
BONILLA-

14205002

37

CARLOS EDUARDO
RODRIGUEZ NAVAS

19493055

38

ELOISA CASTRO MONCADA

27577569

39

PAULINA CONTRERAS

41574649

HILDA CRISTINA CORREA
GONZALEZ

35198593

4

PABLO EMILIO VENEGAS
MENDEZ

5287

42

CARMEN GLORIA CUEVAS
GARCIA

40025977

43

MARIA LIBRADA GARZON
MENDEZ

52069075

GUILLERMO TURRIAGO
GUZMAN

17081880

45

JESUS ANTONIO BARRERA

18318110

46

GLORIA ESTELLA
MARTINEZ

41695108

o

47

LILIA MARTINEZ ARAGON

28752377

48

CECIUA ESPINOSA DE
GOMEZ

20262294

49

HENRY CASTANEDA SERNA

4324256

BLANCA CECIUA
VELASQUEZ

41540221

61

MARTHA MUROZ

63905953
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Documento de Mentidad

Cepio de
Dientes
Pastilas
Protesis.

Vase Pldstico

Crema
Adhesiva pars
FiarPréwsiy
Enjuague
Crema Dental
Jabén Liquido
Antdacteria)
da Tocador
Jabén Tocador
Baho
Papel
Higlénico
Peinilla
Shampoo
Talco Para Ples
Corta Unas
Lima de Ufas
Bloqueador
Solar
Bacinifia o pate

Firma

Obsarvacién

CARLOS JULIO
CASTELLANOS

17156149

o,
-
-
-

63

MARIA DE JESUS
PANQUEBA BARRERA

41576830

N Famdt.

MARIA PENA AHUMADA

1014189234

L -

© 2

MARIA ELENA QUINTERO

41439733

b5 Tt

LUZ MARY RIVERA GALVIS

1015405381

No it

MARIA MERCEDES
RODRIGUEZ FAJARDO

41595295

NO o)

RAQUEL ROJAS DE
CHARRY

28513969

in

No i,

LUIS MENA MENA

4798079

>0

MARIA DEL CARMEN
TORRES

20122229

K

No Tima,

61

MARIA NUBIA TRUJILLO

51573448

3

> Mbe

62

MARIA DEL ROSARIO
VARGAS JAQUE

20482037

AN

No Fima,

63

JOSE LUIS TRIANA LUGO

18314597

NO Thidl

AYDE MARIA VELASQUEZ

§3905959

No Fumd

LUIS ANGEL BETANCUR

17126180

NG Fing.

JULIO ERNESTO RUBIO
HERRERA

18311453

S

LUCY AIDA LOPEZ
CASTILLO

41893896

NO Tnd.

MIREYA SALAS LABRADOR

20613158

NO Firah

LETICIA BLANCO RUEDA

41453875

A

=]

NO Frimal
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| e [T TR TR R T - | —
: lglf|f o§§§~ f ,g; §= §5 ;<§ ‘5| ¢ |2 i § E|d 3

s T 8427333 ojofofofjofo|1| 1|1 |[1]|1]2]af0]|1]1 1{1]0 NO—.F wd
71 | CONTRERAS CONTRERAS | 79870351 g No fuva
72 RE'NAB‘f:Ré%o"s" 233198 0 “D —-FH (Y‘(A
n| e | e : NG 0l
74 | MARIA ANGELICA AROCA 28647569 0 \\k) ’-F\\I(Vﬂ
B A e ne o 17162618 0 &)’“’\N\a
76 ALONSO BUSTOS 11524081 0 &) —‘F\N(A
L Sy v e 53906278 0 w) ?ﬂ‘(ﬂ
70 [ERRODRIOO CANELO 4082729 0 ‘\\() TwQ)
79 |  JOSE MARIA CHAVEZ 3019403 ) NO -‘F\“’a
80 | VENANCIO CORREDOR 17075473 0 Nﬁ f{:"mg
81 | LUIS EDUARDO TABORDA 19491308 o ‘\k) —.F“ [yq
s2 | JAME GABRIEL CORTES A 0 ‘\b '¥“ 0l
83 | CARMEN AURORA MORA 20560114 0 m —_qu
84 | LUIS ANGEL ESCOBAR 81715962 0 NO —‘F“ (VoA
 F 12 ety g 10083218 0 e &%ERQ_
s | CAMILOALBERTO SAAB At 0 o L v
= “ARIA';-}:F‘?'T';:E"ZUW E 1071840260 3 T&) ‘F:\on
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TLEWENTOS

- £ $3s/ ¥ (2% | e H H H
2 L & s
IR EE R HE ARARALNE
8 RIA LIGIA RODRI 450731 oloflolo|o|o|1|1|1]1]|1]2]a4 11/0/1]|1]0
8 | MA IARODRIGUEZ | 1032450 “}O F\‘MC’
JORGE ENRIQUE MOLINA
89 by 19120733 olo|oJo|ojo|s|1|1]|1]1]2]a 1101|0110 ‘\\) i \“mq
90 | OLIVA CASTRO CASTRO 20935999 olojofofo|o|lt1|1|1]|1]|1]|2]4 11]0|1]|1]0 “D j;\\m(,
91 PIEDAD VERGARA 51705767 tjojofofo|1|1| 41| 1]|1]2]4 1{1f1]1]1]0 ‘P/ G M
JORGE EDUARDO PATINO
02 AOUTE 13443816 ojoflo|o|o|o 4|1 |1|1]|1]2]a 1{1[o|1]|1]0 va) f‘ \wm{
$3+| 2 EDUARDO BEJARANO 17306963 ojofoflolof|of1|1|1|1]|1]2]4 110|110 m’q:\! (Y\Q
JOSE ALVARO IBAREZ
a4 hiogpd 19113500 ofofofolofola|ala|r]|1]|2]s tl1]of1]1]o0 ‘\()_F\‘N_
-
g5 | LUISALBERTOSALAZAR | tozessast0 | 0| o|ofofo|o|1|1[1]|1[1|2]a 1t{1]ofa]1|o0] W
96 | JORGE ELIECER TORRES 17172933 ofofofstfafofaf1]a|1|1]|2]4 1{1|0|1]|1]0 \O 'F‘
NO “Himd,
ANA MERCEDES MENDOZA
o7 . EALHG 20190114 olo|ofat|1|oj 1|1 |1]1]|1]2]|4 110110 [\\O TW\Q
= GUMERCISEBNL%ASLAV‘NA 17013567 ojlofofoflofolaf 1|11 |[1]2]4 111|011 ]0 W
XL
JOSELIN VELASQUEZ 3 '
99 ey 204324 olofofofoflof4| 1|1 |[1[1]|2]a 1{1(0]|1]1]0 \% \‘m.
TOTAL 8| 0| os8s19| 8| 99| 99| 99 | 99 |99 |198|306| 5| 99| 93| 5| 94| 09| 0
T o b o S B o s s eiesdon o s s s S G §
Mermere completo Corrasr's) JOHANNA MESA CAMELO fn Conibudaiss =
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ALCAL LA M
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION 6OCIAL

Cédigo: FOR-PSS-215

\Version® 1

Fecha: Mema 12022009989

[Que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de

oS aqul 9’
2012 y Decreto 1377 de 2013,

vt EL DE ASEO WODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO - 1810312022
BECRE TARIA DE INTFGRACION BOCIAL Pagina: 1 ds 1
Nombre del Serviclo: I Comunidad de Cuidado. Nombre da la Unidad Operativa: San josé
Nombra Asoclado / Contratista: 1 Fundacion Obras de Misericordia Cristo Construyendo Vida Convenlo de Asociacién / Contrato No: 9576-2024
Fecha de entrega: J 08 de Mayo 2026 |uom del Encargado: l Karen Yiseth Alvarado Moreno
ELEMENTOS i
§3 g S¢el € 8 3 3 i
e Wb 7 Ao Documento de ig g 3 3 éég ! g g;g"iag § ggg é g % E é 3 o Firma Observacisn
IR 1R L i§§~§§§!§<§§*.§§z 5
5 AR HENE: dHE
1 ALFREDO RODRIGUEZ SANABRIA 1136912862, 1 [ 1 |0 | O 0 1T (11 |1|1]1| 2 J |11 |1|1]1]0 NQ ftm\o\.
2 \
SBITEN \ \
4 S \ \
5 \ \
6 X ) \
7 \ \
8 \ \
g \ X
10 \ X
n P \ \
12 \ \
1 N \ \
14 \ \ \
15
TOTAL 1(1]0]0 0 ri3iL 1111411112 3 J1j1]1(1]1]1]0
NOTA: En todo caso se deberd dar estnclo 8 las tadlas en el anexo tcnico para el convenio o contralo.
Nombre completo Coordinadar(a). JOHANNA MESA CAMELO Firma Cocrdinador(a): w
INombre compieto Representants Legal: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ Firma Representante Legal: % & L‘, ,,2/’.,21
Nota enlo de datos Los da tenen cardcter ., razén por b cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propdsito dderente a la de este regrsto so pena de las sanciones legales a
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-461

Version: 1

ALCALDIA MAYOR FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL pagina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 9576-2024
Nombre asociado/Contratista: Fundacion Obras de Misericordia Con Cristo Construyendo vida
Periodo del informe: Del 01 al 31 De Mayo de 2026
N° N° de factura Proveedor Descripcién Costo Descripcién Rubro \‘I{zltzll' Aporte SDIS CODIGO CUFE VERIFICADO
c92ae2302f03ae50ccf6350ebfbfoc14149be5
1 PRE675448 COORSERPARK Costos fijos Servicios funerarios $ 7.450.000 | $ 4.668.096 |ab4871e7df8092bbcfd8871d3¢c37146796157 | VALIDADO
02d2754alc741caa9fe60
SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE " . . 6896f719f2cd04407bcdch98defc24795fd733
2 FVE799 ANDRES S.A.S Costos fijos Bienes consumibles $ 6609240 $  6.609.240 |g3;c6003a995a44b533dbco7c971a89971c | VALIDADO
3167c1c75717fd21db12f
SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE " . . -7da92db9d3977b6adced46d5278473ec230f
FVE800
4 ANDRES S.AS Costos fijos Bienes consumibles $ 2.964.300| $ 2.964.300 08f719612903¢62a646a33813740100292b76f VALIDADO
d95c2¢1f085d6361bb7ce5
SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE " . . dda59891eb8e62deebe22401cc9e815¢5553
5 FVES803 ANDRES S.AS Costos fijos Bienes consumibles $ 3.620.979| $ 3.460.960 | 9051 2desc65ac928/d89e181bf50770c91b3 VALIDADO
d9b9a7634b8607c6a00a16f
SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE N Elementos de aseo 215b2e22d1938abe4c52a231068502788db1
6 FVETST ANDRES SAS Costos fijos institucional $ 9638902\ $  8.325.100 | 5163ef65dc50n16dd4fdd20c5625e2082e6hc | VALDADO
558bb9327d8211e5a889ad9
7 859561423 ENEL COLOMBIA SA ESP Costos fijos Servicios Publicos $ 4.028.530 | $ 488.307
8 860108557 ENEL COLOMBIA SA ESP Costos fijos Servicios Publicos $ 3.725.690 | $ 3.592.630
9 10014333746 EMSERFUSA E.S.P Costos fijos Servicios Publicos $ 1.592.209 | $ 1.592.209
b9e06910e5c8ce7fa5f3114153b350bf197ac
10 ST 66085 SISTELEME REDES DE NUEVA GENERACION | Costos fijos Servicios Publicos $ 110.000 | $ 110.000 |9d01dcbd4e852c7eb0dbb1683ef751d4bads |VALIDADO
5170494a7bde25e924d8407
97aa7d2bb46d2e128aac82ad2e12a8f3b288
11 ST 66073 SISTELEME REDES DE NUEVA GENERACION | Costos fijos Servicios Publicos $ 65.000 | $ 65.000 |94d57dc9cb6e7cha09df6d28a82e21ac90d01|VALIDADO
aBc8a3elf46bfa3fha35861
6alad3b8156cec06b6c73ff798c9da926da3f
12 FE 20955 ICS DE COLOMBIA SAS Costos fijos Servicios Publicos $ 111.955 | $ 111.955 (8eeBabd0f308e18c07258a5a38f13d1743e94 | VALIDADO
61cb91da02bc54c89c2317
157d1d0d3c395f672b67fc3ch3a98a8d90885
13 3SAN 17028 COMBUSTIBLES LIQUIDOS COLOMBIA S AESP |Costos fijos Servicios Publicos $ 1.889.699 | $ 1.889.699 |53e454c186dd40e19d51554bb091e700ec7b | VALIDADO
363872486583f76a0c39434
21daf8b6237ff16ce3a2625b07bf5e38dcafc4
14 3SAN 17274 COMBUSTIBLES LIQUIDOS COLOMBIA S AESP |Costos fijos Servicios Publicos $ 1.937.373 | $ 1.937.373 |93666¢182fe8c7876e256dafaa7cd51e96d26 [ VALIDADO
6b4ec3c03a7aa5d7ee02f
9efd3eObe36cedebc3b02af8d997ca3e49b59
15 FVE792 SURTITODO DISTRIBUCIONES LABODEGADE | costos variables Alimentos $  60.452985| $  48.001.795 |9febb239d766a0735da52b3e67064fb61fad7 [VALIDADO
o 98c38031¢7f00ff1828d0c
b01f8752bdc533c06adf216aechae45577bba
16 FE 90 ANGEL ANDRES CAMARGO PULIDO Costos variables Alimentos $ 29.484.100 | $ 29.484.100 |ad65edf9b985339d905ebf9e39119a2d748f0 | VALIDADO
37859c1a4f8c7935ed9d33




SURTITODO DISTRIBUCIONES LA BODEGA DE

45072dda26d82def5aef257ad22d906e63666

17 FVE 795 Htnsiyed Costos variables Elementos de aseo $  14744199| $  14.694.843 |ae15164891981501a28901969a950bb6684c |VALIDADO
LA personal
b50ffecfae77d5a27f78197
45feec8671d5c626711d0bf50e144561de0f 2
18 FVES06 SURTITODO DISTRIBUCIONES LABODEGADE | costos variables Absorbentes $ 101.406.198| $ 100.309.083 |58h5h2ee83e30024f3dihed74e97c46215ad! |VALIDADO
o 0fa03c65eec36f88elbfb
TOTAL GENERAL $228.304.690
TOTAL COSTOS FIJOS $ 35.814.868
TOTAL COSTOS VARIABLES $192.489.821
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0

Anotaciones:




Comprobante de Transaccion
Fecha: 4/06/2026 13:32:55

& onvivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS

Destino de los fondos :

Transaccion: Pago de Ndéminas
Monto: $ 72.080.169,00
Descripcion: Pago de Nominas

Fecha: 04/06/2026

Hora: 13:32:37

NUmero de documento: 73895425

Banco Tipo Destino Namero Destino ID Destinatario Nombre Destinatario Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAANXXE675 52317413 DARLENE GIOVANA ALZATE $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxxkkk*x0414 35251101 GINNA STHER QUEVEDO $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAdAAAXXXD681 35251620 JOHANNA MESA $ 5.457.983,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *rxxKXAXQ477 1108934060 ROSNAIRA ZULAY ROJAS $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAAXX8190 1013646587 DIANA MUNOZ MENDEZ $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA XD 328 57106350 LESLY FONTALVO $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxkKk*x8023 1069752749 DIANA ORTEGA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAdAAAAXXT120 1069748878 DIANA CAJAMARCA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkxk**%x1939 1069754866 YEISON FELIPE CASTELLANOS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS jalalalalalatala XC | 52492409 LEIDY JOHANA GONZALES $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkxkKKXB458 1014254082 DEISY PATRICIA ARIAS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAdAAXX4364 1069738858 ANDRES DELFIRIO CASTILLO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Rk KKXXD149 1003482672 NICOLAS JAVIER ARAUJO $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAXAXD406 1007725848 KAREN ALVARADO $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxxkkk*x1710 1069742387 FANER MARTIN CANDIA $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS ARk X%%3170 1069737151 STEHEPHANY ALDANA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Rk A KKKT444 1069717064 MONICA OTALORA $ 4.678.091,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAFAAXXX3196 1118846399 GISSELLE PAOLA LOMBANA $ 4.678.091,00 Pago Exitoso



Comprobante de Transaccion
Fecha: 4/06/2026 14:04:24

& onvivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS

Destino de los fondos :

Transaccion: Pago de Ndéminas
Monto: $ 82.199.572,00
Descripcion: Pago de Nominas

Fecha: 04/06/2026

Hora: 13:50:27

NUmero de documento: 73895746

Banco Tipo Destino Namero Destino ID Destinatario Nombre Destinatario Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAAAAAXXE429 1072895711 ADALIA VEGA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxKKXX0298 1069730755 ANGGY VANESA COBOS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA XX4613 1069744334 CLAUDIA ALDANA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxxkkk*x6411 53932474 LIDIA GARCIA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA XX4961 28789342 MARTHA GUEVARA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAdAAAXXLT754 1106363087 NATALIA PIRAQUIVE $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *xxXXXX%XQ006 1000460844 JESUS CASTELLANOS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA XX3808 1069715858 NELSY CASTRO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kAkxKKKX4522 1065613104 BINYELIS DELGADO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAFAAXXBB35 1069732479 GEPSULY CERQUERA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxkK*k%x70911 1000616326 YEISON ESCOBAR $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAFAAAXXX6915 40441415 BLANCA AGUDELO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAxKXKXX5618 82394917 CARLOS VILLALBA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAFAXXX6188 53930752 LADY CASTILLO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrkxkKKX8424 1069752581 ANYI GARCIA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAXXBTI5 1070464570 LUISA PULIDO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA CORRIENTE FAxxkK*%x30991 82389768 FABIO SANCHEZ $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kAxx*KKXD565 17645467 JOSE CUENCA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAAXX0469 1069718839 INGRID MORALES $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *rxxKKKX0790 1003614601 LUIS EDUARDO MORENO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *rXAXXXXTT66 1071548200 YINA VARGAS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frrkokkkxx%8421 1069713649 GUILLERMO FUENTES $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS AKX X2669 1069735052 AELLO MAYRENA BOGOTA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxxxk*%x2150 35250105 CLAUDIA YAMILE SABOGAL $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRAkRRRRXXXT7312 1003520253 KAREN RICARDO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxdkk kXXX X4500 11367299 YOHAN MANUEL CLAVIIO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRAkkkkkx%%0113 1069741324 MARCELA CARDOZO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *rxxxkkx1077 1071548439 YAMILE MELO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrAAXXXX6296 1071550800 CARLOS BEJARANO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso



Comprobante de Transaccion
Fecha: 4/06/2026 13:43:07

& onvivienon

Descripcion de la Transaccion :

Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :

Tipo de producto: CUENTA DE AHORROS

Numero de producto:

Destino de los fondos :
Transaccion:

Monto:

Descripcion:

Pago de Ndéminas
$ 59.345.524,00
Pago de Nominas

Fecha: 04/06/2026

Hora: 13:42:46

NUmero de documento: 73895533

Banco Tipo Destino Namero Destino ID Destinatario Nombre Destinatario Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAXXTE78 52086873 ELADIS MARIA CORTINEZ $ 1.859.928,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxxKAX0874 1003519824 JUAN PABLO NINO $ 1.859.928,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAdAX%X4188 1070751225 NAZLY RONDON VAQUERO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kAKX KXXX0219 1069766221 LAURA DAYANA JIMENEZ $ 1.859.928,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA *X3168 1069714661 YUDI ANDREA GARCIA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAAAAAXX4852 1003520393 MONICA GERALDINE ROJAS $ 1.889.645,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAkxkKKX7543 1051825302 SIORY IVETH FERNANDEZ $ 1.859.928,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRAkkkkk%%%3137 66862135 AMPARO CASTRO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAxxkk*k*x3381 1069717743 YENIDE ALEXANDRA FORERO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAAAAAXXL555 1069731910 RAIDY TATIANA SOTO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxXXXXT7516 1069767963 JUAN CAMILO BOHORQUEZ $ 1.859.928,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FodAAAAX0921 386306 LUIS IGNACIO SABOGAL $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS RAXKKKKXAT46 1111192117 ANGIE CAMILA VIVAS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAXX4530 1069720249 CIELO LUZ AIDA MARTINEZ $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS krxxkKKXD377 1069727822 GINNA PAOLA CABALLERO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAFRAAAXX0213 29544898 LEYDY BIBIANA FRANCO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kKK KXKXX3276 1069721507 ALEXANDRA MALAVER $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS xRk RXXx%2601 1193510806 MARIA FERNANDA MEDINA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAFFAAXX5508 83252634 JESUS CERQUERA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRFAAK KK KKKL567 11388671 DIEGO HURTADO $ 1.859.928,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRAAAAAXXXX6656 1110568922 JAIME ALFREDO SANCHEZ $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxIKXX6635 1007847480 STEVEN RIVAS $ 944.823,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Rk XX7413 1073383527 YULIETH MOLINA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *RkkxX%%0432 1051816269 BRAYAN LAMBRANO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso



Comprobante de Transaccion
Fecha: 4/06/2026 14:04:24

& onvivienon

Descripcion de la Transaccion :
Empresa: FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA
Usuario: OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

Origen de los fondos :
Tipo de producto:
Numero de producto:

CUENTA DE AHORROS

Destino de los fondos :

Transaccion: Pago de Ndéminas
Monto: $ 82.199.572,00
Descripcion: Pago de Nominas

Fecha: 04/06/2026

Hora: 13:50:27

NUmero de documento: 73895746

Banco Tipo Destino Namero Destino ID Destinatario Nombre Destinatario Valor Estado Motivo

DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAAAAAXXE429 1072895711 ADALIA VEGA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxKKXX0298 1069730755 ANGGY VANESA COBOS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA XX4613 1069744334 CLAUDIA ALDANA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxxkkk*x6411 53932474 LIDIA GARCIA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA XX4961 28789342 MARTHA GUEVARA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAdAAAXXLT754 1106363087 NATALIA PIRAQUIVE $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *xxXXXX%XQ006 1000460844 JESUS CASTELLANOS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS oA XX3808 1069715858 NELSY CASTRO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kAkxKKKX4522 1065613104 BINYELIS DELGADO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAFAAXXBB35 1069732479 GEPSULY CERQUERA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrxxkK*k%x70911 1000616326 YEISON ESCOBAR $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAFAAAXXX6915 40441415 BLANCA AGUDELO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAxKXKXX5618 82394917 CARLOS VILLALBA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FoAFAXXX6188 53930752 LADY CASTILLO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrkxkKKX8424 1069752581 ANYI GARCIA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAXXBTI5 1070464570 LUISA PULIDO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA CORRIENTE FAxxkK*%x30991 82389768 FABIO SANCHEZ $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS kAxx*KKXD565 17645467 JOSE CUENCA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FAAAAAAXX0469 1069718839 INGRID MORALES $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *rxxKKKX0790 1003614601 LUIS EDUARDO MORENO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *rXAXXXXTT66 1071548200 YINA VARGAS $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frrkokkkxx%8421 1069713649 GUILLERMO FUENTES $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS AKX X2669 1069735052 AELLO MAYRENA BOGOTA $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxxxk*%x2150 35250105 CLAUDIA YAMILE SABOGAL $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRAkRRRRXXXT7312 1003520253 KAREN RICARDO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS Frxdkk kXXX X4500 11367299 YOHAN MANUEL CLAVIIO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FRAkkkkkx%%0113 1069741324 MARCELA CARDOZO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS *rxxxkkx1077 1071548439 YAMILE MELO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS FrAAXXXX6296 1071550800 CARLOS BEJARANO $ 2.834.468,00 Pago Exitoso
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Fusagasuga- Cundinamarca
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CERTIFICACION COSTOS FIJOS
CONVENIO DE ASOCIACION 9576 DE 2024

Fusagasugéa, Cundinamarca junio 03 del 2026

Los suscritos, representante Legal Olga Lucia Rojas Ruiz, identificada con la cédula de

ciudadania No. 53.930.566 de Fusagasuga y Revisor Fiscal Sandra Milena Osorio
Moreno identificada con la cédula de ciudadania No. 39.629.879 de Fusagasuga y con
tarjeta profesional No. 237802-T de la Junta Central de Contadores de Colombia, de la
ESAL Fundacién Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida con Nit.
901.142.353-2, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9576
del 2024, certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de
conformidad con la estructura de costos.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las
condiciones establecidas en el anexo técnico para la prestacién del servicio, y se
evidencian en el respectivo informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se
presentaron novedades en el seguimiento de la Supervisibn que relacionaran una
disminucién en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y elementos
relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucion por rubros conforme a los promedios mensuales y
los soportes definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta —
Desembolsos de la minuta del convenio de asociacion de la siguiente manera:

1. TALENTO HUMANO

Periodo: Del 01 al 31 de mayo 2026

100 VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9576 DE
USUARIOS | 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026. Relacion de talento
Humana, formato detallado de talento humano y certificacion de| $255.859.155
obligaciones laborales.

TOTAL RUBRO $ 255.859.155

EN LETRAS: DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO CINCUENTA Y
CINCO PESOS MICTE
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Tel. 3133579978 email: fundacionobrasdemisericordia
2. ESPACIO FISICO FUNCIONAL
Periodo: Del 01 al 31 de mayo 2026
100 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio 9576
USUARIOS |DE 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026
$ 33.040.976
TOTAL RUBRO s 33.040.976
EN LETRAS: TREINTA Y TRES MILLONES CUARENTA MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE
3. SERVICIOS PUBLICOS
Periodo: Del 01 al 31 de mayo 2026
100 VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9576 de 2024.
USUARIOS | del 01 al 31 de mayo de 2026. Cuadro anexo $ 9.787.172
TOTAL RUBRO S 9.787.172

EN LETRAS: NUEVE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
CIENTO SETENTAY DOS PESOS M/CTE

Cuadro Anexo

A NOMBRE
. DE QUIEN valor aporte
No. SERVICIO NUmero DIRECCCION ESTA EL valor total o T
RECIBO
FCA JULIO
1 ENEL 859561423 | ~A ATAYUD ROMERO $4.028.530 S 488.307
FCA JULIO
2 ENEL 860108557 | ~x| ATAYUD ROMERO $3.725.690| $3.592.630
ANA
EMSERFU KM 69 FCA FRANCISCA
3 SA 10014333746 [ L\ vor RODRIGUEZ $1.592.209| $1.592.209
DE ROMERO
FINCA SANTO | OLGA LUCIA
4 INTERNET | ST 66085 ANGEL ROJAS RUIZ $110.000 $110.000
FINCA SANTO | OLGA LUCIA
5 INTERNET | ST 66073 ANGEL ROJAS RUIZ $ 65.000 S 65.000
FUNDACION
TELEFONI OBRAS DE
6 A FUA FE 20955 FCA CALATAYO | o cr b coR $111.955 $111.955
DIA
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FINCA FUNDACION
TRAQUILANDIA | OBRAS DE
7 CODEGAS 3SAN 17028 VDA(L?OS MISERICOR $1.889.699| S 1.889.699
PANCHES DIA
FINCA FUNDACION
TRAQUILANDIA | OBRAS DE
8 CODEGAS 3SAN 17274 VDA(EOS MISERICOR $1.937.372| $1.937.372
PANCHES DIA
TOTAL SERVICIOS PUBLICOS por
periodo de ejecucion 9.787.172
4. BIENES CONSUMIBLES
Periodo: Del 01 al 31 de mayo 2026
100 VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9576 DE $ 13.043.500

USUARIOS | 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026

TOTAL RUBRO

$ 13.043.500

EN LETRAS: TRECE MILLONES CUARENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE

5. ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL

Periodo: Del 01 al 31 de mayo 2026

100 VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 9576 DE
USUARIOS | 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026

$ 8.325.100

TOTAL RUBRO

$ 8.325.100

EN LETRAS: OCHO MILLONES TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL CIEN
PESOS M/CTE

6. SERVICIOS FUNERARIOS

La Fundacion Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida, a partir del 01 de Junio del

2025, celebré el “Contrato para la prestacion de servicio exequial”. Con la empresa
COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUES CEMENTERIO COORSERPARK SAS
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Identificada con NIT 800.215.065 - 4, el cual garantiza la prestacién de servicio funerario en el

Centro Comunidad de Cuidados San José del convenio 9576-2024

Periodo: Del 01 al 31 de mayo 2026
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS

RESPONSABLE DEL SERVICIO

COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUES
CEMENTERIO COORSERPARK SAS

NIT/CC. 800215065-4
DIRECCION CARRERA 11 N° 69-37 BOGOTA
TELEFONO 0613175670

SERVICIO CONTRATADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
FUNERARIOS Y PREVISION EXEQUIAL

FECHA CONTRATO

01 DE JUNIO 2025 a 30 DE MAYO del 2026

VALOR RECONOCIDO PARA EL
PERIODO

$ 4.668.096

VALOR EN LETRAS

CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA'Y
OCHO MIL NOVENTA'Y SEIS PESOS M/CTE

Atentamente

%ﬂ“ta 23 bbz.ll.t
OLGA LUCIA ROJAS RUIZ

C.C. No. 53.930.566 de Fusagasuga
Representante Legal

7 !
ﬁ‘m D\ZD‘M“D
SA RA ENA OBCRiIG MORENO

C.C. 39.629.879 de Fusagasuga
Revisor fiscal
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CERTIFICACION APORTES ASOCIADOS
CONVENIO DE ASOCIACION 9576 DE 2024

Fusagasuga, Cundinamarca, Junio 03 el 2026

Los suscritos, Representante Legal Olga Lucia Rojas Ruiz, identificada con la cédula de ciudadania No.
53.930.566 de Fusagasuga y Revisor Fiscal Sandra Milena Osorio Moreno identificada con la cédula de
ciudadania No. 39.629.879 de Fusagasuga y con tarjeta profesional No. 237802-T de la Junta Central de
Contadores de Colombia, de la ESAL Fundacion Obras de Misericordia con Cristo Construyendo Vida con
Nit. 901.142.353-2, manifestamos que:

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9576 del 2024,
certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la estructura de
costos, certificamos el aporte en especie, de conformidad con la oferta econdmica, para la atencidon de la
poblacién objeto del convenio'.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las condiciones
establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio, y se evidencian en el respectivo informe
de gestion radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento de la Supervisién
que relacionaran una disminucion en la calidad del servicio o en las condiciones del inmueble y elementos
relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

Se certifica entonces una ejecucién por rubros conforme a los promedios mensuales y los soportes
definidos para la liquidacién de costos fijos en la Clausula Sexta — Desembolsos de la minuta del convenio
de asociacion de la siguiente manera.

1. ESPACIO FISICO FUNCIONAL

Periodo: Del 1 al 31 de mayo 2026

100 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio 9576

USUARIOS DE 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026
$ 12.285.923

TOTAL RUBRO &3 12.285.923

EN LETRAS: DOCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE
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2. MANTENIMIENTO AL INMUEBLE

Periodo: Del 1 al 31 de mayo 2026

100 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio

USUARIOS [9576 DE 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026 $ 21.053.200

TOTAL RUBRO

$ 21.053.200

EN LETRAS: VEINTI UN MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL

DOSCIENTOS PESOS M/ICTE

3. DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO CONSUMIBLES

Periodo: Del 1 al 31 de mayo 2026

100 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS Convenio 9576

USUARIOS

DE 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026

$

16.048.700

TOTAL RUBRO

$

16.048.700

EN LETRAS: DIECISEIS MILLONES CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS PESOS

M/CTE

4. SERVICIOS FUNERARIOS

Periodo: Del 1 al 31 de mayo 2026
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS

RESPONSABLE DEL SERVICIO

COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUES CEMENTERIO
COORSERPARK SAS

NIT/CC. 800215065-4
DIRECCION CARRERA 11 N° 69-37 BOGOTA
TELEFONO 0613175670

SERVICIO CONTRATADO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FUNERARIOS Y
PREVISION EXEQUIAL

FECHA CONTRATO

01 DE JUNIO 2025 a 30 DE MAYO del 2026

VALOR RECONOCIDO PARA EL PERIODO

$ 1.835.803

VALOR EN LETRAS

UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS TRES PESOS M/CTE
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5. TRANSPORTE

Periodo: Del 1 al 31 de mayo 2026

100 VALOR EJECUCION MENSUAL ASOCIADOS, Convenio 9576
USUARIOS | DE 2024. del 01 al 31 de mayo de 2026 $  22.300.888
TOTAL, RUBRO $ 22.300.888

EN LETRAS: VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE

6. VIGILANCIA
Periodo: Del 1 al 31 de mayo 2026

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

RESPONSABLE DEL SERVICIO SANTOS SECURITY LTDA

NIT/CC. 901.339.770-4

DIRECCION CRA 28 A # 68 -63 BOGOTA

TELEFONO 3102023754

SERVICIO CONTRATADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA- FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

FECHA CONTRATO 01 de junio del 2025 a 30 de mayo del 2026

VALOR RECONOCIDO PARA EL $ 13.785.270

PERIODO

VALOR EN LETRAS TRECE MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE

Atentamente,
! 1
Lok P
UCIA ROJAS RUIZ SANDRA MILENA OSORiIO MORENO
C.C. No. 53.930.566 de Fusagasuga C.C. 39.629.879 de Fusagasuga

Representante Legal Revisor fiscal
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:
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2

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador plblico SANDRA MILENA OSORIO MORENO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 39629879 de FUSAGASUGA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No
237802-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % & % % % % % & & & & Kk &k * % % % % & % % %

EE R R S S R I O A I A I I I R I A A A

R S I S

Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:A0564606BE93DC2C

FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA CON CRISTO COSTRUYENDO VIDA
NIT. 901142353-2

Fusagasuga-Cundinamarca
Tel. 3187865990
Email: fundacionobrasemisericordia@gmail.com

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
Y EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

CONVENIO DE ASOCIACION 9576-2024

Nosotras OLGA LUCIA ROJAS RUIZ, identificada con cedula de ciudadania No 53.930.566 de
Fusagasuga, Representante Legal Y SANDRA MILENA OSORIO MORENO, identificada con cedula de
ciudadania No 39.629.879 de Fusagasugd, con tarjeta profesional No T.P 237802-T de la junta de
contadores, en mi condicidon de Revisor Fiscal de la FUNDACION OBRAS DE MISERICORDIA
CON CRISTO CONSTRUYENDO VIDA identificada con Nit 901142353-2, CERTIFICAMOS que en lo
pertinente a la ejecucién del convenio 9576-2024 para el periodo comprendido del 01 al 31 de
mayo de 2026, la ESAL Fundacién Obras de Misericordia cumple con las obligaciones frente al
sistema de seguridad integrado vy parafiscales, conforme al pago realizado en planilla aportes en
linea el cual consta de exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto
relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Fusagasuga al tres (03) dia del mes de junio de 2026.

Wl =

OLGA LUCIA ROJAS RUIZ SANDRA MILENA O$ORi0 MORENO
C.C. No. 53.930.566 de Fusagasuga C.C. No. 39.629.879 de Fusagasuga
Fusagasuga Representante Legal Revisora Fiscal

T.P 237802-T
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