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ESTUDIO PREVIO PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA
CONTRATACION SE PRESENTA ESTE ESTUDIO PREVIO

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de Presupuesto Asignado | RECURSOS PROPIOS

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del

julio de 2026
estudio previo: (dd/mm/aaaa) 06 de julio de

Dependencia solicitante: DIRECTOR DE PROYECTOS

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales | Otro:

1. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

Que PROMUEVE MAS S.A.S., es una empresa de derecho privado, constituida como Sociedad
de Economia Mixta, que nace bajo la necesidad de generar nuevas rentas propias para el
Departamento a través de generacion de valor y la prestacidn de servicios complementarios.
Termina siendo una sociedad de caracter comercial, constituida conforme a las leyes de la
Republica de Colombia, en especial la Ley 1258 de 2008; la Ley 489 de 1998 en especial las
disposiciones contenidas en los articulos 3 y 97, régimen juridico de las sociedades de las
sociedades de economia mixta y demdas normas que modifiquen, complementen y reglamente
la materia.

De conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion legal de PRONMUEVE MAS
S.A.S., el desarrollo del objeto social incluye entre otros:

(...) C) Prestacion de Servicios de Asesoria y Consultoria. Contempla las siguientes
actividades: Desarrollar y ejecutar directamente o a través de terceros, servicios
de interventoria, consultoria y asesoria en materias afines o conexas con el objeto
social. Crear, formular, participar, administrar, gerenciar y ejecutar proyectos.
Estructurar, formular, evaluar, implementar y desarrollar proyectos de cualquier
naturaleza en materias afines o conexas con el objeto social; incluyendo proyectos
relacionados con servicios publicos de acueducto, alcantarillado y saneamiento
bdsico y sus actividades complementarias; suscribir convenios y/o contratos con
personas juridicas y/o naturales, publicas y/o privadas, para estructurar, formular,
evaluar, implementar y desarrollar proyectos de cualquier naturaleza. Participar
en alianzas estratégicas para la ejecucion de las operaciones y actividades de esta
linea de negocio.”

Por otra parte, el municipio de La Dorada, departamento de Caldas, se encuentra ejecutando
los proyectos BPIN 2025173800002, cuyo objeto es la “CONSTRUCCION DEL SEPARADOR VIAL
DENOMINADO BULEVAR DE LA CALLE 10 DEL MUNICIPIO DE LA DORADA, CALDAS, DE
CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, ESTUDIOS Y DISENOS APROBADOS
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POR LA ENTIDAD CONTRATANTE".

Para la ejecucion de los

citados

proyectos, el

interadministrativos, segun la siguiente relacion:

CD-586-LD-2025

promue e

municipio  suscribio  contratos

CO1.PCCNTR.8553735

EMPRESA DE
RENOVACION
URBANA DE LA
DORADA Y
MAGDALENA
CENTRO

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL
MUNICIPIO DE LA DORADA Y LA
EMPRESA DE  RENOVACION
URBANA DE LA DORADA Y EL
MAGDALENA CENTRO, PARA LA
OBRA DE CONSTRUCCION DEL
SEPARADOR VIAL DENOMINADO
BULEVAR DE LA CALLE 10 DEL
MUNICIPIO DE LA DORADA,
CALDAS, DE CONFORMIDAD CON
LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS, ESTUDIOS Y DISENOS
APROBADOS POR LA ENTIDAD
CONTRATANTE.

CD-590-LD-2025

CO1.PCCNTR.8558173

PROMUEVE
MASS.AS.

CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA LA
INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y
JURIDICA DEL CONTRATO CUYO
OBJETO ES "CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL
MUNICIPIO DE LA DORADA Y LA
EMPRESA DE  RENOVACION
URBANA DE LA DORADA Y EL
MAGDALENA CENTRO, PARA LA
OBRA DE CONSTRUCCION DEL
SEPARADOR VIAL DENOMINADO
BULEVAR DE LA CALLE 10 DEL
MUNICIPIO DE LA DORADA,
CALDAS, DE CONFORMIDAD CON
LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS, ESTUDIOS Y DISENOS
APROBADOS POR LA ENTIDAD
CONTRATANTE.
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Dentro de las obligaciones contraidas por PROMUEVE MAS S.A.S. dentro de los contratos
interadministrativos de interventoria, en general, obedecen a la siguiente relacion:

1. Conocer perfectamente el texto del contrato de obra del cual es Interventor y las funciones
especificas que en el mismo se le asignan; constatar si el contrato estd completamente
legalizado, para lo cual debe tener adjunto propuestas, normas, anexos aplicables a la
legalizacion y ejecucion del mismo.

2. Darinicio a la ejecucion del contrato de obra mediante acta de inicio.

3. Instruir al Contratista de obra sobre el procedimiento para el pago de las obligaciones que
se generen a su favor en el desarrollo del contrato.

4. Estudiar oportunamente las sugerencias, reclamaciones y consultas del Contratista de
obra, resolviendo aquellas que fueren de su competencia y trasladando las que no lo son
junto con el concepto respectivo, a la instancia superior que le corresponda.

5. El Interventor debe rendir informes semanales de su gestion y hasta que el contrato se
ejecute en su totalidad y se efectte la liquidacidn, al supervisor del drea respectiva, segin
los parametros establecidos. Los informes deben contener los siguientes aspectos: Fecha
de informe, DIA MES ANO. « Nombre del Interventor. « Nimero del Contrato de Obra. ¢
Nombre del Contratista de Obra. ¢ Informacion general del contrato de obra: ¢ Valor total
del contrato y valor parcial ejecutado. ¢ Fecha de inicio del contrato segun acta. ¢ Plazo
de entrega del contrato: especificar fecha de vencimiento/fecha de real entrega. « Avance
del contrato: porcentaje de ejecucion fisico, porcentaje de ejecucion financiera;
especificando los items ejecutados y situacidon del contrato respecto al plazo, registro
fotogréfico, relacion de actas. » Pagos efectuados al contratista a la fecha. ¢ Saldo del
contrato a la fecha. ¢ Informacidn general del contrato de interventoria: ¢ Valor total del
contrato y valor parcial ejecutado. ¢ Fecha de inicio del contrato segun acta. ¢ Plazo de
entrega del contrato: especificar fecha de vencimiento/fecha de real entrega. * Avance
del contrato: porcentaje de ejecucion, relacidn de actas. ¢ Saldo del contrato a la fecha. ¢
Observaciones segun criterio.

6. ElInterventor debera velar por la ejecucion del contrato principal y de los adicionales, si
los hubiere, verificado su cumplimiento dentro del plazo contractual.

7. Requerir al Contratista de obra, por escrito y oportunamente, sobre el vencimiento del
plazo para la entrega de las obras contratadas.

8. Entregar por escrito las érdenes o sugerencias al Contratista enmarcadas dentro de los
términos del respectivo contrato.

9. Todo lo atinente a la ejecucion del contrato de obra se desarrollard bajo su supervision,
podrd utilizar los controles que estime convenientes, rechazando todo aquello que no
reuna las especificaciones del contrato, so pena de comprometer su responsabilidad.

10. Supervisar y controlar personalmente todas las actividades relacionadas con la
construccion de las obras, incluyendo localizaciones topograficas, altimétricas vy
planimetrias; mezclado y fundicion de concreto; manejo y transporte de materiales;
instalacion de tuberia y sistemas de drenaje, instalacion y cumplimiento de las normas
vigentes a los sistemas eléctricos etc., ademas de verificar el avance de la obra con relacién
a la programacidn del trabajo.
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11. Vigilar, controlar y exigir el cumplimiento de las clausulas y especificaciones técnicas
contenidas en el contrato de obra incluyendo costos, materiales, plazos, liquidacion final
de la obra y en general todas las condiciones acordadas legalmente con el Contratista de
obra, haciendo que se cumplan las especificaciones y rechazarlos cuando no se cumpla
con la calidad exigida. El Interventor no tiene facultades para exonerar al Contratista de
ninguna de sus obligaciones contractuales

12. Estudiar, evaluar y emitir concepto de aprobacion o rechazo a los procedimientos,
materiales y equipos utilizados por el Contratista para la ejecucion de la obra y las posibles
variaciones que a lo largo de esta puedan surgir.

13. Comprobar la idoneidad del personal, y la cantidad y calidad de los equipos utilizados en
la ejecucion de la obra, presentados por el Contratista.

14. Informar al Supervisor, en forma oportuna, sobre las inconsistencias, anomalias o
incumplimientos del Contratista respecto a las condiciones y especificaciones de ejecucion
de la obra, con el fin de solicitar la imposicion de sanciones o multas contempladas para
estos casos.

15. Vigilar que la organizacién administrativa y técnica del Contratista sea la adecuada para
asegurar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

16. Informar a la comunidad mediante charlas y reuniones, sobre los objetivos, beneficios e
incomodidades que traeran consigo las obras adelantadas por el Municipio de La Dorada,
con el fin de lograr su colaboracién y respaldo.

17. Coordinar y dirigir el trabajo realizado por el Residente de Interventoria, comisiones de
topografia y demas personal a cargo.

18. Llevar el libro de Interventoria en el cual se resumiran las instrucciones especiales
impartidas al Contratista, las cuales deben ser ratificadas por escrito y con las firmas de
los participantes de la reunion, junto con el detalle de los comités que el Interventor haya
tenido con el Contratista o demas participantes del proyecto, con el fin de dejar constancia
del control y supervision ejercido.

19. Informar oportunamente al Supervisor respectivo, a solicitud del Contratista o por
iniciativa propia, sobre los aspectos relacionados con la adquisicion, servidumbres,
arrendamiento de areas de terreno requeridas para la correcta ejecucion de las obras
contratadas y sus posibles indemnizaciones.

20. Presentar al Supervisor respectivo los planos actualizados de las obras ejecutadas, por
posibles modificaciones en su disefio original durante el transcurso de la construccion.

21. Llevar un récord fotografico de los diferentes trabajos realizados durante el desarrollo de
la obra, haciendo énfasis en aquellas zonas donde puedan surgir problemas con la
comunidad cercana a las obras. Revisar y medir para el pago la obra terminada, en cada
acta, la cual deberd elaborar junto con el Ingeniero residente del Contratista de la obra.

22. Revisar y avalar las actas de modificacion de cantidades.

23. Prevenir y controlar los dafios a instalaciones como andenes existentes entre otros (otros
espacios de uso comun) (si aplica).

24. Programar las reuniones del Comité Técnico de la obra que se efectuaran con la
periodicidad acordada con el Contratista, la supervision y los demas miembros del Comité.
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25. Realizar la inspeccion técnica final con el Contratista de la obra y la supervision, para el
recibo de ésta. Con tal fin, se hara un inventario filmico y/o fotografico para compararlo
con el realizado previamente al inicio de la obra.

26. Cumplir las instrucciones que imparta el Municipio de La Dorada, para el buen desarrollo
de los contratos.

27. Suscribir todas las actas de control del contrato y llevar el archivo del mismo en orden
secuencial.

28. Preparar los documentos para la liquidacion de los contratos.

29. Ademas de las anteriores funciones, debera cumplir todas aquellas que fueren necesarias
para los contratos de construccion y de interventoria.

30. Informar oportunamente al contratista suscriptor del contrato de obra y a la Oficina
Asesora Juridica cuando se requiera la celebracion de un contrato adicional para modificar
su plazo, valor, etc. invocando las razones que justifiquen esta decision

31. Informar oportunamente al contratista suscriptor del contrato de obra y a la secretaria de
planeacién / divisién de obras cuando las condiciones del contrato no se cumplan.

32. Informar oportunamente al contratista suscriptor del contrato de obra y a la secretaria de
planeacién / divisiéon de obras cuando deban imponerse las sanciones contractuales
pactadas, debidamente sustentadas, verificando que las medidas adoptadas se reporten
a la Compania Aseguradora.

33. Informar oportunamente al contratista suscriptor del contrato de obra y a la secretaria de
planeacidn / division de obras cuando haya lugar a indemnizacion por los dafios que sufra
la Entidad en el desarrollo del contrato celebrado.

34. Informar oportunamente al contratista suscriptor del contrato de obra y a la secretaria de
planeacién / division de obras cuando a juicio suyo se deba ordenar la suspension del
contrato para garantizar el cabal cumplimiento del mismo.

35. Informar oportunamente al contratista suscriptor del contrato de obra y a la secretaria de
planeacion / division de obras cuando se deban formular observaciones y requerimientos
al Contratista sobre los eventuales incumplimientos contractuales en que éste haya
incurrido, reportando esta situacion ademas de los ya mencionados, a la Compafiia
Aseguradora. Lo anterior con el fin de que se promuevan las acciones necesarias para
evitarle a la Entidad responsabilidades derivadas de la ejecucion incorrecta de sus
contratos.

36. Constatar que la garantia del contrato haya sido aprobada y existan las disponibilidades
presupuestales correspondientes, por lo cual debe estar anexo en la carpeta del contrato
de la Oficina Asesora Juridica, el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

37. Velar por la permanente vigencia de las garantias que amparan el contrato.

38. Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar
y desarrollar el contrato, igualmente constatar, segun corresponda, la existencia de
planos, disefios, licencias, autorizaciones, estudios, cdlculos, especificaciones y demas
consideraciones técnicas que estime necesarias para suscribir el acta de iniciacién y la
ejecucion del objeto pactado.
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39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

promue‘

Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere
necesario.

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones
al contrato. En caso de requerir modificaciones estas deberan someterse a la decision de
la autoridad correspondiente (Ordenador del Gasto), previo concepto escrito de la
Interventoria o la supervision.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los
ajustes a que haya lugar.

Controlar e inspeccionar permanentemente Ia calidad de la obra, equipos, materiales,
bienes, insumos y productos; ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para
el control de los mismos.

Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos
y documentos suministrados por él; constatar su estado y cantidad.

Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en él las novedades, érdenes e instrucciones
impartidas durante la ejecucién del contrato.

Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual,
conforme con los requerimientos técnicos pertinentes

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion, avalando
todos los documentos que sean aportados por el contratista para la correcta ejecucion del
contrato de obra.

Previo a la suscripcién del acta de inicio de los contratos, recibir para su revision y
aprobacién las hojas de vida del equipo de trabajo presentado por el Contratista. Para el
efecto debera revisar la formacién académica y las certificaciones de experiencia general
y especifica.

En caso de presentarse retrasos o incumplimientos por parte del contratista de obra,
deber4 elaborar el informe de presunto incumplimiento y darle traslado al municipio de
La Dorada, a fin de que este lleve a cabo el procedimiento pertinente.

Emitir conceptos técnicos, administrativos, financieros o juridicos solicitados por el
municipio de La Dorada.

Allegar a la supervision informe semanal que contenga como minimo la siguiente
informacion: Avance fisico, Avance financiero, Cronograma de ejecucion actualizado
programado, Cronograma de ejecucion actualizado ejecutado, curva s, Registro
fotografico de las actividades adelantadas, relacion de comités técnicos de obra, relacion
de correspondencia recibida y emitida, relacion de personal en obra, control de cantidades
de acuerdo al presupuesto oficial, control de ensayos de laboratorio, control de calidad de
materiales, control de actividades seguridad y salud en el trabajo, control de actividades
plan de manejo ambiental en obra, control de actividades plan de manejo de transito.
Cumplir a cabalidad con las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos del
presente contrato.

De acuerdo con estas obligaciones, PROMUEVE MAS S.A.S. requiere contratar personal
mediante la modalidad de prestacién de servicios profesionales, de acuerdo con la propuesta
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presentada al Municipio que obedece a la siguiente relacion:

INGENIERO DIRECTOR DE INTERVENTORIA 18%
INGENIERO y/o ARQUITECTO RESIDENTE 100%
PROFESIONAL SST 100%
PROFESIONAL SOCIO - AMBIENTAL 50%

2. OBJETO CONTRACTUAL.

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION DE LA INTERVENTORIA DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CD-590-LD-2025 PARA LA INTERVENTORIA DE LA
CONSTRUCCION DEL SEPARADOR VIAL DENOMINADO BULEVAR DE LA CALLE 10 DEL
MUNICIPIO DE LA DORADA, CALDAS.”

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto del presente contrato consiste en la prestacion de servicios profesionales
especializados para apoyar la direccidén de la interventoria del Contrato Interadministrativo
No. CD-590-LD-2025, celebrado entre PROMUEVE MAS S.A.S. y el Municipio de La Dorada —
Departamento de Caldas, cuyo propdsito es la interventoria técnica, administrativa, financiera
y juridica del contrato de obra para la la construccién del separador vial denominado bulevar
de la calle 10 en el municipio de La Dorada.

El contratista debera brindar apoyo técnico, administrativo y de gestion a la direccion de
interventoria, participando en las actividades de planeacidn, seguimiento, control, supervision
y evaluacion de la ejecucidon del contrato interadministrativo, con el fin de garantizar el
cumplimiento de los objetivos técnicos y contractuales.

Dentro de sus funciones estaran, entre otras: la revision y validacion de informes técnicos y
financieros, la elaboracién de actas, reportes, documentos de gestion y comunicaciones
oficiales, el seguimiento a cronogramas, presupuestos y avances de obra, asi como la
verificaciéon del cumplimiento normativo, contractual y técnico de las actividades ejecutadas.

El profesional contratado deberd aportar su conocimiento y experiencia para garantizar la
calidad técnica de los productos, la trazabilidad de los procesos y la transparencia en la gestion
contractual, actuando conforme a los lineamientos establecidos por PROMUEVE MAS S.AS. y
las disposiciones contractuales y normativas aplicables del Municipio de La Dorada.

DEDICACION DEL PROFESIONAL
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El profesional deberd desempefiar sus funciones con una dedicacién equivalente al 18% del
tiempo total del proyecto, garantizando su disponibilidad permanente durante las fases
criticas de la interventoria y en cumplimiento del plan de trabajo aprobado por la direccion de
interventoria.

CD-590-LD-2025 $w‘é.520.000

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El objeto del contrato que se pretende celebrar teniendo en consideracion el objeto a
ejecutar, el alcance de sus obligaciones y la forma de pago, serd una “Prestacion de Servicios”;
el cual se encuentra regulado en la norma civil y comercial.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion
laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término
estrictamente indispensable.

2.3 DOMICILIO CONTRACTUAL:

El domicilio contractual sera en el municipio de La Dorada (Caldas), con lugar de ejecucion en
el Departamento de Caldas.

2.4 CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LA NACIONES UNIDAS — UNSPSC
v14_0801

El suministro objeto del presente Proceso de Contratacién esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica en la siguiente tabla:

cODIGO UNPSC V14_0801 DESCRIPCION
80111614 Servicios temporales de ingenieria

2.5 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La presente contratacion se encuentra incluida dentro del plan anual de adquisiciones de la
entidad.

3. OBLIGACIONES
3.1 OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir cabalmente con el objeto del contrato.
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2. Ejecutar el objeto con plena autonomia y bajo su propia responsabilidad, en
consecuencia, no existira vinculo laboral alguno y/o relacién de subordinacion con la
empresa.

3. Tener a disposicion y utilizar los elementos propios necesarios para la ejecucion de las
actividades del contrato.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a
PROMUEVE MAS S.A.S. y demds autoridades competentes cuando se presenten tales
peticiones 0 amenazas.

5. Guardar absoluta reserva en relacidn con toda la informacidn que maneje con ocasion
de las actividades propias del proceso o programa en el cual presta sus servicios y de
la entidad en general, que le sea dada a conocer con ocasién del presente contrato. El
CONTRATISTA deberd cuidar la informacién a la que tenga acceso, evitando su
destruccidon o utilizacion indebida. Asi mismo, le esta prohibido dar acceso o exhibir
expedientes, documentos o archivos a personas no autorizadas.

6. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor
del contrato.

7. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

8. Realizar el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral oportunamente,
cumpliendo como contratista independiente con las obligaciones contenidas en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

9. Informar oportunamente, por escrito al supervisor del contrato sobre los
inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
que puedan presentarse.

11. Presentar ante la supervision, cuando este lo requiera, de manera completa, clara y
oportuna, los informes necesarios para dar cuenta del cumplimiento de sus
obligaciones.

12. Apoyar los Sistemas de Gestién y desempefio institucional MIPG, respecto a las
diferentes politicas compatibles con el objeto contractual y segin cronograma de
trabajo que se establezca con el supervisor del contrato, asi como apoyar lo
relacionado con el sistema de control interno

13. En caso de que el contratista, a causa de la ejecucion del contrato, tenga acceso a datos
personales de funcionarios de PROMUEVE MAS S.A.S. y/o de los terceros, debera
cumplir con lo consagrado en la Ley 1581 de 2012 y demds normas que la reglamenten,
modifiquen o sustituyan, con el fin de garantizar el tratamiento legal de la informacion
y su proteccién.

14. El contratista mediante la suscripciéon del contrato acepta que los derechos
patrimoniales de autor de todos los documentos y desarrollos que produzca o realice
en virtud de la ejecucidn del mismo, seran propiedad de la Promueve Mas S.A.S.

15. Responder o coadyudar a la respuesta de los diferentes requerimientos que llegan a
PROMUEVE relacionado con las obligaciones del CONTRATISTA.
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16.

Cumplir con las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este
contrato y de las exigencias legales.

3.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.

S

10.

11.

12.
13.

14.

15.
16.

17;

18.

19,

20.

Dirigir, coordinar y verificar la ejecucién de las obras contenidos en el objeto
contractual, desde su iniciacién hasta el recibo a satisfaccion de las mismas.

Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas de los contratistas sobre aspectos
técnicos y resolverlas oportunamente.

Controlar el avance de las obras de acuerdo con los programas y recomendaciones de
las especificaciones de disefio, efectuar evaluaciones periédicas correspondientes.
Preparar los documentos de su competencia para tramites administrativos del
contratista

Revisar y aprobar informes de interventoria.

Debera avalar los avances acordes con las etapas definidas para cada acta de pago.
Dirigir el recurso profesional y técnico asignado para garantizar el buen desarrollo y
éxito de la interventoria; velar por el cumplimiento de las labores de los integrantes
de su equipo.

Coordinar las labores de la interventoria y el cumplimiento de las obligaciones,
compromisos y actividades establecidas en el contrato.

Presidir comités.

Informar a PROMUEVE MAS S.A.S. y al Municipio sobre el estado del contrato y las
determinaciones a que se diera lugar.

Atender y solucionar dentro del alcance y funciones de la consultoria las sugerencias,
reclamaciones y consultas hechas por la entidad.

Representar al consultor interventor en lo referente a la relacién contractual.

Revisar y analizar detalladamente los documentos relacionados con cada uno de los
proyectos.

Dar instrucciones pertinentes a los ingenieros, profesionales, expertos y técnicos de la
interventoria, previa coordinacién con el Municipio

Convocar y asistir a las reuniones en el lugary horas convocadas por el Municipio
Presentar al supervisor, los informes sobre cualquier aspecto de la obra cuando estos
lo soliciten

Proyectar respuesta a los oficios presentados o a las preguntas formuladas por los
organismos de control del estado.

Analizara el contrato, los pliegos de condiciones, anexos y todo documento adicional
concerniente al proyecto.

En caso de presentarse precios nuevos, el director estudiara los precios de cada uno
de los componentes del nuevo item acordando el valor final del mismo

Llevar estricto control y organizacion de la correspondencia y de los demas
documentos generados. ‘

3.3 OBLIGACIONES DE PROMUEVE MAS S.A.S

M
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a. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

b. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.

c. Realizar la supervision del contrato.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

La presente contratacion se realizara con fundamento en el articulo 14 del Manual de
Contratacién (Acuerdo No. 001 del 2020), expedido por la Junta Directiva de PROMUEVE MAS
S.A.S, donde se establece:

“Articulo 14 — INVITACION DIRECTA: Procede para la adquisicion de bienes o
servicios o ejecucion de obras cuya cuantia sea igual o inferior a ciento cincuenta
(150) SMMLV incluido impuestos...”.

También podrd acudirse a esta modalidad, sin consideracion a la cuantia, cuando se
presente una de las siguientes causales:

4. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y para la
prestacion de servicios artisticos que solo se pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.”

5. VALOR DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION:

Para efectos legales y fiscales el valor del contrato asciende a la suma de TRES MILLONES
QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($3.520.000), incluido todos los tributos que se
generen con ocasion a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma anterior,
se obtiene de la informacion contenida en el presente estudio previo.

El citado valor incluye el pago de las siguientes estampillas: i) Pro-desarrollo 1%, ii) Pro-
universidad 2%, iii) Pro- hospital Santa Sofia 1%, y iv) Pro-adulto mayor 3%, v) Pro-cultura 1%,
precisando conforme el articulo 174 del Estatuto Departamental de Rentas
(Ordenanza 816 de 2017), que el importe se efectuara mediante retencion sobre los pagos o
abonos en cuenta del contratista.

5.1 VARIABLES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO OFICIAL.

Para la determinacién del presupuesto oficial del presente contrato de prestacion de servicios
profesionales, se tuvieron en cuenta las siguientes variables y criterios técnicos, econdmicos
y normativos:

1.. Perfil profesional requerido: Se considerd el nivel de formacidn, experiencia y
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especializacion del profesional que prestara los servicios, en concordancia con las
competencias exigidas para apoyar la gestion en la residencia de interventoria del
Contrato Interadministrativo CD-590-LD-2025.

2. Duracién estimada del contrato: El valor se proyecto en funcién del tiempo de
ejecucién previsto, determinado conforme a las necesidades de la interventoria y la
planeacién de actividades derivadas del contrato interadministrativo.

3. Honorarios de referencia del mercado: Se realiz6 una verificacion de tarifas promedio
para servicios profesionales similares en entidades publicas y privadas, considerando
la naturaleza técnica del objeto y la complejidad de las funciones a desarrollar.

4. Carga impositiva y aportes legales: Se tuvieron en cuenta los costos asociados a las
obligaciones tributarias y parafiscales a cargo del contratista, tales como retenciones,
seguridad social y aportes al sistema general de pensiones y salud, de acuerdo con la
normatividad vigente.

5. Gastos administrativos y de apoyo: Se consideraron los costos asociados al desarrollo
de las actividades contractuales, tales como desplazamientos, suministros menores,
comunicaciones y demds elementos necesarios para el cumplimiento eficiente del
objeto.

6. Disponibilidad presupuestal: El valor del contrato se ajusté a la disponibilidad de
recursos asignados en el rubro presupuestal correspondiente, garantizando la
coherencia con el plan financiero y el marco fiscal de PROMUEVE MAS S.A.S.

El presupuesto oficial resultante refleja un valor razonable, proporcional y acorde con las
condiciones del mercado, asegurando la suficiencia de recursos para cubrir la totalidad de las
obligaciones contractuales y garantizar la adecuada prestaciéon del servicio profesional
requerido.

Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato asciende a la suma de
TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($3.520.000) sobre el cual se
deducen todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y
liquidacion del contrato.

Los impuestos Departamentales que se derivan de la suscripcion del contrato son:

Pro-Desarrollo 1%
Pro-Universidad 2%
Pro-Adulto Mayor 3%
Pro-Hospital 1%
Pro-Cultura 1%
Rete Ica 0.005%

5.2 IMPUTACION PRESUPUESTAL.
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Las obligaciones econdmicas del contrato que se celebre se pagardn con cargo a los
Certificados de Disponibilidad Presupuestal:

CDP No 200 DEL 06 DE JULIO DE 2026

VALOR $3.520.000

S OBRO: SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL OTROS
PROYECTOS

5.3 FORMA DE PAGO.

Los honorarios serdn pagaderos mediante DOS (2) pagos mensuales por valor de UN MILLON
SETECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($1.760.000) cada uno, conforme al cumplimientb
de las obligaciones contractuales por parte del contratista, previa presentacion de los
documentos requeridos para el pago, dentro de los cuales debe existir constancia expedida
por el supervisor, de haberse cumplido a satisfaccidn con las actividades establecidas.

PARAGRAFO PRIMERO. Documentos requeridos para el pago:

« Informe de actividades presentado por el contratista.

e Certificado de estar a PAZY SALVO en el pago de aportes al S|stema de Seguridad Social
Integral.

e Certificado de Cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.

o Factura o cuenta de cobro, segun corresponda. :

5.4 PLAZO.

EL CONTRATISTA ejecutara el objeto del presente contrato desde la suscripcion del acta de
inicio hasta el 31 de agosto de 2026. PARAGRAFO UNICO: Estara a cargo del supervisor
designado velar por los requisitos de ejecucion del contrato, ademas de realizar y suscribir el
acta de inicio, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcidn de este.

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

Teniendo en cuenta la cuantia y el objeto del contrato, el proceso de seleccién a seguir sera
el de CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
Y/O DE APOYO A LA GESTION, en concordancia con lo estipulado en el numeral 4 del articulo
14 del Manual de Contratacién de PROMUEVE MAS S.A.S., toda vez que se requiere vincular
un profesional con conocimientos técnicos y experiencia especifica para desempefiarse como
Director de Interventoria.

La justificacion de esta modalidad radica en que la entidad requiere la vinculacién de una
persona natural que acredite formacién académica en las disciplinas de Arquitectura o
Ingenieria, asi como una alta idoneidad comprobada para liderar el control técnico,
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admihistrativo, financiero y juridico de los proyectos a cargo de la sociedad. Conforme al perfil - .
requerido en el contrato de interventoria CD-590-LD-2025, el contratista debera acreditar:

« Experiencia General: Minimo diez (10) afios de experiencia profesional, contados a
partir de la expedicion de la respectiva Tarjeta Profesional.

« Experiencia Especifica: Minimo seis (6) afios de experiencia especifica ejerciendo
funciones como Director de Interventoria y/o supervision.

. Documentacion obligatoria de soporte: Diploma, acta de grado, matricula profesional
y el certificado de vigencia ante el COPNIA.

En este tipo de contratos, los factores de seleccion se fundamentan principalmente en la
verificacion de la idoneidad, la experiencia, la capacidad técnicay el riguroso perfil profesional
del contratista, mas que en criterios meramente econdmicos, dado el caracter personalisimo
y especializado del servicio de interventoria requerido.

En consecuencia, la contratacién directa se ajusta estrictamente a la naturaleza del objeto
contractual y garantiza el cumplimiento de los principios de transparencia, responsabilidad y
eficiencia en la gestion de PROMUEVE MAS S.A.S.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La presente contratacion se realizara con fundamento en lo previsto en el numeral 7, articulo
14 del Manual de Contratacién de Promueve Mas S.A.S. (Acuerdo No. 001 de 2020), expedido
por la Junta Directiva, donde se establece:

“Articulo 14 — INVITACION DIRECTA: Procede para la adquisicion de bienes o servicios 0
ejecucién de obras cuya cuantia sea igual o inferior a ciento cincuenta (150) SMMLYV incluido
impuestos {(...)

También podrd acudirse a esta modalidad, sin consideracién a la cuantia, cuando se
presente una de las siguientes causales:

4. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y para la
prestacion de servicios artisticos que solo se pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.”

En este sentido, la oferta mas favorable sera aquella que, cumpliendo los requisitos de
experiencia, idoneidad y especialidad profesional requeridos para la actualizacién del Manual
de Procesos y Procedimientos y la formulacién de la politica y mapa de riesgos'institucional,
garantice el cumplimiento del objeto contractual, ajustéandose a las condiciones técnicas,
juridicas y econémicas establecidas en los presentes estudios previos.

7.1 REQUISITOS HABILITANTES:

Pagina 14 de 18

Promueve Mas S.A.S. - Calle18 #7C- 47 -Tel: 3104191960 — operaciones@promuevemas.com




o promue‘ e

En el presente proceso se tendrd en cuenta la oferta presentada por el profesional
seleccionado, teniendo en consideracion su idoneidad, experiencia y capacidad para el
cumplimiento del objeto contractual, asi como su disponibilidad inmediata para la prestacion
de los servicios requeridos por PROMUEVE MAS S.A.S.

Para poder contratar, el oferente debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Oferta econdmica del contratista.

2. Certificaciones de afiliacion al sistema integral de seguridad social (EPS - FONDO DE
PENSION.)

3. Copia de la cédula de ciudadania.

4. Libreta militar — si apiica

5. Copia del RUT de conformidad con la Resolucion 154 de 2012 de la Direccién Impuestos y
Aduanas Nacionales donde conste la denominacién de su actividad econdmica segun el
Sistema de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme.

6. Formato Unico Hoja de Vida de la Funcién Publica — Sigep IL.

7. Tarjeta profesional — si aplica

8. Soportes académicos (Diploma — Acta de grado)

9. Certificaciones laborales.

10. Declaracion de bienes y rentas y conflictos de interés, declaracién de Personas Expuestas
Politicamente (PEP). (ley 2013 de 2019 Aplicativo por la Integridad Publica)

11. Certificado de antecedentes fiscales y antecedentes disciplinarios.

12. Certificados de antecedentes judiciales.

13. Certificado de medidas correctivas.

14. Antecedentes de delitos sexuales.

15. Antecedentes disciplinarios segun el 6rgano de disciplina de la profesidn (Si aplica)

16. El proponente debera acreditar mediante certificacion que no se encuentra incurso en
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar. ;

17. Certificado REDAM del representante legal (Registro de Deudores Alimentarios Morosos)
18. Examen médico ocupacional de ingreso (solo personas naturales de prestacidn de servicios

y apoyo)

Paragrafo. Los requisitos habilitantes podrén ser subsanados. Una vez subsanados, se
procedera a la habilitacion definitiva del contratista para la suscripcion del contrato.

8. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

PROMUEVE MAS S.AS., en cumplimiento de lo previsto en su Manual de Contratacién y

siguiendo la guia para ia identificacion y la cobertura del riesgo en los procesos contractuales
de Colombia Compra Eficiente, realizé la identificacion, estimacién y asignacién de riesgos
aplicables al presente proceso de contratacion.

Pagina 15 de 18

Promueve M&s S.A.S. - Calle 18 # 7C - 47 —Tel: 3104191960 - cperaciones@promuevemas.com
R e e R e e e s R e e R S A



o ‘ promue: e

El analisis se estructuré considerando los riesgos en cada una de las etapas del ciclo
contractual (planeacién, seleccién), evaluando su probabilidad de ocurrencia y nivel de
impacto, y definiendo las medidas de mitigacion que permitan reducir su materializacion o
minimizar sus efectos.

Para cada riesgo se establecieron controlesy acciones de mitigacion, que van desde la revision
exhaustiva de los requisitos habilitantes de los proveedores.

(Ver Matriz de Riesgos Adjunta)
9. GARANTIAS QUE DEBE ASUMIR EL CONTRATISTA:
EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de PROMUEVE MAS S.A.S garantias expedidas

por entidades bancarias o compafiias de seguros autorizadas por la Superintendencia
Financiera para funcionar en Colombia, que amparen los siguientes riesgos:

Garantia Porcentaje (%) Plazo

Una vigencia igual al plazo del contratoy
cuatro meses mas
Una vigencia igual al plazo del contratoy
cuatro meses mas

Cumplimiento del contrato 20

Calidad del servicio 10

Notas aclaratorias:

e La garantia debera presentarse en original, con vigencia desde la firma del contrato, y
sera requisito indispensable para la suscripcion del acta de inicio.

« PROMUEVE MAS S.A.S. se reserva el derecho de revisar el texto de la péliza y solicitar
los ajustes necesarios para asegurar que los riesgos estén debidamente amparados.

e En caso de prérroga o adicion al contrato, el contratista debera ampliar la garantia en
su valor y vigencia, en concordancia con las modificaciones contractuales.

10. SUPERVISION.

La coordinacion, supervision y control de ejecucion de este contrato, estara a cargo de quien
designe el GERENTE DE PROMUEVE MAS S.AS quien velara por los intereses del
CONTRATANTE y tendra a demds las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le
sean propias.

El supervisor del contrato actuara en cumplimiento de lo dispuesto en el Manual de
Contratacién de PROMUEVE MAS S.A.S., y de manera supletoria en lo establecido en el

Pagina 16 de 18

Promueve Mas S.A.S. — Calle 18 # 7C - 47 — Tel: 3104191960 — operaciones@promuevemas.com

W 5%



promue’

articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, en lo relacionado con la
supervision contractual, velando por la adecuada ejecucion del contrato, la proteccion de los
intereses institucionales y el cumplimiento de las obligaciones del contratista.

Son funciones del supervisor, entre otras:
e Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico del contrato.

o Verificar que el contratista cumpla con sus obligaciones contractuales y legales,
especialmente en materia laboral, de seguridad social, salud y seguridad en el trabajo
y pago de parafiscales.

« Solicitar y revisar los informes, certificaciones y documentos, que acrediten el
cumplimiento del objeto contractual. :

e Informar oportunamente a las instancias competentes sobre novedades,
incumplimientos o riesgos que se presenten en la ejecucion del contrato.

¢+ Recomendar la imposicion de sanciones o la adopcion de medidas contractuales
cuando haya lugar a ello.

En ningun caso la supervision implica la asuncidn de responsabilidades propias del contratista
ni la generacion de relacién laboral alguna con el personal en mision.

En el evento de cambio de supervisor, no serd necesario modificar el contrato; la designacion
se efectuara mediante comunicacion escrita expedida por PROMUEVE MAS S.A.S., copia de la
cual se enviard al contratista para su conocimiento y cumplimiento.

11. ANALISIS DEL SECTOR

PROMUEVE MAS S.A.S atendiendo el objeto del proceso de contratacién desarrollado por el
presente estudio previo realiza el siguiente analisis del sector:

El presente proceso de contratacion se enmarca en el sector de la ingenieria civil y los servicios
profesionales de interventoria, con especial énfasis en la supervision técnica, administrativa,
financiera yjuridica de proyectos de infraestructura sanitaria. Este sector desempefia un papel
fundamental en el aseguramiento de la calidad, la eficiencia y la transparencia en la ejecucion
de obras publicas, garantizando que los recursos invertidos cumplan con los objetivos trazados
por Ias entidades territoriales y las normas vigentes.

En particular, el contrato interadministrativo No. CD-590-LD-2025, celebrado entre
PROMUEVE MAS S.A.S. y el Municipio de La Dorada — Departamento de Caldas, cuyo propdsito
es la interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica del contrato de obra para la
construccién del separador vial denominado bulevar de la calle 10 en el municipic de La
Dorada, contribuyendo al mejoramiento de las condiciones ambientales, sanitarias y de
calidad de vida de la poblacién beneficiada.
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Dentro de este contexto, el mercado de servicios de interventoria se caracteriza por una alta
especializacion técnica y una demanda constante de profesionales con experiencia
comprobada en la gestion de proyectos de infraestructura publica. Las entidades estatales y
empresas industriales y comerciales del Estado requieren personal altamente calificado para
garantizar la adecuada supervisiony control de los contratos de obra, conforme a la normativa
de contratacién publica y a los lineamientos de los entes de control.

El servicio objeto de este proceso se alinea con las necesidades actuales del sector, que
demanda interventorias integrales y personal de apoyo capacitado en areas técnicas,
administrativas y financieras, con el fin de fortalecer la gestion contractual, asegurar el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y contribuir al desarrollo sostenible de los
proyectos de infraestructura.

12. Proceso de contratacién cobijado por un acuerdo comercial: Sl NO X
Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

v

JORGE MARIO GIRALDO MEJIA
Director de Proyectos
PROMUEVE MAS S.A.S

/
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TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS
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PROBABILIDAD

Nivel Calificacién Explicacién
1 Raro £l evento puede ocurrir solo en circunstancias excepcionales. (no se ha presentado en los Gltimos 5 anos)
2 improbable |El evento puede ocurrir en algin momento. (al menos una vez en los (ltimos 5 afios)
3. Posible €1 evento podria ocurrir en alglin momento o por un descuido. Al menos una vez en los tltimos 2 aiios.
a Probable E! evento pr ocurrirfa en la mayoria de las circunstancias.(al menos una vez en eldltimo afo)
5 Casi seguro _|El evento ocurrirfa en 1a mayorifa de las circuntancias. Varias veces al afio.
IMPACTO
Nivel Calificacién Explicacién
1 Insignificante |Si el hecho llegara a presentarse, tendria consecuencias o efectos minimos sobre la empresa
2 Menor si ef hacho llegara a presentarse, tendria bajo impacto o efecto sobre la empresa
3. Moderado  |Si e! hecho llegaraap tendria medi C ias o efectos sobre la empresa
qa Mayor Si el hecho llegara a p! tendria altas c ias o efectos sobre la empresa
5 Catastréfico |Si el hecho llegara a presentarse, tendria desastrosas consecuencias o efectos sobre la empresa
PROBABILIDAD
6 -Alta el

5- Casi seguro

Reducir el riesgo Trans

5 -Moderado
Asumir ei riesgo

4- Probable Reducir el riesgo
Asumir el riesgo
3- Posible educir el riesgo
|5 -Moderado
Asumir el riesgo
- | bal
2- Improbable Reducir el riesgo
4 -Moderado
i Asumir el riesgo
1= Rarg Reducir el riesgo
IMPACTO 1- Insignificante 2- Menor 3- Moderado 5- Catastrofico




