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INFORME DE SURPERVISION INSTITUCIONAL

Fecha de Elaboracién: 05 de marzo de 2026

Informe parcial « Informe Final: I:I

1. INFORMACION DEL CONTRATO

NOMBRE Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA | Mildred Elena Orozco Arroyo

N° DE CONTRATO: 0579
FECHA DEL CONTRATO: 05 de enero de 2026
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES CON DESTINO A LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y
TRANSPORTE - DATT.

OBJETO DEL CONTRATO:

NO. RUT/ CEDULA: 1.143.336.655

FECHA DE INICIO: 05 de enero de 2026

FECHA DE TERMINACION: 04 de julio 2026

DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
SERVICIO: TRANSITO Y TRANSPORTE

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR: Oscar Luis Gonzalez Prens

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo
comprendido entre el dia 05 del mes de febrero, al dia 04 del mes de marzo del afo 2026, las
siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

2. EJECUCION DEL CONTRATO

ITEM OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
CONTRACTUALES (Describir y anexar soportes)

1 ASESORAR A LA SUBDIRECCION Se brindo asesoria.

ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA Se realizo ajuste al PAC correspondiente a la némina de
DEL DEPARTAMENTO febrero de la vigencia 2026.

ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DATT, EN LA
ELABORACION Y EJECUCION DE
TODAS LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA
LIQUIDACION DE NOMINA,
VACACIONES, LICENCIAS,
PRESTACIONES SOCIALES,
SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES, PARA
GARANTIZAR LOS PAGOS
OPORTUNOS Y AJUSTADOS AL
REGIMEN LABORAL Y
PRESTACIONAL DEL SECTOR
PUBLICO, ASi COMO TAMBIEN DE
LOS ACUERDOS SINDICALES, A
LOS FUNCIONARIOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE TRANSITO Y TRANSPORTE-
DATT

2 VALIDAR LAS NOVEDADES DE Se validaron las novedades del mes de febrero de 2026.
PERSONAL, PARA QUE ESTAS
SEAN REPORTADAS Y
PROCESADAS DE MANERA
OPORTUNA.

3 | APOYAR EN LAS RESPUESTAS
OPORTUNAS A LAS PETICIONES,
QUEJAS Y RECLAMOS DEL
PERSONAL DEL DATT, REFERENTE
A LA LIQUIDACION DE NOMINA,
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PRESTACIONES SOCIALES,
LIBRANZAS, EMBARGOS, PAGOS
DE TERCEROS, PARAFISCALES Y
SEGURIDAD SOCIAL Y, LAS DEMAS
QUE SEAN REQUERIDAS.

4 | ASESORARY EJECUTAR LOS Se brindo asesoria.
PROCESOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS
RELACIONADOS CON LA
LIQUIDACION, CONTROL Y PAGO
DE LA NOMINA, PRESTACIONES Y
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL DATT.

5 GARANTIZAR LA CORRECTA Oficio AMC-OFI-0004575-2026 Asunto: Certificacion de
LIQUIDACION DE CESANTIAS, Consignacion por Embargo de Alimentos.

VACACIONES Y DEMAS

CONCEPTOS LABORALES DELOS | AMC-OFI-0010189-2025 Asunto: Certificacion de Embargo

FUNCIONARIOS DEL de Alimentos Dixsa Avila.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE TRANSITO Y TRANSPORTE- AMC-CER-000091-2026 Asunto: Certificado de Afiliados a

DATT. ASOTRANAD
AMC-OFI-0009457-2026 Asunto: Respuesta Embargo
Salarial OFICIO No. 041 en contra de ALEXANDER CARO
ARAUJO.

6 PROYECTAR Y/O REVISAR LAS Resolucion 2046-26-02-2026 Retiro parcial Jose Ricaute
RESOLUCIONES RELACIONADAS Gomez
CON VACACIONES,

LIQUIDACIONES DEFINITIVAS DE Resolucion  Vacaciones No. 1579- Manuel Joaquin
PRESTACIONES SOCIALES, Valdelamar Acuia
CESANTIAS ANUALIZADAS Y DEL
REGIMEN RETROACTIVO DE LOS Resolucion Vacaciones No. 1579- Oscar Rodriguez Prada
FUNCIONARIOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | Resolucion Vacaciones Compensadas1 N° 578 - Katty
DE TRANSITO Y TRANSPORTE- Jurado Visbal
DATT.
Resolucion Vacaciones Compensadas N° 1577 - Vilma Ortiz
Viloria

7 REALIZAR LA REVISION DE En la némina de febrero de 2026 no se efectuaron

TRASLADOS HECHOS POR LOS ingresos/traslados y/o encargos.

FUNCIONARIOS DEL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | Se solicité al juzgado la creacion del embargo civil del
DE TRANSITO Y TRANSPORTE- funcionario Orlando del Rio.

DATT EN FONDOS DE PENSIONES

Y EPS, PARA LA CORRECTA

GENERACION Y PAGO DE LA

SEGURIDAD SOCIAL

MENSUALMENTE.

8 REALIZAR EL ENVIO MENSUAL DE | Se envié a través de email institucional los reportes de los
REPORTES A LOS TERCEROS |descuentos efectuados en la némina del mes.
RELACIONADOS CON LIBRANZAS
DE LOS FUNCIONARIOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE TRANSITO Y TRANSPORTE-

DATT.

9 REALIZAR LA GENERACION DE | Se generaron 07 capacidades de endeudamiento.
CAPACIDADES DE
ENDEUDAMIENTO DE LOS
FUNCIONARIOS DEL DATT, PARA
LA SUSCRIPCION DE LIBRANZAS.

10 | ENVIAR LOS DESPRENDIBLES DE Enviados a los emails de los funcionarios.

NOMINA A LOS CORREOS
ELECTRONICOS DE LOS
FUNCIONARIOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE TRANSITO Y TRANSPORTE-
DATT.
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11 |REALIZAR EL

INGRESO DE LAS
NOVEDADES DE NOMINA AL
SOFTWARE SIGEP DE LOS
FUNCIONARIOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE TRANSITO Y TRANSPORTE-

DATT.

Se recopilo la informacién con las distintas entidades con las
que tenemos convenio: Banco Davivienda, Banco Occidente,
Banco Av Villa, Banco de Bogota, Coopserp, Cooafin,
Uninverpiedra SAS, Funeraria Los Olivos, Recordar SA, Gnb
Sudameris, Exequiales Lorduy, Cootraofipucar, AMI, Andett,
Sindemujer, Sintraemcol, Sindicato de Servidoras Publicas,
Sinserpublicolombia, Sintrameritrocar, Libranza Impuesto
Predial, Bayport Fimsa, Solfinanza, Comfenalco y Juriscoop.
Se revisaron e ingresaron las novedades a la némina del
mes:

- Recargos nocturnos, dominicales y festivos a los
funcionarios

- Bonificacién por
correspondientes al mes.

- Ingresos de dependientes para descuento en
Retencion

- Aplicacion de ingresos vy retiros funcionarios:

- Aplicacion de novedades de vacaciones, prima de
vacaciones, y bonificacién por recreacion de varios
funcionarios.

- Descuentos de embargos, libranzas,
sindicales junto con su seguimiento

- Ingreso de nuevas libranzas

- Pazy Salvo Libranzas

- Liquidacion de Seguridad Social

parafiscales del periodo.

- Se envid relacion de descuentos aplicados a
funcionarios a cada casa de libranza.

- Se recopilo y se ingresé la informacion de las incapacidades
- Elaboracién de archivos planos netos nomina, terceros y
embargos.

servicios

prestados

aportes

y Aportes a

los

Resultados obtenidos: Entrega de némina del mes de febrero
2026.

LAS DEMAS QUE LE SEAN
ASIGNADAS Y QUE ESTEN
ACORDES CON LA NATURALEZA
DEL CARGO Y EL AREA DE
DESEMPENO.

12

Se brindd apoyo a la subdirectora Administrativa y Financiera
en las actividades adicionales requeridas.

17-02-2026 Reunién Informacién Exdgena 2025
20-02-2026 Reunioén Procedimiento Retiro de Cesantias
24-02-2026 Reunién Procedimientos de nomina

Firmas:

dt

I
OSCAR/GONZALEZ PRENS

Subdirector Administrativo y Financiero DATT

o]

MILDRED E. OROZCO ARROYO
C.C. 1.143.336.655
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RESOLUCIONNo] 5 1 [ = === 17
“POR MEDIO DEL CUAL SE COMPENSA EN DINERO UNAS VACACIONES” FEB 2025

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE
CARTAGENA

En uso de las facultades delegadas mediante Decreto 0224 del 11 de febrero de 2016,
modificado por el Decreto No. 0178 del 16 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO

Que, mediante oficio AMC-OFI-0018053-2026 del 17 de febrero de 2026, el Director
del Departamento Administrativo de Transito y Transporte - DATT, autoriza la
compensacion de las vacaciones por la necesidad del servicio en la Subdireccidon
Técnica Operativa del DATT, a la funcionaria VILMA ESTHER ORTIZ VILORIA,
identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 1.143.341.318, del periodo laborado
del 19 de noviembre de 2024 al 18 de noviembre de 2025, quien ejerce el cargo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 03, de la planta de cargos de la
Alcaldia Mayor de Cartagena, asignado al Departamento Administrativo de Transito y
Transporte — DATT.

Que, en consonancia, se reconocerda y ordenara el pago de Un (1) periodo de
vacaciones compensadas a la servidora publica VILMA ESTHER ORTIZ VILORIA,
identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.143.341.318, del periodo laborado
del 19 de noviembre de 2024 al 18 de noviembre de 2025, segln el siguiente detalle:

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERIODO LABORADO SUELDO
Auxiliar Administrativo
1.143.341.318|VILMA ORTIZ VILORIA Cédigo 407 Grado 03 19/11/2024 | 18/11/2025 $3.292.843

Que, de acuerdo con la autorizacion suscrita de la compensacion de vacaciones del
funcionario titular, y de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Decreto
1045 de 1978, se compensara en dinero los conceptos de vacaciones, prima de
vacaciones, y bonificacién especial de recreacién, cuyos valores reconocidos y
liquidados seran evidenciados en el desprendible de la némina del mes de febrero de
2026.

En mérito de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: COMPENSAR en dinero a la funcionaria VILMA ESTHER
ORTIZ VILORIA, identificado (a) con cédula de ciudadania numero 1.143.341.318,
quien ejerce el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 GRADO 03, en la
némina del mes de febrero de 2026, las vacaciones correspondientes al periodo
laborado del 19 de noviembre de 2024 al 18 de noviembre de 2025, cuyos valores
reconocidos y liquidados seran evidenciados en el desprendible de la némina del mes
de febrero de 2026.
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RESOLUCIONNo. 4 § 7 [ - o=@
“POR MEDIO DEL CUAL SE COMPENSA EN DINERO UNAS VACACIONES‘“

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR la presente resolucion a la funcionaria VILMA
ESTHER ORTIZ VILORIA, identificada con cédula de ciudadania 1.143.341.318 y

contra la misma procede el recurso de reposicion conforme a los articulos 74, 76 y 77
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: ARCHIVAR copia de la presente resolucion en la historia

laboral de los servidores publicos del Distrito de Cartagena de Indias, objeto de la
presente decision.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Cartagena el

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

1 7 FEB 20%6

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS \/ CAR%O IRMA
/
DIRECTOR EPARTAMENTO /4
Visto bueno e e i RS | ADMINISTRATIVO D&X TRANSITO Y J«u/é:
TRANSPORTE - DATT oo
Visto bueno OSCAR GONZALEZ | SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y J
PRENS FINANCIERO - DATT 1
: KAREN CUADRO L
Reviso FERNANDEZ ASESORA EXTERNA DATT ngy
Fa) [
Revis6 ALBERTO RIANO ASESOR EXTERNO DATH. /ﬂgutf Keowo /g
PR e /
. MILDRED OROZCO \
Revisd ARROYO ASESORA EXTERNA DATT \ L{L
A
Provects NADIA KAMELL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO C-219 W/ :
y MANRIQUE G-33 QM
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales ylo técnicas vigentes y par lo tanto bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma del remitente.

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias -Bolivar. Centro Diag. 30 # 30-78 Plaza Aduana

atenciénalciudadano®@cartagena.qov.co

DANE:13001 NIT: 890-480-184-4
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RESOLUCIONNo. 4 § [ 8 - === 17 FEB 2008

“POR MEDIO DEL CUAL SE COMPENSA EN DINERO UNAS VACACIONES”

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE
CARTAGENA

En uso de las facultades delegadas mediante Decreto 0224 del 11 de febrero de 2016,
modificado por el Decreto No. 0178 del 16 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO

Que, mediante Resolucién No. 8268 del 2 de octubre de 2025, se le aplazo disfrute de
quince (15) dias habiles de vacaciones a la funcionaria KATTY JURADO VISBAL,
identificado (a) con cédula de ciudadania numero 33.159.073, en el cargo de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 41, de la planta de cargos de
la Alcaldia Mayor de Cartagena, asignado al Departamento Administrativo de Transito
y Transporte — DATT, del periodo laborado del 30 de abril de 2023 al 29 de abril del
2024, por necesidades del servicio en el area de matricula de la Subdireccidn
Administrativa y Financiera del DATT.

Que, el pago correspondiente a los conceptos de prima de vacaciones y prima de
vacaciones sindical del periodo laborado del 30 de abril de 2023 al 29 de abril del 2024,
fue efectuado en la némina del DATT del mes de septiembre de 2025.

Que, mediante oficio AMC-OFI-0016963-2026 de fecha 16 de febrero de 2026, el
Director del Departamento Administrativo de Transito y Transporte - DATT, autoriza la
compensacion en dinero de quince (15) habiles de vacaciones, por la necesidad del
servicio en el area de matricula de la Subdireccién Administrativa y Financiera del
DATT, a la funcionaria KATTY JURADO VISBAL, identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 33.159.073, del periodo laborado del 30 de abril de 2023 al 29 de
abril de 2024, quien ejerce el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO
222 GRADO 41, de la planta de cargos de la Alcaldia Mayor de Cartagena, asignado al
Departamento Administrativo de Transito y Transporte — DATT.

Que, en consonancia, se reconocerd y ordenara el pago de Un (1) periodo de
vacaciones compensadas en dinero a la servidora publica KATTY JURADO VISBAL,
identificado (a) con cédula de ciudadania numero 33.159.073, del periodo laborado
del 30 de abril de 2023 al 29 de abril de 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERIODO LABORADO SUELDO
Profesiona
33.159.073 |KATTY JURADOC MSBAL |Especializado Cadigo | 30/04/2023 | 29/04/2024 $ 9.082 164
222 Grado 41

Que, de acuerdo con la autorizacion suscrita de la compensacion de vacaciones del
funcionario titular, y de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Decreto
1045 de 1978, se compensara en dinero los conceptos de vacaciones y bonificacion
especial de recreacion, cuyos valores reconocidos y liquidados seran evidenciados en
el desprendible de la némina del mes de febrero de 2026.

En mérito de lo anterior,
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RESOLUCIONNo. 4 § [ § - ===
“POR MEDIO DEL CUAL SE COMPENSA EN DINERO UNAS VACACIONES”

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: COMPENSAR en dinero a la funcionaria KATTY JURADO
VISBAL, identificado (a) con cédula de ciudadania nimero 33.159.073, quien ejerce el
cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 222 GRADO 41, en la némina
del mes de febrero de 2026, las vacaciones y bonificacion por recreacion
correspondientes al periodo laborado del 30 de abril de 2023 al 29 de abril de 2024,
cuyos valores reconocidos y liquidados seran evidenciados en el desprendible de Ia
némina del mes de febrero de 2026.

ARTICULO SEGUNDO: COMUNICAR la presente resolucién a la funcionaria KATTY
JURADO VISBAL, identificada con cédula de ciudadania 33.159.073 y contra la misma
procede el recurso de reposicion conforme a los articulos 74, 76 y 77 de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO TERCERO: ARCHIVAR copia de la presente resolucion en la historia
laboral de los servidores publicos del Distrito de Cartagena de Indias, objeto de la
presente decision.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Cartagena el

iQUESE Y CUMPLASE.

M 17 FEB 20%6

TATIANA MORALES CASTRO
Directora Administrativa Talefto Humano

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS \-/ CARGO\ FIRMA
b L )
DIRECTOR EPARTAMENTO
Visto bueno oren MUNDO RICAURTE | ApMINISTRATVO ~ DE  TRANSITO Y m/\f—
TRANSPORTE - DATT ]
/
3 SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y
Visto bueno OSCAR GONZALEZ PRENS FINANCIERO - DATT .
3 vt / o
I Ni {
% ; o e 4]
Revisé ALBERTO RIANO ASESOR EXTERNO DATH. éihl\ Ju !’\JG\?D ki
e e :
o KAREN CUADRO o
Revist el o e ASESORA EXTERNA DATT LK(;,
Reviso MILDRED OROZCO ARROYO ASESORA EXTERNA DATT N {ﬁ_/
AY
Proyecto NADIA KAMELL MANRIQUE PROFESIONAL UNIVERSITARIO C-219 G-33 N}@[/
Los arriba finantes declaramos que hemos revisade el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales ylo técnicas vigentes y por lo tanto bajo
nuestra respensabilidad lo presentamos para firma del remitente.
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RESOLUGION No. 1 9 Il 17 FEB 202

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES”

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA DE
CARTAGENA
En uso de las facultades delegadas mediante Decreto 0224 del 11 de febrero de 2016,
modificado por el Decreto No. 0178 del 16 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracién de funciones.

Que, una de las garantias fundamentales de los trabajadores es el derecho a las vacaciones, las
cuales estan concebidas como una prestacion social que consiste en el reconocimiento en tiempo
libre y en dinero a que tiene derecho todo empleado publico o trabajador oficial por haberle servido
a la entidad ininterrumpidamente durante un (1) afio.

Que, el articulo 8 del Decreto 1045 de 1978 establece que los empleados publicos y trabajadores
oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones, por cada afio de servicios
prestados.

Que, el articulo 12 del Decreto 1045 de 1978 estipula que las vacaciones deben concederse por el
nominador, oficiosamente o a peticion del interesado dentro del afio siguiente a la fecha en que se
cause el derecho a disfrutarlas.

Que, los articulos 24 y 25 del Decreto 1045 de 1978 establecen el reconocimiento de la prima de
vacaciones, la cual sera equivalente a quince (15) dias de salario por cada afio de servicio.

Que, el articulo 32 del Acuerdo de Negociacién Colectiva Laboral de junio 19 de 2013, celebrado
entre la Administracion Distrital de Cartagena, sus Dependencias y Entes Descentralizados, y los
Sindicatos del Distrito llegaron a un acuerdo para que la Prima de vacaciones sea reconocida y
pagada a todos los servidores publicos en una proporcién de veinte (20) dias, sobre el salario
promedio que devenga el servidor.

Que, el Decreto 330 de 2018 establece que los empleados publicos tendran derecho a una
bonificacion especial de recreacion, por cada periodo de vacaciones, en cuantia equivalente a dos
(2) dias de la asignacion basica mensual que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute
del respectivo periodo vacacional. Igualmente, habra lugar a esta bonificacion cuando las
vacaciones se compensen en dinero.

Que, segun el Plan Anual de Vacaciones, los servidores publicos disfrutaran de quince (15) dias
habiles de vacaciones.

Que, a través de oficio AMC-OFI-0016302-2026 presentada por la Subdireccién Operativa del
Departamento Administrativo de Transito y Transporte de Cartagena DATT el 13 de febrero de
2026, se solicita pago y disfrute de vacaciones a los funcionarios relacionados:
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RESOLUCIONNo. 1 5 [ 9 17 FEB 202
“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES”
No. CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERIODO LABORADO FECHA DISFRUTE SUELDO
JUAN CARLOS Agentes De Transito
AT6.
1 73.114.965 MARRUGO RODRIGUEZ C-340 G-17 22/12/2024 | 21/12/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
JAIR EDUARDO LEGRO | Agentes De Transito
4476,
2 73.169.112 CASTRO C-340 G-17 12/11/2024 | 11/11/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $ 6.171
Técnico Operativo
§ | #ansse [QRWUDODELRI DeTransito | 11/12/2024 | 10/12/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $ 4476171
BERMUDEZ
C-339 G-21
JADER HUMBERTO DIAZ| Agentes De Trénsito
4 | 1.068.577.239 NISPERUZA C-340 G-17 3/10/2024 | 2/10/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
KALID MOHAMET Agentes De Transito
5 9.176.915 KAVELL TRECCO C.340 GA7 11/12/2024 | 10/12/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
Técnico Operativo
6| 72088605 [PSGARRAMON DeTransito | 18/0212025 | 17/02/2026 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
RODRIGUEZ PRADA
C-339 G-21
MANUEL JOAQUIN Agentes De Transito
% 9.290.758 VALDELAMAR ACURA C-340 G-17 21/10/2024 | 20/10/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
YEISON JESUS Agentes De Transito
8 73.009.459 DOLUGAR PEREA C-340 G-17 19/02/2024 | 18/02/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171

Que, el Director del DATT atendiendo la solicitud ibidem, programo previa concertacion del jefe
inmediato del servidor el disfrute de un (1) periodo de vacaciones a los funcionarios publicos
relacionados previamente.

Que, en consonancia, se

vacaciones a los servidores publicos relacionados:

reconocera y ordenara el pago del disfrute de un (1) periodo de

Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias -Bolivar. Centro Diag. 30 # 30-78 Plaza Aduana
atenciénalciudadano@cartaqena.qov.co

No. CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CARGO PERIODO LABORADO FECHA DISFRUTE SUELDO
JUAN CARLOS Agentes De Trénsito :
1 114,
73.114.965 MARRUGO RODRIGUEZ C.340 G-17 221212024 | 21112/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
JAIR EDUARDO LEGRO | Agentes De Transito
2 .169. 476.
73.169.112 CASTRO 0340 G-17 12/11/2024 | 11711/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
Técnico Operativo
3 | 73.133.232 DO Bl De Transito 1112/2024 | 10112/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
BERMUDEZ
C-339 G-21
JADER HUMBERTO DIAZ| Agentes De Transito
4
1.068.577.239 NISPERUZA C-340 G-17 3/10/2024 | 2/10/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
KALID MOHAMET Agentes De Transito
5 9.176.915 KAMELL TRECCO C-340 G-17 11/12/2024 | 10/12/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
Técnico Operativo
6 | 73.086.695 OGS RaNON De Transito 18/02/2025 | 17/02/2026 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
RODRIGUEZ PRADA
C-339G-21
MANUEL JOAQUIN Agentes De Transito
7 9.290.758 VALDELAMAR ACURA C-340 G-17 21/10/2024 | 20/10/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
YEISON JESUS Agentes De Trénsito
8 | 73.009.459 DOLUGAR PEREA C-340 G17 19/02/2024 | 18/02/2025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | $4.476.171
Pagina 2 de 4
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RESOLUCIONNo.] 5§ [ § = === 17 FEB 2026

“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES”

Que, a los servidores publicos relacionados, les corresponde el pago por concepto de prima de
vacaciones, la cual se cancelara en la némina del mes de febrero de 2026, por concepto de
bonificacién por recreacion se cancelara en la némina del mes de marzo de 2026, en el mes de
inicio del disfrute de vacaciones; y el concepto de vacaciones se cancelara en la némina del mes
de marzo de 2026, correspondiente al mes donde se dara el disfrute de vacaciones.

Que, los valores reconocidos y liquidados de los conceptos de prima de vacaciones, vacaciones y
bonificacion por recreacion seran evidenciados en los desprendibles de némina de los meses de
febrero y marzo de 2026.

Que, en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y CONCEDER, a los funcionarios relacionados, quince (15)
dias habiles de vacaciones correspondiente a un (1) periodo de vacaciones, de conformidad con
las razones expuestas en la parte considerativa del presente acto administrativo, segln el
siguiente detalle:

No. CEDULA NOMERES Y APELLIDOS CARGO PERIODO LABORADO FECHA DISFRUTE SUELDO
JUAN CARLOS Agentes De Transito
] T | RODRIGUEZ | o e | 2211202024 | 21122025 | 01032025 | 300032026 | § 447617+
JAIR EDUARDO LEGRO | Agentes De Transito
2
nateatt2 [AREN ooy © | 121172024 | 111112025 | 9032026 | 30032026 | 4476471
Técnico Operativo
3 | 73133232 [CRLANDODELRIO DeTrnsito | 111212024 | 1011212025 | 9/03/2026 | 30/03/2026 | §4.476.171
BERMUDEZ
C-339G.21
JADER HUMBERTO DIAZ| Agentes De Trénsito
4
1.068.577.209 [ OER PN oo © | 30024 | 2102025 | 9032026 | 3000302026 | § 447617+
KALID MOHAMET Agentes De Transito
5 .176.91
avedis (RO RET Canar | 11122024 | 10122025 | 91032025 | 30032026 | § 447617+
Técnico Operativo ?
6 | 73086695 |OSCARRAMON DeTrinsito | 18/0212025 | 17/02/2026 | 9/03/2026 | 300032026 | $4.476.471
RODRIGUEZ PRADA
§, 0339 G-21
MANUEL JOAQUN | Agentes De Transito
B nmaye 00 oo | 2102024 | 20012025 | 90312026 | 3010312026 | § 4476171
YEISON JESUS Agentes De Transito
8 j ,
73000450 [[ESCLESS oo O | 190022024 | 181022025 | 91032025 | 3010302026 | §4.476.17+

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR EL PAGO, a los funcionarios relacionados previamente, por
concepto de prima de vacaciones, la cual se cancelara en la némina del mes de febrero de 2026,
por concepto de bonificacién por recreacion se cancelara en la némina del mes de marzo de 2026,
en el mes de inicio del disfrute de vacaciones; y el concepto de vacaciones se cancelara en la
némina del mes de marzo de 2026, correspondiente al mes donde se dara el disfrute de
vacaciones.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presente resolucion a los servidores publicos precitados y

contra la misma procede el recurso de reposicion conforme a los articulos 74,76y 77 de la Ley
1437 de 2011.

Pagina 3 de 4
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RESOLUCIONNo. 1 § [ § = = ==
“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN UNAS VACACIONES”

ARTICULO CUARTO: Archivar copia de la presente resoluciéon en la historia laboral de los
servidores publicos del Distrito de Cartagena de Indias, objeto de la presente decision.

ARTICULO QUINTO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion

Dado en Cartagena de Indias a los,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

"l 7 FEB 2078

YIRA TATIIANA MORALES CASTRO
Directora Adminlistrativa Talento Humano

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS \\/ CAR*D FIRMA
,\ l/'\/l
DIRECTOR DEPARTAMENTO
Visto bueno (DS REMIDD ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y e
TRANSPORTE - DATT 2
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y J
Visto bueno OSCAR GONZALEZ PRENS FINANCIERO - DATT g/ .
. o
Reviso ALBERTO RIANO ASESOR EXTERNO DATH. Jﬂ&jﬁ, W Komo /jr
/ T LS
, KAREN CUADRO 3.
Revis6 RN Ao ASESORA EXTERNA DATT. (&
, MILDRED OROZCO \quQ. )
Revis6 Perr ASESORA EXTERNA DATT.
PROFESIONAL  UNIVERSITARIO \ :
Proyecto: NADIA KAMELL MANRIQUE DATT

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y/o
técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma del remitente.
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RESOLUCION No 9 () 4 === 2 6 FEB 2026

“Por la cual se aprueha una solicitud de retiro parcial de cesantias”

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA
DE CARTAGENA

En uso de las facultades delegadas mediante Decreto 0224 del 11 de febrero de
2016, modificado por el Decreto No. 0178 del 16 de febrero de 2021, y

CONSIDERANDO

Que, son normas aplicables €l articulo 23 de la Constitucidon Politica, el Decreto 1919
de 2002 y la Ley 244 de 1985.

Que, de conformidad con la Ley 344 de 1996 y el Decrefo N° 1582 de 1998, el régimen
de liquidacion y pago de cesantias de los servidores publicos del nivel territorial
vinculadeos a partir del 31 de diciembre de 1996 que se afilien a los Fondos Privados
de Cesantias sera el previsto en los articulos 99,102,104 y demas normas
concordantes de la Ley 50 de 1990, y el de los servidores ptiblicos del mismo nivel que
se afilien al Fondo Nacional del Ahorro sera el establecido en la Ley 432 de 1998.

Que, de acuerdo con el articulo 5 del Decreto 1582 de 1998, los retiros parciales de
cesantias de los servidores piblicos de nivel territorial afiliados a los Fondos Privados
de Cesantia se ajustaran a lo establecido en los Decretos N° 2755 de 1966 y 888 de
1991.

Que, el sefior JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 73.137.850, quien labora en el Departamento Administrativo de Transito
y Transporte — DATT de Cartagena, en el cargo de Director de Departamento
Administrativo Cédigo 055 Grado 61, ha solicitado el page del auxilioc de cesantias
parciales para:

1- Mejoramiento de vivienda.

Que, el sefior JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ anexd a su solicitud los
siguientes documentos:

Copia cedula del solicitante.
Contrato de Cbra.
Presupuesto de remodelacién de vivienda.
Certificado de Tradicion de la Matricula [nmobiliaria No.060-286062, expedido
§) por la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos de Cartagena.
Copia de Escritura Publica nro. 1561 del 30 de abril de 2015.
Copia del documento de identidad y tarjeta profesional del arquitecto.
Copia de antecedentes profesicnales del arquitecto.
Copia de cédula de ciudadania de la conyuge.
Copia del Registro Clivil de Matrimonio.
0 Cerlificado del FONDO DE CESANTIAS PROTECCION S.A,, donde consta que
el sefior JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ, se encuentra afiliado a ese

PON=

soeNpo
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resoLucionNNe 2 (0 4 6~~~ 2 6 FEl

“Por Ia cual se aprueba una soficitud de retiro parcial de cesantias”

Fondo por el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE
INDIAS.

Que, verificada la documentacion presentada, se cbserva que se acredita [a causal
invocada para el retiro parcial de cesantias.

Que, el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS,
jidentificada con NIT 890,480,184, consigno las cesantias correspondientes al periodo
2025 por valor de VEINTISEIS MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($26.133.252), por concepto de
cesantias.

Que, actualmente el sefior JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ, identificado con
cédula de ciudadania N° 73.137.850, tiene en el FONDO DE CESANTIAS
PROTECCION S.A., segun certificado del 19 de febrero de 2026, el valor de
CINCUENTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO
PESOS CON DIECISEIS CENTAVOS M/CTE ($50.400.325,16).

Que, la solicitud presentada por el sefior JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ, para
recibir el pago del Auxilio de Cesantias Parciales es por valor de CINCUENTA
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($50.234,054),

Que, verificada la documentacion presentada, se observa que se acredita fa causal
invocada para el retiro parcial de cesantias.

Que en mérite de lo anteriormente expuesto, se

RESUELVE

ART[CULO PRIMERQ: Aprobar la solicitud de retiro parcial de cesantias del sefior
JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
73.137.850, quien labora en el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO
Y TRANSPORTE — DATT de Cartagena, en el cargo de Director de Departamento
Administrativo Cddigo 055 Grado 61, a recibir el pago del Auxilio de Cesantias
Parciales por valor de CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/ICTE ($50.234.054), de acuerdo con lo
expresado en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al FONDO DE CESANTIAS PROTECCION S.A,
pagar al sefior JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadanfa N° 73,137.850, la suma de CINCUENTA MILLONES DOSCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($50.234.054),
por concepto de cesantias parciales,

ARTi_CULO TERCERO: Nofifiquese personalmente la presente resolucién al sefior
JOSE REIMUNDO RICAURTE GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N°
73.137.850, de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011 y demas
normas concordantes.
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RESOLUCIONNo 2 () 4 b= ~mw

ARTICULO CUARTO: REMITIR copia de la presente resolucion, una vez ejecutoriada,
al FONDO DE CESANTIAS PROTECCION S.A., para que le dé cumplimiento a lo
ordenado, de acuerdo con su competencia,

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion,
el cual debera interponerse ante el funcionario que dicto la decision, dentro de los diez
(10) dias siguientes a [a notificacién de la presente resolucidn, conforme a lo dispuesto
en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO SEXTO: La documentacién relacionada en la parte considerativa del
presente acto hace parte integral de la presente Resolucion.

Dado en Cartagena de Indias a [os

NOTIFIQUESE Y CUIRLASE.

6 FEB 2076

YIRA TATIANA MORALES CASTRO
Directora Adnlinisfrativa Talehto Humano

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS ‘ CARG FIRMA
. SURDIRECTOR ADMINISYRATIVO Y
Visto bivano OSCAR GONZALEZ PRENS NANCIERG AT W
Roviss ALBERTO RIANO AdEsor EXTERNOD DATH\ ft-)/m— ﬂ .
T O L,
Revisd ASESCR EXTERNO JURIDICC DATH %
/ -
Apoyd MILDRED ORQZCO ARRQYO ASESORA EXTERNA DATT /%y&_[
Proyectt KAREN CUADRO FERNANDEZ ASESORA EXTERNA DATT @1 "
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presents o ylo ajustade a lag narmas y disposiciones lagales y/o 1é¢nicas vigenltes y por Io tanto
bajo nuestra bilidad 1o pr para (irma def remitenta.
En Cartagena de Indias a los dias del mes de de 2026, se notificé la presente Resolucion a

identificado {(a) con cédula de ciudadanla nro,

, quien enterado firma,

Notificada Notificador
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RESOLUCIONNe 9 () 4 b~ ===
“Por la cual se aprueba una solicitud de retiro parcial de cesantias” o 38 "

-ARTIGULG CUARTO: REMITIR copia de la presente resolucién, una vez ejecutoriada,
CESANTIAS PROTECCION S.A., para que le dé cumplimiento a lo

‘acuerdo con su competencia.

ART’EGULG-Q}JINTO Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion,
ra interponerse ante el funcionario que dicto la decision, dentro de los diez
uientes a la notificacion de la presente resolucion, conforme a lo dispuesto

mm‘icuw se;xm La documentacién relacionada en la parte considerativa del
& acfo hace parte integral de la presente Resolucion.

6 FEB 2026

FIRMA

.Hesﬁﬁ EXTERNO umﬁ\ M}’_ ﬁ"'_‘“/é’" _\

ASESOR EXTERNO JURIDICO DATH R ;
s i f%

ASESORA EXTERNA DATT

yiles 3G Wenicaa Vigonas y =t fo tanio

|
|
|
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Cartagena de Indias D. T y C., lunes, 23 de febrero de 2026

Oficio AMC-OFI-0020982-2026

Doctora

Moénica Paola Manosalva Gonzalez
Tesorera Distrital

Alcaldia Mayor de Cartagena DT y C.
Ciudad

ASUNTO: AUTORIZACION DE PAGO NOMINA FEBRERO 2026, EMPLEADOS DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE — DATT.

Cordial saludo,

Con el presente se ordena el pago de la némina del mes de FEBRERO 2026, de los empleados
del Departamento Administrativo de Transito y Transporte — DATT, asi:

1.- Se autoriza el pago de la némina por valor bruto de MIL CUATROCIENTOS TREINTA MILLONES

SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS MCTE.
($1.430.664.840).

2.- Se anexa los listados de cuentas de las entidades bancarias descritas para el PAGO DE LOS
NETOS DE LA NOMINA DE FEBRERO 2026 como se detalla a continuacion:

N2 EMPLEADOS ENTIDAD BANCARIA VALOR
5 BANCO AV VILLAS S 26.414.245
5 BANCO CAJA SOCIAL S  32.121.177
95 BANCO DAVIVIENDAS.A. | S 503.894.137
7 BANCO DE BOGOTA S  40.237.135
2 BANCO FALABELLA S 9.153.551
33 BANCO, BANCOLOMBIA | S 186.133.902
8 BANCO, COLPATRIA S  41.986.106
4 BANCO, GNB SUDAMERIS | S  23.658.692
40 BBVA COLOMBIA S 209.415.378
199 TOTAL $ 1.073.014.323

Anexos: Némina, certificado de disponibilidad, registro presupuestal y listado de cuentas
bancarias.

3.- Se autoriza el PAGO A LA DIAN, la suma de DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($17.895.000) correspondiente a los descuentos
realizados a través de la némina de FEBRERO 2026, por concepto de Retencién en la Fuente
sobre Ingresos Laborales.

4.- Se autoriza el PAGO DE TERCEROS por descuentos efectuados en la némina de FEBRERO
2026, por conceptos de préstamos, libranzas y otros pagos a terceros como se detalla a
continuacién:
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N° RAZON SOCIAL NIT BANCO N. CUENTA | T. DE CUENTA | VALORA PAGAR
1 |EXEQUIALES LORDUY 806.014.495 |BANCO DAVIVIENDA S.A. 7054410512 |CORRIENTE $ 315.900
2 g?:/ng)L A P R RO R 800.149.226 |BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A. 21500050216 | CORRIENTE $ 1.172.000
3 |ASISTENCIA MEDICA INMEDIATA AMI 802.002.279 |BANCOLOMBIA S.A. 8508133911 CORRIENTE $ 59.900
4 |RECORDAR PREVISION EXEQUIAL TOTAL SAS. 800.192.105 |BANCOLOMBIA SA. 19208671357 [CORRIENTE $ 875.800
5 |SINTRAOFIPUCAR 806.005.059 |BANCO DAVIVIENDA S.A. 57769992942  |CORRIENTE $ 5.440.551
6 |ANDETT -CUOTA DE SOSTENIMIENTO 806.008.085 |BANCO DAVIVIENDA S.A. 550056600186565 [AHORRO $ 6.504.936
7 |COOPSERPLIBRANZAS 805.004.034 |BANCO DEBOGOTA 97050637 CORRIENTE $ 6.626.305
8 CEPHER T ML BEETIVE, EE AR PRISRAS 830.509.988 |GNB SUDAMERIS S.A. 90060025840 [AHORRO $ 88.291

COOAFINS.A.
9 |SINFUNPOLISDISCAR 900.005.827 |BANCO DEBOGOTA 204109235 CORRIENTE $ 74.642
10 |GNB SUDAMERIS 860.050.750 |GNB SUDAMERIS S.A. 99999963 CORRIENTE $ 6.228.860
11 |SINSERPUBLICOLOMBIA 900.374.184 |BANCO DEBOGOTA 204721575 AHORRO $ 244.725
12 |UNINVERPEDRA 900.543.809 (BBVA COLOMBIA 656178522 AHORROS $ 22.464.782
13 |SINTRAEMCOL 900.635.310 [BANCOLOMBIA S.A. 8500000059 |AHORRO $ 45.000
14 |BANCO DE OCCIDENTE 890.300.279 |BANCO DE OCCIDENTE 1799949 CORRIENTE $ 70.885.101
15 |DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL CARTAGENA DE INDIAS 890.480.184 |BANCO DAVIVIENDA S.A. 470100469191 |AHORROS $ 35.149.358
16 |SINDICATO DE SERVIDORAS PUBLICAS DE COLOMBIA 901.256.582 |BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A. 24143217509 |AHORROS $ 170.038
17 |SOLFINANZAS DE COLOMBIA S.A.S. 900.659.892 |BBVA COLOMBIA 90016189 CORRIENTE $ 2.103.020
18 |FINANCIERA JURISCOOP C.F 900.688.066 [BANCO DAVIVIENDA S.A. 560485169997593 | CORRIENTE $ 4.766.396
19 [BANCO DEBOGOTA 860.002.964 |BANCO DEBOGOTA 331925958 CORRIENTE $ 11.791.701
20 |COMFENALCO CARTAGENA 890.480.023 [BANCO DAVIVIENDA S.A. 56600057774 |AHORROS $ 1.245.978
21 |ASOTRANADV 900.785.942 |BANCOLOMBIA S.A. 5759423960  |AHORROS $ 2.621.456
22 |REPRESENTACIONES FINANCIERAS FYR SAS 900.694.057 [BANCO DAVIVIENDA S.A. 105869999208 | CORRIENTE $ 845.000
23 | SINTRAMERITOCAR 901.813.710 |BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A. 24136270122 |AHORROS $ 179.048
24 |BANCOAV VILLA 860.035.827 [BANCO AV VILLA 59703442 AHORROS $ 11.725.038
25 |P.AF.C. BAYPORT HODING 830.053.994 [COLPATRIA 121011492 CORRIENTE $ 626.834

SIND. DE INSPECTORES DE POLICIA URBANOS, RURALES Y i
26 FUNCIONARIOS DE CARTAGENA 901.024.482-9 | BANCO DE BOGOTA 204881114 AHORROS $ 334.084

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE ORGANISMOS
27 DE CONTROL DE LA COSTA CAREE 900.860.705-6 BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A. 24056480629 |AHORROS $ 60.374
28 |BANCO PICHINCHA 890200756-7 |BANCO PICHINCHA 999001001 CORRIENTE $ 1.733.270
29 |YOLANDA LETICIA ABDALA CANTILLO 33.219.870 |BANCO AGRARIO 412070319744 |AHORROS $ 1.030.581
30 |[KARENPAOLA ZUNIGA GARCES 1.128.048.810 |BANCO AGRARIO 412070208799 |AHORROS $ 1.371.612
31 |ELIANA CRISTINA PINO SUAREZ 1.047.412.260 [BANCO DE BOGOTA 97289680 AHORROS $ 1.322.900

CIENTO NOVENTA Y OCHO MILLONES CIENTO TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA
TOTAL Y UN PESOS MCTE $ 198.103.481

5. - Se autoriza el pago de los descuentos por conceptos de EMBARGOS ALIMENTARIOS Y
CIVILES efectuados en némina del mes de FEBRERO 2026, a los empleados del Departamento
Administrativo de Transito y Transporte - DATT. Los valores discriminados se listan a
continuacion:

TIPO DE EMBARGO VALOR
Embargo Alimentos - Banco Agrario $ 14.480.598
Embargo Civil $ 12.057.975
TOTAL EMBARGOS $ 26.538.573
(-) Embargo Alimento — Karen Zufiiga $ 1.371.612
(-) Embargo Alimento — Yolanda Abdala $ 1.030.581
(-) Embargo Alimento — Eliana Pino Suarez | $ 1.322.900
TOTAL $ 22.813.480

El total del valor a cancelar por estos conceptos ascienden a la suma de $ 22.813.480
(VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
MCTE.)

El valor autorizado a cancelar por el concepto de embargos difiere del total en reporte de
novedades de $ 26.538.573 (VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MCTE.) a causa de que fue recibido oficio por parte
del Juzgado Segundo de Familia de Cartagena del Proceso de alimento con radicado 13-001-
31-10-0002-2020-00216-00 ordena que se deposite el 20% del salario y prestaciones sociales
que reciba el empleado Jhon del Tore Martinez a la cuenta de ahorros del Banco Agrario N°
412070208799 de la cual es titular la sefiora Karen Paola Zuiiga Garces identificada con cedula
de ciudadania N° 1.128.048.810. Dicha suma, que asciende a $ 1.371.612, alin aparece en el
reporte de novedades como valor descontado por cuota alimentaria, pero sera cancelada en la
autorizacién de pago de terceros.
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Asi mismo, el Juzgado Segundo de Familia de Cartagena del Proceso de alimento con radicado
13001-31-10-002-2020-00330-00 ordena que se deposite el 20% del salario y prestaciones
sociales que reciba el empleado Gilberto Vanegas Bornachera a la cuenta de ahorros del Banco
Agrario N° 412070319744 de la cual es titular la sefiora Yolanda Leticia Abdala Cantillo,
identificada con cedula de ciudadania N° 33.219.870. Dicha suma, que asciende a $ 1.030.581,
aun aparece en el reporte de novedades como valor descontado por embargo de alimentos, pero
sera cancelada en la autorizacion de pago de terceros.

Igualmente, el Juzgado Primero de Familia del circuito Cartagena del Proceso de alimento con
radicado 13-001-31-10-001-2019-00390-00 ordena que se deposite el 16.66% del salario y
prestaciones sociales que reciba el empleado Edilberto Venecia Pitalua a la cuenta de ahorros
del Banco de Bogota N° 097289680 de la cual es titular la sefiora Eliana Cristina Pino Suarez
identificada con cedula de ciudadania N° 1.047.412.260. Dicha suma, que asciende a $
1.322.900, aun aparece en el reporte de novedades como valor descontado por cuota
alimentaria, pero sera cancelada en la autorizacion de pago de terceros.

6. Se autoriza el pago de libranzas por IMPUESTO PREDIAL descontadas de némina del mes
de FEBRERO de 2026. El valor por cancelar asciende a la suma de CUATROCIENTOS
SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA 'Y SEIS PESOS MCTE ($ 475.356).

A continuacion, se relacionan los respectivos valores y referencias catastrales a cancelar por los
Convenios:

No. | REFERENCIA CATASTRAL RESPONSABLE DEL ACUERDO VALOR
1 01-03-0065-0055-000 Tehanie Del Rio Bermudez $ 188.003
2 01-05-1125-0057-901 Jayder Eliecer Ramos Naizzir $ 94.568
3 01-05-0046-0722-902 Oscar Luis Gonzalez Prens $ 192.785
TOTAL $ 475.356
El pago se debe realizar por procedimiento PSE en el portal
http://servicios cartagena.gov.co/impuestos/generarF acturaConvenio.jsp, siguiendo la siguiente ruta:
1. Generar facturas.
2. Pagos normales.
3. Seleccionar "pago por vigencia".
4. Seleccionar la vigencia 2025.
5. Digitar en el recuadro "Referencia Catastral" la respectiva referencia por empleado sin guiones ni espacios.
6. Generar factura.
7. Enelrecuadro "TOTAL A PAGAR" se digitara el valor a pagar por empleado indicado en el cuadro en este documento presentado

anteriormente.
Posteriormente se pasa a la opcion "PAGO EN LINEA", para proseguir al pago por PSE.

Se remite archivo plano respectivo para el pago.
Nota: PAGO INMEDIATO.

Atentamente,
: CASTRO
Directora- Admihistrativa de Tajento Humano.
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