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Fecha de Elaboración: 06 de abril de 2026 

Informe parcial                 Informe Final:  

 

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

NOMBRE Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 
  
Mildred Elena Orozco Arroyo 
 

N° DE CONTRATO: 0579 

FECHA DEL CONTRATO:  05 de enero de 2026 

OBJETO DEL CONTRATO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES CON DESTINO A LA 
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA DEL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE TRÁNSITO Y 
TRANSPORTE - DATT. 

NO. RUT/ CÉDULA:  1.143.336.655 

FECHA DE INICIO: 05 de enero de 2026 

FECHA DE TERMINACIÓN: 04 de julio 2026 

DEPENDENCIA DONDE PRESTA EL 
SERVICIO: 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
TRANSITO Y TRANSPORTE 

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR:  Oscar Luis González Prens 

 

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado he desarrollado durante el periodo 

comprendido entre el día 05 del mes de marzo, al día 04 del mes de abril del año 2026, las 

siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:    

 

2. EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

ITEM OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS  
(Describir y anexar soportes) 

1 ASESORAR A LA SUBDIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
DEL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE TRÁNSITO Y 
TRANSPORTE DATT, EN LA 
ELABORACIÓN Y EJECUCIÓN DE 
TODAS LAS ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON LA 
LIQUIDACIÓN DE NÓMINA, 
VACACIONES, LICENCIAS, 
PRESTACIONES SOCIALES, 
SEGURIDAD SOCIAL Y 
PARAFISCALES, PARA 
GARANTIZAR LOS PAGOS 
OPORTUNOS Y AJUSTADOS AL 
RÉGIMEN LABORAL Y 
PRESTACIONAL DEL SECTOR 
PÚBLICO, ASÍ COMO TAMBIÉN DE 
LOS ACUERDOS SINDICALES, A 
LOS FUNCIONARIOS DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-
DATT 

Se brindo asesoría. 
Se realizo ajuste al PAC correspondiente a la nómina de 
marzo de la vigencia 2026. 
 
Se solicito liberación del CDP Nro. 26000729, para fortalecer 
el rubro de bienestar (Actividad día del Agente de Transito y 
auxilio de Incapacidades 2026) 
 
 

2 VALIDAR LAS NOVEDADES DE 
PERSONAL, PARA QUE ESTAS 
SEAN REPORTADAS Y 
PROCESADAS DE MANERA 
OPORTUNA. 

Se validaron las novedades del mes de marzo de 2026. 

3 APOYAR EN LAS RESPUESTAS 
OPORTUNAS A LAS PETICIONES, 
QUEJAS Y RECLAMOS DEL 
PERSONAL DEL DATT, REFERENTE 
A LA LIQUIDACIÓN DE NÓMINA, 

 
 
 

x  
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PRESTACIONES SOCIALES, 
LIBRANZAS, EMBARGOS, PAGOS 
DE TERCEROS, PARAFISCALES Y 
SEGURIDAD SOCIAL Y, LAS DEMÁS 
QUE SEAN REQUERIDAS. 

4 ASESORAR Y EJECUTAR LOS 
PROCESOS TÉCNICOS Y 
ADMINISTRATIVOS 
RELACIONADOS CON LA 
LIQUIDACIÓN, CONTROL Y PAGO 
DE LA NÓMINA, PRESTACIONES Y 
APORTES A SEGURIDAD SOCIAL 
DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS 
DEL DATT. 

Se brindo asesoría. 

5 GARANTIZAR LA CORRECTA 
LIQUIDACIÓN DE CESANTÍAS, 
VACACIONES Y DEMÁS 
CONCEPTOS LABORALES DE LOS 
FUNCIONARIOS DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-
DATT. 

Oficio AMC-OFI-0039522-2026 Asunto: Respuesta a solicitud 
de relación de descuentos SINTREMPUCOL 
 
AMC-OFI-0042673-2026 Asunto: Respuesta PQR 
Colpensiones 
 
AMC-OFI-0042096-2026 Certificado Factores Salariales 
Hugo Sanjur. 
 
AMC-OFI-0041707-2026 Certificado Factores Salariales 
Gerlin Malambo 
 
AMC-OFI-0038496-2026 Certificado Factores Salariales 
Eduardo Martinez Doria. 
 
 

6 PROYECTAR Y/O REVISAR LAS 
RESOLUCIONES RELACIONADAS 
CON VACACIONES, 
LIQUIDACIONES DEFINITIVAS DE 
PRESTACIONES SOCIALES, 
CESANTÍAS ANUALIZADAS Y DEL 
RÉGIMEN RETROACTIVO DE LOS 
FUNCIONARIOS DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-
DATT. 

Resolución de vacaciones No. 2914 del 25 de marzo de 2026 

7 REALIZAR LA REVISIÓN DE 
TRASLADOS HECHOS POR LOS 
FUNCIONARIOS DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-
DATT EN FONDOS DE PENSIONES 
Y EPS, PARA LA CORRECTA 
GENERACIÓN Y PAGO DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 
MENSUALMENTE. 

En la nómina de marzo de 2026 no se efectuaron 
ingresos/traslados y/o encargos. 
 
 

8 REALIZAR EL ENVIÓ MENSUAL DE 

REPORTES A LOS TERCEROS 

RELACIONADOS CON LIBRANZAS 

DE LOS FUNCIONARIOS DEL 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-

DATT.  

 

Se envió a través de email institucional los reportes de los 
descuentos efectuados en la nómina del mes.  

9 REALIZAR LA GENERACIÓN DE 

CAPACIDADES DE 

ENDEUDAMIENTO DE LOS 

FUNCIONARIOS DEL DATT, PARA 

LA SUSCRIPCIÓN DE LIBRANZAS.  

 

Se generaron 11 capacidades de endeudamiento. 
 

10 ENVIAR LOS DESPRENDIBLES DE 
NÓMINA A LOS CORREOS 
ELECTRÓNICOS DE LOS 
FUNCIONARIOS DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 
DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-
DATT. 

Enviados a los emails de los funcionarios. 
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11 REALIZAR EL INGRESO DE LAS 

NOVEDADES DE NÓMINA AL 

SOFTWARE SIGEP DE LOS 

FUNCIONARIOS DEL 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-

DATT.  

 

Se recopilo la información con las distintas entidades con las 
que tenemos convenio: Banco Davivienda, Banco Occidente, 
Banco Av Villa, Banco de Bogota, Coopserp, Cooafin, 
Uninverpiedra SAS, Funeraria Los Olivos, Recordar SA, Gnb 
Sudameris, Exequiales Lorduy, Cootraofipucar, AMI, Andett, 
Sindemujer, Sintraemcol, Sindicato de Servidoras Publicas, 
Sinserpublicolombia, Sintrameritrocar, Libranza Impuesto 
Predial, Bayport Fimsa, Solfinanza, Comfenalco y Juriscoop.   
Se revisaron e ingresaron las novedades a la nómina del 
mes: 

- Recargos nocturnos, dominicales y festivos a los 
funcionarios 

- Bonificación por servicios prestados 
correspondientes al mes. 

- Ingresos de dependientes para descuento en 
Retención 

- Aplicación de ingresos y retiros funcionarios: 
- Aplicación de novedades de vacaciones, prima de 

vacaciones, y bonificación por recreación de varios 
funcionarios. 

- Descuentos de embargos, libranzas, aportes 
sindicales junto con su seguimiento 

- Ingreso de nuevas libranzas  
- Paz y Salvo Libranzas 

        - Liquidación de Seguridad Social y Aportes a 
parafiscales del periodo. 
- Se envió relación de descuentos aplicados a los 
funcionarios a cada casa de libranza.  
- Se recopilo y se ingresó la información de las incapacidades  
- Elaboración de archivos planos netos nomina, terceros y 
embargos. 
 
Resultados obtenidos: Entrega de nómina del mes de marzo 
2026. 

12 LAS DEMÁS QUE LE SEAN 

ASIGNADAS Y QUE ESTÉN 

ACORDES CON LA NATURALEZA 

DEL CARGO Y EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO. 

 

Se brindó apoyo a la subdirectora Administrativa y Financiera 
en las actividades adicionales requeridas. 
 
26-03-2026 Reunión Celebración día del Agente de transito  

 

Firmas: 

 

__________________________                ___________________________ 

OSCAR GONZALEZ PRENS    MILDRED E. OROZCO ARROYO 
Subdirector Administrativo y Financiero DATT  C.C. 1.143.336.655 
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Período: 01/03/2026 - 31/03/2026 Moneda: COP

Concepto DescuentosDevengosNum emp.

Totales Empresa 339C - ALCALDIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS DISTRITO TURISTICO
_________________________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________________
Auxilio transporte 498.1902

Bonificacion por servicios prestados 17.708.8306

Bonificacion recreacion 2.665.3799

Prima de vacaciones 25.464.73211

Subsidio de alimentación 197.8622

Hora dominical o festiva 140.392.270159

Recargo nocturno ordinario 74.119.754151

Recargo nocturno dominical/festivo 82.557.850155

Vacaciones en tiempo 28.161.4809

Incapacidad al 100% 3.053.29110

Incapacidad al 67% 4.364.2753

Permiso 1.044.4402

Sueldo 945.077.618199

Días no trabajados 1

Libranza Banco GNB Sudameris 5.759.7988

Sintraemcol 45.0009

Sindicato de servidoras publicas 170.0386

Prima de vacaciones sindical 8.488.25011

Sinserpublicolombia 244.7255

Descuento impuesto predial 654.0974

Exequiales Lorduy 315.90022

Asistencia med. inmediata-AMI 59.9001

Andett cuota sostenimiento 6.487.442145

Libranza Davivienda 2 1.534.0002

Libranza coopserp 2 265.8871

Libranza coopserp 3 474.0101

Sintrameritocar 179.0484

Cuota alimentaria 2.178.7572

Libranza FINANCIERA JURISCOOP 5.807.6296

Libranza Financiera F y R 845.0002

Sindicato ASOTRANADV 2.621.45658

Libranza Banco Occidente 71.593.20051

Aporte Salud 52.360.300200

Aporte Pensión 52.360.300200

Aporte Fondo Solidaridad 2.543.60057

Aporte Fondo Subsistencia 2.543.60057

Embargos civiles 10.988.49712

Embargos de alimentos 10.277.8389

Retención en la Fuente 14.205.00038

Libranza Coopserp 2.555.6358

Banco Pichincha 1.733.2701

Libranza Banco Av villas 11.988.4508

Libranza Banco de Bogotá 13.655.9739

Libranza Davivienda 30.613.00020

Comfenalco - cartagena 3.746.7115
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Período: 01/03/2026 - 31/03/2026 Moneda: COP

Cooperativa multiactiva de activos y finanzas 88.2911

Sind. de inspectores de policía urbano, rural 334.0846

Sinfunpolidiscar 74.6422

Sintraofipucar 5.664.361127

Solfinanzas de colombia SAS 3.362.9183

Sucontrolcaribe 60.3741

Uninverpiedra SAS 23.268.95330

Aportes coopserp 3.330.77315

Recordar prevencion exequial 875.80026

Funeraria los olivos 1.172.00039

Total Neto 986.753.964

1.333.794.221 347.040.257
_________________________________________________________________________________________________________

Núm. de conceptos 55


