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CARTA DE INVITACION A PRESENTAR OFERTA — CONTRATACION DIRECTA

Sefior

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ

Representante Legal

Diferencial Estrategia Comunicacion S.A.S

Calle 9 No 26-53 Oficina 210

Ciudad Bogota D.C.

Celular: 3124793211 -tel. 6016619247

Email gerencia@diferencialcomunicaciones.com
diferencial_publicidad@yahoo.com

El Alcalde Municipal de Anapoima, Cundinamarca, lo (a) invita, para que dentro del marco de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes en
cuanto a contratacion estatal, presente propuesta para el siguiente contrato;

OBJETO  PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DISENO Y DIAGRAMACION DE LAS
PIEZAS DE PUBLICIDAD GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS, EVENTOS, ACTIVIDADES Y APOYO
DE REDES SOCIALES PARA LA COMUNICACION Y DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un término de dos (02) meses a contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio entre contratista y superviso.

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Anapoima - Cundinamarca conforme a las obligaciones del
contrato.

[

VALOR OFICIAL ESTIMADO DEL CONTRATO: El presupuesto total del contrato sera hasta por la
suma CATORCE MILLONES DE PESOS ($14.000,000) M/CTE.

REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL PROPONENTE Y QUE SON OBJETO DE VERIFICACION: El
proponente debe cumplir con los requisitos de orden juridico y acreditarlos descritos en el listado
adjunto a la presente.

PLAZO Y LUGAR PARA PRESENTAR LA PROPUESTA: El plazo para presentar la propuesta es
maximo un (1) dia habil siguiente a la entrega de la carta de invitacién y debera ser presentada
en la Secretaria General del Municipio de Anapoima (Cund).

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: Las obligaciones especificas del objeto a contratar son las
siguientes: :

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640

(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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Especificas: El contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a su

10.

11.

12

i

14,

15.

naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales vigente que regulan su
actividad, con las siguientes:

El contratista debera asumir en su totalidad el transporte de desplazamiento a los
diferentes lugares dentro y fuera de la jurisdiccion del municipio de Anapoima cuando
se requiera recopilar informacién o material.

Presentar al Supervisor del contrato informes mensuales que contenga cada una de
las actividades desarrolladas en la ejecucion del contrato Atender y apoyar las
consultas y sugerencias del Supervisor del contrato contractual y la propuesta
presentada.

Asesoria en el manejo de la imagen institucional del gobierno municipal.

Asesoria y creacion en el fortalecimiento de la marca ciudad.

Realizar las campafias publicitarias de los diferentes eventos y programas socio
culturales del plan de desarrollo de la alcaldia

Creacion y disefio de campanias de interés publico.

Presentar los resultados de los alcances de las campafiias publicitarias.

Elaboracion y disefio de campafas publicitarias coyunturales, de gestion publica y de
fortalecimiento de la cultura ciudadana.

Asesorar el desarrollo de las actividades de apoyo en la elaboracion de cufias
publicitarias de interés socio cultural y boletines de prensa que se requiera difundir la
Administracion Municipal en relacién con su gestion publica.

Asesorar la Preparacion, redaccion, edicién y emision de los informes oficiales,
comunicados de prensa, boletines, entrevistas, anuncios y demas informacion de
caracter institucional que fortalezca los lazos de interaccion con la comunidad a través
de la pagina web.

Coadyuvar en el Disefio del plan de comunicacién interna y externa estrategia de
gobierno en linea de la Alcaldia Municipal.

Coadyuvar con el disefio y la actualizacion permanente de las redes sociales y cuentas
de la Administracion Municipal tales como Facebook, Instagram, TikTok y X y la
plataforma de YouTube.

Coadyuvar al disefio e implementacion de plataformas y aplicaciones tecnoldgicas
digitales para darle mas versatilidad y dinamismo a la gestion de la administracion
municipal.

Coadyuvar en los procesos de tramites y servicios por multiples canales y uso de
tecnologias de informaciéon y comunicaciones en los procedimientos y servicios que
determine la entidad.

Coadyuvar en los procesos y acciones para cumplir con los estandares de
accesibilidad, interoperabilidad y usabilidad web que defina el Ministerio de

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para tal fin.

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226
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16. Coadyuvar en la Redaccion y Correccion Editorial de los textos con destino a redes
sociales, boletines de prensé, informes, comunicados oficiales, contenido de las piezas
graficas, infografias y articulos especiales.

17. Adelantar las actividades que le competan para la total ejecucion del contrato.

18. Coordinar, dirigir y realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del

Contrato.

FIRMA DE CONTRATO

El contratista una vez se le informe ya sea por escrito, correo electrénico o telefonicamente, que
su propuesta ha sido aceptada, debera acercarse a la secretaria de Contratacion del Municipio
de Anapoima (Cund) para firma del coptrato y legalizarlo.

Atentamente,

CAMILO FERRO CADERON

Alcalgde Municipal
ﬁ\ Nombre Cargo Firma B
Proyecto y Elabo ~Maribel Arias Martinez Profesional Universitario | — ¥
Reviso y Aproho Marisol Rios Gonzalez Secretario de Despacho 2
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las narr@s’ y a\as disposiciones legales
ylo técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co

Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 - 226




NIT: 900281015-1
BOGOTA: Calle 9 No. 26-53 Of. 210 Tel. 601 6619247 & 312 4247435
VILLAVICENCIO: - META: Calle 38 No. 32 - 41 Of. 405

Estrategia y Comunicacidn

ANEXO 01

Restrepo — Meta, 26 de junio de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Alcalde

Municipio de Anapoima

Ref.: Aceptacion Invitacion
Respetados sefores:

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado con la C.C.79.578.258 de Bogoté, obrando
en nombre y representacion de la empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
con NIT.900.281.015-1, me permito manifestar que acepto la invitacion a presentar propuesta, lo
cual me permito hacer bajo los términos de la invitacién asi:

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE DISENO Y
DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE PUBLICIDAD GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS,
EVENTOS, ACTIVIDADES Y MANEJO DE REDES SOCIALES PARA LA COMUNICACION Y
DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA.

Cumpliendo con las obligaciones y plazo de ejecucién estipulada en la invitacion y demas requisitos
de legalizacion contenidos en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y normas relacionadas a la
contratacién estatal.

VALOR DE LA PROPUESTA: El valor de la propuesta es por la suma de CATORCE MILLONES
DE PESOS M/CTE. ($14.000.000=)

Por lo anteriormente sefialado y conforme a la invitacion allegada me permito manifestar la
aceptacion de la invitacion a las condiciones alli establecidas y allego los documentos solicitados
por el Municipio.

Atentamente,

Ju ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA

presentante legal

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
Nit.900.281.015-1

Cel.312 4793211

Cel.321 4247435
diferencialcomunicaciones@gmail.com
gerencia@diferencialcomunicaciones.com

diferencial publicidad@yahoo.com
www.diferencialcomunicaciones.com

www._diferencialcomunicaciones.com - gerencia@diferencialcomunicaciones.com - diferencial_publicidad@yahoo.com
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( 7 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA O COMERCIO Fecha expedicion: 10/06/2026 - 09:30:33
P Recibo No. $002450855, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION eCbnKeNnCQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.A.S.
Nit : 900281015-1
Domicilio: Restrepo, Meta

MATRICULA

Matricula No: 487496

Fecha de matricula en esta Cémara de Comercio: 21 de octubre de 2025
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2026

Grupo NIIF : GRUPO II

UBICACION

Direccién del domicilio principal : CLL 9 SUR 5 TORRE 27 APTQ 202
Barrio : BALCONES DE COFREM

Municipio : Restrepo, Meta

Correo electrénico : diferencial_publicidad@yahoo.com

Teléfono comercial 1 : 3124793211

Teléfono comercial 2 : 3124793211

Teléfono comercial 3 : No reportéd.

Direccién para notificacidén judicial : CLL 9 SUR 5 TORRE 27 APTO 202
Barrio : BALCONES DE COFREM

Municipio : Restrepo, Meta

Correo electrénico de notificacién : diferencial_publicidad@yahoo.com

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del correo electrdnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cddigo General del Proceso y del 67 del Cédigo de
Procedimientc Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por documento privade del 14 de marzo de 2009 de la Acto Constitutivo de Bogota, inscrito en esta Cdmara de
Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se constituydé la persona juridica de
naturaleza comercial denominada DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 214 del 09 de septiembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Bogot4a,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, LA SOCIEDAD DE
LA REFERENCIA ADICIONA AOL OBJETO LITERAL (FF) Y TRASLADA SU DOMICILIO A RESTREPO (META) (INSCRIPCION
REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BCGOTA)

Por Acta No. 201 del 01 de abril de 2016 de la Reunion De Junta Directiva de Bogotd, inscrito en esta Céamara
de Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se decreté MODIFICA OBJETO SOCIAL
(INSCRIPCION REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA)

Por Acta No. 10 del 12 de julio de 2021 de la Reunion De Junta De Socios Extraordinaria de Bogotd, inscrito
en esta Camara de Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se decretd MODIFICA
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FACULTADES DE REPRESENTACION LEGAL (INSCRIPCION REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA)

Por Acta No. 213 del 25 de enero de 2025 de la Asamblea De Junta De Socios Extraordinaria de Bogota, inscrito
en esta Camara de Comercio el 21 de octubre de 2025, con el No. 115083 del Libro IX, se decretdé LA SOCIEDAD
DE LA REFERENCIA SE TRANSFORMO EN SAS, MODIFICA: RAZON SOCIAL, OBJETO SOCIAL, VIGENCIA, SISTEMA Y FACULTADES
DE REPRESENTACION LEGAL. FIJA: DOMICILIO, INDICA CAPITAL AUTORIZADO, SUSCRITO Y PAGADO (INDICA VALOR NOMINAL
DE LAS ACCIONES). NOMBRAMIENTO DE REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL Y SUPLENTE. REFCRMA INTEGRAL DE ESTATUTOS
(COMPILA) (INSCRIPCION REALIZADA EN LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA)

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrd como objetc principal A) Todo lo relacionado con publicidad. B). Estudios de mercado y
encuestas de opinién pablica. C) La gestidén y la promocién de proyectos de inclusién para la poblacién joven
y/o vulnerable, bien sea proyectos de investigacién, emprendimiento, formacién, recreacién y capacitacién;
contribuyendo en temas como la generacién de empleo, mejorar las condiciones de vida, disminuir la
desigualdad social, promover la equidad de géneros, reducir la exclusién social y fomentar el aprovechamiento
de los recursos disponibles y la creacién de unidades productivas para dichos segmentos poblacionales. D)
disefio e implementacién de proyectos de capacitacién en elaboracién de planes de negocios, capacitacién en
actividades de emprendimiento, produccidén, manejo y comercializacién de productos comestibles, asesoria en la
formulacién de proyectos privados y publicos, elaboracidén de evaluacidén de proyectos privados y publicos,
elaboracién de evaluacién de proyecto financieros, sociales y econémicos, elaboracién de indicadores
econémicos y sociales, elaboracién de investigaciones econémicas y sociales, asesoria financiera a entidades
publicas y privadas, servicio de adecuacién logistica en eventos y recepciones, interventoria técnica,
administrativa y financiera en proyectos sociales, manejo y andlisis de bases de datos estadisticos,
realizacién de estudios estadisticos, estructurales y coyunturales, investigaciones de caracter social,
econémico y ambiental, asesoria en agremiaciones, asociatividad y cooperativismo, gerencia y gestién de
proyectos, asesorias y estudios de costos y presupuestos. E) capacitacién, elaboracién y disefio de planocs
arquitecténicos, capacitaciones en manejo de AutoCAD y replanteo. F) Disefio, implementacién y realizacién de
actividades enfocadas hacia el reciclaje, reutilizacién de desechos y demas actividades que contribuyan al
medio ambiente. G) Asesoria y desarrollo de programas del sistema general de seguridad social en salud,
ejecucién e implementacién de programas de promocién y de prevencién en salud, realizacidén de brigadas de
salud. H) Realizacién de consultorias financieras, asesorias contables, auditorias de calidad, auditorias
financieras y sistema de control interno, revisoria fiscal a entidades publicas y privadas, manejo y montaje
de sistemas de facturacidén de entidades publicas y privadas. I) Realizacidn y disefio de conferencias en temas
de seguridad alimentaria, soberania alimentaria, desarrollo sostenible. J) Trabajo por el logro de
condiciones que contribuyan al mejor nivel de vida de la poblacién mids necesitada mediante la ejecucién de
programas de: vivienda, salud, alimentacién, vestuario, capacitacién, cultura, turismo y recreacidn. K)
Programar y ejecutar campafias de prevencién de enfermedades infecta contagiosas, dirigidas especialmente a la
poblacién més wvulnerable. L) Disefar, programar y ejecutar, campafias de prevencién de embarazos en
adolescentes, prevencién de enfermedades de transmisién sexual y derechos de la mujer, M) Promover Yy
desarrollar programas de alimentacién dirigidos a la poblacién infantil. N) Disefiar e implementar campafias de
nutricién; suministros de alimento a las poblaciones més vulnerables, a los estudiantes de escuelas y
colegios a través de la creacién, dotacién y funcionamiento de comedores escolares y comunitarios,
capacitacién en educacién a maestros y estudiantes. 0) Ejecutar proyectos de suministros tecnolégicos,
implementacién de tecnologias de la informacién, en entidades piblicas y privadas, P) Promover programas de
capacitacién de gestidén productiva, equidad de género, desarrollo sostenible, formulacidén de proyectos. Q)
Disefio e implementacién de proyectos, planes y programas de capacitacién dirigidos a los adultos, adultos
mayores, jévenes y nifios, en actividades de cultura, deporte, manualidades, lectura, artes, teatro y musica.
R) disefio e implementacién de proyectos, planes y programas gue garanticen la dotacién de Otiles escolares a
la poblacién estudiantil y suministro de instrumentos musicales. S) Promover, fomentar y ejecutar en las
comunidades proyectos, planes y programas agricolas, pecuarios y agroindustriales. T) Organizar y ejecutar
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talleres y seminarios con el fin de promover, fortalecer el micro, pequefia y mediana empresa. U) Contratar
brigadas de salud con instituciones publicas o privadas que tengan como funcidén la prestacidén de esta clase
de servicio. V) promover y ejecutar proyectos que contribuyan a la tecnificacién administrativa y productiva
de las micro, pegquefia y mediana empresa. W) disefiar, implementar e impartir programas y talleres de
metodologia, experiencial y modelo sistematico, haciendo uso de estrategias que le permitan un completo
desarrollo formativo para entidades piblicas y entidades privadas. X) Disefio e implementacién de proyectos
planes, programas, conferencias, seminarios, cursos y talleres en entidades puablicas, neurclingiiisticas,
comunicacién asertiva, motivacién laboral, adaptacién a procesos de cambios como generar equipos efectivos,
estrés laboral y su adecuado manejo, jefe lider, como trabajar en equipo, resolucién de conflictos,
programacién neurolingliisticas, liderazgo efectivo, manejo apropiado del tiempo, servicio y satisfaccién al
cliente, como disfrutar mi trabajo siendo productivo, vendedores ejemplares, PNL en las ventas, PNL en la
atencién al cliente. Y) Realizacidén de convivencias institucionales, jornadas psicotécnicas y aplicacién y
analisis de pruebas de orientacién profesional. Z) disefio y realizacién de eventos de integracidén de 1la
comunidad, de integracién institucional y de integracién interinstitucional. AA) Disefio y realizacién de
eventos de carécter masivo, de caracter cultural, informativo y recreativo. BB) Celebrar convenios y
contratos con entidades nacionales e internacionales para la realizacién de programas y proyectos en el
ambito de su competencia y orientadas al logro de sus objetivos. CC) Prestar los servicios de asesorias,
consultorias, auditorias empresariales, manejo, soporte y montaje de sistemas de facturacién, softwares
contables, software de servicios contables, software de servicio al cliente, de entidades publicas y
privadas. DD) La recuperacidn, administracién y cobro de cartera morosa o administrativa y especialmente de
cobro persuasivo, pre juridico, y Jjuridico ante la nacién, nacién, el estado, los ministerios, las
organizaciones de seguridad social, subsidio familiar, entes territoriales, y demds entidades del sector
publico y personas naturales o juridicas del sector privado a nivel nacional e internacional. Cobro de
cartera ante las entidades financieras, compafiia de seguros y entidades de crédito en general. El cobro,
recaudo y gestién de impuestos, tasas, contribuciones, multas y sanciones en entidades publicas y privadas.
La asistencia judicial y asesoria juridica en las &reas del derecho publico civil, comercial, laboral, penal,
administrativo, tributario, de familia, contratacién administrativa estatal y demds ramas del derecho. La
realizacién de reconciliaciones extrajudiciales. EE) suministrar mecanismos y herramientas, cognitivas y/o
monetarias; para crear unidades productivas de trabajo a favor del emprendimiento. Paragrafo: La sociedad
podrd adquirir los bienes necesarios a cualquier titulo para el desarrollo de sus objetivos, todo en
cooperacién y colaboracién de las entidades publicas y privadas del orden naciocnal e internacional que se
dediquen a actividades afines a los de la sociedad; en general podrd celebrar toda especie de actos o
contratos autorizados por la ley y los estatutos. FF) Podrd comercializar, suministrar, distribuir, importar,
exportar, fabricar y/o vender dotaciones institucionales, tales como camas, sillas, muebles, escritorios,
archivadores, estanterias, equipos de oficina,, mobiliario hospitalario y en general todo tipo de bines
muebles, destinados a la dotacidn de entidades publicas y privadas, hospitales, clinicas, centros educativos,
hogares geriatricos, instituciones de atencién a adultos mayores, jardines infantiles, colegios, fundaciones,
y demas instituciones orientadas a la atencién de nifios y adultos mayores. La sociedad puede realizar, en
Colombia y en el exterior cualquier actividad licita, comercial o civil. La propuesta a la reforma de los
estatutos es aprobada por unanimidad por el 100% de las acciones presentes.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 1.000.000.000,00
No. Acciones 1.000.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 20.000.000,00
No. Acciones 20.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

* CAPITAL PAGADO *
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o
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA Dt COMERCIO Fecha expedicion: 10/06/2026 - 09:30:34
b i Recibo No. 002450855, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION eCbnKeNnCQ
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo c6digo, para que

visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

Valor $ 20.000.000,00
No. Acciones 20.000,00
Valor Nominal Acciones $ 1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacidén legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una persona natural o
juridica, accionista o no, quien tendrd un suplente para sus faltas temporales o absolutas

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad sera gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante legal
(o su suplente en las faltas temporales o absolutas), quien no tendra restricciones de contratacién por razén
de la naturaleza ni de la cuantia de los actos que celebre. Por lo tanto, se entenderid que el representante
legal podr& celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se
relacionen directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. El representante legal se
entenderd investido de los mas amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre de la
sociedad, con excepcién de aquellas facultades gue, de acuerdo con los estatutos, se hubieren reservado los
accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad quedard obligada por los actos y contratos
celebrados por el representante legal. Le estd prohibido al representante legal y a los demés administradores
de la sociedad, por si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o modalidad juridica préstamos
por parte de la sociedad u obtener de parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia de
sus obligaciones personales.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 214 del 09 de septiembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 21 de octubre de 2025 con el No. 888115 del libro XV, se designé a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPALJULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA C.C. No. 79.578.258
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE CARLOS JULIAN LEON CARRILLO C.C. No. 80.092.909

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 214 del 09 de septiembre de 2025 de la Asamblea 115083 del 21 de octubre de 2025 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 201 del 01 de abril de 2016 de la Reunion De 115083 del 21 de octubre de 2025 del libro IX
Junta Directiva

*) Acta No. 10 del 12 de julio de 2021 de la Reunion De 115083 del 21 de octubre de 2025 del libro IX
Junta De Socios Extraordinaria

*) Acta No. 213 del 25 de enero de 2025 de la Asamblea De 115083 del 21 de octubre de 2025 del libro IX
Junta De Socios Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO

==
‘ , CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 10/06/2026 - 09:30:34
b Aoty el Recibo No. S002450855, Valor 12100

Swrrmaxt L

CODIGO DE VERIFICACION eCbnKeNnCQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/siifront.confecamaras.co/cv/40 y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién.

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro guedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO, los sadbados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta
tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: M7310
Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4651
Otras actividades Cédigo CIIU: G4761 I5590

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PA1S, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMARNO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucién 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.676.829.147,00
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7310.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecéanica que se muestra a continuacién es la representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una image

4l fﬁrllﬂca que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
_ e LIDENTIFICACION
RAZON SOCIAL O DENOMINACION DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS

4

SIGLA DIFERENCIAL SAS ] NIT No. 900.281.015-1
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN PO
[wa] [orn] [osr] [we] [omd coumr | []] vernesnoo case  [1]1] wera resano)

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA l PAIS Colombia ] DEPARTAMENTO Cundinamarca

MUNICIPIO Restrepo - Meta DIRECCION CL 9 SUR # 5 TORRE 27 APTO. 202 BALCONES DE COFREM

TELEFONOS 3124793211 - 321 4247435 FAX ] APARTADO AEREO

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 TODOLO RELACIONADO CONPUBLICIDAD 2 ESTUDIOS DE MERCADO Y ENCUESTAS DE OPINION
3 DISENO GRAFICO E IMPLEMENTACION DE CAMPARAS COMERCIALES 4 IMPRESION Y SUMINISTRO DE INSUMOS DE OFICINA Y PAPELERIA
5 SUMINISTRO DE DOTACIONES EMPRESARIALES BSUMINISTRO DE MATERIALES O INSUMOS

b : ~ W.EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB| PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION|  VALOR
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD X 6013759500 12/02/2024 $1.118.640.322
JUNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANGIA UNAD / AREMCA X 601 3759500 10/03/2026 $ 134.396.002
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS X 320 3509652 19/12/2025 $ 63.666.667
ALCALDIA MUNICIPIO DE ANAPOIMA X 601 8973000 30/12/2025 $ 28.000.000
JUNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD X 601 3759500 30/08/2025 $ 825.474.050

' I.REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

["PRIMER APELLIDO RODRK

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) BECERRA NOMBRES JULIO ENRIQU
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
ce.[X] ce || pasaporTe [] | 7esmease Ropesennte Logal | x| Apoderato || | § ILIMITADA
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: S| EI NO B ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE

LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBLLIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART, 1o, LEY 190 DE 1995)

OBSERVACIONES : NA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).

FIRMA L Tl | FECHA DE DILIGENCIAMIENTO  26/06/2026

RVACIONES DE LA ENTIDAD

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPCRTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1985).

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE ] CIUDAD Y FECHA  26/06/2026

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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LA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATACION — SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD-

CERTIFICA:

Que el(a) contratista DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.A.S.,
identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 900281015 - 1 presto(a) sus servicios
mediante la siguiente orden:

Invitacion Directa No, 50 == Suministro No. CON-2025-000225

OBJETO: PRESTAR L.OS SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO Y OPERATIVO PARA EL
SUMINISTRO, DISENO Y ENTREGA DE MATERIAL PEDAGOGICO Y/O PAPELERIA
PARA EL DESARROLLO DE LAS CLASES PRESENCIALES, EN LOS CENTRO DE LA
UNAD Y/O PUNTOS DE ATENCION A BENEFICIARIOS DE LA ESTRATEGIA MAESTRO
ITINERANTE A NIVEL NACIONAL REQUERIDOS DENTRO DEL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ELECTRONICO NO. 1374 DE 2025 CELEBRADO
ENTRE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD. DE CONFORMIDAD CON
LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LA INVITACION DIRECTA No. 50 DE 2025 Y LA
PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LOS CUALES HACEN PARTE
INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 30 de julio de 2025 hasta el 30 de agosto de 2025

VALOR DEL CONTRATO: OCHOCIENTOS  VEINTICINCO  MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 825.474.050)

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota D.C.,
a los ocho (8) dias del mes de enero de dos mil veintiseis (2026).

C e

YOLIMA GARCIA CARO
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23
Teléfono: Teléfono: 3182194645 Ext: 1503 -1540-  § Q\ f & ‘ { @\ f 0 \
% % 3
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NIT 860.512.780-4

LA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATACION — SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD-

CERTIFICA:

Que alia) contralista DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION 5.A.S.,
identificadoia) con NIT Mo 800287015 - 1, prestola) sus servicios mediante @l siguiente
contrato,

Contratacion Directa == Prestacion De Servicios NO. CON-2025-000442

OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ARPOYQ LOGISTICO INTEGRAL REQUERIDA
PARA GARANTIZAR LA ORGANIZACION, COORDINACION Y EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES ACADEMICAS Y TERRITORIALES DEL DIPLOMADC EN
SOSTENIBILIDAD ¥ RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, EN EL MARCC DEL CONVENIC
INTERADMINISTRATIVC SUSCRITO ENTRE LA ASOCIACION REGIONAL DE
MUNICIPIOS DEL CARIBE — AREMCA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A
DISTANCIA — UNAD, ElL SERVICIO INCLUYE LA PROVISION DE MATERIALES
MENORES, ADECLUACION DE ESPACIOS, COORDINACION DE FERSONAL DE APOYO
Y SOPORTE OPERATIVO. DE CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS DE REFERENCIA
¥ LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA LOS CUALES HACEN
PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

PLAZO DE EJECUCION: A partir diel 09 de diciembre de 2025 hasta &f 10 de marzo de
2026.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTG TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA ¥ SEIS MIL DOS5 {§ 134.396.002).

La presente cerificacion se expde a saleiud del interesado en la ciudad de Bogota 0.C.,
a las quince (15} dias del mes de abrl de das il veintiseis {2026).

(D apfas,

YOLIMA GARCIA CARCQ

Popecia Tamasd

Universidad Nacional Ablerta y & Distarcia UNAD
Secretars General - Calle 14 Sur Mo, 14-31

Telédong: Telefono: 3LEZ1ALEAS Ext: 1503 -1587. fa‘! "6] f:&:! '6! ‘°|
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LA COORDINADORA JURIDICA Y CONTRATACION — SECRETARIA GENERAL DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD-

CERTIFICA:

Que el(a) contratista DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA LTDA,
identificado(a) con NIT No, 800.281.015 - 1, presto(a) sus servicios mediante el siguiente
contrato:

Invitacion Directa No 95 == Prestacion De Servicios No. CON-2023-000329

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE SOPORTE TECNICOS OPERATIVOS,
ESTRUCTURACION E IMPLEMENTACION DE PLANES DE NEGOCIOS Y ENTREGA DE
MATERIAL DE APRENDIZAJE A LAS ORGANIZACIONES SOLIDARIAS
SELECCIONADAS PARA LAS ZONAS DE AMAZONIA, SUROCCIDENTE,
BUENAVENTURA Y CHOCO, EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 02-2023 SUSCRITO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD Y LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS - UAEOS. DE
CONFORMIDAD CON LOS TERMINOS DE REFERENCIA DE LA INVITACION DIRECTA
No. 85 DE 2023 Y LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA, LOS
CUALES HACEN FPARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO..

PLAZO DE EJECUCION: A partir del 23 de noviembre de 2023 hasta el 20 de diciembre
de 2023.

VALOR DEL CONTRATO: MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS MCTE( $ 1.118.640.322).

OTROSI No 1 : Se amplia el plazo de ejecucion hasta el 29 de diciembre de 2024.

OTROSI No 2 : Se amplia el plazo de gjecucién hasta el 12 de febrero de 2024

Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

Secretaria General - Calle 14 Sur No. 14-23

Teléfono: Teléfono: 3162194645 Ext: 1503 -1540- nf @ ‘ @ ! @ ‘
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# ACACIAS

EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA:

Que, DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.A.S, identificado con Nit.
No. 900281015-1, suscribio y ejecutdé el siguiente Contrato de Prestacion de
Servicios con el Municipio de Acacias — Meta.

PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO No.OCA-566-2025

OBJETO:

“PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA
RECOLECCION DE DATOS,
APLICACION DE ENCUESTAS,
PROCESAMIENTO, ANALISIS Y
DISENO ESTRATEGICO,
CORRESPONDIENTE A LA
POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL,
CON EL FIN DE MEJORAR LA
TOMA DE DECISIONES Y LA
GOBERNANZA DEL MUNICIPIO DE
ACACIAS META”

VALOR INICIAL:

CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($50.000,000.00) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION:

CINCO (5) MESES

FECHA DE INICIO:

JUNIO 09 DE 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL:

NOVIEMBRE 08 DE 2025

ADICION N° 1: TRECE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS
($13,666,667) M/CTE

PRORROGA N°1: UN (01) MES Y ONCE (11) DIAS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

SESENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS

SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS
($63.666.667) M/CTE.

Sede Principal Calle 14 No. 21-32 - Barrio Cooperativo. Linea PBX: 7003.92.01

3203509652. Linea Gratuita: 018000112996. Correo Electrénico:
contactenos@acacias.gov.co
WWW.acacias.gov.co.

Caodigo postal: 507001. Pagina Web: PROCESO GESTION ESTRATOESLClS

GEST-F-09Vs
04/01/2024
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ACACIAS

FECHA DE TERMINACION: | DICIEMBRE 19 DE 2025

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 1. Ejecutar el contrato de
acuerdo con lo pactado y realizar las labores en forma independiente, bajo su
propio riesgo y responsabilidad, sin sujeciéon o condiciones diversas a aquellas
que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique
exclusividad. 2. Apoyar los eventos y actividades de socializacion y divulgacion
de la oferta institucional municipal, nacional y departamental a través de los
diferentes medios y canales de comunicacion en cumplimiento de los lineamientos
establecidos por la politica de gobierno digital, donde articule la alcaldia de
acacias, siempre y cuando sean autorizados por la supervision. 3. El/la contratista
no podra, hacer uso, ni difundir, reproducir total o parcialmente, almacenar y envia
por dispositivos electronicos, comercializar o publicar en paginas o redes sociales,
de los eventos y actividades que son usadas para la socializacion y divulgacién
de la oferta institucional, obligandose a mantener la confidencialidad de estas, la
cual dara a conocer periédicamente en su informe de actividades. 4. Guardar la
debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion de la ejecucion
del presente contrato. 5. Presentar los informes de ejecuciéon contractual y la
correspondiente cuenta de cobro de manera mensual, conforme al cronograma
establecido por la Entidad contratante. 6. Realizar el pago de los aportes al
sistema general de seguridad social integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales)
de acuerdo con el IBC correspondiente. 7. Suscribir las actas y documentos
necesarios para el desarrollo del objeto contractual. 8. Obrar con transparencia,
moralidad, diligencia y buena fe en todas las actuaciones que se emanen con
ocasion a la actividad contractual. 9. No acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algan
acto o hecho, informando inmediatamente a LA ENTIDAD y demas autoridades
competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 10. Tener una
cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria para el efectivo
desembolso de los honorarios pactados. 11. Responder por sus actuaciones u
omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecucion del
mismo. 12. Asumir todos los costos que genere la suscripcion y ejecucion del
presente contrato. 13. Entregar mediante inventario los documentos de archivo
que se encuentren en su poder a la terminacion del contrato. 14. Informar
oportunamente al supervisor toda novedad derivada del contrato. 15. Dar
cumplimiento y participar segun indicacion del supervisor en la politica integrada
de gestion, que involucra (Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Ambiente y
Calidad), el contratista debera asumir los costos que impliquen las medidas de

seguridad y salud en el trabajo. 16. Cumplir con la regulaciéon especial aplicable
para cada documento que se genere, administre o custodie, atendiendo a las
politicas de archivistica y de reserva o tratamiento especial de la informacion
cuando ello aplique, teniendo en cuenta a su vez las directrices emitidas por la

Sede Principal Calle 14 No. 21-32 - Barrio Cooperativo. Linea PBX: 10ULTIA.01

3203509652. Linea Gratuita: 018000112996. Correo Electronico: PROCESO GESTION ESTRATEGICA

contactenos@acacias.gov.co Cdadigo postal: 507001. Pagina Web: OFICIO
o i B 2 .
WWW.Acacias.qov.co GEST-F-09 V8

04/01/2024
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s ACACIAS

e Elaborar analisis comparativos entre el Plan de Desarrollo y la percepcion
ciudadana, ofreciendo una vision estratégica que oriente la toma de decisiones
publicas, el disefio de politicas y la priorizacién de acciones gubernamentales que
respondan a las verdaderas expectativas de la ciudadania.

5.Entregar insumos técnicos y gestionar alianzas estratégicas para el desarrollo
social y digital:

e Consolidar y entregar a la Oficina TIC un documento final con los datos
procesados, conclusiones y recomendaciones para el mejoramiento
administrativo. Ademas, apoyar la gestion de alianzas interinstitucionales que
permitan articular esfuerzos en desarrollo social, con base en los hallazgos del
estudio.

6. Apoyar activamente los eventos y actividades de socializacion y divulgacion de
la oferta institucional de la Alcaldia de Acacias, especialmente por las redes
sociales institucionales, ademas de participar en las reuniones convocadas por la
supervision para el control, seguimiento o avance de las actividades ejecutadas
en el marco del contrato, manteniendo actualizada la herramienta designada por
la supervision.

Dada en Acacias Meta, a los veinte (20) dias del mes de abril del 2026, con
destino al interesado(a).

FRANKI ALEXANDER GOMEZ SANCHEZ

Preparé: Angie Rojas-CPS Contratacion
Reviso: Franki A Gémez S - Jefe de Contratacion.
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Entidad contratante. 17. Participar en las reuniones presenciales y/o virtuales que
sean convocadas para la ejecucién del contrato. 18. Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion de la
entidad, que requiera para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivaciéon y, garantizar la seguridad y reserva de la
informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato.
19. Abstenerse de emplear un lenguaje discriminatorio por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religién, opinién politica o filoséfica, debiendo
mantener una comunicacion respetuosa con toda la comunidad, con ocasion a la
ejecucion del contrato. 20. Contar con todos los equipos y herramientas
necesarios para la correcta ejecucion del contrato celebrado. 21. Participar en las
capacitaciones y/o cursos dictados por la funcion publica u érgano de caracter
publico o privado segun requerimiento realizado por el supervisor del contrato.
22. Cursar y aprobar el curso Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG,
modulo fundamentos generales dictado por la Funciéon Publica. El contratista
debera presentar el correspondiente certificado con la primera cuenta de cobro.
23. Cursar y aprobar el curso de Integridad, Transparencia y Luchas Contra la
Corrupcion dictado por la Funcién Publica. El contratista debera presentar el
correspondiente certificado con la primera cuenta de cobro.

ESPECIFICAS. 1.Disefiar e implementar instrumentos de recoleccion de
informacion estadistica y socioecondémica:

e Formular y desarrollar fichas técnicas, formularios y metodologias para la
recopilacién de datos, segmentados por género, zona (urbana y rural), sector y
centro poblado; asi como ejecutar visitas domiciliarias para la aplicaciéon de
encuestas, garantizando representatividad y confiabilidad de la informacion
levantada.

2.Analizar y documentar problematicas sociales, niveles de satisfaccion y
percepcion institucional:

e |dentificar las principales problematicas sociales, evaluar la percepcion y
satisfaccion ciudadana frente a aspectos fundamentales como salud, educacion,
seguridad, empleo, vivienda, cultura y otros temas clave del bienestar; asi como
valorar la favorabilidad frente a las instituciones publicas del orden municipal.
3.Proponer estrategias de cultura ciudadana y comunicacién publica con base en
resultados:

e Disefiar e implementar campafas de sensibilizacion o cultura ciudadana
orientadas a mejorar los indicadores arrojados por los estudios, y sugerir
estrategias de comunicacion institucional y gobernanza que fortalezcan el vinculo
entre la administracion y la ciudadania.

4. Formular recomendaciones estratégicas para la orientacion de politicas
publicas y gobernanza digital:
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MUNICIPIO DE ANAPOIMA - CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE CONTRATACION

cODIGO: 120 Pagina1de 3

CERTIFICACIONES
[VERSION. 1 FECHA 22/12/2016

CERTIFICACION No. 041 de 2026

LA SECRETARIA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que, el sefior JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado con cedula de ciudadania No.
79.578.258 expedida en Bogotd D.C., Representante legal de DIFERENCIAL COMUNICACION PUBLICITARIA
LTDA Con NIT No. 800.281.015-1, suscribié el (los) siguiente (s) contrato (s) con el Municipio de Anapoima

asi:

NUMERO DE
CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 137-2025

FECHA DE SUSCRIPCION

17 DE MAYO DE 2025

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA

IDENTIFICACION

Nit. 890.680.097-1

OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN DISENO Y DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE
PUBLICIDAD GRAFICA DE LOS PLANES, POGRAMAS, EVENTOS, ACTIVIDADES Y APOYQ DE REDES
SOCIALES PARA LA COMUNICACION Y DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA

VALOR TOTAL INICIAL

VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000.000,00)

PLAZO DE EJECUCION

EL CONTRATO TENDRA UN TERMINO DE CUATRO (04) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO ENTRE CONTRATISTA Y SUPERVISOR, PREVIO EL CUMPLIMIENTO
DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION.

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE ANAPOIMA Y/O CONFORME A LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO.

FECHA DE INICIO

26 DE MAYO DE 2025

FECHA DE
TERMINACION 30 DE DICIEMBRE DE 2025
1. El contralista debera asumir en su totalidad el iransporte de desplazamiento a los diferenles lugares
dentre y fuera de la jurisdiccion del municipio de Anapoima cuando se requiera recopilar informacion o
material. i ‘
2, Presentar al Supervisor del conlrato informes mensuales que conlenga cada una de las actividades
desarrolladas en la ejecucion del conlrato Atender y apoyar las consultas y sugerencias del Supervisor |
del contrato contractual y la propuesta presentada.
3. Asesoria en el manejo de ia imagen instilucional del gobierno municipal.
4. Asesoria y creacion en el fortalecimiento de la marca ciudad.
OBLIGACIONES 5. Realizar las campafas publicitarias de los diferentes eventos y programas socio culturales del plan de
ESPECIFICAS desarrollo de la alcaldia

6. Creacion y disefo de campafias de interés publico.
7. Presentar los resultados de los alcances de las campanas publicitarias.

8. Elaboracion y disefio de campafias publicitarias coyunturales, de gestion publica y de fortalecimiento de
la cultura ciudadana.

8. Asesorar el desarrolio de las actividades de apoyo en la elaboracion de cufas publicitarias de interés
socio cultural y bolelines de prensa que se requiera difundir la Administracion Municipal en relacion con
5u gestion publica.

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
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10. Asesorar |a Preparacion, redaccién, edicién y emision de los informes oficiales, comunicados de prensa,
boletines, entrevistas, anuncios y demas informacién de caracler institucional que fortalezca los lazos
de interaccion con la comunidad a traves de la pagina web.

11. Coadyuvar en el Disefio del plan de comunicacion interna y externa estralegia de gobierno en lineade la
Alcaldia Municipal.

12. Coadyuvar con el disefio y la aclualizacion permanente de las redes sociales y cuentas de la
Administracién Municipal tales como Facebook, Instagram, TikTok y X y la plataforma de YouTube.

13. Coadyuvar al disefio & implementacion de plataformas y aplicaciones tecnoldgicas digitales para darle
mas versatilidad y dinamismo a |a gestion de la administracion municipal.

14. Coadyuvar en los procesos de tramites y servicios por multiples canales y uso de tecnologias de
informacion y comunicaciones en los procedimientos y servicios que determine la entidad.

15. Coadyuvar en los procesos y acciones para cumplir con los estandares de accesibilidad,
interoperabilidad y usabilidad web que defina el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones para tal fin.

16. Coadyuvar en la Redaccion y Correccion Editorial de los textos con destino a redes sociales, boletines
de prensa, informes, comunicados oficiales, contenido de las piezas graficas, infografias y articulos
especiales.

17. Adelantar las actividades que le competan para la total ejecucion del contrato.

18. Coardinar, dirigir y realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento del Contrato.

ESTADO DEL _
e LIQUIDADO A SATISFACCION ,‘
NUMERO DE l

| .273-
CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 273-2025

FECHA DE SUSCRIPCION

24 DE OCTUBRE DE 2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA
IDENTIFICACION Nit. 890.680.097-1
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DISENO Y DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS
RS DE PUBLICIDAD GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS, EVENTOS, ACTIVIDADES Y APOYO
DE REDES SOCIALES PARA LA COMUNICACION Y DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE
ANAPOIMA
VALOR TOTAL INICIAL | CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000,00)
EL CONTRATO TENDRA UN TERMINO DE DOS (02) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO ENTRE CONTRATISTA Y SUPERVISOR, PREVIA EXPEDICION
DEL REGISTRO PRESUPUESTAL Y APROBACION DE LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.
PLAZO DE EJECUCION SEGUN APLIQUE.

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE ANAPOIMA Y/O CONFORME A LAS OBLIGACIONE,_
DEL CONTRATO.

| FECHA DE INICIO

24 DE OCTUBRE DE 2025

FECHA DE
TERMINACION

23 DE DICIEMBRE DE 2025

OBLIGACIONES

1. Elcontratista debera asumir en su totalidad el transporte de desplazamiento a lo:
diferentes lugares dentro y fuera de la jurisdiccién del municipio de Anapoim;

ESPECIFICAS cuando se requiera recopilar informacién o material.
2. Presentar al Supervisor del contrato informes mensuales que contenga cada un:
[ de las actividades desarrolladas en la ejecucion del contrato

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
cnnlralos@anapo!mn-cundlnamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Cadigo Postal 252640
(1) 8993736 - 8993060 Ext. 113 -226
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Atender y apoyar las consultas y sugerencias del Supervisor del contrato |

3
contractual y la propuesta presentada. )

4. Asesoria en el manejo de la imagen institucional del gobierno municipal.

5. Asesoriay creacién en el fortalecimiento de la marca ciudad. ,

6. Realizar las campafias publicitarias de los diferentes eventos y programas socio
culturales del plan de desarrollo de la alcaldia.

7. Creaciony disefio de campanas de interés publico.

8. Presentar los resultados de los alcances de las campaiias publicitarias.

9. Elaboracién y disefio de campafias publicitarias coyunturales, de gestion publica y

de fortalecimiento de la cultura ciudadana.

10. Asesorar el desarrollo de las actividades de apoyo en la elaboracién de cuias
publicitarias de interés socio cultural y boletines de prensa que requiera difundir la
Administracion Municipal en relacién con su gestién publica.

11. Asesorar la Preparacién, redaccién, edicion y emision de los informes oficiales, |
comunicados de prensa, boletines, entrevistas, anuncios y demas informacién de
caracter institucional que fortalezca los lazos de interaccién con la comunidad a
través de la pagina web. :

12. Coadyuvar en el Disefio del plan de comunicacion interna y externa estrategia de
gobierno en linea de la Alcaldia Municipal.

13. Coadyuvar con el disefio y la actualizacién permanente de las redes sociales y
cuentas de la Administracion Municipal tales como Facebook, Instagram, TikTok y
X y la plataforma de YouTube.

14. Coadyuvar al disefio e implementacién de plataformas y aplicaciones tecnoldgicas
digitales para darle mas versatilidad y dinamismo a la gestidn de la administracion
municipal.

r 15. Coadyuvar en los procesos de tramites y servicios por multiples canales y uso de
tecnologias de informacion y comunicaciones en los procedimientos y servicios que
determine la entidad.

16. Coadyuvar en los procesos y acciones para cumplir con los estindares de
accesibilidad, interoperabilidad y usabilidad web que defina el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones para tal fin.

17. Coadyuvar en la Redaccion y Correccidn Editorial de los textos con destino a redes
sociales, boletines de prensa, informes, comunicados oficiales, contenido de las
piezas graficas, infografias y articulos especiales.

18. Adelantar las actividades que le competan para la total ejecucion del contrato.

19. Coordinar, dirigir y realizar todas las actividades necesarias para el cumplimiento
del Contrato.

ESTADO DEL

LCONTRATO LIQUIDADO A SATISFACCION

La presente certificacion se expide a solicitud del (a) interesada (o) en la Secretaria de Contratacién del Municipio de
Anapoima, Cundinamarca a los Doce (12) dias del mes de marzo de dos mil dos mil veintiséis (2026).

Nombre Cargo

Proyecto y Elabord Firmg
Nelcy Garzon Ramirez Prolesional Universitario - Secretaria de Contratacidn

Reviso y Aprobo Yaned Garzdn Chaparro Secretario de Desgacho ) - Secretaria de Contratacién

Lasarnba I:rtmm.ﬂ declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas + @ las disposiciones legalesy/ot
¥ por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma de! remitente.

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinarnarca gov.co
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NIT: 900281015-1

VILLAVICENCIO - Meta: Calle 38 No. 32 — 41 Of. 405

Comumcacion Estrateqica

ANEXO 2

Restrepo — Meta, 26 de enero de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON

Alcalde

MUNICIPIO DE ANAPOIMA
Anapoima - Cundinamarca

Yo, JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado con la cedula de ciudadania No.
79.578.258 expedida en Bogota, representante legal de la empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA
Y COMUNICACION SAS, certifico que he celebrado con el Municipio de Anapoima Cundinamarca

los siguientes contratos:

BOGOTA: Calle 9 No. 26-53 Of 210 - Tel. 601 6619247 - 312 4793 211

NUMERO
CONTRATO Y
ANO

OBJETO

VALOR

2026

PRESTAR SERVICIOS DE PRODUCCION, DIFUSION,
DIVULGACION Y CREACION DE ESTRATEGIAS DE
COMUNICACION E IMPLEMENTACION EN DESARROLLO
DEL PLAN DE MEDIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
ANAPOIMA — CUNDINAMARCA

$69.998.775=

2026

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE DISENO
Y DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE PUBLICIDAD
GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS, EVENTOS,
ACTIVIDADES Y MANEJO DE REDES SOCIALES PARA LA
COMUNICACION Y DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE
ANAPOIMA

$28.000.000=

2025

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN DISENO
Y DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE PUBLICIDAD
GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS, EVENTOS,
ACTIVIDADES Y APOYO DE REDES SOCIALES PARA LA
COMUNICACION Y DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE
ANAPOIMA.

$28.000.000=

2025

SUMINISTRO DE DOTACION PARA EL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE ANAPOIMA
CUNDINAMARCA VIGENCIA 2025.

$140.949.550=

2024

PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
LA COORDINACION CREACION, PREPARACION,
EJECUCION Y CONTROL DE CAMPANAS Y ACCIONES DE
COMUNICACION, ASI COMO PARA LA GESTION Y
FOMENTO DE HABITOS DE CULTURA CIUDADANA Y
ACERCAMIENTO CON LA ADMINISTRACION A TRAVES DE
LA VISIBILIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS,
MEDIANTE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS , REDES
SOCIALES CON BASE EN LA INVESTIGACION SOCIAL
IMPACTO Y SENSIBILIZACION , QUE PERMITE ACERCA A
LAS COMUNIDADES ALREDEDOR DE LA GESTION DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

$40.000.000=

2024

APOYO LOGISTICO INTEGRAL PARA REALIZAR LOS
EVENTOS DE RECONOCIMIENTO A LA LABOR
CAMPESINA A PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE LAS
DIFERENTES VEREDAS DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA
CUNDINAMARCA.

$252.864.000=

www diferencialcomunicaciones com + gerencia@diferencialcomunicaciones com « diferencial_publicdad@yahoo.com » diferencialcomunicaciones@gmail com
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Comumicacion Estratégica

Cordialmente,

E RODRIGUEZ BECERRA

entante legal
RENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS

it.900.281.015-1
Cel.312 4793211
Cel.321 4247435

Ml A\ u ~ 1 - ! A . —
www.diferencialcomunicaciones.com

www diferencialcomunicaciones com + gerencia@diferencialcomunicaciones com + diferencial_publicidad@yahoo.com + diferencialcomunicaciones@gmail com
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962. Codigo Contador o Revisor Fiscal l:l 2026-04-22 / 09:19:28 P”
Firma Contador o Revisor Fiscal 994. Con salvedades| | |\ Fecha Acuse de Recibo
883, No. Tareta profesional | "\, Firmado - 91900440636258

20262588719013 S
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Declaracion anual consolidada (Hoja No. 2)

PRIVADA

0

1.A80 |20 2!5

Espacio reservado para la DIAN

171, Fraccion afio gravable siguiente

Wa

L]

Pagina

4. Nimero de formulario

(415)7707

212489984(8020) 000260460197020 1

20

2604601970201

Hoja No. 2

5. No. Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9, Primer nombsd™ 10. Otros nombres
st 900281015 1
a i 11, Razén social 12.Céd. Direccion
DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.AS. 2 2
122, Departamento Céd. 123, Municipio '.“ Céd.
Bogota D.C. 11 | Bogota, D.C. : 11001
Ingresos brutos anuales en este municipio o distrito 124 2,644,635,000
s Por devoluciones, rebajas y descuentos 125 0
% Por exportaciones 123 0
"g Por venta de activos fijos 127 0
g Por actividades excluidas o no sujetas y otros ingresos no gravados : 128 0
@ | Por ofras actividades exentas en este municipio o distrito 129 0
Total ingresos gravabl en este municiplo o distrito 130 2,644,635,000
Actividades gravadas 131. Cédigo CliU 132, Ingrescs gravados 133. Tarifa (por mil) 134, Impuesto
Actividad 1 (Principal) 7310 1507060000 ~ |10 15070000
Actividad 2 4799 486966000 12 5844000
Actided 3 7210 183437000 10 1834000 r
é Actividad 4 7010 487172000 10 4672000 \)—
g Actividad 5
g: Actividad 6
g Actividad 7 _
;E Actividad 8
8 |Actividad 9
é Actividad 10
% Actividad 11
5 | Actividad 12
= Actividad 13 7
Actividad 14
Actividad 15
Actividad 16
Total Impuesto de Industria y comercio cunsc'idads anual 135 27,420,000
Exencién o exoneracién sobre el im.p.ms‘h o 136 0
Total saldo a cargo impuesto ds industria y comercio oonlolld;";io anual 137 27,420,000
Otros beneficios e incentivos 138 0
Total componente ICA territorial anual 139 27,420,000
S Retenciones o autorretenciones a titulo de ICA piacticadas antes de pertenecer al Régimen SIMPLE 140 M
% Anticipos ICA efectivamente pagados 141 7,823
o | Saldo a favor solicitado en el municipio o distrito 142 0
g Saldo a pagar componente ICA territorial 143 19,597,000
s Som Sancién por extemporaneidad por componente ICA territorial anual 144 0
g% Sancién por correccion por componente ICA territorial anual 145 0
g E: Otras sanciones por componente ICA teritorial anual 146 0
@se Total sanclones por componente ICA territorial anual 147 0
Total saldo a pagar en el municipio o distrito 148 19,597,000
Total saldo a favor a solicitar en el municipio o distrito 149 0
Anticipos ICA Ajustes mayores anticipos ICA
150, Bim. 1 152, Bim. 3 154, Bim. 5 156. Bim. 1 158.8Bim. 3 160. Bim, §
145,000 1,834,000 0 0 0 8,593,000
151. Bim. 2 153. Bim. 4 155. Bim. 6 157. Bim. 2 159. Bim. 4 161. Bim. 6
5,844,000 0 0 0 4,672,000 6,332,000
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Patrimonio bruto poseido en el pais y en el exterior

PRIVADA

260

Pagina 3 de Hoja No. Sh
Eiaio efiods ara i DIAR 4. Nimero de formulario 2604601970201 17
A . s =
(415)770721248L(3020) 000260460157020 1
Relacién patrimonio bruto en el pals Valor patrimonial §

Efectivo y equivalentes al efectivo ] 162 391 477,000

é Inversiones e instrumentos financieros derivados 163 0
-g Cuentas, documentos y arrendamientos financieros por cobrar 164 246,208,000
g Inventarios 185 195,508,000
5 | Activas intangibles 166 0
E Activos biolégicos 167 0
E Propiedades, planta y equipo, propiedades de inversién y ANCMV 58 87,761,000
Otros activos 163 0
Patrimonio bruto en el exterior 170 0




——————

%

Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

N \)

Tipo de declaraciéon INGRESO Fecha de publicacién 2026-06-26 15:43
Razén social
DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS - DIFERENCIAL SAS
NIT
900281015 DV 1
Lugar de ubicacién
Pais COLOMBIA Departamento META Municipio RESTREPO
Clase de entidad
Otra
Si es otra, cual? SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
&
Actua en caracter de Representante Legal Si No

Servicios de la entidad

Somos una compaiia legalmente constituida en el afio 2009, con matricula No. 487496 de la Céamara de Comercio de
Villavicencio, con mas de 15 afios de experiencia, dedicada a consultoria, publicidad, suministro de papeleria e insumos,
suministro de vestuario y dotaciones, suministro textil, estudios de mercado, encuestas de percepcion, disefio e
implementacion de proyectos, capacitacion en elaboraciéon de planes de negocio, elaboracién de campafas de prevencion,
programas de capacitacién de gestién productiva, organizar y ejecutar talleres, apoyo logistico, impresion litografica, compra y

venta de tecnologia.

Nombres y apellidos completos del representante legal

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

™ JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
Documento de identificacion del representante legal

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 79578258

Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
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Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ANAPOIMA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio ANAPOIMA

Direccién | ['Calle 2 N° 2-36 Anapoima -Cundinamarca\r\n']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, plblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico.

o DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO LOS BIENES Y RENTAS DEL
ULTIMO ANO GRAVABLE DE DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuvo DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS en el afio gravable 2025 fueron:
CONCEPTO VALOR

Ingresos por la actividad ordinaria - operacionales

Ingresos no operacionales

Otros

TOTAL $0,00

Las cuentas bancarias de DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del 2

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) inmediatamente anterior

Los bienes patrimoniales de DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS son los siguientes:
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Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Las acreencias y obligaciones vigentes de DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS a la fecha son:

Concepto Saldo

2. CONFLICTOS DE INTERES .

A continuacién, procedo a publicar y divulgar proactivamente la informacién que, en mi calidad de representante legal de
DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS, es susceptible de generar un posible conflicto de interés a esta persona
juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1437
de 2011.

ﬁ 2.1. POSIBLES CONFLICTOS POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O EL REPRESENTANTE LEGAL.

¢Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algun servidor publico que
adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas
de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(ra)
o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o
administrador de los negocios de algun servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y
COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:

¢La persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o
ncias penales con la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para
l¢ Jal administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcién del posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y
COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos:
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¢Existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacion administrativa, o amistad entrafable entre usted y el servidor
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia
decisiones definitivas de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS celebra(ra) contratos o para
la cual administra(ra) o ejecuta(ra) bienes o recursos publicos?

Si No | X

Descripcion del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y
COMUNICACION SAS celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos plblicos:

2.2. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
(DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS realizé donaciones?

Si No | X

Las donaciones realizadas por DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS que le representaron reducciones en la
declaracién de renta en el Ultimo afo y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas donaciones son:

Nombre entidad Valor

2.3. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS, o yo, en mi calidad de su representante legal, tenemos otro(s)
potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés son:
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V
$ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
e e e RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2026-06-26 15:22

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 79578258

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

J’l:ugar de domicilio
ais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.
L

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ANAPOIMA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio ANAPOIMA

Direccién | ['Calle 2 N* 2-36 Anapoima -Cundinamarca\r\n']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

I'ipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion pulblica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.
1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor <
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES o
Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacién, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si

No

X

™ Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacién

intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.
2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPARNERO(A) PERMANENTE
" Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o companera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

No

X

Si No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Numero

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina3de5




Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempeiio:

Si No

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt% de Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad enine

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacioén, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro

(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad Valor

Pais
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si

No

X

-
AN

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién

Valor

Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

No

X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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2

o PR N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141232313794
“Mll“ U mll‘l] {ll‘ ”Mﬂ]“ u4
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional " | 14. Buzén electrénico
9002810 1 5L1 Impuestos y Aduanas de Villavicancio . 2 2
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién, .
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 0. Ciudad/Manicipio
7 1
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre ) ‘-T ~Qtios nombres
35. Razon social
DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION S.AS. .
36. Nombre comercial Y — ar: $igi...\q_
UBICACION,
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
f I,C:OLDMB!A 1 6 9 |Meta < 5 0 |Restrepo 6 06
41. Direcci6n principal %o Mo
CL9SUR 5TO 27 AP 202 BRR BALCONES DE COFREM -
42. Correo electrénico diferencial_publicidad@yahoo.com
43, Cédigo postal [44. Tetotonc 1. .3 00608 123 945 Teitlono 2 3124793211
A CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacién
Actividad principal Activided sccunuaria \ Otras actividades 52. NUmero
46.Coédigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codigo ™. 49 Fecha inicio sctividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
73 10[]200904,30]||[4 65 1}[2025,110 1] l4 76 1|55 1 9| | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

~

1 2 3 4 5 /8 T 4 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 2%
smowgo7_[8 o |1aa2fezjasis2lss] | | | | | | [ | | [ | | | | | ] |
07- Retencion en la fuente a titulo de rent™._ 52 - Facturador electrénico
08- Retencion timbre nacional ( ./ /55 -Informante de Beneficiarios Finales

09- Retencion en la fuente en el impuestb- 3
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

47 - Régimen Simple de Tributacién ~SIM_
\ 48 - Impuesto sobre las ventas - IVA )

y Usuarius aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | | I | | l | I | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57. Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 1 [ | [ I S = |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor ia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

50.Anexos I D NO 60. No. de Folios: E 61. Fecha [ 2026-01-28 / 12:26:50PM |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constalar | rima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segln el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 084, Nombre RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIQUE

Firma del solicitante:
ma © 985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2026 09:29:55AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pagina 2 de

3 Hoja 2

141232313794

IV IMAERA

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional fd.,BuZOn electrénico
9002810151 Y de ! '
Caracteristicas y f de las organizaciones .

62, Naturaleza 2 63. Formas asociativas 1 2 ﬁunﬁagﬂ?ﬁi ; ang::-ﬁggd?s deréchu publico de orden nacional, departamental,

65, Fondos 66. Cooperativas gzh'.‘.‘:gﬁndadesvo-gar‘.Smos :

68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas TIJ Bu\e‘clc 1

Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucién 2 Reforma

71. Clase 04 01 82, Nacional 100 %

72, Namero - 2 1.3

73, Fecha 20090430 20250 4,2 83. Nacional piblico 0. 0 %
74. Numero de notaria . ' — R )

75. Entidad de registro 0 3 __E 84. Nacional privado 4 0005 0 W/
76, Fecha de registro 200 9. 0 4‘ 30 i _2_0_?_&_1_0 21

77. No. Matricula mercantil 0189 2523 4 8'7-4 96

78. Departamento 14 ‘50 /

79. CiudadMunicipio a4 REaY 85. Extranjero 0 %

AN-

Vigencia - . _-—_ 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 20090430 L

81, Haila m-r 87. Extranjero privado 0. 0 %

88, Entidad de vigilancia y control

Entidad de vigilancia y control

—

Estado y

Beneficio

ltem 89. Estado actual
1 8 0

2 29

3 (e S

4 1 25

5

0. Fechi) combio de estado

2025022 6|

/120250 1.2 5]

12025022 7]

2025022 7|

91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

92.DV

Vinculacién econdmica

93. Vinculacion
economica

94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial

95, NG de |
Metrie § Cortrolma 20"

Trbutania (N1 B 95 pv.

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2026 09:29:55AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4, Nimero de formulario

Pagina 3 de 3 Hoja 3

141232313794

Il

1AL

5. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.DV

12. Direccién seccional

9 0028101651

Impuestos y Aduanas de Villavicencio

| [14. Buzén electrénico
2 N2

Representacién

98. Representacién
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacién
18

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificacion

20251.021|

S
4102, DV 102 Nimero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadanl 1 3 |7 9 5 7 8 2 5 8 Mo
b 104. Primer apeliido 105. Segundo apeliido 106, Primes rombre " & 107. Otros nombres
RODRIGUEZ |BECERRA [JuLio | |[ENRIQUE
108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal
98. Representacion | 99. Fecha inicio ejercicio mprm:.'w_; —
REPRS LEGAL SUPL 19 12 0.2.5.10,2 1]

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

101. Numero de identificacion
8 0 0 9 2 9 0 9

102. DV

103. NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
LEON

106. Primei nzmbre

>N\ [CARLOS

105. Segundo apellido
|CARRILLO

107. Otros nombres
|JULIAN

108. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razén socici rf;prm:q-&mme legal

98. Representacién

99, Fecha iniciqa}.src@ni_c reproseritacion

|

100. Tipo de documento

——

101. Numero de identificaciorn

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segunac apallio 4 106. Primer nombre

107, Otros nombres

108. NOmero de Identificacion Tributaria (NIT)

L

103, DV| 190. Raor, social representante legal

{ NN

98. Representacion

| 62, Fucha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

01 Numars de ijentificacisn

104, Primer apellido

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

[ (105.8ejundo apellido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

l

108. Namero de Identificacién Tributariz (MIT),

109. DV

110. Razdn social representanie legal

98. Representacion

99, Fecha inicio ejercicio representacion

e |

100, Tipo de documento

101, Numero de identificacion

102, DV

|

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

| l

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV| 110. Razon social representante legal

]

Fecha generacién documento PDF: 02-06-2026 09:29:55AM




£RA I Banco Cas Socal

ONABLA

UPE RN TENDENCLA FINANG
DE COL

VIGICADO ©

s o.;.. Banco UNA ENPRESA DE
-esss~ Caja Social ©
SEJEaDco ar-nigc‘)T GRUPO SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

DIFERENCIAL ESTRATEGIAY Identificado con NI 9002810151
COMUNICACION SAS

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta de Ahorros, radicado(a) en la oficina RICAURTE,
con las siguientes caracteristicas:

Cuenta de Ahorros

Numero: 24154539595
Fecha de apertura: 13 de Abril de 2026
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a CORRESPONDA, realizada en el Canal Digital
de la ciudad de Bogota, el dia Viernes, 19 de Junio de 2026.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva




Comumeacion Bstratégica

CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ
CONTADOR PUBLICO CON T.P.288170-T

CERTIFICA:

CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ, identificado con cédula de Ciudadania No.
1.075.232.868 expedida en Neiva - Huila, en mi calidad de Contador de la empresa
Diferencial Estrategia y Comunicacion SAS. Con NIT No. 900.281.015-1, manifiesto bajo
la gravedad del juramento que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores
a la fecha de entrega de la presente certificacién la totalidad de las obligaciones con los
sistemas de:

Sistema de Seguridad Social en Salud.

Riesgos Profesionales.

Pensiones y Cesantias.

Aportes a las Cajas de Compensacién Familiar.
Servicio Nacional de Aprendizaje.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF.
Pago de salarios y prestaciones a los trabajadores.

= U S

Lo anterior conforme al Articulo 50 Ley 789 de 2002, Articulo 1150 de 2007 y Ley 828 de 2013.

La presente se expide a los veintiséis (26) dias del mes de junio de 2026.

Atentamente,

CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ
C.C. 1.075.232.868 de Neiva - Huila
Contador Publico

T.P.288170-T

BOGOTA: Calle 9 No. 26-53 Of. 210 « Tel. 601 6619247 - @ 312 4793 211 — VILLAVICENCIO - Meta: Calle 38 No. 32 — 41 Of. 405
www.diferencialcomunicaciones.com » gerencia@diferencialcomunicaciones.com
diferencial_publicidad @yahoo.com - diferencialcomunicaciones@gmail.com










oab- JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA

eseeciae. DE CONTADORES

Certificado No:

98959EARAE@PE@IIABGD @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS ANDRES BAQUERO RODRIGUEZ identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1075232868 de NEIVA (HUILA) Y Tarjeta Profesional No 288170-T S| tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * ¥ * % ¥ ¥ x x ¥ x x k # # 4 % x k42 4 4 5 4

deode de de e g ok ok ok ok e etk ok ok b e ok g ke e e ok e ke ok otk e e ok ok ok ok e e ke ke o e e e e e e ok ok e e e e ke ok ok e ke ok e ke ke R

deode de o de e e g ok e e g de e o e ok e ok ok o e ok o e ok ke e g e e e e e ok ke ke e e ok e e e ok e ok ke ok e ok ke ke ek ek ke ok ok ko ok

Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

d "\ k\] ;

W 5an]‘§’?\ng)er05
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA identificado con Cédula de Ciudadania No.
79578258, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: JULIO
Segundo Nombre: ENRIQUE

~ Primer Apellido: RODRIGUEZ
Segundo Apellido: BECERRA
Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 79578258
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 7 dias del mes de Enero de 2026, a las 11:25:18 AM.

Cordialmente,

SANCHEZ

Genert: Sistama Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD P e
150 9001 g'{ “;g
i !

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO 3
Cra. 11 B No. 104°-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia







9/6/26, 14:29 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE QIQ&QM B%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES  LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:28:53 PM horas del 09/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79578258
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
[ de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

| En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida El Derado #
75 - 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa:
Lunes a Vieres 8:00 am a
12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencién al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000 910
12

E-mail dijin.araic-

atc@policia.gov.co

@ BEYW rortal Unico de MGOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacién
Todos los derechaos reservadas.

Ministerio de

hitps://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes.xhim| mn




@%?
B
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES R
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 14:26:39
No. 297647507 Goplic

Bogota DC, 09 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS identificado(a) con NIT nimero 9002810151:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y l1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

f‘ \1ttps:l!www.procuraduria.gov.coiPageslcertiﬂcado~antecedentes.aspx

..JMM m%'

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750  [] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogoté D.C.
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PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ==
GENERAL DE LA NACIA PIB
Crsle CERTIFICADO ORDINARIO 194509
No. 297640974 - T

Bogota DC, 09 de junio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79578258:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro: Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constituciéon Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

JIVM ﬂﬂgf

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.

o



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 09 de
junio de 2026, a las 13:05:44, el numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

9002810151

Caddigo de Verificacion

9002810151260609130543

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

7
b4 -~
Lt & £
/::,{{,J-_.—.__. B A 4".,.,;_-'.1;4//'
!/ ~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR =

Péagina 1 de 1
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 09 de
junio de 2026, a las 13:00:53, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 79578258
Cadigo de Verificacion 79578258260609130053

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/ -
/7 o 2
/ L A
e e
s ~

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

COR -

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




10/6/26, 18:14 Consulta RNMC

s ; : Q
@ Policia Nacional de Colombia i/ wwion polieia.givead)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/06/2026 06:14:06 p. m, el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 79578258 y Nombre:
JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 141866952 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ]LI Imprimir }

515 9000

Sy sl K& Vioa
b GRsR

https://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

n




9/6/26, 15:07

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:06:43 horas del 09/06/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79578258,
Apellidos y Nombres RODRIGUEZ BECERRA JULIO ENRIQUE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y
COMUNICACION SAS, con NIT 900281015-1 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo,
oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta




%)
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
ﬁ%néngcgggn CC 79578258 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqul registrados.

Se expide en Bogota el 09/06/2026 02:34 PM

Cadigo Verificacion: TNHARMSEXJ
Vélida hasta: 07/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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o - : - NIT: 900281015-1
TR RS VILLAVICENCIO - Meta: Calle 38 No. 32 - 41 Of. 405

Comumicacion Cstrategica

ANEXO 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Restrepo — Meta, 26 de junio de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Alcalde Municipal

MUNICIPIO DE ANAPOIMA

Anapoima - Cundinamarca

Estimados sefiores:

Yo JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado como aparece al pie de mi
firma, obrando en nombre y representacion de la empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA
Y COMUNICACION SAS, manifiesto que:

1.

2.

Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Municipio de Anapoima para
fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas de la administracion publica.
No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el presente objeto
contractual.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores del Municipio,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que
tengan por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de Contratacion
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido
del presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las
consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados
0 asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

Atentamente,

JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA
Representante legal

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
Nit.900.281.015-1

Cel.312 4793211

Cel.321 4247435

diferencialcomunicaciones@gmail.com

gerencia@diferencialcomunicaciones.com
diferencial publicidad@yahoo.com
www.diferencialcomunicaciones.com
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Comunmicacion Estratégica

ANEXO 4
DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Restrepo — Meta, 26 de junio de 2026

Doctor

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON
Alcalde Municipal

MUNICIPIO DE ANAPOIMA

Anapoima - Cundinamarca

Asunto: Declaracion juramentada de no estar incurso en causal de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el estado.

Respetado alcalde:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 7o0.
y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto Contractual. Declaro
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento,
entre algunas las siguientes:

1. Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad
Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion de
derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion.

3. Los servidores publicos.

4. Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la
comision de delitos de peculado, concusion, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades
y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras jurisdicciones.

5. Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la entidad
contratante

6. Las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores publicos de los
niveles, directivo, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o con
las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad contratante.

7. El cényuge, compaiiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, o de quien ejerza
funciones de control interno o de control fiscal.

Cordialmente,

DIFERENCIAL ESTRATEGIA Y COMUNICACION SAS
Nit.900.281.015-1

Cel.312 4793211

Cel.321 4247435
diferencialcomunicaciones@gmail.com

gerencia@diferencialcomunicaciones.com

diferencial_publicidad@yahoo.com
www.diferencialcomunicaciones.com
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MUNICIPIU DE ANAPUIMA — CUNDINAMARCA

SECRETARIA GENERAL u"b
./ CERTIFICACION DE ‘1:?;"60: Pégina 4 de 14 ‘
MUNICIPIO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

VERSION: 1 | FECHA: 22/12/2016

LA SECRETARIA GENERAL

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la Hoja de vida presentada por JULIO ENRIQUE RODRIGUEZ BECERRA, identificado con
la C.C.79.578.258 de Bogotd, obrando en nombre y representacion de la empresa DIFERENCIAL ESTRATEGIA
Y COMUNICACION SAS con NIT.900.281.015-1, se pudo evidenciar que el contratista se encuentra en
capacidad para ejecutar el contrato cuyo objeto es “ PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE DISENO Y
DIAGRAMACION DE LAS PIEZAS DE PUBLICIDAD GRAFICA DE LOS PLANES, PROGRAMAS, EVENTOS,
ACTIVIDADES Y MANEJO DE REDES SOCIALES PARA LA COMUNICACION Y DIVULGACION DEL MUNICIPIO DE
ANAPOIMA” ya que retine requisitos de idoneidad y experiencia para ejecutar este tipo de contratos, los cuales

se relacionan a continuacion;

> EXPERIENCIA LABORAL
Entidad ; Tiempo
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD 1 afio, 3 mes
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD 27 dias
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD 1 mes
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE ACACIAS Vs Sweses
ALCALDIA MUNICIPAL DE ANAPOIMA - CUNDAIAMARCA 7 meses,
La anterior constancia se expide de conformifad con lo establecido en el articuloR.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
Para constancia se firma en el Municipio de Anapoima, Cundinamarca, a los 30 diag del mes de junio del afio 2026.
)

Sedretaria General




