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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE CONVIVENCIA'Y SEGURIDAD CIUDADANA
No. 1.410-19.13 - 4862

Segun autorizacion numeracion de la DIAN No 18764030858214 del 22 de julio de 2022

Fecha de la Transaccién: junio 16 de 2026

Nombre y/o Raz6n Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO. No.
Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ALDEMAR OLIVEROS HERNANDEZ

Cedula o Nit: 94495374 de Cali Direccion Beneficiario: Calle 11 # 53 -64
Teléfono: 3178919107 Correo Electrénico: aldemaroliveros@gmail.com
Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA
DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO
DE INVERSION DENOMINADO"FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA RESPONSABILIDAD
PENAL PARA ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA
PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA"

Disponibilidad y Registro presupuestal: RPC No. 5600104021 de 17.01.2026
RPC otro si 5600105354 y 5600105512 del 21.04.2026 CDP No. No 5500007001 de 17.01.2026

Vr. Contrato $ 30.000.000

Concepto: CUOTA No. 06 — Junio de 2026.

Contrato No: 1.410-17.13-4862 26 de enero 2026
Otro Si No. : 1.410-17.13-4862-1 21.Abril .2026

Anexo a este adjunta Planilla No 1082705331 con referencia de Pago de No. 8823972037
del mes de mayo de 2026, Planilla No 1082005075 con referencia de Pago de No.
8823972037 del mes de Junio de 2026

Favor consignar en Cuenta Ahorros No. 912-001764-27 Banco Bancolombia.
Valor $: 5.00.000.00

Son: CINCO MILLONES DE MIL PESOS M/CTE

cema: (LIS

ALDEMAR/C)E.JV’EROS HERNANDEZ
CC No 9?/‘595374

d
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: ﬂig:igig:iggg_l de ENERO DE 26 de 2026
Otro Si ' 20 de Abril del 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal: RPC No. 5600104021 de 17.01.2026 y RPC otro si 5600105354 y 5600105512 del
21.04.2026 CDP No. No 5500007001 de 17.01.2026

Apropiacion  Presupuestal:  123206/1143/2320202008/4121004010040000/P141-102457/1/1/01/06
Cont. sobre Contratos de Obra Publica/SRIA CONVIVENC Y SEG/Servicios prestados/El Valle arrulla a
los Ni/ESTABLECER ESPACIOS DE INTERVENCION Y OFERTA INTR

Numero del Proyecto en Sap: PI141-102457

META DE RESULTADO: MR21004- Incrementar al 38,87% la inversion del departamento en las politicas
publicas de primera infancia, infancia, adolescencia, jovenes, personas mayores, personas con
discapacidad y accion comunal durante el periodo de gobierno.

BPIN: 20240037600992

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 2- Valle territorio social y equitativo

PROGRAMA: : Pg 21-Instituciones fortalecidas acciones efectivas para superacion de la pobreza y la
desigualdad departamental

SUBPROGRAMA: Sg 2100401-El Valle arrulla a los Nifios, Nifias y Adolescentes.

META DEL PRODUCTO: MP2100401054102047 Asistir técnicamente el (1) comité departamental
del sistema nacional de coordinacion de responsabilidad penal para adolescentes - CDSNSRPA
- durante el periodo de gobierno

PROYECTO: Fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y de la
prevencion del trabajo infantil para la proteccion de nifios, nifias y adolescentes en el valle del
cauca.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Realizar Sesiones de Comités Departamentales de Coordinacion
de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

OBJETIVO GENERAL Incrementar la inversion en prevencion del maltrato infantil y asistencia del
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes para mejorar el impacto en politicas publicas.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: Realizar campaias de promocion sobre la prevencién y/o erradicacion de
las peores formas de trabajo infantil y/o maltrato infantil con las comunidades en el departamento del
Valle del Cauca. 2. Asistir técnicamente al Comité Departamental del Sistema Nacional de Coordinacion
de Responsabilidad Penal para Adolescentes en el Valle del Cauca.

ACTIVIDAD A IMPACTAR: Realizar Sesiones de Comités Departamentales de Coordinacion de
Responsabilidad Penal para Adolescentes.

ELEMENTO PEP: P141-102457/1/1/01/04

POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008

CUENTA MAYOR: 560010421

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO"FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA RESPONSABILIDAD PENAL PARA
ADOLESCENTES Y DE LA PREVENCION DEL TRABAJO INFANTIL PARA LA PROTECCION DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL VALLE DEL CAUCA"
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Supervisor:

Contratista:

Jaime Alberto Duran Charria

Subsecretario de Gestién en Convivencia y Seguridad
CC # 1.118.282.156 de Yumbo (Valle)

Subsecretario en Gestién de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicacién Gobernacion del Valle del Cauca — Piso 14
Teléfono: 6200000 Ext. 1800

Aldemar Oliveros Hernandez

CC No. 94.495374

Direccion: Calle 11 # 53 - 64

Celular: 3178919107

OBJETIVO DEL INFORME

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13-4862 de 26 de ENERO de 2026 por lo que
se concluye que las obligaciones contractuales durante Junio de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y

recibidas a entera satisfaccion por la secretaria de Gestion de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

VERIFICACIO

N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Obligaciones
especificas
contractuales

1. Articular de manera interinstitucional con los actores y miembros del sistema de responsabilidad penal
del departamento para territorializar e implementar los procesos relacionados con la justicia juvenil
restaurativa con sentido, de acuerdo al fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para
adolescentes y de la prevencion del trabajo infantil para la proteccion de nifios nifias y adolescentes en

el Valle del cauca.

2. Brindar asistencia técnica y acompafiamiento desde su area de Conocimiento

3. Articular, verificar y organizar las actividades y recursos para el desarrollo del
fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y de la prevencion
del trabajo infantil para las protecciones de nifios nifias y adolescentes en el Valle del cauca.

4. Apoyar los planes y proyectos que se desarrollan en el departamento con relacién a la

erradicacién del trabajo infantil en sus peores formas

5. Acompafar las distancias departamentales donde tenga relacién las actividades de infancia

adolescencia y juventud donde se promueve la disminucién del trabajo infantil

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%

Porcentaje de junio de 2026

cumplimiento

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 100%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo:

Otras . NINGUNA

consideraciones.

| Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
NINGUNA

| Prorroga, sus

pensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable
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Otro Si 1410-19.13-4862-1 de abril 17 de 1 de mayo de

2026 2026 Guillermo Londoiio Ricaurte

’ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Las actividades realizadas por la contratista, durante este periodo se relacionan a continuacion:

EVIDENCIAS DEL MES DE JUNIO

1. Articular de Manera interinstitucional con los actores y miembros del SRPA en el
Departamento para territorializar e implementar los procesos relacionados con la justicia juvenil
restaurativa, consentido, de acuerdo al Fortalecimiento del Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes y de la prevencion del Trabajo Infantil para la proteccién de nifios, nifias y
adolescentes en el Valle del Cauca.

Contribuyo al fortalecimiento de los procesos de articulacion interinstitucional para la garantia y proteccion integral
de los derechos de nifios, nifias y adolescentes en el departamento del Valle del Cauca, mediante mi participacion
en la Convocatoria a la Mesa Departamental de Primera Infancia y el Comité Técnico Departamental de Primera
Infancia.

Durante este espacio técnico, promovio la articulacion con los actores estratégicos del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y las entidades competentes en materia de infancia, adolescencia y juventud, con el propésito de
fortalecer la implementacién territorial de acciones orientadas a la prevencién de vulneraciones de derechos y al
mejoramiento de la atencion integral de esta poblacion.

Apoyo la coordinacién interinstitucional de mecanismos de atencién con enfoque restaurativo, pedagégico y de
corresponsabilidad institucional. Estas acciones se desarrollan en el marco del proyecto de Fortalecimiento de la
Prevencion del Trabajo Infantil para la Proteccién de Nifios, Nifias y Adolescentes en el Valle del Cauca.

Participo en la revision de avances, compromisos y lineas de accion orientadas a fortalecer la coordinacion entre
entidades del orden nacional, departamental y municipal, promoviendo respuestas integrales frente a las
probleméticas que afectan a la nifiez y la adolescencia, especialmente aquellas relacionadas con la vulneracion de
derechos, la prevenciéon del trabajo infantil, la garantia de oportunidades de inclusiéon social y el acceso a
mecanismos de proteccidn y restablecimiento de derechos.

Acciones que contribuyeron al fortalecimiento de la gobernanza institucional, la articulacion territorial y la
consolidacion de estrategias que favorecen la proteccion integral, la prevencién de riesgos sociales y la
implementacion de modelos de justicia restaurativa dirigidos a adolescentes vinculados al Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes en el departamento.

Anexo 1
Convocatoria
Evidencia fotografica

2.Brindar asistencia técnica y acompafiamiento desde su area de Conocimiento

Contribuyo desde la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana de la Gobernacién del Valle del Cauca,
mediante asistencia técnica y acompafiamiento especializado al desarrollo de la jornada institucional dirigida a las
juventudes del municipio de Bugalagrande, incorporando acciones de promocion, prevencién y proteccién integral
de los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes.
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Participacion orientada a fortalecer los procesos de sensibilizacion sobre la prevencién del trabajo infantil y sus
peores formas, la promocion de entornos protectores y la prevencion de factores de riesgo que afectan el desarrollo
integral de la nifiez y la adolescencia. Asimismo, se brindara informacion sobre las rutas institucionales de atencion
y restablecimiento de derechos, los mecanismos de denuncia frente a situaciones de vulneracion y las estrategias
departamentales orientadas a la garantia de derechos de esta poblacion.

Desarrollo espacios pedagoégicos y participativos que permitan reflexionar sobre la importancia de la permanencia
escolar, la construccion de proyectos de vida, la prevencion de violencias, la corresponsabilidad familiar y
comunitaria, asi como el reconocimiento de los riesgos asociados al trabajo infantil, la explotacion econémica y otras
formas de vulneracion de derechos.

Acciones que contribuyen al fortalecimiento de las capacidades de los adolescentes y jovenes para la toma de
decisiones informadas, la construccion de entornos seguros y la prevencion de situaciones que puedan afectar su
bienestar y el ejercicio pleno de sus derechos.

Anexo 2
Convocatoria
Evidencia fotografica

3. Articular verificar y organizar las actividades y recursos para el desarrollo del fortalecimiento
del sistema de responsabilidad penal para adolescentes y de la prevencion del trabajo infantil para
la proteccidn de nifios nifias y adolescentes en el Valle del cauca,

Articulo en el marco de las acciones orientadas a la proteccion integral de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes del Valle del Cauca, la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana adelantard procesos de
articulacion, verificacién y organizacion de actividades, recursos y actores institucionales para el fortalecimiento de
las estrategias de prevencion del trabajo infantil y sus peores formas, en coordinacion con las entidades que integran
el Comité Departamental de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia.

La jornada se desarroll6 en dos espacios de trabajo complementarios. Durante la sesion de la mafiana, programada
entre las 8:30 a.m. y las 11:30 a.m., se presentaran los avances del programa de Bicirrutas Escolares Seguras,
estrategia que busca promover entornos protectores para nifios, nifias y adolescentes durante sus trayectos hacia
las instituciones educativas. En este componente se expondra el acompafiamiento realizado por la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana a través de los Mediadores de Convivencia desplegados en los territorios
priorizados, quienes contribuyen al fortalecimiento de la convivencia ciudadana, la prevencion de riesgos y la
generacion de condiciones seguras para el acceso y permanencia escolar.

De igual manera, se socializaran los resultados obtenidos en los municipios donde actualmente opera la estrategia,
identificando oportunidades de mejora y acciones de fortalecimiento que permitan ampliar su impacto en la
prevencion de factores asociados a la desercion escolar, el trabajo infantil, las violencias y otras situaciones que
afectan el desarrollo integral de la nifiez y la adolescencia.

Durante la jornada de la tarde, programada entre las 2:00 p.m. y las 4:00 p.m., se desarrollar4d un espacio de
coordinacion interinstitucional enfocado en la promocion e integracion de esfuerzos entre los sectores de proteccion,
educacion, salud, seguridad y desarrollo social, con el propésito de consolidar respuestas oportunas e integrales
gue contribuyan a la garantia de derechos, la permanencia escolar y la construccion de entornos seguros y
protectores para los nifios, nifias y adolescentes del departamento.

Anexo 3
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Convocatoria
Evidencia fotografica

4. Apoyar los planes y proyectos que se desarrollan en el departamento con relacion a la
erradicacion del trabajo infantil en sus peores formas.

Apoyo y Contribuyo a los planes y proyectos para la erradicacion del trabajo infantil y fortalecimiento de las politicas
publicas de infancia, adolescencia, juventud y familia en el norte del Valle del Cauca

En el marco de las competencias de la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana de la Gobernacion del
Valle del Cauca, se brindo6 asistencia técnica, promocion y acompafamiento interinstitucional e intersectorial a los
municipios del nodo norte del departamento, con el proposito de fortalecer las capacidades institucionales para la
proteccion integral de los derechos de nifios, nifias, adolescentes, jévenes y sus familias.

Esta accion se desarroll6 de manera articulada con la Secretaria de Desarrollo Social, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), el despacho de la sefiora Gobernadora y demas entidades integrantes del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, mediante la estrategia “Sembrando Proteccion”, orientada al fortalecimiento de los
entornos protectores y la prevencion de vulneraciones de derechos.

Durante la jornada se promovié el conocimiento y apropiacion de las Politicas Publicas de Primera Infancia, Infancia,
Adolescencia, Juventud y Familia, resaltando la importancia de la garantia de derechos y la implementaciéon de
acciones territoriales integrales. Asimismo, se fortalecieron las capacidades técnicas de los actores institucionales
para la identificacién de factores de riesgo, la activacién de rutas de atencién y la articulacion de acciones
preventivas frente a probleméticas que afectan a esta poblacion.

Abordo estrategias relacionadas con la prevencion y erradicacion del trabajo infantil y sus peores formas,
promoviendo la corresponsabilidad institucional, familiar y comunitaria en la proteccion de nifios, nifias y
adolescentes. lgualmente, se socializaron herramientas para la deteccion temprana de situaciones de vulneracion
de derechos, el fortalecimiento de los mecanismos de prevencidn y la articulacion de acciones territoriales orientadas
a garantizar el desarrollo integral y la permanencia de esta poblacidén en entornos seguros, protectores y libres de
violencia.

Anexo 4
Convocatoria
Evidencia fotografica

5. Acompainiar las distancias departamentales donde tenga relacion las actividades de infancia
adolescenciay juventud donde se promueve la disminucién del trabajo infantil.

Acompanio en el marco de las acciones de articulacion interinstitucional orientadas a la promocién y garantia de los
derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes del departamento, la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana acompafio la jornada de oferta institucional dirigida a las juventudes del municipio del Dovio, desarrollada
con la participacion de diversas dependencias de la Gobernacién del Valle del Cauca y entidades aliadas.

La actividad tuvo como propésito acercar la oferta institucional departamental a la poblacién juvenil del territorio,
promoviendo espacios de participacion, formacion, orientacion y acceso a oportunidades que contribuyan al
fortalecimiento de proyectos de vida, la prevencién de riesgos sociales y la garantia de derechos.

Desde la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana se brindé6 acompafiamiento técnico en temas
relacionados con la proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes, la prevencion de vulneraciones de derechos,
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la promocion de entornos protectores y la sensibilizacion frente a problematicas que afectan el desarrollo integral de
esta poblacion, entre ellas el trabajo infantil, las peores formas de trabajo infantil, la explotacion sexual comercial de
nifios, nifias y adolescentes (ESCNNA), la trata de personas, la violencia intrafamiliar y otras situaciones de riesgo.

La participacion en este espacio permitio fortalecer la articulacion con las instituciones educativas, autoridades
municipales y entidades departamentales, promoviendo estrategias de prevencion temprana que contribuyen a
disminuir los factores asociados al trabajo infantil y favorecen la permanencia de los nifios, nifias y adolescentes en
los entornos educativos y comunitarios.

La jornada facilité la difusion de rutas institucionales de atencidn y proteccion, asi como la promocién de mecanismos
de participacion juvenil, fomentando el reconocimiento de los derechos de las juventudes y la construccién de
proyectos de vida alejados de escenarios de vulnerabilidad, violencia o explotacion.

Acciones que se encuentran alineadas con los objetivos de proteccién integral de la nifiez, adolescencia y juventud,
asi como con las estrategias departamentales orientadas a la prevencién del trabajo infantil, la promocion de la
convivencia pacifica y el fortalecimiento de las capacidades institucionales para la garantia efectiva de derechos en
el Valle del Cauca.

Anexo 5
Convocatoria
Evidencia fotografica

6. realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultantes de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma secop Il, informes que deben contar con las
firmas que corresponden

Anexo 6
Imagen Cargada de la informacién

Las evidencias de estos informe reposan en el archivo de Gestién de la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana en las carpetas de Erradicacién de trabajo infantil y sistema de responsabilidad penal adolecentes y del
contratista en la carpeta del contratista 1410-19.13-4862

SEGUIMIENTO TECNICO

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Se realizaron actividades de acuerdo a la norma

e DECRETO 1885- DE 2015

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
del contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.
e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
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e Expediente electrdnico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP Il

e Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

e Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

e Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se
ha requerido por parte de los organismos de control informacién referente al contratista.

e Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del
proceso: El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

e https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueld

entifier=CO1.SLCNTR.13678833

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de

contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del

contrato: Para el pago de la sexta (6) cuota el Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes

legales de salud, pensién y ARL, Anexo a esta adjunta Planilla No 1081410067 con referencia de

Pago de No. 8823972037 del mes de mayo de 2026, Segln la clausula segunda del contrato y

Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha

desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,

Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta

ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para

estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el nhumeral

3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, avances, Fecha Valor ($) Observaciones
pagos)

Valor inicial del contrato 20.000.000 Cuota 1 Enero 2026 | $5.000.000 Pagado
Valor Adiciones 10.000.000 Cuota 2 Febrero 2026 | $5.000.000 Pagada
Reajustes 0.00 Cuota 3 Marzo 2026 | $5.000.000 Pagada
Actualizacion de precios 0.00 Cuota 4 Abril 2026 | $5.000.000 Pagada
Valor Total del Contrato 30.000.000 Cuota 5 mayo 2026 | $5.000.000 Pagada
Valor pagado 25.000.000

Valor causado que no se ha pagado 5..000.000

Valor total ejecutado 30.000.000

Valor saldo por ejecutar 0.000

Intereses moratorios 0

| SEGUIMIENTO FINANCIERO




Departamento del Valle del

Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Version 02
SUPERVISION Fecha de Aprobaci6n: 17/06/2019

—_—

Gobernacion Pagina: 8 de 8

—_—

. ® Seguimiento de la gestién financiera de| contrato, incluyendo el registro presupuestal, la p|an¢ac16n de I?S Pagos I

| Previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el

| registro presupuestal y los Pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado. ) P :

- @ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion .de los bienes o |

?servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente, da plena:
constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.

- Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacion: NO APLICA

. o Entrega de los anticipos pactados, y la adecuada amortizacién: NO APLICA i
e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto: NO APLICA |

. Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA -
o Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

' DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

| Entregable 1: $ $ :
" Actividades: '
| Entregable 2: $ $ :
. Actividades: 5
. Entregable 3: $ $ i
" Actividades: |
| Entregable 4: $ $ |
 Actividades: |

TOTALES: $ $

| SEGUIMIENTO JURIDICO ‘ s
El seguimiento juridico busca la conformidad de Ia ejecucién del contrato con el texto del mismo, y la normatividad
aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con Io establecido en la Ley de contratacién No 80 de 1993, Ia
Ley para la prevencién, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica No 1474 de 2011, la Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla tnica No 060 de 2001 de .
Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, Decreto que regula el banco de proyectos del!

Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, y las Ordenanzas y Decretos:
Reglamentarios vigentes. !

| INFORME SOBRE SANCIONES | e & ]
SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS .

SIN NOVEDAD

Fecha del proximoinforme T g o _de . i
Para constancia de lo anterior firma Ia presente acta el Supervisor a los (16) R T
diciseis ‘dias junio i de .

e e o b | o i

Jaime @Alberto Duran Charri

Subsecrgtario de Gestién en Convivencia y Seguridad
CC # 1.118.282.156|de Yumbo (Valle)
Supervisor




INFORME DE ACTIVIDADES No 06

Fecha: Junio 16 de 2026

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS: PROFESIONALES | x [DE APOYO A LA
GESTION [ ]

Contrato No: 1.410-19.13-4862 de enero 26 de 2026
Otro Si 1410-19.13-4862-1 20 de Abril del 2026

DATOS PLAN DE DESARROLLO

Linea Estratégica

Territorial- 2- Valle territorio social y equitativo

Pg 21-Instituciones fortalecidas acciones efectivas para

Programa: superacion de la pobreza y la desigualdad departamental

MR21004- Incrementar al 38,87% la inversion del departamento
en las politicas publicas de primera infancia, infancia,
adolescencia, jovenes, personas mayores, personas con
discapacidad y accion comunal durante el periodo de gobierno.

Meta de Resultado:

Subprograma Sg 2100401-El Vvalle arrulla a los Nifios, Nifias y Adolescentes

MP2100401054102047 Asistir técnicamente el (1) comité
departamental del sistema nacional de coordinacion de
responsabilidad penal para adolescentes - CDSNSRPA -
durante el periodo de gobierno

Meta Producto:

Fortalecimiento del sistema de responsabilidad penal para
Proyecto: adolescentes y de la prevencion del trabajo infantil para la
proteccion de nifios, nifias y adolescentes en el valle del cauca.

Realizar Sesiones de Comités Departamentales de

Actividad del Proyecto: Coordinacion de Responsabilidad Penal para Adolescentes.




INFORME DE ACTIVIDADES No 06

INFORME DE ACTIVIDADES

MES DE JUNIO

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

DESCRIPCION EJECUCION DE LA
ACTIVIDAD

RELACION
DE
EVIDENCIA

1. Articular de Manera
interinstitucional con los actores y
miembros del SRPA en el
Departamento para territorializar e
implementar los procesos
relacionados con la justicia juvenil
restaurativa, consentido, de
acuerdo al Fortalecimiento del
Sistema de Responsabilidad Penal
para Adolescentes y de la
prevencién del Trabajo Infantil para
la proteccion de nifios, nifias y
adolescentes en el Valle del Cauca.

Contribui al fortalecimiento de los procesos de
articulacién interinstitucional para la garantia y
proteccion integral de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes en el departamento del Valle del Cauca,
mediante mi participacion en la Convocatoria a la Mesa
Departamental de Primera Infancia y el Comité Técnico
Departamental de Primera Infancia.

Durante este espacio técnico, promovi la articulacién
con los actores estratégicos del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y las entidades competentes en
materia de infancia, adolescencia y juventud, con el
proposito de fortalecer la implementacion territorial de
acciones orientadas a la prevencion de vulneraciones de
derechos y al mejoramiento de la atencion integral de
esta poblacion.

Apoye la coordinacién interinstitucional de mecanismos
de atencién con enfoque restaurativo, pedagdgico y de
corresponsabilidad institucional. Estas acciones se
desarrollan en el marco del proyecto de Fortalecimiento
de la Prevencion del Trabajo Infantil para la Proteccion
de Nifios, Nifias y Adolescentes en el Valle del Cauca.

Participe en la revisibn de avances, compromisos y
lineas de accion orientadas a fortalecer la coordinacion
entre entidades del orden nacional, departamental y
municipal, promoviendo respuestas integrales frente a
las problematicas que afectan a la nifiez y la
adolescencia, especialmente aquellas relacionadas con
la vulneracion de derechos, la prevencion del trabajo
infantil, la garantia de oportunidades de inclusién social
y el acceso a mecanismos de proteccion y
restablecimiento de derechos.

Acciones que contribuyeron al fortalecimiento de la
gobernanza institucional, la articulacién territorial y la
consolidacion de estrategias que favorecen la proteccion
integral, la prevencibn de riesgos sociales y la
implementacién de modelos de justicia restaurativa
dirigidos a adolescentes vinculados al Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes en el
departamento.

Anexo 1

- Convocatoria
-Evidencia
fotogréfica
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2.Brindar asistencia técnica y
acompafiamiento desde su area de
Conocimiento

Contribui, desde la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana de la Gobernacién del Valle del
Cauca, mediante asistencia técnica y acompafiamiento
especializado al desarrollo de la jornada institucional
dirigida a las juventudes del municipio de Bugalagrande,
incorporando acciones de promocidn, prevenciéon y
proteccion integral de los derechos de nifios, nifias,
adolescentes y jovenes.

Participacion orientada a fortalecer los procesos de
sensibilizacion sobre la prevencion del trabajo infantil y
sus peores formas, la promocion de entornos
protectores y la prevencién de factores de riesgo que
afectan el desarrollo integral de la nifiez y la
adolescencia. Asimismo, se brindara informacién sobre
las rutas institucionales de atencién y restablecimiento
de derechos, los mecanismos de denuncia frente a
situaciones de vulneracion y las estrategias
departamentales orientadas a la garantia de derechos
de esta poblacién.

Desarrolle espacios pedagogicos y participativos que
permitan reflexionar sobre la importancia de la
permanencia escolar, la construcciéon de proyectos de
vida, la prevencion de violencias, la corresponsabilidad
familiar y comunitaria, asi como el reconocimiento de los
riesgos asociados al trabajo infantil, la explotacion
econdmica y otras formas de vulneracién de derechos.

Acciones que contribuyen al fortalecimiento de las
capacidades de los adolescentes y jovenes para la toma
de decisiones informadas, la construccion de entornos
seguros y la prevencion de situaciones que puedan
afectar su bienestar y el ejercicio pleno de sus derechos.

Anexo 2

- Convocatoria
- Evidencia
fotografica
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3.Articular verificar y organizar las
actividades y recursos para el
desarrollo del fortalecimiento del
sistema de responsabilidad penal
para adolescentes y de Ia
prevencion del trabajo infantil para
la proteccién de nifios nifas vy
adolescentes en el Valle del cauca

Articule en el marco de las acciones orientadas a la
proteccion integral de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes del Valle del Cauca, la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana adelantara
procesos de articulacion, verificacion y organizacion de
actividades, recursos y actores institucionales para el
fortalecimiento de las estrategias de prevencion del
trabajo infantil y sus peores formas, en coordinacién con
las entidades que integran el Comité Departamental de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia.

La jornada se desarroll6 en dos espacios de trabajo
complementarios. Durante la sesién de la mafiana,
programada entre las 8:30 am. y las 11:30 a.m., se
presentaran los avances del programa de Bicirrutas
Escolares Seguras, estrategia que busca promover
entornos protectores para nifios, nifias y adolescentes
durante sus trayectos hacia las instituciones educativas.
En este componente se expondra el acompafiamiento
realizado por la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana a través de los Mediadores de Convivencia
desplegados en los territorios priorizados, quienes
contribuyen al fortalecimiento de la convivencia
ciudadana, la prevencién de riesgos y la generacion de
condiciones seguras para el acceso y permanencia
escolar.

De igual manera, se socializardn los resultados
obtenidos en los municipios donde actualmente opera la
estrategia, identificando oportunidades de mejora y
acciones de fortalecimiento que permitan ampliar su
impacto en la prevencion de factores asociados a la
desercién escolar, el trabajo infantil, las violencias y
otras situaciones que afectan el desarrollo integral de la
nifiez y la adolescencia.

Durante la jornada de la tarde, programada entre las
2:00 p.m. y las 4:00 p.m., se desarrollard un espacio de
coordinacion interinstitucional enfocado en la promocién
e integracion de esfuerzos entre los sectores de
proteccién, educacién, salud, seguridad y desarrollo
social, con el propésito de consolidar respuestas
oportunas e integrales que contribuyan a la garantia de
derechos, la permanencia escolar y la construccién de
entornos seguros y protectores para los nifios, nifias y
adolescentes del departamento.

Anexo 3

- Convocatoria
- Evidencia
fotogréfica
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4.Apoyar los planes y proyectos que
se desarrollan en el departamento
con relacién a la erradicacion del
trabajo infantil en sus peores formas

Contribui a los planes y proyectos para la erradicacion
del trabajo infantil y fortalecimiento de las politicas
publicas de infancia, adolescencia, juventud y familia en
el norte del Valle del Cauca

En el marco de las competencias de la Secretaria de
Convivencia y Seguridad Ciudadana de la Gobernacion
del Valle del Cauca, se brindé asistencia técnica,
promocién y acompafiamiento interinstitucional e
intersectorial a los municipios del nodo norte del
departamento, con el proposito de fortalecer las
capacidades institucionales para la proteccion integral
de los derechos de nifios, nifias, adolescentes, jovenes
y sus familias.

Esta accién se desarrollé6 de manera articulada con la
Secretaria de Desarrollo Social, el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar (ICBF), el despacho de la sefiora
Gobernadora y demas entidades integrantes del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, mediante la
estrategia “Sembrando Proteccion”, orientada al
fortalecimiento de los entornos protectores y la
prevencion de vulneraciones de derechos.

Durante la jornada se promovié el conocimiento y
apropiacion de las Politicas Publicas de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y Familia,
resaltando la importancia de la garantia de derechosy la
implementacibn de acciones territoriales integrales.
Asimismo, se fortalecieron las capacidades técnicas de
los actores institucionales para la identificacion de
factores de riesgo, la activacion de rutas de atencién y la
articulacibn de acciones preventivas frente a
probleméticas que afectan a esta poblacién.

Aborde estrategias relacionadas con la prevencién y
erradicacion del trabajo infantil y sus peores formas,
promoviendo la corresponsabilidad institucional, familiar
y comunitaria en la proteccion de nifios, niflas y
adolescentes. Igualmente, se socializaron herramientas
para la deteccibn temprana de situaciones de
vulneracién de derechos, el fortalecimiento de los
mecanismos de prevencion y la articulacion de acciones
territoriales orientadas a garantizar el desarrollo integral
y la permanencia de esta poblacion en entornos
seguros, protectores y libres de violencia.

Anexo 4
. Eviden
cia Fotogréfica
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5.Acompafar las distancias
departamentales donde tenga
relacion las actividades de infancia
adolescencia y juventud donde se
promueve la disminucién del trabajo
infantil

Acompafié en el marco de las acciones de articulacién
interinstitucional orientadas a la promocién y garantia de
los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes del
departamento, la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana acompafid la jornada de oferta institucional
dirigida a las juventudes del municipio del Dovio,
desarrollada con la participacion de diversas
dependencias de la Gobernacion del Valle del Cauca y
entidades aliadas.

La actividad tuvo como propdsito acercar la oferta
institucional departamental a la poblacién juvenil del
territorio, promoviendo espacios de participacion,
formacion, orientacion y acceso a oportunidades que
contribuyan al fortalecimiento de proyectos de vida, la
prevencién de riesgos sociales y la garantia de
derechos.

Desde la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana se brind6 acompafiamiento técnico en temas
relacionados con la proteccion integral de nifios, nifias y
adolescentes, la prevencion de vulneraciones de
derechos, la promocion de entornos protectores y la
sensibilizacion frente a problematicas que afectan el
desarrollo integral de esta poblacién, entre ellas el
trabajo infantil, las peores formas de trabajo infantil, la
explotacién sexual comercial de nifios, nifas Yy
adolescentes (ESCNNA), la trata de personas, la
violencia intrafamiliar y otras situaciones de riesgo.

La participacién en este espacio permitié fortalecer la
articulacién con las instituciones educativas, autoridades
municipales y entidades departamentales, promoviendo
estrategias de prevencién temprana que contribuyen a
disminuir los factores asociados al trabajo infantil y
favorecen la permanencia de los nifios, niflas y
adolescentes en los entornos educativos y comunitarios.

La jornada facilité la difusién de rutas institucionales de
atencion y proteccion, asi como la promocién de
mecanismos de participacion juvenil, fomentando el
reconocimiento de los derechos de las juventudes y la
construccion de proyectos de vida alejados de
escenarios de vulnerabilidad, violencia o explotacion.

Acciones que se encuentran alineadas con los objetivos
de proteccion integral de la nifiez, adolescencia y
juventud, asi como con las estrategias departamentales
orientadas a la prevencion del trabajo infantil, la
promocion de la convivencia pacifica y el fortalecimiento
de las capacidades institucionales para la garantia
efectiva de derechos en el Valle del Cauca.

Anexo 5
. Eviden
cia Fotografica
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6. realizar el cargue mensual de la
informacién de las cuotas de pago
resultantes de sus obligaciones del
presente contrato a la plataforma
secop I, informes que deben contar
con las firmas que corresponden

Las evidencias de estos informe reposan en el
archivo de Gestion de la Secretaria de Convivencia
y Seguridad Ciudadana en las carpetas de
Erradicacion de trabajo infantil y sistema de
responsabilidad penal adolecentes y del contratista
en la carpeta del contratista 1410-19.13-4862

e Anexo 6
Imagen
Cargada de la
informacioén

El Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales Anexo a esta adjunta Planilla No
1082705331 con referencia de Pago de No. 8823972037 del mes de mayo de 2026, Planilla
No 1082005075 con referencia de Pago de No. 8823972037 del mes de Junio de 2026

Para constancia de lo anterior, se firma en Cali Valle del Cauca el 16 de junio de 2026.

cema: (LIS

T
ALDEMAR OLIVEROS HERNANDEZ

CC No 9?/‘!95374

/
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ANEXOS / EVIDENCIAS

Anexo 1

Faann

(LTI L] Fa

7 W B

X

Convocatoria a Mesa Departamental de

Primera Infancia y Comite Tecnico...
Martes, 26 de mayo

Tomar notas de la reunion
Crea un documento para tomar notas

Convocatoria a Mesa Departamental de Primera Infancia y
Comité Técnico Departamental de Primera Infancia.
Martes, 26 mayo-9:00am

Link: meet.google.com/qdd-wycn-jvq

Aldemar Oliveros Hernandez
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Anexo 2

7 W B

X

@ Oferta institucional dirigida a las

juventudes del territorio. Buga la...
Viernes, 29 de mayo - 2:00 - 5:00pm

Tomar notas de la reunién
Crea un documento para tomar notas

Q@ M@

Auditorio de la Estacion del Ferrocarril del municipio de Buga...

Buen dia, enlaces de las Secretarias de INDERVALLE, INCIVA,
Turismo, Convivencia, Movilidad y Transporte:

Cordial saludo.

Nos permitimos informar que hemos recibido la aceptacion
por parte del municipio del BUGALAGRANDE para llevar la
oferta institucional dirigida a las juventudes del territorio.

De acuerdo con el cronograma establecido, la jornada se
realizara el préximo viernes 29 de mayo, en el horario de 2:00
p. m. a 5:00 pm., acogiendo la propuesta del municipio de
desarrollarla en jornada de la manana.

Asimismo, el municipio ha definido como lugar de realizacion
en el Auditorio de la Estacion del Ferrocarril del municipio de
Bugalagrande, Valle del Cauca., espacio en el que participaran
varios colegios de la localidad.

Agradecemos de antemano su disposicion y acompanamiento
para el desarrollo de esta actividad.

T AT eI |

~» Reenviado

AL
—

\'I‘ n,,| q
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Anexo 3

’ 7 W B

X

® Comite Dptal de de Primera infancia,

infancia, adolescencia y Familia
Jueves, 28 de mayo - 8:30 - 9:30am l

Tomar notas de la reunion
Crea un documento para tomar notas

Salén Gobernadores

@ W

serd en el , desde las 8:30 am, hasta las 11:30 am, la primera

parte y la segunda parte sera de 2:00 a 4:00 pm, la jornada de
r la tarde tendra un énfasis en nutricion, por lo que les pedimos
muy encarecidamente que las dependencias relacionadas con
alimentacion, nutricion, seguridad alimentaria, estilos de vida
saludables, y representantes de instancias como el Comité de
Seguridad alimentaria y nutricional-CASAN y el Comiteé de
emergencia nutricional.

i  Sminutos antes

Aldemar Oliveros Hernandez

A

& 1Nam RaiiniAn ran & & Gam nfarta inetitiicn & R WNam Nfarta inetit
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Anexo 4

X

7 W B

® Asistencia Tecnica y Promocion de

Politicas Publicas y Trabajo Articulado...
Viernes, 29 de mayo - 9:00am - 12:00pm

a Tomar notas de la reunion :
Crea un documento para tomar notas

Acompafamiento Interinstitucional e intersectorial para el
fortalecimiento del conocimiento de las politicas publicas de
Primera Infancia , Infancia, Juventud y familia, secretaria de

ﬂ desarrollo Social, del despacho de la sefiora Gobernadora, ICBF |
¥ Secretaria de Convivencia y seguridad Ciudadana con la
estrategia sembrando Proteccion

5 minutos antes

@ o

Aldemar Oliveros Hernandez

%
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Anexo 5
Z W i X

® Dovio oferta institucional dirigida a las

juventudes del territorio.
Jueves, 4 de junio - 9:00am - 2:00pm

R Tomar notas de la reunidn
Crea un documento para tomar notas

o Oinvitados

= s D (i

1quizas, 4 en espera
Aldemar Oliveros Hernandez

Efv' Organizador
Definir el lugar de trabajo

e? Mayra Alejandra Florez Lenis
i o eddymerckducuarareyes@gmail.com
I franklinpp@hotmail.com

o garciapilar605@gmail.com

0 mayerlin lucumi

o C evniens ibmm oo

;Asistirds? si - Mo Quizds W
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Anexo 6

Documentos de ejecucion del contrato

Descripcion

RPC 5600104021.pdi

CUOTA1 2026 4862 Unido.pdi

CUOTA2 2026 4862 Unir.pdf

CUOTA 3-2026-4862- INFORMES. pdf

RPC OTROSI ALDEMAR CLIVERCS pdi

CUOTA 4-2026-4862- DOCUMENTO unido.pdi

CUQTA 5-2026-4862- unido.pdf

Nombre del archivo

RPC 5600104021.pdf

CUOTA1 2026 4862 Unido.pdf

CUOTA 2 2026 4862 Unir.pdi

CUOTA 3-2026-4862- INFORMES. pdf

RPC OTROS!I ALDEMAR OLIVEROS.pdi
CUOTA 4-2026-4862- DOCUMENTO unido.pdf

CUQTA 5-2026-4862- unido.pdr

Cargado por
‘Comprador
Proveedor
Proveedor
Proveedor
‘Comprador
Proveedor

Proveedor

Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar
Descargar

Descargar

| Borrar || Cargar nuevo

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle




