Barranquilla, 20 de Marzo del 2026

Ing.

ILMA PRASCA

ASESOR DE DESPACHO
SUPERVISORA

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

ASUNTO: Me permito presentar a usted informe de gestion en virtud del contrato

No.CD-11-2026-2807 con objeto contractual “LA PRESTACIC')!\I DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA A LA GESTION OPERATIVA Y
FUNCIONAL DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DISTRITO DE

BARRANQUILLA”

Periodo correspondiente del 20 de febrero al 19 de marzo del 2026.

Obligacion Contractual

Producto

1. Planificar y desarrollar
actividades, mesas de
trabajo, reuniones y
cronogramas, con las
oficinas de la Secretaria
de Salud para identificar
los procedimientos a
sistematizar.

* Planificacién y coordinacion de actividades con las
diferentes dependencias para el desarrollo de los
procesos de actualizacion documental.

* Participacién en reuniones de trabajo para coordinar
actividades, realizar seguimiento a compromisos y definir
acciones a ejecutar

.» Acompafiamiento en la coordinacion de actividades
programadas para el fortalecimiento de los procesos
institucionales.

2. Elaborar el
levantamiento y
flujogramas de los
requerimientos
identificados de los
procedimientos a
sistematizar.

* Revision en la organizacion y sistematizacion de la
informacion institucional.

* Verificacién de registros y organizacion de datos para su
cargue en la plataforma institucional.

* Actualizacion de la informacién conforme a los
lineamientos establecidos para garantizar la adecuada
sistematizacién de los procesos.

3. Realizar seguimientos a
las actividades
programadas y elaborar
los respectivos informes
de seguimiento.

» Seguimiento a las actividades programadas y
verificaciéon de la informacién recopilada antes de su
registro en la plataforma institucional.

* Revision de la coherencia de los registros para
garantizar la calidad de la informacién

+ Organizacion de la informacién que facilita los procesos
de consulta, seguimiento y gestion institucional.

4. Asesorar a la Secretaria
Distrital de Salud en el
disefio e implementacién
de proyectos, planes y
programas asignados, en
el marco de sus

* Asistencia técnica y acompanamiento a las
dependencias en el fortalecimiento de los procesos
organizativos y operativos

* Desarrollo de jornadas de capacitacion y orientacion
sobre procedimientos de trabajo y herramientas
institucionales.




competencias.

« Acompafiamiento socializacion de lineamientos y
resolucién de inquietudes para fortalecer la apropiacion de
los procesos institucionales.

5. Asistir areuniones,
eventos, actividades y
mesas de trabajo para
fortalecer las actividades
misionales de la
Secretaria Distrital de
Salud.

* Participacién en reuniones, mesas de trabajo y espacios
de coordinacion para el seguimiento de actividades
institucionales.

* Acompafiamiento en eventos desarrollados por la
Secretaria, acompafiando actividades de organizacion,
orientacion y asistencia a los participantes.

* Participacién en la logistica y operativo para contribuir al
adecuado desarrollo de las jornadas programadas.

* Se asisti6 a las jornadas de Yoga realizadas en Ciénaga
de Mallorquin con el fin de contribuir a la Salud Mental-
Chatlemos de la Secretaria de Salud.

6. Las demas que le sean
asignadas en virtud de
sus competencias, para el
alcance de las metas de
los proyectos, programas
y el cumplimiento de los
fines misionales de la
Secretaria Distrital de
Salud.

* Desarrollo de actividades complementarias de
acompafiamiento a la Gestién Operativa y Funcional del
Plan Territorial de Salud.

* Organizacion, confidencialidad y manejo adecuado de la
informacion institucional en cumplimiento de los
lineamientos establecidos.

» Entrega de soportes y evidencias de las actividades
realizadas a la Oficina de Gestion Estratégica para el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

EVIDENCIAS

e 20 de febrero de 2026: Reunion de trabajo con la Oficina de Gestion
Estratégica para la planificacion de actividades y definicion del cronograma
de trabajo correspondiente al periodo.

o« 23 de febrero de 2026: Asistencia técnica a las dependencias de la
Secretaria Distrital de Salud para la revision de procedimientos y
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion de Calidad.

o 25 de febrero de 2026: Jornada de capacitacion y socializacion dirigida a
funcionarios sobre procedimientos institucionales y manejo de herramientas

de trabajo.

e 27 de febrero de 2026: Revision y organizacion de la informacion
institucional para su posterior cargue en la plataforma del Sistema Integrado
de Gestion de Calidad.

e 03 de marzo de 2026: Verificacion y validacion de registros antes de su
incorporacion a la base de datos institucional.

e« 06 de marzo de 2026: Acompafiamiento a las dependencias en la
organizacion y sistematizacion de la informacion, brindando orientacion
sobre los procedimientos establecidos.




10 de marzo de 2026: Participacion en mesa de trabajo para el
seguimiento de actividades programadas y definicion de acciones de
mejora.

13 de marzo de 2026: Apoyo en actividades de organizacion vy
acompafamiento durante jornada institucional desarrollada por la
Secretaria Distrital de Salud.

17 de marzo de 2026: Consolidacion de la informacion, revision de
soportes y elaboracién de evidencias correspondientes a las actividades
desarrolladas durante el periodo.

19 de marzo de 2026: Entrega de soportes documentales y evidencias a la
Oficina de Gestion Estratégica para la verificacion del cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

PARA

SANAR
PARA Un espacio para promover fu bienestor
SANAR emocionol y desconectar de los presiones.

Un espacio para promover tu bienestar
emocional y desconectar de las presiones.

SABADO 2‘ « febrero
6:30 a. m.
Zona de Contemplacién/Graderia de Reposo

Ciénaga de Mallorquin
Sendero Estuario

. LLEVA TU MAT DE YOGA
Y ROPA COMODA.

Ciénaga de Mallorquin ccopz=raue
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JUAN CARLOS VANEGAS CANTILLO

CC. 72.211.884 de Barranquilla
Celular: 3043797156



