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INFORME POSCUENTA 2026

Sefior(a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9080567
COORDINADOR ACADEMICO - ARTICULACION CON LA MEDIA - SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA -
POBLACIONES ESPECIALES - FORMACION VIRTUAL COMPLEMENTARIA DEPENDENCIA ARTICULACION CON LA
EDUCACION MEDIA

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girdn, 01 de julio del 2026

Asunto: Informe poscuenta de ejecucién contractual Mes

junio del afio 2026

Jimmy Rodriguez Rivera, identificado con C.C. 91275647; en calidad de contratista del CIMI, contrato
CO1.PCCNTR.9080567/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 12 hasta el 30 de junio del 2026:

valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias
del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos 'y  herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

verificando los Resultados de Aprendizaje — RAP de
las competencias del programa ya impartidas para
establecer las fortalezas y debilidades y realizar
retroalimentacién del proceso.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las actividades de | Se participa de reuniones técnico-pedagdgicas con | Los archivos se encuentran
aprendizaje del proceso formativo basado en el | los homdlogos de cada IE de las fichas de trabajo | ubicados en el drive en Ia
desarrollo curricular del programa de formacion. | para avanzar en el proceso de formacion.. carpeta compartida por

coordinacion de articulacién y
en el SECOP II.

2 Participar cuando el centro de formacién lo | Se participa en reunidn de Politica de Integridad | Los archivos se encuentran
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | SENA para la vigencia 2026 el dia jueves 17 de junio | ubicados en el drive en la
curricular, proyectos de investigacion o | de 2026 donde se convocaron contratistas | carpeta compartida por
transferencias técnicas o pedagdgicas, (Administrativos, Instructores), con el propdsito de | coordinacién de articulacién y
disefio de talleres e instrumentos de evaluacidn, | fortalecer la cultura institucional fundamentada en | en el SECOP II
procesos de registro calificado y autoevaluacién, | la ética, la transparencia y los valores que guian
actividades de induccién y reinduccién, procesos | nuestro comportamiento diario del Centro
de investigacion, desarrollo tecnoldgico e | Industrial de Mantenimiento Integral — CIMI,
innovacidn, identificacion, estructuracion vy | liderada por la Direccién Regional del SENA
definicidn de las especificaciones técnicas de los | Santander.
bienes y servicios.

Se realiza reunidn con los compafieros de trabajo
de la red de Sistemas para revisar los cambios de
formatos y mejoras en el portafolio 2026

3 Ejecutar la formacién profesional integral en los | Se realiza trabajos con fichas del grado 11 Ficha Se anexa documentos de la
diferentes niveles y modalidades (titulada, | 3147353 col. Comuneros, 3147347 col. Medalla ficha de acuerdo a
complementaria y virtual) de acuerdo con el | milagrosay se procede con la revisién de la programacién indicada -
disefio curricular, desarrollo curriculary proyecto | formacién de la ficha de décimo 3434090 en el col. | contenido en la capeta que
formativo de los programas asociados a cada red | Comuneros reposa en el drive compartido
de conocimiento y d4rea temdtica del objeto por la Coord. y Lider de
contratado. Articulacion.

4 Evaluar los aprendizajes y emitir juicios | Se verifica rol de instructor en Senasofiaplus — | Se revisa juicios evaluativos de

la ficha de undécimo asignada
Ficha 3147353 col.
Comuneros 3147347 col.
Medalla milagrosa de la IE
articuladas con el SENA CIMI de
la competencia de analisis y se
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contintia trabajando en
actualizacién de datos de los
aprendices en Sofia plus.

5 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno | Se comunica al lider y al Coordinador Académico | Se verifica los documentos
en el sistema de informacidon que la entidad | oportunamente anomalias, inconsistencias, | requeridos y diligenciados por
defina para la Gestion de la Formacidon | novedades de aprendices con caracteristicas | los estudiantes para la entrega
Profesional Integral mediante las siguientes | especiales en las fichas de trabajo a cargo y | al lider de Articulaciéon con la
actividades: hallazgos en el registro de la informacion que | media, se verifica su respectivo

deben escalarse al grupo GAE para que revisen la | registro e inscripcion y se
a) Verificando en el sistema que la totalidad de | informaciéon de registro realizada por los | procede a organizar en orden
los aprendices se encuentren matriculados en el | aprendices en 2026. alfabético para gestionar la
respectivo programa de formacién. matricula de cada una de las
Se realiza Registro en la APE de la ficha de | fichas de los estudiantes de
b) Registrar oportunamente los proyectos y rutas | undécimo 3147353 col. Comuneros, 3147347 col. | grado 10 de las Instituciones
de aprendizaje requeridas para el para el | Medalla milagrosa y se realiza prueba de | educativas articuladas con el
desarrollo de la formacidn. Orientacién Vocacional - IPO. SENA — Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA - Centro
c). Comunicar al Coordinador Académico Industrial de Mantenimiento
oportunamente anomalias, inconsistencias, Integral CIMI.
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

6 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del | No se han presentado las actividades segin lo | No Aplica.
aprendiz vigente para la ficha de formacién. contempla la cldusula - durante el mes en curso.

7 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de | Se participa en reunion de Politica de Integridad | Se realiza convocatoria por
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | SENA para la vigencia 2026 el dia jueves 18 de junio | correo Institucional desde la
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro | de 2026 del Centro Industrial de Mantenimiento | Subdireccidn.
programa. Integral — CIMI, liderada por la Direccién Regional

del SENA Santander. .

8 Responder por los bienes y elementos puestosa | No se han presentado las actividades segin lo | No Aplica.
su disposicion para el cumplimiento del objeto | contempla la cldusula - durante el mes en curso.
del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y
salvo con el cuentadante y el Almacén.

9 Utilizar la plataforma Institucional como apoyo a | No se han presentado las actividades segin lo | No Aplica.
la formacion en cualquiera de las estrategias | contempla la clausula - durante el mes en curso. .
institucionales.

10 | Cumplir con los lineamientos de orientacidn del | No se han presentado las actividades segin lo | No Aplica.
desempefio del instructor en ambientes virtuales | contempla la cldusula - durante el mes en curso. .
de aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en
el aplicativo compromISO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores que apoyan formacion
virtual).

11 | Atender oportunamente los requerimientos que | Informe mensual de Ejecucion formato GTH-FO62 | Los archivos se encuentran
haga el supervisor del contrato y presentar | Form. Inf. Mensual de Ejecucidon Contractual V10. | ubicados en el drive en la
informes mensuales de la ejecucion del contrato. | Se participa de reuniones técnico-pedagdgicas con | carpeta compartida por

los homélogos de cada IE de las fichas de trabajo | coordinacién de articulacion.
para realizar los documentos del proceso de
formacion.

12 Las demas necesarias para el cabal cumplimiento | No se han presentado las actividades segun lo | No Aplica.

del objeto contractual.

contempla la cldusula - durante el mes en curso.
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Cordialmente,

JIMM [GUEZ RIVERA
Contratista
C.C. No. 91275647 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

BERTO/MEJIA SANTAMARIA

SUPERV|SOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9080567

Coordinador Académico - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones Especiales -
Formacidn Virtual Complementaria Dependencia Articulacién con la Educaciéon Media
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Nota. del 12 al 30 de junio 2026

EVIDENCIA OBLIGACION 1

Se participa de reuniones técnico-pedagdgicas con los homdlogos de cada IE de las fichas de trabajo para

realizar los documentos del proceso de formacion.

EVIDENCIA OBLIGACION 2

e Se participa en reunion de Politica de Integridad SENA para la vigencia 2026 el dia jueves 17 de junio de
2026 donde se convocaron contratistas (Administrativos, Instructores), con el propésito de fortalecer la
cultura institucional fundamentada en la ética, la transparencia y los valores que guian nuestro
comportamiento diario del Centro Industrial de Mantenimiento Integral — CIMI, liderada por la Direccién
Regional del SENA Santander.

e Serealiza reunidon con los compafieros de trabajo de la red de Sistemas para revisar los cambios de

formatos y mejoras en el portafolio 2026
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

Se realiza trabajos con fichas del grado 11 Ficha 3147353 col. Comuneros, 3147347 col. Medalla milagrosa y se

procede con el inicio de la formacién de la ficha de décimo 3434090 en el col. Comuneros
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EVIDENCIA OBLIGACION 4

Se verifica rol de instructor en Senasofiaplus — verificando los Resultados de
competencias del programa vya
retroalimentacion del proceso.

Aprendizaje — RAP de las
impartidas para establecer las fortalezas y debilidades y realizar
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EVIDENCIA OBLIGACION 5

Se comunica al lider y al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices con caracteristicas especiales en las fichas de trabajo a cargo y hallazgos en el registro de la
informacién que deben escalarse al grupo GAE para que revisen la informacidn de registro realizada por los
aprendices en 2026.

Se realiza Registro en la APE de la ficha de undécimo 3147353 col. Comuneros, 3147347 col. Medalla milagrosa
y se realiza prueba de Orientacién Vocacional - IPO.
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RE: solicitud de datos para inscripcién de las fichas 3147347 y 3147353 en la APE @ poblico [ Resumir este correo electrénico

% Lissette Dayana Castro Parra @ € Responder % Responder atodos 7 Reenviar -] 3 & (88 e
Para: @ Jimmy Rodriguez Rivers Mar 16/006/2020 104 PM

@ Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 13/06/2036 1:04 PM

(@ 23773627.pdf & (2 12787211.pdf < (@ 23773640,pdf =
165 K 166 Kl 165 K
Y Mastrar los 23 datos adjuntos (4 MB) > Guardar toda en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 4 Descargar todo

Cordial saludo

Atendiendo solicitud correo que antecede de manera atenta remito certiticados de los aprendices registrados en la APE segun fichas
recibidas.

Es de aclarar que el registro del aprendiz Florella Valentina Benitez se creo con el numero 58 antes ya que ese numero de PPT colncide
con el numero de cedula de cludadania de un usuarlo ya registrado,

Cordlalmente,
cludadania da un usuario va raglstracdao.
T ¢ Este equipo + Nusve vel (G » ARIO 2026 » JULIO « APE 11-2020
IS naAgenes - ~ Maomibre ) Fechu de modificacion Tipo Tarmufe ~
QPY-98 (M1 12787211 470772020 248 p, m Documento Adob 169 ki
FISINTS (M) 23772302 A70772020 248 P, M Document dab 189 Kn
JuNIE (M) 23772388 asor 3 m Documento Adab 169 K
KUIA XA HECTOR (M) 3772838 Vo " Documento Adob 189 KN
(M) as77raea /07 m Documento Adob 169 K
@ OnaDriva -.Parsonal (M) as7raese 4207 m Documento Adob 109 Kn
W Este equipo (W) 23772002 4207, " Documento Adab 10 kK
B Daccargas () 2s7raoss ) 4,07, o Documento Adob 165 kKo
O (M) 23772038 As07. " Documento Adob 16y Ko
) Resumantes (M) 2s7rso2a o7, m ahts Adob. 1oy Kl
- K criterio (M1 23773038 (1) o7 v ants Ade 1% ki
I | Imageanes (M) as7rrarag /07, o 1oy ke
D Muosicn (M) ssrranan 107, " 1oy Ko
B Objetas 31D (W] asrragss 07, " 19 Ky
W videos Kl .E‘H.«.vn i " 105 Kib
e Dikco lacal (1) | 28773859 A2y " 10 ky
co losal (D)) (&) 2arraatre Y7 " 1n KN
- 2 Y [#] asrraany A " 165 KN
- () asrraana Ly " 1h K
- Unided de €0 (1) (M) 237r7an1d 11y 7 " 100 KN
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FERMANGA VALERIA
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N

INFORME POSCUENTA 2026

SENAIEC 3147363
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w2t Eom

Eaoribe Un menaole

SENAIEMM 3147347

Sorglo, «67 316 6224618, +567

024N m

Apellidon

MURIVE BOMERG

Namero de
Aeminirrento
FrI000

Poetvn prmaentacion
0406, 2026

AMGRBNG, +07 2T HXTHARN, HuT

IS 0O6G27203, +67 312 3603377, +67

HOL XTO T NS

322 3VB8313, +67 317 1729690, +67 ¢
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or sana.edu.co

NUps Zotmmecionvocecionul. seiie. edu. ca/inkcio

olentaclonvocucionul sunu edu. co

hitps Zorentacliaonvocacional aens adu . co/inicio
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O I6do cendiete, wn sl Boten de In pare
P wrl anilinin
WA premeriacion de tn prostis

Serviolo Naolonsl de Aprendizaje

’ Fernanda Munive e
I :

EVIDENCIA OBLIGACION 11

Informe mensual de Ejecucién formato GTH-FO62 Form. Inf. Mensual de Ejecucién Contractual V10. Se
participa de reuniones técnico-pedagdgicas con los homdlogos de cada IE de las fichas de trabajo para realizar

los documentos del proceso de formacion.
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INFORME POSCUENTA 2026

PROCTESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASINCACION DE LA INFORMACIKON

Publica x Publica Clasificada PUblica Reservada

Giran, 11 de junio de 2026

Sefor
WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUFPERVISOR CONTRATO No. COLPCCNTR,. 9080567
Cargo del superviser: Coordinador Acaddmica - Articulacidn con la Media - Seguimiento Etapa Productiva -
Poblaciones Especialaes - Formacion Virtual Complementaria
Dependuncie Articulacidn con la Educecion Madia - Cantro Industrial de Muantenimienta Integrel — CINIL
Giran
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes junio del afio 2026
Rufuruncie: No COLPCCNTR.O0BOSEY dul wito 2026

Jimmy Rodrigusz Rivere, identificado con le cédule de ciudadenis No. 91275647 de Bucaramuange, en mi calided
de Contratiata del SENA, wn Articulacion con Is Educacion Maedia - Telminformatica, sn cumplimisnto del Contrato
de Prestacion de Servicios de Ia referencin, » continuacion, presento el Informe de actividades realizadss en ol
mes objeto de cobro
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